
(แบบฟอรม สยป.01/66) @ สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล กทม. 1/2 ขอมูล ณ วันที่ 6-07-2025

แบบบันทึกการตรวจประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปี พ.ศ. 2564 ** สํานักงานการเจาหนาที่ สํานักปลัดกรุงเทพมหานคร : จํานวน 11 โครงการฯ

ลําดับ รายชื่อโครงการหรือกิจกรรม
(ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี) งบฯ ที่ไดรับ งบฯ ที่

เบิกจาย

ความคืบ
หนาลา
สุด (%)

ผลการดําเนินการ ราย 12 เดือน (ระหวาง ม.ค.- ธ.ค.) ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ
ของผูตรวจประเมิน1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1

(7) โครงการคัดเลือกขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ
และลูกจางกรุงเทพมหานครดีเดนประจําปี พ.ศ. 2563

(สํานักงานการเจาหนาที่)

1,881,735.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
(10) การเบิกจายงบประมาณในภาพรวม

(สํานักงานการเจาหนาที่)
0.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3

(2) โครงการจัดทําแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) และไดรับ
การพัฒนาตามแผนฯทัง้ระดับบุคคลและระดับหนวยงาน

(สํานักงานการเจาหนาที่)

0.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4

(3) กิจกรรมเรงรัดการพิจารณาสํานวนการดําเนินการทาง
วินัย

(สํานักงานการเจาหนาที่)

0.00 0.00 92.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5

(6) โครงการมอบประกาศเกียรติคุณใหแกผูที่เกษยีณอายุ
ราชการของกรุงเทพมหานคร ประจําปีงบประมาณ 2564

(สํานักงานการเจาหนาที่)

4,306,070.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6

(5) กิจกรรมเพิ่มชองทางการประชาสัมพันธ และการให
บริการ กรณีขอรับเงินสงเคราะหของสมาชิกการฌาปนกิจ
สงเคราะหกรุงเทพมหานคร

(สํานักงานการเจาหนาที่)

0.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7

(8) โครงการพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชัน้
สายสะพาย ประจําปี 2564 ของกรุงเทพมหานครตอหน า
พระฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว

(สํานักงานการเจาหนาที่)

78,206.00 67,191.30 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8

(9) โครงการนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติ
งานของหนวยงาน

(สํานักงานการเจาหนาที่)

0.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9

(11)โครงการการพัฒนาและจัดเก็บฐานขอมูลที่มีความ
สําคัญตอการปฏิบัติงาน หรือการใหบริการ

(สํานักงานการเจาหนาที่)

0.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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(แบบฟอรม สยป.01/66) @ สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล กทม. 2/2 ขอมูล ณ วันที่ 6-07-2025

ลําดับ รายชื่อโครงการหรือกิจกรรม
(ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี) งบฯ ที่ไดรับ งบฯ ที่

เบิกจาย

ความคืบ
หนาลา
สุด (%)

ผลการดําเนินการ ราย 12 เดือน (ระหวาง ม.ค.- ธ.ค.) ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ
ของผูตรวจประเมิน1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

10

(4) โครงการ HR Clinic & Sharing Society ดานการ
บริหารทรัพยากรบุคคล

(สํานักงานการเจาหนาที่)

0.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11
(1) โครงการตนแบบ HR SMART ระดับหนวยงาน

(สํานักงานการเจาหนาที่)
0.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

จํานวนขอมูลที่ครบถวน/สมบูรณ จํานวน 11 โครงการ/กิจกรรม - - - -

รายงานผลการตรวจสอบ (จากนักวิเคราะหนโยบายและแผน สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล)

** จํานวนโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี............จํานวน ........... โครงการ/กิจกรรม

1. มีการบันทึกโครงการ/กิจกรรมลงในระบบฯ..............ครบถวน.................ไมครบถวน (ขาด........... โครงการ/กิจกรรม)

2. ขอมูลที่บันทึก มีรายละเอียดครบถวน..............สมบูรณ.................ไมสมบูรณ (ขาด........... โครงการ/กิจกรรม)

** มีความตอเน่ืองของการรายงานฯ (ทุกเดือน).............ตอเน่ือง .................ไมตอเน่ือง (ขาด........... โครงการ/กิจกรรม)

(ดู..รายงานลาสุด) กร
ุงเท

พมห
าน

คร


