
(แบบ​ฟอรม​ สยป.​01/66) @ สํานัก​ยุทธศาสตร​และ​ประเมิน​ผล​ กทม.​ 1/3 ขอ​มูล​ ณ วัน​ที่​ 8-01-2026

แบบ​บันทึก​การ​ตรวจ​ประเมิน​ผล​การ​ปฏิบัติ​ราชการ​ประจําปี​ พ​.​ศ.​ 2564 ** สํานักงาน​การ​ตาง​ประ​เทศ​ สํานัก​ปลัด​กรุงเทพ​มหา​นคร​ : จํานว​น ​13 โครง​การ​ฯ

ลําดับ ราย​ชื่อ​โครงการ​หรือ​กิจ​กร​รม
(ต​ามแผน​ปฏิบัติ​ราชการ​ประจําปี) งบฯ​ ที่​ได​รับ งบฯ​ ที่​เบิก

จา​ย

ความ​คืบ
หนา​ลา
สุด​ (%)

ผล​การ​ดําเนิน​การ​ ราย​ 12 เดือน​ (ระ​หวาง​ ม.​ค.​- ธ.​ค.​) ขอคิด​เห็น​/ขอ​เสนอ​แนะ
ของ​ผู​ตรวจ​ประ​เมิน1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1
5.​1) ความ​สําเร็จ​ของ​การ​เบิก​จาย​งบ​ประมาณ​ใน​ภา​พร​วม

(ฝาย​บริหาร​งาน​ทัว่​ไป)
0.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2

1.​1 โครงการ​สราง​สังคม​พหุ​วัฒนธรรม​รวม​กับ​เมือง​พี่​เมือง
น อง​ (สวน​สง​เส​ริม​ฯ)

(สวน​สง​เสริม​ความ​สัมพันธ​ระหวาง​เมือง​)

333,700.00 324,400.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3

3.​2 โครงการ​สง​เสริม​ความ​รวม​มือ​จาก​แนวทาง​ปฏิบัติ​ที่​ดี
ที่สุด​กับ​เมือง​พี่​เมือง​น อง​ (สวน​สง​เส​ริม​ฯ)

(สวน​สง​เสริม​ความ​สัมพันธ​ระหวาง​เมือง​)

1,053,200.00 8,000.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4

3.​1 โครงการ​แลก​เปลี่ยน​การ​เดิน​ทาง​เยือน​ระหวาง​ผู
บริหาร​เมือง​พี่​เมือง​น อง​ (สวน​สง​เส​ริม​ฯ)

(สวน​สง​เสริม​ความ​สัมพันธ​ระหวาง​เมือง​)

4,850,000.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5

7.​1 โครงการ​พัฒนา​เยาวชน​กรุงเทพมหานคร​รวม​กับ​เมือง
พี่​เมือง​น อง

(สวน​สง​เสริม​ความ​สัมพันธ​ระหวาง​เมือง​)

1,607,500.00 5,804.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6
6.​1 การ​แปล​และ​ตรวจ​ราง​เอกสาร​ภาษา​อัง​กฤษ

(สวน​สง​เสริม​ความ​สัมพันธ​ระหวาง​เมือง​)
0.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7

8.​1 โครงการ​การ​รับรอง​เอกอัครราชทูต​และ​บุคคล​สําคัญ
จาก​ตาง​ประ​เทศ

(สวน​สง​เสริม​ความ​สัมพันธ​ระหวาง​เมือง​)

0.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8

2.​1 โครงการ​จัด​หรือ​เขา​รวม​กิจกรรม​เพื่อ​สง​เสริม
ศักยภาพ​และ​เศรษฐกิจ​ของ​เมือง​ใน​ระดับ​นานา​ชา​ติ

(สวน​แผน​งาน​และ​สง​เสริม​ศักยภาพ​ของ​เมือง​)

1,500,000.00 273,700.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9

5.​2) รอย​ละ​ความ​สําเร็จ​ใน​การ​พัฒนา​และ​จัด​เก็บ​ฐาน
ขอมูล​ที่​มี​ความ​สําคัญ​ตอ​การ​ปฏิบัติ​งาน​หรือ​การ​ให​บริ​การ

(สวน​แผน​งาน​และ​สง​เสริม​ศักยภาพ​ของ​เมือง​)

0.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0กร
ุงเท

พ​มห
า​น

คร



(แบบ​ฟอรม​ สยป.​01/66) @ สํานัก​ยุทธศาสตร​และ​ประเมิน​ผล​ กทม.​ 2/3 ขอ​มูล​ ณ วัน​ที่​ 8-01-2026

ลําดับ ราย​ชื่อ​โครงการ​หรือ​กิจ​กร​รม
(ต​ามแผน​ปฏิบัติ​ราชการ​ประจําปี) งบฯ​ ที่​ได​รับ งบฯ​ ที่​เบิก

จา​ย

ความ​คืบ
หนา​ลา
สุด​ (%)

ผล​การ​ดําเนิน​การ​ ราย​ 12 เดือน​ (ระ​หวาง​ ม.​ค.​- ธ.​ค.​) ขอคิด​เห็น​/ขอ​เสนอ​แนะ
ของ​ผู​ตรวจ​ประ​เมิน1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

10

5.​1 โครงการ​เขา​รวม​การ​ประ​ชุม​/กิจกรรม​ที่​จัด​โดย​เมือง
หรือ​องคการ​ระหวาง​ประเทศ​ใน​กลุม​ประเทศ​อา​เซียน​
(สวน​แผน​งาน​ฯ)

(สวน​แผน​งาน​และ​สง​เสริม​ศักยภาพ​ของ​เมือง​)

1,000,000.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11

4.​1 โครงการ​เขา​รวม​การ​ประ​ชุม​/กิจกรรม​ที่​จัด​ขึ้น​โดย
เมือง​หรือ​องคการ​ระหวาง​ประเทศ​ใน​ระดับ​เมือง​ที่
กรุงเทพมหานคร​เป็น​สมา​ชิ​ก (สวน​แผน​งาน​ฯ)

(สวน​แผน​งาน​และ​สง​เสริม​ศักยภาพ​ของ​เมือง​)

2,500,000.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

12

5.​2 โครงการ​สง​เสริม​ศักยภาพ​ของ​เมือง​ใน​เวที​ระดับ​โลก​
(สวน​แผน​งาน​ฯ)

(สวน​แผน​งาน​และ​สง​เสริม​ศักยภาพ​ของ​เมือง​)

2,500,000.00 0.00 95.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

13

4.​1) ความ​สําเร็จ​ใน​การ​เสนอ​นวัตกรรม​เพื่อ​เพิ่ม
ประสิทธิภาพ​การ​ปฏิบัติ​งาน​ของ​หนวย​งาน

(สวน​แผน​งาน​และ​สง​เสริม​ศักยภาพ​ของ​เมือง​)

0.00 0.00 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

จํานวน​ขอมูล​ที่​ครบ​ถวน​/สม​บูร​ณ จํานว​น ​13 โครง​การ​/กิจ​กรร​ม - - - -

รายงาน​ผล​การ​ตรวจ​สอบ​ (จาก​นัก​วิเคราะห​นโยบาย​และ​แผน​ สํานัก​ยุทธศาสตร​และ​ประเมิน​ผล​)

** จํานวน​โครงการ​ตาม​แผน​ปฏิบัติ​ราชการ​ประจําปี​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​จํานว​น ​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​ โครง​การ​/กิจ​กร​รม

1.​ มี​การ​บันทึก​โครง​การ​/กิจกรรม​ลง​ใน​ระบบ​ฯ.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​ครบ​ถวน​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​ไม​ครบ​ถวน​ (ขาด​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​ โครง​การ​/กิจ​กร​รม​)

2.​ ขอมูล​ที่​บัน​ทึก​ มี​ราย​ละเอียด​ครบ​ถวน​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​สม​บูร​ณ.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​ไม​สม​บูร​ณ (ขาด​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​ โครง​การ​/กิจ​กร​รม​)

** มี​ความ​ตอ​เน่ือง​ของ​การ​ราย​งาน​ฯ (ทุก​เดือน​).​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​ตอ​เน่ือง​ .​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​ไม​ตอ​เน่ือง​ (ขาด​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​.​ โครง​การ​/กิจ​กร​รม​)
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(แบบ​ฟอรม​ สยป.​01/66) @ สํานัก​ยุทธศาสตร​และ​ประเมิน​ผล​ กทม.​ 3/3 ขอ​มูล​ ณ วัน​ที่​ 8-01-2026

(ดู​.​.​รายงาน​ลา​สุด​)
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