
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้มหานคร อาคารหอประชุม

รหัสโครงการ... : 04090000-3950 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 10,000,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักปลัดกรุงเทพมหานคร / สถาบันพัฒนาข้าราชการ กทม. / ศูนย์การเรียนรู้มหานคร

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ศูนย์ฝึกอบรม ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวสายใจ  ปิ่นแก้ว
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานคร เป็นเมืองหลวงของประเทศไทยและเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษที่มีฐานะเป็นนิติบุคคล
ดำเนินงานตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2528
มีหน้าที่จัดบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนในเขตพื้นที่และประชากรแฝงที่เข้ามาประกอบอาชีพในพื้นที่กรุงเทพมหานคร
ดังนั้นทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครจึงจำเป็นต้องมีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพ 
สามารถปฏิบัติงานรองรับภารกิจที่หลากหลายและรองรับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยมีสถาบันพัฒนาข้าราชการ -กรุงเทพมหานคร
เป็นหน่วยงานหลักในการดำเนินการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครผ่านกระบวนการฝึกอบรม การสัมมา การประชุมและกิจกรรมอื่น ๆ
ซึ่งมีศูนย์การเรียนรู้มหานคร   เป็นหน่วยงานสนับสนุนด้านอาคารสถานที่ในการดำเนินการดังกล่าว
รวมทั้งการให้บริการกับหน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานคร หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนทั่วไป
          สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์
และนโยบายของกรุงเทพมหานคร ตอบสนองกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 20 ปี เพื่อให้กรุงเทพมหานครก้าวสู่การเป็น ?มหานครแห่งเอเชีย?
มาอย่างต่อเนื่อง โดยมีศูนย์การเรียนรู้มหานคร เป็นสถานที่รองรับการดำเนินการดังกล่าวมาเป็นเวลากว่า 30 ปี ซึ่งปัจจุบันอาคารหอประชุมของ
ศูนย์การเรียนรู้มหานคร          มีสภาพชำรุดทรุดโทรม ผุพัง ผนังไม่ดูดซับเสียง ทำให้การบริการไม่เต็มประสิทธิภาพ 
จึงจำเป็นที่จะต้องดำเนินการปรับปรุงให้มีสภาพที่เหมาะสมเพื่อรองรับการปฏิบัติงานตามภารกิจ  ตลอดจนการให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และทั่วถึงทุกระดับ

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อปรับปรุงอาคารหอประชุมให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการของหน่วยงาน
3. เพื่อให้การดำเนินการฝึกอบรม สัมมนา ประชุม หรือกิจกรรมอื่นๆ บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ
4. เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของหน่วยงาน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้มหานคร อาคารหอประชุม  จำนวน 1 อาคาร

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ? การสร้างความเป็นมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๗.๓ - การบริหารทรัพยากรบุคคล

เป้าหมายที่ : ๗.๓.๒ กรุงเทพมหานครมีระบบบริหารทรัพยากรบุคคลเข้มแข็งเอื้อต่อความเป็นธรรมสามารถสร้างสมดุล
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้มหานคร อาคารหอประชุม

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/12/2565 : อยู่ระหว่างดำเนินการโอนงบประมาณ มีรายละเอียด ดังนี้
                     1.สถาบันพัตนาข้าราชการกรุงเทพมหานครมีหนังสืที่ กท 0401/4540 ลงวันที่ 2 ธันวาคม 2565
ขออนุมัติโอนงบประมาณรายการปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้มหานคร อาคารหอประชุม
                      2. สำนักงบประมาณ มีหนังสือที่ กท 1907/1489 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2565 เรื่อง
สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานครขออนุมัติโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ถึงปลัดกรุงเทพมหานคร
เพื่อโปรดเห็นชอบ และนำเรียนผุ้ว่าราชการกรุงเทพมหานครอนุมัติ
                      3. ปลัดกรุงเทพมหานคร (นางวันทนีย์ วัฒนะ รองปลัดกรุงเทพมหานครปฏิบัติราชการแทนปลัดกรุงเทพมหานคร)
นำเรียนผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ และลงนามตามที่ สงม เสนอ เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2565
                       4. ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร (นายจักรพันธุ์ ผิวงาม รองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร
ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร) ได้อนุมัติและลงนาม ตามที่ สงมและป.กทม.เสนอ เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 20/01/2566 :     โอนงบประมาณให้สำนักการโยธา
                          สำนักการโยธาอยู่ระหว่างการประมาณราคาเบื้องต้น

04090000-3950-20-52569
หน้าที่1/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 20-05-2026, 12:19 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 %

04090000-3950-20-52569
หน้าที่2/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 20-05-2026, 12:19 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท

04090000-3950-20-52569
หน้าที่3/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 20-05-2026, 12:19 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน

04090000-3950-20-52569
หน้าที่4/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 20-05-2026, 12:19 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่3 :: 20/02/2566 : สำนักการโยธาอยู่ระหว่างการจัดทำและปรับรูปแบรายการ และ ราคาเบื้องต้น

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่4 :: 20/03/2566 : สำนักการโยธาอยู่ระหว่างขออนุมัติแบบและราคาการปรับปรุงอาคารหอประชุม  และ จัดทำนังสือขอรายชือคณะกรรมการฯ

จากหน่วยงาน เพื่อแต่งตั้งเป็นครธกรรมการกำหนดรูปแบบรายการ/คณะกรรมการราคากลาง ฯลฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 19/04/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินการขอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดรูปแบบรายการ /คณะกรรมการราคากลาง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 22/05/2566 : อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดรูปแบบรายการ /คณะกรรมการราคากลาง
                     แก้ไข ปรับรูปแบบรายการก่อสร้างบางส่วน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 20/06/2566 : ดำเนินการลงระบบราคากลางอิเลคทรอนิคเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างพิมพ์ออกมาเพื่อเสนอผู้มีอำนาจเห็นชอบและลงนามอนุมัติ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 21/06/2566 :
ดำเนินการลงระบบราคากลางอิเลคทรอนิคเรียบร้อยแล้วอยู่ระหว่างพิมพ์เอกสารออกมาเพื่อเสนอผู้มีอำนาจเห็นชอบและลงนามอนุมัติ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 20/07/2566 : ประกาศเผยแพร่และขายแบบในระบบ e-GP เพื่อหาตัวผู้รับจ้าง ในระหว่างวันที่ 21-23 กรกฎคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: กรุงเทพมหานคร ได้ดำเนินการประกาศประกวดราคาจ้างก่อสร้างงานปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้มหานคร อาคารหอประชุม
ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็คทรอนิกส์ (e-bidding) ตามเอกสารประกวดราคาจ้างเลขที่ 5/2566 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2566
โดยกำหนดยื่นข้อเสนอและราคาในวันที่ 21 กรกฎาคม 2566
และคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาได้ประชุมพิจารณาเอกสารการเสนอราคาของผู้ยื่นข้อเสนอทุกราย ในวันที่ 27 กรกฎาคม 2566
เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมสำนักงานออกแบบ ชั้น 6 สำนักการโยธา
ปรากฎว่ามีผู้ยื่นข้อเสนอถูกต้องตรงตามเงื่อนไขที่กำหนดในเอกสารประกวดราคาฯ เพียงรายเดียว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 21/09/2566 : หาตัวผู้รับจ้างแล้ว เสนอขออนุมัติจ้าง และ  ดำเนินการตรวจร่างสัญญาแล้ว
บริษัทผู้รับจ้างอยู่ระหว่างดำเนินการขอหนังสือคำ้ประกันสัญญา ซึ่งต้องดำเนินการกันเงินเหลื่อมปี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้มหานคร อาคารหอประชุม

รหัสโครงการ... : 04090000-3950 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 10,000,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักปลัดกรุงเทพมหานคร / สถาบันพัฒนาข้าราชการ กทม. / ศูนย์การเรียนรู้มหานคร

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ศูนย์ฝึกอบรม ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวสายใจ  ปิ่นแก้ว
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานคร เป็นเมืองหลวงของประเทศไทยและเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษที่มีฐานะเป็นนิติบุคคล
ดำเนินงานตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2528
มีหน้าที่จัดบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนในเขตพื้นที่และประชากรแฝงที่เข้ามาประกอบอาชีพในพื้นที่กรุงเทพมหานคร
ดังนั้นทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครจึงจำเป็นต้องมีทักษะ ความรู้ ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพ 
สามารถปฏิบัติงานรองรับภารกิจที่หลากหลายและรองรับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยมีสถาบันพัฒนาข้าราชการ -กรุงเทพมหานคร
เป็นหน่วยงานหลักในการดำเนินการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครผ่านกระบวนการฝึกอบรม การสัมมา การประชุมและกิจกรรมอื่น ๆ
ซึ่งมีศูนย์การเรียนรู้มหานคร   เป็นหน่วยงานสนับสนุนด้านอาคารสถานที่ในการดำเนินการดังกล่าว
รวมทั้งการให้บริการกับหน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานคร หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนทั่วไป
          สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์
และนโยบายของกรุงเทพมหานคร ตอบสนองกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 20 ปี เพื่อให้กรุงเทพมหานครก้าวสู่การเป็น ?มหานครแห่งเอเชีย?
มาอย่างต่อเนื่อง โดยมีศูนย์การเรียนรู้มหานคร เป็นสถานที่รองรับการดำเนินการดังกล่าวมาเป็นเวลากว่า 30 ปี ซึ่งปัจจุบันอาคารหอประชุมของ
ศูนย์การเรียนรู้มหานคร          มีสภาพชำรุดทรุดโทรม ผุพัง ผนังไม่ดูดซับเสียง ทำให้การบริการไม่เต็มประสิทธิภาพ 
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

จึงจำเป็นที่จะต้องดำเนินการปรับปรุงให้มีสภาพที่เหมาะสมเพื่อรองรับการปฏิบัติงานตามภารกิจ  ตลอดจนการให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และทั่วถึงทุกระดับ

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อปรับปรุงอาคารหอประชุมให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการของหน่วยงาน
3. เพื่อให้การดำเนินการฝึกอบรม สัมมนา ประชุม หรือกิจกรรมอื่นๆ บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ
4. เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของหน่วยงาน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้มหานคร อาคารหอประชุม  จำนวน 1 อาคาร

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ? การสร้างความเป็นมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๗.๓ - การบริหารทรัพยากรบุคคล

เป้าหมายที่ : ๗.๓.๑ การพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครให้มีทักษะ ความรู้ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสม
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้มหานคร อาคารหอประชุม

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/12/2565 : อยู่ระหว่างดำเนินการโอนงบประมาณ มีรายละเอียด ดังนี้
                     1.สถาบันพัตนาข้าราชการกรุงเทพมหานครมีหนังสืที่ กท 0401/4540 ลงวันที่ 2 ธันวาคม 2565
ขออนุมัติโอนงบประมาณรายการปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้มหานคร อาคารหอประชุม
                      2. สำนักงบประมาณ มีหนังสือที่ กท 1907/1489 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2565 เรื่อง
สถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานครขออนุมัติโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ถึงปลัดกรุงเทพมหานคร
เพื่อโปรดเห็นชอบ และนำเรียนผุ้ว่าราชการกรุงเทพมหานครอนุมัติ
                      3. ปลัดกรุงเทพมหานคร (นางวันทนีย์ วัฒนะ รองปลัดกรุงเทพมหานครปฏิบัติราชการแทนปลัดกรุงเทพมหานคร)
นำเรียนผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ และลงนามตามที่ สงม เสนอ เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2565
                       4. ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร (นายจักรพันธุ์ ผิวงาม รองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร
ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร) ได้อนุมัติและลงนาม ตามที่ สงมและป.กทม.เสนอ เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 20/01/2566 :     โอนงบประมาณให้สำนักการโยธา
                          สำนักการโยธาอยู่ระหว่างการประมาณราคาเบื้องต้น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 20/02/2566 : สำนักการโยธาอยู่ระหว่างการจัดทำและปรับรูปแบรายการ และ ราคาเบื้องต้น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 20/03/2566 : สำนักการโยธาอยู่ระหว่างขออนุมัติแบบและราคาการปรับปรุงอาคารหอประชุม  และ จัดทำนังสือขอรายชือคณะกรรมการฯ
จากหน่วยงาน เพื่อแต่งตั้งเป็นครธกรรมการกำหนดรูปแบบรายการ/คณะกรรมการราคากลาง ฯลฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 19/04/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินการขอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดรูปแบบรายการ /คณะกรรมการราคากลาง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 22/05/2566 : อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดรูปแบบรายการ /คณะกรรมการราคากลาง
                     แก้ไข ปรับรูปแบบรายการก่อสร้างบางส่วน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 20/06/2566 : ดำเนินการลงระบบราคากลางอิเลคทรอนิคเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างพิมพ์ออกมาเพื่อเสนอผู้มีอำนาจเห็นชอบและลงนามอนุมัติ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 21/06/2566 :
ดำเนินการลงระบบราคากลางอิเลคทรอนิคเรียบร้อยแล้วอยู่ระหว่างพิมพ์เอกสารออกมาเพื่อเสนอผู้มีอำนาจเห็นชอบและลงนามอนุมัติ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 20/07/2566 : ประกาศเผยแพร่และขายแบบในระบบ e-GP เพื่อหาตัวผู้รับจ้าง ในระหว่างวันที่ 21-23 กรกฎคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: กรุงเทพมหานคร ได้ดำเนินการประกาศประกวดราคาจ้างก่อสร้างงานปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้มหานคร อาคารหอประชุม
ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็คทรอนิกส์ (e-bidding) ตามเอกสารประกวดราคาจ้างเลขที่ 5/2566 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2566
โดยกำหนดยื่นข้อเสนอและราคาในวันที่ 21 กรกฎาคม 2566
และคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาได้ประชุมพิจารณาเอกสารการเสนอราคาของผู้ยื่นข้อเสนอทุกราย ในวันที่ 27 กรกฎาคม 2566
เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมสำนักงานออกแบบ ชั้น 6 สำนักการโยธา
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ปรากฎว่ามีผู้ยื่นข้อเสนอถูกต้องตรงตามเงื่อนไขที่กำหนดในเอกสารประกวดราคาฯ เพียงรายเดียว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 21/09/2566 : หาตัวผู้รับจ้างแล้ว เสนอขออนุมัติจ้าง และ  ดำเนินการตรวจร่างสัญญาแล้ว
บริษัทผู้รับจ้างอยู่ระหว่างดำเนินการขอหนังสือคำ้ประกันสัญญา ซึ่งต้องดำเนินการกันเงินเหลื่อมปี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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