
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการสัมมนาวิชาการประจำปี  ครั้งที่ 18 สำนักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร

รหัสโครงการ... : 07000000-3587 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 769,400 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-29 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักการแพทย์ / สำนักงานพัฒนาระบบบริการทางการแพทย์ / สำนักงานพัฒนาระบบบริการทางการแพทย์

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : คุณเจษฎา ฮึ่งฮก โทร 3252 ผู้ประสานงาน สยป : กยล.สยป.โทร 1547
1.3 หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันความก้าวหน้าทางวิชาการด้านการแพทย์และสาธารณสุข มีการพัฒนาอย่างรวดเร็ว การศึกษาวิจัยเกิดขึ้นอย่างมากมาย เกิดการวินิจฉัย
การรักษาพยาบาลด้วยวิธีการใหม่ ๆ อย่างต่อเนื่อง         มาโดยตลอด สำนักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร
เป็นหน่วยงานที่มีส่วนราชการในสังกัดประกอบด้วย โรงพยาบาล ศูนย์บริการการแพทย์ฉุกเฉินกรุงเทพมหานคร (ศูนย์เอราวัณ)
ซึ่งหน้าให้บริการตรวจรักษา     ผู้ป่วยทั่วไป และผู้ป่วยเฉพาะทาง รวมทั้งเป็นแหล่งการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน แพทย์ฝึกหัด         นักศึกษาแพทย์
นักศึกษาพยาบาล และนักศึกษาด้านการแพทย์และสาธารณสุข นอกสังกัดกรุงเทพมหานคร
จำเป็นต้องส่งเสริมให้บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขมีความก้าวหน้าทางด้านวิชาการ และส่งเสริมสนับสนุนให้มีการค้นคว้าวิจัย
เพื่อนำผลการวิจัยพัฒนาในด้านการรักษาพยาบาลและเพื่อเป็นการเผยแพร่งานวิจัยให้แก่ บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขในสังกัดกรุงเทพมหานคร
จึงได้จัดการสัมมนาวิชาการประจำปีทุกปีต่อเนื่องมาโดยตลอด โดยเชิญบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข สำนักการแพทย์        สำนักอนามัย
มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช และจากสถาบันภายนอกกรุงเทพมหานครทั้งภาครัฐ              และภาคเอกชน เข้าร่วมสัมมนาด้วย
ทั้งนี้เพื่อให้บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขมีโอกาสได้รับความรู้วิชาการเรื่องเกี่ยวข้องทางด้านการแพทย์และสาธารณสุข และก้าวทันวิทยาการใหม่
ๆ พร้อมทั้งนำเสนอผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย การเสนอนวัตกรรมใหม่ ๆ และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความรู้ด้านการแพทย์ และสาธารณสุข
ตลอดจนการประกวดผลงานวิจัย ผลงานวิชาการ และผลงานการพัฒนาคุณภาพการบริการ ในด้านเวชศาสตร์เขตเมืองและด้านต่าง ๆ
เพื่อเป็นเวทีและเปิดโอกาสในการเผยแพร่ผลงานวิจัยผลงานวิชาการ และผลงานนวัตกรรมต่าง ๆ
อีกทั้งยังเป็นการสร้างความคุ้นเคยและประสานการปฏิบัติงานร่วมกันในโอกาสต่อไป
สำนักงานพัฒนาระบบบริการทางการแพทย์ เล็งเห็นความสำคัญจึงได้จัดการสัมมนาวิชาการประจำปี ครั้งที่ 18
เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรสำนักการแพทย์ เป็นเวทีให้บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ได้นำเสนอผลงานทางวิชาการ
อีกทั้งยังเป็นการเชื่อมโยงบุคลากรเครือข่ายทางการแพทย์และสาธารณสุขในสังกัดกรุงเทพมหานคร และหน่วยงานภายนอกสังกัดกรุงเทพมหานคร

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อให้บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขได้รับความรู้และติดตามวิทยาการความก้าวหน้าด้านการแพทย์และสาธารณสุข
2. เพื่อให้บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขทราบยุทธศาสตร์ของชาติ และตระหนักถึงบทบาทและทิศทางในการพัฒนาขององค์กร
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ
3. เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดงานวิจัยในองค์กร การสร้างนวัตกรรม รวมถึงการนำผลการวิจัย และนวัตกรรม
ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น
4. เพื่อให้บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขทั้งในและนอกสังกัด ทั้งภาครัฐ และเอกชนได้มีโอกาส
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ด้านการแพทย์และสาธารณสุข

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดการสัมมนาวิชาการประจำปี ครั้งที่ 17 ประกอบไปด้วย 
	กิจกรรมที่ 1 การประชุมวิชาการ เรื่อง "....................." ประกอบด้วย การปาฐกถาการบรรยาย การเสวนา และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
โดยมีผู้เข้าร่วมสัมมนาจำนวนทั้งสิ้น 550 คน ประกอบด้วย
	จำนวนกลุ่มเป้าหมายในกิจกรรมที่ 1  จำนวน 500 คน  ดังนี้	
			1. ข้าราชการกรุงเทพมหานคร ระดับปฏิบัติงาน ? ชำนาญงาน ระดับปฏิบัติการ ? ทรงคุณวุฒิ ระดับอำนวยการต้น ? สูง ระดับบริหารต้น ? สูง
จำนวน 400 คน ประกอบไปด้วย ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักการแพทย์ รองผู้อำนวยการสำนักการแพทย์ เลขานุการสำนักการแพทย์
ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาระบบบริการทางการแพทย์ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลในสังกัดสำนักการแพทย์ ผู้อำนวยการสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล
ผู้อำนวยการศูนย์บริการสาธารณสุข ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร หัวหน้าสำนักงานคณะกรรมการข้าราชการกรุงเทพมหานคร
นายแพทย์ ทันตแพทย์ พยาบาลวิชาชีพ เภสัชกรรม นักเทคนิคการแพทย์ นักกายภาพบำบัด นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ นักเวชนิทัศน์ นักโภชนาการ 
นักรังสีการแพทย์ นักวิชาการสาธารณสุข นักวิชาการสุขาภิบาล นักสังคมสงเคราะห์ นักทรัพยากรบุคคล   นักจัดการงานทั่วไป นักวิชาการพัสดุ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน นักวิชาการคอมพิวเตอร์ นิติกร บรรณารักษ์ พยาบาลเทคนิค ผู้ช่วยทันตแพทย์ โภชนากร       
 เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ เจ้าพนักงาน-เภสัชกรรม เจ้าพนักงานรังสีการแพทย์ เจ้าพนักงานโสตทัศนศึกษา เจ้าพนักงานสถิติ
เจ้าพนักงานเวชสถิติ  เจ้าพนักงานธุรการ นายช่างไฟฟ้า นายช่างเทคนิค  
			2. บุคลากรกรุงเทพมหานคร จำนวน 20 คน ประกอบไปด้วย ตำแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ ผู้ช่วยช่างทั่วไป พนักงานผ่าและรักษาศพ
พนักงานสถานที่ พนักงานทั่วไป  
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

		3. บุคคลภายนอกซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายของโครงการ จำนวน 80 คน ประกอบไปด้วย พนักงานประกันสังคม พนักงานรายวัน
ผู้ปฏิบัติงานในสังกัดสำนักการแพทย์ และบุคคลภายนอกผู้ปฏิบัติงานทางการแพทย์และสาธารณสุข 
	ผู้เกี่ยวข้อง  จำนวน 60 คน ดังนี้
	1. เจ้าหน้าที่ดำเนินการ	จำนวน 26 คน 
	2. วิทยากร                  	จำนวน 14 คน (วันละ 7 คน)
	3. ผู้สังเกตการณ์            	จำนวน 20 คน
	กิจกรรมที่ 2 การจัดนิทรรศการ การจัดนิทรรศการ การประกวด Oral Presentation / BMA Innovation Award 2019 / Poster Presentation

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๑ ? มหานครปลอดภัย : Bangkok as a Safe City
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๑.๖ - ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย

เป้าหมายที่ : ๑.๖.๓ คนกรุงเทพฯทุกคนมีโอกาสได้รับบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขที่เท่าเทียม มีคุณภาพ 
แ
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของผลงานวิจัย/Innovation/R2R ที่นำไปใช้ในการปฏิบัติงาน

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 28/10/2562 : อยู่ระหว่างการวางแผนดำเนินโครงการสัมมนาวิชาการประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 26/11/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...อยู่ระหว่างการประสานงานด้านสถานที่โครงการสัมมนาวิชาการประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 16/12/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...อยู่ระหว่างการประสานงานด้านสถานที่โครงการสัมมนาวิชาการประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/1/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ประชุมคณะกรรมการจัดการสัมมนาวิชาการประจำปี ครั้งที่ 18 เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2563 
กำหนด Theme การสัมมนาฯ คือ P4 Medicine โดยกำหนดจัดการสัมมนาระหว่างวันที่ 6-7 สิงหาคม 2563 ณ โรงแรมปริ้นซ์ พาเลซ มหานาค
กรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 26/2/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...อยู่ระหว่างการจัดทำคำสั่งคณะทำงานฝ่ายต่างๆ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 27/3/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...อยู่ระหว่างการพิจารณากำหนดการประชุมใหม่อีกครั้ง
เนื่องจากติดสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 24/4/2563 : ขอชะลอโครงการ เนื่องจาก...ไม่สามารถจัดโครงการดังกล่าวได้เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า
2019 (COVID- 19) มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา และมีโอกาสที่จะเกิดการแพร่ระบาดของโรคในวงกว้าง
และมีหนังสือจากสำนักงานเลขานุการผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ที่ กท 0200/926 ลงวันที่ 11 มีนาคม 2563 เรื่อง
สรุปรายงานการประชุมเพื่อหารือ เรื่อง การจัดกิจกรรมวันสงกรานต์ในสถานการณ์ที่มี     การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID - 19) แจ้งให้หน่วยงานเลื่อนการฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน ในประเทศและต่างประเทศ  จนกว่าสถานการณ์ไวรัสโคโรนา 2019
(COVID- 19)จะปลอดภัย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 29/5/2563 : ขอชะลอโครงการ เนื่องจาก...ไม่สามารถจัดโครงการดังกล่าวได้เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า
2019 (COVID- 19) มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา และมีโอกาสที่จะเกิดการแพร่ระบาดของโรคในวงกว้าง
และมีหนังสือจากสำนักงานเลขานุการผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ที่ กท 0200/926 ลงวันที่ 11 มีนาคม 2563 เรื่อง
สรุปรายงานการประชุมเพื่อหารือ เรื่อง การจัดกิจกรรมวันสงกรานต์ในสถานการณ์ที่มี     การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID - 19) แจ้งให้หน่วยงานเลื่อนการฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน ในประเทศและต่างประเทศ  จนกว่าสถานการณ์ไวรัสโคโรนา 2019
(COVID- 19)จะปลอดภัย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 22/06/2563 : สำนักการแพทย์ได้ขอยกเลิกโครงการประชุมวิชาการประจำปี ครั้งที่ 18 สำนักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร
เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่มีการแพร่ระบาดอยู่ในปัจจุบัน
ประกอบกับสำนักงานพัฒนาระบบบริการทางการแพทย์ต้องเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสถานการณ์ตลอดเวลา และบุคลากรฯ
มีหน้าที่เป็นฝ่ายสนับสนุนข้อมูลต่างๆของสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)
รายละเอียปรกฎตามหนังสือสำนักการแพทย์ ที่ กท 0602/6827 ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 28/06/2563 :ส ำนักการแพทย์ได้ขอยกเลิกโครงการประชุมวิชาการประจำปี ครั้งที่ 18 สำนักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร
เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่มีการแพร่ระบาดอยู่ในปัจจุบัน
ประกอบกับสำนักงานพัฒนาระบบบริการทางการแพทย์ต้องเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสถานการณ์ตลอดเวลา และบุคลากรฯ
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

มีหน้าที่เป็นฝ่ายสนับสนุนข้อมูลต่างๆของสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)
รายละเอียปรกฎตามหนังสือสำนักการแพทย์ ที่ กท 0602/6827 ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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