
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการประชุมวิชาการประจำปี 2564

รหัสโครงการ... : 07000000-3650 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2021-05-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 40,400 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-05-31 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักการแพทย์ / โรงพยาบาลราชพิพัฒน์ / โรงพยาบาลราชพิพัฒน์

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : คุณญาสุมน ศรีคำแหง 0-2444-0163 ต่อ 8907 ผู้ประสานงาน สยป : กยล.สยป. โทร 1547
1.3 หลักการและเหตุผล

ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่มุ่งเน้นให้ส่วนราชการมีการพัฒนานวัตกรรมเพื่อรองรับกับการพัฒนาประเทศในยุค 4.0
ซึ่งปัจจัยสำคัญประการหนึ่งคือการส่งเสริมให้บุคลากรขององค์กรสามารถคิดริเริ่มในการปรับปรุงและพัฒนางานใหม่
องค์กรจึงต้องมีการพัฒนาเพื่อสนับสนุนการเปลี่ยนแปลงองค์กรอย่างเป็นระบบ
และเพื่อเป็นการพัฒนาบุคลากรของส่วนราชการให้สามารถแปลงงานประจำไปสู่การทำโครงการวิจัยได้ 
ที่ผ่านมาโรงพยาบาลราชพิพัฒน์ได้พัฒนาโรงพยาบาล  โดยใช้ระบบพัฒนาและรับรองคุณภาพโรงพยาบาล (Hospital Accreditation)
การพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง การสร้างสรรค์นวัตกรรมภายในหน่วยงาน เป็นเครื่องชี้นำทิศทางการพัฒนาสู่โรงพยาบาลคุณภาพ
เพื่อผู้ใช้บริการได้รับประโยชน์      และมีความพึงพอใจในการบริการเพิ่มมากขึ้น
     โรงพยาบาลราชพิพัฒน์ จึงจัดให้มีการประชุมวิชาการประจำปี เพื่อให้บุคลากรของโรงพยาบาลและผู้เข้าประชุมได้นำความรู้ ทักษะและแนวคิด
ไปพัฒนาตนเองและประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อให้ผู้เข้าประชุมวิชาการได้รับทราบนโยบายด้านคุณภาพชีวิตของกรุงเทพมหานคร
2.2 เพื่อให้ผู้เข้าประชุมวิชาการได้เพิ่มพูนความรู้ และวิทยาการที่ทันสมัย 
2.3 เพื่อเป็นการกระตุ้นให้บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข สนใจและมีส่วนร่วมในกิจกรรมการประชุมวิชาการ
สามารถนำความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานได้

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดโครงการประชุมวิชาการประจำปี 2564 โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวนทั้งสิ้น 122 คน ประกอบด้วย 
กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 100 คน ดังนี้
1) ข้าราชการกรุงเทพมหานคร ระดับปฏิบัติงาน-ชำนาญงาน และระดับปฏิบัติการ-เชี่ยวชาญ ตำแหน่งนายแพทย์ ทันตแพทย์ พยาบาลวิชาชีพ
นักรังสีการแพทย์ นักกายภาพบำบัด เภสัชกร นักเทคนิคการแพทย์ นักจิตวิทยา นักสังคมสงเคราะห์ นักวิชาการสุขาภิบาล นักจัดการงานทั่วไป
นักวิชาการพัสดุ นักวิชาการเงินและบัญชี นักโภชนาการ นักทรัพยากรบุคคล นักวิชาการคอมพิวเตอร์ บรรณารักษ์ นักเวชนิทัศน์ เจ้าพนักงานธุรการ
เจ้าพนักงานพัสดุ นายช่างเทคนิค เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี โภชนาการ ผู้ช่วยทันตแพทย์ เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ เจ้าพนักงานเภสัชกรรม
เจ้าพนักงานเวชสถิติ เจ้าพนักงานสาธารณสุข พยาบาลเทคนิค เจ้าพนักงานรังสีการแพทย์ จำนวน 95 คน		
2) บุคคลภายนอกซึ่งปฏิบัติงานในโรงพยาบาลราชพิพัฒน์ จำนวน 5 คน 
ผู้เกี่ยวข้อง จำนวน 22 คน ดังนี้
1) เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 20 คน
2) วิทยากร จำนวน 2  คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๑ ? มหานครปลอดภัย : Bangkok as a Safe City
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๑.๖ - ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย

เป้าหมายที่ : ๑.๖.๓ คนกรุงเทพฯทุกคนมีโอกาสได้รับบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขที่เท่าเทียม มีคุณภาพ 
แ
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของผลงานวิจัย/Innovation/R2R ที่นำไปใช้ในการปฏิบัติงาน

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ศึกษาดำเนินการเขียนโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 2.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 23/11/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ศึกษาดำเนินการเขียนโครงการ (ต่อ)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 4.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 24/12/2563 : - จัดประชุมคณะดำเนินงานเพื่อวางแผนและมอบหมายงาน
- ติดต่อเชิญวิทยากร
- จัดเตรียมเอกสารวัสดุอุปกรณ์ในการประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 23/01/2564 : อยู่ระหว่างการรวบรวมข้อมูลและจัดทำเอกสารเพื่อขออนุมัติโครงการ
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 6.00 %
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท

07000000-3650-6-112568
หน้าที่3/5 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-11-2025, 11:41 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2564 : - ศึกษาดำเนินการเขียนโครงการ - ประชุมวางแผนเตรียมจัดประชุมวิชาการ - พิจารณาเลือกจัดทำกำหนดการ

วางเนื้อหาการประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 8.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 24/03/2564 : -	จัดประชุมคณะดำเนินงานเพื่อวางและมอบหมายงาน - ดำเนินการจัดทำโครงร่างโครงการประชุมวิชาการเสนอผู้บริหาร
จัดทำคำสั่งรายชื่อผู้เข้าอบรม - ดำเนินการจัดหาวิทยากรในการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 21/04/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19)
ผู้รับผิดชอบโครงการได้เล็งเห็นผลกระทบในการจัดโครงการอาจเกิดความเสี่ยงในการรวมกลุ่มคน
เพิ่มความเสี่ยงการแพร่ระบาดของโรคในวงกว้าง จึงขอยกเลิกการจัดโครงการประชุมวิชาการประจำปี 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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