
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : สอบแข่งขันเพื่อบรรจุบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร

รหัสโครงการ... : 09000000-3986 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2562
เริ่มต้นโครงการ : 2018-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 17,230,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2019-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 13,140,929 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักการศึกษา / สำนักงานการเจ้าหน้าที่ / สำนักงานการเจ้าหน้าที่

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวปรียา  ชูประเสริฐ โทร 3444-5 ผู้ประสานงาน สยป : นายณัฐ  คงธนะมงคล
1.3 หลักการและเหตุผล

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร โอนไปรับราชการหน่วยงานภายนอกสังกัดกรุงเทพมหานคร ลาออก และเกษียณอายุราชการ
เป็นจํานวนมาก ทําให้บัญชีที่มีอยู่ไม่เพียงพอต่อการเรียกบรรจุครู และบางกลุ่มวิชาเรียกหมดบัญชี
จึงเห็นควรจัดสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
๑ เพื่อสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ มีเจตคติและพฤติกรรมที่เหมาะสม
ต่อวิชาชีพครูเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครในกลุ่มวิชาที่ตรงกับ ความต้องการของสถานศึกษา
๒ เพื่อสนับสนุนอัตรากําลังของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการศึกษาของกรุงเทพมหานคร

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
๑ ดําเนินการสอบแข่งขันบุคคลภายนอกเพื่อเข้ารับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ตําแหน่งครูผู้ช่วย
แทนตําแหน่งที่ว่าง โดยขึ้นบัญชีการสอบแข่งขัน ไว้ ๒ ปี นับแต่วันประกาศผลสอบ
๒ ผู้ที่มีคุณวุฒิปริญญาตรีทางด้านการศึกษาและมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งครูผู้ช่วย จํานวน 30,000 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๓ - มหานครสำหรับทุกคน : Bangkok as a City for All
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๓.๓ - การศึกษาสำหรับทุกคน

เป้าหมายที่ : ๓.๓.๒ การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครผ่านการพัฒนาสมรรถนะ

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 25/10/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...เตรียมข้อมูลสำหรับการสอบแข่งขัน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 13/11/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...เสนอประกาศรับสมัครสอบแข่งขันฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 12/12/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ประกาศรายชื่อผู้สมัครสอบเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูฯ ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
ครั้งที่ 1/2561 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2561
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 11/1/2562 :
อยู่ระหว่างขั้นตอน...ประกาศรายชื่อผู้สมัครสอบเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมห
านคร ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย ครั้งที่ 1/2561 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2561 อยู่ระหว่างการดำเนินการด้านพัสดุ
ตามระเบียบการคลังว่าด้วยการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 (ธันวาคม - มีนาคม 2562)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 11/2/2562 :
อยู่ระหว่างขั้นตอน...ประกาศรายชื่อผู้สมัครสอบเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมห
านคร ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย ครั้งที่ 1/2561 จำนวนผู้สมัครสอบ 24,542 คน เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่้อวันที่ 3 ธันวาคม 2561
อยู่ระหว่างการดำเนินการด้านพัสดุ ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 (ธันวาคม-มีนาคม 2562)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 11/3/2562 :
อยู่ระหว่างขั้นตอน...ประกาศรายชื่อผู้สมัครสอบเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมห
านคร ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย ครั้งที่ 1/2561 จำนวนผู้สมัครสอบ 24,542 คน เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2561
อยู่ระหว่างการดำเนินการประกาศ วัน เวลา และสถานที่สอบ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 17/4/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...
- วันที่ 25-31 มีนาคม 2562 คัดเลือกข้อสอบ พิมพ์ข้อสอบ จัดสถานที่สอบ

09000000-3986-22-32569
หน้าที่1/4 (พิมพ์เมื่อวันที่ 21-03-2026, 5:45 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

- วันที่ 30-31 มีนาคม 2562 สอบข้อเขียน
- วันที่ 1-5 เมษายน 2562 ประมวลผลสอบด้วยคอมพิวเตอร์
- วันที่ 18 เมษายน 2562 ประกาศผลสอบข้อเขียนทางเว็บไซต์
- วันที่ 11-12 พฤษภาคม 2562 สอบสัมภาษณ์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 13/5/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...
- วันที่ 30-31 มีนาคม 2562 สอบข้อเขียน
- วันที่ 1-5 เมษายน 2562 ประมวลผลสอบด้วยคอมพิวเตอร์
- วันที่ 18 เมษายน 2562 ประกาศผลสอบข้อเขียนทางเว็บไซต์
- วันที่ 11-12 พฤษภาคม 2562 สอบสัมภาษณ์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 11/6/2562 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
โดยประกาศผลการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ตำแหน่ง
ครูผู้ช่วย ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2562 โดยมีผู้ผ่านการสอบแข่งขันทั้งสิ้น 2,399 ราย
และจัดส่งใบสมัครพร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้องของผู้สอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษ
ากรุงเทพมหานครให้กับกลุ่มงานบรรจุและแต่งตั้ง ส่วนการบริหารอัตรากำลัง ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 13,140,929 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : สอบแข่งขันเพื่อบรรจุบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร

รหัสโครงการ... : 09000000-3986 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2562
เริ่มต้นโครงการ : 2018-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 17,230,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2019-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 13,140,929 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักการศึกษา / สำนักงานการเจ้าหน้าที่ / สำนักงานการเจ้าหน้าที่

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวปรียา  ชูประเสริฐ โทร 3444-5 ผู้ประสานงาน สยป : นายณัฐ  คงธนะมงคล
1.3 หลักการและเหตุผล

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร โอนไปรับราชการหน่วยงานภายนอกสังกัดกรุงเทพมหานคร ลาออก และเกษียณอายุราชการ
เป็นจํานวนมาก ทําให้บัญชีที่มีอยู่ไม่เพียงพอต่อการเรียกบรรจุครู และบางกลุ่มวิชาเรียกหมดบัญชี
จึงเห็นควรจัดสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
๑ เพื่อสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ มีเจตคติและพฤติกรรมที่เหมาะสม
ต่อวิชาชีพครูเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครในกลุ่มวิชาที่ตรงกับ ความต้องการของสถานศึกษา
๒ เพื่อสนับสนุนอัตรากําลังของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการศึกษาของกรุงเทพมหานคร

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
๑ ดําเนินการสอบแข่งขันบุคคลภายนอกเพื่อเข้ารับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ตําแหน่งครูผู้ช่วย
แทนตําแหน่งที่ว่าง โดยขึ้นบัญชีการสอบแข่งขัน ไว้ ๒ ปี นับแต่วันประกาศผลสอบ
๒ ผู้ที่มีคุณวุฒิปริญญาตรีทางด้านการศึกษาและมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งครูผู้ช่วย จํานวน 30,000 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๓ - มหานครสำหรับทุกคน : Bangkok as a City for All
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๓.๓ - การศึกษาสำหรับทุกคน

เป้าหมายที่ : ๓.๓.๑ เด็กที่อาศัยอยู่ในกรุงเทพมหานครทุกคนจะต้องได้รับการศึกษาตามความต้องการ
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครผ่านการพัฒนาสมรรถนะ

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 25/10/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...เตรียมข้อมูลสำหรับการสอบแข่งขัน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 13/11/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...เสนอประกาศรับสมัครสอบแข่งขันฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 12/12/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ประกาศรายชื่อผู้สมัครสอบเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูฯ ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย
ครั้งที่ 1/2561 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2561
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

09000000-3986-22-32569
หน้าที่2/4 (พิมพ์เมื่อวันที่ 21-03-2026, 5:45 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่4
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 11/1/2562 :
อยู่ระหว่างขั้นตอน...ประกาศรายชื่อผู้สมัครสอบเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมห
านคร ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย ครั้งที่ 1/2561 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2561 อยู่ระหว่างการดำเนินการด้านพัสดุ
ตามระเบียบการคลังว่าด้วยการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 (ธันวาคม - มีนาคม 2562)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 11/2/2562 :
อยู่ระหว่างขั้นตอน...ประกาศรายชื่อผู้สมัครสอบเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมห
านคร ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย ครั้งที่ 1/2561 จำนวนผู้สมัครสอบ 24,542 คน เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่้อวันที่ 3 ธันวาคม 2561
อยู่ระหว่างการดำเนินการด้านพัสดุ ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 (ธันวาคม-มีนาคม 2562)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 11/3/2562 :
อยู่ระหว่างขั้นตอน...ประกาศรายชื่อผู้สมัครสอบเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมห
านคร ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย ครั้งที่ 1/2561 จำนวนผู้สมัครสอบ 24,542 คน เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2561
อยู่ระหว่างการดำเนินการประกาศ วัน เวลา และสถานที่สอบ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 17/4/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...
- วันที่ 25-31 มีนาคม 2562 คัดเลือกข้อสอบ พิมพ์ข้อสอบ จัดสถานที่สอบ
- วันที่ 30-31 มีนาคม 2562 สอบข้อเขียน
- วันที่ 1-5 เมษายน 2562 ประมวลผลสอบด้วยคอมพิวเตอร์
- วันที่ 18 เมษายน 2562 ประกาศผลสอบข้อเขียนทางเว็บไซต์
- วันที่ 11-12 พฤษภาคม 2562 สอบสัมภาษณ์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 13/5/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...
- วันที่ 30-31 มีนาคม 2562 สอบข้อเขียน
- วันที่ 1-5 เมษายน 2562 ประมวลผลสอบด้วยคอมพิวเตอร์
- วันที่ 18 เมษายน 2562 ประกาศผลสอบข้อเขียนทางเว็บไซต์
- วันที่ 11-12 พฤษภาคม 2562 สอบสัมภาษณ์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 11/6/2562 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
โดยประกาศผลการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ตำแหน่ง
ครูผู้ช่วย ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2562 โดยมีผู้ผ่านการสอบแข่งขันทั้งสิ้น 2,399 ราย
และจัดส่งใบสมัครพร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้องของผู้สอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษ
ากรุงเทพมหานครให้กับกลุ่มงานบรรจุและแต่งตั้ง ส่วนการบริหารอัตรากำลัง ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 13,140,929 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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