
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการสัมมนาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้

รหัสโครงการ... : 14000000-2762 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 371,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 345,160 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักการคลัง / กองรายได้ / กองรายได้

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : กองรายได้ ผู้ประสานงาน สยป : ณัฐา  ธีระวุฒิศาสตร์
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครมีรายได้หลักมาจากการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆ ที่จะนำมาพัฒนากรุงเทพมหานคร
เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่เข้าถึงการให้บริการสาธารณะและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยมีฝ่ายรายได้ 
ทำหน้าที่จัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 และภาษีป้ายตามพระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ.
2510 แต่ทั้งนี้ในการดำเนินการจัดเก็บภาษีของเจ้าหน้าที่มักจะมีปัญหา อุปสรรคและข้อจำกัดต่าง ๆ ทำให้ไม่สามารถจัดเก็บภาษีได้อย่างมีประสิทธิภาพ
กรุงเทพมหานครได้ตระหนักถึงการดำเนินการจัดเก็บภาษีที่จะให้เป็นไปตามเป้าหมายและมีประสิทธิภาพได้นั้น
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจำเป็นจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจในตัวกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติต่างๆ ในการประเมินภาษีให้ถูกต้อง ครบถ้วน สามารถแก้ไขปัญหา
อุปสรรค ที่เกิดจากการประเมินและเร่งรัดจัดเก็บภาษีได้ รวมทั้งสามารถกำหนดแนวทางปฏิบัติงานให้เป็นไป
ในทิศทางเดียวกันในทุกสำนักงานเขต เพื่อให้ผลการจัดเก็บภาษีเป็นไปตามเป้าหมายที่กรุงเทพมหานครกำหนดไว้
	ดังนั้น เห็นควรจัดให้มีการฝึกอบรม สัมมนา แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้ ฝ่ายรายได้ สำนักงานเขต
และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานที่ทำหน้าที่ตรวจสอบเร่งรัดจัดเก็บรายได้ของกองรายได้ สำนักการคลัง เพื่อให้มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย หนังสือสั่งการ
และระเบียบปฏิบัติต่าง ๆ อย่างเป็นมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งจะส่งผลให้การจัดเก็บรายได้ของกรุงเทพมหานครมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อเพิ่มพูนความรู้ด้านกฎหมาย หนังสือสั่งการ และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในระเบียบปฏิบัติ
เทคนิควิธีการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้
2.2 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดสัมมนาให้ความรู้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้ โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวนทั้งสิ้น 284 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรม/สัมมนา ทำแบบทดสอบหลังการอบรม/สัมมนา ได้คะแนนร้อยละ 80

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: ตุลาคม 2565  จัดทำรายละเอียดโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
พฤศจิกายน 2565 จัดทำรายละเอียดโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
ธันวาคม 2565 จัดทำรายละเอียดโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
มกราคม 2566 กำหนดรูปแบบและเนื้อหาในการดำเนินการสัมมนา พร้อมทั้งกำหนดเทคนิควิธีในการสัมมนา

05/01/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 17/02/2566 : กำหนดรูปแบบ เนื้อหา จัดหาสถานที่
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 24/03/2566 : กำหนดรูปแบบการสัมมนา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 34.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 25/04/2566 : อยู่ระหว่างกำหนดรูปแบบการสัมมนา หลักสูตร และสถานที่ดำเนินการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 23/05/2566 : อยู่ระหว่างจัดเตรียมการสัมมนา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/06/2566 : เตรียมการเพื่อจัดสัมมนาในวันที่ 5-6 ก.ค.66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 26/07/2566 : อยู่ระหว่างการประเมินผลการสัมมนา

14000000-2762-14-22569
หน้าที่1/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-02-2026, 12:01 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 89.00 %

14000000-2762-14-22569
หน้าที่2/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-02-2026, 12:01 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท

14000000-2762-14-22569
หน้าที่3/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-02-2026, 12:01 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน

14000000-2762-14-22569
หน้าที่4/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-02-2026, 12:01 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่8 :: 30/08/2566 : ดำเนินการสัมมนาเรียบร้อยแล้ว

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่9 :: 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 345,160 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการสัมมนาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้

รหัสโครงการ... : 14000000-2762 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 371,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 345,160 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักการคลัง / กองรายได้ / กองรายได้

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : กองรายได้ ผู้ประสานงาน สยป : ณัฐา  ธีระวุฒิศาสตร์
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครมีรายได้หลักมาจากการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆ ที่จะนำมาพัฒนากรุงเทพมหานคร
เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่เข้าถึงการให้บริการสาธารณะและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยมีฝ่ายรายได้ 
ทำหน้าที่จัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 และภาษีป้ายตามพระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ.
2510 แต่ทั้งนี้ในการดำเนินการจัดเก็บภาษีของเจ้าหน้าที่มักจะมีปัญหา อุปสรรคและข้อจำกัดต่าง ๆ ทำให้ไม่สามารถจัดเก็บภาษีได้อย่างมีประสิทธิภาพ
กรุงเทพมหานครได้ตระหนักถึงการดำเนินการจัดเก็บภาษีที่จะให้เป็นไปตามเป้าหมายและมีประสิทธิภาพได้นั้น
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจำเป็นจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจในตัวกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติต่างๆ ในการประเมินภาษีให้ถูกต้อง ครบถ้วน สามารถแก้ไขปัญหา
อุปสรรค ที่เกิดจากการประเมินและเร่งรัดจัดเก็บภาษีได้ รวมทั้งสามารถกำหนดแนวทางปฏิบัติงานให้เป็นไป
ในทิศทางเดียวกันในทุกสำนักงานเขต เพื่อให้ผลการจัดเก็บภาษีเป็นไปตามเป้าหมายที่กรุงเทพมหานครกำหนดไว้
	ดังนั้น เห็นควรจัดให้มีการฝึกอบรม สัมมนา แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้ ฝ่ายรายได้ สำนักงานเขต
และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานที่ทำหน้าที่ตรวจสอบเร่งรัดจัดเก็บรายได้ของกองรายได้ สำนักการคลัง เพื่อให้มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย หนังสือสั่งการ
และระเบียบปฏิบัติต่าง ๆ อย่างเป็นมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งจะส่งผลให้การจัดเก็บรายได้ของกรุงเทพมหานครมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อเพิ่มพูนความรู้ด้านกฎหมาย หนังสือสั่งการ และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในระเบียบปฏิบัติ
เทคนิควิธีการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้
2.2 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดสัมมนาให้ความรู้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้ โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวนทั้งสิ้น 284 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรม/สัมมนา ทำแบบทดสอบหลังการอบรม/สัมมนา ได้คะแนนร้อยละ 80

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: ตุลาคม 2565  จัดทำรายละเอียดโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
พฤศจิกายน 2565 จัดทำรายละเอียดโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
ธันวาคม 2565 จัดทำรายละเอียดโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
มกราคม 2566 กำหนดรูปแบบและเนื้อหาในการดำเนินการสัมมนา พร้อมทั้งกำหนดเทคนิควิธีในการสัมมนา

05/01/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 17/02/2566 : กำหนดรูปแบบ เนื้อหา จัดหาสถานที่
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 24/03/2566 : กำหนดรูปแบบการสัมมนา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 34.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 25/04/2566 : อยู่ระหว่างกำหนดรูปแบบการสัมมนา หลักสูตร และสถานที่ดำเนินการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

14000000-2762-14-22569
หน้าที่5/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-02-2026, 12:01 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่5

14000000-2762-14-22569
หน้าที่6/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-02-2026, 12:01 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 23/05/2566 : อยู่ระหว่างจัดเตรียมการสัมมนา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/06/2566 : เตรียมการเพื่อจัดสัมมนาในวันที่ 5-6 ก.ค.66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 26/07/2566 : อยู่ระหว่างการประเมินผลการสัมมนา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 89.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/08/2566 : ดำเนินการสัมมนาเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 345,160 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการสัมมนาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้

รหัสโครงการ... : 14000000-2762 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 371,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 345,160 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักการคลัง / กองรายได้ / กองรายได้

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : กองรายได้ ผู้ประสานงาน สยป : ณัฐา  ธีระวุฒิศาสตร์
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครมีรายได้หลักมาจากการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆ ที่จะนำมาพัฒนากรุงเทพมหานคร
เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่เข้าถึงการให้บริการสาธารณะและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยมีฝ่ายรายได้ 
ทำหน้าที่จัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 และภาษีป้ายตามพระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ.
2510 แต่ทั้งนี้ในการดำเนินการจัดเก็บภาษีของเจ้าหน้าที่มักจะมีปัญหา อุปสรรคและข้อจำกัดต่าง ๆ ทำให้ไม่สามารถจัดเก็บภาษีได้อย่างมีประสิทธิภาพ
กรุงเทพมหานครได้ตระหนักถึงการดำเนินการจัดเก็บภาษีที่จะให้เป็นไปตามเป้าหมายและมีประสิทธิภาพได้นั้น
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจำเป็นจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจในตัวกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติต่างๆ ในการประเมินภาษีให้ถูกต้อง ครบถ้วน สามารถแก้ไขปัญหา
อุปสรรค ที่เกิดจากการประเมินและเร่งรัดจัดเก็บภาษีได้ รวมทั้งสามารถกำหนดแนวทางปฏิบัติงานให้เป็นไป
ในทิศทางเดียวกันในทุกสำนักงานเขต เพื่อให้ผลการจัดเก็บภาษีเป็นไปตามเป้าหมายที่กรุงเทพมหานครกำหนดไว้
	ดังนั้น เห็นควรจัดให้มีการฝึกอบรม สัมมนา แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้ ฝ่ายรายได้ สำนักงานเขต
และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานที่ทำหน้าที่ตรวจสอบเร่งรัดจัดเก็บรายได้ของกองรายได้ สำนักการคลัง เพื่อให้มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย หนังสือสั่งการ
และระเบียบปฏิบัติต่าง ๆ อย่างเป็นมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งจะส่งผลให้การจัดเก็บรายได้ของกรุงเทพมหานครมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อเพิ่มพูนความรู้ด้านกฎหมาย หนังสือสั่งการ และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในระเบียบปฏิบัติ
เทคนิควิธีการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้
2.2 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดสัมมนาให้ความรู้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้ โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวนทั้งสิ้น 284 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรม/สัมมนา ทำแบบทดสอบหลังการอบรม/สัมมนา ได้คะแนนร้อยละ 80

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: ตุลาคม 2565  จัดทำรายละเอียดโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
พฤศจิกายน 2565 จัดทำรายละเอียดโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
ธันวาคม 2565 จัดทำรายละเอียดโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
มกราคม 2566 กำหนดรูปแบบและเนื้อหาในการดำเนินการสัมมนา พร้อมทั้งกำหนดเทคนิควิธีในการสัมมนา

05/01/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 17/02/2566 : กำหนดรูปแบบ เนื้อหา จัดหาสถานที่

14000000-2762-14-22569
หน้าที่7/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-02-2026, 12:01 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 %

14000000-2762-14-22569
หน้าที่8/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-02-2026, 12:01 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท

14000000-2762-14-22569
หน้าที่9/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-02-2026, 12:01 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน

14000000-2762-14-22569
หน้าที่10/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-02-2026, 12:01 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่3 :: 24/03/2566 : กำหนดรูปแบบการสัมมนา

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 34.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่4 :: 25/04/2566 : อยู่ระหว่างกำหนดรูปแบบการสัมมนา หลักสูตร และสถานที่ดำเนินการ

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่5 :: 23/05/2566 : อยู่ระหว่างจัดเตรียมการสัมมนา

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่6 :: 23/06/2566 : เตรียมการเพื่อจัดสัมมนาในวันที่ 5-6 ก.ค.66

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่7 :: 26/07/2566 : อยู่ระหว่างการประเมินผลการสัมมนา

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 89.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่8 :: 30/08/2566 : ดำเนินการสัมมนาเรียบร้อยแล้ว

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่9 :: 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 345,160 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการสัมมนาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้

รหัสโครงการ... : 14000000-2762 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 371,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 345,160 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักการคลัง / กองรายได้ / กองรายได้

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : กองรายได้ ผู้ประสานงาน สยป : ณัฐา  ธีระวุฒิศาสตร์
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครมีรายได้หลักมาจากการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆ ที่จะนำมาพัฒนากรุงเทพมหานคร
เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่เข้าถึงการให้บริการสาธารณะและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยมีฝ่ายรายได้ 
ทำหน้าที่จัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 และภาษีป้ายตามพระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ.
2510 แต่ทั้งนี้ในการดำเนินการจัดเก็บภาษีของเจ้าหน้าที่มักจะมีปัญหา อุปสรรคและข้อจำกัดต่าง ๆ ทำให้ไม่สามารถจัดเก็บภาษีได้อย่างมีประสิทธิภาพ
กรุงเทพมหานครได้ตระหนักถึงการดำเนินการจัดเก็บภาษีที่จะให้เป็นไปตามเป้าหมายและมีประสิทธิภาพได้นั้น
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจำเป็นจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจในตัวกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติต่างๆ ในการประเมินภาษีให้ถูกต้อง ครบถ้วน สามารถแก้ไขปัญหา
อุปสรรค ที่เกิดจากการประเมินและเร่งรัดจัดเก็บภาษีได้ รวมทั้งสามารถกำหนดแนวทางปฏิบัติงานให้เป็นไป
ในทิศทางเดียวกันในทุกสำนักงานเขต เพื่อให้ผลการจัดเก็บภาษีเป็นไปตามเป้าหมายที่กรุงเทพมหานครกำหนดไว้
	ดังนั้น เห็นควรจัดให้มีการฝึกอบรม สัมมนา แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้ ฝ่ายรายได้ สำนักงานเขต
และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานที่ทำหน้าที่ตรวจสอบเร่งรัดจัดเก็บรายได้ของกองรายได้ สำนักการคลัง เพื่อให้มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย หนังสือสั่งการ
และระเบียบปฏิบัติต่าง ๆ อย่างเป็นมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งจะส่งผลให้การจัดเก็บรายได้ของกรุงเทพมหานครมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อเพิ่มพูนความรู้ด้านกฎหมาย หนังสือสั่งการ และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในระเบียบปฏิบัติ
เทคนิควิธีการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้
2.2 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดสัมมนาให้ความรู้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้ โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวนทั้งสิ้น 284 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรม/สัมมนา ทำแบบทดสอบหลังการอบรม/สัมมนา ได้คะแนนร้อยละ 80

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: ตุลาคม 2565  จัดทำรายละเอียดโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
พฤศจิกายน 2565 จัดทำรายละเอียดโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
ธันวาคม 2565 จัดทำรายละเอียดโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

มกราคม 2566 กำหนดรูปแบบและเนื้อหาในการดำเนินการสัมมนา พร้อมทั้งกำหนดเทคนิควิธีในการสัมมนา

05/01/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 17/02/2566 : กำหนดรูปแบบ เนื้อหา จัดหาสถานที่
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 24/03/2566 : กำหนดรูปแบบการสัมมนา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 34.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 25/04/2566 : อยู่ระหว่างกำหนดรูปแบบการสัมมนา หลักสูตร และสถานที่ดำเนินการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 23/05/2566 : อยู่ระหว่างจัดเตรียมการสัมมนา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/06/2566 : เตรียมการเพื่อจัดสัมมนาในวันที่ 5-6 ก.ค.66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 26/07/2566 : อยู่ระหว่างการประเมินผลการสัมมนา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 89.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/08/2566 : ดำเนินการสัมมนาเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 345,160 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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