
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการฝึกอบรมทดสอบสมรรถภาพทางกายและความรู้พื้นฐานสายงานเทศกิจ(2563)

รหัสโครงการ... : 15000000-2595 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 548,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักเทศกิจ / สํานักเทศกิจ / สำนักเทศกิจ

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายพรเฉลิม หิตะพันธ์ โทร. 3338 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวจินตนา ฉ่ำชื่น โทร. 1517
1.3 หลักการและเหตุผล

สำนักเทศกิจในฐานะหน่วยงานที่มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างและทบทวนความรู้และสมรรถภาพ
รวมทั้งพัฒนาทักษะและศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านเทศกิจให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานได้ตระหนักถึงความสำคัญของการมีพื้นฐานความรู้ สุขภาพ
และบุคลิกภาพที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติงานด้านเทศกิจ
จึงจัดทำโครงการทดสอบสมรรถภาพทางกายและความรู้พื้นฐานของสายงานเทศกิจด้วยวิธีการทดสอบสมรรถภาพทางกายและความรู้พื้นฐานของผู้ที่ปฏิบัติ
งานสายงานเทศกิจเพื่อเตรียมความพร้อมที่จะปฏิบัติภารกิจที่ได้รับมอบหมายจากหน่วยงาน
และเป็นแนวทางแก่ผู้บังคับบัญชาในการคัดเลือกบุคลากรที่มีคุณสมบัติทางด้านความรู้ความสามารถและทางร่างกายเหมาะสมกับภารกิจที่จะมอบหมาย
รวมทั้งโครงการนี้ยังสอดคล้องกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2556 ? 2575) ประเด็นยุทธศาสตร์ 1.6 ปลอดโรคคนเมือง
อาหารปลอดภัย และประเด็นยุทธศาสตร์ 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล ทั้งนี้มุ่งหวังให้ผู้ปฏิบัติงานสายงานเทศกิจต้องหมั่นฝึกฝน พัฒนา
และดูแลตนเองทั้งด้านวิชาการและด้านสุขภาพร่างกายให้มีความพร้อมเสมอ อันเป็นปัจจัยพื้นฐานเบื้องต้นในการปฏิบัติภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อเป็นแนวทางแก่ผู้ปฏิบัติงานสายงานเทศกิจในการปรับปรุงและพัฒนาพื้นฐานความรู้ และการดูแลสุขภาพร่างกายให้แข็งแรง
รวมทั้งการสร้างบุคลิกภาพที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน
2.2 เพื่อเป็นแนวทางแก่สำนักเทศกิจในการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถภาพ ทางกายแก่ผู้ปฏิบัติงานสายงานเทศกิจ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการทดสอบสมรรถภาพทางกายและความรู้พื้นฐานกับข้าราชการและบุคลากรกรุงเทพมหานคร สังกัดสำนักเทศกิจ และฝ่ายเทศกิจ สำนักงานเขต
จำนวน 2,500 คน ดังนี้
		- การทดสอบสมรรถภาพทางกาย โดยมีเจ้าหน้าที่ทดสอบ (แพทย์ พยาบาล เจ้าหน้าที่ทางการแพทย์ และนักวิทยาศาสตร์การกีฬา) จำนวน 175 คน
และเจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 125 คน และข้าราชการและบุคลากรกรุงเทพมหานครที่เข้ารับการทดสอบ จำนวน 2,500 คน รวมทั้งสิ้น 2,800 คน
โดยแบ่งการทดสอบเป็น 5 รุ่น มีผู้เข้ารับการทดสอบ รุ่นละ 500 คน  วิทยากร รุ่นละ 35 คน และเจ้าหน้าที่ดำเนินการ รุ่นละ 25 คน รวมรุ่นละ 560 คน
		- การทดสอบความรู้พื้นฐานด้านวิชาการ โดยมีข้าราชการและบุคลากรกรุงเทพมหานครที่เข้ารับการทดสอบ จำนวน 2,500 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๗ ? การบริหารจัดการเมืองมหานคร : Management Strategy
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๗.๓ - การบริหารทรัพยากรบุคคล

เป้าหมายที่ : ๗.๓.๑ บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นที่เชื่
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการผ่านการทดสอบความรู้ความเข้าใจตามเกณฑ์ที่กำหนด

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ศึกษาข้อมูลเพื่อจัดทำโครงการ ฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 26/11/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ประสานวิทยากร กำหนดวันฝึกอบรม และจัดหาสถานที่ในการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 27/12/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอนของการขอเงินงวดในไตรมาสที่ 2
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/1/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนการกำหนดวัน เวลา สถานที่ และกำหนดรุ่นในการฝึกอบรม ตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 26/2/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนศึกษาวิธีการทดสอบ / แบบทดสอบที่เหมาะสม ให้สอดคล้องกับตัวชี้วัดของโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 25/3/2563 : ขอชะลอโครงการ เนื่องจากมีความจำเป็นต้องเลื่อนการจัดฝึกอบรมออกไป เพื่อให้เป็นไปตามประกาศกรุงเทพมหานคร
เกี่ยวกับมาตรการการควบคุม และป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)
ซึ่งได้แพร่ระบาดอย่างรวดเร็วในหลายประเทศและมีแนวโน้มพบผู้ติดเชื้อ
เพิ่มมากขึ้น ประกอบกับนโยบายของผู้บริหารกรุงเทพมหานคร โปรดสั่งการให้หน่วยงานต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานคร
งดการจัดอบรมหรือสัมมนาในช่วงเวลานี้ออกไปจนกว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

จะเข้าสู่สภาวะปกติ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 29/4/2563 : ยกเลิกโครงการ เนื่องจากสำนักงบประมาณกรุงเทพมหานครได้มีประกาศลงวันที่ 23 มีนาคม 2563
แจ้งให้หน่วยงานกรุงเทพมหานครตรวจสอบรายการที่ได้รับอนุมัติเงินประจำงวด รายการที่ยังไม่ก่อหนี้ผูกพัน ณ วันที่ 22 เมษายน 2563
ให้ระงับการก่อหนี้และส่งคืนงบประมาณดังกล่าวไปยังสำนักงบประมาณกรุงเทพมหานคร
เพื่อให้เป็นไปตามประกาศของสำนักงบประมาณกรุงเทพมหานคร เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ
จึงยกเลิกโครงการฝึกอบรมทดสอบสมรรถภาพทางกายและความรู้พื้นฐานสายงานเทศกิจให้สำนักงบประมาณกรุงเทพมหานคร 
ส่งคืนงบประมาณจำนวน 548,000 บาทให้กับสำนักงบประมาณกรุงเทพมหานคร ตามหนังสือที่ กท1402/431 เรื่อง
ขออนุมัติยกเลิกโครงการประจำปีงบประมาณ 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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