
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : จัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568

รหัสโครงการ... : 21000000-6548 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 912,900 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 243,200 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักยุทธศาสตร์และประเมินผล / กองยุทธศาสตร์บริหารจัดการ / กลุ่มงานยุทธศาสตร์บริหารจัดการ

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวรัชพร  เลี้ยงประเสริฐ โทร 1511 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวรัชพร  เลี้ยงประเสริฐ (โทร.1511)
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครมีแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 25๖๑ ? 25๘๐) ฉบับปรับปรุงเป็นกรอบยุทธศาสตร์พัฒนากรุงเทพมหานครในระยะ ๒๐
ปี ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐)    ขณะนี้อยู่ในช่วงของการดำเนินการตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี ระยะที่ 3 
(พ.ศ. 2566 - 2570)  โดยในแต่ละปีงบประมาณจะมีการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกรุงเทพมหานคร เพื่อเป็นแผนปฏิบัติการ       
ที่บรรจุโครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
พร้อมงบประมาณที่คาดว่าจะใช้ในการดำเนินการเพื่อเป็นเครื่องมือประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของหน่วยงาน
ซึ่งหน่วยงานจะต้องนำโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกรุงเทพมหานครไปจัดทำรายละเอียดประกอบการขอจัดสรรงบประมาณดำเนิ
นการ ดังนั้น แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจำแต่ละปีงบประมาณ
นอกจากจะเป็นเครื่องบ่งชี้ที่แสดงให้เห็นเป้าหมายและทิศทางการพัฒนากรุงเทพมหานครในแต่ละปีงบประมาณแล้ว
ยังเป็นเครื่องมือของสำนักงบประมาณกรุงเทพมหานครในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการดำเนินงานอีกทางหนึ่ง 
การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกรุงเทพมหานครดังกล่าวจะต้องวิเคราะห์ภารกิจ กลยุทธ์ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ 20 ปี
ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2570) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของทุกหน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานครที่ผ่านมา การสนับสนุนนโยบายรัฐบาล
แผนพัฒนาของชาติในระดับต่าง ๆ
รวมทั้งวิเคราะห์สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องเพื่อกำหนดภารกิจภาพรวมของกรุงเทพมหานครที่จะดำเนินการในปีงบประมาณนั้น ๆ
เพื่อให้กระบวนการจัดทำแผนเป็นไปตามแนวทางดังกล่าว  สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล
จึงได้จัดทำโครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการพัฒนากรุงเทพมหานครในปีงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖๘

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อระดมความคิดเห็นในการกำหนดเป้าหมาย และพิจารณาโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ   
ให้เป็นไปตามกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานครตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2570)
และนำไปสู่การปฏิบัติ 
		2.2 เพื่อบูรณาการภารกิจของกรุงเทพมหานครให้เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่
13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 ? 2570) และนโยบายของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 โดยมีกิจกรรม 6 กิจกรรม ดังนี้
		กิจกรรมที่ 1 การประชุมพิจารณาแนวทางและประเด็นการพัฒนากรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2568 จำนวน 1 วัน 
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย คณะกรรมการอำนวยการจัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568
ซึ่งเป็นข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ ประเภทอำนวยการ ระดับต้น ประเภทบริหาร ระดับต้น และระดับสูง
จำนวน 35 คน               
กิจกรรมที่ 2 การประชุมพิจารณาแนวทางและกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน 1 วัน
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย คณะกรรมการอำนวยการกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2568 ซึ่งเป็นข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ
ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ    ถึงชำนาญการพิเศษ ประเภทอำนวยการ ระดับต้น ประเภทบริหาร ระดับต้นและระดับสูง จำนวน 26 คน      
เพื่อพิจารณาแนวทางและกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2568
		กิจกรรมที่ 3 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2568 จำนวน 2 วัน ผู้เข้าร่วม จำนวน 120 คน
ประกอบด้วย
          กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย คณะทำงานกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 ซึ่งประกอบด้วย
ข้าราชการกรุงเทพมหานครประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการถึงชำนาญการพิเศษ ประเภทอำนวยการ ระดับต้น จำนวน 116 คน
เพื่อกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2568
          ผู้ที่เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน ๔ คน
		กิจกรรมที่ 4 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน 2 วัน ผู้เข้าร่วม จำนวน 290 คน
ประกอบด้วย
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย คณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี พ.ศ. 2568    ซึ่งเป็นข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ ประเภทวิชาการ
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หน้าที่1/4 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-11-2025, 11:45 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ระดับปฏิบัติการถึงชำนาญการพิเศษ ประเภทอำนวยการ ระดับต้นและระดับสูง จำนวน 276 คน
ผู้ที่เกี่ยวข้อง    วิทยากร จำนวน ๘ คน และเจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน ๖ คน
กิจกรรมที่ 5  การสัมมนาเพื่อรับฟังความคิดเห็นต่อร่างแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน 1 วัน ผู้เข้าร่วม จำนวน 255 คน
ประกอบด้วย
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 
- ผู้บริหารกรุงเทพมหานคร ได้แก่ รองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ปลัดกรุงเทพมหานคร  รองปลัดกรุงเทพมหานคร
หัวหน้าหน่วยงานระดับสำนัก/สำนักงาน/สำนักงานเขต หัวหน้าส่วนราชการในสังกัด
-  สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร จำนวน 85 คน
- ผู้แทนหน่วยงานการพาณิชย์ของกรุงเทพมหานคร จำนวน 6 คน 
- ข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการถึงชำนาญการพิเศษ ประเภทอำนวยการ ระดับต้นและระดับสูง จำนวน 102 คน 
- ผู้แทนภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม จำนวน 57 คน 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง    วิทยากร จำนวน 1 คน และเจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 4 คน
          กิจกรรมที่ 6 การจัดพิมพ์แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน 1,500 เล่ม

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ? การสร้างความเป็นมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๗.๒ - การบริหารแผนและประเมินผล

เป้าหมายที่ : ๗.๒.๒ กรุงเทพมหานครมีระบบการติดตามและรายงานความก้าวหน้าผลการดำาเนินงานตามแผนพัฒนากรุงเทพ
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 01/12/2565 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 29/12/2565 : อยู่ระหว่างประชุมหารือแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 30/03/2566 :  1. ผอ.สยป.ได้โปรดอนุมัติเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568
(ครั้งที่ 2) เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2566 เนื่องจากผู้บริหารได้กำหนดให้ปรับเปลี่ยนรูปแบบการดำเนินกิจกรรม รายละเอียดตามหนังสือ กยบ. ที่ กท
0502/0265 ลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566 และได้แจ้งผลการเปลี่ยนแปลงโครงการให้ สพข.ทราบ (รายละเอียดตามหนังสือ สยป. ที่ กท
0502/618 ลงวันที่ 8 มีนาคม 2566 
2. สยป. ดำเนินการสำรวจความคิดเห็นของประชาชนและบุคลากร กทม.
ต่อการดำเนินงานของกรุงเทพมหานครเพื่อกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 โดยได้ขอความอนุเคราะห์ สปป.
ในการเผยแผร่แบบสำรวจฯ บนเว็บไซต์ สปส. และผ่านทางสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ รายละเอียดตามหนังสือ สยป. ด่วนที่สุด ที่ กท 0502/616
ลงวันที่ 8 มีนาคม 2566 
3. ป.กทม. ได้โปรดลงนามในคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568
และคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 เรียบร้อยแล้ว
(คำสั่งคณะกรรมการอำนวยการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกรุงเทพมหานคร ที่ 1/2566 ลงวันที่ 27 มีนาคม พ.ศ. 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/04/2566 : อยู่ระหว่างทบทวนประเด็นการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568
และเตรียมประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อยกร่างแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 (จัดทำ OKRs และเป้าหมายการพัฒนาฯ)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผนแต่ควรติตดามเป็นพิเศษ : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 29/05/2566 : จัดประชุมคณะกรรมการอำนวยการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกรุงเทพมหานคร ครั้งที่ 1/2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: ดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำแผนปฏิราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568
(กำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568) เมื่อวันที่  6 และ วันที่ 12 มิถุนายน 2566 
โดยมีผู้เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ จำนวน 290 คน โดยผลการประุชได้ร่างตัววัดผลหลักของแต่ละด้านและแต่ละประเด็นการพัฒนา
และจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำตัวชี้วัดเมือง เมื่อวันที่ 25-26 กรกฏาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 243,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : จัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568

รหัสโครงการ... : 21000000-6548 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 912,900 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 243,200 บาท
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักยุทธศาสตร์และประเมินผล / กองยุทธศาสตร์บริหารจัดการ / กลุ่มงานยุทธศาสตร์บริหารจัดการ

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวรัชพร  เลี้ยงประเสริฐ โทร 1511 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวรัชพร  เลี้ยงประเสริฐ (โทร.1511)
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครมีแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 25๖๑ ? 25๘๐) ฉบับปรับปรุงเป็นกรอบยุทธศาสตร์พัฒนากรุงเทพมหานครในระยะ ๒๐
ปี ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐)    ขณะนี้อยู่ในช่วงของการดำเนินการตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี ระยะที่ 3 
(พ.ศ. 2566 - 2570)  โดยในแต่ละปีงบประมาณจะมีการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกรุงเทพมหานคร เพื่อเป็นแผนปฏิบัติการ       
ที่บรรจุโครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
พร้อมงบประมาณที่คาดว่าจะใช้ในการดำเนินการเพื่อเป็นเครื่องมือประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของหน่วยงาน
ซึ่งหน่วยงานจะต้องนำโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกรุงเทพมหานครไปจัดทำรายละเอียดประกอบการขอจัดสรรงบประมาณดำเนิ
นการ ดังนั้น แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจำแต่ละปีงบประมาณ
นอกจากจะเป็นเครื่องบ่งชี้ที่แสดงให้เห็นเป้าหมายและทิศทางการพัฒนากรุงเทพมหานครในแต่ละปีงบประมาณแล้ว
ยังเป็นเครื่องมือของสำนักงบประมาณกรุงเทพมหานครในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการดำเนินงานอีกทางหนึ่ง 
การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกรุงเทพมหานครดังกล่าวจะต้องวิเคราะห์ภารกิจ กลยุทธ์ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ 20 ปี
ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2570) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของทุกหน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานครที่ผ่านมา การสนับสนุนนโยบายรัฐบาล
แผนพัฒนาของชาติในระดับต่าง ๆ
รวมทั้งวิเคราะห์สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องเพื่อกำหนดภารกิจภาพรวมของกรุงเทพมหานครที่จะดำเนินการในปีงบประมาณนั้น ๆ
เพื่อให้กระบวนการจัดทำแผนเป็นไปตามแนวทางดังกล่าว  สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล
จึงได้จัดทำโครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการพัฒนากรุงเทพมหานครในปีงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖๘

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อระดมความคิดเห็นในการกำหนดเป้าหมาย และพิจารณาโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ   
ให้เป็นไปตามกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานครตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2570)
และนำไปสู่การปฏิบัติ 
		2.2 เพื่อบูรณาการภารกิจของกรุงเทพมหานครให้เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่
13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 ? 2570) และนโยบายของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 โดยมีกิจกรรม 6 กิจกรรม ดังนี้
		กิจกรรมที่ 1 การประชุมพิจารณาแนวทางและประเด็นการพัฒนากรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2568 จำนวน 1 วัน 
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย คณะกรรมการอำนวยการจัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568
ซึ่งเป็นข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ ประเภทอำนวยการ ระดับต้น ประเภทบริหาร ระดับต้น และระดับสูง
จำนวน 35 คน               
กิจกรรมที่ 2 การประชุมพิจารณาแนวทางและกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน 1 วัน
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย คณะกรรมการอำนวยการกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2568 ซึ่งเป็นข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ
ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ    ถึงชำนาญการพิเศษ ประเภทอำนวยการ ระดับต้น ประเภทบริหาร ระดับต้นและระดับสูง จำนวน 26 คน      
เพื่อพิจารณาแนวทางและกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2568
		กิจกรรมที่ 3 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2568 จำนวน 2 วัน ผู้เข้าร่วม จำนวน 120 คน
ประกอบด้วย
          กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย คณะทำงานกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 ซึ่งประกอบด้วย
ข้าราชการกรุงเทพมหานครประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการถึงชำนาญการพิเศษ ประเภทอำนวยการ ระดับต้น จำนวน 116 คน
เพื่อกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2568
          ผู้ที่เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน ๔ คน
		กิจกรรมที่ 4 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน 2 วัน ผู้เข้าร่วม จำนวน 290 คน
ประกอบด้วย
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย คณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี พ.ศ. 2568    ซึ่งเป็นข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ ประเภทวิชาการ
ระดับปฏิบัติการถึงชำนาญการพิเศษ ประเภทอำนวยการ ระดับต้นและระดับสูง จำนวน 276 คน
ผู้ที่เกี่ยวข้อง    วิทยากร จำนวน ๘ คน และเจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน ๖ คน
กิจกรรมที่ 5  การสัมมนาเพื่อรับฟังความคิดเห็นต่อร่างแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน 1 วัน ผู้เข้าร่วม จำนวน 255 คน
ประกอบด้วย
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 
- ผู้บริหารกรุงเทพมหานคร ได้แก่ รองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ปลัดกรุงเทพมหานคร  รองปลัดกรุงเทพมหานคร
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

หัวหน้าหน่วยงานระดับสำนัก/สำนักงาน/สำนักงานเขต หัวหน้าส่วนราชการในสังกัด
-  สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร จำนวน 85 คน
- ผู้แทนหน่วยงานการพาณิชย์ของกรุงเทพมหานคร จำนวน 6 คน 
- ข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการถึงชำนาญการพิเศษ ประเภทอำนวยการ ระดับต้นและระดับสูง จำนวน 102 คน 
- ผู้แทนภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม จำนวน 57 คน 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง    วิทยากร จำนวน 1 คน และเจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 4 คน
          กิจกรรมที่ 6 การจัดพิมพ์แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 จำนวน 1,500 เล่ม

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ? การสร้างความเป็นมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๗.๒ - การบริหารแผนและประเมินผล

เป้าหมายที่ : ๗.๒.๑ การสร้างความร่วมมือเพื่อขับเคลื่อนภารกิจเชิงยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานคร
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 01/12/2565 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 29/12/2565 : อยู่ระหว่างประชุมหารือแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 30/03/2566 :  1. ผอ.สยป.ได้โปรดอนุมัติเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568
(ครั้งที่ 2) เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2566 เนื่องจากผู้บริหารได้กำหนดให้ปรับเปลี่ยนรูปแบบการดำเนินกิจกรรม รายละเอียดตามหนังสือ กยบ. ที่ กท
0502/0265 ลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566 และได้แจ้งผลการเปลี่ยนแปลงโครงการให้ สพข.ทราบ (รายละเอียดตามหนังสือ สยป. ที่ กท
0502/618 ลงวันที่ 8 มีนาคม 2566 
2. สยป. ดำเนินการสำรวจความคิดเห็นของประชาชนและบุคลากร กทม.
ต่อการดำเนินงานของกรุงเทพมหานครเพื่อกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 โดยได้ขอความอนุเคราะห์ สปป.
ในการเผยแผร่แบบสำรวจฯ บนเว็บไซต์ สปส. และผ่านทางสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ รายละเอียดตามหนังสือ สยป. ด่วนที่สุด ที่ กท 0502/616
ลงวันที่ 8 มีนาคม 2566 
3. ป.กทม. ได้โปรดลงนามในคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568
และคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 เรียบร้อยแล้ว
(คำสั่งคณะกรรมการอำนวยการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกรุงเทพมหานคร ที่ 1/2566 ลงวันที่ 27 มีนาคม พ.ศ. 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/04/2566 : อยู่ระหว่างทบทวนประเด็นการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568
และเตรียมประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อยกร่างแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568 (จัดทำ OKRs และเป้าหมายการพัฒนาฯ)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผนแต่ควรติตดามเป็นพิเศษ : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 29/05/2566 : จัดประชุมคณะกรรมการอำนวยการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกรุงเทพมหานคร ครั้งที่ 1/2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: ดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำแผนปฏิราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568
(กำหนดเป้าหมายการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2568) เมื่อวันที่  6 และ วันที่ 12 มิถุนายน 2566 
โดยมีผู้เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ จำนวน 290 คน โดยผลการประุชได้ร่างตัววัดผลหลักของแต่ละด้านและแต่ละประเด็นการพัฒนา
และจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำตัวชี้วัดเมือง เมื่อวันที่ 25-26 กรกฏาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 243,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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