
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

รหัสโครงการ... : 22000000-3964 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 280,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-29 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 278,635 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักสิ่งแวดล้อม / สำนักงานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล / สำนักงานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : วรางค์ น้อยสุขเสริม 2448 ผู้ประสานงาน สยป : นรีรัตน์ 1548
1.3 หลักการและเหตุผล

เพื่อเป็นการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรกรุงเทพมหานคร ให้มีความรู้ความเข้าใจต่อกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการมูลฝอย
สิ่งปฏิกูลและของเสียอันตราย ซึ่งมีการปรับปรุง พัฒนา หรือเป็นกฎหมายใหม่
รวมถึงการสร้างเสริมความรู้และศักยภาพในการปฏิบัติงานทั้งในเชิงเทคนิคและการวิเคราะห์กรณีศึกษาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานตามกฎหมาย
การจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล สามารถปรับเปลี่ยนการทำงานจากเชิงรับให้เป็นการทำงานเชิงรุก
และสอดคล้องกับสถานการณ์และการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
-เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจกฎหมายที่เกี่ยวข้องและการบริหารจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล	
-เพื่อให้บุคลากรของกรุงเทพมหานครได้แลกเปลี่ยนความรู้ในการใช้มาตรการทางกฎหมาย
รวมถึงประสบการณ์ในการปฏิบัติงานเชิงเทคนิคและการวิเคราะห์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องและการบริหารการจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลให้กับข้าราชการสังกัดสำนักงานเขตและสำนักสิ่งแวดล้อม
จำนวน 3 รุ่น จำนวน 320 คน ประกอบด้วย
รุ่นที่ 1 - หัวหน้าฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะหรือผู้แทน 50 เขตๆ ละ 1 คน  รวม 50 คน
      - หัวหน้าฝ่าย หัวหน้ากลุ่มงาน หรือเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง จากสำนักสิ่งแวดล้อม จำนวน 45 คน
    ผู้เกี่ยวข้อง รวม 11 คน ดังนี้ 
      - เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 5 คน  - วิทยากร จำนวน 6  คน
รุ่นที่ 2-3 - เจ้าหน้าที่งานรักษาความสะอาดหรือผู้แทน 25 เขตๆ ละ 2 คน  รวม 50 คน
        - เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องจากสำนักสิ่งแวดล้อม จำนวน 50 คน
    ผู้เกี่ยวข้อง รวม 7 คน ดังนี้ 
      - เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 5 คน  - วิทยากร จำนวน 2 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๑ ? มหานครปลอดภัย : Bangkok as a Safe City
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๑.๑ - ปลอดมลพิษ

เป้าหมายที่ : ๑.๑.๑ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปราศจากยาเสพติดและการก่อการร้าย1
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของมูลฝอยของเสียอันตราย มูลฝอยติดเชื้อได้รับการกำจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/10/2562 : จัดทำโครงการและขออนุมัติงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2562 : ขออนุมัติเงินประจำงวดและกำหนดหลักสูตรการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/12/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอนประสานขอรายชื่อผู้เข้ารับการอบรม พร้อมประสานหาสถานที่อบรมและติดต่อวิทยากร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/1/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำคำสั่งเพื่อขออนุมัติ ปลัด กทม.  ให้ข้าราชการเข้าร่วมอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 20/2/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนการจัดอบรมกลุ่มเป้าหมาย จำนวน 3 รุ่น รุ่นที่ 19-20 กุมภาพันธ์ 2563 รุ่นที่ 2 และ รุ่นที่ 3 วันที่ 25,26
กุมภาพันธ์ 2563  ณ โรงแรม เดอะ ทวินทาว์เวอร์ เขตปทุมวัน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 20/3/2563 : อยู่ระหว่างการประเมินผลคะแนน และความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 21/4/2563 : อยู่ระหว่างการสรุปเนื้อหาการอบรมจากวิทยากร เพื่อประกอบการสรุปผลการดำเนินโครงการนำเรียนผู้บริหารทราบ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

22000000-3964-13-32569
หน้าที่1/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 1:38 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่8

22000000-3964-13-32569
หน้าที่2/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 1:38 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 2020-5-21 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว อยู่ระหว่างสรุปเนื้อหาการอบรมจากวิทยากร
เพื่อประกอบการสรุปผลการดำเนินโครงการนำเรียนผู้บริหารทราบ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 278,635 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

รหัสโครงการ... : 22000000-3964 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 280,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-29 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 278,635 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักสิ่งแวดล้อม / สำนักงานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล / สำนักงานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : วรางค์ น้อยสุขเสริม 2448 ผู้ประสานงาน สยป : นรีรัตน์ 1548
1.3 หลักการและเหตุผล

เพื่อเป็นการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรกรุงเทพมหานคร ให้มีความรู้ความเข้าใจต่อกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการมูลฝอย
สิ่งปฏิกูลและของเสียอันตราย ซึ่งมีการปรับปรุง พัฒนา หรือเป็นกฎหมายใหม่
รวมถึงการสร้างเสริมความรู้และศักยภาพในการปฏิบัติงานทั้งในเชิงเทคนิคและการวิเคราะห์กรณีศึกษาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานตามกฎหมาย
การจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล สามารถปรับเปลี่ยนการทำงานจากเชิงรับให้เป็นการทำงานเชิงรุก
และสอดคล้องกับสถานการณ์และการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
-เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจกฎหมายที่เกี่ยวข้องและการบริหารจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล	
-เพื่อให้บุคลากรของกรุงเทพมหานครได้แลกเปลี่ยนความรู้ในการใช้มาตรการทางกฎหมาย
รวมถึงประสบการณ์ในการปฏิบัติงานเชิงเทคนิคและการวิเคราะห์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องและการบริหารการจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลให้กับข้าราชการสังกัดสำนักงานเขตและสำนักสิ่งแวดล้อม
จำนวน 3 รุ่น จำนวน 320 คน ประกอบด้วย
รุ่นที่ 1 - หัวหน้าฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะหรือผู้แทน 50 เขตๆ ละ 1 คน  รวม 50 คน
      - หัวหน้าฝ่าย หัวหน้ากลุ่มงาน หรือเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง จากสำนักสิ่งแวดล้อม จำนวน 45 คน
    ผู้เกี่ยวข้อง รวม 11 คน ดังนี้ 
      - เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 5 คน  - วิทยากร จำนวน 6  คน
รุ่นที่ 2-3 - เจ้าหน้าที่งานรักษาความสะอาดหรือผู้แทน 25 เขตๆ ละ 2 คน  รวม 50 คน
        - เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องจากสำนักสิ่งแวดล้อม จำนวน 50 คน
    ผู้เกี่ยวข้อง รวม 7 คน ดังนี้ 
      - เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 5 คน  - วิทยากร จำนวน 2 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๑ ? มหานครปลอดภัย : Bangkok as a Safe City
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๑.๑ - ปลอดมลพิษ

เป้าหมายที่ : ๑.๑.๑ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปราศจากยาเสพติดและการก่อการร้าย
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของมูลฝอยของเสียอันตราย มูลฝอยติดเชื้อได้รับการกำจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/10/2562 : จัดทำโครงการและขออนุมัติงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2562 : ขออนุมัติเงินประจำงวดและกำหนดหลักสูตรการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/12/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอนประสานขอรายชื่อผู้เข้ารับการอบรม พร้อมประสานหาสถานที่อบรมและติดต่อวิทยากร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/1/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำคำสั่งเพื่อขออนุมัติ ปลัด กทม.  ให้ข้าราชการเข้าร่วมอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 20/2/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนการจัดอบรมกลุ่มเป้าหมาย จำนวน 3 รุ่น รุ่นที่ 19-20 กุมภาพันธ์ 2563 รุ่นที่ 2 และ รุ่นที่ 3 วันที่ 25,26
กุมภาพันธ์ 2563  ณ โรงแรม เดอะ ทวินทาว์เวอร์ เขตปทุมวัน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 20/3/2563 : อยู่ระหว่างการประเมินผลคะแนน และความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 %
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่7 :: 21/4/2563 : อยู่ระหว่างการสรุปเนื้อหาการอบรมจากวิทยากร เพื่อประกอบการสรุปผลการดำเนินโครงการนำเรียนผู้บริหารทราบ

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่8 :: 2020-5-21 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว อยู่ระหว่างสรุปเนื้อหาการอบรมจากวิทยากร

เพื่อประกอบการสรุปผลการดำเนินโครงการนำเรียนผู้บริหารทราบ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 278,635 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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