
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการเพิ่มศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดการสิ่งปฏิกูลอย่างถูกสุขลักษณะตามกฎหมายการสาธารณสุข

รหัสโครงการ... : 22000000-3971 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 736,900 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-29 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 729,700 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักสิ่งแวดล้อม / สำนักงานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล / สำนักงานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฉันทนา 2414 ผู้ประสานงาน สยป : นรีรัตน์ 1548
1.3 หลักการและเหตุผล

สืบเนื่องจากปัจจุบันประเทศไทยได้มีการปรับปรุงข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยเพิ่มเติมขึ้น
ซึ่งตามกฎกระทรวงสุขลักษณะการจัดการสิ่งปฏิกูล พ.ศ. 2561 ออกโดยอาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษาวันที่ 22 มิถุนายน ๒๕๖1
ได้กำหนดแนวทางการปฏิบัติงานของหน่วยงานท้องถิ่นต่อการจัดการสิ่งปฏิกูลให้ถูกสุขลักษณะและสอดคล้องตามกฎหมาย
โดยได้กำหนดให้บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการสิ่งปฏิกูลและกำจัดสิ่งปฏิกูลต้องได้รับการอบรมถึงวิธีการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ
เพื่อป้องกันผลกระทบกับประชาชนและสิ่งแวดล้อม

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
- เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการจัดการสิ่งปฏิกูลอย่างถูกสุขลักษณะตามกฎหมายการสาธารณสุขให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
- เพื่อการจัดการสิ่งปฏิกูลเป็นไปอย่างเหมาะสมและถูกสุขลักษณะอันทำให้สามารถควบคุมและป้องกันไม่ให้เกิดการแพร่กระจายของโรค

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดฝึกอบรมการจัดการสิ่งปฏิกูลอย่างถูกสุขลักษณะตามกฎหมายการสาธารณสุขให้แก่ข้าราชการและบุคลากรของกรุงเทพมหานครที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับกา
รสูบ ขนถ่าย และกำจัดสิ่งปฏิกูล จำนวน 7 รุ่น รวม 801 คน ประกอบด้วย
- ข้าราชการกรุงเทพมหานครที่ปฏิบัติงานด้านสูบถ่ายสิ่งปฏิกูลและกำจัดสิ่งปฏิกูล ระดับ ชำนาญการพิเศษลงมา จำนวน 90 คน
- บุคลากรกรุงเทพมหานครที่ปฏิบัติงานด้านสูบถ่ายสิ่งปฏิกูล และกำจัดสิ่งปฏิกูล จำนวน 620 คน
- เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 70 คน (รุ่นละ 10 คน)
- วิทนากร จำนวน 21 คน (รุ่นละ 3 คน)

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๑ ? มหานครปลอดภัย : Bangkok as a Safe City
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๑.๑ - ปลอดมลพิษ

เป้าหมายที่ : ๑.๑.๑ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปราศจากยาเสพติดและการก่อการร้าย1
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของมูลฝอยของเสียอันตราย มูลฝอยติดเชื้อได้รับการกำจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/10/2562 : จัดทำโครงการและขออนุมัติงบประมาณ พร้อมกำหนดหลักสูตรการฝึกอบรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2562 : ประสานวิทยากร จัดทำหนังสือเชิญ พร้อมจัดเตรียมสถานที่อบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/12/2562 : จัดทำเอกสารประกอบการฝึกอบรมและจัดหาวัสดุอุปกรณ์ อยู่ระหว่างจัดทำคำสั่งขออนุมัติตัวบุคคลเข้ารับการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/1/2563 : อยู่ระหว่างเตรียมการอบรมตามโครงการเพิ่มศักยภาพฯ รุ่นที่ 1 วันที่ 30-31 ม.ค.63
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 20/2/2563 : อยู่ระหว่างฝึกอบรม หลักสูตรการจัดการสิ่งปฏิกูลสำหรับผู้ปฏิบัติงานสูบและขนสิ่งปฏิกูล
ตามโครงการเพิ่มศักยภาพผู้ปฏิบัติงานฯ รุ่นที่ 2 วันที่ 12-13 ก.พ.63 รุ่นที่ 3 วันที่ 18-19 ก.พ.63 รุ่นที่ 4 วันที่ 20-21 ก.พ.63 รุ่นที่ 5 วันที่
25-26 ก.พ.63 รุ่นที่ 6 วันที่ 27-28 ก.พ.63 และ รุ่นที่ 7 วันที่ 3-4 มี.ค.63 ณ โรงแรมเดอะ ทวิน ทาวเวอร์
และศาลาว่าการกรุงเทพมหานคร(ลานพระอินทร์ทรงช้างเอราวัณ)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 2020-3-24 : อยู่ระหว่างรสรุปผลการดำเนินโครงการนำเรียนผู้บริหารทราบ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 729,700 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/4/2563 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ

22000000-3971-13-32569
หน้าที่1/4 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 1:39 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม

22000000-3971-13-32569
หน้าที่2/4 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 1:39 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

: ค่าใช้จ่ายในการเพิ่มศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดการสิ่งปฏิกูลอย่างถูกสุขลักษณะตามกฎหมายการสาธารณสุข
รหัสโครงการ... : 22000000-3971 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 736,900 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-29 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 729,700 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักสิ่งแวดล้อม / สำนักงานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล / สำนักงานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฉันทนา 2414 ผู้ประสานงาน สยป : นรีรัตน์ 1548
1.3 หลักการและเหตุผล

สืบเนื่องจากปัจจุบันประเทศไทยได้มีการปรับปรุงข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยเพิ่มเติมขึ้น
ซึ่งตามกฎกระทรวงสุขลักษณะการจัดการสิ่งปฏิกูล พ.ศ. 2561 ออกโดยอาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษาวันที่ 22 มิถุนายน ๒๕๖1
ได้กำหนดแนวทางการปฏิบัติงานของหน่วยงานท้องถิ่นต่อการจัดการสิ่งปฏิกูลให้ถูกสุขลักษณะและสอดคล้องตามกฎหมาย
โดยได้กำหนดให้บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการสิ่งปฏิกูลและกำจัดสิ่งปฏิกูลต้องได้รับการอบรมถึงวิธีการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ
เพื่อป้องกันผลกระทบกับประชาชนและสิ่งแวดล้อม

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
- เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการจัดการสิ่งปฏิกูลอย่างถูกสุขลักษณะตามกฎหมายการสาธารณสุขให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
- เพื่อการจัดการสิ่งปฏิกูลเป็นไปอย่างเหมาะสมและถูกสุขลักษณะอันทำให้สามารถควบคุมและป้องกันไม่ให้เกิดการแพร่กระจายของโรค

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดฝึกอบรมการจัดการสิ่งปฏิกูลอย่างถูกสุขลักษณะตามกฎหมายการสาธารณสุขให้แก่ข้าราชการและบุคลากรของกรุงเทพมหานครที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับกา
รสูบ ขนถ่าย และกำจัดสิ่งปฏิกูล จำนวน 7 รุ่น รวม 801 คน ประกอบด้วย
- ข้าราชการกรุงเทพมหานครที่ปฏิบัติงานด้านสูบถ่ายสิ่งปฏิกูลและกำจัดสิ่งปฏิกูล ระดับ ชำนาญการพิเศษลงมา จำนวน 90 คน
- บุคลากรกรุงเทพมหานครที่ปฏิบัติงานด้านสูบถ่ายสิ่งปฏิกูล และกำจัดสิ่งปฏิกูล จำนวน 620 คน
- เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 70 คน (รุ่นละ 10 คน)
- วิทนากร จำนวน 21 คน (รุ่นละ 3 คน)

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๑ ? มหานครปลอดภัย : Bangkok as a Safe City
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๑.๑ - ปลอดมลพิษ

เป้าหมายที่ : ๑.๑.๑ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปราศจากยาเสพติดและการก่อการร้าย
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของมูลฝอยของเสียอันตราย มูลฝอยติดเชื้อได้รับการกำจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/10/2562 : จัดทำโครงการและขออนุมัติงบประมาณ พร้อมกำหนดหลักสูตรการฝึกอบรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2562 : ประสานวิทยากร จัดทำหนังสือเชิญ พร้อมจัดเตรียมสถานที่อบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/12/2562 : จัดทำเอกสารประกอบการฝึกอบรมและจัดหาวัสดุอุปกรณ์ อยู่ระหว่างจัดทำคำสั่งขออนุมัติตัวบุคคลเข้ารับการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/1/2563 : อยู่ระหว่างเตรียมการอบรมตามโครงการเพิ่มศักยภาพฯ รุ่นที่ 1 วันที่ 30-31 ม.ค.63
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 20/2/2563 : อยู่ระหว่างฝึกอบรม หลักสูตรการจัดการสิ่งปฏิกูลสำหรับผู้ปฏิบัติงานสูบและขนสิ่งปฏิกูล
ตามโครงการเพิ่มศักยภาพผู้ปฏิบัติงานฯ รุ่นที่ 2 วันที่ 12-13 ก.พ.63 รุ่นที่ 3 วันที่ 18-19 ก.พ.63 รุ่นที่ 4 วันที่ 20-21 ก.พ.63 รุ่นที่ 5 วันที่
25-26 ก.พ.63 รุ่นที่ 6 วันที่ 27-28 ก.พ.63 และ รุ่นที่ 7 วันที่ 3-4 มี.ค.63 ณ โรงแรมเดอะ ทวิน ทาวเวอร์
และศาลาว่าการกรุงเทพมหานคร(ลานพระอินทร์ทรงช้างเอราวัณ)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 2020-3-24 : อยู่ระหว่างรสรุปผลการดำเนินโครงการนำเรียนผู้บริหารทราบ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 729,700 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/4/2563 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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