
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการรู้ใช้ รู้เก็บ คนกรุงเทพฯ ชีวิตมั่นคง

รหัสโครงการ... : 24000000-3084 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 0 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สํานักพัฒนาสังคม / สำนักงานการพัฒนาชุมชน / สำนักงานการพัฒนาชุมชน

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : กองการพัฒนาชุมชน ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวเจนตา  รัตนพานี
1.3 หลักการและเหตุผล

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 ? 2580) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมกำหนดให้มีการสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม
รวมทั้งความมั่นคงในชีวิตและทรัพย์สินของคน      ทุกกลุ่มในสังคม โดยการสร้างศักยภาพของคนอย่างยั่งยืน ให้สามารถพึ่งตนเองได้
ส่งเสริมการออมในทุกช่วงวัย เพื่อความมั่นคงทางรายได้ อยู่อย่างสมศักดิ์ศรีในสังคมสูงวัย และบรรเทาภาระทางการคลังของรัฐบาล 
ซึ่งสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร เมืองแห่งโอกาสทางเศรษฐกิจ ซึ่งสำนักพัฒนาสังคม     
มีภารกิจอำนาจหน้าที่ในการส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานด้าน การพัฒนาชุมชนในทุกมิติ
โดยเฉพาะทางด้านเศรษฐกิจที่จะต้องส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจการเงิน ส่งเสริมวินัยการออม การบริหารรายได้ของตนเอง ครอบครัว และชุมชน
ประกอบกับภาวะเศรษฐกิจที่ผันผวนในปัจจุบัน ทำให้ประชาชนทุกกลุ่ม     ทุกอาชีพ ทุกเพศ ทุกวัย ประสบปัญหาทางด้านการเงิน
รายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย ต้องกู้เงินจากแหล่งต่าง ๆ ทั้งในและนอกระบบ ทำให้เกิดปัญหาหนี้สินส่วนบุคคลส่งผลกระทบไปยังครอบครัว ชุมชน
องค์กรและสังคม ในภาพรวม และการเปลี่ยนผ่านเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของคนไทย
ดังนั้นการวางแผนทางการเงินจึงเป็นเครื่องมือที่ช่วยเตรียมความพร้อมและนำชีวิตไปสู่ความมั่นคงทางการเงิน
เพื่อรับมือกับความเปลี่ยนแปลงอย่างรอบด้านและทันเหตุการณ์
		กรุงเทพมหานคร โดยสำนักพัฒนาสังคม ตระหนักถึงความสำคัญและปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการรู้ใช้ รู้เก็บ คนกรุงเทพฯ ชีวิตมั่นคง
เพื่อส่งเสริมสนับสนุน ช่วยเหลือ ประชาชนในด้านเศรษฐกิจ โดยมีศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สินกรุงเทพมหานคร
ทำหน้าที่ให้บริการเผยแพร่ความรู้แก่ประชาชนในด้านการวางแผนทางการเงิน การบริหารจัดการรายได้ การสร้างวินัยทางการออม 
การแก้ไขปัญหาหนี้สิน การเตรียมความพร้อมเข้าสู่วัยผู้สูงอายุอย่างมีความสุข
ตลอดจนสนับสนุนกระบวนการเครือข่ายกลุ่มทุกประเภทเพื่อสร้างองค์กรภาคประชาชนที่เข้มแข็งนำไปสู่การช่วยเหลือตัวเองได้อย่างยั่งยืน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อสนับสนุนการดำเนินการศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สินกรุงเทพมหานครและสำนักงานเขตต่าง ๆ
เพื่อให้ประชาชนสามารถได้รับความรู้ข้อมูลข่าวสาร และช่องทางเข้าสู่ระบบการออมเงินและแก้ไขปัญหาหนี้สิน
2.2 เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ในด้านการวางแผนการใช้จ่ายเงิน มีวินัยการออม มีการจัดสรรเงินออมและใช้เงินออมเป็นทุนในการประกอบอาชีพ
หรือนำไปลงทุนในช่องทางต่าง ๆ ตลอดจนการแก้ไขปัญหาหนี้สิน เพื่อความมั่นคงทางการเงิน
สามารถใช้ชีวิตในวัยเกษียณได้อย่างมีความสุขและสมศักดิ์ศรี
2.3 เพื่อเพิ่มพูนความรู้และเพิ่มประสิทธิภาพให้กับเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ในการให้คำแนะนำและเป็นที่ปรึกษาแก่ประชาชนในการบริหารจัดการเงินรายได้ของตนเองและครอบครัว ตลอดจนการแก้ไขปัญหาหนี้สินให้กับประชาชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดกิจกรรมเพื่อสนับสนุนการดำเนินโครงการ ดังนี้
		3.1 กิจกรรมด้านการบริหารจัดการ 
ค่าวัสดุสำหรับใช้ในการดำเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สินกรุงเทพมหานคร 
		3.2 กิจกรรมจัดทำของที่ระลึกศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน
		3.3 กิจกรรมการออกหน่วยรณรงค์เคลื่อนที่ ให้ความรู้ด้านการบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สินของสำนักงานเขต 50 เขต
ในการปฏิบัติงานภาคสนาม ณ สถานที่ต่าง ๆ เช่น ชุมชน สถานศึกษา บริษัท ห้าง ร้าน โรงงาน ในพื้นที่เขต
เพื่อเผยแพร่ให้ประชาชนมีความรู้เรื่องการวางแผนใช้จ่ายเงิน การทำบัญชีรายรับ-รายจ่าย การส่งเสริมวินัยการออม
การให้คำปรึกษาแนะนำเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาหนี้สิน ตลอดจนกิจกรรมของศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหาหนี้สิน
หรือการจัดกิจกรรมเสริมอื่น ๆ เช่น การฝึกอาชีพ หรือกิจกรรมตามความเหมาะสมของพื้นที่และกลุ่มเป้าหมาย ทั้งนี้
เพื่อเป็นการให้บริการประชาชนในเชิงรุกและเข้าถึงประชาชนได้ทุกพื้นที่ครบ 50 เขต โดยดำเนินการจัดหน่วยรณรงค์เคลื่อนที่ ไม่น้อยกว่า 8 ครั้ง/ปี
จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมในแต่ละครั้ง สำนักงานเขตสามารถกำหนดเองได้ แต่รวมแล้วต้องไม่น้อยกว่า 800 คน/ปี
		3.4 กิจกรรมจัดอบรมสัมมนาผู้ปฏิบัติงานด้านการออม ให้กับนักบริหารเงินออม และข้าราชการ   ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม จาก 50
สำนักงานเขต จำนวน 150 คน นักบริหารเงินออมของสำนัก  พัฒนาสังคม จำนวน 2 คน เจ้าหน้าที่ดำเนินการ และวิทยากร จำนวน 14 คน รวมทั้งสิ้น
166 คน ดำเนินการแบบไป - กลับ ระยะเวลา 1 วัน ณ สถานที่เอกชน กรุงเทพมหานคร

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ?การลดความเหลื่อมล้ำด้วยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะสำหรับทุกคน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย 
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

: ๓.๒ - เมืองแห่งโอกาสทางสังคม
เป้าหมายที่ : ๓.๒.๒ ระบบการพัฒนาอาชีพและสวัสดิการ
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของผู้ที่ได้รับความรู้เรื่องการออมและเข้าถึงแหล่งเงินทุน สามารถถ่ายทอดความรู้ให้กับประชาชนในชุมชน 

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 28/11/2565 : เตรียมการจัดอบรมสัมมนาโดยประสานสถานที่การจัดอบรมสัมมนาเรียบร้อยแล้ว กำหนดจัดอบรมสัมมนาในวันที่ 2 กุมภาพันธ์
2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/12/2565 : 1.ทำหนังสือประสานขอรายชื่อผู้เข้าร่วมอบรมตามโครงการฯ เพื่อเตรียมจัดทำคำสั่งผู้เข้ารับการอบรม
2.ประสานวิทยากรกำหนดหลักสูตรการอบรม 3.เตรียมจัดทำคำสั่งเจ้าหน้าที่โครงการฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 30/01/2566 : 1.ทำหนังสือประสานขอรายชื่อผู้เข้าร่วมอบรมตามโครงการฯ เพื่อเตรียมจัดทำคำสั่งผู้เข้ารับการอบรม
2.ประสานวิทยากรกำหนดหลักสูตรการอบรม 3.เตรียมจัดทำคำสั่งเจ้าหน้าที่โครงการฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 27/02/2566 : ดำเนินการจัดอบรมให้กับนักบริหารเงินออม และข้าราชการฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม จาก 50 สำนักงานเขต
จำนวน 150 คน นักบริหารเงินออมของสำนักพัฒนาสังคม จำนวน 2 คน เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2566 ณ โรงแรมปรินซ์พาเลซ มหานาค
เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 28/03/2566 : อยู่ระหว่างติดตามและประเมินผล
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 28/04/2566 : อยู่ระหว่างติดตามและประเมินผล
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/05/2566 : อยู่ระหว่างติดตามและประเมินผล
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 23/06/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 27/07/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 28/08/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 27/09/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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