
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)

รหัสโครงการ... : 50010000-3403 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 41,500 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตพระนคร / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายอนันตพงศ์ ขุนจันทร์ (โทร.6557) ผู้ประสานงาน สยป : นายภาณุพงศ์ ศิริบุญ (โทร.1515)
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยปัจจุบันความเสียหายอันเกิดจากสาธารณภัย เช่น อัคคีภัย วาตภัย อุทกภัย อาคารถล่ม   และอุบัติภัยต่าง ๆ รวมถึงการก่อความไม่สงบ
ได้สร้างความสูญเสียแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นจำนวนมาก โดยเฉพาะในกรุงเทพมหานคร ซึ่งเป็นศูนย์รวมของสถานที่สำคัญ ชุมชน อาคารสูง
และสถานประกอบการซึ่งเป็นแหล่งชุมนุมคน จึงมีความเสี่ยงต่อการเกิดสาธารณภัยและเป็นเป้าของการก่อความไม่สงบ
จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่หน่วยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนทั่วไป
รวมถึงอาสาสมัครที่มีจิตสาธารณะจะต้องร่วมมือและช่วยเหลือในการเตรียมป้องกันและปฏิบัติงานระงับบรรเทาภัยอันตราย
หรือความเสียหายอันอาจเกิดขึ้นดังกล่าว
เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมด้านกำลังเจ้าหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตลอดจนทบทวนและเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่การป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน ในสังกัดสำนักงานเขตพระนคร จึงกำหนดจัดโครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน) ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1 เพื่อให้การดำเนินงานของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เป็นระบบ และเกิดประสิทธิภาพมากขึ้น
2 เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ความชำนาญและทักษะให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
3 เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนมีความพร้อม ความมั่นใจในการปฏิบัติงาน
4 เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและวิทยากรได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์การทำงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในพื้นที่เขตพระนคร หลักสูตรทบทวน โดยกำหนดผู้เข้าฝึกอบรม จำนวน 50 คน
และเจ้าหน้าที่ผู้ดำเนินการ จำนวน 10 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำโครงการประจำของสำนักงานเขตพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2563 : จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2563 : จัดซื้อวัสดุสำหรับอบรม ขออนุเคราะห์วิทยากร แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ดำเนินการจัดฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 25/12/2563 : ดำเนินการฝึกอบรมในวันที่ 19-21 ธันวาคม 2563 ณ จังหวัดนครราชสีมา และดำเนินการฝึกอบรมในวันที่ 21 ธันวาคม 2564
ณ ห้องประชุมเพชรพระนคร สำนักงานเขตพระนคร โดยทั้ง 2 ครั้ง มีจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมทั้งหมด 60 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/01/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/03/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/04/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 31/05/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/06/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 95.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50010000-3403-22-42569
หน้าที่1/9 (พิมพ์เมื่อวันที่ 22-04-2026, 11:29 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่10

50010000-3403-22-42569
หน้าที่2/9 (พิมพ์เมื่อวันที่ 22-04-2026, 11:29 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 31/08/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 97.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)

รหัสโครงการ... : 50010000-3403 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 41,500 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตพระนคร / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายอนันตพงศ์ ขุนจันทร์ (โทร.6557) ผู้ประสานงาน สยป : นายภาณุพงศ์ ศิริบุญ (โทร.1515)
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยปัจจุบันความเสียหายอันเกิดจากสาธารณภัย เช่น อัคคีภัย วาตภัย อุทกภัย อาคารถล่ม   และอุบัติภัยต่าง ๆ รวมถึงการก่อความไม่สงบ
ได้สร้างความสูญเสียแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นจำนวนมาก โดยเฉพาะในกรุงเทพมหานคร ซึ่งเป็นศูนย์รวมของสถานที่สำคัญ ชุมชน อาคารสูง
และสถานประกอบการซึ่งเป็นแหล่งชุมนุมคน จึงมีความเสี่ยงต่อการเกิดสาธารณภัยและเป็นเป้าของการก่อความไม่สงบ
จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่หน่วยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนทั่วไป
รวมถึงอาสาสมัครที่มีจิตสาธารณะจะต้องร่วมมือและช่วยเหลือในการเตรียมป้องกันและปฏิบัติงานระงับบรรเทาภัยอันตราย
หรือความเสียหายอันอาจเกิดขึ้นดังกล่าว
เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมด้านกำลังเจ้าหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตลอดจนทบทวนและเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่การป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน ในสังกัดสำนักงานเขตพระนคร จึงกำหนดจัดโครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน) ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1 เพื่อให้การดำเนินงานของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เป็นระบบ และเกิดประสิทธิภาพมากขึ้น
2 เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ความชำนาญและทักษะให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
3 เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนมีความพร้อม ความมั่นใจในการปฏิบัติงาน
4 เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและวิทยากรได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์การทำงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในพื้นที่เขตพระนคร หลักสูตรทบทวน โดยกำหนดผู้เข้าฝึกอบรม จำนวน 50 คน
และเจ้าหน้าที่ผู้ดำเนินการ จำนวน 10 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำโครงการประจำของสำนักงานเขตพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2563 : จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2563 : จัดซื้อวัสดุสำหรับอบรม ขออนุเคราะห์วิทยากร แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ดำเนินการจัดฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 25/12/2563 : ดำเนินการฝึกอบรมในวันที่ 19-21 ธันวาคม 2563 ณ จังหวัดนครราชสีมา และดำเนินการฝึกอบรมในวันที่ 21 ธันวาคม 2564
ณ ห้องประชุมเพชรพระนคร สำนักงานเขตพระนคร โดยทั้ง 2 ครั้ง มีจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมทั้งหมด 60 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/01/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/03/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/04/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 31/05/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50010000-3403-22-42569
หน้าที่3/9 (พิมพ์เมื่อวันที่ 22-04-2026, 11:29 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่9

50010000-3403-22-42569
หน้าที่4/9 (พิมพ์เมื่อวันที่ 22-04-2026, 11:29 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 29/06/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 95.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/08/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 97.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)

รหัสโครงการ... : 50010000-3403 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 41,500 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตพระนคร / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายอนันตพงศ์ ขุนจันทร์ (โทร.6557) ผู้ประสานงาน สยป : นายภาณุพงศ์ ศิริบุญ (โทร.1515)
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยปัจจุบันความเสียหายอันเกิดจากสาธารณภัย เช่น อัคคีภัย วาตภัย อุทกภัย อาคารถล่ม   และอุบัติภัยต่าง ๆ รวมถึงการก่อความไม่สงบ
ได้สร้างความสูญเสียแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นจำนวนมาก โดยเฉพาะในกรุงเทพมหานคร ซึ่งเป็นศูนย์รวมของสถานที่สำคัญ ชุมชน อาคารสูง
และสถานประกอบการซึ่งเป็นแหล่งชุมนุมคน จึงมีความเสี่ยงต่อการเกิดสาธารณภัยและเป็นเป้าของการก่อความไม่สงบ
จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่หน่วยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนทั่วไป
รวมถึงอาสาสมัครที่มีจิตสาธารณะจะต้องร่วมมือและช่วยเหลือในการเตรียมป้องกันและปฏิบัติงานระงับบรรเทาภัยอันตราย
หรือความเสียหายอันอาจเกิดขึ้นดังกล่าว
เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมด้านกำลังเจ้าหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตลอดจนทบทวนและเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่การป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน ในสังกัดสำนักงานเขตพระนคร จึงกำหนดจัดโครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน) ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1 เพื่อให้การดำเนินงานของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เป็นระบบ และเกิดประสิทธิภาพมากขึ้น
2 เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ความชำนาญและทักษะให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
3 เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนมีความพร้อม ความมั่นใจในการปฏิบัติงาน
4 เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและวิทยากรได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์การทำงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในพื้นที่เขตพระนคร หลักสูตรทบทวน โดยกำหนดผู้เข้าฝึกอบรม จำนวน 50 คน
และเจ้าหน้าที่ผู้ดำเนินการ จำนวน 10 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำโครงการประจำของสำนักงานเขตพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2563 : จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2563 : จัดซื้อวัสดุสำหรับอบรม ขออนุเคราะห์วิทยากร แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ดำเนินการจัดฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 25/12/2563 : ดำเนินการฝึกอบรมในวันที่ 19-21 ธันวาคม 2563 ณ จังหวัดนครราชสีมา และดำเนินการฝึกอบรมในวันที่ 21 ธันวาคม 2564
ณ ห้องประชุมเพชรพระนคร สำนักงานเขตพระนคร โดยทั้ง 2 ครั้ง มีจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมทั้งหมด 60 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/01/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/03/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/04/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50010000-3403-22-42569
หน้าที่5/9 (พิมพ์เมื่อวันที่ 22-04-2026, 11:29 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่8

50010000-3403-22-42569
หน้าที่6/9 (พิมพ์เมื่อวันที่ 22-04-2026, 11:29 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 31/05/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/06/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 95.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/08/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 97.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)

รหัสโครงการ... : 50010000-3403 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 41,500 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตพระนคร / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายอนันตพงศ์ ขุนจันทร์ (โทร.6557) ผู้ประสานงาน สยป : นายภาณุพงศ์ ศิริบุญ (โทร.1515)
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยปัจจุบันความเสียหายอันเกิดจากสาธารณภัย เช่น อัคคีภัย วาตภัย อุทกภัย อาคารถล่ม   และอุบัติภัยต่าง ๆ รวมถึงการก่อความไม่สงบ
ได้สร้างความสูญเสียแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นจำนวนมาก โดยเฉพาะในกรุงเทพมหานคร ซึ่งเป็นศูนย์รวมของสถานที่สำคัญ ชุมชน อาคารสูง
และสถานประกอบการซึ่งเป็นแหล่งชุมนุมคน จึงมีความเสี่ยงต่อการเกิดสาธารณภัยและเป็นเป้าของการก่อความไม่สงบ
จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่หน่วยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนทั่วไป
รวมถึงอาสาสมัครที่มีจิตสาธารณะจะต้องร่วมมือและช่วยเหลือในการเตรียมป้องกันและปฏิบัติงานระงับบรรเทาภัยอันตราย
หรือความเสียหายอันอาจเกิดขึ้นดังกล่าว
เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมด้านกำลังเจ้าหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตลอดจนทบทวนและเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่การป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน ในสังกัดสำนักงานเขตพระนคร จึงกำหนดจัดโครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน) ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1 เพื่อให้การดำเนินงานของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เป็นระบบ และเกิดประสิทธิภาพมากขึ้น
2 เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ความชำนาญและทักษะให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
3 เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนมีความพร้อม ความมั่นใจในการปฏิบัติงาน
4 เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและวิทยากรได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์การทำงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในพื้นที่เขตพระนคร หลักสูตรทบทวน โดยกำหนดผู้เข้าฝึกอบรม จำนวน 50 คน
และเจ้าหน้าที่ผู้ดำเนินการ จำนวน 10 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำโครงการประจำของสำนักงานเขตพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2563 : จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2563 : จัดซื้อวัสดุสำหรับอบรม ขออนุเคราะห์วิทยากร แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ดำเนินการจัดฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 25/12/2563 : ดำเนินการฝึกอบรมในวันที่ 19-21 ธันวาคม 2563 ณ จังหวัดนครราชสีมา และดำเนินการฝึกอบรมในวันที่ 21 ธันวาคม 2564
ณ ห้องประชุมเพชรพระนคร สำนักงานเขตพระนคร โดยทั้ง 2 ครั้ง มีจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมทั้งหมด 60 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/01/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/03/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่7
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 28/04/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 31/05/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/06/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 95.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/08/2564 : สรุปและรวบรวมผลการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 97.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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