
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)

รหัสโครงการ... : 50010000-6303 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 64,100 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตพระนคร / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายปกครอง ผู้ประสานงาน สยป : 
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยสำนักงานเขตพระนคร ได้จัดให้มีการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายเรือน เพื่อเป็นกำลังสนับสนุนช่วยเหลือทางราชการ
ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอุบัติภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้น ปัจจุบันความเสียหายที่เกิดขึ้นจากสาธารณภัย ได้แก่ อัคคีภัย อุทกภัย อาคารถล่ม
และอุบัติภัยต่างๆ ทวีความรุนแรง   มากยิ่งขึ้น ภัยดังกล่าว ได้สร้างความสูญเสียแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นจำนวนมาก
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในชุมชนแออัด อาคารสูง ห้างสรรพสินค้า และสถานประกอบการที่อยู่ในข่ายเสี่ยงต่อการเกิดสาธารณภัยมีจำนวนมาก ดังนั้น
เพื่อเป็นการเตรียมพร้อมในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยและสร้างจิตสำนึกของประชาชนให้รู้จักการเสียสละและอุทิศตนช่วยเหลือสังคมมากยิ่งขึ้น
จึงกำหนดจัดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
๒.๑ เพื่อให้อาสาสมัครที่ได้รับการฝึกอบรม มีความรู้ ความเข้าใจ ตระหนักในความสำคัญของการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
เป็นการช่วยลดความเสียหายอันเนื่องมาจากภัยพิบัติต่างๆ  
                     ๒.๒ เพื่อให้อาสาสมัครที่ได้รับการฝึกอบรม เกิดความมั่นใจ และตระหนักในหน้าที่ต้องรีบรุดไปช่วยเหลือผู้ประสบภัยอย่างถูกต้อง
ทันต่อเหตุการณ์
                     ๒.๓ เพื่อให้มีอาสาสมัครฯ เป็นกำลังสนับสนุนสำนักงานเขตในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการฝึกอบรมให้แก่ประชาชนทั่วไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบที่กำหนด จำนวน ๕๐ คน โดยมีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานตามโครงการ
จำนวน  ๑๐ คน รวมเป็น ๖๐ คน
		3.1 คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 
			- มีภูมิลำเนาอยู่ในเขตพระนคร
			- อายุตั้งแต่ ๑๘ ปี ขึ้นไป 
			- มีเวลาพอที่จะเข้ารับการฝึกอบรมตามกำหนดโครงการฯ
                     3.2 หลักฐานที่ใช้ประกอบการรับสมัคร
	- สำเนาทะเบียนบ้าน ถ่ายเอกสาร จำนวน ๑ ฉบับ
	- บัตรประจำตัวประชาชน ถ่ายเอกสาร จำนวน ๑ ฉบับ
	- รูปถ่ายขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๒ รูป

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำโครงการประจำของสำนักงานเขตพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/12/2565 : ขออนุมัติโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/01/2566 : แต่งตั้งคณะกรรมการฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 25/02/2566 : ประชาสัมพันธ์และอยู่ระหว่างรับสมัครเข้ารับการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/03/2566 : เลื่อนการจัดกิจกรรม คาดว่าจะจัดกิจกรรมในเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 28/04/2566 : เลื่อนการจัดกิจกรรม คาดว่าจะจัดกิจกรรมในเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 31/05/2566 : อยู่ระหว่างเตรียมการจัดกิจกรรมในเดือนกรกฎาคม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50010000-6303-5-112568
หน้าที่1/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-11-2025, 11:44 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่7

50010000-6303-5-112568
หน้าที่2/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-11-2025, 11:44 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 23/06/2566 : กำหนดขอบเขตหลักสูตรและประชาสัมพันธ์การจัดฝึกอบรมในเดือนกรกฎาคม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/07/2566 : จัดกิจกรรมอบรม อปพร. หลักสูตรหลัก รุ่นที่ 27 เป็นระยะเวลา 5 วัน ในวันที่ 8 - 9 และ 15 - 17 กรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/08/2566 : จัดทำสรุปผลโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 28/09/2566 : รายงานผู้บริหาร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)

รหัสโครงการ... : 50010000-6303 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 64,100 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตพระนคร / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายปกครอง ผู้ประสานงาน สยป : 
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยสำนักงานเขตพระนคร ได้จัดให้มีการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายเรือน เพื่อเป็นกำลังสนับสนุนช่วยเหลือทางราชการ
ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอุบัติภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้น ปัจจุบันความเสียหายที่เกิดขึ้นจากสาธารณภัย ได้แก่ อัคคีภัย อุทกภัย อาคารถล่ม
และอุบัติภัยต่างๆ ทวีความรุนแรง   มากยิ่งขึ้น ภัยดังกล่าว ได้สร้างความสูญเสียแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นจำนวนมาก
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในชุมชนแออัด อาคารสูง ห้างสรรพสินค้า และสถานประกอบการที่อยู่ในข่ายเสี่ยงต่อการเกิดสาธารณภัยมีจำนวนมาก ดังนั้น
เพื่อเป็นการเตรียมพร้อมในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยและสร้างจิตสำนึกของประชาชนให้รู้จักการเสียสละและอุทิศตนช่วยเหลือสังคมมากยิ่งขึ้น
จึงกำหนดจัดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
๒.๑ เพื่อให้อาสาสมัครที่ได้รับการฝึกอบรม มีความรู้ ความเข้าใจ ตระหนักในความสำคัญของการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
เป็นการช่วยลดความเสียหายอันเนื่องมาจากภัยพิบัติต่างๆ  
                     ๒.๒ เพื่อให้อาสาสมัครที่ได้รับการฝึกอบรม เกิดความมั่นใจ และตระหนักในหน้าที่ต้องรีบรุดไปช่วยเหลือผู้ประสบภัยอย่างถูกต้อง
ทันต่อเหตุการณ์
                     ๒.๓ เพื่อให้มีอาสาสมัครฯ เป็นกำลังสนับสนุนสำนักงานเขตในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการฝึกอบรมให้แก่ประชาชนทั่วไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบที่กำหนด จำนวน ๕๐ คน โดยมีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานตามโครงการ
จำนวน  ๑๐ คน รวมเป็น ๖๐ คน
		3.1 คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 
			- มีภูมิลำเนาอยู่ในเขตพระนคร
			- อายุตั้งแต่ ๑๘ ปี ขึ้นไป 
			- มีเวลาพอที่จะเข้ารับการฝึกอบรมตามกำหนดโครงการฯ
                     3.2 หลักฐานที่ใช้ประกอบการรับสมัคร
	- สำเนาทะเบียนบ้าน ถ่ายเอกสาร จำนวน ๑ ฉบับ
	- บัตรประจำตัวประชาชน ถ่ายเอกสาร จำนวน ๑ ฉบับ
	- รูปถ่ายขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๒ รูป

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำโครงการประจำของสำนักงานเขตพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/12/2565 : ขออนุมัติโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/01/2566 : แต่งตั้งคณะกรรมการฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50010000-6303-5-112568
หน้าที่3/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-11-2025, 11:44 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่3

50010000-6303-5-112568
หน้าที่4/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-11-2025, 11:44 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 25/02/2566 : ประชาสัมพันธ์และอยู่ระหว่างรับสมัครเข้ารับการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/03/2566 : เลื่อนการจัดกิจกรรม คาดว่าจะจัดกิจกรรมในเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 28/04/2566 : เลื่อนการจัดกิจกรรม คาดว่าจะจัดกิจกรรมในเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 31/05/2566 : อยู่ระหว่างเตรียมการจัดกิจกรรมในเดือนกรกฎาคม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 23/06/2566 : กำหนดขอบเขตหลักสูตรและประชาสัมพันธ์การจัดฝึกอบรมในเดือนกรกฎาคม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/07/2566 : จัดกิจกรรมอบรม อปพร. หลักสูตรหลัก รุ่นที่ 27 เป็นระยะเวลา 5 วัน ในวันที่ 8 - 9 และ 15 - 17 กรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/08/2566 : จัดทำสรุปผลโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 28/09/2566 : รายงานผู้บริหาร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)

รหัสโครงการ... : 50010000-6303 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 64,100 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตพระนคร / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายปกครอง ผู้ประสานงาน สยป : 
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยสำนักงานเขตพระนคร ได้จัดให้มีการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายเรือน เพื่อเป็นกำลังสนับสนุนช่วยเหลือทางราชการ
ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอุบัติภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้น ปัจจุบันความเสียหายที่เกิดขึ้นจากสาธารณภัย ได้แก่ อัคคีภัย อุทกภัย อาคารถล่ม
และอุบัติภัยต่างๆ ทวีความรุนแรง   มากยิ่งขึ้น ภัยดังกล่าว ได้สร้างความสูญเสียแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นจำนวนมาก
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในชุมชนแออัด อาคารสูง ห้างสรรพสินค้า และสถานประกอบการที่อยู่ในข่ายเสี่ยงต่อการเกิดสาธารณภัยมีจำนวนมาก ดังนั้น
เพื่อเป็นการเตรียมพร้อมในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยและสร้างจิตสำนึกของประชาชนให้รู้จักการเสียสละและอุทิศตนช่วยเหลือสังคมมากยิ่งขึ้น
จึงกำหนดจัดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
๒.๑ เพื่อให้อาสาสมัครที่ได้รับการฝึกอบรม มีความรู้ ความเข้าใจ ตระหนักในความสำคัญของการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
เป็นการช่วยลดความเสียหายอันเนื่องมาจากภัยพิบัติต่างๆ  
                     ๒.๒ เพื่อให้อาสาสมัครที่ได้รับการฝึกอบรม เกิดความมั่นใจ และตระหนักในหน้าที่ต้องรีบรุดไปช่วยเหลือผู้ประสบภัยอย่างถูกต้อง
ทันต่อเหตุการณ์
                     ๒.๓ เพื่อให้มีอาสาสมัครฯ เป็นกำลังสนับสนุนสำนักงานเขตในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการฝึกอบรมให้แก่ประชาชนทั่วไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบที่กำหนด จำนวน ๕๐ คน โดยมีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานตามโครงการ
จำนวน  ๑๐ คน รวมเป็น ๖๐ คน
		3.1 คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 
			- มีภูมิลำเนาอยู่ในเขตพระนคร
			- อายุตั้งแต่ ๑๘ ปี ขึ้นไป 
			- มีเวลาพอที่จะเข้ารับการฝึกอบรมตามกำหนดโครงการฯ
                     3.2 หลักฐานที่ใช้ประกอบการรับสมัคร
	- สำเนาทะเบียนบ้าน ถ่ายเอกสาร จำนวน ๑ ฉบับ
	- บัตรประจำตัวประชาชน ถ่ายเอกสาร จำนวน ๑ ฉบับ
	- รูปถ่ายขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๒ รูป

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

50010000-6303-5-112568
หน้าที่5/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-11-2025, 11:44 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย 

50010000-6303-5-112568
หน้าที่6/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-11-2025, 11:44 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำโครงการประจำของสำนักงานเขตพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/12/2565 : ขออนุมัติโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/01/2566 : แต่งตั้งคณะกรรมการฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 25/02/2566 : ประชาสัมพันธ์และอยู่ระหว่างรับสมัครเข้ารับการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/03/2566 : เลื่อนการจัดกิจกรรม คาดว่าจะจัดกิจกรรมในเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 28/04/2566 : เลื่อนการจัดกิจกรรม คาดว่าจะจัดกิจกรรมในเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 31/05/2566 : อยู่ระหว่างเตรียมการจัดกิจกรรมในเดือนกรกฎาคม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 23/06/2566 : กำหนดขอบเขตหลักสูตรและประชาสัมพันธ์การจัดฝึกอบรมในเดือนกรกฎาคม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/07/2566 : จัดกิจกรรมอบรม อปพร. หลักสูตรหลัก รุ่นที่ 27 เป็นระยะเวลา 5 วัน ในวันที่ 8 - 9 และ 15 - 17 กรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/08/2566 : จัดทำสรุปผลโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 28/09/2566 : รายงานผู้บริหาร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)

รหัสโครงการ... : 50010000-6303 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 64,100 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตพระนคร / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายปกครอง ผู้ประสานงาน สยป : 
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยสำนักงานเขตพระนคร ได้จัดให้มีการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายเรือน เพื่อเป็นกำลังสนับสนุนช่วยเหลือทางราชการ
ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอุบัติภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้น ปัจจุบันความเสียหายที่เกิดขึ้นจากสาธารณภัย ได้แก่ อัคคีภัย อุทกภัย อาคารถล่ม
และอุบัติภัยต่างๆ ทวีความรุนแรง   มากยิ่งขึ้น ภัยดังกล่าว ได้สร้างความสูญเสียแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นจำนวนมาก
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในชุมชนแออัด อาคารสูง ห้างสรรพสินค้า และสถานประกอบการที่อยู่ในข่ายเสี่ยงต่อการเกิดสาธารณภัยมีจำนวนมาก ดังนั้น
เพื่อเป็นการเตรียมพร้อมในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยและสร้างจิตสำนึกของประชาชนให้รู้จักการเสียสละและอุทิศตนช่วยเหลือสังคมมากยิ่งขึ้น
จึงกำหนดจัดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
๒.๑ เพื่อให้อาสาสมัครที่ได้รับการฝึกอบรม มีความรู้ ความเข้าใจ ตระหนักในความสำคัญของการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
เป็นการช่วยลดความเสียหายอันเนื่องมาจากภัยพิบัติต่างๆ  
                     ๒.๒ เพื่อให้อาสาสมัครที่ได้รับการฝึกอบรม เกิดความมั่นใจ และตระหนักในหน้าที่ต้องรีบรุดไปช่วยเหลือผู้ประสบภัยอย่างถูกต้อง
ทันต่อเหตุการณ์
                     ๒.๓ เพื่อให้มีอาสาสมัครฯ เป็นกำลังสนับสนุนสำนักงานเขตในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการฝึกอบรมให้แก่ประชาชนทั่วไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบที่กำหนด จำนวน ๕๐ คน โดยมีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานตามโครงการ
จำนวน  ๑๐ คน รวมเป็น ๖๐ คน
		3.1 คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) 
			- มีภูมิลำเนาอยู่ในเขตพระนคร
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

			- อายุตั้งแต่ ๑๘ ปี ขึ้นไป 
			- มีเวลาพอที่จะเข้ารับการฝึกอบรมตามกำหนดโครงการฯ
                     3.2 หลักฐานที่ใช้ประกอบการรับสมัคร
	- สำเนาทะเบียนบ้าน ถ่ายเอกสาร จำนวน ๑ ฉบับ
	- บัตรประจำตัวประชาชน ถ่ายเอกสาร จำนวน ๑ ฉบับ
	- รูปถ่ายขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๒ รูป

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำโครงการประจำของสำนักงานเขตพระนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/12/2565 : ขออนุมัติโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/01/2566 : แต่งตั้งคณะกรรมการฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 25/02/2566 : ประชาสัมพันธ์และอยู่ระหว่างรับสมัครเข้ารับการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/03/2566 : เลื่อนการจัดกิจกรรม คาดว่าจะจัดกิจกรรมในเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 28/04/2566 : เลื่อนการจัดกิจกรรม คาดว่าจะจัดกิจกรรมในเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 31/05/2566 : อยู่ระหว่างเตรียมการจัดกิจกรรมในเดือนกรกฎาคม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 23/06/2566 : กำหนดขอบเขตหลักสูตรและประชาสัมพันธ์การจัดฝึกอบรมในเดือนกรกฎาคม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/07/2566 : จัดกิจกรรมอบรม อปพร. หลักสูตรหลัก รุ่นที่ 27 เป็นระยะเวลา 5 วัน ในวันที่ 8 - 9 และ 15 - 17 กรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/08/2566 : จัดทำสรุปผลโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 28/09/2566 : รายงานผู้บริหาร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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