
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : การตรวจสอบและคัดรับรองสูติบัตรแบบเดิมด้วยระบบออนไลน์

รหัสโครงการ... : 50020000-3138 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2562
เริ่มต้นโครงการ : 2018-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 0 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2019-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย / ฝ่ายทะเบียน / ฝ่ายทะเบียน

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายสมชาย บำรุงจิตต์ 022816373 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวนงนุช  บัวขำ โทร.1547
1.3 หลักการและเหตุผล

สำนักงานเขตป้อมปราบฯ มีโรงพยาบาลหลายแห่งตั้งอยู่ในพื้นที่ อาทิ รพ.กลาง รพ.หัวเฉียว รพ.ยศเส
จึงมีการออกสูติบัตรให้กับเด็กที่เกิดโดยสำนักงานเขตป้อมปราบฯเป็นจำนวนมาก ทำให้มีประชาชนมาติดต่อขอคัดและรับรองสูติบัตร
กรณีสูติบัตรสูญหายหรือชำรุดอยู่ตลอดเวลา ซึ่งการค้นหาสูติบัตรแบบเดิมที่ยังไม่มีการเก็บข้อมูลลงระบบคอมพิวเตอร์ไม่สามารถดำเนินการได้ทันที
เจ้าหน้าที่ต้องตรวจสอบค้นหาในห้องเก็บเอกสาร ทำให้ประชาชนต้องรอคอยเป็นเวลานานหรือบางครั้งต้องนัดหมายประชาชนมาในวันอื่่น ๆ
ฝ่ายทะเบียนจึงมีแนวคิดปรับปรุงการให้บริการประชาชน ในการขอตรวจสอบหรือคัดรับรองสูติบัตรที่่มีข้อมูลครบถ้วน (ยกเว้นสูติบัตรที่่ไม่ปรากฎชื่อผู้เกิด
และ/หรือรายการในสูติบัตรที่ไม่ครบถ้วนถูกต้อง) โดยผ่านทาง Application Line ภายใต้ชื่อ "ป้อมปราบบริการสูติบัตรแบบเดิมด้วยระบบออนไลน์"

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
-เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับประชาชนในการตรวจสอบ ค้นหา และคัดรับรอง สูติบัตรแบบเดิมได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 
   -เพื่อเพิ่มช่องทางการให้บริการด้านงานทะเบียนให้กับประชาชาชนผู้รับบริการ โดยการลดระยะเวลาการรอคอยของประชาชน
   -เพื่อสร้างความประทับใจ
ความพึงพอใจสูงสุดแก่ประชานผู้มาติดต่อขอรับบริการและก่อให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดีต่อสำนักงานเขตป้อมปราบฯและกรุงเทพมหานคร

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
เพื่อลดขั้นตอนและระยะเวลารอคอยของประชาชนในการตรวจสอบ ค้นหา และคัดรับรองสูติบัตรแบบเดิมที่ต้องค้นหาด้วยระบบมือ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๗ ? การบริหารจัดการเมืองมหานคร : Management Strategy
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๗.๓ - การบริหารทรัพยากรบุคคล

เป้าหมายที่ : ๗.๓.๑ บุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นผู้ปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นที่เชื่
ตัวชี้วัด... : มิติที่3 3.3 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 24/10/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ตั้งแต่วันที่ 1 - 24 ต.ค.  2561 มีสมาชิกเข้าร่วมกลุ่มไลน์ "Registry"ภายใต้ชื่อ "ตรวจสอบสูติบัตร"จำนวน
78 ราย ขอตรวจสอบสูติบัตรจำนวน 4 ราย แต่ยังไม่ผู้ใดมาติดต่อขอคัดแต่อย่างใด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอนตั้งแต่วันที่ 25 ต.ค. - 27 พ.ย.  2561 มีสมาชิกเข้าร่วมกลุ่มไลน์ "Registry"ภายใต้ชื่อ
"ตรวจสอบสูติบัตร"จำนวน 83 ราย ไม่มีผู้ขอตรวจสอบสูติบัตรและยังไม่ผู้ใดมาติดต่อขอคัดแต่อย่างใด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 25/12/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอนตั้งแต่วันที่  28 พ.ย.  - 24 ธ.ค. 2561 มีสมาชิกเข้าร่วมกลุ่มไลน์ "Registry"ภายใต้ชื่อ
"ตรวจสอบสูติบัตร"จำนวน 86 ราย มีผู้ขอตรวจสอบ 3 สูติบัตร จำนวน 3 ราย และมีผู้ขอคัดสูติบัตรและรับรอง จำนวน 2 ราย
มีความพึงพอใจมากที่สุด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/1/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ตั้งแต่วันที่   25 ธ.ค. 2561 -  26 ม.ค. 2561 มีสมาชิกเข้าร่วมกลุ่มไลน์ "Registry"ภายใต้ชื่อ
"ตรวจสอบสูติบัตร"จำนวน 90 ราย จำนวน 1 มีผู้ขอคัดสูติบัตรและรับรอง จำนวน  1 ราย มีความพึงพอใจมากที่สุด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 27/2/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...27 ม.ค. - 27 ก.พ. 2561 มีสมาชิกเข้าร่วมกลุ่มไลน์ "Registry"ภายใต้ชื่อ "ตรวจสอบสูติบัตร"จำนวน 95 ราย
จำนวน 1 มีผู้ขอคัดสูติบัตรและรับรอง จำนวน  1 ราย มีความพึงพอใจมากที่สุด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 26/3/2562 : ออยู่ระหว่างขั้นตอน... 28 ก.พ. - 26  มี.ค. 2562 มีสมาชิกเข้าร่วมกลุ่มไลน์ "Registry"ภายใต้ชื่อ "ตรวจสอบสูติบัตร"จำนวน 107
ราย จำนวน 5 มีผู้ขอคัดสูติบัตรและรับรอง จำนวน  5 ราย มีความพึงพอใจมากที่สุด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/4/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน... 30  มี.ค. - 24 เม.ย. 2562 มีสมาชิกเข้าร่วมกลุ่มไลน์ "Registry"ภายใต้ชื่อ "ตรวจสอบสูติบัตร"จำนวน 115
ราย จำนวน 8 มีผู้ขอคัดสูติบัตรและรับรอง จำนวน  3 ราย มีความพึงพอใจมากที่สุด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่8

50020000-3138-11-32569
หน้าที่2/3 (พิมพ์เมื่อวันที่ 11-03-2026, 2:24 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 29/5/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ตั้งแต่วันที่  25 เม.ย. - 27 พ.ค. 2562 มีสมาชิกเข้าร่วมกลุ่มไลน์ "Registry"ภายใต้ชื่อ
"ตรวจสอบสูติบัตร"จำนวน 121 ราย จำนวน 8 มีผู้ขอคัดสูติบัตรและรับรอง จำนวน  11 ราย มีความพึงพอใจมากที่สุด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 26/6/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ตั้งแต่วันที่ 28 พ.ค.- 26 มิ.ย. 2562 มีสมาชิกเข้าร่วมกลุ่มไลน์ "Registry"ภายใต้ชื่อ
"ตรวจสอบสูติบัตร"จำนวน 124 ราย จำนวน 3 มีผู้ขอคัดสูติบัตรและรับรอง จำนวน  3 ราย มีความพึงพอใจมากที่สุด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 27/7/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ตั้งแต่วันที่ 27 มิ.ย. - 26 ก.ค. 2562 มีสมาชิกเข้าร่วมกลุ่มไลน์ "Registry"ภายใต้ชื่อ
"ตรวจสอบสูติบัตร"จำนวน 129 ราย จำนวน 2 มีผู้ขอคัดสูติบัตรและรับรอง จำนวน 2 ราย มีความพึงพอใจมากที่สุด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 27/8/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน....ตั้งแต่วันที่ 27 ก.ค. - 27 ส.ค. 2562 มีสมาชิกเข้าร่วมกลุ่มไลน์ "Registry"ภายใต้ชื่อ
"ตรวจสอบสูติบัตร"จำนวน 132ราย จำนวน 3 มีผู้ขอคัดสูติบัตรและรับรอง จำนวน 3 ราย มีความพึงพอใจมากที่สุด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 20/9/2562 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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