
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการอาสาสมัครพัฒนาชุมชน

รหัสโครงการ... : 50020000-3375 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 201,600 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังฯ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวโสรยา ใบเต๊ะ ผู้ประสานงาน สยป : นายศศิวัฒน์ บุญวงศ์
1.3 หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันองค์ความรู้และทักษะเกี่ยวกับดิจิทัล (Digital SKill) เป็นปัจจัยสำคัญในการใช้ชีวิตในมิติต่างๆด้านการรักษาสิทธิและผลประโยชน์จากรัฐ เช่น
การลงทะเบียนโครงการคนละครึ่ง การลงทะเบียนโครงการเราเที่ยวด้วยกันการประกอบธุรกิจและขยายโอกาสทางธุรกิจ
การขยายช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้าออนไลน์ปัญหาเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจและการเข้าถึงเทคโนโลยีเป็นปัญหาที่มีผลกระทบต่อประชาชนทั่วไปโดยเ
ฉพาะผู้ที่มีรายได้น้อยและประชาชนผู้สูงอายุ ซึ่งผู้สูงอายุที่อายุเกิน ๖๐ ปี ในกรุงเทพฯ มีประมาณมากกว่า ๑.๑ ล้านคน คิดเป็นสัดส่วนประมาณ ๒0%
ของประชากรกรุงเทพมหานคร ทั้งหมด
     สำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพมหานคร ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวันของประชาชน
เพื่อเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย จึงได้จัดทำโครงการอาสาสมัครพัฒนาชุมชน
เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ด้านเทคโนโลยีการสื่อสารที่เหมาะสมและใช้ประโยชน์ได้จริงเพื่อความเท่าทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมเด็ก ประชาชนทั่วไป ที่มีความสามารถด้านเทคโนโลยีเข้ามาช่วยสนับสนุนเชื่อมโยงการจัดทำฐานข้อมูลขุมชน
2.2 เพื่อให้เขตป้อมปราบศัตรูพ่ายมีฐานข้อมูลชุมชนที่เป็นไปตามข้อเท็จจริงตามพื้นฐานของชุมชนปรับปรุงให้มีความเป็นปัจจุบัน
2.3 เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ด้านเทคโนโลยีการสื่อสารที่เหมาะสมและใช้ประโยชน์   ได้จริงเพื่อความเท่าทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
สนับสนุนการจ้างงานเยาวชนคนรุ่นใหม่ที่มีความรู้ความเข้าใจในเทคโนโลยีการสื่อสารที่-ทันสมัย
เพื่อเป็นอาสาสมัครถ่ายทอดวิธีการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมให้แก่ประชาชนทั่วไปในพื้นที่เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/03/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/04/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 57.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/05/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 23/06/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 68.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/07/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 72.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 28/08/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/09/2566 : -
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50020000-3375-28-42569
หน้าที่1/5 (พิมพ์เมื่อวันที่ 28-04-2026, 12:31 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการอาสาสมัครพัฒนาชุมชน

รหัสโครงการ... : 50020000-3375 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 201,600 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังฯ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวโสรยา ใบเต๊ะ ผู้ประสานงาน สยป : นายศศิวัฒน์ บุญวงศ์
1.3 หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันองค์ความรู้และทักษะเกี่ยวกับดิจิทัล (Digital SKill) เป็นปัจจัยสำคัญในการใช้ชีวิตในมิติต่างๆด้านการรักษาสิทธิและผลประโยชน์จากรัฐ เช่น
การลงทะเบียนโครงการคนละครึ่ง การลงทะเบียนโครงการเราเที่ยวด้วยกันการประกอบธุรกิจและขยายโอกาสทางธุรกิจ
การขยายช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้าออนไลน์ปัญหาเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจและการเข้าถึงเทคโนโลยีเป็นปัญหาที่มีผลกระทบต่อประชาชนทั่วไปโดยเ
ฉพาะผู้ที่มีรายได้น้อยและประชาชนผู้สูงอายุ ซึ่งผู้สูงอายุที่อายุเกิน ๖๐ ปี ในกรุงเทพฯ มีประมาณมากกว่า ๑.๑ ล้านคน คิดเป็นสัดส่วนประมาณ ๒0%
ของประชากรกรุงเทพมหานคร ทั้งหมด
     สำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพมหานคร ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวันของประชาชน
เพื่อเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย จึงได้จัดทำโครงการอาสาสมัครพัฒนาชุมชน
เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ด้านเทคโนโลยีการสื่อสารที่เหมาะสมและใช้ประโยชน์ได้จริงเพื่อความเท่าทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมเด็ก ประชาชนทั่วไป ที่มีความสามารถด้านเทคโนโลยีเข้ามาช่วยสนับสนุนเชื่อมโยงการจัดทำฐานข้อมูลขุมชน
2.2 เพื่อให้เขตป้อมปราบศัตรูพ่ายมีฐานข้อมูลชุมชนที่เป็นไปตามข้อเท็จจริงตามพื้นฐานของชุมชนปรับปรุงให้มีความเป็นปัจจุบัน
2.3 เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ด้านเทคโนโลยีการสื่อสารที่เหมาะสมและใช้ประโยชน์   ได้จริงเพื่อความเท่าทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
สนับสนุนการจ้างงานเยาวชนคนรุ่นใหม่ที่มีความรู้ความเข้าใจในเทคโนโลยีการสื่อสารที่-ทันสมัย
เพื่อเป็นอาสาสมัครถ่ายทอดวิธีการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมให้แก่ประชาชนทั่วไปในพื้นที่เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/03/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/04/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 57.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/05/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 23/06/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 68.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/07/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 72.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 28/08/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/09/2566 : -
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50020000-3375-28-42569
หน้าที่2/5 (พิมพ์เมื่อวันที่ 28-04-2026, 12:31 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการอาสาสมัครพัฒนาชุมชน

รหัสโครงการ... : 50020000-3375 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 201,600 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังฯ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวโสรยา ใบเต๊ะ ผู้ประสานงาน สยป : นายศศิวัฒน์ บุญวงศ์
1.3 หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันองค์ความรู้และทักษะเกี่ยวกับดิจิทัล (Digital SKill) เป็นปัจจัยสำคัญในการใช้ชีวิตในมิติต่างๆด้านการรักษาสิทธิและผลประโยชน์จากรัฐ เช่น
การลงทะเบียนโครงการคนละครึ่ง การลงทะเบียนโครงการเราเที่ยวด้วยกันการประกอบธุรกิจและขยายโอกาสทางธุรกิจ
การขยายช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้าออนไลน์ปัญหาเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจและการเข้าถึงเทคโนโลยีเป็นปัญหาที่มีผลกระทบต่อประชาชนทั่วไปโดยเ
ฉพาะผู้ที่มีรายได้น้อยและประชาชนผู้สูงอายุ ซึ่งผู้สูงอายุที่อายุเกิน ๖๐ ปี ในกรุงเทพฯ มีประมาณมากกว่า ๑.๑ ล้านคน คิดเป็นสัดส่วนประมาณ ๒0%
ของประชากรกรุงเทพมหานคร ทั้งหมด
     สำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพมหานคร ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวันของประชาชน
เพื่อเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย จึงได้จัดทำโครงการอาสาสมัครพัฒนาชุมชน
เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ด้านเทคโนโลยีการสื่อสารที่เหมาะสมและใช้ประโยชน์ได้จริงเพื่อความเท่าทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมเด็ก ประชาชนทั่วไป ที่มีความสามารถด้านเทคโนโลยีเข้ามาช่วยสนับสนุนเชื่อมโยงการจัดทำฐานข้อมูลขุมชน
2.2 เพื่อให้เขตป้อมปราบศัตรูพ่ายมีฐานข้อมูลชุมชนที่เป็นไปตามข้อเท็จจริงตามพื้นฐานของชุมชนปรับปรุงให้มีความเป็นปัจจุบัน
2.3 เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ด้านเทคโนโลยีการสื่อสารที่เหมาะสมและใช้ประโยชน์   ได้จริงเพื่อความเท่าทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
สนับสนุนการจ้างงานเยาวชนคนรุ่นใหม่ที่มีความรู้ความเข้าใจในเทคโนโลยีการสื่อสารที่-ทันสมัย
เพื่อเป็นอาสาสมัครถ่ายทอดวิธีการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมให้แก่ประชาชนทั่วไปในพื้นที่เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/03/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/04/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 57.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/05/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 23/06/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 68.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/07/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 72.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 28/08/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/09/2566 : -
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50020000-3375-28-42569
หน้าที่3/5 (พิมพ์เมื่อวันที่ 28-04-2026, 12:31 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการอาสาสมัครพัฒนาชุมชน

รหัสโครงการ... : 50020000-3375 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 201,600 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังฯ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวโสรยา ใบเต๊ะ ผู้ประสานงาน สยป : นายศศิวัฒน์ บุญวงศ์
1.3 หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันองค์ความรู้และทักษะเกี่ยวกับดิจิทัล (Digital SKill) เป็นปัจจัยสำคัญในการใช้ชีวิตในมิติต่างๆด้านการรักษาสิทธิและผลประโยชน์จากรัฐ เช่น
การลงทะเบียนโครงการคนละครึ่ง การลงทะเบียนโครงการเราเที่ยวด้วยกันการประกอบธุรกิจและขยายโอกาสทางธุรกิจ
การขยายช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้าออนไลน์ปัญหาเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจและการเข้าถึงเทคโนโลยีเป็นปัญหาที่มีผลกระทบต่อประชาชนทั่วไปโดยเ
ฉพาะผู้ที่มีรายได้น้อยและประชาชนผู้สูงอายุ ซึ่งผู้สูงอายุที่อายุเกิน ๖๐ ปี ในกรุงเทพฯ มีประมาณมากกว่า ๑.๑ ล้านคน คิดเป็นสัดส่วนประมาณ ๒0%
ของประชากรกรุงเทพมหานคร ทั้งหมด
     สำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพมหานคร ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวันของประชาชน
เพื่อเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย จึงได้จัดทำโครงการอาสาสมัครพัฒนาชุมชน
เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ด้านเทคโนโลยีการสื่อสารที่เหมาะสมและใช้ประโยชน์ได้จริงเพื่อความเท่าทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมเด็ก ประชาชนทั่วไป ที่มีความสามารถด้านเทคโนโลยีเข้ามาช่วยสนับสนุนเชื่อมโยงการจัดทำฐานข้อมูลขุมชน
2.2 เพื่อให้เขตป้อมปราบศัตรูพ่ายมีฐานข้อมูลชุมชนที่เป็นไปตามข้อเท็จจริงตามพื้นฐานของชุมชนปรับปรุงให้มีความเป็นปัจจุบัน
2.3 เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ด้านเทคโนโลยีการสื่อสารที่เหมาะสมและใช้ประโยชน์   ได้จริงเพื่อความเท่าทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
สนับสนุนการจ้างงานเยาวชนคนรุ่นใหม่ที่มีความรู้ความเข้าใจในเทคโนโลยีการสื่อสารที่-ทันสมัย
เพื่อเป็นอาสาสมัครถ่ายทอดวิธีการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมให้แก่ประชาชนทั่วไปในพื้นที่เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/03/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/04/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 57.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/05/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 23/06/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 68.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/07/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 72.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 28/08/2566 : 
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบชะลอการดำเนินการจ้างอาสาสมัครพัฒนาชุมชน(อสท.) เนื่องจากสำนักพัฒนาสังคม แจ้งให้ชะลอการรับสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/09/2566 : -
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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