
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส

รหัสโครงการ... : 50050000-3269 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 510,900 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 309,290 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตปทุมวัน / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางปณณพร  แผ้วสกุณี(6339) ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติศักดิ์  ภักดี (1519)
1.3 หลักการและเหตุผล

ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอาส ระดับเขต เพื่อเป็นศูนย์อำนวยการในระดับพื้นที่
รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุการดำเนินงานศูนย์รับแจ้งเหตุ และบริการครอบครัวในชุมชนได้เรียนรู้ถึงการเฝ้าระวังป้องกัน และร่วมมือกันแก้ไขปัญหา

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
๑  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการศูนย์บริการด้านเด็ก  สตรี  ผู้สูงอายุ  คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
และศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชนพื้นที่เขตปทุมวัน
๒  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการประสานงานเพื่อจัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก  สตรี  ผู้สูงอายุ  คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตปทุมวัน
๓ เพื่อสร้างเครือข่ายการประสานงานระหว่างหน่วยงานต่างๆ  ของกรุงเทพมหานคร  ทั้งหน่วยงานรัฐ  และภาคเอกชนอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้อง
๔ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  สำนักงานเขตปทุมวัน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
๑  สนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์บริการด้านเด็ก  สตรี  ผู้สูงอายุ  คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส  และศูนย์รับแจ้งเหตุ 
และบริการครอบครัวในชุมชนพื้นที่เขตปทุมวัน
๒ บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ประจำเขตจำนวน  ๔  คน  ได้แก่ 
		๒.๑  เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านสังคมสงเคราะห์		จำนวน  ๑  คน
		๒.๒  เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี		จำนวน  ๑  คน
		๒.๓  อาสาสมัครปฏิบัติงานด้านสังคมสงเคราะห์	          จำนวน  ๑  คน
		.๒.๔  อาสาสมัครคนพิการ				จำนวน  ๑  คน
๓  ประชาชนกลุ่มเป้าหมายทุกระดับได้รับการพิทักษ์คุ้มครองสิทธิ  ได้รับสวัสดิการและการส่งเสริมพัฒนาอย่างครอบคลุม  ทั่วถึง  และเป็นธรรม 
รวมทั้งสามารถเข้าถึงบริการในการแจ้งเหตุและได้รับการสงเคราะห์ช่วยเหลือในกรณีจำเป็นอย่างรวดเร็ว
๔  ประชาชน  แกนนำ  และอาสาสมัครทุกชุมชน  รวมทั้งผู้เกี่ยวข้องเกิดความรู้ความเข้าใจ  และมีจิตสำนึกที่จะช่วยเฝ้าระวัง  ป้องกันและแก้ไขปัญหา 
และให้ความช่วยเหลือกันและกัน
๕  สร้างเครือข่ายการทำงานด้านสวัสดิการ การให้บริการและการสงเคราะห์ช่วยเหลือแก่เด็ก  สตรี  คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาสในทุกชุมชนต่างๆ 
ของเขตปทุมวัน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๓ - มหานครสำหรับทุกคน : Bangkok as a City for All
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๓.๒ - เมืองแห่งโอกาสทางเศรษฐกิจ

เป้าหมายที่ : ๓.๒.๑ ผู้ที่อยู่ในภาคเศรษฐกิจนอกระบบและแรงงานนอกระบบเข้าถึงสวัสดิการและแหล่งเงินทุนอย่าง
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 กรุงเทพมหานครมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว และจัดจำหน่ายสินค้าชุมชนของผู้ประกอบการชุมชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/10/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินงานตามโครงการฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 24/11/2563 : เบิกค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ประจำเดือน ต.ค.
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 15,300 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 12/29/2020 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...เบิกค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ประจำเดือน พ.ย. 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 15,300 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 2021-1-31 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...เบิกค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ประจำเดือน ธ.ค. 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 25,620 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 2/24/2021 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...เบิกค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ประจำเดือน ม.ค. 2563
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 %
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 25,132 บาท

50050000-3269-16-32569
หน้าที่3/5 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-03-2026, 2:41 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่6 :: 30/06/2564 : เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนอาสาสมัครด้านเด็กสตรีและเงินสมทบประกันสังคมเดือนกุมภาพันธ์ 2564 เป็นเงิน 34,397 บาท

                      เดือนมีนาคม 2564 เป็นเงิน 34,055 บาท
                      เดือนเมษายน 2564 เป็นเงิน 31,038 บาท
                      เดือนพฤษภาคม 2564 เป็นเงิน 28,973 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 128,463 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 24/08/2564 : เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนอาสาสมัครด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และเงินสมทบประกันสังคมเดือนมิถุนายน 2564 จำนวน 24,775
บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 24,775 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 23/09/2564 :  เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนอาสาสมัครด้านเด็กสตรีและเงินสมทบประกันสังคม
                     เดือนกรกฎาคม 2564 เป็นเงิน 24,775 บาท
                      เดือนสิงหาคม 2564 เป็นเงิน 24,775 บาท
                      เดือนกันยายน 2564 เป็นเงิน 25,150 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 74,700 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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