
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการทำงาน

รหัสโครงการ... : 50080000-2825 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2561
เริ่มต้นโครงการ : 2017-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 0 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2018-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตพญาไท / ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล / ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวอรุณี ทยุตมกุฏไกร โทร 6470 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวพรทิพย์ ทุมพันธ์ โทร 1548
1.3 หลักการและเหตุผล

ผู้บริหารราชการกรุงเทพมหานครมีนโยบายเสริมสร้างมาตรฐานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน
และสุขอนามัยที่ดีแก่บุคลากรกรงเทพมหานคร

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1.เพื่อสนันสนุนนโยบายของผู้บริหารราชการกรุงเทพมหานคร
2.เพื่อให้บุคลกรกรุงเทพมหานครเสริมสร้างมาตรฐานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน และสุขอนามัย

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการตามที่ สนอ.กำหนด

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๗ ? การบริหารจัดการเมืองมหานคร : Management Strategy
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๗.๕ - เทคโนโลยีสารสนเทศ

เป้าหมายที่ : ๗.๕.๑  กรุงเทพมหานครให้บริการประชาชนด้วยความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้องและโปร่งใส โดยประยุกต์
ตัวชี้วัด... : มิติที่4 ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการทำงาน (Quality of Work Life)

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/10/2560 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การประสาน สนอ. หารือแนวทางการดำเนินการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2560 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...
1.  เจ้าหน้าที่ร่วมประชุมชี้แจงการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 4.2.1 ในวันที่ 24 พฤศจิกายน 2560 ณ ห้องประชุมเทเวศรวงศ์วิวัฒน์ ชั้น 20
โรงพยาบาลกลาง
2. ประสานทุกฝ่ายส่งรายชื่อเพื่อแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อพิจารณานำผลการดำเนินงานของปีที่ผ่านมาดำเนินการจัดหามาตรการ กิจกรรม แผนงาน
หรือโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2560 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ และคณะทำงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 31/1/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...
1.จัดทำโครงการความเสี่ยงในการทำงานของบุคลากรสำนักงานเขตพญาไท
2.กำหนดประชุมคณะกรรมการฯ ในวันจันทร์ที่ 12 ก.พ.61 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมภาสะพงษ์ 
เพื่อจัดทำระบบการรายงานสภาพการทำงานที่ไม่ปลอดภัยของหน่วยงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 28/2/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...
1. ประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน สำนักงานเขตพญาไท และคณะทำงาานฯ ครั้งที่ 1/2561
วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2561
2. คณะทำงานกำลังพิจารณาข้อปฏิบัติในการทำงานฯ ของแต่ละส่วนราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 26/3/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...
1. ทุกส่วนราชการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน ภายในหน่วยงาน ครั้งที่
1/2561 โดยนำข้อมูลเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น Facebook  Line  หนังสือเวียน
2. แต่ละส่วนราชการจัดทำข้อปฏิบัติในการทำงานฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/4/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...

1. แต่ละส่วนราชการจัดทำข้อปฏิบัติในการทำงานฯ
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 %
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่8 :: 29/5/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...

1. แต่ละส่วนราชการนำข้อปฏิบัติไปปรับใช้และแก้ไขให้เหมาะสมต่อการทำงานฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 27/6/2561 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...
1. แต่ละส่วนราชการนำข้อปฏิบัติไปใช้
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/7/2561 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว

1. ทุกส่วนราชการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน ภายในหน่วยงาน ครั้งที่
2/2561 โดยนำข้อมูลเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น Facebook  Line  หนังสือเวียน การประชุม
2. ทุกส่วนราชการจัดทำรายงานการปฏิบัติตามข้อปฏิบัติในการทำงานฯ ส่งให้ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาลรวบรวม
3. ประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน สำนักงานเขตพญาไท และคณะทำงานฯ ครั้งที่ 2/2561
วันที่ 17 กรกฎาคม 2561
4. ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล จัดทำสรุปของหน่วยงานให้ผู้อำนวยการเขตพญาไททราบ 
5. จัดส่งแฟ้มเอกสารให้สำนักอนามัย ตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ กท 4704/4154  ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 2561
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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