
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการพัฒนาศักยภาพทางการศึกษาแก่บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง

รหัสโครงการ... : 50120000-3963 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 1,578,400 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 1,528,900 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางเขน / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางถนอมศรี  คงทน โทร.5876 ผู้ประสานงาน สยป : กองยุทธศาสตร์เศรษฐกิจการเงินการคลัง โทร.1519
1.3 หลักการและเหตุผล

สำนักงานเขตบางเขนมีบทบาทหน้าที่สำคัญประการหนึ่ง คือการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร จำนวน 5 โรงเรียน
จัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาลถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 การจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
กระบวนการจัดการศึกษาจำเป็นต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาความรู้ ความสามารถเต็มตามศักยภาพ ครู อาจารย์
และบุคลากรทางการศึกษาจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง เพราะเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ จัดกระบวนการเรียนการสอนสู่นักเรียน
จึงมีความจำเป็นต้องพัฒนาความรู้ วิสัยทัศน์ให้เท่าทันกับความเปลี่ยนแปลงของสังคม
เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตบางเขนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
มีการขับเคลื่อนตามยุทธศาสตร์และนโยบายของการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
สำนักงานเขตบางเขนตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา รวมถึงผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตบางเขน
จึงได้จัดทำโครงการสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องขึ้น เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความรู้
เพิ่มพูนประสบการณ์และวิสัยทัศน์ให้กว้างไกล นำมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาผู้เรียน และเป็นผู้กำหนดทิศทางการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนทั้งด้านความรู้
คุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคม ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ
ซึ่งจะเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศต่อไป

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
- please select -

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
- please select -

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/10/2565 : เตรียมการ และจัดทำโครงการ โดยกำหนดดำเนินการในเดือน ก.พ.66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 29/11/2565 : ขออนุมัติโครงการฯ ประสานโรงเรียนส่งรายชื่อครูและบุคคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2565 : กำหนดดำเนินการช่วง ก.พ.- มี.ค.66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/01/2566 : ขออนุมัติเงินจัดสรรงวดที่ 2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคระกรรมการและคำสั่งให้เข้ารับการสัมมนาศึกษาดูงาน
กำหนดดำเนินการแบบพักค้าง 2 วัน 1 คืน ณ จังหวัดเพชรบุรี จำนวน 3 รุ่น  รุ่นที่ 1 วันที่ 21-22 ก.พ.2566 รุ่นที่ 2 วันที่ 27-28 ก.พ.2566
และรุ่นที่ 3 วันที่ 1-2 มี.ค.2566 ผู้เข้าร่วมโครงการรุ่นละ 165 คน รวมทั้งสิ้น 495 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2566 : ดำเนินการจัดสัมมนาศึกษาดุงานรุ่นที่ 1 เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 21-22 ก.พ.2566 ณ จังหวัดเพชรบุรี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 24/03/2566 : ดำเนินการสัมมนาศึกษาดูงาน แบบพักค้าง 2 วัน 1 คืน จำนวน 3 รุ่น รุ่นที่ 1 วันที่ 21-22 ก.พ.2566 รุ่นที่ 2 วันที่ 27-28
ก.พ.2566 และรุ่นที่ 3 วันที่ 1-2 มี.ค.2566 ณ จังหวัดเพชรบุรี เบิกจ่ายแล้วบางส่วน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 375,550 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/04/2566 : เบิกจ่ายเรียบร้อย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 1,153,350 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ

50120000-3963-28-62569
หน้าที่1/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 28-06-2026, 1:51 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการพัฒนาศักยภาพทางการศึกษาแก่บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง

รหัสโครงการ... : 50120000-3963 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 1,578,400 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 1,528,900 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางเขน / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางถนอมศรี  คงทน โทร.5876 ผู้ประสานงาน สยป : กองยุทธศาสตร์เศรษฐกิจการเงินการคลัง โทร.1519
1.3 หลักการและเหตุผล

สำนักงานเขตบางเขนมีบทบาทหน้าที่สำคัญประการหนึ่ง คือการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร จำนวน 5 โรงเรียน
จัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาลถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 การจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
กระบวนการจัดการศึกษาจำเป็นต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาความรู้ ความสามารถเต็มตามศักยภาพ ครู อาจารย์
และบุคลากรทางการศึกษาจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง เพราะเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ จัดกระบวนการเรียนการสอนสู่นักเรียน
จึงมีความจำเป็นต้องพัฒนาความรู้ วิสัยทัศน์ให้เท่าทันกับความเปลี่ยนแปลงของสังคม
เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตบางเขนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
มีการขับเคลื่อนตามยุทธศาสตร์และนโยบายของการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
สำนักงานเขตบางเขนตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา รวมถึงผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตบางเขน
จึงได้จัดทำโครงการสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องขึ้น เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความรู้
เพิ่มพูนประสบการณ์และวิสัยทัศน์ให้กว้างไกล นำมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาผู้เรียน และเป็นผู้กำหนดทิศทางการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนทั้งด้านความรู้
คุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคม ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ
ซึ่งจะเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศต่อไป

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
- please select -

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
- please select -

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/10/2565 : เตรียมการ และจัดทำโครงการ โดยกำหนดดำเนินการในเดือน ก.พ.66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 29/11/2565 : ขออนุมัติโครงการฯ ประสานโรงเรียนส่งรายชื่อครูและบุคคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2565 : กำหนดดำเนินการช่วง ก.พ.- มี.ค.66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/01/2566 : ขออนุมัติเงินจัดสรรงวดที่ 2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคระกรรมการและคำสั่งให้เข้ารับการสัมมนาศึกษาดูงาน
กำหนดดำเนินการแบบพักค้าง 2 วัน 1 คืน ณ จังหวัดเพชรบุรี จำนวน 3 รุ่น  รุ่นที่ 1 วันที่ 21-22 ก.พ.2566 รุ่นที่ 2 วันที่ 27-28 ก.พ.2566
และรุ่นที่ 3 วันที่ 1-2 มี.ค.2566 ผู้เข้าร่วมโครงการรุ่นละ 165 คน รวมทั้งสิ้น 495 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2566 : ดำเนินการจัดสัมมนาศึกษาดุงานรุ่นที่ 1 เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 21-22 ก.พ.2566 ณ จังหวัดเพชรบุรี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 24/03/2566 : ดำเนินการสัมมนาศึกษาดูงาน แบบพักค้าง 2 วัน 1 คืน จำนวน 3 รุ่น รุ่นที่ 1 วันที่ 21-22 ก.พ.2566 รุ่นที่ 2 วันที่ 27-28
ก.พ.2566 และรุ่นที่ 3 วันที่ 1-2 มี.ค.2566 ณ จังหวัดเพชรบุรี เบิกจ่ายแล้วบางส่วน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 375,550 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/04/2566 : เบิกจ่ายเรียบร้อย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 1,153,350 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ

50120000-3963-28-62569
หน้าที่2/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 28-06-2026, 1:51 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม

50120000-3963-28-62569
หน้าที่3/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 28-06-2026, 1:51 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

: โครงการพัฒนาศักยภาพทางการศึกษาแก่บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง
รหัสโครงการ... : 50120000-3963 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 1,578,400 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 1,528,900 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางเขน / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางถนอมศรี  คงทน โทร.5876 ผู้ประสานงาน สยป : กองยุทธศาสตร์เศรษฐกิจการเงินการคลัง โทร.1519
1.3 หลักการและเหตุผล

สำนักงานเขตบางเขนมีบทบาทหน้าที่สำคัญประการหนึ่ง คือการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร จำนวน 5 โรงเรียน
จัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาลถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 การจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
กระบวนการจัดการศึกษาจำเป็นต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาความรู้ ความสามารถเต็มตามศักยภาพ ครู อาจารย์
และบุคลากรทางการศึกษาจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง เพราะเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ จัดกระบวนการเรียนการสอนสู่นักเรียน
จึงมีความจำเป็นต้องพัฒนาความรู้ วิสัยทัศน์ให้เท่าทันกับความเปลี่ยนแปลงของสังคม
เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตบางเขนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
มีการขับเคลื่อนตามยุทธศาสตร์และนโยบายของการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
สำนักงานเขตบางเขนตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา รวมถึงผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตบางเขน
จึงได้จัดทำโครงการสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องขึ้น เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความรู้
เพิ่มพูนประสบการณ์และวิสัยทัศน์ให้กว้างไกล นำมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาผู้เรียน และเป็นผู้กำหนดทิศทางการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนทั้งด้านความรู้
คุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคม ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ
ซึ่งจะเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศต่อไป

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
- please select -

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
- please select -

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/10/2565 : เตรียมการ และจัดทำโครงการ โดยกำหนดดำเนินการในเดือน ก.พ.66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 29/11/2565 : ขออนุมัติโครงการฯ ประสานโรงเรียนส่งรายชื่อครูและบุคคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2565 : กำหนดดำเนินการช่วง ก.พ.- มี.ค.66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/01/2566 : ขออนุมัติเงินจัดสรรงวดที่ 2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคระกรรมการและคำสั่งให้เข้ารับการสัมมนาศึกษาดูงาน
กำหนดดำเนินการแบบพักค้าง 2 วัน 1 คืน ณ จังหวัดเพชรบุรี จำนวน 3 รุ่น  รุ่นที่ 1 วันที่ 21-22 ก.พ.2566 รุ่นที่ 2 วันที่ 27-28 ก.พ.2566
และรุ่นที่ 3 วันที่ 1-2 มี.ค.2566 ผู้เข้าร่วมโครงการรุ่นละ 165 คน รวมทั้งสิ้น 495 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2566 : ดำเนินการจัดสัมมนาศึกษาดุงานรุ่นที่ 1 เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 21-22 ก.พ.2566 ณ จังหวัดเพชรบุรี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 24/03/2566 : ดำเนินการสัมมนาศึกษาดูงาน แบบพักค้าง 2 วัน 1 คืน จำนวน 3 รุ่น รุ่นที่ 1 วันที่ 21-22 ก.พ.2566 รุ่นที่ 2 วันที่ 27-28
ก.พ.2566 และรุ่นที่ 3 วันที่ 1-2 มี.ค.2566 ณ จังหวัดเพชรบุรี เบิกจ่ายแล้วบางส่วน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 375,550 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/04/2566 : เบิกจ่ายเรียบร้อย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 1,153,350 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการพัฒนาศักยภาพทางการศึกษาแก่บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง

50120000-3963-28-62569
หน้าที่4/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 28-06-2026, 1:51 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รหัสโครงการ...

50120000-3963-28-62569
หน้าที่5/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 28-06-2026, 1:51 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

: 50120000-3963

50120000-3963-28-62569
หน้าที่6/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 28-06-2026, 1:51 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 1,578,400 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 1,528,900 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางเขน / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางถนอมศรี  คงทน โทร.5876 ผู้ประสานงาน สยป : กองยุทธศาสตร์เศรษฐกิจการเงินการคลัง โทร.1519
1.3 หลักการและเหตุผล

สำนักงานเขตบางเขนมีบทบาทหน้าที่สำคัญประการหนึ่ง คือการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร จำนวน 5 โรงเรียน
จัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาลถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 การจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
กระบวนการจัดการศึกษาจำเป็นต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาความรู้ ความสามารถเต็มตามศักยภาพ ครู อาจารย์
และบุคลากรทางการศึกษาจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง เพราะเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ จัดกระบวนการเรียนการสอนสู่นักเรียน
จึงมีความจำเป็นต้องพัฒนาความรู้ วิสัยทัศน์ให้เท่าทันกับความเปลี่ยนแปลงของสังคม
เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตบางเขนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
มีการขับเคลื่อนตามยุทธศาสตร์และนโยบายของการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
สำนักงานเขตบางเขนตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา รวมถึงผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตบางเขน
จึงได้จัดทำโครงการสัมมนาศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องขึ้น เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความรู้
เพิ่มพูนประสบการณ์และวิสัยทัศน์ให้กว้างไกล นำมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาผู้เรียน และเป็นผู้กำหนดทิศทางการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนทั้งด้านความรู้
คุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคม ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ
ซึ่งจะเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศต่อไป

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
- please select -

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
- please select -

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/10/2565 : เตรียมการ และจัดทำโครงการ โดยกำหนดดำเนินการในเดือน ก.พ.66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 29/11/2565 : ขออนุมัติโครงการฯ ประสานโรงเรียนส่งรายชื่อครูและบุคคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2565 : กำหนดดำเนินการช่วง ก.พ.- มี.ค.66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/01/2566 : ขออนุมัติเงินจัดสรรงวดที่ 2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคระกรรมการและคำสั่งให้เข้ารับการสัมมนาศึกษาดูงาน
กำหนดดำเนินการแบบพักค้าง 2 วัน 1 คืน ณ จังหวัดเพชรบุรี จำนวน 3 รุ่น  รุ่นที่ 1 วันที่ 21-22 ก.พ.2566 รุ่นที่ 2 วันที่ 27-28 ก.พ.2566
และรุ่นที่ 3 วันที่ 1-2 มี.ค.2566 ผู้เข้าร่วมโครงการรุ่นละ 165 คน รวมทั้งสิ้น 495 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2566 : ดำเนินการจัดสัมมนาศึกษาดุงานรุ่นที่ 1 เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 21-22 ก.พ.2566 ณ จังหวัดเพชรบุรี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 24/03/2566 : ดำเนินการสัมมนาศึกษาดูงาน แบบพักค้าง 2 วัน 1 คืน จำนวน 3 รุ่น รุ่นที่ 1 วันที่ 21-22 ก.พ.2566 รุ่นที่ 2 วันที่ 27-28
ก.พ.2566 และรุ่นที่ 3 วันที่ 1-2 มี.ค.2566 ณ จังหวัดเพชรบุรี เบิกจ่ายแล้วบางส่วน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 375,550 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/04/2566 : เบิกจ่ายเรียบร้อย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 1,153,350 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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