
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

รหัสโครงการ... : 50150000-3352 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 352,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 314,400 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวคหวรรณวนัช พิพัฒมงคลสกุล  โทร 7359 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวศรีวรรณ  ม่วงโสภา โทร 1513
1.3 หลักการและเหตุผล

เพื่อสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนโดยการเบิกจ่ายงบประมาณสนับสนุนการดำเนินงาน
1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ

1.เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับ อปพร. เขตหนองจอก
2.เพื่อเพิ่มศักยภาพของสมาชิก อปพร. เขตหนองจอก ในการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
3.เพื่อเป็นการสนับสนุนกิจกรรม อปพร. เขตหนองจอก

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน อปพร. และเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจกรรมของ อปพร.

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอนการจัดทำแผนงานโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2562 : กำลังดำเนินการรับสมัครเจ้าหน้าที่รับวิทยุประจำศูนย์ อปพร. เพื่อจักได้เบิกจ่ายให้ต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 24/12/2562 : กำลังดำเนินการคัดเลือกและเตรียมปิดประกาศรายชื่อเจ้าหน้าที่รับวิทยุประจำศูนย์ อปพร.
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 24,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/1/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนมกราคม จำนวน 24,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 33.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 27/2/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนกุมภาพันธ์ จำนวน 24,000.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/3/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนมีนาคม จำนวน 24,800.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 29/4/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนเมษายน จำนวน 24,000.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 27/5/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน....ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนเมษายน จำนวน
24,800.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 29,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/6/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนมิถุนายน จำนวน
24,000.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/7/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนกรกฎาคม จำนวน
24,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 83.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 24,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50150000-3352-9-62569
หน้าที่1/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 9-06-2026, 6:41 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่11

50150000-3352-9-62569
หน้าที่2/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 9-06-2026, 6:41 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 25/8/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนสิงหาคม จำนวน
24,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 92.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 25/09/2563 : 
จัดทำฎีกาเบิกจ่ายค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำเวรวิทยุสื่อสารเดือนสิงหาคม 24400.-บาทและเดือนกันยายน 24000.-บาท
คืนเงินงบประมาณส่วนที่เหลือให้สำนักงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 48,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

รหัสโครงการ... : 50150000-3352 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 352,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 314,400 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวคหวรรณวนัช พิพัฒมงคลสกุล  โทร 7359 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวศรีวรรณ  ม่วงโสภา โทร 1513
1.3 หลักการและเหตุผล

เพื่อสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนโดยการเบิกจ่ายงบประมาณสนับสนุนการดำเนินงาน
1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ

1.เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับ อปพร. เขตหนองจอก
2.เพื่อเพิ่มศักยภาพของสมาชิก อปพร. เขตหนองจอก ในการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
3.เพื่อเป็นการสนับสนุนกิจกรรม อปพร. เขตหนองจอก

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน อปพร. และเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจกรรมของ อปพร.

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอนการจัดทำแผนงานโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2562 : กำลังดำเนินการรับสมัครเจ้าหน้าที่รับวิทยุประจำศูนย์ อปพร. เพื่อจักได้เบิกจ่ายให้ต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 24/12/2562 : กำลังดำเนินการคัดเลือกและเตรียมปิดประกาศรายชื่อเจ้าหน้าที่รับวิทยุประจำศูนย์ อปพร.
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 24,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/1/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนมกราคม จำนวน 24,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 33.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 27/2/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนกุมภาพันธ์ จำนวน 24,000.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/3/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนมีนาคม จำนวน 24,800.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 29/4/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนเมษายน จำนวน 24,000.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 27/5/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน....ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนเมษายน จำนวน
24,800.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 29,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50150000-3352-9-62569
หน้าที่3/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 9-06-2026, 6:41 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่9

50150000-3352-9-62569
หน้าที่4/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 9-06-2026, 6:41 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 29/6/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนมิถุนายน จำนวน
24,000.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/7/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนกรกฎาคม จำนวน
24,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 83.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 24,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 25/8/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนสิงหาคม จำนวน
24,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 92.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 25/09/2563 : 
จัดทำฎีกาเบิกจ่ายค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำเวรวิทยุสื่อสารเดือนสิงหาคม 24400.-บาทและเดือนกันยายน 24000.-บาท
คืนเงินงบประมาณส่วนที่เหลือให้สำนักงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 48,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

รหัสโครงการ... : 50150000-3352 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 352,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 314,400 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวคหวรรณวนัช พิพัฒมงคลสกุล  โทร 7359 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวศรีวรรณ  ม่วงโสภา โทร 1513
1.3 หลักการและเหตุผล

เพื่อสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนโดยการเบิกจ่ายงบประมาณสนับสนุนการดำเนินงาน
1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ

1.เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับ อปพร. เขตหนองจอก
2.เพื่อเพิ่มศักยภาพของสมาชิก อปพร. เขตหนองจอก ในการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
3.เพื่อเป็นการสนับสนุนกิจกรรม อปพร. เขตหนองจอก

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน อปพร. และเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจกรรมของ อปพร.

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอนการจัดทำแผนงานโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2562 : กำลังดำเนินการรับสมัครเจ้าหน้าที่รับวิทยุประจำศูนย์ อปพร. เพื่อจักได้เบิกจ่ายให้ต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 24/12/2562 : กำลังดำเนินการคัดเลือกและเตรียมปิดประกาศรายชื่อเจ้าหน้าที่รับวิทยุประจำศูนย์ อปพร.
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 24,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/1/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนมกราคม จำนวน 24,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 33.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 27/2/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนกุมภาพันธ์ จำนวน 24,000.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/3/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนมีนาคม จำนวน 24,800.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50150000-3352-9-62569
หน้าที่5/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 9-06-2026, 6:41 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่7

50150000-3352-9-62569
หน้าที่6/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 9-06-2026, 6:41 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 29/4/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนเมษายน จำนวน 24,000.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 27/5/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน....ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนเมษายน จำนวน
24,800.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 29,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/6/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนมิถุนายน จำนวน
24,000.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/7/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนกรกฎาคม จำนวน
24,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 83.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 24,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 25/8/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนสิงหาคม จำนวน
24,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 92.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 25/09/2563 : 
จัดทำฎีกาเบิกจ่ายค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำเวรวิทยุสื่อสารเดือนสิงหาคม 24400.-บาทและเดือนกันยายน 24000.-บาท
คืนเงินงบประมาณส่วนที่เหลือให้สำนักงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 48,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

รหัสโครงการ... : 50150000-3352 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 352,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 314,400 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวคหวรรณวนัช พิพัฒมงคลสกุล  โทร 7359 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวศรีวรรณ  ม่วงโสภา โทร 1513
1.3 หลักการและเหตุผล

เพื่อสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนโดยการเบิกจ่ายงบประมาณสนับสนุนการดำเนินงาน
1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ

1.เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับ อปพร. เขตหนองจอก
2.เพื่อเพิ่มศักยภาพของสมาชิก อปพร. เขตหนองจอก ในการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
3.เพื่อเป็นการสนับสนุนกิจกรรม อปพร. เขตหนองจอก

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน อปพร. และเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจกรรมของ อปพร.

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอนการจัดทำแผนงานโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2562 : กำลังดำเนินการรับสมัครเจ้าหน้าที่รับวิทยุประจำศูนย์ อปพร. เพื่อจักได้เบิกจ่ายให้ต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 24/12/2562 : กำลังดำเนินการคัดเลือกและเตรียมปิดประกาศรายชื่อเจ้าหน้าที่รับวิทยุประจำศูนย์ อปพร.
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 24,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/1/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนมกราคม จำนวน 24,800.-บาท
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 33.00 %
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 24,800 บาท
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่5 :: 27/2/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนกุมภาพันธ์ จำนวน 24,000.-บาท

พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/3/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนมีนาคม จำนวน 24,800.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 29/4/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนเมษายน จำนวน 24,000.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 27/5/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน....ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนเมษายน จำนวน
24,800.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 29,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/6/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนมิถุนายน จำนวน
24,000.-บาท
พร้อมเบิกค่าวัสดุอุปกรณ์ศูนย์ฯและค่าอาหารสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/7/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนกรกฎาคม จำนวน
24,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 83.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 24,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 25/8/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้อปพร.ที่ทำหน้าที่ประจำเวรววิทยุ เดือนสิงหาคม จำนวน
24,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 92.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 25/09/2563 : 
จัดทำฎีกาเบิกจ่ายค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำเวรวิทยุสื่อสารเดือนสิงหาคม 24400.-บาทและเดือนกันยายน 24000.-บาท
คืนเงินงบประมาณส่วนที่เหลือให้สำนักงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 48,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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