
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด

รหัสโครงการ... : 50150000-3413 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 186,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายจรูญ  ซอเฮาะ โทร 7380 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวศรีวรรณ  ม่วงโสภา โทร 1513
1.3 หลักการและเหตุผล

เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนากิจการลูกเสือและยุวกาชาด สำนักงานเขตหนองจอก จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ
และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อให้เกิดการพัฒนากิจการลูกเสือและยุวกาชาดอย่างต่อเนื่อง
และเพื่อทดแทนนายหมู่ลูกเสือสามัญ หัวหน้าหน่วยยุวกาชาดที่จบการศึกษาไปแล้ว ให้เพียงพอในปีปัจจุบัน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อให้มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ รู้จักความสามัคคี และสามารถเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้
2. เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ที่ตนรับผิดชอบในบทบาทของการเป็นผู้นำหมู่ได้
3. เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ต่อตนเองและต่อผู้อื่นได้อย่างราบรื่นไม่เกิดข้อขัดแย้ง
4. เพื่อเป็นการพัฒนากิจการลูกเสือ และยุวกาชาดของกรุงเทพมหานคร

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. ด้านปริมาณ
    1.1 นักเรียนชายโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตหนองจอก เป็นผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 160 คน
    1.2 นักเรียนหญิงโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตหนองจอก เป็นผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 160 คน
    1.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร เป็นวิทยากรฝึกอบรม จำนวน 80 คน
2  ด้านคุณภาพ  
    ผู้เข้ารับการฝึกอบรม สามารถทำกิจกรรมได้ตามเกณฑ์ที่หลักสูตรกำหนดไว้และพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ
ในวิชาการลูกเสือและยุวกาชาด

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/11/2563 : ดำเนินการในเดือนมีนาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 12/29/2563 : ดำเนินการในเดือนมีนาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 1/26/2021 : อยู่ระหว่างขั้นตอนการเสนอขออนุมัตโครงการและขออนมุัติเงินประจำงวด ซึ่งจะดำเนินการในเดือนมีนาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/2/2021 : ได้รับอนุมัติเงินงวดเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างขั้นตอนการจัดประชุมเพื่อกำหนดวัน เวลา และสถานที่เพื่อดำเนินการเข้าค่าย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/03/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ทำให้กำหนดการและสถานที่การเข้าค่ายอาจมีการเปลี่ยนแปลง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 27/04/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ระบาดระลอกที่ 3 ทำให้มีผู้ติดเชื้อเพิ่มขึ้น สถานการณ์ยังน่าเป็นห่วง
จึงทำให้การอบรม ซึ่งเป็นการรวมตัวของข้าราชการครู นักเรียน ประมาณ 400 คน ต้องเลื่อนออกไปอย่างไม่มีกำหนด
จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/05/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ระบาดระลอกที่ 3 ทำให้มีผู้ติดเชื้อเพิ่มขึ้น สถานการณ์ยังน่าเป็นห่วง
จึงทำให้การอบรม ซึ่งเป็นการรวมตัวของข้าราชการครู นักเรียน ประมาณ 400 คน ต้องเลื่อนออกไปอย่างไม่มีกำหนด
จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 56.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 24/06/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 อาจต้องยกเลิกโครงการ ขณะนี้อยู่ระหว่างแนวทางจากสำนักการศึกษา

50150000-3413-5-72568
หน้าที่1/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-07-2025, 5:49 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 %

50150000-3413-5-72568
หน้าที่2/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-07-2025, 5:49 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท

50150000-3413-5-72568
หน้าที่3/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-07-2025, 5:49 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน

50150000-3413-5-72568
หน้าที่4/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-07-2025, 5:49 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่9 :: 23/07/2564 : อยู่ระหว่างขออนุมัติยกเลิกโครงการ

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่10 :: 27/08/2564 : โครงการดังกล่าว เป็นการรวมของวิทยากร ลูกเสือและยุวกาชาดของสำนักงานเขตหนองจอกเป็นจำนวนมาก

ประกอบกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เริ่มกระจายไปยังพื้นที่ต่าง ๆ
และมีแนวโน้มที่อาจจะแพร่ระบาดขยายวงกว้างมากยิ่งขึ้น ไม่สามารถคาดการณ์ได้ว่าการแพร่ระบาดจะทุเลาหรือจะยุติลงเมื่อใด
จึงงดการจัดกิจกรรมดังกล่าวข้างต้น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด

รหัสโครงการ... : 50150000-3413 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 186,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายจรูญ  ซอเฮาะ โทร 7380 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวศรีวรรณ  ม่วงโสภา โทร 1513
1.3 หลักการและเหตุผล

เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนากิจการลูกเสือและยุวกาชาด สำนักงานเขตหนองจอก จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ
และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อให้เกิดการพัฒนากิจการลูกเสือและยุวกาชาดอย่างต่อเนื่อง
และเพื่อทดแทนนายหมู่ลูกเสือสามัญ หัวหน้าหน่วยยุวกาชาดที่จบการศึกษาไปแล้ว ให้เพียงพอในปีปัจจุบัน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อให้มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ รู้จักความสามัคคี และสามารถเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้
2. เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ที่ตนรับผิดชอบในบทบาทของการเป็นผู้นำหมู่ได้
3. เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ต่อตนเองและต่อผู้อื่นได้อย่างราบรื่นไม่เกิดข้อขัดแย้ง
4. เพื่อเป็นการพัฒนากิจการลูกเสือ และยุวกาชาดของกรุงเทพมหานคร

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. ด้านปริมาณ
    1.1 นักเรียนชายโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตหนองจอก เป็นผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 160 คน
    1.2 นักเรียนหญิงโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตหนองจอก เป็นผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 160 คน
    1.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร เป็นวิทยากรฝึกอบรม จำนวน 80 คน
2  ด้านคุณภาพ  
    ผู้เข้ารับการฝึกอบรม สามารถทำกิจกรรมได้ตามเกณฑ์ที่หลักสูตรกำหนดไว้และพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ
ในวิชาการลูกเสือและยุวกาชาด

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/11/2563 : ดำเนินการในเดือนมีนาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 12/29/2563 : ดำเนินการในเดือนมีนาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 1/26/2021 : อยู่ระหว่างขั้นตอนการเสนอขออนุมัตโครงการและขออนมุัติเงินประจำงวด ซึ่งจะดำเนินการในเดือนมีนาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/2/2021 : ได้รับอนุมัติเงินงวดเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างขั้นตอนการจัดประชุมเพื่อกำหนดวัน เวลา และสถานที่เพื่อดำเนินการเข้าค่าย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/03/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ทำให้กำหนดการและสถานที่การเข้าค่ายอาจมีการเปลี่ยนแปลง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 27/04/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ระบาดระลอกที่ 3 ทำให้มีผู้ติดเชื้อเพิ่มขึ้น สถานการณ์ยังน่าเป็นห่วง

50150000-3413-5-72568
หน้าที่5/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-07-2025, 5:49 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

จึงทำให้การอบรม ซึ่งเป็นการรวมตัวของข้าราชการครู นักเรียน ประมาณ 400 คน ต้องเลื่อนออกไปอย่างไม่มีกำหนด
จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/05/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ระบาดระลอกที่ 3 ทำให้มีผู้ติดเชื้อเพิ่มขึ้น สถานการณ์ยังน่าเป็นห่วง
จึงทำให้การอบรม ซึ่งเป็นการรวมตัวของข้าราชการครู นักเรียน ประมาณ 400 คน ต้องเลื่อนออกไปอย่างไม่มีกำหนด
จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 56.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 24/06/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 อาจต้องยกเลิกโครงการ ขณะนี้อยู่ระหว่างแนวทางจากสำนักการศึกษา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 23/07/2564 : อยู่ระหว่างขออนุมัติยกเลิกโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 27/08/2564 : โครงการดังกล่าว เป็นการรวมของวิทยากร ลูกเสือและยุวกาชาดของสำนักงานเขตหนองจอกเป็นจำนวนมาก
ประกอบกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เริ่มกระจายไปยังพื้นที่ต่าง ๆ
และมีแนวโน้มที่อาจจะแพร่ระบาดขยายวงกว้างมากยิ่งขึ้น ไม่สามารถคาดการณ์ได้ว่าการแพร่ระบาดจะทุเลาหรือจะยุติลงเมื่อใด
จึงงดการจัดกิจกรรมดังกล่าวข้างต้น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด

รหัสโครงการ... : 50150000-3413 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 186,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายจรูญ  ซอเฮาะ โทร 7380 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวศรีวรรณ  ม่วงโสภา โทร 1513
1.3 หลักการและเหตุผล

เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนากิจการลูกเสือและยุวกาชาด สำนักงานเขตหนองจอก จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ
และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อให้เกิดการพัฒนากิจการลูกเสือและยุวกาชาดอย่างต่อเนื่อง
และเพื่อทดแทนนายหมู่ลูกเสือสามัญ หัวหน้าหน่วยยุวกาชาดที่จบการศึกษาไปแล้ว ให้เพียงพอในปีปัจจุบัน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อให้มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ รู้จักความสามัคคี และสามารถเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้
2. เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ที่ตนรับผิดชอบในบทบาทของการเป็นผู้นำหมู่ได้
3. เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ต่อตนเองและต่อผู้อื่นได้อย่างราบรื่นไม่เกิดข้อขัดแย้ง
4. เพื่อเป็นการพัฒนากิจการลูกเสือ และยุวกาชาดของกรุงเทพมหานคร

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. ด้านปริมาณ
    1.1 นักเรียนชายโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตหนองจอก เป็นผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 160 คน
    1.2 นักเรียนหญิงโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตหนองจอก เป็นผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 160 คน
    1.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร เป็นวิทยากรฝึกอบรม จำนวน 80 คน
2  ด้านคุณภาพ  
    ผู้เข้ารับการฝึกอบรม สามารถทำกิจกรรมได้ตามเกณฑ์ที่หลักสูตรกำหนดไว้และพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ
ในวิชาการลูกเสือและยุวกาชาด

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/11/2563 : ดำเนินการในเดือนมีนาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 12/29/2563 : ดำเนินการในเดือนมีนาคม 2564
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 %

50150000-3413-5-72568
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่3 :: 1/26/2021 : อยู่ระหว่างขั้นตอนการเสนอขออนุมัตโครงการและขออนมุัติเงินประจำงวด ซึ่งจะดำเนินการในเดือนมีนาคม 2564

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่4 :: 24/2/2021 : ได้รับอนุมัติเงินงวดเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างขั้นตอนการจัดประชุมเพื่อกำหนดวัน เวลา และสถานที่เพื่อดำเนินการเข้าค่าย

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่5 :: 24/03/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ทำให้กำหนดการและสถานที่การเข้าค่ายอาจมีการเปลี่ยนแปลง

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่6 :: 27/04/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ระบาดระลอกที่ 3 ทำให้มีผู้ติดเชื้อเพิ่มขึ้น สถานการณ์ยังน่าเป็นห่วง

จึงทำให้การอบรม ซึ่งเป็นการรวมตัวของข้าราชการครู นักเรียน ประมาณ 400 คน ต้องเลื่อนออกไปอย่างไม่มีกำหนด
จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/05/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ระบาดระลอกที่ 3 ทำให้มีผู้ติดเชื้อเพิ่มขึ้น สถานการณ์ยังน่าเป็นห่วง
จึงทำให้การอบรม ซึ่งเป็นการรวมตัวของข้าราชการครู นักเรียน ประมาณ 400 คน ต้องเลื่อนออกไปอย่างไม่มีกำหนด
จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 56.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 24/06/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 อาจต้องยกเลิกโครงการ ขณะนี้อยู่ระหว่างแนวทางจากสำนักการศึกษา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 23/07/2564 : อยู่ระหว่างขออนุมัติยกเลิกโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 27/08/2564 : โครงการดังกล่าว เป็นการรวมของวิทยากร ลูกเสือและยุวกาชาดของสำนักงานเขตหนองจอกเป็นจำนวนมาก
ประกอบกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เริ่มกระจายไปยังพื้นที่ต่าง ๆ
และมีแนวโน้มที่อาจจะแพร่ระบาดขยายวงกว้างมากยิ่งขึ้น ไม่สามารถคาดการณ์ได้ว่าการแพร่ระบาดจะทุเลาหรือจะยุติลงเมื่อใด
จึงงดการจัดกิจกรรมดังกล่าวข้างต้น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด

รหัสโครงการ... : 50150000-3413 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 186,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายจรูญ  ซอเฮาะ โทร 7380 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวศรีวรรณ  ม่วงโสภา โทร 1513
1.3 หลักการและเหตุผล

เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนากิจการลูกเสือและยุวกาชาด สำนักงานเขตหนองจอก จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ
และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อให้เกิดการพัฒนากิจการลูกเสือและยุวกาชาดอย่างต่อเนื่อง
และเพื่อทดแทนนายหมู่ลูกเสือสามัญ หัวหน้าหน่วยยุวกาชาดที่จบการศึกษาไปแล้ว ให้เพียงพอในปีปัจจุบัน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อให้มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ รู้จักความสามัคคี และสามารถเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้
2. เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ที่ตนรับผิดชอบในบทบาทของการเป็นผู้นำหมู่ได้
3. เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ต่อตนเองและต่อผู้อื่นได้อย่างราบรื่นไม่เกิดข้อขัดแย้ง
4. เพื่อเป็นการพัฒนากิจการลูกเสือ และยุวกาชาดของกรุงเทพมหานคร

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. ด้านปริมาณ
    1.1 นักเรียนชายโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตหนองจอก เป็นผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 160 คน
    1.2 นักเรียนหญิงโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตหนองจอก เป็นผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 160 คน
    1.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร เป็นวิทยากรฝึกอบรม จำนวน 80 คน
2  ด้านคุณภาพ  
    ผู้เข้ารับการฝึกอบรม สามารถทำกิจกรรมได้ตามเกณฑ์ที่หลักสูตรกำหนดไว้และพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ
ในวิชาการลูกเสือและยุวกาชาด

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ประเด็นยุทธศาสตร์
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

: **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/11/2563 : ดำเนินการในเดือนมีนาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 12/29/2563 : ดำเนินการในเดือนมีนาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 1/26/2021 : อยู่ระหว่างขั้นตอนการเสนอขออนุมัตโครงการและขออนมุัติเงินประจำงวด ซึ่งจะดำเนินการในเดือนมีนาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/2/2021 : ได้รับอนุมัติเงินงวดเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างขั้นตอนการจัดประชุมเพื่อกำหนดวัน เวลา และสถานที่เพื่อดำเนินการเข้าค่าย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/03/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ทำให้กำหนดการและสถานที่การเข้าค่ายอาจมีการเปลี่ยนแปลง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 27/04/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ระบาดระลอกที่ 3 ทำให้มีผู้ติดเชื้อเพิ่มขึ้น สถานการณ์ยังน่าเป็นห่วง
จึงทำให้การอบรม ซึ่งเป็นการรวมตัวของข้าราชการครู นักเรียน ประมาณ 400 คน ต้องเลื่อนออกไปอย่างไม่มีกำหนด
จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/05/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ระบาดระลอกที่ 3 ทำให้มีผู้ติดเชื้อเพิ่มขึ้น สถานการณ์ยังน่าเป็นห่วง
จึงทำให้การอบรม ซึ่งเป็นการรวมตัวของข้าราชการครู นักเรียน ประมาณ 400 คน ต้องเลื่อนออกไปอย่างไม่มีกำหนด
จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 56.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 24/06/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 อาจต้องยกเลิกโครงการ ขณะนี้อยู่ระหว่างแนวทางจากสำนักการศึกษา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 23/07/2564 : อยู่ระหว่างขออนุมัติยกเลิกโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 27/08/2564 : โครงการดังกล่าว เป็นการรวมของวิทยากร ลูกเสือและยุวกาชาดของสำนักงานเขตหนองจอกเป็นจำนวนมาก
ประกอบกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เริ่มกระจายไปยังพื้นที่ต่าง ๆ
และมีแนวโน้มที่อาจจะแพร่ระบาดขยายวงกว้างมากยิ่งขึ้น ไม่สามารถคาดการณ์ได้ว่าการแพร่ระบาดจะทุเลาหรือจะยุติลงเมื่อใด
จึงงดการจัดกิจกรรมดังกล่าวข้างต้น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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