
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)

รหัสโครงการ... : 50150000-6349 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 64,100 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวคหวรรณวนัช  พิพัฒมงคลสกุล  โทร. 7359 ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติธัช  ถาวรนันท์  โทร. 1549
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางความเจริญทั้งทางด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การคมนาคมขนส่ง การศึกษาและเทคโนโลยีที่ทันสมัย
รวมทั้งยังเป็นที่ตั้งของส่วนราชการที่สำคัญๆ จึงเป็นสิ่งจูงใจให้ประชาชนเกิดการย้ายถิ่นฐานเข้ามาอาศัยอยู่อย่างหนาแน่นในเขตกรุงเทพมหานคร
ผลที่ตามมาคือเกิดปัญหาต่างๆ ตามมามากมาย เช่น การเกิดอัคคีภัย เป็นต้น
ซึ่งหากเกิดในชุมชนหนาแน่นย่อมก่อให้เกิดความสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินเป็นจำนวนมาก ดังนั้น
สิ่งที่จำเป็นและสำคัญก็คือการวางแผนเตรียมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเพื่อให้ความช่วยเหลือได้ทันท่วงที และลดการสูญเสียให้น้อยลง
โดยเฉพาะการเตรียมความพร้อมด้านบุคลากรเพื่อเป็นอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
         เขตหนองจอกเป็นพื้นที่ชั้นนอก ปัจจุบันการคมนาคมมีความสะดวกมากขึ้น จึงทำให้มีประชาชนพักอาศัยและปลูกสร้างที่พักอาศัยเพิ่มขึ้น
และมีการก่อสร้างโรงงานและสถานประกอบการเป็นจำนวนมาก
แต่ประชาชนส่วนใหญ่ยังขาดความรู้และประสบการณ์ด้านการให้ความช่วยเหลือและด้านการป้องกันภัยต่างๆ
อันอาจก่อให้เกิดการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สิน ดังนั้น สำนักงานเขตหนองจอกในฐานะศูนย์ อปพร. เขตหนองจอก
จึงได้กำหนดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) รุ่นที่ 18 ประจำปี 2565 ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1  เพื่อให้อาสาสมัครในพื้นที่เขตหนองจอกมีความรู้ ความเข้าใจ ในกิจการป้องกันภัย ระงับและบรรเทาสาธารณภัยที่เกิดขึ้น
โดยสามารถให้ความช่วยเหลือตนเองและบุคคลอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นการลดความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน  
2.2  เพื่อเป็นการเสริมสร้างกำลังเจ้าหน้าที่ของรัฐในการปฏิบัติภารกิจให้ความช่วยเหลือด้านการบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ         ประชาชนทั่วไป อาสาสมัครชุมชนและหมู่บ้าน รวมทั้งผู้ปฏิบัติงานในโรงงานหรือสถานประกอบการซึ่งมีภูมิลำเนาในเขตหนองจอก
จำนวน 50 คน โดยมีเจ้าหน้าที่ดำเนินโครงการ จำนวน 10 คน
ด้านคุณภาพ         เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและประชาชนในพื้นที่เขตหนองจอกได้รับการพัฒนาศักยภาพ ความรู้ ความเข้าใจ
สามารถให้ความช่วยเหลือตนเองหรือบุคคลอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นการลดความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 06/11/2564 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/12/2564 : อยู่ระหว่างขั้นตอนขออนุมัติเปลี่ยนแปลงวันฝึกอบรมจากสำนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/01/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนขออนุมัติเปลี่ยนแปลงวันฝึกอบรมจากสำนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 24.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 28/02/2565 : จัดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตรหลัก รุ่นที่ 18 ระหว่างวันที่ 16 - 20 กุมภาพันธ์
2565 ณ ศาลาประชาคม สำนักงานเขตหนองจอก โดยมีผู้เข้ารับการอบรม จำนวน    คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 32.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 30/03/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 28/04/2565 : อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 56.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/05/2565 อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 64.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

0150000-6349-28-122568
หน้าที่1/6 (พิมพ์เมื่อวันที่ 27-12-2025, 11:22 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่8

0150000-6349-28-122568
หน้าที่2/6 (พิมพ์เมื่อวันที่ 27-12-2025, 11:22 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 30/06/2565 : อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 72.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 21/07/2565 : อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/08/2565 : อยู่ระหว่างการติดตามประเมินผล และรายงานผลการดำเนินโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 89.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/09/2565 : ดำเนินโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) แล้วเสร็จ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)

รหัสโครงการ... : 50150000-6349 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 64,100 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวคหวรรณวนัช  พิพัฒมงคลสกุล  โทร. 7359 ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติธัช  ถาวรนันท์  โทร. 1549
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางความเจริญทั้งทางด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การคมนาคมขนส่ง การศึกษาและเทคโนโลยีที่ทันสมัย
รวมทั้งยังเป็นที่ตั้งของส่วนราชการที่สำคัญๆ จึงเป็นสิ่งจูงใจให้ประชาชนเกิดการย้ายถิ่นฐานเข้ามาอาศัยอยู่อย่างหนาแน่นในเขตกรุงเทพมหานคร
ผลที่ตามมาคือเกิดปัญหาต่างๆ ตามมามากมาย เช่น การเกิดอัคคีภัย เป็นต้น
ซึ่งหากเกิดในชุมชนหนาแน่นย่อมก่อให้เกิดความสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินเป็นจำนวนมาก ดังนั้น
สิ่งที่จำเป็นและสำคัญก็คือการวางแผนเตรียมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเพื่อให้ความช่วยเหลือได้ทันท่วงที และลดการสูญเสียให้น้อยลง
โดยเฉพาะการเตรียมความพร้อมด้านบุคลากรเพื่อเป็นอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
         เขตหนองจอกเป็นพื้นที่ชั้นนอก ปัจจุบันการคมนาคมมีความสะดวกมากขึ้น จึงทำให้มีประชาชนพักอาศัยและปลูกสร้างที่พักอาศัยเพิ่มขึ้น
และมีการก่อสร้างโรงงานและสถานประกอบการเป็นจำนวนมาก
แต่ประชาชนส่วนใหญ่ยังขาดความรู้และประสบการณ์ด้านการให้ความช่วยเหลือและด้านการป้องกันภัยต่างๆ
อันอาจก่อให้เกิดการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สิน ดังนั้น สำนักงานเขตหนองจอกในฐานะศูนย์ อปพร. เขตหนองจอก
จึงได้กำหนดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) รุ่นที่ 18 ประจำปี 2565 ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1  เพื่อให้อาสาสมัครในพื้นที่เขตหนองจอกมีความรู้ ความเข้าใจ ในกิจการป้องกันภัย ระงับและบรรเทาสาธารณภัยที่เกิดขึ้น
โดยสามารถให้ความช่วยเหลือตนเองและบุคคลอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นการลดความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน  
2.2  เพื่อเป็นการเสริมสร้างกำลังเจ้าหน้าที่ของรัฐในการปฏิบัติภารกิจให้ความช่วยเหลือด้านการบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ         ประชาชนทั่วไป อาสาสมัครชุมชนและหมู่บ้าน รวมทั้งผู้ปฏิบัติงานในโรงงานหรือสถานประกอบการซึ่งมีภูมิลำเนาในเขตหนองจอก
จำนวน 50 คน โดยมีเจ้าหน้าที่ดำเนินโครงการ จำนวน 10 คน
ด้านคุณภาพ         เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและประชาชนในพื้นที่เขตหนองจอกได้รับการพัฒนาศักยภาพ ความรู้ ความเข้าใจ
สามารถให้ความช่วยเหลือตนเองหรือบุคคลอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นการลดความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 06/11/2564 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/12/2564 : อยู่ระหว่างขั้นตอนขออนุมัติเปลี่ยนแปลงวันฝึกอบรมจากสำนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/01/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนขออนุมัติเปลี่ยนแปลงวันฝึกอบรมจากสำนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 24.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 28/02/2565 : จัดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตรหลัก รุ่นที่ 18 ระหว่างวันที่ 16 - 20 กุมภาพันธ์

0150000-6349-28-122568
หน้าที่3/6 (พิมพ์เมื่อวันที่ 27-12-2025, 11:22 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

2565 ณ ศาลาประชาคม สำนักงานเขตหนองจอก โดยมีผู้เข้ารับการอบรม จำนวน    คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 32.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 30/03/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 28/04/2565 : อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 56.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/05/2565 อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 64.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/06/2565 : อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 72.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 21/07/2565 : อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/08/2565 : อยู่ระหว่างการติดตามประเมินผล และรายงานผลการดำเนินโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 89.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/09/2565 : ดำเนินโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) แล้วเสร็จ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)

รหัสโครงการ... : 50150000-6349 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 64,100 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวคหวรรณวนัช  พิพัฒมงคลสกุล  โทร. 7359 ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติธัช  ถาวรนันท์  โทร. 1549
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางความเจริญทั้งทางด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การคมนาคมขนส่ง การศึกษาและเทคโนโลยีที่ทันสมัย
รวมทั้งยังเป็นที่ตั้งของส่วนราชการที่สำคัญๆ จึงเป็นสิ่งจูงใจให้ประชาชนเกิดการย้ายถิ่นฐานเข้ามาอาศัยอยู่อย่างหนาแน่นในเขตกรุงเทพมหานคร
ผลที่ตามมาคือเกิดปัญหาต่างๆ ตามมามากมาย เช่น การเกิดอัคคีภัย เป็นต้น
ซึ่งหากเกิดในชุมชนหนาแน่นย่อมก่อให้เกิดความสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินเป็นจำนวนมาก ดังนั้น
สิ่งที่จำเป็นและสำคัญก็คือการวางแผนเตรียมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเพื่อให้ความช่วยเหลือได้ทันท่วงที และลดการสูญเสียให้น้อยลง
โดยเฉพาะการเตรียมความพร้อมด้านบุคลากรเพื่อเป็นอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
         เขตหนองจอกเป็นพื้นที่ชั้นนอก ปัจจุบันการคมนาคมมีความสะดวกมากขึ้น จึงทำให้มีประชาชนพักอาศัยและปลูกสร้างที่พักอาศัยเพิ่มขึ้น
และมีการก่อสร้างโรงงานและสถานประกอบการเป็นจำนวนมาก
แต่ประชาชนส่วนใหญ่ยังขาดความรู้และประสบการณ์ด้านการให้ความช่วยเหลือและด้านการป้องกันภัยต่างๆ
อันอาจก่อให้เกิดการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สิน ดังนั้น สำนักงานเขตหนองจอกในฐานะศูนย์ อปพร. เขตหนองจอก
จึงได้กำหนดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) รุ่นที่ 18 ประจำปี 2565 ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1  เพื่อให้อาสาสมัครในพื้นที่เขตหนองจอกมีความรู้ ความเข้าใจ ในกิจการป้องกันภัย ระงับและบรรเทาสาธารณภัยที่เกิดขึ้น
โดยสามารถให้ความช่วยเหลือตนเองและบุคคลอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นการลดความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน  
2.2  เพื่อเป็นการเสริมสร้างกำลังเจ้าหน้าที่ของรัฐในการปฏิบัติภารกิจให้ความช่วยเหลือด้านการบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ         ประชาชนทั่วไป อาสาสมัครชุมชนและหมู่บ้าน รวมทั้งผู้ปฏิบัติงานในโรงงานหรือสถานประกอบการซึ่งมีภูมิลำเนาในเขตหนองจอก
จำนวน 50 คน โดยมีเจ้าหน้าที่ดำเนินโครงการ จำนวน 10 คน
ด้านคุณภาพ         เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและประชาชนในพื้นที่เขตหนองจอกได้รับการพัฒนาศักยภาพ ความรู้ ความเข้าใจ
สามารถให้ความช่วยเหลือตนเองหรือบุคคลอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นการลดความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

0150000-6349-28-122568
หน้าที่4/6 (พิมพ์เมื่อวันที่ 27-12-2025, 11:22 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 06/11/2564 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/12/2564 : อยู่ระหว่างขั้นตอนขออนุมัติเปลี่ยนแปลงวันฝึกอบรมจากสำนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/01/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนขออนุมัติเปลี่ยนแปลงวันฝึกอบรมจากสำนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 24.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 28/02/2565 : จัดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตรหลัก รุ่นที่ 18 ระหว่างวันที่ 16 - 20 กุมภาพันธ์
2565 ณ ศาลาประชาคม สำนักงานเขตหนองจอก โดยมีผู้เข้ารับการอบรม จำนวน    คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 32.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 30/03/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 28/04/2565 : อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 56.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/05/2565 อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 64.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/06/2565 : อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 72.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 21/07/2565 : อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/08/2565 : อยู่ระหว่างการติดตามประเมินผล และรายงานผลการดำเนินโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 89.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/09/2565 : ดำเนินโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) แล้วเสร็จ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก)

รหัสโครงการ... : 50150000-6349 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 64,100 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวคหวรรณวนัช  พิพัฒมงคลสกุล  โทร. 7359 ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติธัช  ถาวรนันท์  โทร. 1549
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางความเจริญทั้งทางด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การคมนาคมขนส่ง การศึกษาและเทคโนโลยีที่ทันสมัย
รวมทั้งยังเป็นที่ตั้งของส่วนราชการที่สำคัญๆ จึงเป็นสิ่งจูงใจให้ประชาชนเกิดการย้ายถิ่นฐานเข้ามาอาศัยอยู่อย่างหนาแน่นในเขตกรุงเทพมหานคร
ผลที่ตามมาคือเกิดปัญหาต่างๆ ตามมามากมาย เช่น การเกิดอัคคีภัย เป็นต้น
ซึ่งหากเกิดในชุมชนหนาแน่นย่อมก่อให้เกิดความสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินเป็นจำนวนมาก ดังนั้น
สิ่งที่จำเป็นและสำคัญก็คือการวางแผนเตรียมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเพื่อให้ความช่วยเหลือได้ทันท่วงที และลดการสูญเสียให้น้อยลง
โดยเฉพาะการเตรียมความพร้อมด้านบุคลากรเพื่อเป็นอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
         เขตหนองจอกเป็นพื้นที่ชั้นนอก ปัจจุบันการคมนาคมมีความสะดวกมากขึ้น จึงทำให้มีประชาชนพักอาศัยและปลูกสร้างที่พักอาศัยเพิ่มขึ้น
และมีการก่อสร้างโรงงานและสถานประกอบการเป็นจำนวนมาก
แต่ประชาชนส่วนใหญ่ยังขาดความรู้และประสบการณ์ด้านการให้ความช่วยเหลือและด้านการป้องกันภัยต่างๆ
อันอาจก่อให้เกิดการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สิน ดังนั้น สำนักงานเขตหนองจอกในฐานะศูนย์ อปพร. เขตหนองจอก
จึงได้กำหนดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) รุ่นที่ 18 ประจำปี 2565 ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1  เพื่อให้อาสาสมัครในพื้นที่เขตหนองจอกมีความรู้ ความเข้าใจ ในกิจการป้องกันภัย ระงับและบรรเทาสาธารณภัยที่เกิดขึ้น
โดยสามารถให้ความช่วยเหลือตนเองและบุคคลอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นการลดความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน  
2.2  เพื่อเป็นการเสริมสร้างกำลังเจ้าหน้าที่ของรัฐในการปฏิบัติภารกิจให้ความช่วยเหลือด้านการบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ         ประชาชนทั่วไป อาสาสมัครชุมชนและหมู่บ้าน รวมทั้งผู้ปฏิบัติงานในโรงงานหรือสถานประกอบการซึ่งมีภูมิลำเนาในเขตหนองจอก
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

จำนวน 50 คน โดยมีเจ้าหน้าที่ดำเนินโครงการ จำนวน 10 คน
ด้านคุณภาพ         เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและประชาชนในพื้นที่เขตหนองจอกได้รับการพัฒนาศักยภาพ ความรู้ ความเข้าใจ
สามารถให้ความช่วยเหลือตนเองหรือบุคคลอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นการลดความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 06/11/2564 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/12/2564 : อยู่ระหว่างขั้นตอนขออนุมัติเปลี่ยนแปลงวันฝึกอบรมจากสำนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/01/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนขออนุมัติเปลี่ยนแปลงวันฝึกอบรมจากสำนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 24.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 28/02/2565 : จัดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตรหลัก รุ่นที่ 18 ระหว่างวันที่ 16 - 20 กุมภาพันธ์
2565 ณ ศาลาประชาคม สำนักงานเขตหนองจอก โดยมีผู้เข้ารับการอบรม จำนวน    คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 32.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 30/03/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 28/04/2565 : อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 56.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/05/2565 อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 64.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/06/2565 : อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 72.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 21/07/2565 : อยู่ระหว่างจัดทำทะเบียนผู้ผ่านการฝึกอบรม มอบเข็มเครื่องหมาย อปพร. และจัดทำวุฒิบัตรมอบแก่ผู้ผ่านการฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/08/2565 : อยู่ระหว่างการติดตามประเมินผล และรายงานผลการดำเนินโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 89.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/09/2565 : ดำเนินโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรหลัก) แล้วเสร็จ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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