
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)

รหัสโครงการ... : 50150000-6350 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 41,500 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวคหวรรณวนัช  พิพัฒมงคลสกุล  โทร. 7359 ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติธัช  ถาวรนันท์  โทร. 1549
1.3 หลักการและเหตุผล

ตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทยและกรุงเทพมหานคร
กำหนดให้ทุกสำนักงานเขตพัฒนาศักยภาพของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในสังกัด
สามารถปฏิบัติงานร่วมกับสำนักงานเขตและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดจนภัยพิบัติต่างๆ
ซึ่งในปัจจุบันมีแนวโน้มทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น และการฟื้นฟูบูรณะหลังจากภัยพิบัติผ่านพ้นไปแล้ว
รวมทั้งเป็นการสร้างเครือข่ายจิตอาสาสำนึกรักความปลอดภัย สามารถร่วมมือกันให้ความช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยได้อย่างทันท่วงที มีประสิทธิภาพ
และถูกต้องตามหลักวิชาการ ซึ่งจะทำให้สามารถลดความสูญเสียต่อชีวตและทรัพย์สินของประชาชน
         เพื่อให้สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน สำนักงานเขตหนองจอก ที่ผ่านการฝึกอบรมเกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
มีการทบทวนความรู้ ความเข้าใจ และเพิ่มพูนความรู้ใหม่ๆ อย่างสม่ำเสมอ
สำนักงานเขตหนองจอกจึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน) ประจำปี 2565 ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1  เพื่อทบทวนและเพิ่มพูนความรู้ใหม่ๆ
ในหลักวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการป้องกันภัยให้แก่สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตหนองจอกที่ได้รับการฝึกอบรมมาแล้ว
ให้สามารถช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่างๆ ได้ทุกสถานการณ์
2.2  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเกิดทักษะ ความชำนาญ สามารถแก้ไขปัญหาในสภาวะฉุกเฉินได้อย่างรวดเร็ว
2.3  เพื่อเป็นการรวมกำลังการปฏิบัติงานของประชาชนให้สามารถป้องกันตนเองได้
และมีส่วนช่วยเหลือปฏิบัติหน้าที่เป็นกำลังสนับสนุนให้กับเจ้าหน้าที่ของรัฐปฏิบัติภารกิจในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้อย่างทันท่วงทีในทุกสถาน
การณ์
2.4  เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและสำนักงานเขตหนองจอก

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ         จัดอบรมให้ความรู้ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้กับสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตหนองจอก 
ที่ผ่านการฝึกอบรมมาแล้ว จำนวน 50 คน และเจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 10 คน รวมทั้งสิ้น 60 คน
ด้านคุณภาพ         เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตหนองจอกที่ผ่านการฝึกอบรมมาแล้ว ได้รับการพัฒนาศักยภาพ ความรู้ ความเข้าใจ
สามารถให้ความช่วยเหลือตนเองหรือบุคคลอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นการลดความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 06/11/2564 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/12/2564 : อยู่ระหว่าง?ขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/01/2565 : อยู่ระหว่าง?ขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 24.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 28/02/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 32.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 30/03/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 28/04/2565 : อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 56.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50150000-6350-6-42569
หน้าที่1/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-04-2026, 8:41 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่7

50150000-6350-6-42569
หน้าที่2/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-04-2026, 8:41 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 30/05/2565 : อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 64.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/06/2565 : อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 72.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 21/07/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/08/2565 : ยกเลิกโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)
เนื่องจากจำนวนผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/09/2565 : ยกเลิกโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)

รหัสโครงการ... : 50150000-6350 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 41,500 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวคหวรรณวนัช  พิพัฒมงคลสกุล  โทร. 7359 ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติธัช  ถาวรนันท์  โทร. 1549
1.3 หลักการและเหตุผล

ตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทยและกรุงเทพมหานคร
กำหนดให้ทุกสำนักงานเขตพัฒนาศักยภาพของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในสังกัด
สามารถปฏิบัติงานร่วมกับสำนักงานเขตและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดจนภัยพิบัติต่างๆ
ซึ่งในปัจจุบันมีแนวโน้มทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น และการฟื้นฟูบูรณะหลังจากภัยพิบัติผ่านพ้นไปแล้ว
รวมทั้งเป็นการสร้างเครือข่ายจิตอาสาสำนึกรักความปลอดภัย สามารถร่วมมือกันให้ความช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยได้อย่างทันท่วงที มีประสิทธิภาพ
และถูกต้องตามหลักวิชาการ ซึ่งจะทำให้สามารถลดความสูญเสียต่อชีวตและทรัพย์สินของประชาชน
         เพื่อให้สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน สำนักงานเขตหนองจอก ที่ผ่านการฝึกอบรมเกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
มีการทบทวนความรู้ ความเข้าใจ และเพิ่มพูนความรู้ใหม่ๆ อย่างสม่ำเสมอ
สำนักงานเขตหนองจอกจึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน) ประจำปี 2565 ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1  เพื่อทบทวนและเพิ่มพูนความรู้ใหม่ๆ
ในหลักวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการป้องกันภัยให้แก่สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตหนองจอกที่ได้รับการฝึกอบรมมาแล้ว
ให้สามารถช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่างๆ ได้ทุกสถานการณ์
2.2  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเกิดทักษะ ความชำนาญ สามารถแก้ไขปัญหาในสภาวะฉุกเฉินได้อย่างรวดเร็ว
2.3  เพื่อเป็นการรวมกำลังการปฏิบัติงานของประชาชนให้สามารถป้องกันตนเองได้
และมีส่วนช่วยเหลือปฏิบัติหน้าที่เป็นกำลังสนับสนุนให้กับเจ้าหน้าที่ของรัฐปฏิบัติภารกิจในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้อย่างทันท่วงทีในทุกสถาน
การณ์
2.4  เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและสำนักงานเขตหนองจอก

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ         จัดอบรมให้ความรู้ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้กับสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตหนองจอก 
ที่ผ่านการฝึกอบรมมาแล้ว จำนวน 50 คน และเจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 10 คน รวมทั้งสิ้น 60 คน
ด้านคุณภาพ         เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตหนองจอกที่ผ่านการฝึกอบรมมาแล้ว ได้รับการพัฒนาศักยภาพ ความรู้ ความเข้าใจ
สามารถให้ความช่วยเหลือตนเองหรือบุคคลอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นการลดความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 06/11/2564 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ
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หน้าที่3/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-04-2026, 8:41 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 %

50150000-6350-6-42569
หน้าที่4/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-04-2026, 8:41 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท

50150000-6350-6-42569
หน้าที่5/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-04-2026, 8:41 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน
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หน้าที่6/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-04-2026, 8:41 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่2 :: 30/12/2564 : อยู่ระหว่าง?ขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่3 :: 28/01/2565 : อยู่ระหว่าง?ขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 24.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่4 :: 28/02/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 32.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่5 :: 30/03/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่6 :: 28/04/2565 : อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 56.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่7 :: 30/05/2565 : อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 64.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่8 :: 30/06/2565 : อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 72.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่9 :: 21/07/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่10 :: 31/08/2565 : ยกเลิกโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)

เนื่องจากจำนวนผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/09/2565 : ยกเลิกโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)

รหัสโครงการ... : 50150000-6350 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 41,500 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวคหวรรณวนัช  พิพัฒมงคลสกุล  โทร. 7359 ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติธัช  ถาวรนันท์  โทร. 1549
1.3 หลักการและเหตุผล

ตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทยและกรุงเทพมหานคร
กำหนดให้ทุกสำนักงานเขตพัฒนาศักยภาพของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในสังกัด
สามารถปฏิบัติงานร่วมกับสำนักงานเขตและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดจนภัยพิบัติต่างๆ
ซึ่งในปัจจุบันมีแนวโน้มทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น และการฟื้นฟูบูรณะหลังจากภัยพิบัติผ่านพ้นไปแล้ว
รวมทั้งเป็นการสร้างเครือข่ายจิตอาสาสำนึกรักความปลอดภัย สามารถร่วมมือกันให้ความช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยได้อย่างทันท่วงที มีประสิทธิภาพ
และถูกต้องตามหลักวิชาการ ซึ่งจะทำให้สามารถลดความสูญเสียต่อชีวตและทรัพย์สินของประชาชน
         เพื่อให้สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน สำนักงานเขตหนองจอก ที่ผ่านการฝึกอบรมเกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
มีการทบทวนความรู้ ความเข้าใจ และเพิ่มพูนความรู้ใหม่ๆ อย่างสม่ำเสมอ
สำนักงานเขตหนองจอกจึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน) ประจำปี 2565 ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1  เพื่อทบทวนและเพิ่มพูนความรู้ใหม่ๆ
ในหลักวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการป้องกันภัยให้แก่สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตหนองจอกที่ได้รับการฝึกอบรมมาแล้ว
ให้สามารถช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่างๆ ได้ทุกสถานการณ์
2.2  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเกิดทักษะ ความชำนาญ สามารถแก้ไขปัญหาในสภาวะฉุกเฉินได้อย่างรวดเร็ว
2.3  เพื่อเป็นการรวมกำลังการปฏิบัติงานของประชาชนให้สามารถป้องกันตนเองได้
และมีส่วนช่วยเหลือปฏิบัติหน้าที่เป็นกำลังสนับสนุนให้กับเจ้าหน้าที่ของรัฐปฏิบัติภารกิจในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้อย่างทันท่วงทีในทุกสถาน
การณ์
2.4  เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและสำนักงานเขตหนองจอก

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
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หน้าที่7/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-04-2026, 8:41 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ด้านปริมาณ         จัดอบรมให้ความรู้ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้กับสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตหนองจอก 
ที่ผ่านการฝึกอบรมมาแล้ว จำนวน 50 คน และเจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 10 คน รวมทั้งสิ้น 60 คน
ด้านคุณภาพ         เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตหนองจอกที่ผ่านการฝึกอบรมมาแล้ว ได้รับการพัฒนาศักยภาพ ความรู้ ความเข้าใจ
สามารถให้ความช่วยเหลือตนเองหรือบุคคลอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นการลดความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 06/11/2564 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/12/2564 : อยู่ระหว่าง?ขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/01/2565 : อยู่ระหว่าง?ขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 24.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 28/02/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 32.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 30/03/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 28/04/2565 : อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 56.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/05/2565 : อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 64.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/06/2565 : อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 72.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 21/07/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/08/2565 : ยกเลิกโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)
เนื่องจากจำนวนผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/09/2565 : ยกเลิกโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)

รหัสโครงการ... : 50150000-6350 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 41,500 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวคหวรรณวนัช  พิพัฒมงคลสกุล  โทร. 7359 ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติธัช  ถาวรนันท์  โทร. 1549
1.3 หลักการและเหตุผล

ตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทยและกรุงเทพมหานคร
กำหนดให้ทุกสำนักงานเขตพัฒนาศักยภาพของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในสังกัด
สามารถปฏิบัติงานร่วมกับสำนักงานเขตและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดจนภัยพิบัติต่างๆ
ซึ่งในปัจจุบันมีแนวโน้มทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น และการฟื้นฟูบูรณะหลังจากภัยพิบัติผ่านพ้นไปแล้ว
รวมทั้งเป็นการสร้างเครือข่ายจิตอาสาสำนึกรักความปลอดภัย สามารถร่วมมือกันให้ความช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยได้อย่างทันท่วงที มีประสิทธิภาพ
และถูกต้องตามหลักวิชาการ ซึ่งจะทำให้สามารถลดความสูญเสียต่อชีวตและทรัพย์สินของประชาชน
         เพื่อให้สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน สำนักงานเขตหนองจอก ที่ผ่านการฝึกอบรมเกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
มีการทบทวนความรู้ ความเข้าใจ และเพิ่มพูนความรู้ใหม่ๆ อย่างสม่ำเสมอ
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

สำนักงานเขตหนองจอกจึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน) ประจำปี 2565 ขึ้น
1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ

2.1  เพื่อทบทวนและเพิ่มพูนความรู้ใหม่ๆ
ในหลักวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการป้องกันภัยให้แก่สมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตหนองจอกที่ได้รับการฝึกอบรมมาแล้ว
ให้สามารถช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่างๆ ได้ทุกสถานการณ์
2.2  เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเกิดทักษะ ความชำนาญ สามารถแก้ไขปัญหาในสภาวะฉุกเฉินได้อย่างรวดเร็ว
2.3  เพื่อเป็นการรวมกำลังการปฏิบัติงานของประชาชนให้สามารถป้องกันตนเองได้
และมีส่วนช่วยเหลือปฏิบัติหน้าที่เป็นกำลังสนับสนุนให้กับเจ้าหน้าที่ของรัฐปฏิบัติภารกิจในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้อย่างทันท่วงทีในทุกสถาน
การณ์
2.4  เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและสำนักงานเขตหนองจอก

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ         จัดอบรมให้ความรู้ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้กับสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตหนองจอก 
ที่ผ่านการฝึกอบรมมาแล้ว จำนวน 50 คน และเจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 10 คน รวมทั้งสิ้น 60 คน
ด้านคุณภาพ         เพื่อให้อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตหนองจอกที่ผ่านการฝึกอบรมมาแล้ว ได้รับการพัฒนาศักยภาพ ความรู้ ความเข้าใจ
สามารถให้ความช่วยเหลือตนเองหรือบุคคลอื่นได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นการลดความสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 06/11/2564 : อยู่ระหว่างขั้นตอนจัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/12/2564 : อยู่ระหว่าง?ขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/01/2565 : อยู่ระหว่าง?ขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 24.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 28/02/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 32.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 30/03/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอนประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 28/04/2565 : อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 56.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/05/2565 : อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 64.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/06/2565 : อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 72.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 21/07/2565 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/08/2565 : ยกเลิกโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)
เนื่องจากจำนวนผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/09/2565 : ยกเลิกโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : ไม่เป็นไปตามแผน  : ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

      .............................................................
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