
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : อบรมคุณธรรม จริยธรรม เด็กและเยาวชน

รหัสโครงการ... : 50150000-6420 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 474,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 420,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติธัช  ถาวรนันท์  โทร.1549
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของประเทศ มีประชาชนหลายชนชาติ หลายศาสนา ประกอบอาชีพต่าง ๆ กัน ทำให้มีการแข่งขันกันในทุก ๆ ด้าน
ไม่ว่าจะเป็นด้านการศึกษา การประกอบอาชีพ ตลอดจนการแข่งขันทางด้านวัตถุนิยมและการรุกรานทางด้านอารยธรรมและปัญหายาเสพติด
ทำให้เยาวชนของประเทศมีเจตคติที่มีทิศทางมุ่งเอาชนะซึ่งกันและกันเพื่อให้ด้มาในสิ่งที่ตนมุ่งหวัง โดยไม่คำนึงถึงสภาพสังคมโดยรวม
ซึ่งปัญหาเหล่านนี้นับวันจะยิ่งทวีความรุนแรงขึ้นทุกวัน และก่อให้เกิดผลกระทบต่อขุมชน สังคม และประเทศชาติ
กรุงเทพมหานคร โดยสำนักงานเขตหนองจอก ได้เล็งเห็นและตระหนักถึงความสำคัญของปัญหานี้ จึงได้จัดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
เด็กและเยาวชน เพื่อปลูกฝังหลักการและวิธีในการดำเนินชีวิตให้แก่บรรดาเด็กและเยาวชน อันจะนำมาซึ่งความสมานสามัคคี
ความเอื้ออาทรของคนในสังคมและเกิดความสันติสุข ในที่สุด

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อฝึกอบรมเด็กและเยาวชนให้ได้รับรู้และยึดมั่นในหลักศาสนาที่ถูกต้อง
2.2 มีหลักศาสนาไปฏิบัติและยึดถือเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต
2.3 เพื่อปลูกฝังให้เยาวชนเกิดความสำนึกในหน้าที่ และความรับผิดชอบต่อสังคมเกิดความสามัคคีและเสียสละ ช่วยเหลือสังคมโดยส่วนรวม
2.4 เพื่อยกระดับและขัดเกลาจิตใจของเยาวชนให้อยู่ในแนวทางของศาสนา ปฏิบัิตามหลักการของศาสนา และปลูกฝังจิตสำนึกที่ดีแก่เยาวชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดการอบรมคุณธรรม จริยธรรม เด็กและเยาวชน แบบไป - กลับ จำนวน 8 รุ่น รุ่นละ 100 คน รวม 800 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 03/01/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินการขออนุมัติเงินประจำงวด กำหนดดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือน มีนาคม - มิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: กำหนดดำเนินกิจกรรมในเดือน มี.ค. - มิ.ย. 66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/03/2566 : กำหนดดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 21/04/2566 : กำหนดดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 23/05/2566 :ดำเนินการจัดซื้อวัสดุโครงการเรียบร้อยแล้ว  กำหนดดำเนินกิจกรรมตามโครงการในวันที่ 17-18,24-25 มิ.ย. 66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 10,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 21/06/2566 : ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 5 รุ่น รุ่นละ 4 วัน ในวันที่ 17-18,24-25 มิ.ย. 66  ณ มัสยิดดารุ้ลฆอนี  มัสยิดดารุ้ลนาซีฮะห์
มัสยิดฟาลาฮ มัสยิดนูรุดดีน และมัสยิดดารุ้ลฮาซานัย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/07/2566 : ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 410,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : อบรมคุณธรรม จริยธรรม เด็กและเยาวชน

รหัสโครงการ... : 50150000-6420 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 474,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 420,000 บาท

50150000-6420-16-22569
หน้าที่1/4 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 6:48 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติธัช  ถาวรนันท์  โทร.1549
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของประเทศ มีประชาชนหลายชนชาติ หลายศาสนา ประกอบอาชีพต่าง ๆ กัน ทำให้มีการแข่งขันกันในทุก ๆ ด้าน
ไม่ว่าจะเป็นด้านการศึกษา การประกอบอาชีพ ตลอดจนการแข่งขันทางด้านวัตถุนิยมและการรุกรานทางด้านอารยธรรมและปัญหายาเสพติด
ทำให้เยาวชนของประเทศมีเจตคติที่มีทิศทางมุ่งเอาชนะซึ่งกันและกันเพื่อให้ด้มาในสิ่งที่ตนมุ่งหวัง โดยไม่คำนึงถึงสภาพสังคมโดยรวม
ซึ่งปัญหาเหล่านนี้นับวันจะยิ่งทวีความรุนแรงขึ้นทุกวัน และก่อให้เกิดผลกระทบต่อขุมชน สังคม และประเทศชาติ
กรุงเทพมหานคร โดยสำนักงานเขตหนองจอก ได้เล็งเห็นและตระหนักถึงความสำคัญของปัญหานี้ จึงได้จัดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
เด็กและเยาวชน เพื่อปลูกฝังหลักการและวิธีในการดำเนินชีวิตให้แก่บรรดาเด็กและเยาวชน อันจะนำมาซึ่งความสมานสามัคคี
ความเอื้ออาทรของคนในสังคมและเกิดความสันติสุข ในที่สุด

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อฝึกอบรมเด็กและเยาวชนให้ได้รับรู้และยึดมั่นในหลักศาสนาที่ถูกต้อง
2.2 มีหลักศาสนาไปฏิบัติและยึดถือเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต
2.3 เพื่อปลูกฝังให้เยาวชนเกิดความสำนึกในหน้าที่ และความรับผิดชอบต่อสังคมเกิดความสามัคคีและเสียสละ ช่วยเหลือสังคมโดยส่วนรวม
2.4 เพื่อยกระดับและขัดเกลาจิตใจของเยาวชนให้อยู่ในแนวทางของศาสนา ปฏิบัิตามหลักการของศาสนา และปลูกฝังจิตสำนึกที่ดีแก่เยาวชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดการอบรมคุณธรรม จริยธรรม เด็กและเยาวชน แบบไป - กลับ จำนวน 8 รุ่น รุ่นละ 100 คน รวม 800 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 03/01/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินการขออนุมัติเงินประจำงวด กำหนดดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือน มีนาคม - มิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: กำหนดดำเนินกิจกรรมในเดือน มี.ค. - มิ.ย. 66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/03/2566 : กำหนดดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 21/04/2566 : กำหนดดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 23/05/2566 :ดำเนินการจัดซื้อวัสดุโครงการเรียบร้อยแล้ว  กำหนดดำเนินกิจกรรมตามโครงการในวันที่ 17-18,24-25 มิ.ย. 66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 10,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 21/06/2566 : ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 5 รุ่น รุ่นละ 4 วัน ในวันที่ 17-18,24-25 มิ.ย. 66  ณ มัสยิดดารุ้ลฆอนี  มัสยิดดารุ้ลนาซีฮะห์
มัสยิดฟาลาฮ มัสยิดนูรุดดีน และมัสยิดดารุ้ลฮาซานัย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/07/2566 : ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 410,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : อบรมคุณธรรม จริยธรรม เด็กและเยาวชน

รหัสโครงการ... : 50150000-6420 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 474,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 420,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติธัช  ถาวรนันท์  โทร.1549
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของประเทศ มีประชาชนหลายชนชาติ หลายศาสนา ประกอบอาชีพต่าง ๆ กัน ทำให้มีการแข่งขันกันในทุก ๆ ด้าน
ไม่ว่าจะเป็นด้านการศึกษา การประกอบอาชีพ ตลอดจนการแข่งขันทางด้านวัตถุนิยมและการรุกรานทางด้านอารยธรรมและปัญหายาเสพติด

50150000-6420-16-22569
หน้าที่2/4 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 6:48 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ทำให้เยาวชนของประเทศมีเจตคติที่มีทิศทางมุ่งเอาชนะซึ่งกันและกันเพื่อให้ด้มาในสิ่งที่ตนมุ่งหวัง โดยไม่คำนึงถึงสภาพสังคมโดยรวม
ซึ่งปัญหาเหล่านนี้นับวันจะยิ่งทวีความรุนแรงขึ้นทุกวัน และก่อให้เกิดผลกระทบต่อขุมชน สังคม และประเทศชาติ
กรุงเทพมหานคร โดยสำนักงานเขตหนองจอก ได้เล็งเห็นและตระหนักถึงความสำคัญของปัญหานี้ จึงได้จัดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
เด็กและเยาวชน เพื่อปลูกฝังหลักการและวิธีในการดำเนินชีวิตให้แก่บรรดาเด็กและเยาวชน อันจะนำมาซึ่งความสมานสามัคคี
ความเอื้ออาทรของคนในสังคมและเกิดความสันติสุข ในที่สุด

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อฝึกอบรมเด็กและเยาวชนให้ได้รับรู้และยึดมั่นในหลักศาสนาที่ถูกต้อง
2.2 มีหลักศาสนาไปฏิบัติและยึดถือเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต
2.3 เพื่อปลูกฝังให้เยาวชนเกิดความสำนึกในหน้าที่ และความรับผิดชอบต่อสังคมเกิดความสามัคคีและเสียสละ ช่วยเหลือสังคมโดยส่วนรวม
2.4 เพื่อยกระดับและขัดเกลาจิตใจของเยาวชนให้อยู่ในแนวทางของศาสนา ปฏิบัิตามหลักการของศาสนา และปลูกฝังจิตสำนึกที่ดีแก่เยาวชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดการอบรมคุณธรรม จริยธรรม เด็กและเยาวชน แบบไป - กลับ จำนวน 8 รุ่น รุ่นละ 100 คน รวม 800 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 03/01/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินการขออนุมัติเงินประจำงวด กำหนดดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือน มีนาคม - มิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: กำหนดดำเนินกิจกรรมในเดือน มี.ค. - มิ.ย. 66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/03/2566 : กำหนดดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 21/04/2566 : กำหนดดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 23/05/2566 :ดำเนินการจัดซื้อวัสดุโครงการเรียบร้อยแล้ว  กำหนดดำเนินกิจกรรมตามโครงการในวันที่ 17-18,24-25 มิ.ย. 66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 10,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 21/06/2566 : ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 5 รุ่น รุ่นละ 4 วัน ในวันที่ 17-18,24-25 มิ.ย. 66  ณ มัสยิดดารุ้ลฆอนี  มัสยิดดารุ้ลนาซีฮะห์
มัสยิดฟาลาฮ มัสยิดนูรุดดีน และมัสยิดดารุ้ลฮาซานัย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/07/2566 : ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 410,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : อบรมคุณธรรม จริยธรรม เด็กและเยาวชน

รหัสโครงการ... : 50150000-6420 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 474,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 420,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองจอก / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นายกิตติธัช  ถาวรนันท์  โทร.1549
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของประเทศ มีประชาชนหลายชนชาติ หลายศาสนา ประกอบอาชีพต่าง ๆ กัน ทำให้มีการแข่งขันกันในทุก ๆ ด้าน
ไม่ว่าจะเป็นด้านการศึกษา การประกอบอาชีพ ตลอดจนการแข่งขันทางด้านวัตถุนิยมและการรุกรานทางด้านอารยธรรมและปัญหายาเสพติด
ทำให้เยาวชนของประเทศมีเจตคติที่มีทิศทางมุ่งเอาชนะซึ่งกันและกันเพื่อให้ด้มาในสิ่งที่ตนมุ่งหวัง โดยไม่คำนึงถึงสภาพสังคมโดยรวม
ซึ่งปัญหาเหล่านนี้นับวันจะยิ่งทวีความรุนแรงขึ้นทุกวัน และก่อให้เกิดผลกระทบต่อขุมชน สังคม และประเทศชาติ
กรุงเทพมหานคร โดยสำนักงานเขตหนองจอก ได้เล็งเห็นและตระหนักถึงความสำคัญของปัญหานี้ จึงได้จัดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
เด็กและเยาวชน เพื่อปลูกฝังหลักการและวิธีในการดำเนินชีวิตให้แก่บรรดาเด็กและเยาวชน อันจะนำมาซึ่งความสมานสามัคคี
ความเอื้ออาทรของคนในสังคมและเกิดความสันติสุข ในที่สุด

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ

50150000-6420-16-22569
หน้าที่3/4 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 6:48 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

2.1 เพื่อฝึกอบรมเด็กและเยาวชนให้ได้รับรู้และยึดมั่นในหลักศาสนาที่ถูกต้อง
2.2 มีหลักศาสนาไปฏิบัติและยึดถือเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต
2.3 เพื่อปลูกฝังให้เยาวชนเกิดความสำนึกในหน้าที่ และความรับผิดชอบต่อสังคมเกิดความสามัคคีและเสียสละ ช่วยเหลือสังคมโดยส่วนรวม
2.4 เพื่อยกระดับและขัดเกลาจิตใจของเยาวชนให้อยู่ในแนวทางของศาสนา ปฏิบัิตามหลักการของศาสนา และปลูกฝังจิตสำนึกที่ดีแก่เยาวชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดการอบรมคุณธรรม จริยธรรม เด็กและเยาวชน แบบไป - กลับ จำนวน 8 รุ่น รุ่นละ 100 คน รวม 800 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 03/01/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินการขออนุมัติเงินประจำงวด กำหนดดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือน มีนาคม - มิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: กำหนดดำเนินกิจกรรมในเดือน มี.ค. - มิ.ย. 66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/03/2566 : กำหนดดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 21/04/2566 : กำหนดดำเนินกิจกรรมระหว่างเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 23/05/2566 :ดำเนินการจัดซื้อวัสดุโครงการเรียบร้อยแล้ว  กำหนดดำเนินกิจกรรมตามโครงการในวันที่ 17-18,24-25 มิ.ย. 66
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 10,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 21/06/2566 : ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 5 รุ่น รุ่นละ 4 วัน ในวันที่ 17-18,24-25 มิ.ย. 66  ณ มัสยิดดารุ้ลฆอนี  มัสยิดดารุ้ลนาซีฮะห์
มัสยิดฟาลาฮ มัสยิดนูรุดดีน และมัสยิดดารุ้ลฮาซานัย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/07/2566 : ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 410,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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