
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน

รหัสโครงการ... : 50160000-3210 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 270,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตธนบุรี / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายวุทธิพร เดชาลิขิต(5627-8) ผู้ประสานงาน สยป : นายศุภณัฐ เทียนแย้ม(1517)
1.3 หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒  แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.๒๕๔๕  และ(ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๓  มาตรา  ๔๘ 
กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  ตามมาตรา  ๕๐  และ  ๕๑ 
แห่งพระราชบัญญัติฉบับเดียวกัน   
	ฝ่ายการศึกษา  สำนักงานเขตธนบุรี  เป็นหน่วยงานที่ทำหน้าที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาให้กับโรงเรียนในสังกัด  ๑๗  โรงเรียน (๓  เครือข่าย) 
ได้ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนเร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ทุกโรงเรียนมีระดับคุณภาพมาตรฐานที่สูงยิ่งขึ้นทุกปี 
ด้วยกระบวนการของระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี  พ.ศ.๒๕๔๒  เป็นต้นมา  จนสามารถทำให้โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรี 
ทุกโรงเรียนรับการประกันคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองคุณภาพมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) 
และผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับดี  แต่เนื่องจากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจำเป็น ต้องทำอย่างต่อเนื่อง 
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตธนบุรีต้องมีกระบวนการพัฒนาด้วยคุณภาพที่เข้มแข็ง       มีคุณภาพสูง  จึงจะทำให้คุณภาพยั่งยืน 
และที่สำคัญคือคุณภาพที่ผู้เรียนเป็นที่ยอมรับศรัทธาของสังคมได้ตลอดไป 
โดยใช้ระบบเครือข่ายทางการศึกษาเป็นกลยุทธ์ในการให้กลุ่มโรงเรียนช่วยเหลือเกื้อกูลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระหว่างโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเข
ตธนบุรี  ตามโครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน  ซึ่งเป็นโครงการที่เน้นการพัฒนาระบบคุณภาพภายใน  การสร้างผู้นำทางวิชาการ 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้      การพัฒนาองค์ความรู้สู่การสร้างนวัตกรรมทางการบริหารและการจัดการเรียนรู้  ฯลฯ  ทั้งนี้เพื่อผดุงคุณภาพ 
และยกระดับคุณภาพของโรงเรียนให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรีด้วยระบบเครือข่ายโรงเรียนที่ยั่งยืน		
2. เครือข่ายโรงเรียนมีผลงานเชิงวิชาการที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
3. โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรีมีผู้นำทางการที่มีคุณภาพ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. ด้านปริมาณ เครือข่ายโรงเรียน ๓ เครือข่ายมีผลงานนำเสนอต่อสาธารณชน
2. ด้านคุณภาพ  
       2.1 ผลงานของเครือข่าย ๓ เครือข่ายมีผลงานนำเสนอต่อสาธารณชน
       2.2 โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรี มีเวทีแสดงผลงานทางวิชาการในรูปแบบของผลงานเครือข่ายโรงเรียน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3 (โครงการงานประจำ) ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2563 :  เสนอขออนุมัติโครงการและเงินงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2563 : ได้รับจัดสรรงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 29/12/2563 : ผู้บริหารโรงเรียนรับทราบแนวทางการดำเนินโครงการฯ ในการประชุมชี้แจงรายละเอียด วันที่ 14 ธันวาคม 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 27/01/2564 : คณะกรรมการระดับ กทม. (หัวหน้าฝ่ายการศึกษา / ผอ.รร.ที่ได้รับมอบหมายจากสำนักการศึกษา) คัดเลือกผลงานครูดีเด่น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 2/23/2021 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...โรงเรียนเครือข่าย 67, 68 ส่งฎีกาเบิกจ่ายวัสดุ เครือข่ายละ 90,000 บาท รวม 180,000 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50160000-3210-14-12569
หน้าที่1/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-01-2026, 9:55 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่6

50160000-3210-14-12569
หน้าที่2/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-01-2026, 9:55 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 29/03/2564 : เครือข่ายโรงเรียนกำหนดจัดนิทรรศการ ดังนี้
-เครือข่าย 67 วันที่ 26 มี.ค. 64 รร.วัดบางสะแกใน
-เครือข่าย 68 วันที่ 7 เม.ย. 64  รร.วัดเวฬุราชิณ
-เครือข่าย 69 วันที่ 27 มี.ค. 64 รร.วัดกระจับพินิจ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/04/2564 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 27/05/2564 : เครือข่ายโรงเรียนอยู่ระหว่างการพิจารณาคัดเลือกครูดีเด่น ส่งสำนักการศึกษา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/06/2564 : เครือข่ายโรงเรียนจัดเตรียมเอกสารรายงานผล และผลงานครูดีเด่น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 27/07/2564 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 24/08/2564 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 27/09/2564 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน

รหัสโครงการ... : 50160000-3210 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 270,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตธนบุรี / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายวุทธิพร เดชาลิขิต(5627-8) ผู้ประสานงาน สยป : นายศุภณัฐ เทียนแย้ม(1517)
1.3 หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒  แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.๒๕๔๕  และ(ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๓  มาตรา  ๔๘ 
กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  ตามมาตรา  ๕๐  และ  ๕๑ 
แห่งพระราชบัญญัติฉบับเดียวกัน   
	ฝ่ายการศึกษา  สำนักงานเขตธนบุรี  เป็นหน่วยงานที่ทำหน้าที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาให้กับโรงเรียนในสังกัด  ๑๗  โรงเรียน (๓  เครือข่าย) 
ได้ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนเร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ทุกโรงเรียนมีระดับคุณภาพมาตรฐานที่สูงยิ่งขึ้นทุกปี 
ด้วยกระบวนการของระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี  พ.ศ.๒๕๔๒  เป็นต้นมา  จนสามารถทำให้โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรี 
ทุกโรงเรียนรับการประกันคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองคุณภาพมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) 
และผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับดี  แต่เนื่องจากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจำเป็น ต้องทำอย่างต่อเนื่อง 
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตธนบุรีต้องมีกระบวนการพัฒนาด้วยคุณภาพที่เข้มแข็ง       มีคุณภาพสูง  จึงจะทำให้คุณภาพยั่งยืน 
และที่สำคัญคือคุณภาพที่ผู้เรียนเป็นที่ยอมรับศรัทธาของสังคมได้ตลอดไป 
โดยใช้ระบบเครือข่ายทางการศึกษาเป็นกลยุทธ์ในการให้กลุ่มโรงเรียนช่วยเหลือเกื้อกูลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระหว่างโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเข
ตธนบุรี  ตามโครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน  ซึ่งเป็นโครงการที่เน้นการพัฒนาระบบคุณภาพภายใน  การสร้างผู้นำทางวิชาการ 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้      การพัฒนาองค์ความรู้สู่การสร้างนวัตกรรมทางการบริหารและการจัดการเรียนรู้  ฯลฯ  ทั้งนี้เพื่อผดุงคุณภาพ 
และยกระดับคุณภาพของโรงเรียนให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรีด้วยระบบเครือข่ายโรงเรียนที่ยั่งยืน		
2. เครือข่ายโรงเรียนมีผลงานเชิงวิชาการที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
3. โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรีมีผู้นำทางการที่มีคุณภาพ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. ด้านปริมาณ เครือข่ายโรงเรียน ๓ เครือข่ายมีผลงานนำเสนอต่อสาธารณชน
2. ด้านคุณภาพ  
       2.1 ผลงานของเครือข่าย ๓ เครือข่ายมีผลงานนำเสนอต่อสาธารณชน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

       2.2 โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรี มีเวทีแสดงผลงานทางวิชาการในรูปแบบของผลงานเครือข่ายโรงเรียน
1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)

ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3 (โครงการงานประจำ) ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2563 :  เสนอขออนุมัติโครงการและเงินงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2563 : ได้รับจัดสรรงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 29/12/2563 : ผู้บริหารโรงเรียนรับทราบแนวทางการดำเนินโครงการฯ ในการประชุมชี้แจงรายละเอียด วันที่ 14 ธันวาคม 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 27/01/2564 : คณะกรรมการระดับ กทม. (หัวหน้าฝ่ายการศึกษา / ผอ.รร.ที่ได้รับมอบหมายจากสำนักการศึกษา) คัดเลือกผลงานครูดีเด่น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 2/23/2021 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...โรงเรียนเครือข่าย 67, 68 ส่งฎีกาเบิกจ่ายวัสดุ เครือข่ายละ 90,000 บาท รวม 180,000 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 29/03/2564 : เครือข่ายโรงเรียนกำหนดจัดนิทรรศการ ดังนี้
-เครือข่าย 67 วันที่ 26 มี.ค. 64 รร.วัดบางสะแกใน
-เครือข่าย 68 วันที่ 7 เม.ย. 64  รร.วัดเวฬุราชิณ
-เครือข่าย 69 วันที่ 27 มี.ค. 64 รร.วัดกระจับพินิจ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/04/2564 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 27/05/2564 : เครือข่ายโรงเรียนอยู่ระหว่างการพิจารณาคัดเลือกครูดีเด่น ส่งสำนักการศึกษา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/06/2564 : เครือข่ายโรงเรียนจัดเตรียมเอกสารรายงานผล และผลงานครูดีเด่น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 27/07/2564 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 24/08/2564 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 27/09/2564 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน

รหัสโครงการ... : 50160000-3210 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 270,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตธนบุรี / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายวุทธิพร เดชาลิขิต(5627-8) ผู้ประสานงาน สยป : นายศุภณัฐ เทียนแย้ม(1517)
1.3 หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒  แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.๒๕๔๕  และ(ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๓  มาตรา  ๔๘ 
กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  ตามมาตรา  ๕๐  และ  ๕๑ 
แห่งพระราชบัญญัติฉบับเดียวกัน   
	ฝ่ายการศึกษา  สำนักงานเขตธนบุรี  เป็นหน่วยงานที่ทำหน้าที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาให้กับโรงเรียนในสังกัด  ๑๗  โรงเรียน (๓  เครือข่าย) 
ได้ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนเร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ทุกโรงเรียนมีระดับคุณภาพมาตรฐานที่สูงยิ่งขึ้นทุกปี 
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ด้วยกระบวนการของระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี  พ.ศ.๒๕๔๒  เป็นต้นมา  จนสามารถทำให้โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรี 
ทุกโรงเรียนรับการประกันคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองคุณภาพมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) 
และผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับดี  แต่เนื่องจากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจำเป็น ต้องทำอย่างต่อเนื่อง 
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตธนบุรีต้องมีกระบวนการพัฒนาด้วยคุณภาพที่เข้มแข็ง       มีคุณภาพสูง  จึงจะทำให้คุณภาพยั่งยืน 
และที่สำคัญคือคุณภาพที่ผู้เรียนเป็นที่ยอมรับศรัทธาของสังคมได้ตลอดไป 
โดยใช้ระบบเครือข่ายทางการศึกษาเป็นกลยุทธ์ในการให้กลุ่มโรงเรียนช่วยเหลือเกื้อกูลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระหว่างโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเข
ตธนบุรี  ตามโครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน  ซึ่งเป็นโครงการที่เน้นการพัฒนาระบบคุณภาพภายใน  การสร้างผู้นำทางวิชาการ 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้      การพัฒนาองค์ความรู้สู่การสร้างนวัตกรรมทางการบริหารและการจัดการเรียนรู้  ฯลฯ  ทั้งนี้เพื่อผดุงคุณภาพ 
และยกระดับคุณภาพของโรงเรียนให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรีด้วยระบบเครือข่ายโรงเรียนที่ยั่งยืน		
2. เครือข่ายโรงเรียนมีผลงานเชิงวิชาการที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
3. โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรีมีผู้นำทางการที่มีคุณภาพ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. ด้านปริมาณ เครือข่ายโรงเรียน ๓ เครือข่ายมีผลงานนำเสนอต่อสาธารณชน
2. ด้านคุณภาพ  
       2.1 ผลงานของเครือข่าย ๓ เครือข่ายมีผลงานนำเสนอต่อสาธารณชน
       2.2 โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรี มีเวทีแสดงผลงานทางวิชาการในรูปแบบของผลงานเครือข่ายโรงเรียน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3 (โครงการงานประจำ) ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2563 :  เสนอขออนุมัติโครงการและเงินงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2563 : ได้รับจัดสรรงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 29/12/2563 : ผู้บริหารโรงเรียนรับทราบแนวทางการดำเนินโครงการฯ ในการประชุมชี้แจงรายละเอียด วันที่ 14 ธันวาคม 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 27/01/2564 : คณะกรรมการระดับ กทม. (หัวหน้าฝ่ายการศึกษา / ผอ.รร.ที่ได้รับมอบหมายจากสำนักการศึกษา) คัดเลือกผลงานครูดีเด่น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 2/23/2021 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...โรงเรียนเครือข่าย 67, 68 ส่งฎีกาเบิกจ่ายวัสดุ เครือข่ายละ 90,000 บาท รวม 180,000 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 29/03/2564 : เครือข่ายโรงเรียนกำหนดจัดนิทรรศการ ดังนี้
-เครือข่าย 67 วันที่ 26 มี.ค. 64 รร.วัดบางสะแกใน
-เครือข่าย 68 วันที่ 7 เม.ย. 64  รร.วัดเวฬุราชิณ
-เครือข่าย 69 วันที่ 27 มี.ค. 64 รร.วัดกระจับพินิจ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/04/2564 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 27/05/2564 : เครือข่ายโรงเรียนอยู่ระหว่างการพิจารณาคัดเลือกครูดีเด่น ส่งสำนักการศึกษา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/06/2564 : เครือข่ายโรงเรียนจัดเตรียมเอกสารรายงานผล และผลงานครูดีเด่น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 27/07/2564 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 24/08/2564 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 27/09/2564 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50160000-3210-14-12569
หน้าที่5/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-01-2026, 9:55 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน

รหัสโครงการ... : 50160000-3210 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 270,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตธนบุรี / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายวุทธิพร เดชาลิขิต(5627-8) ผู้ประสานงาน สยป : นายศุภณัฐ เทียนแย้ม(1517)
1.3 หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒  แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.๒๕๔๕  และ(ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๓  มาตรา  ๔๘ 
กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  ตามมาตรา  ๕๐  และ  ๕๑ 
แห่งพระราชบัญญัติฉบับเดียวกัน   
	ฝ่ายการศึกษา  สำนักงานเขตธนบุรี  เป็นหน่วยงานที่ทำหน้าที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาให้กับโรงเรียนในสังกัด  ๑๗  โรงเรียน (๓  เครือข่าย) 
ได้ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนเร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ทุกโรงเรียนมีระดับคุณภาพมาตรฐานที่สูงยิ่งขึ้นทุกปี 
ด้วยกระบวนการของระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี  พ.ศ.๒๕๔๒  เป็นต้นมา  จนสามารถทำให้โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรี 
ทุกโรงเรียนรับการประกันคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองคุณภาพมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) 
และผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับดี  แต่เนื่องจากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจำเป็น ต้องทำอย่างต่อเนื่อง 
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตธนบุรีต้องมีกระบวนการพัฒนาด้วยคุณภาพที่เข้มแข็ง       มีคุณภาพสูง  จึงจะทำให้คุณภาพยั่งยืน 
และที่สำคัญคือคุณภาพที่ผู้เรียนเป็นที่ยอมรับศรัทธาของสังคมได้ตลอดไป 
โดยใช้ระบบเครือข่ายทางการศึกษาเป็นกลยุทธ์ในการให้กลุ่มโรงเรียนช่วยเหลือเกื้อกูลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระหว่างโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเข
ตธนบุรี  ตามโครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน  ซึ่งเป็นโครงการที่เน้นการพัฒนาระบบคุณภาพภายใน  การสร้างผู้นำทางวิชาการ 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้      การพัฒนาองค์ความรู้สู่การสร้างนวัตกรรมทางการบริหารและการจัดการเรียนรู้  ฯลฯ  ทั้งนี้เพื่อผดุงคุณภาพ 
และยกระดับคุณภาพของโรงเรียนให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรีด้วยระบบเครือข่ายโรงเรียนที่ยั่งยืน		
2. เครือข่ายโรงเรียนมีผลงานเชิงวิชาการที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
3. โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรีมีผู้นำทางการที่มีคุณภาพ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. ด้านปริมาณ เครือข่ายโรงเรียน ๓ เครือข่ายมีผลงานนำเสนอต่อสาธารณชน
2. ด้านคุณภาพ  
       2.1 ผลงานของเครือข่าย ๓ เครือข่ายมีผลงานนำเสนอต่อสาธารณชน
       2.2 โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตธนบุรี มีเวทีแสดงผลงานทางวิชาการในรูปแบบของผลงานเครือข่ายโรงเรียน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3 (โครงการงานประจำ) ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2563 :  เสนอขออนุมัติโครงการและเงินงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2563 : ได้รับจัดสรรงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 29/12/2563 : ผู้บริหารโรงเรียนรับทราบแนวทางการดำเนินโครงการฯ ในการประชุมชี้แจงรายละเอียด วันที่ 14 ธันวาคม 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 27/01/2564 : คณะกรรมการระดับ กทม. (หัวหน้าฝ่ายการศึกษา / ผอ.รร.ที่ได้รับมอบหมายจากสำนักการศึกษา) คัดเลือกผลงานครูดีเด่น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 2/23/2021 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...โรงเรียนเครือข่าย 67, 68 ส่งฎีกาเบิกจ่ายวัสดุ เครือข่ายละ 90,000 บาท รวม 180,000 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50160000-3210-14-12569
หน้าที่6/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-01-2026, 9:55 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่6

50160000-3210-14-12569
หน้าที่7/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-01-2026, 9:55 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 29/03/2564 : เครือข่ายโรงเรียนกำหนดจัดนิทรรศการ ดังนี้
-เครือข่าย 67 วันที่ 26 มี.ค. 64 รร.วัดบางสะแกใน
-เครือข่าย 68 วันที่ 7 เม.ย. 64  รร.วัดเวฬุราชิณ
-เครือข่าย 69 วันที่ 27 มี.ค. 64 รร.วัดกระจับพินิจ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/04/2564 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 27/05/2564 : เครือข่ายโรงเรียนอยู่ระหว่างการพิจารณาคัดเลือกครูดีเด่น ส่งสำนักการศึกษา
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/06/2564 : เครือข่ายโรงเรียนจัดเตรียมเอกสารรายงานผล และผลงานครูดีเด่น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 27/07/2564 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 24/08/2564 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 27/09/2564 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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