
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

รหัสโครงการ... : 50190000-3580 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 352,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 225,134 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางกอกน้อย / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายพงษ์ปกรณ์ รัตนโสพล โทร.5657 ผู้ประสานงาน สยป : นายทวีศักดิ์ กาขาว  1545
1.3 หลักการและเหตุผล

การป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย เป็นภารกิจหน้าที่ของกรุงเทพมหานครและสำนักงานเขตบางกอกน้ยอ
ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 ซึ่งเป็นการครอบคุลมถึงสาธารณภัยทุกประเภท             
ที่อาจเกิดขึันทั้งปัจจุบันและในอนาคน โดยสำนักงานเขตบางกอกน้อย ได้จัดตั้งศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัย         ฝ่ายพลเรือน (ศูนย์ อปพร.  
เขตบางกอกน้อย)   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน    พ.ศ. 2553  ฯลฯ
โดยมีเจ้าหน้าที่และอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ประจำฝ่ายต่าง ๆ โดยเฉพาะสมาชิก อปพร. ที่ทำหน้าที่ประจำศูนย์วิทยุสื่อสารของ ศูนย์ อปพร.เขต
ซึ่งต้องเตรียมความพร้อมอยู่เวรปฏิบัติงานตลอด 24 ชั่วโมง
            ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคตร ได้ลงนามในระเบียบกรุงเทพมหานคร ว่าด้วยหลักเกณฑ์
วิธีการและอัตราค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2554 
จึงจำเป็นต้องกำหนดโครงการขึ้นเพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติงาน รองรับการขออนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีและเบิกจ่ายเงินจากกรุงเทพมหานค

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ทั้งก่อนเกิดภัย ขณะเกิดภัย และ 
    ภายหลังภัยสงบ ของศูนย์ อปพร.เขตบางกอกน้อย 
2. เพื่อให้การสื่อสาร ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการเข้าระงับและกู้ภัย รวมทั้ง
    การช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัย เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และทันเหตุการณ์ 
3. เพื่อลดความเสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินทั้งของประชาชนและของรัฐให้เกิดขึ้นน้อยที่สุด

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. การเตรียมความพร้อมด้านกำลังอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (สมาชิก อปพร.)  
    ในการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ประจำศูนย์ อปพร.เขตบางกอกน้อย   
2. ให้การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
    เขตบากอกน้อย ประกอบด้วย ค่าตอบแทน อปพร. ที่ปฏิบัติหน้าที่ ประจำศูนย์ วิทยุ อปพร. 
    และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เป็นไปตามระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยพลักเกณฑ์ วิธีการ และอัตรา
    ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2554
ู

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การจัดทำ และเสนอขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2562 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจำเดือนตุลาคมเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 30/12/2562 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจำเดือนพฤศจิกายนเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 28,978 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 3/2/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจำเดือนธันวาคมเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 29/2/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การขออนุมัติเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือนกุมภาพันธ์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 29,778 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/3/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าวัสดุ ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 28,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50190000-3580-13-32569
หน้าที่1/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 7:35 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่7

50190000-3580-13-32569
หน้าที่2/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 7:35 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 30/4/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าวัสดุ ประจำเดือนมีนาคม 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 29,778 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 31/5/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าวัสดุ ประจำเดือนมีนาคม 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 24,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 30/6/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ประจำเดือนพฤษภาคม 2563 เรียบร้อยแล้ว เป็นเงิน 24,800 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/7/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ประจำเดือนมิถุนายน 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 31/8/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การเบิกจ่ายค่าตอบแทน ประจำเดือนกรกฎาคม 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 30/09/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนเดือนสิงหาคมเร่ยบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

รหัสโครงการ... : 50190000-3580 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 352,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 225,134 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางกอกน้อย / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายพงษ์ปกรณ์ รัตนโสพล โทร.5657 ผู้ประสานงาน สยป : นายทวีศักดิ์ กาขาว  1545
1.3 หลักการและเหตุผล

การป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย เป็นภารกิจหน้าที่ของกรุงเทพมหานครและสำนักงานเขตบางกอกน้ยอ
ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 ซึ่งเป็นการครอบคุลมถึงสาธารณภัยทุกประเภท             
ที่อาจเกิดขึันทั้งปัจจุบันและในอนาคน โดยสำนักงานเขตบางกอกน้อย ได้จัดตั้งศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัย         ฝ่ายพลเรือน (ศูนย์ อปพร.  
เขตบางกอกน้อย)   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน    พ.ศ. 2553  ฯลฯ
โดยมีเจ้าหน้าที่และอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ประจำฝ่ายต่าง ๆ โดยเฉพาะสมาชิก อปพร. ที่ทำหน้าที่ประจำศูนย์วิทยุสื่อสารของ ศูนย์ อปพร.เขต
ซึ่งต้องเตรียมความพร้อมอยู่เวรปฏิบัติงานตลอด 24 ชั่วโมง
            ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคตร ได้ลงนามในระเบียบกรุงเทพมหานคร ว่าด้วยหลักเกณฑ์
วิธีการและอัตราค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2554 
จึงจำเป็นต้องกำหนดโครงการขึ้นเพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติงาน รองรับการขออนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีและเบิกจ่ายเงินจากกรุงเทพมหานค

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ทั้งก่อนเกิดภัย ขณะเกิดภัย และ 
    ภายหลังภัยสงบ ของศูนย์ อปพร.เขตบางกอกน้อย 
2. เพื่อให้การสื่อสาร ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการเข้าระงับและกู้ภัย รวมทั้ง
    การช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัย เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และทันเหตุการณ์ 
3. เพื่อลดความเสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินทั้งของประชาชนและของรัฐให้เกิดขึ้นน้อยที่สุด

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. การเตรียมความพร้อมด้านกำลังอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (สมาชิก อปพร.)  
    ในการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ประจำศูนย์ อปพร.เขตบางกอกน้อย   
2. ให้การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
    เขตบากอกน้อย ประกอบด้วย ค่าตอบแทน อปพร. ที่ปฏิบัติหน้าที่ ประจำศูนย์ วิทยุ อปพร. 
    และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เป็นไปตามระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยพลักเกณฑ์ วิธีการ และอัตรา
    ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2554
ู

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

50190000-3580-13-32569
หน้าที่3/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 7:35 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่1

50190000-3580-13-32569
หน้าที่4/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 7:35 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 29/10/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การจัดทำ และเสนอขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2562 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจำเดือนตุลาคมเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 30/12/2562 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจำเดือนพฤศจิกายนเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 28,978 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 3/2/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจำเดือนธันวาคมเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 29/2/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การขออนุมัติเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือนกุมภาพันธ์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 29,778 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/3/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าวัสดุ ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 28,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/4/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าวัสดุ ประจำเดือนมีนาคม 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 29,778 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 31/5/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าวัสดุ ประจำเดือนมีนาคม 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 24,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 30/6/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ประจำเดือนพฤษภาคม 2563 เรียบร้อยแล้ว เป็นเงิน 24,800 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/7/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ประจำเดือนมิถุนายน 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 31/8/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การเบิกจ่ายค่าตอบแทน ประจำเดือนกรกฎาคม 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 30/09/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนเดือนสิงหาคมเร่ยบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

รหัสโครงการ... : 50190000-3580 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 352,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 225,134 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางกอกน้อย / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายพงษ์ปกรณ์ รัตนโสพล โทร.5657 ผู้ประสานงาน สยป : นายทวีศักดิ์ กาขาว  1545
1.3 หลักการและเหตุผล

การป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย เป็นภารกิจหน้าที่ของกรุงเทพมหานครและสำนักงานเขตบางกอกน้ยอ
ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 ซึ่งเป็นการครอบคุลมถึงสาธารณภัยทุกประเภท             
ที่อาจเกิดขึันทั้งปัจจุบันและในอนาคน โดยสำนักงานเขตบางกอกน้อย ได้จัดตั้งศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัย         ฝ่ายพลเรือน (ศูนย์ อปพร.  
เขตบางกอกน้อย)   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน    พ.ศ. 2553  ฯลฯ
โดยมีเจ้าหน้าที่และอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ประจำฝ่ายต่าง ๆ โดยเฉพาะสมาชิก อปพร. ที่ทำหน้าที่ประจำศูนย์วิทยุสื่อสารของ ศูนย์ อปพร.เขต
ซึ่งต้องเตรียมความพร้อมอยู่เวรปฏิบัติงานตลอด 24 ชั่วโมง
            ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคตร ได้ลงนามในระเบียบกรุงเทพมหานคร ว่าด้วยหลักเกณฑ์
วิธีการและอัตราค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2554 
จึงจำเป็นต้องกำหนดโครงการขึ้นเพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติงาน รองรับการขออนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีและเบิกจ่ายเงินจากกรุงเทพมหานค

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ทั้งก่อนเกิดภัย ขณะเกิดภัย และ 
    ภายหลังภัยสงบ ของศูนย์ อปพร.เขตบางกอกน้อย 
2. เพื่อให้การสื่อสาร ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการเข้าระงับและกู้ภัย รวมทั้ง
    การช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัย เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และทันเหตุการณ์ 
3. เพื่อลดความเสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินทั้งของประชาชนและของรัฐให้เกิดขึ้นน้อยที่สุด

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. การเตรียมความพร้อมด้านกำลังอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (สมาชิก อปพร.)  

50190000-3580-13-32569
หน้าที่5/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 7:35 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

    ในการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ประจำศูนย์ อปพร.เขตบางกอกน้อย   
2. ให้การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
    เขตบากอกน้อย ประกอบด้วย ค่าตอบแทน อปพร. ที่ปฏิบัติหน้าที่ ประจำศูนย์ วิทยุ อปพร. 
    และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เป็นไปตามระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยพลักเกณฑ์ วิธีการ และอัตรา
    ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2554
ู

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การจัดทำ และเสนอขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2562 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจำเดือนตุลาคมเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 30/12/2562 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจำเดือนพฤศจิกายนเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 28,978 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 3/2/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจำเดือนธันวาคมเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 29/2/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การขออนุมัติเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือนกุมภาพันธ์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 29,778 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/3/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าวัสดุ ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 28,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/4/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าวัสดุ ประจำเดือนมีนาคม 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 29,778 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 31/5/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าวัสดุ ประจำเดือนมีนาคม 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 24,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 30/6/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ประจำเดือนพฤษภาคม 2563 เรียบร้อยแล้ว เป็นเงิน 24,800 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/7/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ประจำเดือนมิถุนายน 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 31/8/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การเบิกจ่ายค่าตอบแทน ประจำเดือนกรกฎาคม 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 30/09/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนเดือนสิงหาคมเร่ยบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

รหัสโครงการ... : 50190000-3580 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 352,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 225,134 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางกอกน้อย / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายพงษ์ปกรณ์ รัตนโสพล โทร.5657 ผู้ประสานงาน สยป : นายทวีศักดิ์ กาขาว  1545
1.3 หลักการและเหตุผล

การป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย เป็นภารกิจหน้าที่ของกรุงเทพมหานครและสำนักงานเขตบางกอกน้ยอ
ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 ซึ่งเป็นการครอบคุลมถึงสาธารณภัยทุกประเภท             
ที่อาจเกิดขึันทั้งปัจจุบันและในอนาคน โดยสำนักงานเขตบางกอกน้อย ได้จัดตั้งศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัย         ฝ่ายพลเรือน (ศูนย์ อปพร.  
เขตบางกอกน้อย)   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน    พ.ศ. 2553  ฯลฯ
โดยมีเจ้าหน้าที่และอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ประจำฝ่ายต่าง ๆ โดยเฉพาะสมาชิก อปพร. ที่ทำหน้าที่ประจำศูนย์วิทยุสื่อสารของ ศูนย์ อปพร.เขต
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ซึ่งต้องเตรียมความพร้อมอยู่เวรปฏิบัติงานตลอด 24 ชั่วโมง
            ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคตร ได้ลงนามในระเบียบกรุงเทพมหานคร ว่าด้วยหลักเกณฑ์
วิธีการและอัตราค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2554 
จึงจำเป็นต้องกำหนดโครงการขึ้นเพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติงาน รองรับการขออนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีและเบิกจ่ายเงินจากกรุงเทพมหานค

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ทั้งก่อนเกิดภัย ขณะเกิดภัย และ 
    ภายหลังภัยสงบ ของศูนย์ อปพร.เขตบางกอกน้อย 
2. เพื่อให้การสื่อสาร ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการเข้าระงับและกู้ภัย รวมทั้ง
    การช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัย เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และทันเหตุการณ์ 
3. เพื่อลดความเสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินทั้งของประชาชนและของรัฐให้เกิดขึ้นน้อยที่สุด

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. การเตรียมความพร้อมด้านกำลังอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (สมาชิก อปพร.)  
    ในการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ประจำศูนย์ อปพร.เขตบางกอกน้อย   
2. ให้การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
    เขตบากอกน้อย ประกอบด้วย ค่าตอบแทน อปพร. ที่ปฏิบัติหน้าที่ ประจำศูนย์ วิทยุ อปพร. 
    และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เป็นไปตามระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยพลักเกณฑ์ วิธีการ และอัตรา
    ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2554
ู

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การจัดทำ และเสนอขออนุมัติโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2562 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจำเดือนตุลาคมเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 30/12/2562 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจำเดือนพฤศจิกายนเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 28,978 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 3/2/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายเงินสนับสนุนประจำเดือนธันวาคมเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 29,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 29/2/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การขออนุมัติเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือนกุมภาพันธ์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 29,778 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/3/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าวัสดุ ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 28,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/4/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าวัสดุ ประจำเดือนมีนาคม 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 29,778 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 31/5/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน และค่าวัสดุ ประจำเดือนมีนาคม 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 24,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 30/6/2563 : ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ประจำเดือนพฤษภาคม 2563 เรียบร้อยแล้ว เป็นเงิน 24,800 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 24,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 31/7/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ได้ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ประจำเดือนมิถุนายน 2563 เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 31/8/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การเบิกจ่ายค่าตอบแทน ประจำเดือนกรกฎาคม 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 30/09/2563 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนเดือนสิงหาคมเร่ยบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50190000-3580-13-32569
หน้าที่7/8 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 7:35 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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