
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการออกกำลังกาย

รหัสโครงการ... : 50190000-3641 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 960,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 360,250 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางกอกน้อย / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางปรียานุช คำแหง เบอร์โทรภายใน 5689 ผู้ประสานงาน สยป : นายทวีศักดิ์ กาขาว เบอร์โทรภายใน 1545
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครให้ความสำคัญอย่างยิ่งต่อปัญหาสุขภาพพลานามัยของประชาชน ทุกเพศ ทุกวัยซึ่งจากผลการสำรวจสภาวะสุขภาพของประชาชนในชุมชน
(ชุมชนแออัด/หมู่บ้าน/ตึกแถว) ด้วยแบบสำรวจครอบครัวโดยศูนย์บริการสาธารณสุข สำนักอนามัย กรุงเทพมหานคร ปี พ.ศ. 2556
พบว่าโรคประจำตัวที่คนกรุงเทพมหานครเป็นมากที่สุด คือ โรคความดันโลหิตสูง รองลงมาคือโรคเบาหวาน โรคหลอดเลือดสมอง โรคไขมันในเลือดสูง
โรคหืด และโรคอื่นๆ ตามลำดับ จากสถิติดังกล่าวสะท้อนให้เห็นว่า คนกรุงเทพมหานครส่วนใหญ่ยังไม่ตระหนักในเรื่องการดูแลสุขภาพเท่าที่ควร
จากผลการสำรวจพฤติกรรมพบว่าร้อยละ 32.96 ของคนกรุงเทพมหานคร ไม่ออกกำลังกาย 
  ดังนั้น ในฐานะหน่วยงานที่รับผิดชอบดูแลประชาชนในพื้นที่ จึงเกิดความตระหนักถึงความจำเป็นและความสำคัญของการออกกำลังกาย
ซึ่งการออกกำลังกายเป็นวิธีการหนึ่งที่จะช่วยให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ ทั้งยังทำให้เกิดการรวมกลุ่มของประชาชน
ให้ได้โอกาสพบปะ พูดคุยกัน แลกเปลี่ยนทัศนคติซึ่งกันและกัน ความสามัคคี ร่วมมือกันอันจะเป็นพื้นฐานของการพัฒนาชุมชนต่อไป
   สำนักงานเขตบางกอกน้อย จึงได้จัดทำโครงการจัดกิจกรรมการออกกำลังกายในพื้นที่เขตบางกอกน้อย
เพื่อให้ประชาชนได้เห็นความสำคัญของการออกกำลังกาย การดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองให้ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ
และมีสุขภาพดีทั้งกายและจิตใจ

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชนให้มีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์ แข็งแรงปราศจากโรคภัย ตลอดจนมีจิตใจที่แจ่มใส
2. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย และรู้จักวิธีการออกกำลังกายได้อย่างเหมาะสม
3. เพื่อให้เกิดความสามัคคีและเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี โดยใช้กิจกรรมการออกกำลังกาย เป็นสื่อนำ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดกิจกรรมการออกกำลังกายให้แก่ประชาชนในพื้นที่เขตบางกอกน้อย ดำเนินการ ณ ลานกีฬา
ลานอเนกประสงค์หรือสถานที่อื่นที่เหมาะสมในพื้นที่เขตบางกอกน้อย จำนวน 18 แห่ง ทุกวัน ไม่เว้นวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๗ ? การบริหารจัดการเมืองมหานคร : Management Strategy
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๗.๒ - การบริหารแผนและประเมินผล

เป้าหมายที่ : ๗.๒.๑ กรุงเทพมหานครมีระบบการติดตามและรายงานความก้าวหน้าผลการดำาเนินงานตามแผนพัฒนากรุงเทพ
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ทำหนังสือเชิญวิทยากรแอโรบิค ไทเก๊กและโยคะ ซึ่งจะเริ่มดำเนินการในวันที่ 1 พฤศจิกายน 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนวิทยากรแอโรบิค ไทเก๊กและโยคะ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2563 เป็นเงิน 86,250.-บาท และเบิกจ่ายค่าตอบแทนวิทยากร
แอโรบิค ไทเก๊กและโยคะ ประจำเดือนธันวาคม 2563 เป็นเงิน 57,000.-บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 143,250 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: อยู่ระหว่างรวมรวมเอกสารการเบิกจ่ายค่าตอบแทนวิทยากรเดือนมกราคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 12.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนวิทยากรแอโรบิค ไทเก๊กและโยคะ วันที่ 25-31 มกราคม 2564 เป็นเงิน 14,750.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 14,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนวิทยากรแอโรบิค ไทเก๊กและโยคะ ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2564 เป็นเงิน 79,500.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 79,500 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนวิทยากรแอโรบิค ไทเก๊กและโยคะ ประจำเดือนมีนาคม 2564 เป็นเงิน 100,500.-บาท (หนึ่งแสนห้าร้อยบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 100,500 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 24/05/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนวิทยากรแอโรบิค ไทเก๊กและโยคะ ตั้งแต่วันที่ 1-8 เมษายน 2564 เป็นเงิน 22,250.-บาท
(สองหมื่นสองพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน) (งดกิจกรรมตั้งแต่วันที่ 9 เมษายน 2564 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชิ้อไวรัส
โคโรนา 2019
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 22,250 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่8
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 25/06/2564 : เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 จึงงดกิจกรรม ตั้งแต่วันที่ 9 เมษายน 2564
จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 27/07/2564 : ไม่มีการจัดกิจกรรมแอโรบิค ไทเก๊กและโยคะ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด-19
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 26/08/2564 : งดการจัดกิจกรรมเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: งดจัดกิจกรรมนำเต้นแอโรบิค ไทเก๊ก และโยคะ เนื่องจากสถานการณ์โควิด-19
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................

50190000-3641-1-52569
หน้าที่3/3 (พิมพ์เมื่อวันที่ 30-04-2026, 5:28 pm)


