
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร (สำนักงานเขตบางกอกน้อย)

รหัสโครงการ... : 50190000-6851 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 179,960 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 151,544 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางกอกน้อย / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม โทร.5690 ผู้ประสานงาน สยป : นายทวีศักดิ์ กาขาว สยป. โทร.1545
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนเด็กและเยาวชนให้ได้รับการพัฒนาและ      มีส่วนร่วมในการพัฒนากรุงเทพมหานคร
รวมถึงส่งเสริมให้มีสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานครและ       สภาเด็กและเยาวชนเขตทุกพื้นที่ 
	ทั้งนี้ เพื่อเป็นศูนย์กลางประสานและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชน เครือข่ายสภาเด็กและเยาวชน
ตลอดจนพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเด็กและเยาวชนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน คิดค้นและดำเนินกิจกรรมที่เกิดจากความต้องการของกลุ่ม
มีการประสานงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องอย่างยั่งยืน
 		สำนักงานเขตบางกอกน้อย โดยฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ได้จัดทำโครงการ     ส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร
เพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเด็กและเยาวชนในพื้นที่เขตบางกอกน้อยโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ร่วมกันและดำเนินกิจกรรมที่เกิดจากความต้องการของเด็กแ
ละเยาวชน และสามารถดำเนินกิจการสภาเด็กและเยาวชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1
เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเกิดการเรียนรู้ร่วมกันโดยใช้กิจกรรมเป็นเครื่องมือในการพัฒนาทักษะการใช้ชีวิตให้มีภูมิคุ้มกันทางด้านจิตใจที่ดีในการครองต
น และมีจิตสำนึกสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคม	
2.2	เพื่อสรรหาบุคลากรช่วยปฏิบัติงานของสภาเด็กและเยาวชนให้เป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง  	
2.3	เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมพร้อมปลูกฝังความรัก
ความหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้แก่เยาวชนรุ่นใหม่

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 จ้างอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร เป็นระยะเวลา 12 เดือน จำนวน 1 คน เพื่อเป็นผู้ประสานการดำเนินงานต่างๆ
ให้สภาเด็กและเยาวชนเขตบางกอกน้อย มีเครือข่ายสมาชิกที่เข้มแข็ง โดยปฏิบัติงาน ณ ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม
สำนักงานเขตบางกอกน้อย		
3.2 จัดกิจกรรมประชุมคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนเขตบางกอกน้อย จำนวน 6 ครั้ง		
3.3 จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID ? 19)

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2564 : รวบรวมเอกสารการเบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนตุลาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฎิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนฯ ประจำเดือนตุลาคม 2564 เป็นเงิน 9,600.-บาท
และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 240.-บาท รวมเป็นเงิน 9,840.-บาท  (เก้าพันแปดร้อยสี่สิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 9,840 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2564 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 240.-บาท รวมเป็นเงิน 9,840.-บาท (เก้าพันแปดร้อยสี่สิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 9,840 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนฯ ประจำเดือนธันวาคม 2564 เป็นเงิน 9,600.-บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท
และเบิกจ่ายเงินค่าจัดกิจกรรมประชุมสามัญประจำปีสภาเด็กและเยาวชนเขตบางกอกน้อย เป็นเพื่อเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม
เป็นเงิน 12,000.-บาท (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 22,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนมกราคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน

50190000-6851-24-32569
หน้าที่1/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 24-03-2026, 1:00 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท
และค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันการแพร่รบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เป็นเงิน
6,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 16,880 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: เบิกจ่ายค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันการแพร่รระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา
2019 
เป็นเงิน 24,000.-บาท, เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็ก ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท
และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 480.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 34,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนมีนาคม 2565 เป็นเงิน 9,120.-บาท (เก้าพันหนึ่งร้อยยี่สิบบาทถ้วน)
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 456.-บาท (สี่ร้อยห้าสิบหกบาท) รวมเป็นเงิน 9,576.-บาท (เก้าพันห้าร้อยเจ็ดสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 9,576 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็ก ประจำเดือนเมษายน 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท (หนึ่งหมื่นแปดสิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 10,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนพฤษภาคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 96.-บาท รวมเป็นเงิน 9,696.-บาท (เก้าพันหกร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 9,696 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ เดือนมิถุนายน 2565 เป็ฯเงิน 9,600.-บาท (เก้าพันหกร้อยบาทถ้วน)
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 96.-บาท (เก้าสิบหกบาทถ้วน) รวมเป็นเงิน 9,696.-บาท (เก้าพันหกร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 9,696 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนกรกฎาคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท (เก้าพันหกร้อยบาทถ้วน)
และเบิกจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ประจำเดือนกรกฎาคม 2565 เป็นเงิน 96.-บาท (เก้าสิบหกบาทถ้วน) รวมเป็นเงิน 9,696.-บาท
(เก้าพันเก้าร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 9,696 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนสิงหาคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท (หนึ่งหมื่นแปดสิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 10,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่13 :: ดำเนินการเบิกจ่ายเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 13) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร (สำนักงานเขตบางกอกน้อย)

รหัสโครงการ... : 50190000-6851 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 179,960 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 151,544 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางกอกน้อย / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม โทร.5690 ผู้ประสานงาน สยป : นายทวีศักดิ์ กาขาว สยป. โทร.1545
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนเด็กและเยาวชนให้ได้รับการพัฒนาและ      มีส่วนร่วมในการพัฒนากรุงเทพมหานคร
รวมถึงส่งเสริมให้มีสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานครและ       สภาเด็กและเยาวชนเขตทุกพื้นที่ 
	ทั้งนี้ เพื่อเป็นศูนย์กลางประสานและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชน เครือข่ายสภาเด็กและเยาวชน
ตลอดจนพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเด็กและเยาวชนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน คิดค้นและดำเนินกิจกรรมที่เกิดจากความต้องการของกลุ่ม
มีการประสานงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องอย่างยั่งยืน
 		สำนักงานเขตบางกอกน้อย โดยฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ได้จัดทำโครงการ     ส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร
เพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเด็กและเยาวชนในพื้นที่เขตบางกอกน้อยโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ร่วมกันและดำเนินกิจกรรมที่เกิดจากความต้องการของเด็กแ
ละเยาวชน และสามารถดำเนินกิจการสภาเด็กและเยาวชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1
เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเกิดการเรียนรู้ร่วมกันโดยใช้กิจกรรมเป็นเครื่องมือในการพัฒนาทักษะการใช้ชีวิตให้มีภูมิคุ้มกันทางด้านจิตใจที่ดีในการครองต
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

น และมีจิตสำนึกสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคม	
2.2	เพื่อสรรหาบุคลากรช่วยปฏิบัติงานของสภาเด็กและเยาวชนให้เป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง  	
2.3	เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมพร้อมปลูกฝังความรัก
ความหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้แก่เยาวชนรุ่นใหม่

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 จ้างอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร เป็นระยะเวลา 12 เดือน จำนวน 1 คน เพื่อเป็นผู้ประสานการดำเนินงานต่างๆ
ให้สภาเด็กและเยาวชนเขตบางกอกน้อย มีเครือข่ายสมาชิกที่เข้มแข็ง โดยปฏิบัติงาน ณ ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม
สำนักงานเขตบางกอกน้อย		
3.2 จัดกิจกรรมประชุมคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนเขตบางกอกน้อย จำนวน 6 ครั้ง		
3.3 จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID ? 19)

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2564 : รวบรวมเอกสารการเบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนตุลาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฎิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนฯ ประจำเดือนตุลาคม 2564 เป็นเงิน 9,600.-บาท
และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 240.-บาท รวมเป็นเงิน 9,840.-บาท  (เก้าพันแปดร้อยสี่สิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 9,840 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2564 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 240.-บาท รวมเป็นเงิน 9,840.-บาท (เก้าพันแปดร้อยสี่สิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 9,840 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนฯ ประจำเดือนธันวาคม 2564 เป็นเงิน 9,600.-บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท
และเบิกจ่ายเงินค่าจัดกิจกรรมประชุมสามัญประจำปีสภาเด็กและเยาวชนเขตบางกอกน้อย เป็นเพื่อเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม
เป็นเงิน 12,000.-บาท (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 22,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนมกราคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน
480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท
และค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันการแพร่รบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เป็นเงิน
6,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 16,880 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: เบิกจ่ายค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันการแพร่รระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา
2019 
เป็นเงิน 24,000.-บาท, เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็ก ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท
และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 480.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 34,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนมีนาคม 2565 เป็นเงิน 9,120.-บาท (เก้าพันหนึ่งร้อยยี่สิบบาทถ้วน)
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 456.-บาท (สี่ร้อยห้าสิบหกบาท) รวมเป็นเงิน 9,576.-บาท (เก้าพันห้าร้อยเจ็ดสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 9,576 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็ก ประจำเดือนเมษายน 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท (หนึ่งหมื่นแปดสิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 10,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนพฤษภาคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 96.-บาท รวมเป็นเงิน 9,696.-บาท (เก้าพันหกร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 9,696 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ เดือนมิถุนายน 2565 เป็ฯเงิน 9,600.-บาท (เก้าพันหกร้อยบาทถ้วน)
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 96.-บาท (เก้าสิบหกบาทถ้วน) รวมเป็นเงิน 9,696.-บาท (เก้าพันหกร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 9,696 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่11
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนกรกฎาคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท (เก้าพันหกร้อยบาทถ้วน)
และเบิกจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ประจำเดือนกรกฎาคม 2565 เป็นเงิน 96.-บาท (เก้าสิบหกบาทถ้วน) รวมเป็นเงิน 9,696.-บาท
(เก้าพันเก้าร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 9,696 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนสิงหาคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท (หนึ่งหมื่นแปดสิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 10,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่13 :: ดำเนินการเบิกจ่ายเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 13) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร (สำนักงานเขตบางกอกน้อย)

รหัสโครงการ... : 50190000-6851 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 179,960 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 151,544 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางกอกน้อย / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม โทร.5690 ผู้ประสานงาน สยป : นายทวีศักดิ์ กาขาว สยป. โทร.1545
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนเด็กและเยาวชนให้ได้รับการพัฒนาและ      มีส่วนร่วมในการพัฒนากรุงเทพมหานคร
รวมถึงส่งเสริมให้มีสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานครและ       สภาเด็กและเยาวชนเขตทุกพื้นที่ 
	ทั้งนี้ เพื่อเป็นศูนย์กลางประสานและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชน เครือข่ายสภาเด็กและเยาวชน
ตลอดจนพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเด็กและเยาวชนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน คิดค้นและดำเนินกิจกรรมที่เกิดจากความต้องการของกลุ่ม
มีการประสานงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องอย่างยั่งยืน
 		สำนักงานเขตบางกอกน้อย โดยฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ได้จัดทำโครงการ     ส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร
เพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเด็กและเยาวชนในพื้นที่เขตบางกอกน้อยโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ร่วมกันและดำเนินกิจกรรมที่เกิดจากความต้องการของเด็กแ
ละเยาวชน และสามารถดำเนินกิจการสภาเด็กและเยาวชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1
เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเกิดการเรียนรู้ร่วมกันโดยใช้กิจกรรมเป็นเครื่องมือในการพัฒนาทักษะการใช้ชีวิตให้มีภูมิคุ้มกันทางด้านจิตใจที่ดีในการครองต
น และมีจิตสำนึกสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคม	
2.2	เพื่อสรรหาบุคลากรช่วยปฏิบัติงานของสภาเด็กและเยาวชนให้เป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง  	
2.3	เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมพร้อมปลูกฝังความรัก
ความหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้แก่เยาวชนรุ่นใหม่

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 จ้างอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร เป็นระยะเวลา 12 เดือน จำนวน 1 คน เพื่อเป็นผู้ประสานการดำเนินงานต่างๆ
ให้สภาเด็กและเยาวชนเขตบางกอกน้อย มีเครือข่ายสมาชิกที่เข้มแข็ง โดยปฏิบัติงาน ณ ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม
สำนักงานเขตบางกอกน้อย		
3.2 จัดกิจกรรมประชุมคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนเขตบางกอกน้อย จำนวน 6 ครั้ง		
3.3 จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID ? 19)

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2564 : รวบรวมเอกสารการเบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนตุลาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฎิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนฯ ประจำเดือนตุลาคม 2564 เป็นเงิน 9,600.-บาท
และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 240.-บาท รวมเป็นเงิน 9,840.-บาท  (เก้าพันแปดร้อยสี่สิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 9,840 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่3
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2564 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 240.-บาท รวมเป็นเงิน 9,840.-บาท (เก้าพันแปดร้อยสี่สิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 9,840 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนฯ ประจำเดือนธันวาคม 2564 เป็นเงิน 9,600.-บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท
และเบิกจ่ายเงินค่าจัดกิจกรรมประชุมสามัญประจำปีสภาเด็กและเยาวชนเขตบางกอกน้อย เป็นเพื่อเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม
เป็นเงิน 12,000.-บาท (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 22,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนมกราคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน
480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท
และค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันการแพร่รบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เป็นเงิน
6,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 16,880 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: เบิกจ่ายค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันการแพร่รระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา
2019 
เป็นเงิน 24,000.-บาท, เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็ก ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท
และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 480.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 34,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนมีนาคม 2565 เป็นเงิน 9,120.-บาท (เก้าพันหนึ่งร้อยยี่สิบบาทถ้วน)
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 456.-บาท (สี่ร้อยห้าสิบหกบาท) รวมเป็นเงิน 9,576.-บาท (เก้าพันห้าร้อยเจ็ดสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 9,576 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็ก ประจำเดือนเมษายน 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท (หนึ่งหมื่นแปดสิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 10,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนพฤษภาคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 96.-บาท รวมเป็นเงิน 9,696.-บาท (เก้าพันหกร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 9,696 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ เดือนมิถุนายน 2565 เป็ฯเงิน 9,600.-บาท (เก้าพันหกร้อยบาทถ้วน)
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 96.-บาท (เก้าสิบหกบาทถ้วน) รวมเป็นเงิน 9,696.-บาท (เก้าพันหกร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 9,696 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนกรกฎาคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท (เก้าพันหกร้อยบาทถ้วน)
และเบิกจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ประจำเดือนกรกฎาคม 2565 เป็นเงิน 96.-บาท (เก้าสิบหกบาทถ้วน) รวมเป็นเงิน 9,696.-บาท
(เก้าพันเก้าร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 9,696 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนสิงหาคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท (หนึ่งหมื่นแปดสิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 10,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่13 :: ดำเนินการเบิกจ่ายเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 13) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร (สำนักงานเขตบางกอกน้อย)

รหัสโครงการ... : 50190000-6851 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 179,960 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 151,544 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางกอกน้อย / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม โทร.5690 ผู้ประสานงาน สยป : นายทวีศักดิ์ กาขาว สยป. โทร.1545
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนเด็กและเยาวชนให้ได้รับการพัฒนาและ      มีส่วนร่วมในการพัฒนากรุงเทพมหานคร
รวมถึงส่งเสริมให้มีสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานครและ       สภาเด็กและเยาวชนเขตทุกพื้นที่ 
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

	ทั้งนี้ เพื่อเป็นศูนย์กลางประสานและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชน เครือข่ายสภาเด็กและเยาวชน
ตลอดจนพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเด็กและเยาวชนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน คิดค้นและดำเนินกิจกรรมที่เกิดจากความต้องการของกลุ่ม
มีการประสานงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องอย่างยั่งยืน
 		สำนักงานเขตบางกอกน้อย โดยฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ได้จัดทำโครงการ     ส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร
เพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเด็กและเยาวชนในพื้นที่เขตบางกอกน้อยโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ร่วมกันและดำเนินกิจกรรมที่เกิดจากความต้องการของเด็กแ
ละเยาวชน และสามารถดำเนินกิจการสภาเด็กและเยาวชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1
เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเกิดการเรียนรู้ร่วมกันโดยใช้กิจกรรมเป็นเครื่องมือในการพัฒนาทักษะการใช้ชีวิตให้มีภูมิคุ้มกันทางด้านจิตใจที่ดีในการครองต
น และมีจิตสำนึกสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคม	
2.2	เพื่อสรรหาบุคลากรช่วยปฏิบัติงานของสภาเด็กและเยาวชนให้เป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง  	
2.3	เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมพร้อมปลูกฝังความรัก
ความหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้แก่เยาวชนรุ่นใหม่

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 จ้างอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร เป็นระยะเวลา 12 เดือน จำนวน 1 คน เพื่อเป็นผู้ประสานการดำเนินงานต่างๆ
ให้สภาเด็กและเยาวชนเขตบางกอกน้อย มีเครือข่ายสมาชิกที่เข้มแข็ง โดยปฏิบัติงาน ณ ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม
สำนักงานเขตบางกอกน้อย		
3.2 จัดกิจกรรมประชุมคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนเขตบางกอกน้อย จำนวน 6 ครั้ง		
3.3 จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID ? 19)

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/10/2564 : รวบรวมเอกสารการเบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนตุลาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฎิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนฯ ประจำเดือนตุลาคม 2564 เป็นเงิน 9,600.-บาท
และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 240.-บาท รวมเป็นเงิน 9,840.-บาท  (เก้าพันแปดร้อยสี่สิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 9,840 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2564 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 240.-บาท รวมเป็นเงิน 9,840.-บาท (เก้าพันแปดร้อยสี่สิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 9,840 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนฯ ประจำเดือนธันวาคม 2564 เป็นเงิน 9,600.-บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท
และเบิกจ่ายเงินค่าจัดกิจกรรมประชุมสามัญประจำปีสภาเด็กและเยาวชนเขตบางกอกน้อย เป็นเพื่อเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม
เป็นเงิน 12,000.-บาท (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 22,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนมกราคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน
480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท
และค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันการแพร่รบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เป็นเงิน
6,800.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 16,880 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: เบิกจ่ายค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการควบคุมและป้องกันการแพร่รระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา
2019 
เป็นเงิน 24,000.-บาท, เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็ก ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท
และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 480.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 34,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนมีนาคม 2565 เป็นเงิน 9,120.-บาท (เก้าพันหนึ่งร้อยยี่สิบบาทถ้วน)
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 456.-บาท (สี่ร้อยห้าสิบหกบาท) รวมเป็นเงิน 9,576.-บาท (เก้าพันห้าร้อยเจ็ดสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 9,576 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่8
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็ก ประจำเดือนเมษายน 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท (หนึ่งหมื่นแปดสิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 10,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนพฤษภาคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 96.-บาท รวมเป็นเงิน 9,696.-บาท (เก้าพันหกร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 9,696 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ เดือนมิถุนายน 2565 เป็ฯเงิน 9,600.-บาท (เก้าพันหกร้อยบาทถ้วน)
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เป็นเงิน 96.-บาท (เก้าสิบหกบาทถ้วน) รวมเป็นเงิน 9,696.-บาท (เก้าพันหกร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 9,696 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนกรกฎาคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท (เก้าพันหกร้อยบาทถ้วน)
และเบิกจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ประจำเดือนกรกฎาคม 2565 เป็นเงิน 96.-บาท (เก้าสิบหกบาทถ้วน) รวมเป็นเงิน 9,696.-บาท
(เก้าพันเก้าร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 9,696 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กฯ ประจำเดือนสิงหาคม 2565 เป็นเงิน 9,600.-บาท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เป็นเงิน 480.-บาท รวมเป็นเงิน 10,080.-บาท (หนึ่งหมื่นแปดสิบบาทถ้วน)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 10,080 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่13 :: ดำเนินการเบิกจ่ายเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 13) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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