
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร

รหัสโครงการ... : 50210000-3351 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 7,143,100 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-29 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 7,134,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตภาษีเจริญ / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : น.ส.ณัฐพิมล สิริภัครัตกุล โทร 6628 ผู้ประสานงาน สยป : น.ส.ปาริฉัตร เตชะธีรปัญญา โทร 1511
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและคณะผู้บริหารกรุงเทพมหานคร มีความห่วงใยในสวัสดิภาพของนักเรียน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ซึ่งความปลอดภัยเป็นสิทธิพื้นฐานของมนุษย์
เด็กนักเรียนทุกคนมีสิทธิที่จะได้รับการคุ้มครองและดูแล ประกอบกับปัจจุบันทรัพย์สินในโรงเรียนบางประเภท เกิดการสูญหาย เนื่องมาจากถูกโจรกรรม
ทั้งนี้ที่มีสาเหตุมาจากสภาพเศรษฐกิจ สภาพปัญหายาเสพติด แหล่งอบายมุขต่างๆ ทำให้เกิดความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของทางราชการ
และความไม่ปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครด้วย 
       กรุงเทพมหานครจึงได้กำหนดมาตรการต่างๆ เพื่อเป็นการเฝ้าระวังและป้องกันอุบัติเหตุและภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติ หรือมนุษย์กระทำขึ้น
โครงการจ้างเหมายามดูและทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร เป็นโยบายหลักของกรุงเทพมหานคร
เพื่อดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครอย่างต่อเนื่อง เป็นการสร้างความเชื่อมั่น
และเพิ่มคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อดูแลทรัพย์สินให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน
2. เพื่อป้องกันและดูแลความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร
และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ
3. สร้างความมั่นให้แก่นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครและบุคลากรในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ
4. เพื่อยกระดับมาตรฐานโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน ให้มีประสิทธิภาพด้านความปลอดภัยให้สูงขึ้น

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ
   จ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน
ด้านคุณภาพ
   1. นักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและทรัพย์สินของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน มีความปลอดภัย
   2. สร้างมาตรฐานและความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 25/10/2562 : ดำเนินการทำสัญญาจ้างเหมายามสำหรับดูแลรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ 13 โรงเรียน
เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/11/2562 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติงานในโรงเรียน ประจำเดือน พ.ย. 2562
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 25/12/2562 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติงานในโรงเรียน ประจำเดือน ธ.ค. 2562 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/1/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนมกราคม 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 26/2/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนกุมภาพันธ์ 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 24/3/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนมีนาคม 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 24/04/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนเมษายน 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน

50210000-3351-9-62569
หน้าที่1/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 9-06-2026, 2:39 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 %

50210000-3351-9-62569
หน้าที่2/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 9-06-2026, 2:39 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท

50210000-3351-9-62569
หน้าที่3/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 9-06-2026, 2:39 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน

50210000-3351-9-62569
หน้าที่4/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 9-06-2026, 2:39 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่8 :: 25/05/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนพฤษภาคม 2563

และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 25/06/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนมิถุนายน 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 21/07/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนกรกฎาคม 2563
และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 20/08/2563 :  เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนสิงหาคม 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 7,134,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่13 :: 25/09/2563 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 13) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร

รหัสโครงการ... : 50210000-3351 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 7,143,100 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-29 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 7,134,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตภาษีเจริญ / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : น.ส.ณัฐพิมล สิริภัครัตกุล โทร 6628 ผู้ประสานงาน สยป : น.ส.ปาริฉัตร เตชะธีรปัญญา โทร 1511
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและคณะผู้บริหารกรุงเทพมหานคร มีความห่วงใยในสวัสดิภาพของนักเรียน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ซึ่งความปลอดภัยเป็นสิทธิพื้นฐานของมนุษย์
เด็กนักเรียนทุกคนมีสิทธิที่จะได้รับการคุ้มครองและดูแล ประกอบกับปัจจุบันทรัพย์สินในโรงเรียนบางประเภท เกิดการสูญหาย เนื่องมาจากถูกโจรกรรม
ทั้งนี้ที่มีสาเหตุมาจากสภาพเศรษฐกิจ สภาพปัญหายาเสพติด แหล่งอบายมุขต่างๆ ทำให้เกิดความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของทางราชการ
และความไม่ปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครด้วย 
       กรุงเทพมหานครจึงได้กำหนดมาตรการต่างๆ เพื่อเป็นการเฝ้าระวังและป้องกันอุบัติเหตุและภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติ หรือมนุษย์กระทำขึ้น
โครงการจ้างเหมายามดูและทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร เป็นโยบายหลักของกรุงเทพมหานคร
เพื่อดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครอย่างต่อเนื่อง เป็นการสร้างความเชื่อมั่น
และเพิ่มคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อดูแลทรัพย์สินให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน
2. เพื่อป้องกันและดูแลความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร
และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ
3. สร้างความมั่นให้แก่นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครและบุคลากรในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ
4. เพื่อยกระดับมาตรฐานโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน ให้มีประสิทธิภาพด้านความปลอดภัยให้สูงขึ้น

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ
   จ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน
ด้านคุณภาพ
   1. นักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและทรัพย์สินของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน มีความปลอดภัย
   2. สร้างมาตรฐานและความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 25/10/2562 : ดำเนินการทำสัญญาจ้างเหมายามสำหรับดูแลรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ 13 โรงเรียน
เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/11/2562 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติงานในโรงเรียน ประจำเดือน พ.ย. 2562
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 25/12/2562 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติงานในโรงเรียน ประจำเดือน ธ.ค. 2562 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/1/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนมกราคม 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 26/2/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนกุมภาพันธ์ 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 24/3/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนมีนาคม 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 24/04/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนเมษายน 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 25/05/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนพฤษภาคม 2563
และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 25/06/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนมิถุนายน 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 21/07/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนกรกฎาคม 2563
และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 20/08/2563 :  เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนสิงหาคม 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 7,134,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่13 :: 25/09/2563 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 13) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร

รหัสโครงการ... : 50210000-3351 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 7,143,100 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-29 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 7,134,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตภาษีเจริญ / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : น.ส.ณัฐพิมล สิริภัครัตกุล โทร 6628 ผู้ประสานงาน สยป : น.ส.ปาริฉัตร เตชะธีรปัญญา โทร 1511
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและคณะผู้บริหารกรุงเทพมหานคร มีความห่วงใยในสวัสดิภาพของนักเรียน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ซึ่งความปลอดภัยเป็นสิทธิพื้นฐานของมนุษย์
เด็กนักเรียนทุกคนมีสิทธิที่จะได้รับการคุ้มครองและดูแล ประกอบกับปัจจุบันทรัพย์สินในโรงเรียนบางประเภท เกิดการสูญหาย เนื่องมาจากถูกโจรกรรม
ทั้งนี้ที่มีสาเหตุมาจากสภาพเศรษฐกิจ สภาพปัญหายาเสพติด แหล่งอบายมุขต่างๆ ทำให้เกิดความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของทางราชการ
และความไม่ปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครด้วย 
       กรุงเทพมหานครจึงได้กำหนดมาตรการต่างๆ เพื่อเป็นการเฝ้าระวังและป้องกันอุบัติเหตุและภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติ หรือมนุษย์กระทำขึ้น
โครงการจ้างเหมายามดูและทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร เป็นโยบายหลักของกรุงเทพมหานคร
เพื่อดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครอย่างต่อเนื่อง เป็นการสร้างความเชื่อมั่น
และเพิ่มคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อดูแลทรัพย์สินให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

2. เพื่อป้องกันและดูแลความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร
และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ
3. สร้างความมั่นให้แก่นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครและบุคลากรในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ
4. เพื่อยกระดับมาตรฐานโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน ให้มีประสิทธิภาพด้านความปลอดภัยให้สูงขึ้น

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ
   จ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน
ด้านคุณภาพ
   1. นักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและทรัพย์สินของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน มีความปลอดภัย
   2. สร้างมาตรฐานและความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 25/10/2562 : ดำเนินการทำสัญญาจ้างเหมายามสำหรับดูแลรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ 13 โรงเรียน
เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/11/2562 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติงานในโรงเรียน ประจำเดือน พ.ย. 2562
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 25/12/2562 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติงานในโรงเรียน ประจำเดือน ธ.ค. 2562 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/1/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนมกราคม 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 26/2/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนกุมภาพันธ์ 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 24/3/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนมีนาคม 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 24/04/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนเมษายน 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 25/05/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนพฤษภาคม 2563
และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 25/06/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนมิถุนายน 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 21/07/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนกรกฎาคม 2563
และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 20/08/2563 :  เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนสิงหาคม 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 7,134,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่13 :: 25/09/2563 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 13) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร

รหัสโครงการ... : 50210000-3351 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 7,143,100 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-29 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 7,134,000 บาท

50210000-3351-9-62569
หน้าที่7/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 9-06-2026, 2:39 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตภาษีเจริญ / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : น.ส.ณัฐพิมล สิริภัครัตกุล โทร 6628 ผู้ประสานงาน สยป : น.ส.ปาริฉัตร เตชะธีรปัญญา โทร 1511
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและคณะผู้บริหารกรุงเทพมหานคร มีความห่วงใยในสวัสดิภาพของนักเรียน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ซึ่งความปลอดภัยเป็นสิทธิพื้นฐานของมนุษย์
เด็กนักเรียนทุกคนมีสิทธิที่จะได้รับการคุ้มครองและดูแล ประกอบกับปัจจุบันทรัพย์สินในโรงเรียนบางประเภท เกิดการสูญหาย เนื่องมาจากถูกโจรกรรม
ทั้งนี้ที่มีสาเหตุมาจากสภาพเศรษฐกิจ สภาพปัญหายาเสพติด แหล่งอบายมุขต่างๆ ทำให้เกิดความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของทางราชการ
และความไม่ปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครด้วย 
       กรุงเทพมหานครจึงได้กำหนดมาตรการต่างๆ เพื่อเป็นการเฝ้าระวังและป้องกันอุบัติเหตุและภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติ หรือมนุษย์กระทำขึ้น
โครงการจ้างเหมายามดูและทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร เป็นโยบายหลักของกรุงเทพมหานคร
เพื่อดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครอย่างต่อเนื่อง เป็นการสร้างความเชื่อมั่น
และเพิ่มคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อดูแลทรัพย์สินให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน
2. เพื่อป้องกันและดูแลความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร
และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ
3. สร้างความมั่นให้แก่นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครและบุคลากรในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ
4. เพื่อยกระดับมาตรฐานโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน ให้มีประสิทธิภาพด้านความปลอดภัยให้สูงขึ้น

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ
   จ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน
ด้านคุณภาพ
   1. นักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและทรัพย์สินของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน มีความปลอดภัย
   2. สร้างมาตรฐานและความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ ทั้ง 13 โรงเรียน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 25/10/2562 : ดำเนินการทำสัญญาจ้างเหมายามสำหรับดูแลรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตภาษีเจริญ 13 โรงเรียน
เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/11/2562 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติงานในโรงเรียน ประจำเดือน พ.ย. 2562
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 25/12/2562 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติงานในโรงเรียน ประจำเดือน ธ.ค. 2562 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/1/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนมกราคม 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 26/2/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนกุมภาพันธ์ 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 24/3/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนมีนาคม 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 24/04/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนเมษายน 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 25/05/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนพฤษภาคม 2563
และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 25/06/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนมิถุนายน 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่10
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 21/07/2563 : เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนกรกฎาคม 2563
และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 20/08/2563 :  เจ้าหน้าที่ยามปฏิบัติหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดเดือนสิงหาคม 2563 และอยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 0.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 7,134,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่13 :: 25/09/2563 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 13) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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