
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร

รหัสโครงการ... : 50210000-3458 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 149,800 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-29 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตภาษีเจริญ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : น.ส.สราลี ขำสังข์ โทร 6635 ผู้ประสานงาน สยป : นายวรวุฒิ เที่ยงธรรม โทร 1512
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครในฐานะหน่วยงานที่ดูแลด้านการพัฒนาคุณภาพของเยาวชนในพื้นที่กรุงเทพมหานครให้มีความพร้อมทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา
คุณธรรมและจริยธรรม เพราะเยาวชนเป็นกำลังสำคัญของประเทศชาติในอนาคต  ดังนั้นการส่งเสริมและเปิดโอกาสให้เยาวชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ
มีบทบาทการตัดสินใจในกิจกรรมของเยาวชน ได้แสดงความคิดเห็นและแสดงออกในพฤติกรรมที่เหมาะสมจึงเป็นสิ่งที่สังคมและหน่วยงานต่างๆ
ควรให้การสนับสนุนอย่างยิ่ง เพื่อให้เยาวชนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีศักยภาพ
ตามยุทธศาสตร์ด้านเยาวชนกรุงเทพมหานครจากแนวนโยบายของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครที่เปิดโอกาสให้ภาคเยาวชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการกำหน
ดแผนและทิศทางการพัฒนาเยาวชน โดยเยาวชนและเพื่อเยาวชน พร้อมทั้งกำหนดเป็นยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาเยาวชนกรุงเทพมหานคร  ประกอบด้วย
๓ ยุทธศาสตร์ ๑๐ ยุทธวิธี    
		สำนักงานเขตภาษีเจริญ โดยฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของผู้นำเยาวชน  และเยาวชนในพื้นที่เขตภาษีเจริญ 
ที่จะนำพาความเปลี่ยนแปลงให้เกิดขึ้นในทางบวกกับกลุ่มเด็กและเยาวชน  จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานครขึ้น 
เพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเยาวชน  และผู้นำเยาวชน  โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน  คิดค้นและดำเนินกิจกรรมที่เกิดจากความต้องการของกลุ่ม 
ซึ่งจะช่วยให้เยาวชนได้มีโอกาสแสดงออกทางความคิด  และมีส่วนร่วมในการพัฒนาตนเอง  ครอบครัว  ชุมชน  สังคมอย่างเป็นรูปธรรม 
และนำไปปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการบริหารงานของเยาวชนต่อไป

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้เสนอแนวคิดในการพัฒนาเยาวชน  และส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชนเขตภาษีเจริญ
2. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในกลุ่มเยาวชนอันเกิดจากการทำกิจกรรมร่วมกัน
3. เพื่อส่งเสริมความเข้มแข็งของสภาเด็กและเยาวชนเขตภาษีเจริญ  รวมไปถึงการรวมกลุ่มของเยาวชนให้มีการแสดงออกในแนวทางที่เหมาะสม 
และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านเยาวชนกรุงเทพมหานคร

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการจัดกิจกรรมในการส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนเขตภาษีเจริญ จำนวน 3 กิจกรรม ได้แก่
1. จัดจ้างอาสาสมัครช่วยปฏิบัติงานสภาเด็กและเยาวชนเขต  จำนวน  ๑  อัตรา  ปฏิบัติงานฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  สำนักงานเขตภาษีเจริญ
2. การจัดกิจกรรมประชุมสมาชิกสภาเด็กและเยาวชนเขตภาษีเจริญ  จำนวน 6 ครั้ง
3. การจัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนเขตภาษีเจริญ จำนวน  1 กิจกรรม

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๕ - มหานครประชาธิปไตย : Bangkok as a Democratic City
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๕.๒ - เมืองธรรมาภิบาล

เป้าหมายที่ : ๕.๒.๑ ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอนโยบายและตรวจสอบการทำางานของกรุงเทพมหานคร โดยการใช้ระบบง
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 จำนวนกิจกรรมในการส่งเสริมกิจการสภาเด็กและเยาวชนเขตภาษีเจริญ

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 22/10/2563 :  อยู่ระหว่างขออนุมัติเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 24/11/2563 : ดำเนินการรับสมัครอาสาสมัครช่วยงานสภาเด็กและเยาวชน จำนวน 1
อัตราและจัดการประชุมคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชนแล้ว 1 ครั้ง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 24/12/2563 : สรุปแนวทางในการดำเนินการจากมติที่ประชุมเพื่อกำหนดการจัดกิจกรรมต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 25/01/2564 : ได้กำหนดวันในการจัดกิจกรรมแล้ว แต่เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid-19
ทำให้เลื่อนการจัดกิจกรรมออกไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 19/02/2564 : ได้รับอนุมัติเงินประจำงวดแล้ว ในส่วนค่าตอบแทนยังไม่ได้รับอัตรากำลัง ส่วนในการจัดกิจกรรม
อยู่ระหว่างกำหนดวันจัดกิจกรรมใหม่อีกครั้งหนึ่ง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่6
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 26/03/2564 :  อยู่ระหว่างเตรียมการและกำหนดวันจัดกิจกรรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 23/04/2564 : เลื่อนการจัดกิจกรรมเนื่องจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า (covid-19)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 24/05/2564 :  เลื่อนการจัดกิจกรรมเนื่องจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า (covid-19)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 47.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 25/06/2564 : เลื่อนการจัดกิจกรรมเนื่องจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า (covid-19)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 27/07/2564 : เลื่อนการจัดกิจกรรมเนื่องจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า (covid-19)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 25/08/2564 : ยกเลิกการดำเนินการตามโครงการเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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