
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด

รหัสโครงการ... : 50220000-6983 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 169,500 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 144,962 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองแขม / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายการศึกษา ผู้ประสานงาน สยป : นางณัฐสุดา  รัชตวโรทัย   โทร. 1544
1.3 หลักการและเหตุผล

นายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด เป็นผู้มีบทบาทในการควบคุม  กำกับดูแล บังคับบัญชา ฝึกอบรมและจัดกิจกรรมต่างๆ
ภายใต้การควบคุมของผู้กำกับ รองผู้กำกับลูกเสือ  และผู้นำกลุ่มหรือรองผู้นำกลุ่ม ลูกเสือ-ยุวกาชาด ที่ได้รับการคัดเลือกเข้ารับการฝึกอบรม
จะมีความรู้ความสามารถประสบการณ์ ในการที่จะเป็นผู้นำหมู่ลูกเสือ หรือผู้นำหน่วยยุวกาชาดที่ดี
ทำหน้าที่ช่วยเหลือผู้บังคับบัญชาในการจัดกิจรรมการเรียนการสอนลูกเสือ-ยุวกาชาด เป็นการเสริมสร้างให้มีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น
มีความเป็นผู้นำ ผู้ตาม ตามระบอบประชาธิปไตยอย่างมีประสิทธิภาพ

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1 ผู้ที่เข้ารับการฝึกอบรม มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ตลอดจนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้
 2 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัติที่ที่ตนเองรับผิดชอบและบทบาทของตนเองในฐานะของผู้นำ
3 เป็นการพัฒนากิจการลูกเสือ-ยุวกาชาด ของเขตหนองแขม

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น 300 คน ประกอบด้วย นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จำนวน 240 คน และผู้บังคับบัญชาลูกเสือและยุวกาชาด
(วิทยากร) จำนวน 60 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/12/2565 : จัดทำเสนอขออนุมัติโครงการต่อผู้อำนวยการเขต
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 24/01/2566 : ผู้บริหารเขต และผู้บริหารสถานศึกษาประชุมร่วมกันเพื่อกำหนดวัน เวลา สถานที่ และรูปแบบการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/02/2566 : ่จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการฝึกอบรมฯ/จัดซื้อวัสดุสำหรับจัดการฝึกอบรมฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 27/03/2566 : จัดการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด ระหว่างวันที่ 20-22 มีนาคม 2566 ณ โรงเรียนประชาบำรุง
ซึ่งการดำเนินการแล้วเสร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ และขณะนี้อยู่ระหว่างการตั้งฏีกาเบิกจ่ายเงิน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 28/04/2566 : ดำเนินการจัดอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด ในวันที่ 20-22 มีนาคม 2566 ณ
โรงเรียนประชาบำรุง แล้วเสร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 144,962 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด

รหัสโครงการ... : 50220000-6983 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 169,500 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 144,962 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองแขม / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายการศึกษา ผู้ประสานงาน สยป : นางณัฐสุดา  รัชตวโรทัย   โทร. 1544
1.3 หลักการและเหตุผล

นายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด เป็นผู้มีบทบาทในการควบคุม  กำกับดูแล บังคับบัญชา ฝึกอบรมและจัดกิจกรรมต่างๆ

50220000-6983-22-32569
หน้าที่1/5 (พิมพ์เมื่อวันที่ 22-03-2026, 6:11 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ภายใต้การควบคุมของผู้กำกับ รองผู้กำกับลูกเสือ  และผู้นำกลุ่มหรือรองผู้นำกลุ่ม ลูกเสือ-ยุวกาชาด ที่ได้รับการคัดเลือกเข้ารับการฝึกอบรม
จะมีความรู้ความสามารถประสบการณ์ ในการที่จะเป็นผู้นำหมู่ลูกเสือ หรือผู้นำหน่วยยุวกาชาดที่ดี
ทำหน้าที่ช่วยเหลือผู้บังคับบัญชาในการจัดกิจรรมการเรียนการสอนลูกเสือ-ยุวกาชาด เป็นการเสริมสร้างให้มีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น
มีความเป็นผู้นำ ผู้ตาม ตามระบอบประชาธิปไตยอย่างมีประสิทธิภาพ

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1 ผู้ที่เข้ารับการฝึกอบรม มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ตลอดจนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้
 2 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัติที่ที่ตนเองรับผิดชอบและบทบาทของตนเองในฐานะของผู้นำ
3 เป็นการพัฒนากิจการลูกเสือ-ยุวกาชาด ของเขตหนองแขม

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น 300 คน ประกอบด้วย นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จำนวน 240 คน และผู้บังคับบัญชาลูกเสือและยุวกาชาด
(วิทยากร) จำนวน 60 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/12/2565 : จัดทำเสนอขออนุมัติโครงการต่อผู้อำนวยการเขต
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 24/01/2566 : ผู้บริหารเขต และผู้บริหารสถานศึกษาประชุมร่วมกันเพื่อกำหนดวัน เวลา สถานที่ และรูปแบบการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/02/2566 : ่จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการฝึกอบรมฯ/จัดซื้อวัสดุสำหรับจัดการฝึกอบรมฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 27/03/2566 : จัดการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด ระหว่างวันที่ 20-22 มีนาคม 2566 ณ โรงเรียนประชาบำรุง
ซึ่งการดำเนินการแล้วเสร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ และขณะนี้อยู่ระหว่างการตั้งฏีกาเบิกจ่ายเงิน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 28/04/2566 : ดำเนินการจัดอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด ในวันที่ 20-22 มีนาคม 2566 ณ
โรงเรียนประชาบำรุง แล้วเสร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 144,962 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด

รหัสโครงการ... : 50220000-6983 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 169,500 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 144,962 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองแขม / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายการศึกษา ผู้ประสานงาน สยป : นางณัฐสุดา  รัชตวโรทัย   โทร. 1544
1.3 หลักการและเหตุผล

นายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด เป็นผู้มีบทบาทในการควบคุม  กำกับดูแล บังคับบัญชา ฝึกอบรมและจัดกิจกรรมต่างๆ
ภายใต้การควบคุมของผู้กำกับ รองผู้กำกับลูกเสือ  และผู้นำกลุ่มหรือรองผู้นำกลุ่ม ลูกเสือ-ยุวกาชาด ที่ได้รับการคัดเลือกเข้ารับการฝึกอบรม
จะมีความรู้ความสามารถประสบการณ์ ในการที่จะเป็นผู้นำหมู่ลูกเสือ หรือผู้นำหน่วยยุวกาชาดที่ดี
ทำหน้าที่ช่วยเหลือผู้บังคับบัญชาในการจัดกิจรรมการเรียนการสอนลูกเสือ-ยุวกาชาด เป็นการเสริมสร้างให้มีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น
มีความเป็นผู้นำ ผู้ตาม ตามระบอบประชาธิปไตยอย่างมีประสิทธิภาพ

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1 ผู้ที่เข้ารับการฝึกอบรม มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ตลอดจนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้
 2 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัติที่ที่ตนเองรับผิดชอบและบทบาทของตนเองในฐานะของผู้นำ
3 เป็นการพัฒนากิจการลูกเสือ-ยุวกาชาด ของเขตหนองแขม

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น 300 คน ประกอบด้วย นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จำนวน 240 คน และผู้บังคับบัญชาลูกเสือและยุวกาชาด
(วิทยากร) จำนวน 60 คน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/12/2565 : จัดทำเสนอขออนุมัติโครงการต่อผู้อำนวยการเขต
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 24/01/2566 : ผู้บริหารเขต และผู้บริหารสถานศึกษาประชุมร่วมกันเพื่อกำหนดวัน เวลา สถานที่ และรูปแบบการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/02/2566 : ่จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการฝึกอบรมฯ/จัดซื้อวัสดุสำหรับจัดการฝึกอบรมฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 27/03/2566 : จัดการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด ระหว่างวันที่ 20-22 มีนาคม 2566 ณ โรงเรียนประชาบำรุง
ซึ่งการดำเนินการแล้วเสร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ และขณะนี้อยู่ระหว่างการตั้งฏีกาเบิกจ่ายเงิน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 28/04/2566 : ดำเนินการจัดอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด ในวันที่ 20-22 มีนาคม 2566 ณ
โรงเรียนประชาบำรุง แล้วเสร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 144,962 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด

รหัสโครงการ... : 50220000-6983 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 169,500 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 144,962 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตหนองแขม / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายการศึกษา ผู้ประสานงาน สยป : นางณัฐสุดา  รัชตวโรทัย   โทร. 1544
1.3 หลักการและเหตุผล

นายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด เป็นผู้มีบทบาทในการควบคุม  กำกับดูแล บังคับบัญชา ฝึกอบรมและจัดกิจกรรมต่างๆ
ภายใต้การควบคุมของผู้กำกับ รองผู้กำกับลูกเสือ  และผู้นำกลุ่มหรือรองผู้นำกลุ่ม ลูกเสือ-ยุวกาชาด ที่ได้รับการคัดเลือกเข้ารับการฝึกอบรม
จะมีความรู้ความสามารถประสบการณ์ ในการที่จะเป็นผู้นำหมู่ลูกเสือ หรือผู้นำหน่วยยุวกาชาดที่ดี
ทำหน้าที่ช่วยเหลือผู้บังคับบัญชาในการจัดกิจรรมการเรียนการสอนลูกเสือ-ยุวกาชาด เป็นการเสริมสร้างให้มีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น
มีความเป็นผู้นำ ผู้ตาม ตามระบอบประชาธิปไตยอย่างมีประสิทธิภาพ

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1 ผู้ที่เข้ารับการฝึกอบรม มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ตลอดจนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีได้
 2 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัติที่ที่ตนเองรับผิดชอบและบทบาทของตนเองในฐานะของผู้นำ
3 เป็นการพัฒนากิจการลูกเสือ-ยุวกาชาด ของเขตหนองแขม

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น 300 คน ประกอบด้วย นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จำนวน 240 คน และผู้บังคับบัญชาลูกเสือและยุวกาชาด
(วิทยากร) จำนวน 60 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/12/2565 : จัดทำเสนอขออนุมัติโครงการต่อผู้อำนวยการเขต
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 24/01/2566 : ผู้บริหารเขต และผู้บริหารสถานศึกษาประชุมร่วมกันเพื่อกำหนดวัน เวลา สถานที่ และรูปแบบการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่3
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 28/02/2566 : ่จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการฝึกอบรมฯ/จัดซื้อวัสดุสำหรับจัดการฝึกอบรมฯ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 27/03/2566 : จัดการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด ระหว่างวันที่ 20-22 มีนาคม 2566 ณ โรงเรียนประชาบำรุง
ซึ่งการดำเนินการแล้วเสร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ และขณะนี้อยู่ระหว่างการตั้งฏีกาเบิกจ่ายเงิน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 28/04/2566 : ดำเนินการจัดอบรมนายหมู่ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด ในวันที่ 20-22 มีนาคม 2566 ณ
โรงเรียนประชาบำรุง แล้วเสร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 144,962 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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