
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร

รหัสโครงการ... : 50250000-3302 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2562
เริ่มต้นโครงการ : 2018-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 3,941,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2019-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 3,941,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดอนเมือง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางณัฏฐ์ชนนนท์ รัฐสถาพรชัย โทร 5332 ผู้ประสานงาน สยป : นายวรวุฒิ  เที่ยวธรรม  โทร 1519
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและคณะผู้บริหารกรุงเทพมหานคร มีความห่วงใยใน สวัสดิภาพของนักเรียน ข้าราชการครูกรุงเทพมหานคร
และบุคลากรในโรงเรียน ซึ่งความปลอดภัยเป็นสิทธิพื้นฐานของมนุษย์ เด็กนักเรียนทุกคนมีสิทธิที่จะได้รับการคุ้มครองและดูแล
ประกอบกับปัจจุบันทรัพย์สินโรงเรียนบางประเภทสูญหายเนื่องจากถูกโจรกรรมทั้งที่มีสาเหตุจากสภาพเศรษฐกิจชะลอตัวสภาพปัญหายาเสพติด
แหล่งอบายมุขทำให้เกิดความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของทางราชการและความไม่ปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดอนเมืองด้
วย
                     สำนักงานเขตดอนเมือง จึงได้กำหนดมาตรการต่างๆเพื่อเป็นการระวังและป้องกันอุบัติภัยและภัยต่างๆที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติ
หรือมนุษย์กระทำขึ้น
โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่นักเรียนและข้าราชการครูกรุงเทพมหานครในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดอนเมือง
เป็นนโยบายหลักของกรุงเทพมหานคร เพื่อดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครอย่างต่อเนื่อง
เป็นสร้างความเชื่อมั่น และเพิ่มคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร
และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อดูแลทรัพย์สินให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตดอนเมือง
2. เพื่อป้องกันและดูแลความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ข้าราชการครูกรุงเทพมหานครและบุคลากรในโรงเรียน
3. สร้างความมั่นใจให้แก่นักเรียน ข้าราชการครูกรุงเทพมหานครและบุคลากรในโรงเรียน
4. เพื่อยกระดับมาตรฐานโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครให้มีประสิทธิภาพด้านความปลอดภัยให้สูงขึ้น

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ  
 - จ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครให้ครบทั้ง 6 โรงเรียน

ด้านคุณภาพ  ปีงบประมาณ พ.ศ.2557 โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดอนเมือง ทั้ง 6 โรงเรียน
 - มีความปลอดภัยให้แก่นักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและทรัพย์สินของโรงเรียน
 - สร้างมาตรฐานและความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตดอนเมือง ครบ 6 โรงเรียน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๓ - มหานครสำหรับทุกคน : Bangkok as a City for All
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๓.๓ - การศึกษาสำหรับทุกคน

เป้าหมายที่ : ๓.๓.๒ การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจากการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐานมีคะเเนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นตามเกณฑ์ที่กำหนด

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 18/10/2561 : อนุมัติเงินงวดเรียบร้อยเเล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 22/11/2561 : ทำสัญญาจ้างเรียบร้อยเเล้ว อยูาระหว่างเบิกจ่ายรายเดือนเริ่มตั้งเเต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 เป็นต้นไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 18/12/2561 : กำลังทำเรื่องเบิกจ่ายของเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน 2561
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 22/1/2562 : รอเอกสารจากองค์การทหารผ่านศึกเพื่อทำเรื่องเบิกจ่ายต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 20/2/2562 : รอเอกสารจากองค์การทหารผ่านศึกเพื่อทำเรื่องเบิกจ่ายต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 22/3/2562 : เบิกจ่ายค่าตอบเเทนระหว่างเดือนตุลาคม 2561 - กุมภาพันธ์ 2562 เรียบร้อยเเล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50250000-3302-15-12569
หน้าที่1/5 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-01-2026, 11:52 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่7

50250000-3302-15-12569
หน้าที่2/5 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-01-2026, 11:52 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 23/4/2562 : เบิกจ่ายรายเดือนเรียบร้อยเเล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 24/5/2562 : กำลังทำเรื่องเบิกจ่ายค่าตอบเเทนของเดือนเมษายน 2562
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 19/6/2562 : เบิกจ่ายค่าตอบเเทนการรักษาความปลอดภัยของเดือนมีนาคม 2562 เรียบร้อยเเล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 22/7/2562 : เบิกจ่ายค่าตอบเเทนประจำเดือนเรียบร้อยเเล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 23/8/2562 : เบิกจ่ายค่าตอบเเทนสำหรับการจ้างยามเรียบร้อยเเล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 12/9/2562 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 3,941,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร

รหัสโครงการ... : 50250000-3302 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2562
เริ่มต้นโครงการ : 2018-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 3,941,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2019-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 3,941,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดอนเมือง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางณัฏฐ์ชนนนท์ รัฐสถาพรชัย โทร 5332 ผู้ประสานงาน สยป : นายวรวุฒิ  เที่ยวธรรม  โทร 1519
1.3 หลักการและเหตุผล

ด้วยผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครและคณะผู้บริหารกรุงเทพมหานคร มีความห่วงใยใน สวัสดิภาพของนักเรียน ข้าราชการครูกรุงเทพมหานคร
และบุคลากรในโรงเรียน ซึ่งความปลอดภัยเป็นสิทธิพื้นฐานของมนุษย์ เด็กนักเรียนทุกคนมีสิทธิที่จะได้รับการคุ้มครองและดูแล
ประกอบกับปัจจุบันทรัพย์สินโรงเรียนบางประเภทสูญหายเนื่องจากถูกโจรกรรมทั้งที่มีสาเหตุจากสภาพเศรษฐกิจชะลอตัวสภาพปัญหายาเสพติด
แหล่งอบายมุขทำให้เกิดความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของทางราชการและความไม่ปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดอนเมืองด้
วย
                     สำนักงานเขตดอนเมือง จึงได้กำหนดมาตรการต่างๆเพื่อเป็นการระวังและป้องกันอุบัติภัยและภัยต่างๆที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติ
หรือมนุษย์กระทำขึ้น
โครงการจ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่นักเรียนและข้าราชการครูกรุงเทพมหานครในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดอนเมือง
เป็นนโยบายหลักของกรุงเทพมหานคร เพื่อดูแลทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครอย่างต่อเนื่อง
เป็นสร้างความเชื่อมั่น และเพิ่มคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับนักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร
และบุคลากรในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อดูแลทรัพย์สินให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตดอนเมือง
2. เพื่อป้องกันและดูแลความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ข้าราชการครูกรุงเทพมหานครและบุคลากรในโรงเรียน
3. สร้างความมั่นใจให้แก่นักเรียน ข้าราชการครูกรุงเทพมหานครและบุคลากรในโรงเรียน
4. เพื่อยกระดับมาตรฐานโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครให้มีประสิทธิภาพด้านความปลอดภัยให้สูงขึ้น

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ  
 - จ้างเหมายามดูแลทรัพย์สินของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครให้ครบทั้ง 6 โรงเรียน

ด้านคุณภาพ  ปีงบประมาณ พ.ศ.2557 โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดอนเมือง ทั้ง 6 โรงเรียน
 - มีความปลอดภัยให้แก่นักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและทรัพย์สินของโรงเรียน
 - สร้างมาตรฐานและความปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตดอนเมือง ครบ 6 โรงเรียน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๓ - มหานครสำหรับทุกคน : Bangkok as a City for All
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๓.๓ - การศึกษาสำหรับทุกคน

เป้าหมายที่ : ๓.๓.๑ เด็กที่อาศัยอยู่ในกรุงเทพมหานครทุกคนจะต้องได้รับการศึกษาตามความต้องการ
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจากการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐานมีคะเเนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นตามเกณฑ์ที่กำหนด

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่1
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 18/10/2561 : อนุมัติเงินงวดเรียบร้อยเเล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 22/11/2561 : ทำสัญญาจ้างเรียบร้อยเเล้ว อยูาระหว่างเบิกจ่ายรายเดือนเริ่มตั้งเเต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 เป็นต้นไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 18/12/2561 : กำลังทำเรื่องเบิกจ่ายของเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน 2561
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 22/1/2562 : รอเอกสารจากองค์การทหารผ่านศึกเพื่อทำเรื่องเบิกจ่ายต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 20/2/2562 : รอเอกสารจากองค์การทหารผ่านศึกเพื่อทำเรื่องเบิกจ่ายต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 22/3/2562 : เบิกจ่ายค่าตอบเเทนระหว่างเดือนตุลาคม 2561 - กุมภาพันธ์ 2562 เรียบร้อยเเล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 23/4/2562 : เบิกจ่ายรายเดือนเรียบร้อยเเล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 24/5/2562 : กำลังทำเรื่องเบิกจ่ายค่าตอบเเทนของเดือนเมษายน 2562
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 19/6/2562 : เบิกจ่ายค่าตอบเเทนการรักษาความปลอดภัยของเดือนมีนาคม 2562 เรียบร้อยเเล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 22/7/2562 : เบิกจ่ายค่าตอบเเทนประจำเดือนเรียบร้อยเเล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 23/8/2562 : เบิกจ่ายค่าตอบเเทนสำหรับการจ้างยามเรียบร้อยเเล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 12/9/2562 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 3,941,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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