
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายโครงการรู้ใช้ รู้เก็บ คนกรุงเทพฯ ชีวิตมั่นคง

รหัสโครงการ... : 50250000-3676 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2023-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 20,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2024-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 20,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดอนเมือง / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : 
1.3 หลักการและเหตุผล

วิสัยทัศน์กรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2575 ที่เรียกว่า ?มหานครแห่งเอเชีย? นั้น ประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์หรือวิสัยทัศน์ 6 มิติ
ซึ่งตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2556 - 2575) ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 มหานครสำหรับทุกคน
กรุงเทพมหานครมีระบบการจัดการอาชีพและการแสวงหารายได้ ที่สามารถเพิ่มโอกาส ให้แก่กลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางเศรษฐกิจ
และผู้ที่อยู่ในภาคเศรษฐกิจนอกระบบ โดยการน้อมนำหลัก ?ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง? ให้เป็นหลักนำทางในการดำรงชีวิต
เพื่อเป็นการประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการ เพิ่มศักยภาพ ให้ประชาชนสามารถพึ่งตนเองได้ มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ ซึ่งตั้งอยู่บนพื้นฐานทางสายกลางและการพัฒนาอย่างเป็นขั้นตอน คำนึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล
การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ ความรอบคอบ และคุณธรรมประกอบการวางแผน การตัดสินใจและการกระทำ
สามารถนำมาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติตนได้ทุกระดับทุกด้าน ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ความรู้และเทคโนโลยี

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนในพื้นที่เขตดอนเมือง น้อมนำหลัก ?ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง? มาเป็นแนวทางในการดำรงชีวิต

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จัดกิจกรรมออกหน่วยรณรงค์เคลื่อนที่เผยแพร่ให้ความรู้ด้านการบริหารเงินออมครอบครัว โดยดำเนินการแบบไป ? กลับ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็นประชาชนในพื้นที่เขตดอนเมืองจำนวน 16 ครั้ง ครั้งละ 50 คนรวม 800 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ? การสร้างความเป็นมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๗.๒ - การบริหารแผนและประเมินผล

เป้าหมายที่ : ๗.๒.๒ การพัฒนาระบบการบริหารแผนและการประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ
ตัวชี้วัด... : มิติที่5 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/03/2566 : ดำเนินการจัดซื้อพัสดุ เป็นเงิน 20,000 [km
จัดการอบรมจำนวน 16 ครั้ง ผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 800 คน  ได้ดำเนินการจัดการอบรมไปแล้ว จำนวน 9 ครั้ง โดยมีผู้เข้าับการอบรม จำนวน
450 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 20,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 24/04/2566 : ดำเนินการจัดการอบรมไปแล้ว จำนวน 9 ครั้ง โดยมีผู้เข้าร่วมการอบรม จำนวน 450 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 54.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/05/2566 : อยู่ระหว่างวางแผนดำเนินการจัดการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 26/06/2566 : เดือนพฤษภาคม ได้ดำเนินการจัดการอบรมเพิ่มเติม 4 ชุมชน โดยมีผู้เข้าร่วมจำนวน 200 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 23/08/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................
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