
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่ เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส

รหัสโครงการ... : 50310000-2935 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 514,600 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางซื่อ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวอรณิชา ศาลิคุปต์
1.3 หลักการและเหตุผล

จากปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง และมีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น  โดยเฉพาะปัญหาการกระทำความรุนแรงต่อเด็กและสตรี
การทอดทิ้งผู้สูงอายุ คนพิการ ฯลฯ แม้ว่าจะมีหลายหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนเร่งดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา
แต่ยังไม่สามารถดำเนินการในทางปฏิบัติได้ดีเท่าที่ควรส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการขาดความร่วมมือหรือการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแก้ไขปัญหา
การขาดจิตสำนึก ที่ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นที่ต้องแก้ไข รวมทั้งการไม่สามารถเข้าถึงแหล่งบริการ และการช่วยเหลือของหน่วยงานต่าง ๆ
ด้วยเหตุผลดังกล่าว ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม สำนักงานเขตบางซื่อ
จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสระดับเขต
และเพื่อเป็นศูนย์อำนวยการในระดับพื้นที่ รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชน
ได้เรียนรู้ถึงการเฝ้าระวัง ป้องกัน และร่วมมือกันแก้ไขปัญหาดังกล่าว

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
และศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชนพื้นที่เขตบางซื่อ
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการประสานงานเพื่อจัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ
และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตบางซื่อ
3. เพื่อสร้างเครือข่ายการประสานงานระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานคร ทั้งหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 สนับสนุนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ประจำสำนักงานเขต จำนวน 4 อัตรา
3.2 การรับลงทะเบียนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและเบี้ยความพิการ การตรวจสอบ การเปลี่ยนแปลงแก้ไข การจ่ายเงิน ฯลฯ
ตามหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละฏครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 06/01/2566 : 
ค่าเป้าหมายร้อยละ 90 ของเด็ก ผู้สูงอายุ คนพิการ ได้รับเบี้ยยังชีพตามสิทธิเป็นรายเดือน ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน
ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนธันวาคม 2565 = ร้อยละ 25.00
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนธันวาคม 2565 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	(ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม 450 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม	(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม 282 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก	(353 บาท/วัน) 	7,766   บาท	ประกันสังคม 233 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน	(353 บาท/วัน)	7,766   บาท	ประกันสังคม 233 บาท
จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนธันวาคม 2565 ทั้งสิ้น 39,932 + 1,198 = 41,130 บาท
- ได้เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน ต.ค. 65 - ธ.ค. 65 แล้ว เป็นเงิน 124,846 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 124,846 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/01/2566 : ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมกราคม 2566 = ร้อยละ 33.33
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนมกราคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	(ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม 750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม	(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม 470 บาท
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

3. นางสุรีย์		อยู่เผือก	(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม 441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน	(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม 441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนมกราคม 2566 ทั้งสิ้น 42,050 + 2,102 = 41,858 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 33.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/02/2566 : ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกุมภาพันธ์ 2566 = ร้อยละ 41.65
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000     บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		( (ปวช.)		9,400	บาท ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,119	บาท	ประกันสังคม	406 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,472	บาท	ประกันสังคม	424 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ทั้งสิ้น 40,991 + 2,050 = 43,041 บาท
- ได้เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน ม.ค. 66 แล้ว เป็นเงิน 44,152 บาท (เบิกจ่ายแล้ววันที่  2 ก.พ. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 42.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 44,152 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/03/2566 : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 = ร้อยละ 50.00
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนมีนาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000     บาท	 ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400	บาท   ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	9,178	บาท	 ประกันสังคม	459 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	9,178	บาท	 ประกันสังคม	459 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนมีนาคม 2566 ทั้งสิ้น 42,756 + 2,138 = 44,894 บาท
-เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน ก.พ. 66 เป็นเงิน 43,041 บาท (เบิกจ่ายแล้ววันที่ 2 มี.ค. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 43,041 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 21/04/2566 : ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนเมษายน 2566 = ร้อยละ 58.33
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนเมษายน 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	(ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม	(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก	(353 บาท/วัน) 	7,060   บาท	ประกันสังคม	353 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน	(353 บาท/วัน)	7,060   บาท	ประกันสังคม	353 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนเมษายน 2566 ทั้งสิ้น 38,520 + 1,926 = 40,446 บาท
-เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือนมีนาคม 2566 เป็นเงิน 44,894 บาท (เบิกจ่ายแล้ววันที่ 3 เม.ย. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 58.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 44,894 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/05/2566 : ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนพฤษภาคม 2566 = ร้อยละ 66.66
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนพฤษภาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือน พ.ค. 66 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 42,050 + 2,102 = 44,152 บาท
- เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน เม.ย. 66 แล้ว เป็นเงิน 40,446 บาท (เมื่อวันที่ 1 พ.ค. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 67.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 40,446 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 26/06/2566 : ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมิถุนายน 2566 = ร้อยละ 75.00
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนมิถุนายน 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือน มิ.ย. 66 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 41,344 + 2,068 = 43,412 บาท
- เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน พ.ค. 66 แล้ว เป็นเงิน 44,152 บาท (เมื่อวันที่ 2 มิ.ย. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 44,152 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50310000-2935-16-22569
หน้าที่2/13 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 6:43 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่8

50310000-2935-16-22569
หน้าที่3/13 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 6:43 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 29/07/2566 :ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกรกฎาคม 2566 = ร้อยละ 83.33
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนกรกฎาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกรกฎาคม 2566 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 41,344 + 2,068 = 43,412 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 83.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/08/2566 :ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนสิงหาคม 2566 = ร้อยละ 91.66
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนสิงหาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,119   บาท	ประกันสังคม	406 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,119   บาท	ประกันสังคม	406 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกรกฎาคม 2566 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 40,638 + 2,032 = 42,670 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 92.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 427,613 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 11/09/2566 :ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกันยายน 2566 = ร้อยละ 100
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนกันยายน 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	9,178   บาท	ประกันสังคม	459 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกันยายน 2566 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 42,403 + 2,120 = 44,523 บาท
04/9/2566
- ค่าตอบแทน เดือนสิงหาคม 2566 =40,285 
- ค่าประกันสังคม เดือนสิงหาคม 2566 =2,014
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 514,435 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่ เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส

รหัสโครงการ... : 50310000-2935 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 514,600 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางซื่อ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวอรณิชา ศาลิคุปต์
1.3 หลักการและเหตุผล

จากปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง และมีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น  โดยเฉพาะปัญหาการกระทำความรุนแรงต่อเด็กและสตรี
การทอดทิ้งผู้สูงอายุ คนพิการ ฯลฯ แม้ว่าจะมีหลายหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนเร่งดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา
แต่ยังไม่สามารถดำเนินการในทางปฏิบัติได้ดีเท่าที่ควรส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการขาดความร่วมมือหรือการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแก้ไขปัญหา
การขาดจิตสำนึก ที่ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นที่ต้องแก้ไข รวมทั้งการไม่สามารถเข้าถึงแหล่งบริการ และการช่วยเหลือของหน่วยงานต่าง ๆ
ด้วยเหตุผลดังกล่าว ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม สำนักงานเขตบางซื่อ
จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสระดับเขต
และเพื่อเป็นศูนย์อำนวยการในระดับพื้นที่ รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชน
ได้เรียนรู้ถึงการเฝ้าระวัง ป้องกัน และร่วมมือกันแก้ไขปัญหาดังกล่าว

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
และศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชนพื้นที่เขตบางซื่อ
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการประสานงานเพื่อจัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ
และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตบางซื่อ
3. เพื่อสร้างเครือข่ายการประสานงานระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานคร ทั้งหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

50310000-2935-16-22569
หน้าที่4/13 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 6:43 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 สนับสนุนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ประจำสำนักงานเขต จำนวน 4 อัตรา
3.2 การรับลงทะเบียนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและเบี้ยความพิการ การตรวจสอบ การเปลี่ยนแปลงแก้ไข การจ่ายเงิน ฯลฯ
ตามหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละฏครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 06/01/2566 : 
ค่าเป้าหมายร้อยละ 90 ของเด็ก ผู้สูงอายุ คนพิการ ได้รับเบี้ยยังชีพตามสิทธิเป็นรายเดือน ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน
ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนธันวาคม 2565 = ร้อยละ 25.00
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนธันวาคม 2565 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	(ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม 450 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม	(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม 282 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก	(353 บาท/วัน) 	7,766   บาท	ประกันสังคม 233 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน	(353 บาท/วัน)	7,766   บาท	ประกันสังคม 233 บาท
จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนธันวาคม 2565 ทั้งสิ้น 39,932 + 1,198 = 41,130 บาท
- ได้เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน ต.ค. 65 - ธ.ค. 65 แล้ว เป็นเงิน 124,846 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 124,846 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/01/2566 : ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมกราคม 2566 = ร้อยละ 33.33
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนมกราคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	(ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม 750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม	(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม 470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก	(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม 441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน	(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม 441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนมกราคม 2566 ทั้งสิ้น 42,050 + 2,102 = 41,858 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 33.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/02/2566 : ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกุมภาพันธ์ 2566 = ร้อยละ 41.65
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000     บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		( (ปวช.)		9,400	บาท ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,119	บาท	ประกันสังคม	406 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,472	บาท	ประกันสังคม	424 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ทั้งสิ้น 40,991 + 2,050 = 43,041 บาท
- ได้เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน ม.ค. 66 แล้ว เป็นเงิน 44,152 บาท (เบิกจ่ายแล้ววันที่  2 ก.พ. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 42.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 44,152 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/03/2566 : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 = ร้อยละ 50.00
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนมีนาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000     บาท	 ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400	บาท   ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	9,178	บาท	 ประกันสังคม	459 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	9,178	บาท	 ประกันสังคม	459 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนมีนาคม 2566 ทั้งสิ้น 42,756 + 2,138 = 44,894 บาท
-เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน ก.พ. 66 เป็นเงิน 43,041 บาท (เบิกจ่ายแล้ววันที่ 2 มี.ค. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 43,041 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50310000-2935-16-22569
หน้าที่5/13 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 6:43 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่5

50310000-2935-16-22569
หน้าที่6/13 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 6:43 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 21/04/2566 : ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนเมษายน 2566 = ร้อยละ 58.33
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนเมษายน 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	(ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม	(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก	(353 บาท/วัน) 	7,060   บาท	ประกันสังคม	353 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน	(353 บาท/วัน)	7,060   บาท	ประกันสังคม	353 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนเมษายน 2566 ทั้งสิ้น 38,520 + 1,926 = 40,446 บาท
-เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือนมีนาคม 2566 เป็นเงิน 44,894 บาท (เบิกจ่ายแล้ววันที่ 3 เม.ย. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 58.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 44,894 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/05/2566 : ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนพฤษภาคม 2566 = ร้อยละ 66.66
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนพฤษภาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือน พ.ค. 66 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 42,050 + 2,102 = 44,152 บาท
- เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน เม.ย. 66 แล้ว เป็นเงิน 40,446 บาท (เมื่อวันที่ 1 พ.ค. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 67.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 40,446 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 26/06/2566 : ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมิถุนายน 2566 = ร้อยละ 75.00
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนมิถุนายน 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือน มิ.ย. 66 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 41,344 + 2,068 = 43,412 บาท
- เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน พ.ค. 66 แล้ว เป็นเงิน 44,152 บาท (เมื่อวันที่ 2 มิ.ย. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 44,152 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 29/07/2566 :ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกรกฎาคม 2566 = ร้อยละ 83.33
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนกรกฎาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกรกฎาคม 2566 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 41,344 + 2,068 = 43,412 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 83.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/08/2566 :ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนสิงหาคม 2566 = ร้อยละ 91.66
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนสิงหาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,119   บาท	ประกันสังคม	406 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,119   บาท	ประกันสังคม	406 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกรกฎาคม 2566 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 40,638 + 2,032 = 42,670 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 92.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 427,613 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 11/09/2566 :ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกันยายน 2566 = ร้อยละ 100
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนกันยายน 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	9,178   บาท	ประกันสังคม	459 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกันยายน 2566 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 42,403 + 2,120 = 44,523 บาท
04/9/2566

50310000-2935-16-22569
หน้าที่7/13 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 6:43 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

- ค่าตอบแทน เดือนสิงหาคม 2566 =40,285 
- ค่าประกันสังคม เดือนสิงหาคม 2566 =2,014
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 514,435 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่ เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส

รหัสโครงการ... : 50310000-2935 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 514,600 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางซื่อ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวอรณิชา ศาลิคุปต์
1.3 หลักการและเหตุผล

จากปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง และมีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น  โดยเฉพาะปัญหาการกระทำความรุนแรงต่อเด็กและสตรี
การทอดทิ้งผู้สูงอายุ คนพิการ ฯลฯ แม้ว่าจะมีหลายหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนเร่งดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา
แต่ยังไม่สามารถดำเนินการในทางปฏิบัติได้ดีเท่าที่ควรส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการขาดความร่วมมือหรือการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแก้ไขปัญหา
การขาดจิตสำนึก ที่ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นที่ต้องแก้ไข รวมทั้งการไม่สามารถเข้าถึงแหล่งบริการ และการช่วยเหลือของหน่วยงานต่าง ๆ
ด้วยเหตุผลดังกล่าว ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม สำนักงานเขตบางซื่อ
จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสระดับเขต
และเพื่อเป็นศูนย์อำนวยการในระดับพื้นที่ รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชน
ได้เรียนรู้ถึงการเฝ้าระวัง ป้องกัน และร่วมมือกันแก้ไขปัญหาดังกล่าว

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
และศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชนพื้นที่เขตบางซื่อ
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการประสานงานเพื่อจัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ
และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตบางซื่อ
3. เพื่อสร้างเครือข่ายการประสานงานระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานคร ทั้งหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 สนับสนุนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ประจำสำนักงานเขต จำนวน 4 อัตรา
3.2 การรับลงทะเบียนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและเบี้ยความพิการ การตรวจสอบ การเปลี่ยนแปลงแก้ไข การจ่ายเงิน ฯลฯ
ตามหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละฏครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 06/01/2566 : 
ค่าเป้าหมายร้อยละ 90 ของเด็ก ผู้สูงอายุ คนพิการ ได้รับเบี้ยยังชีพตามสิทธิเป็นรายเดือน ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน
ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนธันวาคม 2565 = ร้อยละ 25.00
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนธันวาคม 2565 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	(ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม 450 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม	(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม 282 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก	(353 บาท/วัน) 	7,766   บาท	ประกันสังคม 233 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน	(353 บาท/วัน)	7,766   บาท	ประกันสังคม 233 บาท
จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนธันวาคม 2565 ทั้งสิ้น 39,932 + 1,198 = 41,130 บาท
- ได้เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน ต.ค. 65 - ธ.ค. 65 แล้ว เป็นเงิน 124,846 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 124,846 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/01/2566 : ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมกราคม 2566 = ร้อยละ 33.33

50310000-2935-16-22569
หน้าที่8/13 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 6:43 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนมกราคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	(ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม 750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม	(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม 470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก	(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม 441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน	(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม 441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนมกราคม 2566 ทั้งสิ้น 42,050 + 2,102 = 41,858 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 33.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/02/2566 : ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกุมภาพันธ์ 2566 = ร้อยละ 41.65
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000     บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		( (ปวช.)		9,400	บาท ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,119	บาท	ประกันสังคม	406 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,472	บาท	ประกันสังคม	424 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ทั้งสิ้น 40,991 + 2,050 = 43,041 บาท
- ได้เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน ม.ค. 66 แล้ว เป็นเงิน 44,152 บาท (เบิกจ่ายแล้ววันที่  2 ก.พ. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 42.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 44,152 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/03/2566 : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 = ร้อยละ 50.00
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนมีนาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000     บาท	 ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400	บาท   ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	9,178	บาท	 ประกันสังคม	459 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	9,178	บาท	 ประกันสังคม	459 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนมีนาคม 2566 ทั้งสิ้น 42,756 + 2,138 = 44,894 บาท
-เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน ก.พ. 66 เป็นเงิน 43,041 บาท (เบิกจ่ายแล้ววันที่ 2 มี.ค. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 43,041 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 21/04/2566 : ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนเมษายน 2566 = ร้อยละ 58.33
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนเมษายน 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	(ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม	(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก	(353 บาท/วัน) 	7,060   บาท	ประกันสังคม	353 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน	(353 บาท/วัน)	7,060   บาท	ประกันสังคม	353 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนเมษายน 2566 ทั้งสิ้น 38,520 + 1,926 = 40,446 บาท
-เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือนมีนาคม 2566 เป็นเงิน 44,894 บาท (เบิกจ่ายแล้ววันที่ 3 เม.ย. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 58.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 44,894 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/05/2566 : ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนพฤษภาคม 2566 = ร้อยละ 66.66
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนพฤษภาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือน พ.ค. 66 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 42,050 + 2,102 = 44,152 บาท
- เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน เม.ย. 66 แล้ว เป็นเงิน 40,446 บาท (เมื่อวันที่ 1 พ.ค. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 67.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 40,446 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 26/06/2566 : ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมิถุนายน 2566 = ร้อยละ 75.00
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนมิถุนายน 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท

50310000-2935-16-22569
หน้าที่9/13 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 6:43 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือน มิ.ย. 66 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 41,344 + 2,068 = 43,412 บาท
- เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน พ.ค. 66 แล้ว เป็นเงิน 44,152 บาท (เมื่อวันที่ 2 มิ.ย. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 44,152 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 29/07/2566 :ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกรกฎาคม 2566 = ร้อยละ 83.33
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนกรกฎาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกรกฎาคม 2566 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 41,344 + 2,068 = 43,412 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 83.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/08/2566 :ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนสิงหาคม 2566 = ร้อยละ 91.66
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนสิงหาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,119   บาท	ประกันสังคม	406 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,119   บาท	ประกันสังคม	406 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกรกฎาคม 2566 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 40,638 + 2,032 = 42,670 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 92.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 427,613 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 11/09/2566 :ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกันยายน 2566 = ร้อยละ 100
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนกันยายน 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	9,178   บาท	ประกันสังคม	459 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกันยายน 2566 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 42,403 + 2,120 = 44,523 บาท
04/9/2566
- ค่าตอบแทน เดือนสิงหาคม 2566 =40,285 
- ค่าประกันสังคม เดือนสิงหาคม 2566 =2,014
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 514,435 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่ เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส

รหัสโครงการ... : 50310000-2935 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 514,600 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางซื่อ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวอรณิชา ศาลิคุปต์
1.3 หลักการและเหตุผล

จากปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง และมีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น  โดยเฉพาะปัญหาการกระทำความรุนแรงต่อเด็กและสตรี
การทอดทิ้งผู้สูงอายุ คนพิการ ฯลฯ แม้ว่าจะมีหลายหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนเร่งดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา
แต่ยังไม่สามารถดำเนินการในทางปฏิบัติได้ดีเท่าที่ควรส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการขาดความร่วมมือหรือการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแก้ไขปัญหา
การขาดจิตสำนึก ที่ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นที่ต้องแก้ไข รวมทั้งการไม่สามารถเข้าถึงแหล่งบริการ และการช่วยเหลือของหน่วยงานต่าง ๆ
ด้วยเหตุผลดังกล่าว ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม สำนักงานเขตบางซื่อ
จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสระดับเขต
และเพื่อเป็นศูนย์อำนวยการในระดับพื้นที่ รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชน
ได้เรียนรู้ถึงการเฝ้าระวัง ป้องกัน และร่วมมือกันแก้ไขปัญหาดังกล่าว

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
และศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชนพื้นที่เขตบางซื่อ
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการประสานงานเพื่อจัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ
และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตบางซื่อ
3. เพื่อสร้างเครือข่ายการประสานงานระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานคร ทั้งหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 สนับสนุนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ประจำสำนักงานเขต จำนวน 4 อัตรา
3.2 การรับลงทะเบียนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและเบี้ยความพิการ การตรวจสอบ การเปลี่ยนแปลงแก้ไข การจ่ายเงิน ฯลฯ
ตามหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละฏครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 06/01/2566 : 
ค่าเป้าหมายร้อยละ 90 ของเด็ก ผู้สูงอายุ คนพิการ ได้รับเบี้ยยังชีพตามสิทธิเป็นรายเดือน ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน
ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนธันวาคม 2565 = ร้อยละ 25.00
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนธันวาคม 2565 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	(ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม 450 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม	(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม 282 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก	(353 บาท/วัน) 	7,766   บาท	ประกันสังคม 233 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน	(353 บาท/วัน)	7,766   บาท	ประกันสังคม 233 บาท
จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนธันวาคม 2565 ทั้งสิ้น 39,932 + 1,198 = 41,130 บาท
- ได้เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน ต.ค. 65 - ธ.ค. 65 แล้ว เป็นเงิน 124,846 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 124,846 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 25/01/2566 : ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมกราคม 2566 = ร้อยละ 33.33
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนมกราคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	(ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม 750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม	(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม 470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก	(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม 441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน	(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม 441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนมกราคม 2566 ทั้งสิ้น 42,050 + 2,102 = 41,858 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 33.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/02/2566 : ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกุมภาพันธ์ 2566 = ร้อยละ 41.65
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000     บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		( (ปวช.)		9,400	บาท ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,119	บาท	ประกันสังคม	406 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,472	บาท	ประกันสังคม	424 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ทั้งสิ้น 40,991 + 2,050 = 43,041 บาท
- ได้เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน ม.ค. 66 แล้ว เป็นเงิน 44,152 บาท (เบิกจ่ายแล้ววันที่  2 ก.พ. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 42.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 44,152 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/03/2566 : โครงการสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 = ร้อยละ 50.00
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนมีนาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000     บาท	 ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400	บาท   ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	9,178	บาท	 ประกันสังคม	459 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	9,178	บาท	 ประกันสังคม	459 บาท
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนมีนาคม 2566 ทั้งสิ้น 42,756 + 2,138 = 44,894 บาท
-เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน ก.พ. 66 เป็นเงิน 43,041 บาท (เบิกจ่ายแล้ววันที่ 2 มี.ค. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 43,041 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 21/04/2566 : ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนเมษายน 2566 = ร้อยละ 58.33
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนเมษายน 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	(ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม	(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก	(353 บาท/วัน) 	7,060   บาท	ประกันสังคม	353 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน	(353 บาท/วัน)	7,060   บาท	ประกันสังคม	353 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนเมษายน 2566 ทั้งสิ้น 38,520 + 1,926 = 40,446 บาท
-เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือนมีนาคม 2566 เป็นเงิน 44,894 บาท (เบิกจ่ายแล้ววันที่ 3 เม.ย. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 58.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 44,894 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/05/2566 : ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนพฤษภาคม 2566 = ร้อยละ 66.66
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนพฤษภาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือน พ.ค. 66 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 42,050 + 2,102 = 44,152 บาท
- เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน เม.ย. 66 แล้ว เป็นเงิน 40,446 บาท (เมื่อวันที่ 1 พ.ค. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 67.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 40,446 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 26/06/2566 : ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมิถุนายน 2566 = ร้อยละ 75.00
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนมิถุนายน 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือน มิ.ย. 66 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 41,344 + 2,068 = 43,412 บาท
- เบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม ประจำเดือน พ.ค. 66 แล้ว เป็นเงิน 44,152 บาท (เมื่อวันที่ 2 มิ.ย. 66)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 44,152 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 29/07/2566 :ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกรกฎาคม 2566 = ร้อยละ 83.33
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนกรกฎาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกรกฎาคม 2566 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 41,344 + 2,068 = 43,412 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 83.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/08/2566 :ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนสิงหาคม 2566 = ร้อยละ 91.66
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนสิงหาคม 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	8,119   บาท	ประกันสังคม	406 บาท
4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,119   บาท	ประกันสังคม	406 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกรกฎาคม 2566 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 40,638 + 2,032 = 42,670 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 92.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 427,613 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 11/09/2566 :ร้อยละความก้าวหน้า เดือนตุลาคม 2565 - เดือนกันยายน 2566 = ร้อยละ 100
รายละเอียดการดำเนินงานโครงการ :  ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและประกันสังคม จำนวน 4 รายประจำเดือนกันยายน 2566 ดังนี้
1. นายชัชชฎากุล	บรรพบุรุษ	        (ปริญญาตรี)	15,000 บาท	ประกันสังคม	750 บาท
2. นายถิรนัทธ์		โพธิหอม		(ปวช.)		9,400   บาท 	ประกันสังคม	470 บาท
3. นางสุรีย์		อยู่เผือก		(353 บาท/วัน) 	9,178   บาท	ประกันสังคม	459 บาท
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

4. นายปัญญา		ทองอ่อน		(353 บาท/วัน)	8,825   บาท	ประกันสังคม	441 บาท
- จำนวนเงินที่เบิกจ่ายประจำเดือนกันยายน 2566 ทั้งสิ้นเป็นเงิน 42,403 + 2,120 = 44,523 บาท
04/9/2566
- ค่าตอบแทน เดือนสิงหาคม 2566 =40,285 
- ค่าประกันสังคม เดือนสิงหาคม 2566 =2,014
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 514,435 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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