
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการประชุมครู

รหัสโครงการ... : 50320000-3166 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 4,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-29 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตราชเทวี / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวอรนุช  พัทักษ์วารี #6777 ผู้ประสานงาน สยป : คุณบุษย์ ชลสายทรัพย์ #1547
1.3 หลักการและเหตุผล

ในการจัดการศึกษาของกรุงเทพมหานครนั้น นอกจากจะต้องดำเนินการตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการแล้ว ผู้บริหารโรงเรียน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษายังมีความจำเป็นต้องสนองนโยบายของกรุงเทพมหานคร
ในการทำตนให้เป็นตัวอย่างที่ดีแก่ประชาชนและให้บริการแก่ประชาชนที่ส่งบุตรเข้าเรียนในโรงเรียน
และงานด้านการศึกษายังเป็นงานที่ต้องมีการพัฒนาอยู่เสมอ เนื่องจากปัจจุบันวิชาการและเทคโนโลยีในด้านต่างๆ
ได้รับการพัฒนาเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว ผู้บริหารโรงเรียน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจึงมีหน้าที่จัดประมวลประสบการณ์ทั้งหลายให้เกิดกับนักเรียน
เพื่อพัฒนาตนเองให้ทันต่อความเจริญก้าวหน้าในด้านต่างๆ
โดยข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจะต้องศึกษาหาความรู้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นประสบการณ์จากเพื่อครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกัน
เพื่อนำไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของตนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน
สำนักงานเขตราชเทวีจึงได้จัดให้มีการประชุมสัมมนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร สำนักงานเขตราชเทวีขึ้น
เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับทราบนโยบายทางการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานคร มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพครู
และมีโอกาสได้พบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากับผู้บริหาร

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อให้ข้าราชการครูในสังกัดได้มีโอกาสรับทราบนโยบายของผู้บริหารระดับสูง
2. เพื่อให้ข้าราชการครูได้รับความรู้ มีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ทัศนคติระหว่างข้าราชการครูด้วยกัน
3. เพื่อให้ข้าราชการครูทุกคนมีความกระตือรือร้นที่จะปฏิบัติหน้าที่ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
เพื่อให้ผู้บริหารโรงเรียน และข้าราชการครูในสังกัดสำนักงานเขตราชเทวี มีความเข้าใจในนโยบายการจัดการศึกษาของกรุงเทพมหานคร
มีความกระตือรือร้นในการทำงาน และสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปพัฒนางานในความรับผิดชอบให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น
1. ด้านปริมาณ ผู้บริหารโรงเรียนในสังกัด และข้าราชการครูโรงเรียนในสังกัด จำนวน 132 คน
2. ด้านคุณภาพ 
    2.1 ข้าราชการครูมีความเข้าใจในนโยบายการจัดการศึกษาของกรุงเทพมหานคร
    2.2 ข้าราชการครูมีความกระตือรือร้นในการทำงาน และสามรถนำความรู้ที่ได้รับไปพัฒนางานในความรับผิดชอบให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๗ ? การบริหารจัดการเมืองมหานคร : Management Strategy
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๗.๒ - การบริหารแผนและประเมินผล

เป้าหมายที่ : ๗.๒.๑ กรุงเทพมหานครมีระบบการติดตามและรายงานความก้าวหน้าผลการดำาเนินงานตามแผนพัฒนากรุงเทพ
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 25/10/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...จัดทำโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 27/11/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...รอรายละเอียดจากผู้เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 20/12/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...รอรายละเอียดจากผู้เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 31/1/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...รอรายละเอียดจากผู้เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 2020-2-29 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...รอข้อมูลความก้าวหน้าการดำเนินงานจากผู้เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 2020-3-30 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...รอข้อมูลความก้าวหน้าการดำเนินงานจากผู้เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่7
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 30/4/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...เลื่อนดำเนินการ เนื่องจากเลื่อนการเปิดภาคเรียน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 31/5/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...รอรายละเอียดความก้าวหน้าการดำเนินงานจากผู้เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 30/6/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...รอข้อมูลความก้าวหน้าของโครงการจากเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 30/7/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...รอรายละเอียดความก้าวหน้าโครงการจากเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 28/8/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...รอรายละเอียดความก้วหน้สการดำเนินงานจากผู้เกี่ยวข้อง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 30/9/2563 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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