
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการกรุงเทพฯ เมืองแห่งสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมที่ดี สะอาด ปลอดภัย

รหัสโครงการ... : 50350000-3571 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 162,300 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 115,200 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางพลัด / ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล / ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวสุภาพร ชื่นเมือง 02-4346371 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาววรปภา  สุขหร่อง โทร.1517
1.3 หลักการและเหตุผล

การดำเนินงานสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม มีความสำคัญเป็นอย่างยิ่งต่อการสนับสนุนการพัฒนากรุงเทพมหานคร สู่การเป็นเมืองที่มีสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมที่ดี
สะอาดปลอดภัย เนื่องด้วยเป็นการดำเนินงานที่เชื่อมโยงระหว่างสิ่งแวดล้อมและสุขภาพอนามัย ตั้งแต่การจัดการสิ่งแวดล้อม
การป้องกันความเสี่ยงต่อสุขภาพก่อนเกิดการเจ็บป่วย การพัฒนานโยบายและมาตรการทางกฎหมายและมาตรฐานทางวิชาการบนฐานความรู้
การสื่อสารสาธารณะ รวมถึง การสนับสนุน ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเพื่อให้การทำงานมีประสิทธิภาพ
สามารถสนับสนุนการพัฒนาและการเติบโตทางเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปอย่างมีสมดุล ได้อย่างยั่งยืน
ซึ่งสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์อนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ฉบับที่ 3 พ.ศ.2560-2564 มุ่งเน้นการป้องกัน ลดปัจจัยเสี่ยงจากสิ่งแวดล้อมต่อสุขภาพ
โดยสร้างความเข้มแข็งระบบการบริหารจัดการด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมเพื่อเป็นรากฐานของการพัฒนาในระยะยาว
เสริมสร้างขีดความสามารถของบุคลากรและองค์กรที่เกี่ยวข้องอย่างครบวงจร ทั้งบุคลากรจากหน่วยงานภาคการผลิตที่อาจเป็นแหล่งกำเนินมลพิษ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด้านการจัดการความสะอาดและความปลอดภัยของเส้นทางการรับสัมผัสสู่ร่างกายและส่งเสริมพฤติกรรมสุขอนามัยและบุคลากรจากห
น่วยงานด้านการดูแลรักษาสุขภาพอันเนื่องมาจากปัญหามลพิษสิ่งแวดล้อม
เร่งสร้างความร่วมมือของภาคีเครือข่ายส่งเสริมความรับผิดชอบร่วมกันในการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม
เพื่อสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจความมั่นคงทางสังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสุขภาพอนามัยของประชาชน
ผู้ประกอบอาชีพและนักท่องเที่ยวในกรุงเทพมหานครอย่างยั่งยืนสำนักงานเขตบางพลัด
เป็นหน่วยงานหนึ่งที่รับผิดชอบในด้านการแก้ไขปัญหาสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมเพื่อพัฒนาการดำเนินงานด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม
เป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข ได้แก่กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 134 ประเภทและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1 เพื่อส่งเสริมการจัดการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัยของสถานประกอบกิจการและการจัดการสุขาภิบาลที่พักอาศัย
ให้มีสุขภาวะสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมที่ดี
2 เพื่อปรับปรุง พัฒนามาตรฐานความสะอาดและสิ่งแวดล้อมของสถานประกอบกิจการและอาคารสาธารณะ
3 เพื่อเพิ่มศักยภาพในการจัดการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมที่ดีด้วยการส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรภาคเอกชน ผู้ประกอบการ คนงาน ชุมชน
และประชาชนทั่วไป
4 เพื่อดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชนในพื้นที่เขตบางพลัด และสนับสนุนเป้าหมายหลักคุณภาพชีวิตที่ดี ได้รับสวัสดิการอย่างทั่วถึง พึ่งตนเองได้

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ร้อยละของการปฏิบัติงานด้านการส่งเสริมสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของสำนักงานเขตบางพลัด ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 60

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๑ ? มหานครปลอดภัย : Bangkok as a Safe City
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๑.๖ - ปลอดโรคคนเมือง อาหารปลอดภัย

เป้าหมายที่ : ๑.๖.๑ คนกรุงเทพฯ  มีสุขภาวะทางกายและจิต  มีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี  ไม่มีภาวะเจ็บป่วยจาก
โร
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ปี 2564 ๑๐. ร้อยละของการปฏิบัติงานด้านการส่งเสริมสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของสำนักงานเขตบางพลัด 

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 28/10/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...เสนอโครงการและขออนุมัติงบประมาณ จากสำนักงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 26/11/2563 : 1.ขออนุมัติให้ข้าราชการและลูกจ้างปฏิบัติงานค่าตอบแทนทางด้านการแพทย์และสาธารณสุข ที่ กท 7404/636 ลงวันที่ 17
พฤศจิกายน 2563
2.จัดทำคำสั่งสำนักงานเขตบางพลัด เรื่อง ให้ข้าราชการและลูกจ้างปฏิบัติงานนอกเวลา ที่ 319/2563 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563
3.จัดทำแผนปฏิบัติงานปฏิบัติงานการตรวจสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม กิจกรรมการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรค และส่งเสริมสุขภาพ
โดยเริ่มปฏิบัติงานวันที่ 23 พฤศจิกายน - 16 ธันวาคม 2563 
4.ปฏิบัติงานกิจกรรมตรวจสอบเหตุเดือดร้อนรำคาญนอกเวลาราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2563 : 1.ปฏิบัติงานกิจกรรมตรวจสอบเหตุเดือดร้อนรำคาญนอกเวลาราชการ
2.ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการกรณีภารกิจเร่งด่วน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 %
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 40,800 บาท
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่4 :: 25/01/2564 : จัดทำแผนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2564

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2564 : 1.ปฏิบัติงานกิจกรรมตรวจสอบเหตุเดือดร้อนรำคาญนอกเวลาราชการ

2.ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการกรณีภารกิจเร่งด่วน
25/01/2564 : จัดทำแผนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ประจำเดือนมีนาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 26/03/2564 : ปฏิบัติงานกิจกรรมตรวจสอบเหตุเดือดร้อนรำคาญนอกเวลาราชการ
2.ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการด้านการควบคุมมลพิษสิ่งแวดล้อม (ประชาสัมพันธ์เตาเผาศพ)

-เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนทางด้านการแพทย์และสาธารณสุข เป็นเงิน 48,000 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 48,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 27/04/2564 : ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการด้านการควบคุมมลพิษสิ่งแวดล้อม (ประชาสัมพันธ์เตาเผาศพ)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 85.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 27/05/2564 : ปฏิบัติงานกิจกรรมตรวจสอบเหตุเดือดร้อนรำคาญนอกเวลาราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 25/06/2564 : 1.ปฏิบัติงานกิจกรรมตรวจสอบเหตุเดือดร้อนรำคาญนอกเวลาราชการ
2.ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการกรณีภารกิจเร่งด่วน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 95.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : ปฏิบัติงานกิจกรรมตรวจสอบเหตุเดือดร้อนรำคาญนอกเวลาราชการ
เบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคลากรทางด้านการแพทย์และสาธารณสุข เป็นเงิน 26,400 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 26,400 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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