
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการสอนภาษาจีน

รหัสโครงการ... : 50370000-3323 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 2,232,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 1,587,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดินแดง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายการศึกษา ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมณฐิชา  มังคลากร โทร. 1515
1.3 หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันภาษาจีน กำลังมีอิทธิพลต่อการค้าการลงทุนของเศรษฐกิจโลกเป็นอย่างมากและมีแนวโน้มที่จะเพิ่มขึ้นต่อไปในอนาคต
จึงส่งผลให้ภาษาจีนกลางเป็นภาษาที่คนส่วนใหญ่ให้ความสำคัญมากขึ้นในการติดต่อสื่อสาร
ประกอบกับกรุงเทพมหานครเป็นเมืองศูนย์กลางของธุรกิจการค้า และภาษาจีนเป็นภาษาหนึ่งที่ใช้ในการติดต่อค้าขาย   
   		กรุงเทพมหานครเห็นความสำคัญและความจำเป็นดังกล่าว
จึงมีนโยบายสนับสนุนและส่งเสริมให้นักเรียนในสังกัดได้เรียนรู้ภาษาจีนเป็นภาษาต่างประเทศอีกหนึ่งภาษา นอกจากภาษาอังกฤษ
เพื่อให้นักเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครได้มีความรู้ด้านภาษาจีน สามารถก้าวทันโลกสากลยุคปัจจุบัน ตลอดจน      
นำความรู้มาพัฒนาตนเองและประเทศได้ในอนาคต  สำนักงานเขตดินแดง  ได้เล็งเห็นความสำคัญในการเรียนรู้ภาษาจีน
จึงได้จัดทำโครงการค่าใช้จ่ายในการสอนภาษาจีน ให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตดินแดง

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครสามารถใช้ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารขั้นพื้นฐานได้อย่างเหมาะสม		
2.2 เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร มีเจตคติที่ดีต่อภาษาจีน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 ด้านปริมาณ		       
3.1.1 โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดินแดง จำนวน 3 โรงเรียน มีโอกาสได้เรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมจีน		       
3.1.2 โรงเรียนที่เปิดสอนระดับประถมศึกษา?มัธยมศึกษาตอนต้น เริ่มสอนจากชั้นประถมศึกษาปีที่ 4		       
3.1.3 โรงเรียนที่เปิดสอนเฉพาะระดับมัธยมศึกษาตอนต้น - มัธยมศึกษาตอนปลาย เริ่มสอนจากชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1		 
3.2 ด้านคุณภาพ		       
นักเรียนในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดินแดง 3 โรงเรียน สามารถสื่อสารด้วยภาษาจีนกลางได้อย่างเหมาะสมและมีเจตคติที่ดีต่อภาษาจีน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3  ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2564 : ฝ่ายการศึกษาขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 23/11/2564 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามกำหนด พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลภายนอกช่วยสอน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 29/12/2564 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พ.ย. 64 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 32,400 บาท และประจำเดือน ธ.ค. 64 จำนวน 2 คน    
  
     เป็นเงิน 30,600 บาท
2. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พ.ย. 64 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 96,000 บาท
3. โรงเรียนสามเสนนอกฯ อยู่ระหว่างเตรียมเอกสารเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 21/01/2565 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ม.ค. 65 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 28,800 บาท 
2. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ธ.ค. 64 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 84,000 บาท
3. โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พ.ย. 64 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 115,200 บาท ประจำเดือน ธ.ค. 64 จำนวน 2
คน  เป็นเงิน 108,000 บาท และประจำเดือน ม.ค. 65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 33,600 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 369,600 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50370000-3323-12-52569
หน้าที่1/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 11-05-2026, 8:50 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่5

50370000-3323-12-52569
หน้าที่2/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 11-05-2026, 8:50 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 25/02/2565 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอนภาษาจีน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ก.พ. 65 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 27,000 บาท 
2. โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ก.พ.  65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 98,400บาท 
3. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ม.ค.  65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 84,000 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 209,400 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/03/2565 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอนภาษาจีน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน มี.ค. 65 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 19,800 บาท  
2. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ก.พ. 65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 84,000 บาท 
3. โรงเรียนสามเสนนอกฯ ในเดือนมีนาคม ไม่ได้จัดการเรียนการสอน เนื่องจากอยู่ในช่วงสอบปลายภาคเรียนที่ 2/2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/04/2565 : อยู่ระหว่างปิดภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 25/05/2565 : เปิดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 ในวันที่ 17 พฤษภาคม 2565 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ
และอยู่ระหว่างเตรียมเอกสารเบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พฤษภาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/06/2565 : โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
ชั่วโมงละ 600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1. เดือนพฤษภาคม 2565 
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 52,800 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 43,200 บาท
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 14,400 บาท
2. เดือนมิถุนายน 2565 โรงเรียนในสังกัด อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 110,400 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 28/07/2565 :โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน  ชั่วโมงละ
600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1. เดือนมิถุนายน 2565 
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 112,800 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
2. เดือนกรกฎาคม 2565 โรงเรียนในสังกัด อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 112,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 26/08/2565 : โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
ชั่วโมงละ 600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1. เดือนมิถุนายน 2565 
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 88,800 บาท
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 31,200 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  120,000 บาท
2. เดือนกรกฎาคม 2565  
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 84,000 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 69,600 บาท 
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 26,400 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 180,000 บาท
3. เดือนสิงหาคม 2565
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 117,600 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 93,600 บาท 
-โรงเรียนวิชากร อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 211,200 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 511,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 28/09/2565 : 
1.โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และสอบปลายภาคที่ 1/2565 ผลการสอบคือ นักเรียนส่วนใหญ่ผ่านการประเมิน
และสามารถสื่อสารได้
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

2.เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน  ชั่วโมงละ 600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1) เดือนสิงหาคม 2565 
-โรงเรียนวิชากร อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 36,000 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 36,000 บาท
2) เดือนกันยายน 2565
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 115,200 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 96,000 บาท 
-โรงเรียนวิชากร อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 26,400 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 237,600 บาท
รวมเดือนสิงหาคม + กันยายน เป็นเงิน 273,600 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 273,600 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการสอนภาษาจีน

รหัสโครงการ... : 50370000-3323 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 2,232,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 1,587,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดินแดง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายการศึกษา ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมณฐิชา  มังคลากร โทร. 1515
1.3 หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันภาษาจีน กำลังมีอิทธิพลต่อการค้าการลงทุนของเศรษฐกิจโลกเป็นอย่างมากและมีแนวโน้มที่จะเพิ่มขึ้นต่อไปในอนาคต
จึงส่งผลให้ภาษาจีนกลางเป็นภาษาที่คนส่วนใหญ่ให้ความสำคัญมากขึ้นในการติดต่อสื่อสาร
ประกอบกับกรุงเทพมหานครเป็นเมืองศูนย์กลางของธุรกิจการค้า และภาษาจีนเป็นภาษาหนึ่งที่ใช้ในการติดต่อค้าขาย   
   		กรุงเทพมหานครเห็นความสำคัญและความจำเป็นดังกล่าว
จึงมีนโยบายสนับสนุนและส่งเสริมให้นักเรียนในสังกัดได้เรียนรู้ภาษาจีนเป็นภาษาต่างประเทศอีกหนึ่งภาษา นอกจากภาษาอังกฤษ
เพื่อให้นักเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครได้มีความรู้ด้านภาษาจีน สามารถก้าวทันโลกสากลยุคปัจจุบัน ตลอดจน      
นำความรู้มาพัฒนาตนเองและประเทศได้ในอนาคต  สำนักงานเขตดินแดง  ได้เล็งเห็นความสำคัญในการเรียนรู้ภาษาจีน
จึงได้จัดทำโครงการค่าใช้จ่ายในการสอนภาษาจีน ให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตดินแดง

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครสามารถใช้ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารขั้นพื้นฐานได้อย่างเหมาะสม		
2.2 เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร มีเจตคติที่ดีต่อภาษาจีน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 ด้านปริมาณ		       
3.1.1 โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดินแดง จำนวน 3 โรงเรียน มีโอกาสได้เรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมจีน		       
3.1.2 โรงเรียนที่เปิดสอนระดับประถมศึกษา?มัธยมศึกษาตอนต้น เริ่มสอนจากชั้นประถมศึกษาปีที่ 4		       
3.1.3 โรงเรียนที่เปิดสอนเฉพาะระดับมัธยมศึกษาตอนต้น - มัธยมศึกษาตอนปลาย เริ่มสอนจากชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1		 
3.2 ด้านคุณภาพ		       
นักเรียนในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดินแดง 3 โรงเรียน สามารถสื่อสารด้วยภาษาจีนกลางได้อย่างเหมาะสมและมีเจตคติที่ดีต่อภาษาจีน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3  ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2564 : ฝ่ายการศึกษาขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 23/11/2564 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามกำหนด พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลภายนอกช่วยสอน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 29/12/2564 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พ.ย. 64 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 32,400 บาท และประจำเดือน ธ.ค. 64 จำนวน 2 คน    
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     เป็นเงิน 30,600 บาท
2. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พ.ย. 64 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 96,000 บาท
3. โรงเรียนสามเสนนอกฯ อยู่ระหว่างเตรียมเอกสารเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 21/01/2565 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ม.ค. 65 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 28,800 บาท 
2. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ธ.ค. 64 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 84,000 บาท
3. โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พ.ย. 64 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 115,200 บาท ประจำเดือน ธ.ค. 64 จำนวน 2
คน  เป็นเงิน 108,000 บาท และประจำเดือน ม.ค. 65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 33,600 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 369,600 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2565 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอนภาษาจีน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ก.พ. 65 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 27,000 บาท 
2. โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ก.พ.  65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 98,400บาท 
3. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ม.ค.  65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 84,000 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 209,400 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/03/2565 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอนภาษาจีน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน มี.ค. 65 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 19,800 บาท  
2. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ก.พ. 65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 84,000 บาท 
3. โรงเรียนสามเสนนอกฯ ในเดือนมีนาคม ไม่ได้จัดการเรียนการสอน เนื่องจากอยู่ในช่วงสอบปลายภาคเรียนที่ 2/2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/04/2565 : อยู่ระหว่างปิดภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 25/05/2565 : เปิดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 ในวันที่ 17 พฤษภาคม 2565 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ
และอยู่ระหว่างเตรียมเอกสารเบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พฤษภาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/06/2565 : โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
ชั่วโมงละ 600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1. เดือนพฤษภาคม 2565 
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 52,800 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 43,200 บาท
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 14,400 บาท
2. เดือนมิถุนายน 2565 โรงเรียนในสังกัด อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 110,400 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 28/07/2565 :โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน  ชั่วโมงละ
600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1. เดือนมิถุนายน 2565 
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 112,800 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
2. เดือนกรกฎาคม 2565 โรงเรียนในสังกัด อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 112,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 26/08/2565 : โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
ชั่วโมงละ 600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1. เดือนมิถุนายน 2565 
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 88,800 บาท
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 31,200 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  120,000 บาท
2. เดือนกรกฎาคม 2565  
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 84,000 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 69,600 บาท 

50370000-3323-12-52569
หน้าที่5/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 11-05-2026, 8:50 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 26,400 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 180,000 บาท
3. เดือนสิงหาคม 2565
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 117,600 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 93,600 บาท 
-โรงเรียนวิชากร อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 211,200 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 511,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 28/09/2565 : 
1.โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และสอบปลายภาคที่ 1/2565 ผลการสอบคือ นักเรียนส่วนใหญ่ผ่านการประเมิน
และสามารถสื่อสารได้
2.เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน  ชั่วโมงละ 600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1) เดือนสิงหาคม 2565 
-โรงเรียนวิชากร อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 36,000 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 36,000 บาท
2) เดือนกันยายน 2565
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 115,200 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 96,000 บาท 
-โรงเรียนวิชากร อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 26,400 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 237,600 บาท
รวมเดือนสิงหาคม + กันยายน เป็นเงิน 273,600 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 273,600 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการสอนภาษาจีน

รหัสโครงการ... : 50370000-3323 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 2,232,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 1,587,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดินแดง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายการศึกษา ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมณฐิชา  มังคลากร โทร. 1515
1.3 หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันภาษาจีน กำลังมีอิทธิพลต่อการค้าการลงทุนของเศรษฐกิจโลกเป็นอย่างมากและมีแนวโน้มที่จะเพิ่มขึ้นต่อไปในอนาคต
จึงส่งผลให้ภาษาจีนกลางเป็นภาษาที่คนส่วนใหญ่ให้ความสำคัญมากขึ้นในการติดต่อสื่อสาร
ประกอบกับกรุงเทพมหานครเป็นเมืองศูนย์กลางของธุรกิจการค้า และภาษาจีนเป็นภาษาหนึ่งที่ใช้ในการติดต่อค้าขาย   
   		กรุงเทพมหานครเห็นความสำคัญและความจำเป็นดังกล่าว
จึงมีนโยบายสนับสนุนและส่งเสริมให้นักเรียนในสังกัดได้เรียนรู้ภาษาจีนเป็นภาษาต่างประเทศอีกหนึ่งภาษา นอกจากภาษาอังกฤษ
เพื่อให้นักเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครได้มีความรู้ด้านภาษาจีน สามารถก้าวทันโลกสากลยุคปัจจุบัน ตลอดจน      
นำความรู้มาพัฒนาตนเองและประเทศได้ในอนาคต  สำนักงานเขตดินแดง  ได้เล็งเห็นความสำคัญในการเรียนรู้ภาษาจีน
จึงได้จัดทำโครงการค่าใช้จ่ายในการสอนภาษาจีน ให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตดินแดง

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครสามารถใช้ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารขั้นพื้นฐานได้อย่างเหมาะสม		
2.2 เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร มีเจตคติที่ดีต่อภาษาจีน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 ด้านปริมาณ		       
3.1.1 โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดินแดง จำนวน 3 โรงเรียน มีโอกาสได้เรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมจีน		       
3.1.2 โรงเรียนที่เปิดสอนระดับประถมศึกษา?มัธยมศึกษาตอนต้น เริ่มสอนจากชั้นประถมศึกษาปีที่ 4		       
3.1.3 โรงเรียนที่เปิดสอนเฉพาะระดับมัธยมศึกษาตอนต้น - มัธยมศึกษาตอนปลาย เริ่มสอนจากชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1		 
3.2 ด้านคุณภาพ		       
นักเรียนในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดินแดง 3 โรงเรียน สามารถสื่อสารด้วยภาษาจีนกลางได้อย่างเหมาะสมและมีเจตคติที่ดีต่อภาษาจีน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
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ประเด็นยุทธศาสตร์
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: **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3  ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2564 : ฝ่ายการศึกษาขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 23/11/2564 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามกำหนด พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลภายนอกช่วยสอน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 29/12/2564 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พ.ย. 64 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 32,400 บาท และประจำเดือน ธ.ค. 64 จำนวน 2 คน    
  
     เป็นเงิน 30,600 บาท
2. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พ.ย. 64 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 96,000 บาท
3. โรงเรียนสามเสนนอกฯ อยู่ระหว่างเตรียมเอกสารเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 21/01/2565 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ม.ค. 65 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 28,800 บาท 
2. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ธ.ค. 64 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 84,000 บาท
3. โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พ.ย. 64 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 115,200 บาท ประจำเดือน ธ.ค. 64 จำนวน 2
คน  เป็นเงิน 108,000 บาท และประจำเดือน ม.ค. 65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 33,600 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 369,600 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2565 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอนภาษาจีน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ก.พ. 65 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 27,000 บาท 
2. โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ก.พ.  65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 98,400บาท 
3. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ม.ค.  65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 84,000 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 209,400 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/03/2565 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอนภาษาจีน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน มี.ค. 65 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 19,800 บาท  
2. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ก.พ. 65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 84,000 บาท 
3. โรงเรียนสามเสนนอกฯ ในเดือนมีนาคม ไม่ได้จัดการเรียนการสอน เนื่องจากอยู่ในช่วงสอบปลายภาคเรียนที่ 2/2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/04/2565 : อยู่ระหว่างปิดภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 25/05/2565 : เปิดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 ในวันที่ 17 พฤษภาคม 2565 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ
และอยู่ระหว่างเตรียมเอกสารเบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พฤษภาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/06/2565 : โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
ชั่วโมงละ 600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1. เดือนพฤษภาคม 2565 
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 52,800 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 43,200 บาท
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 14,400 บาท
2. เดือนมิถุนายน 2565 โรงเรียนในสังกัด อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 110,400 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 28/07/2565 :โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน  ชั่วโมงละ
600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1. เดือนมิถุนายน 2565 
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 112,800 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
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2. เดือนกรกฎาคม 2565 โรงเรียนในสังกัด อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 112,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 26/08/2565 : โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
ชั่วโมงละ 600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1. เดือนมิถุนายน 2565 
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 88,800 บาท
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 31,200 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  120,000 บาท
2. เดือนกรกฎาคม 2565  
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 84,000 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 69,600 บาท 
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 26,400 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 180,000 บาท
3. เดือนสิงหาคม 2565
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 117,600 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 93,600 บาท 
-โรงเรียนวิชากร อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 211,200 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 511,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 28/09/2565 : 
1.โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และสอบปลายภาคที่ 1/2565 ผลการสอบคือ นักเรียนส่วนใหญ่ผ่านการประเมิน
และสามารถสื่อสารได้
2.เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน  ชั่วโมงละ 600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1) เดือนสิงหาคม 2565 
-โรงเรียนวิชากร อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 36,000 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 36,000 บาท
2) เดือนกันยายน 2565
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 115,200 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 96,000 บาท 
-โรงเรียนวิชากร อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 26,400 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 237,600 บาท
รวมเดือนสิงหาคม + กันยายน เป็นเงิน 273,600 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 273,600 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการสอนภาษาจีน

รหัสโครงการ... : 50370000-3323 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 2,232,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 1,587,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดินแดง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายการศึกษา ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมณฐิชา  มังคลากร โทร. 1515
1.3 หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันภาษาจีน กำลังมีอิทธิพลต่อการค้าการลงทุนของเศรษฐกิจโลกเป็นอย่างมากและมีแนวโน้มที่จะเพิ่มขึ้นต่อไปในอนาคต
จึงส่งผลให้ภาษาจีนกลางเป็นภาษาที่คนส่วนใหญ่ให้ความสำคัญมากขึ้นในการติดต่อสื่อสาร
ประกอบกับกรุงเทพมหานครเป็นเมืองศูนย์กลางของธุรกิจการค้า และภาษาจีนเป็นภาษาหนึ่งที่ใช้ในการติดต่อค้าขาย   
   		กรุงเทพมหานครเห็นความสำคัญและความจำเป็นดังกล่าว
จึงมีนโยบายสนับสนุนและส่งเสริมให้นักเรียนในสังกัดได้เรียนรู้ภาษาจีนเป็นภาษาต่างประเทศอีกหนึ่งภาษา นอกจากภาษาอังกฤษ
เพื่อให้นักเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครได้มีความรู้ด้านภาษาจีน สามารถก้าวทันโลกสากลยุคปัจจุบัน ตลอดจน      
นำความรู้มาพัฒนาตนเองและประเทศได้ในอนาคต  สำนักงานเขตดินแดง  ได้เล็งเห็นความสำคัญในการเรียนรู้ภาษาจีน
จึงได้จัดทำโครงการค่าใช้จ่ายในการสอนภาษาจีน ให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตดินแดง
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1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครสามารถใช้ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารขั้นพื้นฐานได้อย่างเหมาะสม		
2.2 เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร มีเจตคติที่ดีต่อภาษาจีน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 ด้านปริมาณ		       
3.1.1 โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดินแดง จำนวน 3 โรงเรียน มีโอกาสได้เรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมจีน		       
3.1.2 โรงเรียนที่เปิดสอนระดับประถมศึกษา?มัธยมศึกษาตอนต้น เริ่มสอนจากชั้นประถมศึกษาปีที่ 4		       
3.1.3 โรงเรียนที่เปิดสอนเฉพาะระดับมัธยมศึกษาตอนต้น - มัธยมศึกษาตอนปลาย เริ่มสอนจากชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1		 
3.2 ด้านคุณภาพ		       
นักเรียนในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตดินแดง 3 โรงเรียน สามารถสื่อสารด้วยภาษาจีนกลางได้อย่างเหมาะสมและมีเจตคติที่ดีต่อภาษาจีน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3  ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2564 : ฝ่ายการศึกษาขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 23/11/2564 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามกำหนด พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลภายนอกช่วยสอน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 29/12/2564 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พ.ย. 64 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 32,400 บาท และประจำเดือน ธ.ค. 64 จำนวน 2 คน    
  
     เป็นเงิน 30,600 บาท
2. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พ.ย. 64 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 96,000 บาท
3. โรงเรียนสามเสนนอกฯ อยู่ระหว่างเตรียมเอกสารเบิกจ่ายค่าตอบแทน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 21/01/2565 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ม.ค. 65 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 28,800 บาท 
2. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ธ.ค. 64 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 84,000 บาท
3. โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พ.ย. 64 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 115,200 บาท ประจำเดือน ธ.ค. 64 จำนวน 2
คน  เป็นเงิน 108,000 บาท และประจำเดือน ม.ค. 65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 33,600 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 369,600 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2565 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอนภาษาจีน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ก.พ. 65 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 27,000 บาท 
2. โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ก.พ.  65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 98,400บาท 
3. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ม.ค.  65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 84,000 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 209,400 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/03/2565 : โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอน พร้อมเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้บุคคลภายนอกช่วยสอนภาษาจีน ดังนี้
1. โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน มี.ค. 65 จำนวน 1 คน  เป็นเงิน 19,800 บาท  
2. โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ก.พ. 65 จำนวน 2 คน  เป็นเงิน 84,000 บาท 
3. โรงเรียนสามเสนนอกฯ ในเดือนมีนาคม ไม่ได้จัดการเรียนการสอน เนื่องจากอยู่ในช่วงสอบปลายภาคเรียนที่ 2/2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/04/2565 : อยู่ระหว่างปิดภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 25/05/2565 : เปิดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 ในวันที่ 17 พฤษภาคม 2565 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ
และอยู่ระหว่างเตรียมเอกสารเบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน พฤษภาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/06/2565 : โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
ชั่วโมงละ 600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1. เดือนพฤษภาคม 2565 

50370000-3323-12-52569
หน้าที่10/12 (พิมพ์เมื่อวันที่ 11-05-2026, 8:50 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 52,800 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 43,200 บาท
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 14,400 บาท
2. เดือนมิถุนายน 2565 โรงเรียนในสังกัด อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 110,400 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 28/07/2565 :โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน  ชั่วโมงละ
600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1. เดือนมิถุนายน 2565 
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 112,800 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
2. เดือนกรกฎาคม 2565 โรงเรียนในสังกัด อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 112,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 26/08/2565 : โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน 
ชั่วโมงละ 600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1. เดือนมิถุนายน 2565 
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 88,800 บาท
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 31,200 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  120,000 บาท
2. เดือนกรกฎาคม 2565  
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 84,000 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 69,600 บาท 
-โรงเรียนวิชากร เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 26,400 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 180,000 บาท
3. เดือนสิงหาคม 2565
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 117,600 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 93,600 บาท 
-โรงเรียนวิชากร อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 211,200 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 511,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 28/09/2565 : 
1.โรงเรียนในสังกัดฯ ดำเนินการเรียนการสอนภาษาจีนตามปกติ และสอบปลายภาคที่ 1/2565 ผลการสอบคือ นักเรียนส่วนใหญ่ผ่านการประเมิน
และสามารถสื่อสารได้
2.เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน  ชั่วโมงละ 600 บาท/ชั่วโมง จำนวน 20 สัปดาห์ ดังนี้
1) เดือนสิงหาคม 2565 
-โรงเรียนวิชากร อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 36,000 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 36,000 บาท
2) เดือนกันยายน 2565
-โรงเรียนสามเสนนอกฯ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 115,200 บาท
-โรงเรียนวิชูทิศ เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 2 ราย เป็นเงิน 96,000 บาท 
-โรงเรียนวิชากร อยู่ระหว่างเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับบุคคลภายนอกช่วยสอน จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 26,400 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 237,600 บาท
รวมเดือนสิงหาคม + กันยายน เป็นเงิน 273,600 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 273,600 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................
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