
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการประชุมครู

รหัสโครงการ... : 50370000-3326 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 8,700 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-06-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 7,710 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดินแดง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายการศึกษา ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมณฐิชา  มังคลากร โทร. 1515
1.3 หลักการและเหตุผล

การบริหารและการจัดการของโรงเรียนในแต่ละปีการศึกษา
มีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งซึ่งจะต้องให้เป็นไปในแนวทางและทิศทางเดียวกันกับนโยบายด้านการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานครและตามพระรา
ชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542
ซึ่งย่อมมีปัญหาและอุปสรรคบางประการที่ต้องอาศัยพื้นฐานความรู้ความเข้าใจของข้าราชการและผู้บริหารโรงเรียนที่จะต้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาและปรั
บปรุงแก้ไขเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนประสบสำเร็จบรรลุเป้าหมายที่กำหนด
ดังนั้นเพื่อให้ผู้บริหารและข้าราชการครูได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน
ตลอดจนรับมราบนโยบายด้านการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานคร ให้มีความเข้าใจถูกต้อง ตรงกันในทางปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม
ในด้านการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่เด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร จึงได้จัดทำโครงการประชุมครูประจำปีขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1) เพื่อให้ข้าราชการครูได้รับทราบนโยบายทางการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานคร
2) เพื่อให้ข้าราชการครูได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน
3) เพื่อเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีของข้าราชการครูในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขต

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ	
-  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครในสำนักงานเขตดินแดง จำนวน  3  โรงเรียน รวม  290  คน		
ด้านคุณภาพ		
-  ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เกี่ยวข้องสามารถปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนงานด้านการศึกษาและตามนโยบายของผู้บริหารกรุงเทพมหานครได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3  ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2564 : ฝ่ายการศึกษาขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 23/11/2564 : ฝ่ายการศึกษาขออนุมัติโครงการและเงินงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/12/2564 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 21/01/2565 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด และระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน พ.ค. 65
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2565 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด และระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน พ.ค. 65
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/03/2565 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด และระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน พ.ค. 65
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/04/2565 : ฝ่ายการศึกษา เตรียมดำเนินการเดือนพฤษภาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 25/05/2565 : ฝ่ายการศึกษา กำหนดจัดการประชุมครูตามโครงการค่าใช้จ่ายในการประชุมครู ในวันเสาร์ที่ 18 มิถุนายน 2565
และอยู่ในขั้นตอนจัดทำคำสั่งผู้เข้าประชุมและเจ้าหน้าที่ดำเนินการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50370000-3326-4-22569
หน้าที่1/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 3-02-2026, 5:11 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่9

50370000-3326-4-22569
หน้าที่2/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 3-02-2026, 5:11 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 24/06/2565 : 
1. ฝ่ายการศึกษาดำเนินงานโครงการประชุมครูในวันที่ 18 มิถุนายน 2565 เวลา 08.00 - 12.00 น. ณ ห้องบางกอก อาคารไอราวัตพัฒนา
ศาลาว่าการกรุงเทพมหานคร ดินแดง โดยได้รับเกียรติจากนายเกรียงไกร จงเจริญ ผู้อำนวยการสำนักการศึกษา เป็นประธานในพิธีเปิด
พร้อมทั้งมอบนโยบายด้านการศึกษา 29 นโยบาย เรียนดี ของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร นายชัชชาติ สิทธิพันธุ์ และนายชลอ ภูมิวณิชกิจ
ผู้ช่วยผู้อำนวยการเขตพระโขนง มาบรรยายให้ความรู้ในหัวข้อ "วินัยของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร"
โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตดินแดง จำนวน 257
คน
2. ดำเนินการจัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการเรียบร้อยแล้ว
2. ดำเนินการเบิกกจ่ายค่าใช้จ่ายในการประชุมครู รายการค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 257 คนๆ ละ 30 บาท 7,710 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 7,710 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการประชุมครู

รหัสโครงการ... : 50370000-3326 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 8,700 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-06-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 7,710 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดินแดง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายการศึกษา ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมณฐิชา  มังคลากร โทร. 1515
1.3 หลักการและเหตุผล

การบริหารและการจัดการของโรงเรียนในแต่ละปีการศึกษา
มีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งซึ่งจะต้องให้เป็นไปในแนวทางและทิศทางเดียวกันกับนโยบายด้านการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานครและตามพระรา
ชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542
ซึ่งย่อมมีปัญหาและอุปสรรคบางประการที่ต้องอาศัยพื้นฐานความรู้ความเข้าใจของข้าราชการและผู้บริหารโรงเรียนที่จะต้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาและปรั
บปรุงแก้ไขเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนประสบสำเร็จบรรลุเป้าหมายที่กำหนด
ดังนั้นเพื่อให้ผู้บริหารและข้าราชการครูได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน
ตลอดจนรับมราบนโยบายด้านการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานคร ให้มีความเข้าใจถูกต้อง ตรงกันในทางปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม
ในด้านการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่เด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร จึงได้จัดทำโครงการประชุมครูประจำปีขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1) เพื่อให้ข้าราชการครูได้รับทราบนโยบายทางการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานคร
2) เพื่อให้ข้าราชการครูได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน
3) เพื่อเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีของข้าราชการครูในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขต

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ	
-  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครในสำนักงานเขตดินแดง จำนวน  3  โรงเรียน รวม  290  คน		
ด้านคุณภาพ		
-  ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เกี่ยวข้องสามารถปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนงานด้านการศึกษาและตามนโยบายของผู้บริหารกรุงเทพมหานครได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3  ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2564 : ฝ่ายการศึกษาขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 23/11/2564 : ฝ่ายการศึกษาขออนุมัติโครงการและเงินงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/12/2564 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 21/01/2565 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด และระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน พ.ค. 65

50370000-3326-4-22569
หน้าที่3/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 3-02-2026, 5:11 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 %

50370000-3326-4-22569
หน้าที่4/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 3-02-2026, 5:11 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท

50370000-3326-4-22569
หน้าที่5/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 3-02-2026, 5:11 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน

50370000-3326-4-22569
หน้าที่6/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 3-02-2026, 5:11 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2565 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด และระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน พ.ค. 65

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่6 :: 23/03/2565 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด และระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน พ.ค. 65

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่7 :: 25/04/2565 : ฝ่ายการศึกษา เตรียมดำเนินการเดือนพฤษภาคม 2565

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่8 :: 25/05/2565 : ฝ่ายการศึกษา กำหนดจัดการประชุมครูตามโครงการค่าใช้จ่ายในการประชุมครู ในวันเสาร์ที่ 18 มิถุนายน 2565

และอยู่ในขั้นตอนจัดทำคำสั่งผู้เข้าประชุมและเจ้าหน้าที่ดำเนินการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 24/06/2565 : 
1. ฝ่ายการศึกษาดำเนินงานโครงการประชุมครูในวันที่ 18 มิถุนายน 2565 เวลา 08.00 - 12.00 น. ณ ห้องบางกอก อาคารไอราวัตพัฒนา
ศาลาว่าการกรุงเทพมหานคร ดินแดง โดยได้รับเกียรติจากนายเกรียงไกร จงเจริญ ผู้อำนวยการสำนักการศึกษา เป็นประธานในพิธีเปิด
พร้อมทั้งมอบนโยบายด้านการศึกษา 29 นโยบาย เรียนดี ของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร นายชัชชาติ สิทธิพันธุ์ และนายชลอ ภูมิวณิชกิจ
ผู้ช่วยผู้อำนวยการเขตพระโขนง มาบรรยายให้ความรู้ในหัวข้อ "วินัยของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร"
โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตดินแดง จำนวน 257
คน
2. ดำเนินการจัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการเรียบร้อยแล้ว
2. ดำเนินการเบิกกจ่ายค่าใช้จ่ายในการประชุมครู รายการค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 257 คนๆ ละ 30 บาท 7,710 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 7,710 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการประชุมครู

รหัสโครงการ... : 50370000-3326 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 8,700 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-06-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 7,710 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดินแดง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายการศึกษา ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมณฐิชา  มังคลากร โทร. 1515
1.3 หลักการและเหตุผล

การบริหารและการจัดการของโรงเรียนในแต่ละปีการศึกษา
มีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งซึ่งจะต้องให้เป็นไปในแนวทางและทิศทางเดียวกันกับนโยบายด้านการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานครและตามพระรา
ชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542
ซึ่งย่อมมีปัญหาและอุปสรรคบางประการที่ต้องอาศัยพื้นฐานความรู้ความเข้าใจของข้าราชการและผู้บริหารโรงเรียนที่จะต้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาและปรั
บปรุงแก้ไขเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนประสบสำเร็จบรรลุเป้าหมายที่กำหนด
ดังนั้นเพื่อให้ผู้บริหารและข้าราชการครูได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน
ตลอดจนรับมราบนโยบายด้านการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานคร ให้มีความเข้าใจถูกต้อง ตรงกันในทางปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม
ในด้านการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่เด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร จึงได้จัดทำโครงการประชุมครูประจำปีขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1) เพื่อให้ข้าราชการครูได้รับทราบนโยบายทางการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานคร
2) เพื่อให้ข้าราชการครูได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน
3) เพื่อเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีของข้าราชการครูในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขต

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ด้านปริมาณ	
-  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครในสำนักงานเขตดินแดง จำนวน  3  โรงเรียน รวม  290  คน		
ด้านคุณภาพ		
-  ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เกี่ยวข้องสามารถปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนงานด้านการศึกษาและตามนโยบายของผู้บริหารกรุงเทพมหานครได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

50370000-3326-4-22569
หน้าที่7/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 3-02-2026, 5:11 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

เป้าหมายที่

50370000-3326-4-22569
หน้าที่8/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 3-02-2026, 5:11 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3  ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2564 : ฝ่ายการศึกษาขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 23/11/2564 : ฝ่ายการศึกษาขออนุมัติโครงการและเงินงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/12/2564 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 21/01/2565 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด และระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน พ.ค. 65
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2565 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด และระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน พ.ค. 65
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/03/2565 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด และระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน พ.ค. 65
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/04/2565 : ฝ่ายการศึกษา เตรียมดำเนินการเดือนพฤษภาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 25/05/2565 : ฝ่ายการศึกษา กำหนดจัดการประชุมครูตามโครงการค่าใช้จ่ายในการประชุมครู ในวันเสาร์ที่ 18 มิถุนายน 2565
และอยู่ในขั้นตอนจัดทำคำสั่งผู้เข้าประชุมและเจ้าหน้าที่ดำเนินการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 24/06/2565 : 
1. ฝ่ายการศึกษาดำเนินงานโครงการประชุมครูในวันที่ 18 มิถุนายน 2565 เวลา 08.00 - 12.00 น. ณ ห้องบางกอก อาคารไอราวัตพัฒนา
ศาลาว่าการกรุงเทพมหานคร ดินแดง โดยได้รับเกียรติจากนายเกรียงไกร จงเจริญ ผู้อำนวยการสำนักการศึกษา เป็นประธานในพิธีเปิด
พร้อมทั้งมอบนโยบายด้านการศึกษา 29 นโยบาย เรียนดี ของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร นายชัชชาติ สิทธิพันธุ์ และนายชลอ ภูมิวณิชกิจ
ผู้ช่วยผู้อำนวยการเขตพระโขนง มาบรรยายให้ความรู้ในหัวข้อ "วินัยของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร"
โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตดินแดง จำนวน 257
คน
2. ดำเนินการจัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการเรียบร้อยแล้ว
2. ดำเนินการเบิกกจ่ายค่าใช้จ่ายในการประชุมครู รายการค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 257 คนๆ ละ 30 บาท 7,710 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 7,710 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการประชุมครู

รหัสโครงการ... : 50370000-3326 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 8,700 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-06-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 7,710 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดินแดง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายการศึกษา ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมณฐิชา  มังคลากร โทร. 1515
1.3 หลักการและเหตุผล

การบริหารและการจัดการของโรงเรียนในแต่ละปีการศึกษา
มีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งซึ่งจะต้องให้เป็นไปในแนวทางและทิศทางเดียวกันกับนโยบายด้านการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานครและตามพระรา
ชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542
ซึ่งย่อมมีปัญหาและอุปสรรคบางประการที่ต้องอาศัยพื้นฐานความรู้ความเข้าใจของข้าราชการและผู้บริหารโรงเรียนที่จะต้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาและปรั
บปรุงแก้ไขเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนประสบสำเร็จบรรลุเป้าหมายที่กำหนด
ดังนั้นเพื่อให้ผู้บริหารและข้าราชการครูได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน
ตลอดจนรับมราบนโยบายด้านการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานคร ให้มีความเข้าใจถูกต้อง ตรงกันในทางปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม
ในด้านการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่เด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร จึงได้จัดทำโครงการประชุมครูประจำปีขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1) เพื่อให้ข้าราชการครูได้รับทราบนโยบายทางการศึกษาของผู้บริหารกรุงเทพมหานคร
2) เพื่อให้ข้าราชการครูได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

3) เพื่อเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีของข้าราชการครูในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขต
1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 

ด้านปริมาณ	
-  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครในสำนักงานเขตดินแดง จำนวน  3  โรงเรียน รวม  290  คน		
ด้านคุณภาพ		
-  ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เกี่ยวข้องสามารถปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนงานด้านการศึกษาและตามนโยบายของผู้บริหารกรุงเทพมหานครได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3  ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2564 : ฝ่ายการศึกษาขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 23/11/2564 : ฝ่ายการศึกษาขออนุมัติโครงการและเงินงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 23/12/2564 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 21/01/2565 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด และระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน พ.ค. 65
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2565 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด และระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน พ.ค. 65
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/03/2565 : ขออนุมัติโครงการและเงินประจำงวด และระยะเวลาดำเนินโครงการ เดือน พ.ค. 65
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 25/04/2565 : ฝ่ายการศึกษา เตรียมดำเนินการเดือนพฤษภาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 25/05/2565 : ฝ่ายการศึกษา กำหนดจัดการประชุมครูตามโครงการค่าใช้จ่ายในการประชุมครู ในวันเสาร์ที่ 18 มิถุนายน 2565
และอยู่ในขั้นตอนจัดทำคำสั่งผู้เข้าประชุมและเจ้าหน้าที่ดำเนินการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 24/06/2565 : 
1. ฝ่ายการศึกษาดำเนินงานโครงการประชุมครูในวันที่ 18 มิถุนายน 2565 เวลา 08.00 - 12.00 น. ณ ห้องบางกอก อาคารไอราวัตพัฒนา
ศาลาว่าการกรุงเทพมหานคร ดินแดง โดยได้รับเกียรติจากนายเกรียงไกร จงเจริญ ผู้อำนวยการสำนักการศึกษา เป็นประธานในพิธีเปิด
พร้อมทั้งมอบนโยบายด้านการศึกษา 29 นโยบาย เรียนดี ของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร นายชัชชาติ สิทธิพันธุ์ และนายชลอ ภูมิวณิชกิจ
ผู้ช่วยผู้อำนวยการเขตพระโขนง มาบรรยายให้ความรู้ในหัวข้อ "วินัยของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร"
โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตดินแดง จำนวน 257
คน
2. ดำเนินการจัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการเรียบร้อยแล้ว
2. ดำเนินการเบิกกจ่ายค่าใช้จ่ายในการประชุมครู รายการค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 257 คนๆ ละ 30 บาท 7,710 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 7,710 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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