
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

รหัสโครงการ... : 50370000-3331 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 352,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดินแดง / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวอริยา  จะวรรณะ  เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมณฐิชา  มังคลากร	นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำน
1.3 หลักการและเหตุผล

ตามระเบียบกรุงเทพมหานคร ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และอัตราค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2554
เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2554 โดยกำหนด  ค่าตอบแทนให้แก่ อปพร. ผู้ปฏิบัติงานประจำศูนย์วิทยุ อปพร. และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
เพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจกรรมของ อปพร. นั้น
		เพื่อให้การดำเนินงานของศูนย์ อปพร. เขตดินแดง
เป็นไปตามระเบียบฯดังกล่าวและเป็นการเสริมสร้างให้การปฏิบัติงานในด้านการป้องกันสาธารณภัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
จึงจัดทำแผนค่าใช้จ่ายการปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์ อปพร. เขตดินแดง จำนวน 2 ลักษณะ ภายในวงเงิน 352,000.- บาท
(สามแสนห้าหมื่นสองพันบาทถ้วน) แผนงานปกครอง หมวดรายจ่ายอื่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบด้วย
1.1 ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตดินแดง
1.2 ค่าวัสดุและค่าอุปกรณ์สำหรับใช้ในศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อการปฏิบัติภารกิจของศูนย์ อปพร.เขตดินแดง เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ มีประสิทธิภาพ
2.2 เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่ อปพร. ผู้ปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์ อปพร.เขตดินแดง  ในการปฏิบัติหน้าที่

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 ให้ อปพร. ผู้ปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์ อปพร. เขตดินแดงปฏิบัติงานวันละ 2 ผลัด ๆ ละ 2 คน (ผลัดที่ 1 เวลา 16.00 ? 24.00 น. และผลัดที่ 2 เวลา
24.00 ? 08.00 น. ของวันรุ่งขึ้น) ได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติงาน
3.2 ให้การดำเนินการในศูนย์ อปพร. เขตดินแดง สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ตามระเบียบ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3  ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2564 : อยู่ขั้นตอนกำหนดแนวทางในการเบิกจ่ายเงิน  และเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน ตุลาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 29/11/2564 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน พฤศจิกายน 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2564 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน ธันวาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 28/01/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน มกราคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน กุมภาพันธ์ 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/03/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน มีนาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/04/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน เมษายน 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/05/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน พฤษภาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 30/06/2565 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/08/2565 : ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กำหนดการปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่            

50370000-3331-5-122568
หน้าที่1/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-12-2025, 9:40 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 จำนวน 365 วัน ๆ ละ 2 ผลัด ๆ ละ 2 คน ๆ ละ 200.- บาท  
 (365 วัน ? 2 ผลัด ? 2 คน ? 200 บาท)  เป็นเงิน 292,000.- บาท 
(สองแสนเก้าหมื่นสองพันบาทถ้วน)                    ผลัดที่ 1 ปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่เวลา          
  16.00 ? 24.00 น. และผลัดที่ 2 ปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่เวลา 24.00 ? 08.00 น. ของวันรุ่งขึ้น ณ ศูนย์ อปพร. เขตดินแดง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 28/09/2565 : ฝ่ายปกครองได้ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้เป็นที่เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

รหัสโครงการ... : 50370000-3331 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 352,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดินแดง / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวอริยา  จะวรรณะ  เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมณฐิชา  มังคลากร	นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำน
1.3 หลักการและเหตุผล

ตามระเบียบกรุงเทพมหานคร ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และอัตราค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2554
เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2554 โดยกำหนด  ค่าตอบแทนให้แก่ อปพร. ผู้ปฏิบัติงานประจำศูนย์วิทยุ อปพร. และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
เพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจกรรมของ อปพร. นั้น
		เพื่อให้การดำเนินงานของศูนย์ อปพร. เขตดินแดง
เป็นไปตามระเบียบฯดังกล่าวและเป็นการเสริมสร้างให้การปฏิบัติงานในด้านการป้องกันสาธารณภัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
จึงจัดทำแผนค่าใช้จ่ายการปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์ อปพร. เขตดินแดง จำนวน 2 ลักษณะ ภายในวงเงิน 352,000.- บาท
(สามแสนห้าหมื่นสองพันบาทถ้วน) แผนงานปกครอง หมวดรายจ่ายอื่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบด้วย
1.1 ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตดินแดง
1.2 ค่าวัสดุและค่าอุปกรณ์สำหรับใช้ในศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อการปฏิบัติภารกิจของศูนย์ อปพร.เขตดินแดง เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ มีประสิทธิภาพ
2.2 เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่ อปพร. ผู้ปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์ อปพร.เขตดินแดง  ในการปฏิบัติหน้าที่

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 ให้ อปพร. ผู้ปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์ อปพร. เขตดินแดงปฏิบัติงานวันละ 2 ผลัด ๆ ละ 2 คน (ผลัดที่ 1 เวลา 16.00 ? 24.00 น. และผลัดที่ 2 เวลา
24.00 ? 08.00 น. ของวันรุ่งขึ้น) ได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติงาน
3.2 ให้การดำเนินการในศูนย์ อปพร. เขตดินแดง สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ตามระเบียบ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3  ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2564 : อยู่ขั้นตอนกำหนดแนวทางในการเบิกจ่ายเงิน  และเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน ตุลาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 29/11/2564 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน พฤศจิกายน 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2564 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน ธันวาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 28/01/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน มกราคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน กุมภาพันธ์ 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/03/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน มีนาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50370000-3331-5-122568
หน้าที่2/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-12-2025, 9:40 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่7

50370000-3331-5-122568
หน้าที่3/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-12-2025, 9:40 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 28/04/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน เมษายน 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/05/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน พฤษภาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 30/06/2565 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/08/2565 : ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กำหนดการปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่            
1 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 จำนวน 365 วัน ๆ ละ 2 ผลัด ๆ ละ 2 คน ๆ ละ 200.- บาท  
 (365 วัน ? 2 ผลัด ? 2 คน ? 200 บาท)  เป็นเงิน 292,000.- บาท 
(สองแสนเก้าหมื่นสองพันบาทถ้วน)                    ผลัดที่ 1 ปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่เวลา          
  16.00 ? 24.00 น. และผลัดที่ 2 ปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่เวลา 24.00 ? 08.00 น. ของวันรุ่งขึ้น ณ ศูนย์ อปพร. เขตดินแดง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 28/09/2565 : ฝ่ายปกครองได้ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้เป็นที่เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

รหัสโครงการ... : 50370000-3331 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 352,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดินแดง / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวอริยา  จะวรรณะ  เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมณฐิชา  มังคลากร	นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำน
1.3 หลักการและเหตุผล

ตามระเบียบกรุงเทพมหานคร ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และอัตราค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2554
เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2554 โดยกำหนด  ค่าตอบแทนให้แก่ อปพร. ผู้ปฏิบัติงานประจำศูนย์วิทยุ อปพร. และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
เพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจกรรมของ อปพร. นั้น
		เพื่อให้การดำเนินงานของศูนย์ อปพร. เขตดินแดง
เป็นไปตามระเบียบฯดังกล่าวและเป็นการเสริมสร้างให้การปฏิบัติงานในด้านการป้องกันสาธารณภัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
จึงจัดทำแผนค่าใช้จ่ายการปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์ อปพร. เขตดินแดง จำนวน 2 ลักษณะ ภายในวงเงิน 352,000.- บาท
(สามแสนห้าหมื่นสองพันบาทถ้วน) แผนงานปกครอง หมวดรายจ่ายอื่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบด้วย
1.1 ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตดินแดง
1.2 ค่าวัสดุและค่าอุปกรณ์สำหรับใช้ในศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อการปฏิบัติภารกิจของศูนย์ อปพร.เขตดินแดง เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ มีประสิทธิภาพ
2.2 เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่ อปพร. ผู้ปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์ อปพร.เขตดินแดง  ในการปฏิบัติหน้าที่

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 ให้ อปพร. ผู้ปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์ อปพร. เขตดินแดงปฏิบัติงานวันละ 2 ผลัด ๆ ละ 2 คน (ผลัดที่ 1 เวลา 16.00 ? 24.00 น. และผลัดที่ 2 เวลา
24.00 ? 08.00 น. ของวันรุ่งขึ้น) ได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติงาน
3.2 ให้การดำเนินการในศูนย์ อปพร. เขตดินแดง สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ตามระเบียบ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่3  ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2564 : อยู่ขั้นตอนกำหนดแนวทางในการเบิกจ่ายเงิน  และเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน ตุลาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 29/11/2564 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน พฤศจิกายน 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2564 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน ธันวาคม 2564

50370000-3331-5-122568
หน้าที่4/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-12-2025, 9:40 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 %

50370000-3331-5-122568
หน้าที่5/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-12-2025, 9:40 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท

50370000-3331-5-122568
หน้าที่6/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-12-2025, 9:40 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน

50370000-3331-5-122568
หน้าที่7/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 4-12-2025, 9:40 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่4 :: 28/01/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน มกราคม 2565

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน กุมภาพันธ์ 2565

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่6 :: 30/03/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน มีนาคม 2565

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่7 :: 28/04/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน เมษายน 2565

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่8 :: 30/05/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน พฤษภาคม 2565

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่9 :: 30/06/2565 :

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่10 :: 29/08/2565 : ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กำหนดการปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่            

1 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 จำนวน 365 วัน ๆ ละ 2 ผลัด ๆ ละ 2 คน ๆ ละ 200.- บาท  
 (365 วัน ? 2 ผลัด ? 2 คน ? 200 บาท)  เป็นเงิน 292,000.- บาท 
(สองแสนเก้าหมื่นสองพันบาทถ้วน)                    ผลัดที่ 1 ปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่เวลา          
  16.00 ? 24.00 น. และผลัดที่ 2 ปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่เวลา 24.00 ? 08.00 น. ของวันรุ่งขึ้น ณ ศูนย์ อปพร. เขตดินแดง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 28/09/2565 : ฝ่ายปกครองได้ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้เป็นที่เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

รหัสโครงการ... : 50370000-3331 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2565
เริ่มต้นโครงการ : 2021-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 352,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2022-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตดินแดง / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวอริยา  จะวรรณะ  เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมณฐิชา  มังคลากร	นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำน
1.3 หลักการและเหตุผล

ตามระเบียบกรุงเทพมหานคร ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และอัตราค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2554
เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2554 โดยกำหนด  ค่าตอบแทนให้แก่ อปพร. ผู้ปฏิบัติงานประจำศูนย์วิทยุ อปพร. และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
เพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจกรรมของ อปพร. นั้น
		เพื่อให้การดำเนินงานของศูนย์ อปพร. เขตดินแดง
เป็นไปตามระเบียบฯดังกล่าวและเป็นการเสริมสร้างให้การปฏิบัติงานในด้านการป้องกันสาธารณภัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
จึงจัดทำแผนค่าใช้จ่ายการปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์ อปพร. เขตดินแดง จำนวน 2 ลักษณะ ภายในวงเงิน 352,000.- บาท
(สามแสนห้าหมื่นสองพันบาทถ้วน) แผนงานปกครอง หมวดรายจ่ายอื่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบด้วย
1.1 ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเขตดินแดง
1.2 ค่าวัสดุและค่าอุปกรณ์สำหรับใช้ในศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อการปฏิบัติภารกิจของศูนย์ อปพร.เขตดินแดง เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ มีประสิทธิภาพ
2.2 เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่ อปพร. ผู้ปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์ อปพร.เขตดินแดง  ในการปฏิบัติหน้าที่

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 ให้ อปพร. ผู้ปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์ อปพร. เขตดินแดงปฏิบัติงานวันละ 2 ผลัด ๆ ละ 2 คน (ผลัดที่ 1 เวลา 16.00 ? 24.00 น. และผลัดที่ 2 เวลา
24.00 ? 08.00 น. ของวันรุ่งขึ้น) ได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติงาน
3.2 ให้การดำเนินการในศูนย์ อปพร. เขตดินแดง สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ตามระเบียบ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ตัวชี้วัด... 
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

: มิติที่3  ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 27/10/2564 : อยู่ขั้นตอนกำหนดแนวทางในการเบิกจ่ายเงิน  และเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน ตุลาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 29/11/2564 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน พฤศจิกายน 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2564 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน ธันวาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 28/01/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน มกราคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 25/02/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน กุมภาพันธ์ 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/03/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน มีนาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/04/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน เมษายน 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 30/05/2565 : อยู่ขั้นตอนเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนและค่าวัสดุอุปกรณ์ เดือน พฤษภาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 30/06/2565 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/08/2565 : ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กำหนดการปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่            
1 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 จำนวน 365 วัน ๆ ละ 2 ผลัด ๆ ละ 2 คน ๆ ละ 200.- บาท  
 (365 วัน ? 2 ผลัด ? 2 คน ? 200 บาท)  เป็นเงิน 292,000.- บาท 
(สองแสนเก้าหมื่นสองพันบาทถ้วน)                    ผลัดที่ 1 ปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่เวลา          
  16.00 ? 24.00 น. และผลัดที่ 2 ปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่เวลา 24.00 ? 08.00 น. ของวันรุ่งขึ้น ณ ศูนย์ อปพร. เขตดินแดง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 28/09/2565 : ฝ่ายปกครองได้ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้เป็นที่เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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