
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน

รหัสโครงการ... : 50380000-6473 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 440,300 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 438,500 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตสวนหลวง / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณ / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมลธิณี  แจ้งสามสี
1.3 หลักการและเหตุผล

ในพื้นที่เขตสวนหลวงมีชุมชน 45 ชุมชน บางชุมชนอยู่ริมแม่น้ำ บางชุมชนอยู่ในตรอก ซอย    ที่รถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บขยะมูลฝอยได้
ทำให้มีขยะมูลฝอยตกค้างอยู่ในชุมชนเป็นจำนวนมาก
สำนักงานเขตสวนหลวง โดยฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ
ได้จัดทำโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชนเพื่อเป็นการช่วยแก้ไขปัญหาขยะตกค้างในชุมชน โดยให้ประชาชนในชุมชน    มีส่วนร่วมโครงการ
ทำหน้าที่ชักลากขยะในชุมชนของตนออกมาวางไว้ ณ จุดพักขยะ ให้รถเก็บขนมูลฝอยจัดเก็บ
ทำให้ชุมชนมีความรับผิดชอบในการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดล้อมของชุมชนมากขึ้นทำให้การจัดเก็บมูลฝอยของสำนักงานเขตสวนหลวงมีประสิทธิภา
พมากขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
9.1 ประชาชนในชุมชนมีจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมและมีความรับผิดชอบในการรักษา -
ความสะอาดเพื่อสิ่งแวดล้อมที่ดีในชุมชนดีขึ้น
9.2 ลดปัญหาเรื่องขยะตกค้าง
9.3 ชุมชนมีความสะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อยมากขึ้น
9.4 ชุมชนมีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะก่อนนำทิ้ง
9.5 สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างหน่วยงานราชการกับประชาชนในชุมชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ชุมชนแออัดในพื้นที่เขตสวนหลวงที่รถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บขยะมูลฝอยและได้เข้าร่วมโครงการ  จำนวน  10  ชุมชน  ได้แก่
1. ชุมชนอัลกุ๊บรอ
2. ชุมชนคลองจวน
3. ชุมชนอัลเอี๊ยะติซอม
4. ชุมชนพัฒนาริมคลองบ้านป่า
5. ชุมชนนาคภาษิต
6. ชุมชนคลองสะแก
7. ชุมชนธรรมานุรักษ์
8. ชุมชนหัวหมากเกาะกลาง
9. ชุมชนริมคลองหัวหมากใหญ่
10. ชุมชนหลังสถานีรถไฟหัวหมาก

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 25/10/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนขออนุมัติเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: ดำเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการรักษาความสะอาด ให้กับชุมชนฯ เรียบร้อยแล้ว 
ดำเนินการจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครฯ  เดือน ตุลาคม 2563 เป็นเงิน 33750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 19/12/2563 : ดำเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการรักษาความสะอาดให้กับชุมชน เรียบร้อยแล้ว เป็นเงิน 15,000.- บาท
และดำเนินการเบิกจ่ายเงิน ค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าทอาสาสมัครชักลากฯ เดือน พฤศจิกายน 2563 เป็นเงิน 33,750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 48,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 06/01/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนธันวาคม เป็นเงิน 32,700 บาท

50380000-6473-7-72569
หน้าที่1/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 6-07-2026, 6:31 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 %

50380000-6473-7-72569
หน้าที่2/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 6-07-2026, 6:31 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 32,700 บาท

50380000-6473-7-72569
หน้าที่3/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 6-07-2026, 6:31 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน

50380000-6473-7-72569
หน้าที่4/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 6-07-2026, 6:31 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่5 :: 03/02/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้เจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากฯ เดือนมกราคม 2564 จำนวน 15 คน

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 33,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่6 :: 05/03/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนกุมภาพันธ์ เป็นเงิน 33,750.- บาท

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่7 :: 09/04/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายต่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนมีนาคม 2564 เป็นเงิน 33,750 บาท

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่8 :: 19/05/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือน เมษายน 2564 เป็นเงิน 33,750.- บาท

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่9 :: 23/06/2564 : ดำเนินการเบอกจ่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนพฤษภาคม 2564 เป็นเงิน

33,750.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือน มิถุนายน 2564 เป็นเงิน 33,750.-
บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 87.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 23/08/2564 : ดำเนินการเบิกจ่่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชม เดือน กรกฎาคม 2564 เป็นเงิน 33,750.-
บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 20/09/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุใชน เดือน สิงหาคม -กันยายน 2564 เป็นเงิน
67,500.- บาท และหักเป็นเงินประกันสังคม ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2563- กันยายน 2564 เป็นเงิน 13,722.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 87,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน

รหัสโครงการ... : 50380000-6473 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 440,300 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 438,500 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตสวนหลวง / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณ / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมลธิณี  แจ้งสามสี
1.3 หลักการและเหตุผล

ในพื้นที่เขตสวนหลวงมีชุมชน 45 ชุมชน บางชุมชนอยู่ริมแม่น้ำ บางชุมชนอยู่ในตรอก ซอย    ที่รถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บขยะมูลฝอยได้
ทำให้มีขยะมูลฝอยตกค้างอยู่ในชุมชนเป็นจำนวนมาก
สำนักงานเขตสวนหลวง โดยฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ
ได้จัดทำโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชนเพื่อเป็นการช่วยแก้ไขปัญหาขยะตกค้างในชุมชน โดยให้ประชาชนในชุมชน    มีส่วนร่วมโครงการ
ทำหน้าที่ชักลากขยะในชุมชนของตนออกมาวางไว้ ณ จุดพักขยะ ให้รถเก็บขนมูลฝอยจัดเก็บ
ทำให้ชุมชนมีความรับผิดชอบในการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดล้อมของชุมชนมากขึ้นทำให้การจัดเก็บมูลฝอยของสำนักงานเขตสวนหลวงมีประสิทธิภา
พมากขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
9.1 ประชาชนในชุมชนมีจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมและมีความรับผิดชอบในการรักษา -
ความสะอาดเพื่อสิ่งแวดล้อมที่ดีในชุมชนดีขึ้น
9.2 ลดปัญหาเรื่องขยะตกค้าง
9.3 ชุมชนมีความสะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อยมากขึ้น
9.4 ชุมชนมีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะก่อนนำทิ้ง
9.5 สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างหน่วยงานราชการกับประชาชนในชุมชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ชุมชนแออัดในพื้นที่เขตสวนหลวงที่รถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บขยะมูลฝอยและได้เข้าร่วมโครงการ  จำนวน  10  ชุมชน  ได้แก่
1. ชุมชนอัลกุ๊บรอ
2. ชุมชนคลองจวน
3. ชุมชนอัลเอี๊ยะติซอม
4. ชุมชนพัฒนาริมคลองบ้านป่า

50380000-6473-7-72569
หน้าที่5/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 6-07-2026, 6:31 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

5. ชุมชนนาคภาษิต
6. ชุมชนคลองสะแก
7. ชุมชนธรรมานุรักษ์
8. ชุมชนหัวหมากเกาะกลาง
9. ชุมชนริมคลองหัวหมากใหญ่
10. ชุมชนหลังสถานีรถไฟหัวหมาก

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 25/10/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนขออนุมัติเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: ดำเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการรักษาความสะอาด ให้กับชุมชนฯ เรียบร้อยแล้ว 
ดำเนินการจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครฯ  เดือน ตุลาคม 2563 เป็นเงิน 33750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 19/12/2563 : ดำเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการรักษาความสะอาดให้กับชุมชน เรียบร้อยแล้ว เป็นเงิน 15,000.- บาท
และดำเนินการเบิกจ่ายเงิน ค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าทอาสาสมัครชักลากฯ เดือน พฤศจิกายน 2563 เป็นเงิน 33,750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 48,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 06/01/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนธันวาคม เป็นเงิน 32,700 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 32,700 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 03/02/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้เจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากฯ เดือนมกราคม 2564 จำนวน 15 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 33,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 05/03/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนกุมภาพันธ์ เป็นเงิน 33,750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 09/04/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายต่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนมีนาคม 2564 เป็นเงิน 33,750 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 19/05/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือน เมษายน 2564 เป็นเงิน 33,750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 23/06/2564 : ดำเนินการเบอกจ่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนพฤษภาคม 2564 เป็นเงิน
33,750.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือน มิถุนายน 2564 เป็นเงิน 33,750.-
บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 87.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 23/08/2564 : ดำเนินการเบิกจ่่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชม เดือน กรกฎาคม 2564 เป็นเงิน 33,750.-
บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 20/09/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุใชน เดือน สิงหาคม -กันยายน 2564 เป็นเงิน
67,500.- บาท และหักเป็นเงินประกันสังคม ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2563- กันยายน 2564 เป็นเงิน 13,722.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 87,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน

รหัสโครงการ... : 50380000-6473 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 440,300 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 438,500 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตสวนหลวง / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณ / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมลธิณี  แจ้งสามสี
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1.3 หลักการและเหตุผล
ในพื้นที่เขตสวนหลวงมีชุมชน 45 ชุมชน บางชุมชนอยู่ริมแม่น้ำ บางชุมชนอยู่ในตรอก ซอย    ที่รถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บขยะมูลฝอยได้
ทำให้มีขยะมูลฝอยตกค้างอยู่ในชุมชนเป็นจำนวนมาก
สำนักงานเขตสวนหลวง โดยฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ
ได้จัดทำโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชนเพื่อเป็นการช่วยแก้ไขปัญหาขยะตกค้างในชุมชน โดยให้ประชาชนในชุมชน    มีส่วนร่วมโครงการ
ทำหน้าที่ชักลากขยะในชุมชนของตนออกมาวางไว้ ณ จุดพักขยะ ให้รถเก็บขนมูลฝอยจัดเก็บ
ทำให้ชุมชนมีความรับผิดชอบในการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดล้อมของชุมชนมากขึ้นทำให้การจัดเก็บมูลฝอยของสำนักงานเขตสวนหลวงมีประสิทธิภา
พมากขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
9.1 ประชาชนในชุมชนมีจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมและมีความรับผิดชอบในการรักษา -
ความสะอาดเพื่อสิ่งแวดล้อมที่ดีในชุมชนดีขึ้น
9.2 ลดปัญหาเรื่องขยะตกค้าง
9.3 ชุมชนมีความสะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อยมากขึ้น
9.4 ชุมชนมีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะก่อนนำทิ้ง
9.5 สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างหน่วยงานราชการกับประชาชนในชุมชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ชุมชนแออัดในพื้นที่เขตสวนหลวงที่รถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บขยะมูลฝอยและได้เข้าร่วมโครงการ  จำนวน  10  ชุมชน  ได้แก่
1. ชุมชนอัลกุ๊บรอ
2. ชุมชนคลองจวน
3. ชุมชนอัลเอี๊ยะติซอม
4. ชุมชนพัฒนาริมคลองบ้านป่า
5. ชุมชนนาคภาษิต
6. ชุมชนคลองสะแก
7. ชุมชนธรรมานุรักษ์
8. ชุมชนหัวหมากเกาะกลาง
9. ชุมชนริมคลองหัวหมากใหญ่
10. ชุมชนหลังสถานีรถไฟหัวหมาก

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 25/10/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนขออนุมัติเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: ดำเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการรักษาความสะอาด ให้กับชุมชนฯ เรียบร้อยแล้ว 
ดำเนินการจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครฯ  เดือน ตุลาคม 2563 เป็นเงิน 33750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 19/12/2563 : ดำเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการรักษาความสะอาดให้กับชุมชน เรียบร้อยแล้ว เป็นเงิน 15,000.- บาท
และดำเนินการเบิกจ่ายเงิน ค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าทอาสาสมัครชักลากฯ เดือน พฤศจิกายน 2563 เป็นเงิน 33,750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 48,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 06/01/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนธันวาคม เป็นเงิน 32,700 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 32,700 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 03/02/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้เจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากฯ เดือนมกราคม 2564 จำนวน 15 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 33,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 05/03/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนกุมภาพันธ์ เป็นเงิน 33,750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 09/04/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายต่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนมีนาคม 2564 เป็นเงิน 33,750 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 19/05/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือน เมษายน 2564 เป็นเงิน 33,750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่9
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หน้าที่8/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 6-07-2026, 6:31 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 23/06/2564 : ดำเนินการเบอกจ่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนพฤษภาคม 2564 เป็นเงิน
33,750.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือน มิถุนายน 2564 เป็นเงิน 33,750.-
บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 87.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 23/08/2564 : ดำเนินการเบิกจ่่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชม เดือน กรกฎาคม 2564 เป็นเงิน 33,750.-
บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 20/09/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุใชน เดือน สิงหาคม -กันยายน 2564 เป็นเงิน
67,500.- บาท และหักเป็นเงินประกันสังคม ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2563- กันยายน 2564 เป็นเงิน 13,722.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 87,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน

รหัสโครงการ... : 50380000-6473 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 440,300 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 438,500 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตสวนหลวง / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณ / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวมลธิณี  แจ้งสามสี
1.3 หลักการและเหตุผล

ในพื้นที่เขตสวนหลวงมีชุมชน 45 ชุมชน บางชุมชนอยู่ริมแม่น้ำ บางชุมชนอยู่ในตรอก ซอย    ที่รถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บขยะมูลฝอยได้
ทำให้มีขยะมูลฝอยตกค้างอยู่ในชุมชนเป็นจำนวนมาก
สำนักงานเขตสวนหลวง โดยฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ
ได้จัดทำโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชนเพื่อเป็นการช่วยแก้ไขปัญหาขยะตกค้างในชุมชน โดยให้ประชาชนในชุมชน    มีส่วนร่วมโครงการ
ทำหน้าที่ชักลากขยะในชุมชนของตนออกมาวางไว้ ณ จุดพักขยะ ให้รถเก็บขนมูลฝอยจัดเก็บ
ทำให้ชุมชนมีความรับผิดชอบในการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดล้อมของชุมชนมากขึ้นทำให้การจัดเก็บมูลฝอยของสำนักงานเขตสวนหลวงมีประสิทธิภา
พมากขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
9.1 ประชาชนในชุมชนมีจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมและมีความรับผิดชอบในการรักษา -
ความสะอาดเพื่อสิ่งแวดล้อมที่ดีในชุมชนดีขึ้น
9.2 ลดปัญหาเรื่องขยะตกค้าง
9.3 ชุมชนมีความสะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อยมากขึ้น
9.4 ชุมชนมีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะก่อนนำทิ้ง
9.5 สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างหน่วยงานราชการกับประชาชนในชุมชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ชุมชนแออัดในพื้นที่เขตสวนหลวงที่รถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บขยะมูลฝอยและได้เข้าร่วมโครงการ  จำนวน  10  ชุมชน  ได้แก่
1. ชุมชนอัลกุ๊บรอ
2. ชุมชนคลองจวน
3. ชุมชนอัลเอี๊ยะติซอม
4. ชุมชนพัฒนาริมคลองบ้านป่า
5. ชุมชนนาคภาษิต
6. ชุมชนคลองสะแก
7. ชุมชนธรรมานุรักษ์
8. ชุมชนหัวหมากเกาะกลาง
9. ชุมชนริมคลองหัวหมากใหญ่
10. ชุมชนหลังสถานีรถไฟหัวหมาก

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

50380000-6473-7-72569
หน้าที่9/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 6-07-2026, 6:31 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

เป้าหมายที่
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 25/10/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนขออนุมัติเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: ดำเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการรักษาความสะอาด ให้กับชุมชนฯ เรียบร้อยแล้ว 
ดำเนินการจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครฯ  เดือน ตุลาคม 2563 เป็นเงิน 33750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 19/12/2563 : ดำเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการรักษาความสะอาดให้กับชุมชน เรียบร้อยแล้ว เป็นเงิน 15,000.- บาท
และดำเนินการเบิกจ่ายเงิน ค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าทอาสาสมัครชักลากฯ เดือน พฤศจิกายน 2563 เป็นเงิน 33,750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 48,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 06/01/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนธันวาคม เป็นเงิน 32,700 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 32,700 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 03/02/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนให้เจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากฯ เดือนมกราคม 2564 จำนวน 15 คน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 33,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 05/03/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนกุมภาพันธ์ เป็นเงิน 33,750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 09/04/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายต่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนมีนาคม 2564 เป็นเงิน 33,750 บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 19/05/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือน เมษายน 2564 เป็นเงิน 33,750.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 23/06/2564 : ดำเนินการเบอกจ่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือนพฤษภาคม 2564 เป็นเงิน
33,750.-บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน เดือน มิถุนายน 2564 เป็นเงิน 33,750.-
บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 87.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 23/08/2564 : ดำเนินการเบิกจ่่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชม เดือน กรกฎาคม 2564 เป็นเงิน 33,750.-
บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 33,750 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 20/09/2564 : ดำเนินการเบิกจ่ายค่าตอบแทนให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุใชน เดือน สิงหาคม -กันยายน 2564 เป็นเงิน
67,500.- บาท และหักเป็นเงินประกันสังคม ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2563- กันยายน 2564 เป็นเงิน 13,722.- บาท
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 87,800 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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