
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้

รหัสโครงการ... : 50390000-7114 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 107,800 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 107,784 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตวัฒนา / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นางพรนิภา  วิเศษสุวรรณ โทร.1519
1.3 หลักการและเหตุผล

การพัฒนาชุมชนต้องมีการพัฒนาทั้งทางด้านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม อนามัยและจิตใจ โดยมีจุดมุ่งหมายที่สำคัญประการหนึ่งคือ
ต้องการให้ประชาชนพึ่งตนเองได้มากที่สุด เพื่อจะนำไปสู่การพัฒนาชุมชนของตนเองให้ดีขึ้น แต่ในปัจจุบันมีปัญหามากมายที่เกิดขึ้น
และนับเป็นอุปสรรคอย่างมากในการพัฒนาชุมชน โดยเฉพาะปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)
ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ ทั้งทางตรงและทางอ้อมเกิดปัญหาติดขัดทั้งในเรื่องการใช้ชีวิต สภาพจิตใจ การทำงาน และการดำเนินธุรกิจ ต้องประสบปัญหา  
 ขาดรายได้ สภาพคล่องไม่เพียงพอ มีความเสี่ยงต้องปิดกิจการ  จึงเป็นเหตุให้ประชาชนเกิดปัญหา ตกงาน ถูกเลิกจ้าง และว่างงาน
ไม่สามารถประกอบอาชีพหรือหารายได้ตามปกติทำให้ขาดรายได้ในการดำรงชีพทั้งตนเองและครอบครัว
 	สำนักงานเขตวัฒนา ได้เล็งเห็นความสำคัญของปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ เพื่อให้ประชาชนทั่วไปในพื้นที่เขตวัฒนา
ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ ผู้ว่างงาน ซึ่งรวมถึงแม่บ้าน เด็ก เยาวชน และผู้ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา
2019 (COVID-19) ที่ต้องการความรู้ ทักษะ เพื่อนำไปประกอบอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว
ทำให้สามารถพึ่งตนเองได้อันจะนำไปสู่การพัฒนาชุมชนที่ยั่งยืนต่อไป

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถสร้างรายได้ที่มั่นคง 
2. เพื่อให้ผู้เรียนตัดสินใจประกอบอาชีพให้สอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณธรรมจริยธรรม 
3. เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีในการประกอบอาชีพ 
4. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจและฝึกทักษะการบริหารจัดการในอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5. เพื่อให้ผู้เรียนมีโครงการประกอบอาชีพเพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาอาชีพของตนเอง

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการจัดฝึกอบรมวิชาชีพตัดผมชาย ให้แก่ประชาชนที่สนใจในพื้นที่เขตวัฒนา จำนวน 20 คน         หลักสูตร 160 ชั่วโมง

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของงานประจำพื้นฐาน

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 04/01/2566 : ประชาสัมพันธ์กิจกรรมตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 13/02/2566 : ดำเนินการประชาสัมพันธ์รับสมัครผู้เข้าร่วมกิจกรรม และดำเนินการจัดซื้อวัสดุสำหรับใช้ในการจัดกิจกรรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 67,784 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 10/03/2566 : ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ ดำเนินการจัดซื้อวัสดุโครงการเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 3,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 12/04/2566 : ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ เบิกค่าตอบแทนวิทยากร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 12,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/05/2566 : ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 10,500 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 15/06/2566 : ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 14,500 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้

รหัสโครงการ... : 50390000-7114 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 107,800 บาท

50390000-7114-14-32569
หน้าที่1/6 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 9:56 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

สิ้นสุดโครงการ

50390000-7114-14-32569
หน้าที่2/6 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 9:56 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

: 2023-09-30 00:00:00

50390000-7114-14-32569
หน้าที่3/6 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 9:56 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

งบประมาณที่ใช้ไป  : 107,784 บาท
1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตวัฒนา / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นางพรนิภา  วิเศษสุวรรณ โทร.1519
1.3 หลักการและเหตุผล

การพัฒนาชุมชนต้องมีการพัฒนาทั้งทางด้านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม อนามัยและจิตใจ โดยมีจุดมุ่งหมายที่สำคัญประการหนึ่งคือ
ต้องการให้ประชาชนพึ่งตนเองได้มากที่สุด เพื่อจะนำไปสู่การพัฒนาชุมชนของตนเองให้ดีขึ้น แต่ในปัจจุบันมีปัญหามากมายที่เกิดขึ้น
และนับเป็นอุปสรรคอย่างมากในการพัฒนาชุมชน โดยเฉพาะปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)
ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ ทั้งทางตรงและทางอ้อมเกิดปัญหาติดขัดทั้งในเรื่องการใช้ชีวิต สภาพจิตใจ การทำงาน และการดำเนินธุรกิจ ต้องประสบปัญหา  
 ขาดรายได้ สภาพคล่องไม่เพียงพอ มีความเสี่ยงต้องปิดกิจการ  จึงเป็นเหตุให้ประชาชนเกิดปัญหา ตกงาน ถูกเลิกจ้าง และว่างงาน
ไม่สามารถประกอบอาชีพหรือหารายได้ตามปกติทำให้ขาดรายได้ในการดำรงชีพทั้งตนเองและครอบครัว
 	สำนักงานเขตวัฒนา ได้เล็งเห็นความสำคัญของปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ เพื่อให้ประชาชนทั่วไปในพื้นที่เขตวัฒนา
ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ ผู้ว่างงาน ซึ่งรวมถึงแม่บ้าน เด็ก เยาวชน และผู้ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา
2019 (COVID-19) ที่ต้องการความรู้ ทักษะ เพื่อนำไปประกอบอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว
ทำให้สามารถพึ่งตนเองได้อันจะนำไปสู่การพัฒนาชุมชนที่ยั่งยืนต่อไป

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถสร้างรายได้ที่มั่นคง 
2. เพื่อให้ผู้เรียนตัดสินใจประกอบอาชีพให้สอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณธรรมจริยธรรม 
3. เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีในการประกอบอาชีพ 
4. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจและฝึกทักษะการบริหารจัดการในอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5. เพื่อให้ผู้เรียนมีโครงการประกอบอาชีพเพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาอาชีพของตนเอง

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการจัดฝึกอบรมวิชาชีพตัดผมชาย ให้แก่ประชาชนที่สนใจในพื้นที่เขตวัฒนา จำนวน 20 คน         หลักสูตร 160 ชั่วโมง

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของงานประจำพื้นฐาน

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 04/01/2566 : ประชาสัมพันธ์กิจกรรมตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 13/02/2566 : ดำเนินการประชาสัมพันธ์รับสมัครผู้เข้าร่วมกิจกรรม และดำเนินการจัดซื้อวัสดุสำหรับใช้ในการจัดกิจกรรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 67,784 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 10/03/2566 : ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ ดำเนินการจัดซื้อวัสดุโครงการเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 3,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 12/04/2566 : ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ เบิกค่าตอบแทนวิทยากร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 12,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/05/2566 : ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 10,500 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 15/06/2566 : ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 14,500 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้

รหัสโครงการ... : 50390000-7114 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 107,800 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 107,784 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตวัฒนา / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นางพรนิภา  วิเศษสุวรรณ โทร.1519
1.3 หลักการและเหตุผล

50390000-7114-14-32569
หน้าที่4/6 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 9:56 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

การพัฒนาชุมชนต้องมีการพัฒนาทั้งทางด้านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม อนามัยและจิตใจ โดยมีจุดมุ่งหมายที่สำคัญประการหนึ่งคือ
ต้องการให้ประชาชนพึ่งตนเองได้มากที่สุด เพื่อจะนำไปสู่การพัฒนาชุมชนของตนเองให้ดีขึ้น แต่ในปัจจุบันมีปัญหามากมายที่เกิดขึ้น
และนับเป็นอุปสรรคอย่างมากในการพัฒนาชุมชน โดยเฉพาะปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)
ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ ทั้งทางตรงและทางอ้อมเกิดปัญหาติดขัดทั้งในเรื่องการใช้ชีวิต สภาพจิตใจ การทำงาน และการดำเนินธุรกิจ ต้องประสบปัญหา  
 ขาดรายได้ สภาพคล่องไม่เพียงพอ มีความเสี่ยงต้องปิดกิจการ  จึงเป็นเหตุให้ประชาชนเกิดปัญหา ตกงาน ถูกเลิกจ้าง และว่างงาน
ไม่สามารถประกอบอาชีพหรือหารายได้ตามปกติทำให้ขาดรายได้ในการดำรงชีพทั้งตนเองและครอบครัว
 	สำนักงานเขตวัฒนา ได้เล็งเห็นความสำคัญของปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ เพื่อให้ประชาชนทั่วไปในพื้นที่เขตวัฒนา
ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ ผู้ว่างงาน ซึ่งรวมถึงแม่บ้าน เด็ก เยาวชน และผู้ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา
2019 (COVID-19) ที่ต้องการความรู้ ทักษะ เพื่อนำไปประกอบอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว
ทำให้สามารถพึ่งตนเองได้อันจะนำไปสู่การพัฒนาชุมชนที่ยั่งยืนต่อไป

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถสร้างรายได้ที่มั่นคง 
2. เพื่อให้ผู้เรียนตัดสินใจประกอบอาชีพให้สอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณธรรมจริยธรรม 
3. เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีในการประกอบอาชีพ 
4. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจและฝึกทักษะการบริหารจัดการในอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5. เพื่อให้ผู้เรียนมีโครงการประกอบอาชีพเพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาอาชีพของตนเอง

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการจัดฝึกอบรมวิชาชีพตัดผมชาย ให้แก่ประชาชนที่สนใจในพื้นที่เขตวัฒนา จำนวน 20 คน         หลักสูตร 160 ชั่วโมง

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของงานประจำพื้นฐาน

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 04/01/2566 : ประชาสัมพันธ์กิจกรรมตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 13/02/2566 : ดำเนินการประชาสัมพันธ์รับสมัครผู้เข้าร่วมกิจกรรม และดำเนินการจัดซื้อวัสดุสำหรับใช้ในการจัดกิจกรรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 67,784 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 10/03/2566 : ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ ดำเนินการจัดซื้อวัสดุโครงการเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 3,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 12/04/2566 : ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ เบิกค่าตอบแทนวิทยากร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 12,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/05/2566 : ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 10,500 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 15/06/2566 : ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 14,500 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้

รหัสโครงการ... : 50390000-7114 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 107,800 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 107,784 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตวัฒนา / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นางพรนิภา  วิเศษสุวรรณ โทร.1519
1.3 หลักการและเหตุผล

การพัฒนาชุมชนต้องมีการพัฒนาทั้งทางด้านกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม อนามัยและจิตใจ โดยมีจุดมุ่งหมายที่สำคัญประการหนึ่งคือ
ต้องการให้ประชาชนพึ่งตนเองได้มากที่สุด เพื่อจะนำไปสู่การพัฒนาชุมชนของตนเองให้ดีขึ้น แต่ในปัจจุบันมีปัญหามากมายที่เกิดขึ้น
และนับเป็นอุปสรรคอย่างมากในการพัฒนาชุมชน โดยเฉพาะปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)
ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ ทั้งทางตรงและทางอ้อมเกิดปัญหาติดขัดทั้งในเรื่องการใช้ชีวิต สภาพจิตใจ การทำงาน และการดำเนินธุรกิจ ต้องประสบปัญหา  
 ขาดรายได้ สภาพคล่องไม่เพียงพอ มีความเสี่ยงต้องปิดกิจการ  จึงเป็นเหตุให้ประชาชนเกิดปัญหา ตกงาน ถูกเลิกจ้าง และว่างงาน

50390000-7114-14-32569
หน้าที่5/6 (พิมพ์เมื่อวันที่ 13-03-2026, 9:56 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ไม่สามารถประกอบอาชีพหรือหารายได้ตามปกติทำให้ขาดรายได้ในการดำรงชีพทั้งตนเองและครอบครัว
 	สำนักงานเขตวัฒนา ได้เล็งเห็นความสำคัญของปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ เพื่อให้ประชาชนทั่วไปในพื้นที่เขตวัฒนา
ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ ผู้ว่างงาน ซึ่งรวมถึงแม่บ้าน เด็ก เยาวชน และผู้ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา
2019 (COVID-19) ที่ต้องการความรู้ ทักษะ เพื่อนำไปประกอบอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว
ทำให้สามารถพึ่งตนเองได้อันจะนำไปสู่การพัฒนาชุมชนที่ยั่งยืนต่อไป

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถสร้างรายได้ที่มั่นคง 
2. เพื่อให้ผู้เรียนตัดสินใจประกอบอาชีพให้สอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณธรรมจริยธรรม 
3. เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีในการประกอบอาชีพ 
4. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจและฝึกทักษะการบริหารจัดการในอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5. เพื่อให้ผู้เรียนมีโครงการประกอบอาชีพเพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาอาชีพของตนเอง

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ดำเนินการจัดฝึกอบรมวิชาชีพตัดผมชาย ให้แก่ประชาชนที่สนใจในพื้นที่เขตวัฒนา จำนวน 20 คน         หลักสูตร 160 ชั่วโมง

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของงานประจำพื้นฐาน

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 04/01/2566 : ประชาสัมพันธ์กิจกรรมตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 13/02/2566 : ดำเนินการประชาสัมพันธ์รับสมัครผู้เข้าร่วมกิจกรรม และดำเนินการจัดซื้อวัสดุสำหรับใช้ในการจัดกิจกรรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 67,784 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 10/03/2566 : ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ ดำเนินการจัดซื้อวัสดุโครงการเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 3,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 12/04/2566 : ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ เบิกค่าตอบแทนวิทยากร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 12,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/05/2566 : ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 75.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 10,500 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 15/06/2566 : ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการเรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 14,500 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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