
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน

รหัสโครงการ... : 50400000-3726 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 446,300 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 362,742 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางแค / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณ / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายภคพล  ชิตวิทยะ  โทร. 0 2454 5808 หรือ 5979 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวปาริฉัตร เตชะธีรปัญญา โทร 1544
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางทางการเมือง เศรษฐกิจ การปกครอง การศึกษา การพาณิชย์ การสื่อสาร ฯลฯ ของประเทศ
การเติบโตของเมืองอย่างรวดเร็วและการเพิ่มขึ้นของประชากรอย่างต่อเนื่องก่อให้เกิดปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาการจัดการมูลฝอย
ซึ่งปัจจัยสำคัญที่จะช่วยให้การจัดการมูลฝอยของกรุงเทพมหานครประสบผลสำเร็จ จะต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นหลัก
          สำนักงานเขตบางแคมีพื้นที่ 46.55 ตารางกิโลเมตร มีชุมชนที่จัดตั้งตามระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยชุมชนและกรรมการชุมชน พ.ศ.2555
จำนวน 49 ชุมชน ซึ่งบางชุมชนเป็นชุมชนแออัด หรือชุมชนริมน้ำ หรือตรอก ซอย ที่รถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บได้
ทำให้เกิดการทิ้งขยะลงในแม่น้ำลำคลอง ขยะตกค้างในชุมชน และปัญหาร้องเรียนเรื่องขยะตกค้าง ส่งกลิ่นเหม็นรบกวนเกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
          ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการจัดเก็บมูลฝอยดังกล่าวเป็นไปด้วยเรียบร้อย สำนักงานเขตบางแค
จึงได้จัดทำโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชนขึ้น ซึ่งอาสาสมัครฯ เหล่านี้คือผู้ที่จะช่วยรวบรวมขยะมูลฝอยไปรวม ณ
จุดที่กำหนดเพื่อรอการจัดเก็บของเจ้าหน้าที่ และช่วยลดและคัดแยกมูลฝอยเป็นการสร้างรายได้เพิ่มขึ้น
เป็นการสร้างจิตสำนึกให้กับประชาชนมีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะในพื้นที่เขตบางแค

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
- เพื่อให้เกิดความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐและชุมชนมีส่วนร่วมในการรักษาความสะอาด
- เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกในชุมชนลดและคัดแยกมูลฝอยก่อนทิ้งและสร้างรายได้เพิ่มขึ้น
- เพื่อให้พื้นที่เขตบางแคมีความสะอาดเรียบร้อยและมีสิ่งแวดล้อมที่ดี

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ชุมชนที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการ จำนวน 14 ชุมชน คือ ชุมชนริมครองราชมนตรี ชุมชนนครแสงเพชร ชุมชนหลังโรงเรียนสากลศึกษา
ชุมชนหลังสน.เพชรเกษม ชุมชนกระถินทอง ชุมชนยิ้มประยูร ชุมชนราชวินิตประถมบางแค ชุมชนปู่เย็น ย่าคำ ยังอยู่ ชุมชนนิมมานรดี ชุมชนพุ่มพวง
ชุมชนเกษตรรุ่งเรือง ชุมชนคลองยายเทียบฝั่งเหนือ ชุมชนรวมใจริมคลองหมู่ 3 และชุมชนเพิ่มทรัพย์
ซึ่งเป็นชุมชนแออัดและรถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บได้

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 22/10/2563 : อยู่ระหว่างขออนุมัติโครงการ และออกคำสั่งจ้างอาสาสมัครงตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2563 : อยู่ระหว่างดำเนินการด้านเอกสารเพื่อเบิกจ่าค่าตอบแทนให้แก่อาสาสมัครฯ
และดำเนินการจัดหาวัสดุเพื่อดำเนินการตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2563 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ตุลาคม - พฤศจิกายน 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 58,770 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/01/2564 : ดำเนินการจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์เรียบร้อยแล้ว และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน ธันวาคม 2563
ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 47,589 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/02/2564 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน มกราคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 29,454 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 26/03/2564 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 29/04/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน
มีนาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร

0400000-3726-21-122568
หน้าที่1/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 20-12-2025, 11:48 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 %

0400000-3726-21-122568
หน้าที่2/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 20-12-2025, 11:48 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 29,454 บาท

0400000-3726-21-122568
หน้าที่3/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 20-12-2025, 11:48 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน

0400000-3726-21-122568
หน้าที่4/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 20-12-2025, 11:48 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่8 :: 29/05/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน มีนาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน เมษายน

2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 29,454 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/06/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน เมษายน 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน
พฤษภาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 29,589 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน พฤษภาคม 2564 - มิถุนายน 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 50,007 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/08/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กรกฎาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และติดตามการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 22/09/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กรกฎาคม 2564 - กันยายน 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
และติดตามการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 88,425 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน

รหัสโครงการ... : 50400000-3726 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 446,300 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 362,742 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางแค / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณ / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายภคพล  ชิตวิทยะ  โทร. 0 2454 5808 หรือ 5979 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวปาริฉัตร เตชะธีรปัญญา โทร 1544
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางทางการเมือง เศรษฐกิจ การปกครอง การศึกษา การพาณิชย์ การสื่อสาร ฯลฯ ของประเทศ
การเติบโตของเมืองอย่างรวดเร็วและการเพิ่มขึ้นของประชากรอย่างต่อเนื่องก่อให้เกิดปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาการจัดการมูลฝอย
ซึ่งปัจจัยสำคัญที่จะช่วยให้การจัดการมูลฝอยของกรุงเทพมหานครประสบผลสำเร็จ จะต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นหลัก
          สำนักงานเขตบางแคมีพื้นที่ 46.55 ตารางกิโลเมตร มีชุมชนที่จัดตั้งตามระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยชุมชนและกรรมการชุมชน พ.ศ.2555
จำนวน 49 ชุมชน ซึ่งบางชุมชนเป็นชุมชนแออัด หรือชุมชนริมน้ำ หรือตรอก ซอย ที่รถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บได้
ทำให้เกิดการทิ้งขยะลงในแม่น้ำลำคลอง ขยะตกค้างในชุมชน และปัญหาร้องเรียนเรื่องขยะตกค้าง ส่งกลิ่นเหม็นรบกวนเกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
          ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการจัดเก็บมูลฝอยดังกล่าวเป็นไปด้วยเรียบร้อย สำนักงานเขตบางแค
จึงได้จัดทำโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชนขึ้น ซึ่งอาสาสมัครฯ เหล่านี้คือผู้ที่จะช่วยรวบรวมขยะมูลฝอยไปรวม ณ
จุดที่กำหนดเพื่อรอการจัดเก็บของเจ้าหน้าที่ และช่วยลดและคัดแยกมูลฝอยเป็นการสร้างรายได้เพิ่มขึ้น
เป็นการสร้างจิตสำนึกให้กับประชาชนมีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะในพื้นที่เขตบางแค

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
- เพื่อให้เกิดความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐและชุมชนมีส่วนร่วมในการรักษาความสะอาด
- เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกในชุมชนลดและคัดแยกมูลฝอยก่อนทิ้งและสร้างรายได้เพิ่มขึ้น
- เพื่อให้พื้นที่เขตบางแคมีความสะอาดเรียบร้อยและมีสิ่งแวดล้อมที่ดี

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ชุมชนที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการ จำนวน 14 ชุมชน คือ ชุมชนริมครองราชมนตรี ชุมชนนครแสงเพชร ชุมชนหลังโรงเรียนสากลศึกษา
ชุมชนหลังสน.เพชรเกษม ชุมชนกระถินทอง ชุมชนยิ้มประยูร ชุมชนราชวินิตประถมบางแค ชุมชนปู่เย็น ย่าคำ ยังอยู่ ชุมชนนิมมานรดี ชุมชนพุ่มพวง
ชุมชนเกษตรรุ่งเรือง ชุมชนคลองยายเทียบฝั่งเหนือ ชุมชนรวมใจริมคลองหมู่ 3 และชุมชนเพิ่มทรัพย์
ซึ่งเป็นชุมชนแออัดและรถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บได้

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 22/10/2563 : อยู่ระหว่างขออนุมัติโครงการ และออกคำสั่งจ้างอาสาสมัครงตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่2
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 30/11/2563 : อยู่ระหว่างดำเนินการด้านเอกสารเพื่อเบิกจ่าค่าตอบแทนให้แก่อาสาสมัครฯ
และดำเนินการจัดหาวัสดุเพื่อดำเนินการตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2563 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ตุลาคม - พฤศจิกายน 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 58,770 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/01/2564 : ดำเนินการจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์เรียบร้อยแล้ว และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน ธันวาคม 2563
ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 47,589 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/02/2564 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน มกราคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 29,454 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 26/03/2564 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 29/04/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน
มีนาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 29,454 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 29/05/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน มีนาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน เมษายน
2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 29,454 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/06/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน เมษายน 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน
พฤษภาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 29,589 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน พฤษภาคม 2564 - มิถุนายน 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 50,007 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/08/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กรกฎาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และติดตามการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 22/09/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กรกฎาคม 2564 - กันยายน 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
และติดตามการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 88,425 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน

รหัสโครงการ... : 50400000-3726 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 446,300 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 362,742 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางแค / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณ / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายภคพล  ชิตวิทยะ  โทร. 0 2454 5808 หรือ 5979 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวปาริฉัตร เตชะธีรปัญญา โทร 1544
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางทางการเมือง เศรษฐกิจ การปกครอง การศึกษา การพาณิชย์ การสื่อสาร ฯลฯ ของประเทศ
การเติบโตของเมืองอย่างรวดเร็วและการเพิ่มขึ้นของประชากรอย่างต่อเนื่องก่อให้เกิดปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาการจัดการมูลฝอย
ซึ่งปัจจัยสำคัญที่จะช่วยให้การจัดการมูลฝอยของกรุงเทพมหานครประสบผลสำเร็จ จะต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นหลัก
          สำนักงานเขตบางแคมีพื้นที่ 46.55 ตารางกิโลเมตร มีชุมชนที่จัดตั้งตามระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยชุมชนและกรรมการชุมชน พ.ศ.2555
จำนวน 49 ชุมชน ซึ่งบางชุมชนเป็นชุมชนแออัด หรือชุมชนริมน้ำ หรือตรอก ซอย ที่รถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บได้
ทำให้เกิดการทิ้งขยะลงในแม่น้ำลำคลอง ขยะตกค้างในชุมชน และปัญหาร้องเรียนเรื่องขยะตกค้าง ส่งกลิ่นเหม็นรบกวนเกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
          ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการจัดเก็บมูลฝอยดังกล่าวเป็นไปด้วยเรียบร้อย สำนักงานเขตบางแค
จึงได้จัดทำโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชนขึ้น ซึ่งอาสาสมัครฯ เหล่านี้คือผู้ที่จะช่วยรวบรวมขยะมูลฝอยไปรวม ณ
จุดที่กำหนดเพื่อรอการจัดเก็บของเจ้าหน้าที่ และช่วยลดและคัดแยกมูลฝอยเป็นการสร้างรายได้เพิ่มขึ้น
เป็นการสร้างจิตสำนึกให้กับประชาชนมีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะในพื้นที่เขตบางแค

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
- เพื่อให้เกิดความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐและชุมชนมีส่วนร่วมในการรักษาความสะอาด
- เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกในชุมชนลดและคัดแยกมูลฝอยก่อนทิ้งและสร้างรายได้เพิ่มขึ้น
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

- เพื่อให้พื้นที่เขตบางแคมีความสะอาดเรียบร้อยและมีสิ่งแวดล้อมที่ดี
1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 

ชุมชนที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการ จำนวน 14 ชุมชน คือ ชุมชนริมครองราชมนตรี ชุมชนนครแสงเพชร ชุมชนหลังโรงเรียนสากลศึกษา
ชุมชนหลังสน.เพชรเกษม ชุมชนกระถินทอง ชุมชนยิ้มประยูร ชุมชนราชวินิตประถมบางแค ชุมชนปู่เย็น ย่าคำ ยังอยู่ ชุมชนนิมมานรดี ชุมชนพุ่มพวง
ชุมชนเกษตรรุ่งเรือง ชุมชนคลองยายเทียบฝั่งเหนือ ชุมชนรวมใจริมคลองหมู่ 3 และชุมชนเพิ่มทรัพย์
ซึ่งเป็นชุมชนแออัดและรถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บได้

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 22/10/2563 : อยู่ระหว่างขออนุมัติโครงการ และออกคำสั่งจ้างอาสาสมัครงตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2563 : อยู่ระหว่างดำเนินการด้านเอกสารเพื่อเบิกจ่าค่าตอบแทนให้แก่อาสาสมัครฯ
และดำเนินการจัดหาวัสดุเพื่อดำเนินการตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2563 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ตุลาคม - พฤศจิกายน 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 58,770 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/01/2564 : ดำเนินการจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์เรียบร้อยแล้ว และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน ธันวาคม 2563
ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 47,589 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/02/2564 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน มกราคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 29,454 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 26/03/2564 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 29/04/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน
มีนาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 29,454 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 29/05/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน มีนาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน เมษายน
2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 29,454 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/06/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน เมษายน 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน
พฤษภาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 29,589 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน พฤษภาคม 2564 - มิถุนายน 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 50,007 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/08/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กรกฎาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และติดตามการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 22/09/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กรกฎาคม 2564 - กันยายน 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
และติดตามการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 88,425 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน

รหัสโครงการ... : 50400000-3726 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 446,300 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 362,742 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางแค / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณ / ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นายภคพล  ชิตวิทยะ  โทร. 0 2454 5808 หรือ 5979 ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวปาริฉัตร เตชะธีรปัญญา โทร 1544

0400000-3726-21-122568
หน้าที่8/11 (พิมพ์เมื่อวันที่ 20-12-2025, 11:48 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1.3 หลักการและเหตุผล
กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางทางการเมือง เศรษฐกิจ การปกครอง การศึกษา การพาณิชย์ การสื่อสาร ฯลฯ ของประเทศ
การเติบโตของเมืองอย่างรวดเร็วและการเพิ่มขึ้นของประชากรอย่างต่อเนื่องก่อให้เกิดปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาการจัดการมูลฝอย
ซึ่งปัจจัยสำคัญที่จะช่วยให้การจัดการมูลฝอยของกรุงเทพมหานครประสบผลสำเร็จ จะต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นหลัก
          สำนักงานเขตบางแคมีพื้นที่ 46.55 ตารางกิโลเมตร มีชุมชนที่จัดตั้งตามระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยชุมชนและกรรมการชุมชน พ.ศ.2555
จำนวน 49 ชุมชน ซึ่งบางชุมชนเป็นชุมชนแออัด หรือชุมชนริมน้ำ หรือตรอก ซอย ที่รถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บได้
ทำให้เกิดการทิ้งขยะลงในแม่น้ำลำคลอง ขยะตกค้างในชุมชน และปัญหาร้องเรียนเรื่องขยะตกค้าง ส่งกลิ่นเหม็นรบกวนเกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
          ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการจัดเก็บมูลฝอยดังกล่าวเป็นไปด้วยเรียบร้อย สำนักงานเขตบางแค
จึงได้จัดทำโครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชนขึ้น ซึ่งอาสาสมัครฯ เหล่านี้คือผู้ที่จะช่วยรวบรวมขยะมูลฝอยไปรวม ณ
จุดที่กำหนดเพื่อรอการจัดเก็บของเจ้าหน้าที่ และช่วยลดและคัดแยกมูลฝอยเป็นการสร้างรายได้เพิ่มขึ้น
เป็นการสร้างจิตสำนึกให้กับประชาชนมีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะในพื้นที่เขตบางแค

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
- เพื่อให้เกิดความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐและชุมชนมีส่วนร่วมในการรักษาความสะอาด
- เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกในชุมชนลดและคัดแยกมูลฝอยก่อนทิ้งและสร้างรายได้เพิ่มขึ้น
- เพื่อให้พื้นที่เขตบางแคมีความสะอาดเรียบร้อยและมีสิ่งแวดล้อมที่ดี

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ชุมชนที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการ จำนวน 14 ชุมชน คือ ชุมชนริมครองราชมนตรี ชุมชนนครแสงเพชร ชุมชนหลังโรงเรียนสากลศึกษา
ชุมชนหลังสน.เพชรเกษม ชุมชนกระถินทอง ชุมชนยิ้มประยูร ชุมชนราชวินิตประถมบางแค ชุมชนปู่เย็น ย่าคำ ยังอยู่ ชุมชนนิมมานรดี ชุมชนพุ่มพวง
ชุมชนเกษตรรุ่งเรือง ชุมชนคลองยายเทียบฝั่งเหนือ ชุมชนรวมใจริมคลองหมู่ 3 และชุมชนเพิ่มทรัพย์
ซึ่งเป็นชุมชนแออัดและรถเก็บขนมูลฝอยไม่สามารถเข้าจัดเก็บได้

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 22/10/2563 : อยู่ระหว่างขออนุมัติโครงการ และออกคำสั่งจ้างอาสาสมัครงตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2563 : อยู่ระหว่างดำเนินการด้านเอกสารเพื่อเบิกจ่าค่าตอบแทนให้แก่อาสาสมัครฯ
และดำเนินการจัดหาวัสดุเพื่อดำเนินการตามโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2563 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนฯ ประจำเดือน ตุลาคม - พฤศจิกายน 2563
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 58,770 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 29/01/2564 : ดำเนินการจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์เรียบร้อยแล้ว และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน ธันวาคม 2563
ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 47,589 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/02/2564 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน มกราคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 29,454 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 26/03/2564 : อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 29/04/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน
มีนาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 29,454 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 29/05/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน มีนาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน เมษายน
2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 29,454 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/06/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน เมษายน 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และอยู่ระหว่างการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน
พฤษภาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 29,589 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน พฤษภาคม 2564 - มิถุนายน 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 50,007 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่11
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 30/08/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กรกฎาคม 2564 ให้แก่อาสาสมัคร และติดตามการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 22/09/2564 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนประจำเดือน กรกฎาคม 2564 - กันยายน 2564 ให้แก่อาสาสมัคร
และติดตามการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 88,425 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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