
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

รหัสโครงการ... : 50400000-3778 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 0 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางแค / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายปกครอง ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวปาริฉัตร เตชะธีรปัญญา โทร 1544
1.3 หลักการและเหตุผล

การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้กำหนดให้การปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2564 องค์ประกอบที่ 4 ด้านการพัฒนาองค์กร ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงบประมาณ
ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐเพื่อไปสู่ระบบราชการ 4.0 (Innovation Base) ซึ่งกำหนดให้สำนักงานเขต
ดำเนินการผลิตนวัตกรรมของหน่วยงานและสามารถนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ เพื่อมุ่งสู่ระบบราชการ 4.0

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อดำเนินการผลิตนวัตกรรมของหน่วยงานและสามารถนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ ตามคำรับรองแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ผลิตนวัตกรรม จำนวน 1 ชิ้น

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ความสำเร็จในการเสนอนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 26/10/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนแต่งตั้งคณะทำงานพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2563 : จัดประชุมเพื่อแสดงความคิดเห็นในการเสนอนวัตกรรมของหน่วยงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2563 : อยู่ระหว่างรวบรวมข้อเสนอเกี่ยวกับสภาพปัญหา
หรือความต้องการที่จะพัฒนานวัตกรรมในการปฏิบัติงานตามแบบฟอร์มที่กำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/01/2564 : ดำเนินการ
1. รวบรวมข้อเสนอเกี่ยวกับสภาพปัญหา หรือความต้องการที่จะพัฒนานวัตกรรมในการปฏิบัติงานตามแบบฟอร์มที่กำหนด (แบบฟอร์ม 1)
และคัดเลือกความคิดเห็นจากขั้นตอนที่ 1 โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมสำนักงานเขตบางแค
ได้คัดเลือกสภาพปัญหาจากที่ทุกฝ่ายเสนอมาพิจารณา รวมทั้งสิ้น 22 ความคิดเห็น
ทั้งนี้มติที่ประชุมได้พิจารณาว่าสำนักงานเขตบางแคมีพื้นที่ขนาดใหญ่ 46.55 ตรม. มีประชากรอาศัยอยู่กว่า 190,000 คน
และมีประชากรแฝงพักอาศัยอยู่ในพื้นที่จำนวนมาก สภาพพื้นที่เป็นพื้นที่พาณิชยกรรม พื้นที่อนุรักษ์ชนบท เกษตรกรรม
และที่อยู่อาศัยของประชาชน ซึ่งมีความหลากหลายทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม
และมีปัญหาและข้อร้องเรียนของประชาชนมีจำนวนมาก ได้แก่ การจัดการขยะ การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ฯลฯ 

2. คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมสำนักงานเขตบางแค ได้พิจารณาคัดเลือกแนวคิดในการแก้ไขปัญหา โดยการประชุมคณะผู้บริหาร คัดเลือก
แนวคิดนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO)  โดยรูปแบบของนวัตกรรมเป็นนวัตกรรมการบริหาร/องค์การ
(Administrative or Organization Innovation) เพื่อแก้ไขปัญหาของประชาชนมีความซับซ้อน  แนวทาง/วิธีการที่ใช้ในการปรับปรุง
แก้ไขปัญหา หรือพัฒนาการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ สำนักงานเขตบางแคจึงต้องการกระจายอำนาจในการบริหารพื้นที่ โดยแบ่งพื้นที่ออกเป็น
10 พื้นที่ และกำหนดให้มีผู้บริหารพื้นที่ (CEO)  ซึ่งเป็นหัวหน้าส่วนราชการ และคณะตรวจประจำพื้นที่ซึ่งเป็นบุคลากรในสังกัด อย่างน้อย 3 ชุด
ต่อ 1 ฝ่าย มีหน้าที่ในการบริหารจัดการและตรวจสอบการกระทำผิดในพื้นที่ และติดตามการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนแบบเชิงรุก
และรายงานผลการตรวจพื้นที่ให้ผู้อำนวยการเขตบางแคทราบ
3. ดำเนินการจัดทำโครงการ นวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณาต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 21/02/2564 : ดำเนินการจัดทำโครงการ นวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ส่งให้สำนักงาน ก.ก.
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณา ทั้งนี้คณะกรรมการได้มีการประชุม เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564
ซึ่งคณะกรรมการได้มีมติผ่านโครงการ แต่มีเงื่อนไขให้สำนักงานเขตบางแค
เพิ่มรายละเอียดของตัวชี้วัดและระยะเวลาในการนำนวัตกรรมไปใช้ในเชิงประจักษ์
ซึ่งสำนักงานเขตบางแคกำลังดำเนินการเพิ่มเติมรายละเอียดดังกล่าวให้สำนักงาน ก.ก. พิจารณา เพื่อนำนวัตกรรมไปใช้เชิงประจักษ์ต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 17/03/2564 : ดำเนินการจัดทำโครงการ นวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณา ทั้งนี้คณะกรรมการได้มีการประชุม เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564
ซึ่งคณะกรรมการได้มีมติผ่านโครงการ แต่มีเงื่อนไขให้สำนักงานเขตบางแค
เพิ่มรายละเอียดของตัวชี้วัดและระยะเวลาในการนำนวัตกรรมไปใช้ในเชิงประจักษ์
ซึ่งสำนักงานเขตบางแคกำลังดำเนินการเพิ่มเติมรายละเอียดดังกล่าวให้สำนักงาน ก.ก. พิจารณา เพื่อนำนวัตกรรมไปใช้เชิงประจักษ์ต่อไป
อย่างไรก็ตามสำนักงานเขตบางแคได้ดำเนินการเพิ่มรายละเอียดของตัวชี้วัดและระยะเวลาในการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์เรียบร้อยแล้ว
และได้ส่งร่างโครงการให้สำนักงาน ก.ก. ตรวจสอบแล้ว ซึ่งสำนักงาน ก.ก.
ได้ตรวจสอบและสำนักงานเขตบางแคสามารถนำโครงการไปใช้ดำเนินการได้แล้ว
พร้อมนี้สำนักงานเขตบางแคได้ส่งเอกสารโครงการฉบับจริงให้สำนักงาน ก.ก. แล้วตามหนังสือสำนักงานเขตบางแค ที่ กท8701/1318/ ลงวันที่
11 มีนาคม 2564 ซึ่งการนำนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ไปใช้ประโยชน์จะเริ่มดำเนินการเดือน
พฤษภาคม - กรกฏาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 27/04/2564 : ดำเนินการพัฒนาแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) โดย Google Form
และจะนำแพลตฟอร์มไปใช้ เดือน พฤษภาคม - กรกฏาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 12/05/2564 : ดำเนินการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยนำแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่
(CEO) ไปใช้เพื่อนำเข้าข้อมูลแผนปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ และนำเข้าข้อมูลรายงานการควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก ออนไลน์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/06/2564 : ดำเนินการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยนำแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่
(CEO) ไปใช้เพื่อนำเข้าข้อมูลแผนปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ และนำเข้าข้อมูลรายงานการควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก ออนไลน์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : ดำเนินการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยนำแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่
(CEO) ไปใช้เพื่อนำเข้าข้อมูลแผนปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ และนำเข้าข้อมูลรายงานการควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก ออนไลน์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/08/2564 : ดำเนินการจัดทำแบบฟอร์ม 5 กรอบแนวทางการจัดทำแบบสำรวจผลการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเขตบางแค
โครงการนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 15/09/2564 : ดำเนินการจัดทำแบบฟอร์ม 5 กรอบแนวทางการจัดทำแบบสำรวจผลการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเขตบางแค
โครงการนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) เสนอผู้บริหารรับทราบ และส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

รหัสโครงการ... : 50400000-3778 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 0 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางแค / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายปกครอง ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวปาริฉัตร เตชะธีรปัญญา โทร 1544
1.3 หลักการและเหตุผล

การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้กำหนดให้การปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2564 องค์ประกอบที่ 4 ด้านการพัฒนาองค์กร ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงบประมาณ
ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐเพื่อไปสู่ระบบราชการ 4.0 (Innovation Base) ซึ่งกำหนดให้สำนักงานเขต
ดำเนินการผลิตนวัตกรรมของหน่วยงานและสามารถนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ เพื่อมุ่งสู่ระบบราชการ 4.0

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

เพื่อดำเนินการผลิตนวัตกรรมของหน่วยงานและสามารถนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ ตามคำรับรองแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 

ผลิตนวัตกรรม จำนวน 1 ชิ้น
1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)

ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ความสำเร็จในการเสนอนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 26/10/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนแต่งตั้งคณะทำงานพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2563 : จัดประชุมเพื่อแสดงความคิดเห็นในการเสนอนวัตกรรมของหน่วยงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2563 : อยู่ระหว่างรวบรวมข้อเสนอเกี่ยวกับสภาพปัญหา
หรือความต้องการที่จะพัฒนานวัตกรรมในการปฏิบัติงานตามแบบฟอร์มที่กำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/01/2564 : ดำเนินการ
1. รวบรวมข้อเสนอเกี่ยวกับสภาพปัญหา หรือความต้องการที่จะพัฒนานวัตกรรมในการปฏิบัติงานตามแบบฟอร์มที่กำหนด (แบบฟอร์ม 1)
และคัดเลือกความคิดเห็นจากขั้นตอนที่ 1 โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมสำนักงานเขตบางแค
ได้คัดเลือกสภาพปัญหาจากที่ทุกฝ่ายเสนอมาพิจารณา รวมทั้งสิ้น 22 ความคิดเห็น
ทั้งนี้มติที่ประชุมได้พิจารณาว่าสำนักงานเขตบางแคมีพื้นที่ขนาดใหญ่ 46.55 ตรม. มีประชากรอาศัยอยู่กว่า 190,000 คน
และมีประชากรแฝงพักอาศัยอยู่ในพื้นที่จำนวนมาก สภาพพื้นที่เป็นพื้นที่พาณิชยกรรม พื้นที่อนุรักษ์ชนบท เกษตรกรรม
และที่อยู่อาศัยของประชาชน ซึ่งมีความหลากหลายทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม
และมีปัญหาและข้อร้องเรียนของประชาชนมีจำนวนมาก ได้แก่ การจัดการขยะ การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ฯลฯ 

2. คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมสำนักงานเขตบางแค ได้พิจารณาคัดเลือกแนวคิดในการแก้ไขปัญหา โดยการประชุมคณะผู้บริหาร คัดเลือก
แนวคิดนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO)  โดยรูปแบบของนวัตกรรมเป็นนวัตกรรมการบริหาร/องค์การ
(Administrative or Organization Innovation) เพื่อแก้ไขปัญหาของประชาชนมีความซับซ้อน  แนวทาง/วิธีการที่ใช้ในการปรับปรุง
แก้ไขปัญหา หรือพัฒนาการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ สำนักงานเขตบางแคจึงต้องการกระจายอำนาจในการบริหารพื้นที่ โดยแบ่งพื้นที่ออกเป็น
10 พื้นที่ และกำหนดให้มีผู้บริหารพื้นที่ (CEO)  ซึ่งเป็นหัวหน้าส่วนราชการ และคณะตรวจประจำพื้นที่ซึ่งเป็นบุคลากรในสังกัด อย่างน้อย 3 ชุด
ต่อ 1 ฝ่าย มีหน้าที่ในการบริหารจัดการและตรวจสอบการกระทำผิดในพื้นที่ และติดตามการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนแบบเชิงรุก
และรายงานผลการตรวจพื้นที่ให้ผู้อำนวยการเขตบางแคทราบ
3. ดำเนินการจัดทำโครงการ นวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณาต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 21/02/2564 : ดำเนินการจัดทำโครงการ นวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณา ทั้งนี้คณะกรรมการได้มีการประชุม เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564
ซึ่งคณะกรรมการได้มีมติผ่านโครงการ แต่มีเงื่อนไขให้สำนักงานเขตบางแค
เพิ่มรายละเอียดของตัวชี้วัดและระยะเวลาในการนำนวัตกรรมไปใช้ในเชิงประจักษ์
ซึ่งสำนักงานเขตบางแคกำลังดำเนินการเพิ่มเติมรายละเอียดดังกล่าวให้สำนักงาน ก.ก. พิจารณา เพื่อนำนวัตกรรมไปใช้เชิงประจักษ์ต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 17/03/2564 : ดำเนินการจัดทำโครงการ นวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณา ทั้งนี้คณะกรรมการได้มีการประชุม เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564
ซึ่งคณะกรรมการได้มีมติผ่านโครงการ แต่มีเงื่อนไขให้สำนักงานเขตบางแค
เพิ่มรายละเอียดของตัวชี้วัดและระยะเวลาในการนำนวัตกรรมไปใช้ในเชิงประจักษ์
ซึ่งสำนักงานเขตบางแคกำลังดำเนินการเพิ่มเติมรายละเอียดดังกล่าวให้สำนักงาน ก.ก. พิจารณา เพื่อนำนวัตกรรมไปใช้เชิงประจักษ์ต่อไป
อย่างไรก็ตามสำนักงานเขตบางแคได้ดำเนินการเพิ่มรายละเอียดของตัวชี้วัดและระยะเวลาในการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์เรียบร้อยแล้ว
และได้ส่งร่างโครงการให้สำนักงาน ก.ก. ตรวจสอบแล้ว ซึ่งสำนักงาน ก.ก.
ได้ตรวจสอบและสำนักงานเขตบางแคสามารถนำโครงการไปใช้ดำเนินการได้แล้ว
พร้อมนี้สำนักงานเขตบางแคได้ส่งเอกสารโครงการฉบับจริงให้สำนักงาน ก.ก. แล้วตามหนังสือสำนักงานเขตบางแค ที่ กท8701/1318/ ลงวันที่
11 มีนาคม 2564 ซึ่งการนำนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ไปใช้ประโยชน์จะเริ่มดำเนินการเดือน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

พฤษภาคม - กรกฏาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 27/04/2564 : ดำเนินการพัฒนาแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) โดย Google Form
และจะนำแพลตฟอร์มไปใช้ เดือน พฤษภาคม - กรกฏาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 12/05/2564 : ดำเนินการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยนำแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่
(CEO) ไปใช้เพื่อนำเข้าข้อมูลแผนปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ และนำเข้าข้อมูลรายงานการควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก ออนไลน์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/06/2564 : ดำเนินการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยนำแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่
(CEO) ไปใช้เพื่อนำเข้าข้อมูลแผนปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ และนำเข้าข้อมูลรายงานการควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก ออนไลน์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : ดำเนินการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยนำแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่
(CEO) ไปใช้เพื่อนำเข้าข้อมูลแผนปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ และนำเข้าข้อมูลรายงานการควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก ออนไลน์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/08/2564 : ดำเนินการจัดทำแบบฟอร์ม 5 กรอบแนวทางการจัดทำแบบสำรวจผลการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเขตบางแค
โครงการนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 15/09/2564 : ดำเนินการจัดทำแบบฟอร์ม 5 กรอบแนวทางการจัดทำแบบสำรวจผลการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเขตบางแค
โครงการนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) เสนอผู้บริหารรับทราบ และส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

รหัสโครงการ... : 50400000-3778 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 0 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางแค / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายปกครอง ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวปาริฉัตร เตชะธีรปัญญา โทร 1544
1.3 หลักการและเหตุผล

การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้กำหนดให้การปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2564 องค์ประกอบที่ 4 ด้านการพัฒนาองค์กร ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงบประมาณ
ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐเพื่อไปสู่ระบบราชการ 4.0 (Innovation Base) ซึ่งกำหนดให้สำนักงานเขต
ดำเนินการผลิตนวัตกรรมของหน่วยงานและสามารถนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ เพื่อมุ่งสู่ระบบราชการ 4.0

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อดำเนินการผลิตนวัตกรรมของหน่วยงานและสามารถนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ ตามคำรับรองแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ผลิตนวัตกรรม จำนวน 1 ชิ้น

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ความสำเร็จในการเสนอนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 26/10/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนแต่งตั้งคณะทำงานพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2563 : จัดประชุมเพื่อแสดงความคิดเห็นในการเสนอนวัตกรรมของหน่วยงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2563 : อยู่ระหว่างรวบรวมข้อเสนอเกี่ยวกับสภาพปัญหา
หรือความต้องการที่จะพัฒนานวัตกรรมในการปฏิบัติงานตามแบบฟอร์มที่กำหนด

50400000-3778-16-22569
หน้าที่4/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 4:34 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 %

50400000-3778-16-22569
หน้าที่5/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 4:34 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท

50400000-3778-16-22569
หน้าที่6/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 4:34 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน

50400000-3778-16-22569
หน้าที่7/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 16-02-2026, 4:34 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่4 :: 24/01/2564 : ดำเนินการ

1. รวบรวมข้อเสนอเกี่ยวกับสภาพปัญหา หรือความต้องการที่จะพัฒนานวัตกรรมในการปฏิบัติงานตามแบบฟอร์มที่กำหนด (แบบฟอร์ม 1)
และคัดเลือกความคิดเห็นจากขั้นตอนที่ 1 โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมสำนักงานเขตบางแค
ได้คัดเลือกสภาพปัญหาจากที่ทุกฝ่ายเสนอมาพิจารณา รวมทั้งสิ้น 22 ความคิดเห็น
ทั้งนี้มติที่ประชุมได้พิจารณาว่าสำนักงานเขตบางแคมีพื้นที่ขนาดใหญ่ 46.55 ตรม. มีประชากรอาศัยอยู่กว่า 190,000 คน
และมีประชากรแฝงพักอาศัยอยู่ในพื้นที่จำนวนมาก สภาพพื้นที่เป็นพื้นที่พาณิชยกรรม พื้นที่อนุรักษ์ชนบท เกษตรกรรม
และที่อยู่อาศัยของประชาชน ซึ่งมีความหลากหลายทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม
และมีปัญหาและข้อร้องเรียนของประชาชนมีจำนวนมาก ได้แก่ การจัดการขยะ การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ฯลฯ 

2. คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมสำนักงานเขตบางแค ได้พิจารณาคัดเลือกแนวคิดในการแก้ไขปัญหา โดยการประชุมคณะผู้บริหาร คัดเลือก
แนวคิดนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO)  โดยรูปแบบของนวัตกรรมเป็นนวัตกรรมการบริหาร/องค์การ
(Administrative or Organization Innovation) เพื่อแก้ไขปัญหาของประชาชนมีความซับซ้อน  แนวทาง/วิธีการที่ใช้ในการปรับปรุง
แก้ไขปัญหา หรือพัฒนาการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ สำนักงานเขตบางแคจึงต้องการกระจายอำนาจในการบริหารพื้นที่ โดยแบ่งพื้นที่ออกเป็น
10 พื้นที่ และกำหนดให้มีผู้บริหารพื้นที่ (CEO)  ซึ่งเป็นหัวหน้าส่วนราชการ และคณะตรวจประจำพื้นที่ซึ่งเป็นบุคลากรในสังกัด อย่างน้อย 3 ชุด
ต่อ 1 ฝ่าย มีหน้าที่ในการบริหารจัดการและตรวจสอบการกระทำผิดในพื้นที่ และติดตามการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนแบบเชิงรุก
และรายงานผลการตรวจพื้นที่ให้ผู้อำนวยการเขตบางแคทราบ
3. ดำเนินการจัดทำโครงการ นวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณาต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 21/02/2564 : ดำเนินการจัดทำโครงการ นวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณา ทั้งนี้คณะกรรมการได้มีการประชุม เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564
ซึ่งคณะกรรมการได้มีมติผ่านโครงการ แต่มีเงื่อนไขให้สำนักงานเขตบางแค
เพิ่มรายละเอียดของตัวชี้วัดและระยะเวลาในการนำนวัตกรรมไปใช้ในเชิงประจักษ์
ซึ่งสำนักงานเขตบางแคกำลังดำเนินการเพิ่มเติมรายละเอียดดังกล่าวให้สำนักงาน ก.ก. พิจารณา เพื่อนำนวัตกรรมไปใช้เชิงประจักษ์ต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 17/03/2564 : ดำเนินการจัดทำโครงการ นวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณา ทั้งนี้คณะกรรมการได้มีการประชุม เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564
ซึ่งคณะกรรมการได้มีมติผ่านโครงการ แต่มีเงื่อนไขให้สำนักงานเขตบางแค
เพิ่มรายละเอียดของตัวชี้วัดและระยะเวลาในการนำนวัตกรรมไปใช้ในเชิงประจักษ์
ซึ่งสำนักงานเขตบางแคกำลังดำเนินการเพิ่มเติมรายละเอียดดังกล่าวให้สำนักงาน ก.ก. พิจารณา เพื่อนำนวัตกรรมไปใช้เชิงประจักษ์ต่อไป
อย่างไรก็ตามสำนักงานเขตบางแคได้ดำเนินการเพิ่มรายละเอียดของตัวชี้วัดและระยะเวลาในการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์เรียบร้อยแล้ว
และได้ส่งร่างโครงการให้สำนักงาน ก.ก. ตรวจสอบแล้ว ซึ่งสำนักงาน ก.ก.
ได้ตรวจสอบและสำนักงานเขตบางแคสามารถนำโครงการไปใช้ดำเนินการได้แล้ว
พร้อมนี้สำนักงานเขตบางแคได้ส่งเอกสารโครงการฉบับจริงให้สำนักงาน ก.ก. แล้วตามหนังสือสำนักงานเขตบางแค ที่ กท8701/1318/ ลงวันที่
11 มีนาคม 2564 ซึ่งการนำนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ไปใช้ประโยชน์จะเริ่มดำเนินการเดือน
พฤษภาคม - กรกฏาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 27/04/2564 : ดำเนินการพัฒนาแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) โดย Google Form
และจะนำแพลตฟอร์มไปใช้ เดือน พฤษภาคม - กรกฏาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 12/05/2564 : ดำเนินการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยนำแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่
(CEO) ไปใช้เพื่อนำเข้าข้อมูลแผนปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ และนำเข้าข้อมูลรายงานการควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก ออนไลน์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/06/2564 : ดำเนินการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยนำแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่
(CEO) ไปใช้เพื่อนำเข้าข้อมูลแผนปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ และนำเข้าข้อมูลรายงานการควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก ออนไลน์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : ดำเนินการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยนำแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่
(CEO) ไปใช้เพื่อนำเข้าข้อมูลแผนปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ และนำเข้าข้อมูลรายงานการควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก ออนไลน์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/08/2564 : ดำเนินการจัดทำแบบฟอร์ม 5 กรอบแนวทางการจัดทำแบบสำรวจผลการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเขตบางแค
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

โครงการนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 15/09/2564 : ดำเนินการจัดทำแบบฟอร์ม 5 กรอบแนวทางการจัดทำแบบสำรวจผลการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเขตบางแค
โครงการนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) เสนอผู้บริหารรับทราบ และส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

รหัสโครงการ... : 50400000-3778 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2564
เริ่มต้นโครงการ : 2020-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 0 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2021-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางแค / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายปกครอง ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวปาริฉัตร เตชะธีรปัญญา โทร 1544
1.3 หลักการและเหตุผล

การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้กำหนดให้การปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2564 องค์ประกอบที่ 4 ด้านการพัฒนาองค์กร ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงบประมาณ
ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐเพื่อไปสู่ระบบราชการ 4.0 (Innovation Base) ซึ่งกำหนดให้สำนักงานเขต
ดำเนินการผลิตนวัตกรรมของหน่วยงานและสามารถนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ เพื่อมุ่งสู่ระบบราชการ 4.0

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อดำเนินการผลิตนวัตกรรมของหน่วยงานและสามารถนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ ตามคำรับรองแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ผลิตนวัตกรรม จำนวน 1 ชิ้น

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ความสำเร็จในการเสนอนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 26/10/2563 : อยู่ระหว่างขั้นตอนแต่งตั้งคณะทำงานพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/11/2563 : จัดประชุมเพื่อแสดงความคิดเห็นในการเสนอนวัตกรรมของหน่วยงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 28/12/2563 : อยู่ระหว่างรวบรวมข้อเสนอเกี่ยวกับสภาพปัญหา
หรือความต้องการที่จะพัฒนานวัตกรรมในการปฏิบัติงานตามแบบฟอร์มที่กำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 24/01/2564 : ดำเนินการ
1. รวบรวมข้อเสนอเกี่ยวกับสภาพปัญหา หรือความต้องการที่จะพัฒนานวัตกรรมในการปฏิบัติงานตามแบบฟอร์มที่กำหนด (แบบฟอร์ม 1)
และคัดเลือกความคิดเห็นจากขั้นตอนที่ 1 โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมสำนักงานเขตบางแค
ได้คัดเลือกสภาพปัญหาจากที่ทุกฝ่ายเสนอมาพิจารณา รวมทั้งสิ้น 22 ความคิดเห็น
ทั้งนี้มติที่ประชุมได้พิจารณาว่าสำนักงานเขตบางแคมีพื้นที่ขนาดใหญ่ 46.55 ตรม. มีประชากรอาศัยอยู่กว่า 190,000 คน
และมีประชากรแฝงพักอาศัยอยู่ในพื้นที่จำนวนมาก สภาพพื้นที่เป็นพื้นที่พาณิชยกรรม พื้นที่อนุรักษ์ชนบท เกษตรกรรม
และที่อยู่อาศัยของประชาชน ซึ่งมีความหลากหลายทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม
และมีปัญหาและข้อร้องเรียนของประชาชนมีจำนวนมาก ได้แก่ การจัดการขยะ การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ฯลฯ 

2. คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมสำนักงานเขตบางแค ได้พิจารณาคัดเลือกแนวคิดในการแก้ไขปัญหา โดยการประชุมคณะผู้บริหาร คัดเลือก
แนวคิดนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO)  โดยรูปแบบของนวัตกรรมเป็นนวัตกรรมการบริหาร/องค์การ
(Administrative or Organization Innovation) เพื่อแก้ไขปัญหาของประชาชนมีความซับซ้อน  แนวทาง/วิธีการที่ใช้ในการปรับปรุง
แก้ไขปัญหา หรือพัฒนาการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ สำนักงานเขตบางแคจึงต้องการกระจายอำนาจในการบริหารพื้นที่ โดยแบ่งพื้นที่ออกเป็น
10 พื้นที่ และกำหนดให้มีผู้บริหารพื้นที่ (CEO)  ซึ่งเป็นหัวหน้าส่วนราชการ และคณะตรวจประจำพื้นที่ซึ่งเป็นบุคลากรในสังกัด อย่างน้อย 3 ชุด
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ต่อ 1 ฝ่าย มีหน้าที่ในการบริหารจัดการและตรวจสอบการกระทำผิดในพื้นที่ และติดตามการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนแบบเชิงรุก
และรายงานผลการตรวจพื้นที่ให้ผู้อำนวยการเขตบางแคทราบ
3. ดำเนินการจัดทำโครงการ นวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณาต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 21/02/2564 : ดำเนินการจัดทำโครงการ นวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณา ทั้งนี้คณะกรรมการได้มีการประชุม เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564
ซึ่งคณะกรรมการได้มีมติผ่านโครงการ แต่มีเงื่อนไขให้สำนักงานเขตบางแค
เพิ่มรายละเอียดของตัวชี้วัดและระยะเวลาในการนำนวัตกรรมไปใช้ในเชิงประจักษ์
ซึ่งสำนักงานเขตบางแคกำลังดำเนินการเพิ่มเติมรายละเอียดดังกล่าวให้สำนักงาน ก.ก. พิจารณา เพื่อนำนวัตกรรมไปใช้เชิงประจักษ์ต่อไป
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 17/03/2564 : ดำเนินการจัดทำโครงการ นวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมกรุงเทพมหานครพิจารณา ทั้งนี้คณะกรรมการได้มีการประชุม เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564
ซึ่งคณะกรรมการได้มีมติผ่านโครงการ แต่มีเงื่อนไขให้สำนักงานเขตบางแค
เพิ่มรายละเอียดของตัวชี้วัดและระยะเวลาในการนำนวัตกรรมไปใช้ในเชิงประจักษ์
ซึ่งสำนักงานเขตบางแคกำลังดำเนินการเพิ่มเติมรายละเอียดดังกล่าวให้สำนักงาน ก.ก. พิจารณา เพื่อนำนวัตกรรมไปใช้เชิงประจักษ์ต่อไป
อย่างไรก็ตามสำนักงานเขตบางแคได้ดำเนินการเพิ่มรายละเอียดของตัวชี้วัดและระยะเวลาในการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์เรียบร้อยแล้ว
และได้ส่งร่างโครงการให้สำนักงาน ก.ก. ตรวจสอบแล้ว ซึ่งสำนักงาน ก.ก.
ได้ตรวจสอบและสำนักงานเขตบางแคสามารถนำโครงการไปใช้ดำเนินการได้แล้ว
พร้อมนี้สำนักงานเขตบางแคได้ส่งเอกสารโครงการฉบับจริงให้สำนักงาน ก.ก. แล้วตามหนังสือสำนักงานเขตบางแค ที่ กท8701/1318/ ลงวันที่
11 มีนาคม 2564 ซึ่งการนำนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) ไปใช้ประโยชน์จะเริ่มดำเนินการเดือน
พฤษภาคม - กรกฏาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 27/04/2564 : ดำเนินการพัฒนาแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) โดย Google Form
และจะนำแพลตฟอร์มไปใช้ เดือน พฤษภาคม - กรกฏาคม 2564
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 12/05/2564 : ดำเนินการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยนำแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่
(CEO) ไปใช้เพื่อนำเข้าข้อมูลแผนปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ และนำเข้าข้อมูลรายงานการควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก ออนไลน์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/06/2564 : ดำเนินการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยนำแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่
(CEO) ไปใช้เพื่อนำเข้าข้อมูลแผนปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ และนำเข้าข้อมูลรายงานการควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก ออนไลน์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 29/07/2564 : ดำเนินการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยนำแพลตฟอร์มนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่
(CEO) ไปใช้เพื่อนำเข้าข้อมูลแผนปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ และนำเข้าข้อมูลรายงานการควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก ออนไลน์
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่11 :: 30/08/2564 : ดำเนินการจัดทำแบบฟอร์ม 5 กรอบแนวทางการจัดทำแบบสำรวจผลการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเขตบางแค
โครงการนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 11) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่12 :: 15/09/2564 : ดำเนินการจัดทำแบบฟอร์ม 5 กรอบแนวทางการจัดทำแบบสำรวจผลการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเขตบางแค
โครงการนวัตกรรมควบคุมคุณภาพการบริหารพื้นที่เชิงรุก โดยผู้บริหารพื้นที่ (CEO) เสนอผู้บริหารรับทราบ และส่งให้สำนักงาน ก.ก.
เรียบร้อยแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 12) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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