
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : 14 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ   และผู้ด้อยโอกาส (สำนักงานเขบางแค 66)

รหัสโครงการ... : 50400000-7100 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 514,600 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 504,118 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางแค / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : น.ส.สุชัญญา  กัจฉัปนันทน์  /ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : 
1.3 หลักการและเหตุผล

สืบเนื่องจากปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง และมีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น  โดยเฉพาะปัญหาการกระทำรุนแรงต่อเด็กและสตรี
การทอดทิ้งผู้สูงอายุ ผู้พิการฯลฯ แม้ว่าจะมีหลายหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนเร่งดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา
แต่ก็ยังไม่สามารถบรรลุผลในทางปฏิบัติได้ดีเท่าที่ควร  ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการขาดความร่วมมือ
หรือการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแก้ไขปัญหาการขาดจิตสำนึก รวมทั้งไม่สามารถเข้าถึงแหล่งการให้บริการ และการช่วยเหลือของหน่วยงานต่างๆ
ด้วยเหตุดังกล่าวกรุงเทพมหานครจึงได้ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสระดับเขต
เพื่อเป็นศูนย์อำนวยการในระดับพื้นที่ รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงาน        ศูนย์รับแจ้งเหตุ และบริการครอบครัวในชุมชน
เพื่อให้ประชาชนในชุมชน ได้ตระหนักถึงความสำคัญของ    การมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน ได้เรียนรู้ถึงการเฝ้าระวังเพื่อป้องกัน
และร่วมมือกันแก้ไขปัญหาดังกล่าว สำนักงานเขตบางแคในฐานะหน่วยงานในพื้นที่ ซึ่งรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว
จึงมีความจำเป็นต้องจัดหาอาสาสมัครเพื่อปฏิบัติหน้าที่ จัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการให้แก่บุคคลกลุ่มเป้าหมาย ประจำศูนย์อำนวยการด้านเด็ก
สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส เขตบางแค

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1  เพื่อส่งเสริมการดำเนินงานด้านสังคมสงเคราะห์และการจัดสวัสดิการสังคมแก่เด็ก สตรี  ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสในเขตบางแค
		2.2  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  สำนักงานเขตบางแค
		2.3  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชน
		2.4  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการประสานงาน เพื่อจัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ
และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตบางแค
2.5  เพื่อสร้างเครือข่ายการประสานงานระหว่างหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน
2.6  เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้แก่ผู้ปฏิบัติงานและผู้ที่เกี่ยวข้อง ให้เกิดความรู้       ความเข้าใจในการดำเนินงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ
และผู้ด้อยโอกาสของเขตบางแค

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จ้างบุคลากรอาสาสมัครปฏิบัติงานด้านบริการสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตบางแค จำนวน 4 อัตรา
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 25๖5?30 กันยายน 2566 ดังนี้
3.1 อาสาสมัครวุฒิปริญญาตรี จำนวน 1 อัตรา
3.2 อาสาสมัครวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพื่อปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี     จำนวน 1 อัตรา
3.3 อาสาสมัคร วุฒิมัธยมศึกษาตอนต้น เพื่อปฏิบัติงานด้านอาสาสมัครช่วยงานสังคมสงเคราะห์ จำนวน 1 อัตรา
3.4 อาสาสมัครวุฒิมัธยมศึกษาตอนต้น เพื่อปฏิบัติงานด้านอาสาสมัครคนพิการ จำนวน     1 อัตรา

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/12/2565 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครเดือนธันวาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 26/01/2566 :  เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครเดือนมกราคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 21/02/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 23/03/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 198,079 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/04/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนมีนาคม 2566

50400000-7100-19-52569
หน้าที่1/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 19-05-2026, 3:25 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 58.00 %

50400000-7100-19-52569
หน้าที่2/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 19-05-2026, 3:25 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 57,001 บาท

50400000-7100-19-52569
หน้าที่3/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 19-05-2026, 3:25 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน

50400000-7100-19-52569
หน้าที่4/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 19-05-2026, 3:25 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่6 :: 24/05/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนเมษายน 2566

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 39,334 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่7 :: 23/06/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนพฤษภาคม 2566

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 42,722 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่8 :: 24/07/2566 :  เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนมิถุนายน 2566

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 39,891 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่9 :: 25/08/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนกรกฎาคม 2566 รวบรวมเอกสาเบิกจ่ายเดือนสิงหาคม 2566

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 41,792 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่10 :: 26/09/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนสิงหาคม - กันยายน 2566

เงินเหลือคืนกรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 85,299 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : 14 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ   และผู้ด้อยโอกาส (สำนักงานเขบางแค 66)

รหัสโครงการ... : 50400000-7100 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 514,600 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 504,118 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางแค / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : น.ส.สุชัญญา  กัจฉัปนันทน์  /ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : 
1.3 หลักการและเหตุผล

สืบเนื่องจากปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง และมีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น  โดยเฉพาะปัญหาการกระทำรุนแรงต่อเด็กและสตรี
การทอดทิ้งผู้สูงอายุ ผู้พิการฯลฯ แม้ว่าจะมีหลายหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนเร่งดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา
แต่ก็ยังไม่สามารถบรรลุผลในทางปฏิบัติได้ดีเท่าที่ควร  ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการขาดความร่วมมือ
หรือการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแก้ไขปัญหาการขาดจิตสำนึก รวมทั้งไม่สามารถเข้าถึงแหล่งการให้บริการ และการช่วยเหลือของหน่วยงานต่างๆ
ด้วยเหตุดังกล่าวกรุงเทพมหานครจึงได้ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสระดับเขต
เพื่อเป็นศูนย์อำนวยการในระดับพื้นที่ รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงาน        ศูนย์รับแจ้งเหตุ และบริการครอบครัวในชุมชน
เพื่อให้ประชาชนในชุมชน ได้ตระหนักถึงความสำคัญของ    การมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน ได้เรียนรู้ถึงการเฝ้าระวังเพื่อป้องกัน
และร่วมมือกันแก้ไขปัญหาดังกล่าว สำนักงานเขตบางแคในฐานะหน่วยงานในพื้นที่ ซึ่งรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว
จึงมีความจำเป็นต้องจัดหาอาสาสมัครเพื่อปฏิบัติหน้าที่ จัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการให้แก่บุคคลกลุ่มเป้าหมาย ประจำศูนย์อำนวยการด้านเด็ก
สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส เขตบางแค

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1  เพื่อส่งเสริมการดำเนินงานด้านสังคมสงเคราะห์และการจัดสวัสดิการสังคมแก่เด็ก สตรี  ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสในเขตบางแค
		2.2  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  สำนักงานเขตบางแค
		2.3  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชน
		2.4  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการประสานงาน เพื่อจัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ
และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตบางแค
2.5  เพื่อสร้างเครือข่ายการประสานงานระหว่างหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน
2.6  เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้แก่ผู้ปฏิบัติงานและผู้ที่เกี่ยวข้อง ให้เกิดความรู้       ความเข้าใจในการดำเนินงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ
และผู้ด้อยโอกาสของเขตบางแค

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จ้างบุคลากรอาสาสมัครปฏิบัติงานด้านบริการสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตบางแค จำนวน 4 อัตรา
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 25๖5?30 กันยายน 2566 ดังนี้
3.1 อาสาสมัครวุฒิปริญญาตรี จำนวน 1 อัตรา
3.2 อาสาสมัครวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพื่อปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี     จำนวน 1 อัตรา
3.3 อาสาสมัคร วุฒิมัธยมศึกษาตอนต้น เพื่อปฏิบัติงานด้านอาสาสมัครช่วยงานสังคมสงเคราะห์ จำนวน 1 อัตรา
3.4 อาสาสมัครวุฒิมัธยมศึกษาตอนต้น เพื่อปฏิบัติงานด้านอาสาสมัครคนพิการ จำนวน     1 อัตรา

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
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เป้าหมายที่
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/12/2565 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครเดือนธันวาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 26/01/2566 :  เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครเดือนมกราคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 21/02/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 23/03/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 198,079 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/04/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนมีนาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 58.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 57,001 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 24/05/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนเมษายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 39,334 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 23/06/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนพฤษภาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 42,722 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 24/07/2566 :  เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนมิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 39,891 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 25/08/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนกรกฎาคม 2566 รวบรวมเอกสาเบิกจ่ายเดือนสิงหาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 41,792 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 26/09/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนสิงหาคม - กันยายน 2566
เงินเหลือคืนกรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 85,299 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : 14 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ   และผู้ด้อยโอกาส (สำนักงานเขบางแค 66)

รหัสโครงการ... : 50400000-7100 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 514,600 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 504,118 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางแค / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : น.ส.สุชัญญา  กัจฉัปนันทน์  /ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : 
1.3 หลักการและเหตุผล

สืบเนื่องจากปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง และมีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น  โดยเฉพาะปัญหาการกระทำรุนแรงต่อเด็กและสตรี
การทอดทิ้งผู้สูงอายุ ผู้พิการฯลฯ แม้ว่าจะมีหลายหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนเร่งดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา
แต่ก็ยังไม่สามารถบรรลุผลในทางปฏิบัติได้ดีเท่าที่ควร  ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการขาดความร่วมมือ
หรือการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแก้ไขปัญหาการขาดจิตสำนึก รวมทั้งไม่สามารถเข้าถึงแหล่งการให้บริการ และการช่วยเหลือของหน่วยงานต่างๆ
ด้วยเหตุดังกล่าวกรุงเทพมหานครจึงได้ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสระดับเขต
เพื่อเป็นศูนย์อำนวยการในระดับพื้นที่ รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงาน        ศูนย์รับแจ้งเหตุ และบริการครอบครัวในชุมชน
เพื่อให้ประชาชนในชุมชน ได้ตระหนักถึงความสำคัญของ    การมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน ได้เรียนรู้ถึงการเฝ้าระวังเพื่อป้องกัน
และร่วมมือกันแก้ไขปัญหาดังกล่าว สำนักงานเขตบางแคในฐานะหน่วยงานในพื้นที่ ซึ่งรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว
จึงมีความจำเป็นต้องจัดหาอาสาสมัครเพื่อปฏิบัติหน้าที่ จัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการให้แก่บุคคลกลุ่มเป้าหมาย ประจำศูนย์อำนวยการด้านเด็ก
สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส เขตบางแค

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1  เพื่อส่งเสริมการดำเนินงานด้านสังคมสงเคราะห์และการจัดสวัสดิการสังคมแก่เด็ก สตรี  ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสในเขตบางแค
		2.2  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  สำนักงานเขตบางแค
		2.3  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชน
		2.4  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการประสานงาน เพื่อจัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ
และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตบางแค
2.5  เพื่อสร้างเครือข่ายการประสานงานระหว่างหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

2.6  เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้แก่ผู้ปฏิบัติงานและผู้ที่เกี่ยวข้อง ให้เกิดความรู้       ความเข้าใจในการดำเนินงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ
และผู้ด้อยโอกาสของเขตบางแค

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จ้างบุคลากรอาสาสมัครปฏิบัติงานด้านบริการสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตบางแค จำนวน 4 อัตรา
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 25๖5?30 กันยายน 2566 ดังนี้
3.1 อาสาสมัครวุฒิปริญญาตรี จำนวน 1 อัตรา
3.2 อาสาสมัครวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพื่อปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี     จำนวน 1 อัตรา
3.3 อาสาสมัคร วุฒิมัธยมศึกษาตอนต้น เพื่อปฏิบัติงานด้านอาสาสมัครช่วยงานสังคมสงเคราะห์ จำนวน 1 อัตรา
3.4 อาสาสมัครวุฒิมัธยมศึกษาตอนต้น เพื่อปฏิบัติงานด้านอาสาสมัครคนพิการ จำนวน     1 อัตรา

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/12/2565 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครเดือนธันวาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 26/01/2566 :  เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครเดือนมกราคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 21/02/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 23/03/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 198,079 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/04/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนมีนาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 58.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 57,001 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 24/05/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนเมษายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 39,334 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 23/06/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนพฤษภาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 42,722 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 24/07/2566 :  เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนมิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 39,891 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 25/08/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนกรกฎาคม 2566 รวบรวมเอกสาเบิกจ่ายเดือนสิงหาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 41,792 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 26/09/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนสิงหาคม - กันยายน 2566
เงินเหลือคืนกรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 85,299 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : 14 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ   และผู้ด้อยโอกาส (สำนักงานเขบางแค 66)

รหัสโครงการ... : 50400000-7100 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 514,600 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 504,118 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตบางแค / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : น.ส.สุชัญญา  กัจฉัปนันทน์  /ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : 
1.3 หลักการและเหตุผล

สืบเนื่องจากปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง และมีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น  โดยเฉพาะปัญหาการกระทำรุนแรงต่อเด็กและสตรี
การทอดทิ้งผู้สูงอายุ ผู้พิการฯลฯ แม้ว่าจะมีหลายหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนเร่งดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา
แต่ก็ยังไม่สามารถบรรลุผลในทางปฏิบัติได้ดีเท่าที่ควร  ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการขาดความร่วมมือ
หรือการมีส่วนร่วมของประชาชนในการแก้ไขปัญหาการขาดจิตสำนึก รวมทั้งไม่สามารถเข้าถึงแหล่งการให้บริการ และการช่วยเหลือของหน่วยงานต่างๆ
ด้วยเหตุดังกล่าวกรุงเทพมหานครจึงได้ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสระดับเขต
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

เพื่อเป็นศูนย์อำนวยการในระดับพื้นที่ รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงาน        ศูนย์รับแจ้งเหตุ และบริการครอบครัวในชุมชน
เพื่อให้ประชาชนในชุมชน ได้ตระหนักถึงความสำคัญของ    การมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน ได้เรียนรู้ถึงการเฝ้าระวังเพื่อป้องกัน
และร่วมมือกันแก้ไขปัญหาดังกล่าว สำนักงานเขตบางแคในฐานะหน่วยงานในพื้นที่ ซึ่งรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว
จึงมีความจำเป็นต้องจัดหาอาสาสมัครเพื่อปฏิบัติหน้าที่ จัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการให้แก่บุคคลกลุ่มเป้าหมาย ประจำศูนย์อำนวยการด้านเด็ก
สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส เขตบางแค

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1  เพื่อส่งเสริมการดำเนินงานด้านสังคมสงเคราะห์และการจัดสวัสดิการสังคมแก่เด็ก สตรี  ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสในเขตบางแค
		2.2  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  สำนักงานเขตบางแค
		2.3  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์รับแจ้งเหตุและบริการครอบครัวในชุมชน
		2.4  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการประสานงาน เพื่อจัดบริการด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ
และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตบางแค
2.5  เพื่อสร้างเครือข่ายการประสานงานระหว่างหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน
2.6  เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้แก่ผู้ปฏิบัติงานและผู้ที่เกี่ยวข้อง ให้เกิดความรู้       ความเข้าใจในการดำเนินงานด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ
และผู้ด้อยโอกาสของเขตบางแค

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
จ้างบุคลากรอาสาสมัครปฏิบัติงานด้านบริการสวัสดิภาพและสวัสดิการแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตบางแค จำนวน 4 อัตรา
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 25๖5?30 กันยายน 2566 ดังนี้
3.1 อาสาสมัครวุฒิปริญญาตรี จำนวน 1 อัตรา
3.2 อาสาสมัครวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพื่อปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี     จำนวน 1 อัตรา
3.3 อาสาสมัคร วุฒิมัธยมศึกษาตอนต้น เพื่อปฏิบัติงานด้านอาสาสมัครช่วยงานสังคมสงเคราะห์ จำนวน 1 อัตรา
3.4 อาสาสมัครวุฒิมัธยมศึกษาตอนต้น เพื่อปฏิบัติงานด้านอาสาสมัครคนพิการ จำนวน     1 อัตรา

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/12/2565 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครเดือนธันวาคม 2565
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 26/01/2566 :  เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครเดือนมกราคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 21/02/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 23/03/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 198,079 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/04/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนมีนาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 58.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 57,001 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 24/05/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนเมษายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 65.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 39,334 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 23/06/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนพฤษภาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 42,722 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 24/07/2566 :  เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนมิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 39,891 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 25/08/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนกรกฎาคม 2566 รวบรวมเอกสาเบิกจ่ายเดือนสิงหาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 41,792 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 26/09/2566 : เบิกจ่ายค่าตอบแทนอาสาสมัครถึงเดือนสิงหาคม - กันยายน 2566
เงินเหลือคืนกรุงเทพมหานคร
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 85,299 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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