
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร

รหัสโครงการ... : 50430000-3150 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2563
เริ่มต้นโครงการ : 2019-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 10,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2020-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 10,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตคันนายาว / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวสุนิษา ไชยปุระ ผู้ประสานงาน สยป : นางดวงพร เจริญศรีวัฒนกุล
1.3 หลักการและเหตุผล

สำนักงานเขตคันนายาว ได้เล็งเห็นถึงปัญหาและความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองกรุงเทพมหานครขึ้น
เพื่อเป็นการสนับสนุนโครงการ
ดังกล่าวให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ อีกทั้งเป็นการเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ รวมทั้งส่งเสริมภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ
ส่งผลให้ผู้สูงอายุมีความสุข รู้สึกว่าตนเองมีคุณค่าสามารถทำประโยชน์ให้แก่สังคมได้

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
1.เพื่อเป็นศูนย์กลางของการประสานงานและข้อมูลด้านผู้สูงอายุที่มีความสามารถทั้งความรู้และประสบการณ์ในสาขาต่างๆ
อันจะก่อให้เกิดประโยชน์โดยรวม
2.เพื่อส่งเสริมและเผยแพร่ภูมิปัญญาผู้สูงอายุในพื้นที่เขตคันนายาว รวมทั้งเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์
อันจะนำประโยชน์ที่ได้รับไปช่วยพัฒนาชุมชนและสังคมได้ ส่งผลให้เกิดความภูมิใจในตนเองและเกิดความรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า ไม่ถูกสังคมทอดทิ้ง
3.เพื่อสร้างความตระหนักในคุณค่าและคุณประโยชน์ของผู้สูงอายุที่มีต่อสังคมโดยรวมและให้เกิดความเคารพยกย่องในผู้สูงอายุอันนำไปสู่แนวทางการลดปั
ญหาสังคม

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
1. สรรหาผู้สูงอายุที่มีความสามารถทั้งความรู้และประสบการณ์ในสาขาต่างๆ ในพื้นที่เขตคันนายาวและคัดเลือกภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ
จำนวน 1 ภูมิปัญญา จัดส่งให้สำนักพัฒนาสังคมคัดเลือกในระดับกรุงเทพมหานคร พร้อมทั้งให้การสนับสนุนประชาสัมพันธ์เผยแพร่ภูมิปัญญาผู้สูงอายุ
2. ผู้สูงอายุได้เพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ อีกทั้งยังมีส่วนร่วมในการนำความรู้และประสบการณ์มาพัฒนาชุมชน
และสังคมอันจพก่อให้เกิดประโยชน์โดยรวม โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม ปรกอบด้วย ผู้สูงอายุเจ้าของภูมิปัญญาและผู้สูงอายุในพื้นที่เขตคันนายาว จำนวน 20
คน เจ้าหน้าที่ 5 คน รวมทั้งสิ้น 25 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ด้านที่ ๓ - มหานครสำหรับทุกคน : Bangkok as a City for All
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย : ๓.๔ - สังคมพหุวัฒนธรรม

เป้าหมายที่ : ๓.๔.๑ คนกรุงเทพฯที่มีความแตกต่างหลากหลายทางวัฒนธรรมสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติสุขและ
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 13. จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่จัดขึ้นเพื่อสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 17/10/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...ยู่ระหว่างอนุมัติเงินประจำงวด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 5.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 14/11/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...อยู่ระหว่างการดำเนินโครงการ (เดือนธันวาคม2562)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 18/12/2562 : อยู่ระหว่างขั้นตอน...การจัดเตรียมเอกสารเบิกจ่าย
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 70.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 4,150 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 15/1/2563 : ดำเนินโครงการแล้วเสร็จตามแผนงานที่วางไว้แล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 5,850 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)
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