
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้

รหัสโครงการ... : 50430000-3366 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 100,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 56,400 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตคันนายาว / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวพรรณวริณทร์ เจริญศักดิ์ โ ทร 5187
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานคร มีนโยบายตามยุทธศาสตร์ด้านเมืองแห่งความพอเพียง
ได้สนับสนุนส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมวิชาชีพในชุมชนโดยเน้นประชาชนที่มีรายได้น้อยสามารถเข้ารับการฝึกอบรมวิชาชีพที่ตนถนัด 
เพื่อจะได้นำความรู้ ทักษะวิชาชีพที่ได้รับไปประกอบอาชีพ ทำให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
พร้อมทั้งได้น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
สำนักงานเขตคันนายาว ตระหนักถึงความยากลำบากในการประกอบอาชีพและการดำรงชีวิตของประชาชนในพื้นที่เขตคันนายาว
จึงได้จัดโครงการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ โดยการจัดอบรมวิชาชีพระยะสั้นเชิงรุกให้แก่ประชาชนในพื้นที่
เขตคันนายาวและประชาชนที่สนใจทั่วไปสามารถเข้ารับการอบรมได้อย่างสะดวกขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะในอาชีพต่างๆให้แก่ประชาชน เยาวชน และผู้สนใจทั่วไปในพื้นที่เขตคันนายาว
ให้สามารถนำไปเป็นอาชีพเสริมก่อให้เกิดรายได้ต่อครอบครัวต่อไป
2.2 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เป็นการร่วมคิด ร่วมทำและร่วมพัฒนา ก่อให้เกิดความรักความสามัคคีในชุมชน
2.3 เพื่อให้ผู้ร่วมโครงการฯ มีความรู้สามารถเผยแพร่ให้กับผู้สนใจต่อไปได้

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการฯ มีความรู้ทักษะวิชาชีพเพิ่มขึ้นสามารถนำไปประกอบอาชีพเสริมสร้างรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว
โดยจัดอบรมวิชาชีพระยะสั้น จำนวน 4 หลักสูตรๆ ละ 50 ชั่วโมง  มีผู้เข้าร่วมโครงการฯ หลักสูตรละ 15 คน รวมทั้งสิ้น 60 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/12/2565 : อยู่ระหว่างเตรียมการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 01/02/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 08/03/2566 : อยู่ระหว่างการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 30/04/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 19/05/2566 : อยู่ระหวางดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 27/06/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 04/07/2566 : อยู่ระหว่างการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 16/08/2566 : อยู่ระหว่างการอบรมโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 33,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 15/09/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 23,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ

50430000-3366-5-112568
หน้าที่1/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-11-2025, 5:20 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม

50430000-3366-5-112568
หน้าที่2/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-11-2025, 5:20 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

: ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้
รหัสโครงการ... : 50430000-3366 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 100,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 56,400 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตคันนายาว / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวพรรณวริณทร์ เจริญศักดิ์ โ ทร 5187
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานคร มีนโยบายตามยุทธศาสตร์ด้านเมืองแห่งความพอเพียง
ได้สนับสนุนส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมวิชาชีพในชุมชนโดยเน้นประชาชนที่มีรายได้น้อยสามารถเข้ารับการฝึกอบรมวิชาชีพที่ตนถนัด 
เพื่อจะได้นำความรู้ ทักษะวิชาชีพที่ได้รับไปประกอบอาชีพ ทำให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
พร้อมทั้งได้น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
สำนักงานเขตคันนายาว ตระหนักถึงความยากลำบากในการประกอบอาชีพและการดำรงชีวิตของประชาชนในพื้นที่เขตคันนายาว
จึงได้จัดโครงการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ โดยการจัดอบรมวิชาชีพระยะสั้นเชิงรุกให้แก่ประชาชนในพื้นที่
เขตคันนายาวและประชาชนที่สนใจทั่วไปสามารถเข้ารับการอบรมได้อย่างสะดวกขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะในอาชีพต่างๆให้แก่ประชาชน เยาวชน และผู้สนใจทั่วไปในพื้นที่เขตคันนายาว
ให้สามารถนำไปเป็นอาชีพเสริมก่อให้เกิดรายได้ต่อครอบครัวต่อไป
2.2 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เป็นการร่วมคิด ร่วมทำและร่วมพัฒนา ก่อให้เกิดความรักความสามัคคีในชุมชน
2.3 เพื่อให้ผู้ร่วมโครงการฯ มีความรู้สามารถเผยแพร่ให้กับผู้สนใจต่อไปได้

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการฯ มีความรู้ทักษะวิชาชีพเพิ่มขึ้นสามารถนำไปประกอบอาชีพเสริมสร้างรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว
โดยจัดอบรมวิชาชีพระยะสั้น จำนวน 4 หลักสูตรๆ ละ 50 ชั่วโมง  มีผู้เข้าร่วมโครงการฯ หลักสูตรละ 15 คน รวมทั้งสิ้น 60 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/12/2565 : อยู่ระหว่างเตรียมการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 01/02/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 08/03/2566 : อยู่ระหว่างการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 30/04/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 19/05/2566 : อยู่ระหวางดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 27/06/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 04/07/2566 : อยู่ระหว่างการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 16/08/2566 : อยู่ระหว่างการอบรมโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 33,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 15/09/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 23,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้

รหัสโครงการ... : 50430000-3366 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566

50430000-3366-5-112568
หน้าที่3/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-11-2025, 5:20 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

เริ่มต้นโครงการ

50430000-3366-5-112568
หน้าที่4/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-11-2025, 5:20 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

: 2022-10-01 00:00:00

50430000-3366-5-112568
หน้าที่5/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-11-2025, 5:20 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

งบประมาณที่ได้รับ  : 100,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 56,400 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตคันนายาว / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวพรรณวริณทร์ เจริญศักดิ์ โ ทร 5187
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานคร มีนโยบายตามยุทธศาสตร์ด้านเมืองแห่งความพอเพียง
ได้สนับสนุนส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมวิชาชีพในชุมชนโดยเน้นประชาชนที่มีรายได้น้อยสามารถเข้ารับการฝึกอบรมวิชาชีพที่ตนถนัด 
เพื่อจะได้นำความรู้ ทักษะวิชาชีพที่ได้รับไปประกอบอาชีพ ทำให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
พร้อมทั้งได้น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
สำนักงานเขตคันนายาว ตระหนักถึงความยากลำบากในการประกอบอาชีพและการดำรงชีวิตของประชาชนในพื้นที่เขตคันนายาว
จึงได้จัดโครงการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ โดยการจัดอบรมวิชาชีพระยะสั้นเชิงรุกให้แก่ประชาชนในพื้นที่
เขตคันนายาวและประชาชนที่สนใจทั่วไปสามารถเข้ารับการอบรมได้อย่างสะดวกขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะในอาชีพต่างๆให้แก่ประชาชน เยาวชน และผู้สนใจทั่วไปในพื้นที่เขตคันนายาว
ให้สามารถนำไปเป็นอาชีพเสริมก่อให้เกิดรายได้ต่อครอบครัวต่อไป
2.2 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เป็นการร่วมคิด ร่วมทำและร่วมพัฒนา ก่อให้เกิดความรักความสามัคคีในชุมชน
2.3 เพื่อให้ผู้ร่วมโครงการฯ มีความรู้สามารถเผยแพร่ให้กับผู้สนใจต่อไปได้

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการฯ มีความรู้ทักษะวิชาชีพเพิ่มขึ้นสามารถนำไปประกอบอาชีพเสริมสร้างรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว
โดยจัดอบรมวิชาชีพระยะสั้น จำนวน 4 หลักสูตรๆ ละ 50 ชั่วโมง  มีผู้เข้าร่วมโครงการฯ หลักสูตรละ 15 คน รวมทั้งสิ้น 60 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/12/2565 : อยู่ระหว่างเตรียมการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 01/02/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 08/03/2566 : อยู่ระหว่างการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 30/04/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 19/05/2566 : อยู่ระหวางดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 27/06/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 04/07/2566 : อยู่ระหว่างการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 16/08/2566 : อยู่ระหว่างการอบรมโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 33,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 15/09/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 23,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้

รหัสโครงการ... : 50430000-3366 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 100,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 56,400 บาท

50430000-3366-5-112568
หน้าที่6/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 5-11-2025, 5:20 am)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตคันนายาว / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ / ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ผู้ประสานงาน สยป : นางสาวพรรณวริณทร์ เจริญศักดิ์ โ ทร 5187
1.3 หลักการและเหตุผล

กรุงเทพมหานคร มีนโยบายตามยุทธศาสตร์ด้านเมืองแห่งความพอเพียง
ได้สนับสนุนส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมวิชาชีพในชุมชนโดยเน้นประชาชนที่มีรายได้น้อยสามารถเข้ารับการฝึกอบรมวิชาชีพที่ตนถนัด 
เพื่อจะได้นำความรู้ ทักษะวิชาชีพที่ได้รับไปประกอบอาชีพ ทำให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
พร้อมทั้งได้น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
สำนักงานเขตคันนายาว ตระหนักถึงความยากลำบากในการประกอบอาชีพและการดำรงชีวิตของประชาชนในพื้นที่เขตคันนายาว
จึงได้จัดโครงการฝึกอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ โดยการจัดอบรมวิชาชีพระยะสั้นเชิงรุกให้แก่ประชาชนในพื้นที่
เขตคันนายาวและประชาชนที่สนใจทั่วไปสามารถเข้ารับการอบรมได้อย่างสะดวกขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะในอาชีพต่างๆให้แก่ประชาชน เยาวชน และผู้สนใจทั่วไปในพื้นที่เขตคันนายาว
ให้สามารถนำไปเป็นอาชีพเสริมก่อให้เกิดรายได้ต่อครอบครัวต่อไป
2.2 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เป็นการร่วมคิด ร่วมทำและร่วมพัฒนา ก่อให้เกิดความรักความสามัคคีในชุมชน
2.3 เพื่อให้ผู้ร่วมโครงการฯ มีความรู้สามารถเผยแพร่ให้กับผู้สนใจต่อไปได้

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการฯ มีความรู้ทักษะวิชาชีพเพิ่มขึ้นสามารถนำไปประกอบอาชีพเสริมสร้างรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว
โดยจัดอบรมวิชาชีพระยะสั้น จำนวน 4 หลักสูตรๆ ละ 50 ชั่วโมง  มีผู้เข้าร่วมโครงการฯ หลักสูตรละ 15 คน รวมทั้งสิ้น 60 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 30/12/2565 : อยู่ระหว่างเตรียมการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 01/02/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 25.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 08/03/2566 : อยู่ระหว่างการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 30/04/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 35.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 19/05/2566 : อยู่ระหวางดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 27/06/2566 : อยู่ระหว่างดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 04/07/2566 : อยู่ระหว่างการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 16/08/2566 : อยู่ระหว่างการอบรมโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 33,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 15/09/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 23,200 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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