
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน(สะพานสูง)

รหัสโครงการ... : 50440000-3564 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 90,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 90,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตสะพานสูง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวอุไรวรรณ นวลปาน โทร. 7128 ผู้ประสานงาน สยป : นางพรรณี  ศรีสมบัติ โทร. 1513
1.3 หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 48
กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องเพื่อไปนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตร
ฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกตามมาตรา 50 และ 51 แห่งพระราชบัญญัติฉบับเดียวกัน
	สำนักงานเขตสะพานสูง โดยฝ่ายการศึกษาเป็นหน่วยงานที่รับนโยบายจากสำนักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ในการส่งเสริมสนับสนุน
เร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้โรงเรียนที่อยู่ในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง จำนวน 6 โรงเรียน ให้มีระดับคุณภาพมาตรฐาน
ด้วยกระบวนการของระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 เป็นต้นมา
จนสามารถทำให้โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง จำนวน 6 โรงเรียน
รับการประกันคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองคุณภาพมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับดี
แต่เนื่องจากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจำเป็นต้องทำอย่างต่อเนื่อง เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ต้องมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพที่เข้มแข็ง มีคุณภาพสูง
จึงจะทำให้มีคุณภาพยั่งยืน และที่สำคัญคือคุณภาพที่ผู้เรียนเป็นที่ยอมรับของสังคม ชุมชน ได้ตลอดไป
เครือข่ายทางการศึกษาเป็นกลยุทธ์ในการขับเคลื่อนให้กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนมีการช่วยเหลือเกื้อกูลในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาร่วมกันระหว่างโรงเรี
ยนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง ตามโครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน จึงต้องดำเนินการตามโครงการนี้ต่อไป อนึ่ง
เพื่อคงรักษาระดับมาตรฐานที่ได้ดำเนินการไปแล้วให้คงอยู่และขณะเดียวกันจะต้องพยายามที่จะพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้สูงยิ่งขึ้น
สำนักงานเขตสะพานสูงตระหนักถึงความสำคัญในเรื่องดังกล่าว จึงกำหนดจัดโครงการนี้ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูงด้วยระบบเครือข่ายโรงเรียนที่ยั่งยืน
2.2 เพื่อให้เครือข่ายโรงเรียนมีผลงานเชิงวิชาการที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
2.3 เพื่อพัฒนาความรู้ ความเข้าใจแนวทางในการพัฒนาคุณภาพของเครือข่ายโรงเรียน
2.4 เพื่อส่งเสริมให้เครือข่ายโรงเรียนเกิดการพัฒนาคุณภาพร่วมกันเกี่ยวกับการแสดงผลงานการคัดเลือกผู้นำทางวิชาการ
และการประกวดหรือแข่งขันความสามารถ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 ด้านปริมาณ  
      เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ประกอบด้วยโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง จำนวน 6 โรงเรียน 
3.2 ด้านคุณภาพ
      3.2.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถวางแผน ดำเนินการ และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้
      3.2.2 โรงเรียนในสังกัดได้รับการพัฒนาระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
      3.2.3 เครือข่ายโรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพอย่างเป็นระบบ			 
      3.2.4 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจแนวทางพัฒนาคุณภาพในทิศทางเดียวกัน 
      3.2.5 เครือข่ายโรงเรียนได้ร่วมกันจัดนิทรรศการแสดงผลงาน คัดเลือก ?ครูดีเด่น? ซึ่งเป็นผู้นำทางวิชาการ และประกวดหรือแข่งขันความสามารถ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่2 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/12/2565 : สำนักงานเขตจัดทำโครงการเรียบร้อยแล้ว เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 อยู่ระหว่างวางแผนการดำเนินงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/01/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 03/03/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566

0440000-3564-28-122568
หน้าที่1/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 27-12-2025, 7:29 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 30/03/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/04/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/05/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/06/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 59.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 26/07/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการจัดคัดเลือกครูดีเด่น ประกวดความสามารถของครูและนักเรียนเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 19
กรกฎาคม 2566 ณ โรงเรียนสมโภชกรุงอนุสรณ์ (200 ปี)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/08/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการจัดคัดเลือกครูดีเด่น ประกวดความสามารถของครูและนักเรียนเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 19
กรกฎาคม 2566 ณ โรงเรียนสมโภชกรุงอนุสรณ์ (200 ปี) อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 25/09/2566 : ดำเนินการตามโครงการและเบิกจ่ายงบประมาณเสร็จสิ้นแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 90,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน(สะพานสูง)

รหัสโครงการ... : 50440000-3564 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 90,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 90,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตสะพานสูง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวอุไรวรรณ นวลปาน โทร. 7128 ผู้ประสานงาน สยป : นางพรรณี  ศรีสมบัติ โทร. 1513
1.3 หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 48
กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องเพื่อไปนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตร
ฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกตามมาตรา 50 และ 51 แห่งพระราชบัญญัติฉบับเดียวกัน
	สำนักงานเขตสะพานสูง โดยฝ่ายการศึกษาเป็นหน่วยงานที่รับนโยบายจากสำนักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ในการส่งเสริมสนับสนุน
เร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้โรงเรียนที่อยู่ในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง จำนวน 6 โรงเรียน ให้มีระดับคุณภาพมาตรฐาน
ด้วยกระบวนการของระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 เป็นต้นมา
จนสามารถทำให้โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง จำนวน 6 โรงเรียน
รับการประกันคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองคุณภาพมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับดี
แต่เนื่องจากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจำเป็นต้องทำอย่างต่อเนื่อง เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ต้องมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพที่เข้มแข็ง มีคุณภาพสูง
จึงจะทำให้มีคุณภาพยั่งยืน และที่สำคัญคือคุณภาพที่ผู้เรียนเป็นที่ยอมรับของสังคม ชุมชน ได้ตลอดไป
เครือข่ายทางการศึกษาเป็นกลยุทธ์ในการขับเคลื่อนให้กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนมีการช่วยเหลือเกื้อกูลในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาร่วมกันระหว่างโรงเรี
ยนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง ตามโครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน จึงต้องดำเนินการตามโครงการนี้ต่อไป อนึ่ง
เพื่อคงรักษาระดับมาตรฐานที่ได้ดำเนินการไปแล้วให้คงอยู่และขณะเดียวกันจะต้องพยายามที่จะพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้สูงยิ่งขึ้น
สำนักงานเขตสะพานสูงตระหนักถึงความสำคัญในเรื่องดังกล่าว จึงกำหนดจัดโครงการนี้ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูงด้วยระบบเครือข่ายโรงเรียนที่ยั่งยืน
2.2 เพื่อให้เครือข่ายโรงเรียนมีผลงานเชิงวิชาการที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
2.3 เพื่อพัฒนาความรู้ ความเข้าใจแนวทางในการพัฒนาคุณภาพของเครือข่ายโรงเรียน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

2.4 เพื่อส่งเสริมให้เครือข่ายโรงเรียนเกิดการพัฒนาคุณภาพร่วมกันเกี่ยวกับการแสดงผลงานการคัดเลือกผู้นำทางวิชาการ
และการประกวดหรือแข่งขันความสามารถ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 ด้านปริมาณ  
      เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ประกอบด้วยโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง จำนวน 6 โรงเรียน 
3.2 ด้านคุณภาพ
      3.2.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถวางแผน ดำเนินการ และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้
      3.2.2 โรงเรียนในสังกัดได้รับการพัฒนาระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
      3.2.3 เครือข่ายโรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพอย่างเป็นระบบ			 
      3.2.4 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจแนวทางพัฒนาคุณภาพในทิศทางเดียวกัน 
      3.2.5 เครือข่ายโรงเรียนได้ร่วมกันจัดนิทรรศการแสดงผลงาน คัดเลือก ?ครูดีเด่น? ซึ่งเป็นผู้นำทางวิชาการ และประกวดหรือแข่งขันความสามารถ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่2 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/12/2565 : สำนักงานเขตจัดทำโครงการเรียบร้อยแล้ว เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 อยู่ระหว่างวางแผนการดำเนินงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/01/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 03/03/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 30/03/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/04/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/05/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/06/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 59.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 26/07/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการจัดคัดเลือกครูดีเด่น ประกวดความสามารถของครูและนักเรียนเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 19
กรกฎาคม 2566 ณ โรงเรียนสมโภชกรุงอนุสรณ์ (200 ปี)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/08/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการจัดคัดเลือกครูดีเด่น ประกวดความสามารถของครูและนักเรียนเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 19
กรกฎาคม 2566 ณ โรงเรียนสมโภชกรุงอนุสรณ์ (200 ปี) อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 25/09/2566 : ดำเนินการตามโครงการและเบิกจ่ายงบประมาณเสร็จสิ้นแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 90,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน(สะพานสูง)

รหัสโครงการ... : 50440000-3564 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 90,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 90,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
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หน่วยงานที่รับชอบ. 
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: สำนักงานเขตสะพานสูง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา
ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวอุไรวรรณ นวลปาน โทร. 7128 ผู้ประสานงาน สยป : นางพรรณี  ศรีสมบัติ โทร. 1513

1.3 หลักการและเหตุผล
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 48
กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องเพื่อไปนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตร
ฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกตามมาตรา 50 และ 51 แห่งพระราชบัญญัติฉบับเดียวกัน
	สำนักงานเขตสะพานสูง โดยฝ่ายการศึกษาเป็นหน่วยงานที่รับนโยบายจากสำนักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ในการส่งเสริมสนับสนุน
เร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้โรงเรียนที่อยู่ในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง จำนวน 6 โรงเรียน ให้มีระดับคุณภาพมาตรฐาน
ด้วยกระบวนการของระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 เป็นต้นมา
จนสามารถทำให้โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง จำนวน 6 โรงเรียน
รับการประกันคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองคุณภาพมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับดี
แต่เนื่องจากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจำเป็นต้องทำอย่างต่อเนื่อง เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ต้องมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพที่เข้มแข็ง มีคุณภาพสูง
จึงจะทำให้มีคุณภาพยั่งยืน และที่สำคัญคือคุณภาพที่ผู้เรียนเป็นที่ยอมรับของสังคม ชุมชน ได้ตลอดไป
เครือข่ายทางการศึกษาเป็นกลยุทธ์ในการขับเคลื่อนให้กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนมีการช่วยเหลือเกื้อกูลในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาร่วมกันระหว่างโรงเรี
ยนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง ตามโครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน จึงต้องดำเนินการตามโครงการนี้ต่อไป อนึ่ง
เพื่อคงรักษาระดับมาตรฐานที่ได้ดำเนินการไปแล้วให้คงอยู่และขณะเดียวกันจะต้องพยายามที่จะพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้สูงยิ่งขึ้น
สำนักงานเขตสะพานสูงตระหนักถึงความสำคัญในเรื่องดังกล่าว จึงกำหนดจัดโครงการนี้ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูงด้วยระบบเครือข่ายโรงเรียนที่ยั่งยืน
2.2 เพื่อให้เครือข่ายโรงเรียนมีผลงานเชิงวิชาการที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
2.3 เพื่อพัฒนาความรู้ ความเข้าใจแนวทางในการพัฒนาคุณภาพของเครือข่ายโรงเรียน
2.4 เพื่อส่งเสริมให้เครือข่ายโรงเรียนเกิดการพัฒนาคุณภาพร่วมกันเกี่ยวกับการแสดงผลงานการคัดเลือกผู้นำทางวิชาการ
และการประกวดหรือแข่งขันความสามารถ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 ด้านปริมาณ  
      เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ประกอบด้วยโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง จำนวน 6 โรงเรียน 
3.2 ด้านคุณภาพ
      3.2.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถวางแผน ดำเนินการ และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้
      3.2.2 โรงเรียนในสังกัดได้รับการพัฒนาระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
      3.2.3 เครือข่ายโรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพอย่างเป็นระบบ			 
      3.2.4 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจแนวทางพัฒนาคุณภาพในทิศทางเดียวกัน 
      3.2.5 เครือข่ายโรงเรียนได้ร่วมกันจัดนิทรรศการแสดงผลงาน คัดเลือก ?ครูดีเด่น? ซึ่งเป็นผู้นำทางวิชาการ และประกวดหรือแข่งขันความสามารถ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่2 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/12/2565 : สำนักงานเขตจัดทำโครงการเรียบร้อยแล้ว เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 อยู่ระหว่างวางแผนการดำเนินงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/01/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 03/03/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 30/03/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/04/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566

0440000-3564-28-122568
หน้าที่5/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 27-12-2025, 7:29 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 %

0440000-3564-28-122568
หน้าที่6/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 27-12-2025, 7:29 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท

0440000-3564-28-122568
หน้าที่7/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 27-12-2025, 7:29 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามแผน

0440000-3564-28-122568
หน้าที่8/10 (พิมพ์เมื่อวันที่ 27-12-2025, 7:29 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

 : เป็นไปตามเป้าหมาย
รายงานครั้งที่6 :: 23/05/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566

พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/06/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 59.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 26/07/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการจัดคัดเลือกครูดีเด่น ประกวดความสามารถของครูและนักเรียนเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 19
กรกฎาคม 2566 ณ โรงเรียนสมโภชกรุงอนุสรณ์ (200 ปี)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/08/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการจัดคัดเลือกครูดีเด่น ประกวดความสามารถของครูและนักเรียนเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 19
กรกฎาคม 2566 ณ โรงเรียนสมโภชกรุงอนุสรณ์ (200 ปี) อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 25/09/2566 : ดำเนินการตามโครงการและเบิกจ่ายงบประมาณเสร็จสิ้นแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 90,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน(สะพานสูง)

รหัสโครงการ... : 50440000-3564 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 90,000 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 90,000 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตสะพานสูง / ฝ่ายการศึกษา / ฝ่ายการศึกษา

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : นางสาวอุไรวรรณ นวลปาน โทร. 7128 ผู้ประสานงาน สยป : นางพรรณี  ศรีสมบัติ โทร. 1513
1.3 หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 48
กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา
และให้ถือว่าการประกันคุณภาพในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องเพื่อไปนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตร
ฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกตามมาตรา 50 และ 51 แห่งพระราชบัญญัติฉบับเดียวกัน
	สำนักงานเขตสะพานสูง โดยฝ่ายการศึกษาเป็นหน่วยงานที่รับนโยบายจากสำนักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ในการส่งเสริมสนับสนุน
เร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้โรงเรียนที่อยู่ในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง จำนวน 6 โรงเรียน ให้มีระดับคุณภาพมาตรฐาน
ด้วยกระบวนการของระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 เป็นต้นมา
จนสามารถทำให้โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง จำนวน 6 โรงเรียน
รับการประกันคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองคุณภาพมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับดี
แต่เนื่องจากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจำเป็นต้องทำอย่างต่อเนื่อง เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ต้องมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพที่เข้มแข็ง มีคุณภาพสูง
จึงจะทำให้มีคุณภาพยั่งยืน และที่สำคัญคือคุณภาพที่ผู้เรียนเป็นที่ยอมรับของสังคม ชุมชน ได้ตลอดไป
เครือข่ายทางการศึกษาเป็นกลยุทธ์ในการขับเคลื่อนให้กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนมีการช่วยเหลือเกื้อกูลในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาร่วมกันระหว่างโรงเรี
ยนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง ตามโครงการพัฒนาคุณภาพเครือข่ายโรงเรียน จึงต้องดำเนินการตามโครงการนี้ต่อไป อนึ่ง
เพื่อคงรักษาระดับมาตรฐานที่ได้ดำเนินการไปแล้วให้คงอยู่และขณะเดียวกันจะต้องพยายามที่จะพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้สูงยิ่งขึ้น
สำนักงานเขตสะพานสูงตระหนักถึงความสำคัญในเรื่องดังกล่าว จึงกำหนดจัดโครงการนี้ขึ้น

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูงด้วยระบบเครือข่ายโรงเรียนที่ยั่งยืน
2.2 เพื่อให้เครือข่ายโรงเรียนมีผลงานเชิงวิชาการที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
2.3 เพื่อพัฒนาความรู้ ความเข้าใจแนวทางในการพัฒนาคุณภาพของเครือข่ายโรงเรียน
2.4 เพื่อส่งเสริมให้เครือข่ายโรงเรียนเกิดการพัฒนาคุณภาพร่วมกันเกี่ยวกับการแสดงผลงานการคัดเลือกผู้นำทางวิชาการ
และการประกวดหรือแข่งขันความสามารถ

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 ด้านปริมาณ  
      เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ประกอบด้วยโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตสะพานสูง จำนวน 6 โรงเรียน 
3.2 ด้านคุณภาพ
      3.2.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถวางแผน ดำเนินการ และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

      3.2.2 โรงเรียนในสังกัดได้รับการพัฒนาระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
      3.2.3 เครือข่ายโรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพอย่างเป็นระบบ			 
      3.2.4 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจแนวทางพัฒนาคุณภาพในทิศทางเดียวกัน 
      3.2.5 เครือข่ายโรงเรียนได้ร่วมกันจัดนิทรรศการแสดงผลงาน คัดเลือก ?ครูดีเด่น? ซึ่งเป็นผู้นำทางวิชาการ และประกวดหรือแข่งขันความสามารถ

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ?การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่2 ร้อยละของโครงการที่เป็นงานประจำของหน่วยงานที่ดำเนินการสำเร็จตามเป้าหมาย

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 31/12/2565 : สำนักงานเขตจัดทำโครงการเรียบร้อยแล้ว เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 อยู่ระหว่างวางแผนการดำเนินงาน
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 30/01/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 03/03/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 40.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 30/03/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 45.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 24/04/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 50.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 23/05/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 55.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 28/06/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและมอบหมายงานแล้ว เมื่อวันที่่ 26 มกราคม 2566
พร้อมกำหนดวันจัดกิจกรรมในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 59.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 26/07/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการจัดคัดเลือกครูดีเด่น ประกวดความสามารถของครูและนักเรียนเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 19
กรกฎาคม 2566 ณ โรงเรียนสมโภชกรุงอนุสรณ์ (200 ปี)
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 80.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 28/08/2566 : เครือข่ายโรงเรียนที่ 52 ดำเนินการจัดคัดเลือกครูดีเด่น ประกวดความสามารถของครูและนักเรียนเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 19
กรกฎาคม 2566 ณ โรงเรียนสมโภชกรุงอนุสรณ์ (200 ปี) อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายงบประมาณ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 90.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่10 :: 25/09/2566 : ดำเนินการตามโครงการและเบิกจ่ายงบประมาณเสร็จสิ้นแล้ว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 10) = 90,000 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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