
** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด

รหัสโครงการ... : 50450000-6960 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 43,710 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตวังทองหลาง / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายปกครอง ผู้ประสานงาน สยป : นายเสกสรรค์ พวกอินแสง
1.3 หลักการและเหตุผล

สถานการณ์ยาเสพติดของกรุงเทพมหานคร
พบว่ายังเป็นพื้นที่แพร่ระบาดดยาเสพติดที่สำคัญตลอดจนเป็นแหล่งพักเก็บยาเสพติดก่อนกระจายไปสู่ผู้เสพอย่างต่อเนื่อง
การลดระดับความรุนแรงของสถานการณ์ดังกล่าว จำเป็นต้องสร้างการรับรู้เพื่อนำไปสู่การมีส่วนร่วมในการป้องกันและการเสริมสร้างพื้นที่ปลอดภัย
สามารถป้องกันประชาชนกลุ่มเสี่ยงไม่ให้เข้าสู่วงจรการใช้ยาเสพติดได้ด้วยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ทั้งนี้แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี
กำหนดให้เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการเฝ้าระวังป้องกันและดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ของตนเองได้อย่างเหมาะสมและมี
ความยั่งยืน ซึ่งในปี พ.ศ. 2575 มีเป้าหมายไปสู่การเพิ่มจำนวนเครือข่ายของอาสาสมัครกรุงเทพมหานคร ไม่ต่ำกว่า 65,728 คน
สำนักงานป้องกันและบำบัดการติดยาเสพติด
ได้ทำการสร้างและพัฒนาเครือข่ายอาสาสมัครเพื่อขับเคลื่อนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดมาอย่างต่อเนื่อง
โดยมีการจัดทำโครงการเพื่อสร้างอาสาสมัครรายใหม่และพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครรายเก่า ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
ซึ่งเป็นไปตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร โดยมีอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด จำนวน 10,982 คน (ข้อมูลจากการสำรวจ ณ วันที่
30 มิถุนายน 2564) ขับเคลื่อนงานทั้งในเชิงการเฝ้าระวัง การป้องกัน การสร้างการรับรู้ การค้นหาชักจูง
เข้าสู่ระบบการบำบัดรักษาและการดูแลผู้ผ่านการบำบัดรักษาไม่ให้หวนกลับมาเสพซ้ำ เพื่อเป็นกลไกการสร้างชุมชนเข้มแข็ง
ปลอดยาเสพติดได้ด้วยศักยภาพของชุมชนเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายนโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของกรุงเทพมหานคร
สำนักงานเขตวังทองหลาง จึงได้จัดทำโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด
เพื่อขับเคลื่อนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ โดยแบ่งเป็น 2 กิจกรรมประกอบด้วย
กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในชุมชนและ
กิจกรรมการจัดกิจกรรมของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน
2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการดำเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด
2.3 เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน ดำเนินการจำนวน 1 วัน ณ
ห้องประชุม สำนักงานเขตวังทองหลาง โดยมีหัวข้อการจัดกิจกรรมดังนี้ บทบาทหน้าที่ของอาสาสมัครฯ ความรู้เรื่องยาเสพติด
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกอบด้วย อาสาสมัครฯ จำนวน 167 คน เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 5 คน รวม 172 คน
3.2 การจัดกิจกรรมของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่เขตวังทองหลาง
ดำเนินการจำนวน 1 วัน  โดยมีหัวข้อการจัดกิจกรรมดังนี้ การประชาสัมพันธ์ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดแก่เด็ก เยาวชน และกลุ่มเสี่ยง
การรายงานผลการดำเนินงานของอาสาสมัครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในพื้นที่ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกอบด้วย อาสาสมัครฯจำนวน 36 คน 
เจ้าหน้าที่ดำเนินการ 10 คน และประชาชนทั่วไป 20 คน รวม 66 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามภารกิจ/โครงการงานประจำ ของสำนักงานเขต

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/12/2565 : อยู่ระหว่างประชุมเพื่อกำหนดแนว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 26/01/2566 : อยู่ระหว่างกำหนดรายละเอียดการดำเนินโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 27/02/2566 : กำหนดจัดกิจกรรมประมาณเดือนมิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

50450000-6960-14-22569
หน้าที่1/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-02-2026, 12:03 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

รายงานครั้งที่4

50450000-6960-14-22569
หน้าที่2/7 (พิมพ์เมื่อวันที่ 14-02-2026, 12:03 pm)



** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

:: 30/03/2566 : เลื่อนการจัดการอบรมไปหลังการเลือกตั้ง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 27/04/2566 : เลื่อนการจัดการอบรมไปหลังการเลือกตั้ง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/05/2566 : อยู่ระหว่างประชุมเพื่อกำหนดวันการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/06/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 31.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 31/07/2566 : อยู่ระหว่างกำหนดวันฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/09/2566 : ดำเนินการแล้วเสร็จตามที่โครงการกำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด

รหัสโครงการ... : 50450000-6960 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 43,710 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตวังทองหลาง / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายปกครอง ผู้ประสานงาน สยป : นายเสกสรรค์ พวกอินแสง
1.3 หลักการและเหตุผล

สถานการณ์ยาเสพติดของกรุงเทพมหานคร
พบว่ายังเป็นพื้นที่แพร่ระบาดดยาเสพติดที่สำคัญตลอดจนเป็นแหล่งพักเก็บยาเสพติดก่อนกระจายไปสู่ผู้เสพอย่างต่อเนื่อง
การลดระดับความรุนแรงของสถานการณ์ดังกล่าว จำเป็นต้องสร้างการรับรู้เพื่อนำไปสู่การมีส่วนร่วมในการป้องกันและการเสริมสร้างพื้นที่ปลอดภัย
สามารถป้องกันประชาชนกลุ่มเสี่ยงไม่ให้เข้าสู่วงจรการใช้ยาเสพติดได้ด้วยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ทั้งนี้แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี
กำหนดให้เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการเฝ้าระวังป้องกันและดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ของตนเองได้อย่างเหมาะสมและมี
ความยั่งยืน ซึ่งในปี พ.ศ. 2575 มีเป้าหมายไปสู่การเพิ่มจำนวนเครือข่ายของอาสาสมัครกรุงเทพมหานคร ไม่ต่ำกว่า 65,728 คน
สำนักงานป้องกันและบำบัดการติดยาเสพติด
ได้ทำการสร้างและพัฒนาเครือข่ายอาสาสมัครเพื่อขับเคลื่อนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดมาอย่างต่อเนื่อง
โดยมีการจัดทำโครงการเพื่อสร้างอาสาสมัครรายใหม่และพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครรายเก่า ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
ซึ่งเป็นไปตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร โดยมีอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด จำนวน 10,982 คน (ข้อมูลจากการสำรวจ ณ วันที่
30 มิถุนายน 2564) ขับเคลื่อนงานทั้งในเชิงการเฝ้าระวัง การป้องกัน การสร้างการรับรู้ การค้นหาชักจูง
เข้าสู่ระบบการบำบัดรักษาและการดูแลผู้ผ่านการบำบัดรักษาไม่ให้หวนกลับมาเสพซ้ำ เพื่อเป็นกลไกการสร้างชุมชนเข้มแข็ง
ปลอดยาเสพติดได้ด้วยศักยภาพของชุมชนเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายนโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของกรุงเทพมหานคร
สำนักงานเขตวังทองหลาง จึงได้จัดทำโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด
เพื่อขับเคลื่อนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ โดยแบ่งเป็น 2 กิจกรรมประกอบด้วย
กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในชุมชนและ
กิจกรรมการจัดกิจกรรมของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน
2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการดำเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด
2.3 เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน ดำเนินการจำนวน 1 วัน ณ
ห้องประชุม สำนักงานเขตวังทองหลาง โดยมีหัวข้อการจัดกิจกรรมดังนี้ บทบาทหน้าที่ของอาสาสมัครฯ ความรู้เรื่องยาเสพติด
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกอบด้วย อาสาสมัครฯ จำนวน 167 คน เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 5 คน รวม 172 คน
3.2 การจัดกิจกรรมของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่เขตวังทองหลาง
ดำเนินการจำนวน 1 วัน  โดยมีหัวข้อการจัดกิจกรรมดังนี้ การประชาสัมพันธ์ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดแก่เด็ก เยาวชน และกลุ่มเสี่ยง
การรายงานผลการดำเนินงานของอาสาสมัครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในพื้นที่ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกอบด้วย อาสาสมัครฯจำนวน 36 คน 
เจ้าหน้าที่ดำเนินการ 10 คน และประชาชนทั่วไป 20 คน รวม 66 คน
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามภารกิจ/โครงการงานประจำ ของสำนักงานเขต

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/12/2565 : อยู่ระหว่างประชุมเพื่อกำหนดแนว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 26/01/2566 : อยู่ระหว่างกำหนดรายละเอียดการดำเนินโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 27/02/2566 : กำหนดจัดกิจกรรมประมาณเดือนมิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 30/03/2566 : เลื่อนการจัดการอบรมไปหลังการเลือกตั้ง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 27/04/2566 : เลื่อนการจัดการอบรมไปหลังการเลือกตั้ง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/05/2566 : อยู่ระหว่างประชุมเพื่อกำหนดวันการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/06/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 31.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 31/07/2566 : อยู่ระหว่างกำหนดวันฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/09/2566 : ดำเนินการแล้วเสร็จตามที่โครงการกำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด

รหัสโครงการ... : 50450000-6960 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 43,710 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตวังทองหลาง / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายปกครอง ผู้ประสานงาน สยป : นายเสกสรรค์ พวกอินแสง
1.3 หลักการและเหตุผล

สถานการณ์ยาเสพติดของกรุงเทพมหานคร
พบว่ายังเป็นพื้นที่แพร่ระบาดดยาเสพติดที่สำคัญตลอดจนเป็นแหล่งพักเก็บยาเสพติดก่อนกระจายไปสู่ผู้เสพอย่างต่อเนื่อง
การลดระดับความรุนแรงของสถานการณ์ดังกล่าว จำเป็นต้องสร้างการรับรู้เพื่อนำไปสู่การมีส่วนร่วมในการป้องกันและการเสริมสร้างพื้นที่ปลอดภัย
สามารถป้องกันประชาชนกลุ่มเสี่ยงไม่ให้เข้าสู่วงจรการใช้ยาเสพติดได้ด้วยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ทั้งนี้แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี
กำหนดให้เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการเฝ้าระวังป้องกันและดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ของตนเองได้อย่างเหมาะสมและมี
ความยั่งยืน ซึ่งในปี พ.ศ. 2575 มีเป้าหมายไปสู่การเพิ่มจำนวนเครือข่ายของอาสาสมัครกรุงเทพมหานคร ไม่ต่ำกว่า 65,728 คน
สำนักงานป้องกันและบำบัดการติดยาเสพติด
ได้ทำการสร้างและพัฒนาเครือข่ายอาสาสมัครเพื่อขับเคลื่อนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดมาอย่างต่อเนื่อง
โดยมีการจัดทำโครงการเพื่อสร้างอาสาสมัครรายใหม่และพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครรายเก่า ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
ซึ่งเป็นไปตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร โดยมีอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด จำนวน 10,982 คน (ข้อมูลจากการสำรวจ ณ วันที่
30 มิถุนายน 2564) ขับเคลื่อนงานทั้งในเชิงการเฝ้าระวัง การป้องกัน การสร้างการรับรู้ การค้นหาชักจูง
เข้าสู่ระบบการบำบัดรักษาและการดูแลผู้ผ่านการบำบัดรักษาไม่ให้หวนกลับมาเสพซ้ำ เพื่อเป็นกลไกการสร้างชุมชนเข้มแข็ง
ปลอดยาเสพติดได้ด้วยศักยภาพของชุมชนเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายนโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของกรุงเทพมหานคร
สำนักงานเขตวังทองหลาง จึงได้จัดทำโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด
เพื่อขับเคลื่อนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ โดยแบ่งเป็น 2 กิจกรรมประกอบด้วย
กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในชุมชนและ
กิจกรรมการจัดกิจกรรมของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน
2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการดำเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด
2.3 เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน ดำเนินการจำนวน 1 วัน ณ
ห้องประชุม สำนักงานเขตวังทองหลาง โดยมีหัวข้อการจัดกิจกรรมดังนี้ บทบาทหน้าที่ของอาสาสมัครฯ ความรู้เรื่องยาเสพติด
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกอบด้วย อาสาสมัครฯ จำนวน 167 คน เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 5 คน รวม 172 คน
3.2 การจัดกิจกรรมของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่เขตวังทองหลาง
ดำเนินการจำนวน 1 วัน  โดยมีหัวข้อการจัดกิจกรรมดังนี้ การประชาสัมพันธ์ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดแก่เด็ก เยาวชน และกลุ่มเสี่ยง
การรายงานผลการดำเนินงานของอาสาสมัครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในพื้นที่ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกอบด้วย อาสาสมัครฯจำนวน 36 คน 
เจ้าหน้าที่ดำเนินการ 10 คน และประชาชนทั่วไป 20 คน รวม 66 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามภารกิจ/โครงการงานประจำ ของสำนักงานเขต

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/12/2565 : อยู่ระหว่างประชุมเพื่อกำหนดแนว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 26/01/2566 : อยู่ระหว่างกำหนดรายละเอียดการดำเนินโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 27/02/2566 : กำหนดจัดกิจกรรมประมาณเดือนมิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 30/03/2566 : เลื่อนการจัดการอบรมไปหลังการเลือกตั้ง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 27/04/2566 : เลื่อนการจัดการอบรมไปหลังการเลือกตั้ง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/05/2566 : อยู่ระหว่างประชุมเพื่อกำหนดวันการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/06/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 31.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 31/07/2566 : อยู่ระหว่างกำหนดวันฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/09/2566 : ดำเนินการแล้วเสร็จตามที่โครงการกำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

1. ชื่อโครงการและหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ
1.1 รหัสโครงการและชื่อโครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม : ค่าใช้จ่ายโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด

รหัสโครงการ... : 50450000-6960 ปีงบประมาณ พ.ศ.   : 2566
เริ่มต้นโครงการ : 2022-10-01 00:00:00 งบประมาณที่ได้รับ  : 43,710 บาท
สิ้นสุดโครงการ : 2023-09-30 00:00:00 งบประมาณที่ใช้ไป  : 0 บาท

1.2 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
หน่วยงานที่รับชอบ. : สำนักงานเขตวังทองหลาง / ฝ่ายปกครอง / ฝ่ายปกครอง

ชื่อผู้รับผิดชอบ... : ฝ่ายปกครอง ผู้ประสานงาน สยป : นายเสกสรรค์ พวกอินแสง
1.3 หลักการและเหตุผล

สถานการณ์ยาเสพติดของกรุงเทพมหานคร
พบว่ายังเป็นพื้นที่แพร่ระบาดดยาเสพติดที่สำคัญตลอดจนเป็นแหล่งพักเก็บยาเสพติดก่อนกระจายไปสู่ผู้เสพอย่างต่อเนื่อง
การลดระดับความรุนแรงของสถานการณ์ดังกล่าว จำเป็นต้องสร้างการรับรู้เพื่อนำไปสู่การมีส่วนร่วมในการป้องกันและการเสริมสร้างพื้นที่ปลอดภัย
สามารถป้องกันประชาชนกลุ่มเสี่ยงไม่ให้เข้าสู่วงจรการใช้ยาเสพติดได้ด้วยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ทั้งนี้แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี
กำหนดให้เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการเฝ้าระวังป้องกันและดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ของตนเองได้อย่างเหมาะสมและมี
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ความยั่งยืน ซึ่งในปี พ.ศ. 2575 มีเป้าหมายไปสู่การเพิ่มจำนวนเครือข่ายของอาสาสมัครกรุงเทพมหานคร ไม่ต่ำกว่า 65,728 คน
สำนักงานป้องกันและบำบัดการติดยาเสพติด
ได้ทำการสร้างและพัฒนาเครือข่ายอาสาสมัครเพื่อขับเคลื่อนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดมาอย่างต่อเนื่อง
โดยมีการจัดทำโครงการเพื่อสร้างอาสาสมัครรายใหม่และพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครรายเก่า ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
ซึ่งเป็นไปตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร โดยมีอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด จำนวน 10,982 คน (ข้อมูลจากการสำรวจ ณ วันที่
30 มิถุนายน 2564) ขับเคลื่อนงานทั้งในเชิงการเฝ้าระวัง การป้องกัน การสร้างการรับรู้ การค้นหาชักจูง
เข้าสู่ระบบการบำบัดรักษาและการดูแลผู้ผ่านการบำบัดรักษาไม่ให้หวนกลับมาเสพซ้ำ เพื่อเป็นกลไกการสร้างชุมชนเข้มแข็ง
ปลอดยาเสพติดได้ด้วยศักยภาพของชุมชนเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายนโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของกรุงเทพมหานคร
สำนักงานเขตวังทองหลาง จึงได้จัดทำโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด
เพื่อขับเคลื่อนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ โดยแบ่งเป็น 2 กิจกรรมประกอบด้วย
กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในชุมชนและ
กิจกรรมการจัดกิจกรรมของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด

1.4 วัตถุประสงค์ของโครงการ
2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน
2.2 เพื่อสร้างเครือข่ายการดำเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติด
2.3 เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน

1.5 เป้าหมายของโครงการ.. 
3.1 จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครกรุงเทพมหานครด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาและสารเสพติดในชุมชน ดำเนินการจำนวน 1 วัน ณ
ห้องประชุม สำนักงานเขตวังทองหลาง โดยมีหัวข้อการจัดกิจกรรมดังนี้ บทบาทหน้าที่ของอาสาสมัครฯ ความรู้เรื่องยาเสพติด
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกอบด้วย อาสาสมัครฯ จำนวน 167 คน เจ้าหน้าที่ดำเนินการ จำนวน 5 คน รวม 172 คน
3.2 การจัดกิจกรรมของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่เขตวังทองหลาง
ดำเนินการจำนวน 1 วัน  โดยมีหัวข้อการจัดกิจกรรมดังนี้ การประชาสัมพันธ์ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดแก่เด็ก เยาวชน และกลุ่มเสี่ยง
การรายงานผลการดำเนินงานของอาสาสมัครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในพื้นที่ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกอบด้วย อาสาสมัครฯจำนวน 36 คน 
เจ้าหน้าที่ดำเนินการ 10 คน และประชาชนทั่วไป 20 คน รวม 66 คน

1.6 สนับสนุนแผนพัฒนา กทม. ระยะ  20 ปี (ยุทธศาสตร์-ประเด็นยุทธศาสตร์-กลยุทธ์ตามแผนฯ /ตัวชี้วัด)
ประเด็นยุทธศาสตร์ : **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ประเด็นยุทธ์ฯ ย่อย :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****

เป้าหมายที่ :  **** ภารกิจงานประจำของหน่วยงาน ****
ตัวชี้วัด... : มิติที่1 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามภารกิจ/โครงการงานประจำ ของสำนักงานเขต

2. รายงานความก้าวหน้าของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ

รายงานครั้งที่1 :: 29/12/2565 : อยู่ระหว่างประชุมเพื่อกำหนดแนว
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 10.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 1) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่2 :: 26/01/2566 : อยู่ระหว่างกำหนดรายละเอียดการดำเนินโครงการ
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 15.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 2) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่3 :: 27/02/2566 : กำหนดจัดกิจกรรมประมาณเดือนมิถุนายน 2566
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 3) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่4 :: 30/03/2566 : เลื่อนการจัดการอบรมไปหลังการเลือกตั้ง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 4) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่5 :: 27/04/2566 : เลื่อนการจัดการอบรมไปหลังการเลือกตั้ง
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 20.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 5) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่6 :: 30/05/2566 : อยู่ระหว่างประชุมเพื่อกำหนดวันการอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 30.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 6) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่7 :: 30/06/2566 :
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 31.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 7) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่8 :: 31/07/2566 : อยู่ระหว่างกำหนดวันฝึกอบรม
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 60.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 8) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย

รายงานครั้งที่9 :: 29/09/2566 : ดำเนินการแล้วเสร็จตามที่โครงการกำหนด
:: ความก้าวหน้าของงานฯ = 100.00 % : งบประมาณที่เบิกใช้ (ครั้งที่ 9) = 0 บาท  : เป็นไปตามแผน  : เป็นไปตามเป้าหมาย
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** แบบแสดงรายงานความก้าวหน้าและข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ** 

ขอรับรองว่า ข้อความที่ปรากฎในเอกสารฉบับนี้ หน่วยงานได้จัดพิมพ์จากระบบงานจริง เพื่อเป็นหลักฐานไว้ตรวจสอบ

ลงชื่อ.............................................................(ผู้รับผิดชอบโครงการ)

ตำแหน่ง .............................................................

      .............................................................
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