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คำนำ 
จากการทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖ – ๒๕๗๕) 

โดยได้มีการดำเนินการทบทวนความสอดคล้องกับแนวทางของยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และทิศทางของ
แผนต่างๆ ที ่เกี ่ยวข้อง พร้อมทั ้งมีการวิเคราะห์ความผันผวนและเปลี ่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของ
สถานการณ์ต ่างๆ อ ันนำมาสู่แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๘๐)  
ฉบับปรับปรุง ซึ่งได้มีการปรับทิศทางเพื่อให้เหมาะสมกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไปในทุกด้าน ทั้งนี้เพื่อให้มี
การถ่ายทอดแผนดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติจึงได้มีการแบ่งช่วงการพัฒนาออกเป็น ๔ ระยะๆ ละ ๕ ปี และ
เพื่อเปิดโอกาสให้มีการทบทวนเป้าประสงค์และกลยุทธ์ที่กำหนดไว้ในแต่ละช่วงให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัจจุบันยิ่งขึ้น โดยการจัดทำแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล กรุงเทพมหานคร คณะที่ปรึกษาจากสถาบันวิจัยและให้คำปรึกษาแห่ง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และผู้แทนจากหน่วยงานของกรุงเทพมหานคร ได้ร่วมกันทบทวนและจัดทำ
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพื่อใช้เป็นกรอบทิศทาง  
ในการขับเคลื่อนการพัฒนากรุงเทพมหานครต่อไป 

ทั้งนี้ สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล กรุงเทพมหานคร และสถาบันวิจัยและให้คำปรึกษาแห่ง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  คาดหวังว ่า แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที ่  ๓             
(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) จะสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานคร ให้เป็นไปใน
ทิศทางและเปา้หมายที่ได้กำหนดไว้ สามารถนำไปสู่การปฏิบัติโดยหน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานครได้
อย่างมีประสิทธิภาพตามห้วงเวลาของแผนในระยะ ๕ ปี
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 ก่อนหน้านี ้ กรุงเทพมหานครได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี  
(พ.ศ.๒๕๕๖ – ๒๕๗๕) โดยนำแผนวิสัยทัศน์ของประชาชนเพื่อการพัฒนากรุงเทพมหานคร โดยแบ่งช่วงการ
พัฒนาออกเป็น ๔ ระยะ ๆ ละ ๕ ปี ซึ่งหลังจากได้ดำเนินการมาแล้วช่วงเวลาหนึ่ง พบว่ายังมีข้อจำกัดในการ
ติดตามความก้าวหน้าของมหานครทั้ง ๗ ด้านยุทธศาสตร์ ทั ้งการดำเนินงานของหน่วย งานหลักต่าง ๆ  
ภายใต้สังกัดของกรุงเทพมหานครนั้นไม่สอดคล้องกันระหว่างเป้าหมายตัวชี้วัดการพัฒนาเมือง อีกทั้งปัจจุบัน
ได้มีการกำหนดให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการในระยะเวลา ๒๐ ปี ตั ้งแต่ พ.ศ. ๒๕๖๑ -๒๕๘๐  
ซึ่งหน่วยงานภาครัฐจะต้องดำเนินการภายใต้กรอบของแผนระดับต่าง ๆ เพื่อให้แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร
สอดคล้อง เป็นไปในทิศทางเดียวกับแผนระดับชาติ จึงจำเป็นต้องมีการทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนา
กรุงเทพมหานครให้มีความสอดคล้องและเชื ่อมโยง โดยมีการปรับเป็นแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร  
ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุง       
 ทั้งนี้ จากผลการศึกษาของการดำเนินการพิจารณา ศึกษา ทบทวน และปรับตัวชี ้วัดระดับเมือง  
ตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๗๕) ในระยะที่ ๑ ก่อนหน้าการศึกษา 
การประเม ินระยะท ี ่  ๒ ฉบ ับน ี ้  ความไม ่ช ัด เจนขอ งว ิส ัยท ัศน ์ท ี ่ กำหนดให ้กร ุ ง เทพมหานคร  
มุ่งสู่ “มหานครแห่งเอเชีย” นั้น จะมุ่งเน้นหรือให้ความสำคัญในด้านใด อีกทั้งการกำหนดยุทธศาสตร์และ
จัดแบ่งประเด็นยุทธศาสตร์ สะท้อนความไม่เชื่อมโยงระหว่างความเข้าใจสิ่งที่เกิดขึ้นในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
ตลอดจนการจัดแบ่งยุทธศาสตร์ย่อยมีความทับซ้อนกัน ดังจะเห็นได้จากในบางยุทธศาสตร์ย่อยนั้น จะมีเนื้อหา
ที่เป็นเรื่องเดียวกัน มีเป้าประสงค์และตัวชี้วัดไม่ต่างกัน เมื่อแยกออกเป็นยุทธศาสตร์ย่อยต่างกันจึงทำให้เกิด
ความสับสน และที่สำคัญคือในส่วนของการประเมินผลแต่ละยุทธศาสตร์ และประเด็นยุทธศาสตร์ย่อย รวมถึง
ในแต่ละกลยุทธ์และตัวช้ีวัดนั้น ยังขาดระบบติดตามและจัดเก็บข้อมูลที่เป็นระบบเพื่อนำมาใช้เป็นข้อมูลฐานใน
การประเม ินท ี ่แสดงให ้ เห ็นถ ึงการบรรล ุ เป ้าหมายของแต ่ละประเด ็นย ุทธศาสตร ์ย ่อย และใน 
การดำเนินงานตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ยังเป็นลักษณะ
ของตัวชี้วัดที่แยกหน่วยงานรับผิดชอบตามตัวชี้วัด และแยกงบประมาณ จึงเป็นอุปสรรคต่อการดำเนินงาน
พอสมควร เนื่องจากปัญหาการกำหนดความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงานที่รับผิดชอบ ดังจะเห็นได้จากตัวอย่าง
ประเด็นที่เกิดขึ้นในแต่ละยุทธศาสตร์ที่ขาดความชัดเจน และไม่ได้มีการระบุหน่วยงานรับผิดชอบ ว่าจะ
เชื่อมโยงการทำงานกันอย่างไร นอกจากนี้การแยกงบประมาณเป็นรายหน่วยงาน ส่งผลต่อการดำเนินงานเพื่อ
มุ่งสู่เป้าหมายในภาพรวมได้ อีกทั้งหน่วยงานมุ่งแต่ภารกิจงานประจำเพื่อรักษางบประมาณของหน่วยงาน
เท่านั้น หรือผู้รับผิดชอบตามตัวชี้วัดไม่เหมาะสมหรือไม่เพียงพอ ภาระและความรับผิดชอบที่หนักเกินไป
สำหรับหน่วยงานเดียว ขาดเอกภาพในการดำเนินการ โดยมีหน่วยงานอื ่น ๆ ร่วมด้วย สะท้อนได้ว่า  
การขับเคลื่อนแผนพัฒนากร ุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖ - ๒๕๗๕) และแผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ยังประสบปัญหาในการนำไปสู่การปฏิบัติ  
ซึ่งเป็นผลมาจากตัวชี ้วัดในแผนดังกล่าวเกินกว่าขอบเขตความรับผิดชอบหรือเกินกว่าอำนาจหน้าที ่ของ
หน่วยงานในการดำเนินภารกิจได ้
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
 ก่อนหน้านี ้ กรุงเทพมหานครได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี  
(พ.ศ.๒๕๕๖ – ๒๕๗๕) โดยนำแผนวิสัยทัศน์ของประชาชนเพื่อการพัฒนากรุงเทพมหานคร โดยแบ่งช่วงการ
พัฒนาออกเป็น ๔ ระยะ ๆ ละ ๕ ปี ซึ่งหลังจากได้ดำเนินการมาแล้วช่วงเวลาหนึ่ง พบว่ายังมีข้อจำกัดในการ
ติดตามความก้าวหน้าของมหานครทั้ง ๗ ด้านยุทธศาสตร์ ทั ้งการดำเนินงานของหน่วย งานหลักต่าง ๆ  
ภายใต้สังกัดของกรุงเทพมหานครนั้นไม่สอดคล้องกันระหว่างเป้าหมายตัวชี้วัดการพัฒนาเมือง อีกทั้งปัจจุบัน
ได้มีการกำหนดให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการในระยะเวลา ๒๐ ปี ตั ้งแต่ พ.ศ. ๒๕๖๑ -๒๕๘๐  
ซึ่งหน่วยงานภาครัฐจะต้องดำเนินการภายใต้กรอบของแผนระดับต่าง ๆ เพื่อให้แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร
สอดคล้อง เป็นไปในทิศทางเดียวกับแผนระดับชาติ จึงจำเป็นต้องมีการทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนา
กรุงเทพมหานครให้มีความสอดคล้องและเชื ่อมโยง โดยมีการปรับเป็นแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร  
ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุง       
 ทั้งนี้ จากผลการศึกษาของการดำเนินการพิจารณา ศึกษา ทบทวน และปรับตัวชี ้วัดระดับเมือง  
ตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๗๕) ในระยะที่ ๑ ก่อนหน้าการศึกษา 
การประเม ินระยะท ี ่  ๒ ฉบ ับน ี ้  ความไม ่ช ัด เจนขอ งว ิส ัยท ัศน ์ท ี ่ กำหนดให ้กร ุ ง เทพมหานคร  
มุ่งสู่ “มหานครแห่งเอเชีย” นั้น จะมุ่งเน้นหรือให้ความสำคัญในด้านใด อีกทั้งการกำหนดยุทธศาสตร์และ
จัดแบ่งประเด็นยุทธศาสตร์ สะท้อนความไม่เชื่อมโยงระหว่างความเข้าใจสิ่งที่เกิดขึ้นในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
ตลอดจนการจัดแบ่งยุทธศาสตร์ย่อยมีความทับซ้อนกัน ดังจะเห็นได้จากในบางยุทธศาสตร์ย่อยนั้น จะมีเนื้อหา
ที่เป็นเรื่องเดียวกัน มีเป้าประสงค์และตัวชี้วัดไม่ต่างกัน เมื่อแยกออกเป็นยุทธศาสตร์ย่อยต่างกันจึงทำให้เกิด
ความสับสน และที่สำคัญคือในส่วนของการประเมินผลแต่ละยุทธศาสตร์ และประเด็นยุทธศาสตร์ย่อย รวมถึง
ในแต่ละกลยุทธ์และตัวช้ีวัดนั้น ยังขาดระบบติดตามและจัดเก็บข้อมูลที่เป็นระบบเพื่อนำมาใช้เป็นข้อมูลฐานใน
การประเม ินท ี ่แสดงให ้ เห ็นถ ึงการบรรล ุ เป ้าหมายของแต ่ละประเด ็นย ุทธศาสตร ์ย ่อย และใน 
การดำเนินงานตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ยังเป็นลักษณะ
ของตัวชี้วัดที่แยกหน่วยงานรับผิดชอบตามตัวชี้วัด และแยกงบประมาณ จึงเป็นอุปสรรคต่อการดำเนินงาน
พอสมควร เนื่องจากปัญหาการกำหนดความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงานที่รับผิดชอบ ดังจะเห็นได้จากตัวอย่าง
ประเด็นที่เกิดขึ้นในแต่ละยุทธศาสตร์ที่ขาดความชัดเจน และไม่ได้มีการระบุหน่วยงานรับผิดชอบ ว่าจะ
เชื่อมโยงการทำงานกันอย่างไร นอกจากนี้การแยกงบประมาณเป็นรายหน่วยงาน ส่งผลต่อการดำเนินงานเพื่อ
มุ่งสู่เป้าหมายในภาพรวมได้ อีกทั้งหน่วยงานมุ่งแต่ภารกิจงานประจำเพื่อรักษางบประมาณของหน่วยงาน
เท่านั้น หรือผู้รับผิดชอบตามตัวชี้วัดไม่เหมาะสมหรือไม่เพียงพอ ภาระและความรับผิดชอบที่หนักเกินไป
สำหรับหน่วยงานเดียว ขาดเอกภาพในการดำเนินการ โดยมีหน่วยงานอื ่น ๆ ร่วมด้วย สะท้อนได้ว่า  
การขับเคลื่อนแผนพัฒนากร ุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖ - ๒๕๗๕) และแผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ยังประสบปัญหาในการนำไปสู่การปฏิบัติ  
ซึ่งเป็นผลมาจากตัวชี ้วัดในแผนดังกล่าวเกินกว่าขอบเขตความรับผิดชอบหรือเกินกว่าอำนาจหน้าที ่ของ
หน่วยงานในการดำเนินภารกิจได ้



�

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๔ 

การศึกษา วิเคราะห์สภาพแวดล้อมและสถานการณ์ระดับเมืองและประเทศ ซึ่งในการจากการศึกษา
เพื่อประเมินความก้าวหน้าตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๕๖ - ๒๕๗๕ ที่มีมาแต่เดิม รวมทั้ง 
ส่วนต่อขยายของแผนในช่วงปี พ.ศ. ๒๕๗๖-๒๕๘๐ นั ้น ต้องทำการวิเคราะห์บนฐานความเข้าใจใหม่ 
อย่างลึกซึ้งกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปจากจุดเริ่มต้นในครั้งที่เริ่มทำแผนในปี พ.ศ.๒๕๕๕ ซึ่งผ่านไปแล้วเกือบทศวรรษ 
อ ีกท ั ้งในช ่วงต ั ้งแต ่ป ี  พ.ศ. ๒๕๖๓ เป ็นต ้นมา ท ั ่วโลกและประเทศไทยต้องเผช ิญก ับ การแพร ่ระบาด  
โรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) และภาวะเศรษฐกิจถดถอย ตลอดจนประเทศไทยเองมีปัญหา 
ฝังรากลึกมาแต่เดิมในเรื่องความผันผวนและความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ความมั่นคงทางสังคมและเสถียรภาพทางการเมือง และประเด็นอื่น ๆ ที่ส่งผลให้รูปแบบของ
การพัฒนาเมือง ที่มีความท้าทายและแนวโน้มจะเปลี่ยนแปลงไป ทำให้ต้องมีการปรับมุมมองการพัฒนาภายใต้
ยุทธศาสตร์ทั ้ง ๗ ของมหานครแห่งเอเชีย ให้ทันสมัยและมีวิสัยทัศน์ที่เหมาะสมกับความผันผวนต่าง ๆ   
ในปัจจุบันและอนาคต 

การจัดทำแผนฉบับนี้ จึงใช้มิติมุมมองของเมืองที่สมรรถนะสูงเนื่องจากบริบทเมืองที่ซับซ้อนและผัน
ผวนต้องการเมืองที่มีความปลอดภัยพร้อมกับสุนทรียะที่เป็นมิตรต่อการอยู่อาศัย การบริหารจัดการเมือง  
ที ่ต้องตัดสินใจอย่างชาญฉลาดบนฐานของข้อมูล การปรับโครงสร้างด้านงบประมาณเชิงยุทธศาสตร์  
ลดการกระจุกตัวของงบประมาณสำหรับหน่วยงานระดับสำนัก เน้นการดำเนินการเชิงยุทธศาสตร์รายพื้นที่
ผ่านสำนักงานเขตเป็นหลัก และยุทธศาสตร์ทั้ง ๗ ด้านตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ต้องมีความสอดคล้อง
และสามารถรับมือกับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ไปพร้อม ๆ กับแก้ไขปัญหาที่ฝังรากลึกมาอย่างยาวนาน  
ที่ดึงรั้งไม่ให้กรุงเทพมหานครพัฒนาไปในทิศทางดังกล่าวได้ดังตั้งใจ 

ทั ้งนี ้สำหรับกระบวนการปรับตัวชี ้ว ัด คณะที ่ปรึกษาได้ให้ความสำคัญกับแนวโน้ม ทิศทาง  
และความเป็นไปในบริบทระดับสากล ซึ ่งกระบวนการได้มานั ้น เกิดขึ ้นภายใต้การทบทวนวรรณกรรม 
การศึกษารูปแบบการพัฒนาเมืองในต่างประเทศเป็นสำคัญ ผนวกกับการใช้แนวคิดที่เกี่ยวข้องตามเป้าหมาย  
ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ เพื ่อนำมากำหนดทิศทางที่จำเป็น อันจะนำไปสู่เป้าหมายของการพัฒนา
กรุงเทพมหานครไปสู่การเป็นมหานครแห่งเอเชียที่แท้จริง การได้มาซึ่งตัวชี้วัดในลักษณะนี้ ไม่ได้นำหลักคิดใน
เชิงวิชาการแต่เพียงอย่างเดียว หากได้นำความเห็นของผู้ แทนจากหน่วยงานของกรุงเทพมหานครมาร่วม
พิจารณาด้วย โดยได้ม ีการส ัมมนาร่วมกับนักว ิเคราะห์นโยบายและแผนและผู ้ท ี ่ม ีส ่วนเกี ่ยวข ้อง  
ของสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล เพื่อให้ความรู้ สร้างความเข้าใจในบทบาท และแนวทางการดำเนินการ
ปรับปร ุงแผนพัฒนากร ุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖ -๒๕๗๕) เพื ่อจ ัดทำส่วนขยายปี  
พ.ศ. ๒๕๗๖-๒๕๘๐ แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) และ
แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ในการเป็นหน่วยสนับสนุนการดำเนินโครงการ
ร่วมกันระหว่างคณะที่ปรึกษาและหน่วยงานของกรุงเทพมหานคร หลังจากนั้นจึงได้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการ
ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องในการจัดทำแผน และการนำแผนไปสู ่การปฏิบัติ ทั ้ง ๗ ยุทธศาสตร์ เพื ่อ ประเมินผล 
การพัฒนากรุงเทพมหานคร ทบทวนแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๗๕) และ
จัดทำแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุง  

 

                  ๕ 

จากผลของการศึกษาบริบทและสภาพแวดล้อมภายนอกต่าง ๆ และการประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมกับ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องของสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล และผู้แทนจาก
หน่วยงานของกรุงเทพมหานคร คณะที่ปรึกษาเห็นสมควรว่าควรจะมีปรับทิศทางของ ๗ ยุทธศาสตร์เดิม  
เพื่อมุ่งไปสู่การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในมิติใหม่ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้กรุงเทพมหานครสามารถยกระดับไปสู่
มหานครแห่งเอเชียตามวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งเมื่อได้มีการปรับทิศทางของยุทธศาสตร์เดิม ส่งผลให้ต้องมี
การปรับและโยกย้ายมิติยุทธศาสตร์ย่อยบางประเด็นที่มีความทับซ้อน หรือ ไม่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์  
อีกทั้งได้มีการโยกย้ายและปรับยุทธศาสตร์ย่อยไปจัดกลุ่มประเด็นยุทธศาสตร์ใหม่ เพื ่อให้แนวทางของ
ยุทธศาสตร์นั้น ๆ มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น เช่น ประเด็นยุทธศาสตร์ย่อย ๒.๑ ภูมิทัศน์สวยงามไม่มีสายไฟฟ้า 
สายโทรศัพท์รกรุงรัง และประเด็นยุทธศาสตร์ย่อย ๒.๓ ระบบขนส่งมวลชนทั่วถึง สะดวกประหยัด การจราจร
คล่องตัวและมีทางเลือก ทั้ง ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ย่อยย้ายจากยุทธศาสตร์ที่ ๒ มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
ไปสู่ยุทธศาสตร์ที่ ๔ มหานครกระชับ ซึ่งจะสนับสนุนให้การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ที่ ๔ เพ่ือการพัฒนาเมืองของ
กรุงเทพมหานครมีประสิทธิภาพมากขึ้น สามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ลดการกระจายตัวเพื่อให้พื้นที่เมืองมี
ความหนาแน่นสูง และเกิดการใช้งานอย่างเต็มประสิทธิภาพ เน้นการใช้ที่ดินผสมผสาน และมีระบบการคมนาคม
ขนส่งสาธารณะอย่างมีประสิทธิภาพ ในขณะที่ยุทธศาสตร์ที่ ๒ มหานครสีเขียว สะดวกสบาย มีการการผนวกรวม
กับประเด็นยุทธศาสตร์ย่อย ๑.๑ ปลอดมลพิษ เพื่อมุ่งหมายให้ปรับยุทธศาสตร์ฯ ให้ครอบคลุมมิติการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศยิ่งขึ้น ซึ่งผลของการปรับทิศทางของยุทธศาสตร์ และโยกย้ายประเด็น
ยุทธศาสตร์ย่อยของแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ ๒๐ ปี  (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุง ดังภาพ
ต่อไปนี ้

 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

�

 

                  ๔ 

การศึกษา วิเคราะห์สภาพแวดล้อมและสถานการณ์ระดับเมืองและประเทศ ซึ่งในการจากการศึกษา
เพื่อประเมินความก้าวหน้าตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๕๖ - ๒๕๗๕ ที่มีมาแต่เดิม รวมทั้ง 
ส่วนต่อขยายของแผนในช่วงปี พ.ศ. ๒๕๗๖-๒๕๘๐ นั ้น ต้องทำการวิเคราะห์บนฐานความเข้าใจใหม่ 
อย่างลึกซึ้งกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปจากจุดเริ่มต้นในครั้งที่เริ่มทำแผนในปี พ.ศ.๒๕๕๕ ซึ่งผ่านไปแล้วเกือบทศวรรษ 
อ ีกท ั ้งในช ่วงต ั ้งแต ่ป ี  พ.ศ. ๒๕๖๓ เป ็นต ้นมา ท ั ่วโลกและประเทศไทยต้องเผช ิญก ับ การแพร ่ระบาด  
โรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) และภาวะเศรษฐกิจถดถอย ตลอดจนประเทศไทยเองมีปัญหา 
ฝังรากลึกมาแต่เดิมในเรื่องความผันผวนและความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ความมั่นคงทางสังคมและเสถียรภาพทางการเมือง และประเด็นอื่น ๆ ที่ส่งผลให้รูปแบบของ
การพัฒนาเมือง ที่มีความท้าทายและแนวโน้มจะเปลี่ยนแปลงไป ทำให้ต้องมีการปรับมุมมองการพัฒนาภายใต้
ยุทธศาสตร์ทั ้ง ๗ ของมหานครแห่งเอเชีย ให้ทันสมัยและมีวิสัยทัศน์ที่เหมาะสมกับความผันผวนต่าง ๆ   
ในปัจจุบันและอนาคต 

การจัดทำแผนฉบับนี้ จึงใช้มิติมุมมองของเมืองที่สมรรถนะสูงเนื่องจากบริบทเมืองที่ซับซ้อนและผัน
ผวนต้องการเมืองที่มีความปลอดภัยพร้อมกับสุนทรียะที่เป็นมิตรต่อการอยู่อาศัย การบริหารจัดการเมือง  
ที ่ต้องตัดสินใจอย่างชาญฉลาดบนฐานของข้อมูล การปรับโครงสร้างด้านงบประมาณเชิงยุทธศาสตร์  
ลดการกระจุกตัวของงบประมาณสำหรับหน่วยงานระดับสำนัก เน้นการดำเนินการเชิงยุทธศาสตร์รายพื้นที่
ผ่านสำนักงานเขตเป็นหลัก และยุทธศาสตร์ทั้ง ๗ ด้านตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ต้องมีความสอดคล้อง
และสามารถรับมือกับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ไปพร้อม ๆ กับแก้ไขปัญหาที่ฝังรากลึกมาอย่างยาวนาน  
ที่ดึงรั้งไม่ให้กรุงเทพมหานครพัฒนาไปในทิศทางดังกล่าวได้ดังตั้งใจ 

ทั ้งนี ้สำหรับกระบวนการปรับตัวชี ้ว ัด คณะที ่ปรึกษาได้ให้ความสำคัญกับแนวโน้ม ทิศทาง  
และความเป็นไปในบริบทระดับสากล ซึ ่งกระบวนการได้มานั ้น เกิดขึ ้นภายใต้การทบทวนวรรณกรรม 
การศึกษารูปแบบการพัฒนาเมืองในต่างประเทศเป็นสำคัญ ผนวกกับการใช้แนวคิดที่เกี่ยวข้องตามเป้าหมาย  
ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ เพื ่อนำมากำหนดทิศทางที่จำเป็น อันจะนำไปสู่เป้าหมายของการพัฒนา
กรุงเทพมหานครไปสู่การเป็นมหานครแห่งเอเชียที่แท้จริง การได้มาซึ่งตัวชี้วัดในลักษณะนี้ ไม่ได้นำหลักคิดใน
เชิงวิชาการแต่เพียงอย่างเดียว หากได้นำความเห็นของผู้ แทนจากหน่วยงานของกรุงเทพมหานครมาร่วม
พิจารณาด้วย โดยได้ม ีการส ัมมนาร่วมกับนักว ิเคราะห์นโยบายและแผนและผู ้ท ี ่ม ีส ่วนเกี ่ยวข ้อง  
ของสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล เพื่อให้ความรู้ สร้างความเข้าใจในบทบาท และแนวทางการดำเนินการ
ปรับปร ุงแผนพัฒนากร ุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖ -๒๕๗๕) เพื ่อจ ัดทำส่วนขยายปี  
พ.ศ. ๒๕๗๖-๒๕๘๐ แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) และ
แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ในการเป็นหน่วยสนับสนุนการดำเนินโครงการ
ร่วมกันระหว่างคณะที่ปรึกษาและหน่วยงานของกรุงเทพมหานคร หลังจากนั้นจึงได้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการ
ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องในการจัดทำแผน และการนำแผนไปสู ่การปฏิบัติ ทั ้ง ๗ ยุทธศาสตร์ เพื ่อ ประเมินผล 
การพัฒนากรุงเทพมหานคร ทบทวนแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๗๕) และ
จัดทำแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุง  

 

                  ๕ 

จากผลของการศึกษาบริบทและสภาพแวดล้อมภายนอกต่าง ๆ และการประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมกับ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องของสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล และผู้แทนจาก
หน่วยงานของกรุงเทพมหานคร คณะที่ปรึกษาเห็นสมควรว่าควรจะมีปรับทิศทางของ ๗ ยุทธศาสตร์เดิม  
เพื่อมุ่งไปสู่การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในมิติใหม่ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้กรุงเทพมหานครสามารถยกระดับไปสู่
มหานครแห่งเอเชียตามวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งเมื่อได้มีการปรับทิศทางของยุทธศาสตร์เดิม ส่งผลให้ต้องมี
การปรับและโยกย้ายมิติยุทธศาสตร์ย่อยบางประเด็นที่มีความทับซ้อน หรือ ไม่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์  
อีกทั้งได้มีการโยกย้ายและปรับยุทธศาสตร์ย่อยไปจัดกลุ่มประเด็นยุทธศาสตร์ใหม่ เพื ่อให้แนวทางของ
ยุทธศาสตร์นั้น ๆ มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น เช่น ประเด็นยุทธศาสตร์ย่อย ๒.๑ ภูมิทัศน์สวยงามไม่มีสายไฟฟ้า 
สายโทรศัพท์รกรุงรัง และประเด็นยุทธศาสตร์ย่อย ๒.๓ ระบบขนส่งมวลชนทั่วถึง สะดวกประหยัด การจราจร
คล่องตัวและมีทางเลือก ทั้ง ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ย่อยย้ายจากยุทธศาสตร์ที่ ๒ มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 
ไปสู่ยุทธศาสตร์ที่ ๔ มหานครกระชับ ซึ่งจะสนับสนุนให้การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ที่ ๔ เพ่ือการพัฒนาเมืองของ
กรุงเทพมหานครมีประสิทธิภาพมากขึ้น สามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ลดการกระจายตัวเพื่อให้พื้นที่เมืองมี
ความหนาแน่นสูง และเกิดการใช้งานอย่างเต็มประสิทธิภาพ เน้นการใช้ที่ดินผสมผสาน และมีระบบการคมนาคม
ขนส่งสาธารณะอย่างมีประสิทธิภาพ ในขณะที่ยุทธศาสตร์ที่ ๒ มหานครสีเขียว สะดวกสบาย มีการการผนวกรวม
กับประเด็นยุทธศาสตร์ย่อย ๑.๑ ปลอดมลพิษ เพื่อมุ่งหมายให้ปรับยุทธศาสตร์ฯ ให้ครอบคลุมมิติการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศยิ่งขึ้น ซึ่งผลของการปรับทิศทางของยุทธศาสตร์ และโยกย้ายประเด็น
ยุทธศาสตร์ย่อยของแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ ๒๐ ปี  (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุง ดังภาพ
ต่อไปนี ้

 
 
 



�

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๖ 

ทั้งนี้ ผลจากการจัดทำแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุง 
เพื ่อให้มีความสอดคล้องและถ่ายทอดตัวชี ้วัดไปสู ่การจัดทำแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี  
ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยได้มีการ
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดทำแผน และการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ ทั้ง ๗ ยุทธศาสตร์ 
จำนวน ๙ วัน ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ZOOM meeting)  ซึ่งผลจากการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที ่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติราชการ
กรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ พบว่า ในเบื้องต้นทั้ง ๗ ยุทธศาสตร์ ได้มีการดำเนินการทบทวน
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี ้วัด และค่าเป้าหมายภายใน (ร่าง) แผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ ๒๐ ปี  
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุงอีกครั้ง เพื่อให้เกิดความชัดเจนและความเข้าใจไปในทิศทางเดียวกันก่อนที่
จะมีการถ่ายทอดค่าเป้าหมายในแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
และแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ และได้มีการพิจารณาโครงการที่ผู้แทนจาก
หน่วยงานของกรุงเทพมหานครได้จัดทำขึ้นมานั้น ทั้งในรูปแบบโครงการ flagship projects และโครงการที่จะ
ดำเนินการในปีงบประมาณ ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ คณะที่ปรึกษามีความคิดเห็นว่าหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง 
ควรมีการทบทวนความเหมาะสมและปรับปรุงแก้ไขโครงการให้สอดรับกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานครและ
สามารถตอบสนองต่อตัวชี้วัดทั้งในระดับกลยุทธ์และตัวชี้วัดในระดับเป้าประสงค์ได้ ซึ่งสามารถสรุปประเด็น
การแก้ไขโครงการได้ ดังนี ้

ประการแรก โครงการที่ยังมีลักษณะเป็นงานประจำ ที่ปรึกษาเห็นควรให้มีจัดทำโครงการขึ้นมาใหม่
ทดแทน ที่เป็นโครงการในลักษณะเชิงยุทธศาสตร์ 

ประการที่สอง โครงการที่มีวัตถุประสงค์หรือกิจกรรมไม่ชัดเจน กล่าวคือ โครงการที่หน่วยงานจัดทำ
ขึ้นมานั้น ยังไม่มีความชัดเจนว่าจะสามารถตอบสนองต่อตัวชี้วัด ทั้งในระดับกลยุทธ์และตัวชี้วัดในระดับ
เป้าประสงค์ได้หรือไม่ ทั้งนี้ โครงการที่มีลักษณะดังกล่าว ที่ปรึกษาได้ประสานให้หน่วยงานพิจารณาเพิ่มเติม 

ประการที่สาม โครงการที่มีลักษณะเป็นกิจกรรม ไม่ส่งผลต่อยุทธศาสตร์ในระดับเมือง และการบรรลุ
เป้าหมายของตัวชี้วัดทั้งในระดับกลยุทธ์และตัวชี้วัดในระดับเป้าประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ที่ปรึกษาจึง
ขอให้หน่วยงานทบทวน พิจารณา และปรับปรุงแก้ไขโครงการที่มีลักษณะดังกลา่วให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น 

ประการที่สี่ โครงการที่หน่วยงานเสนอส่วนใหญ่เป็นโครงการที่ไม่ใช้งบประมาณในการดำเนินงาน  
แต่สามารถตอบสนองต่อตัวช้ีวัดทั้งระดับกลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ได้ 

ทั้งนี้ หลังจากการประชุมเชิงปฏิบัติการผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนฯ ทั้ง ๗ ยุทธศาสตร์  
ครั ้งที ่ ๒ เรียบร้อยแล้ว ที ่ปรึกษาได้ประสานกับสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล กรุงเทพมหานคร  
อย่างต่อเนื่องเพื่อประสานงานให้หน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานครดำเนินการจัดทำโครงการสำคัญและ
ทบทวนค่าเป้าหมาย เพื่อให้ตอบสนองต่อตัวชี้วัดทั้งในระดับกลยุทธ์และระดับเป้าประสงค์ ที่จะส่งผลต่อ 
การขับเคลื ่อนการพัฒนากรุงเทพมหานครตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที ่ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพื่อมุ่งสู่วิสัยทัศน์ตามที่ได้กำหนดไว้

๑
การสร้างเมืองปลอดภัย 

และหยุ่นตัวต่อวิกฤตการณ์

ยุทธศาสตร์ที่



 

                  ๖ 

ทั้งนี้ ผลจากการจัดทำแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุง 
เพื ่อให้มีความสอดคล้องและถ่ายทอดตัวชี ้วัดไปสู ่การจัดทำแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี  
ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยได้มีการ
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดทำแผน และการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ ทั้ง ๗ ยุทธศาสตร์ 
จำนวน ๙ วัน ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ZOOM meeting)  ซึ่งผลจากการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที ่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติราชการ
กรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ พบว่า ในเบื้องต้นทั้ง ๗ ยุทธศาสตร์ ได้มีการดำเนินการทบทวน
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี ้วัด และค่าเป้าหมายภายใน (ร่าง) แผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ ๒๐ ปี  
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุงอีกครั้ง เพื่อให้เกิดความชัดเจนและความเข้าใจไปในทิศทางเดียวกันก่อนที่
จะมีการถ่ายทอดค่าเป้าหมายในแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
และแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ และได้มีการพิจารณาโครงการที่ผู้แทนจาก
หน่วยงานของกรุงเทพมหานครได้จัดทำขึ้นมานั้น ทั้งในรูปแบบโครงการ flagship projects และโครงการที่จะ
ดำเนินการในปีงบประมาณ ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ คณะที่ปรึกษามีความคิดเห็นว่าหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง 
ควรมีการทบทวนความเหมาะสมและปรับปรุงแก้ไขโครงการให้สอดรับกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานครและ
สามารถตอบสนองต่อตัวชี้วัดทั้งในระดับกลยุทธ์และตัวชี้วัดในระดับเป้าประสงค์ได้ ซึ่งสามารถสรุปประเด็น
การแก้ไขโครงการได้ ดังนี ้

ประการแรก โครงการที่ยังมีลักษณะเป็นงานประจำ ที่ปรึกษาเห็นควรให้มีจัดทำโครงการขึ้นมาใหม่
ทดแทน ที่เป็นโครงการในลักษณะเชิงยุทธศาสตร์ 

ประการที่สอง โครงการที่มีวัตถุประสงค์หรือกิจกรรมไม่ชัดเจน กล่าวคือ โครงการที่หน่วยงานจัดทำ
ขึ้นมานั้น ยังไม่มีความชัดเจนว่าจะสามารถตอบสนองต่อตัวชี้วัด ทั้งในระดับกลยุทธ์และตัวชี้วัดในระดับ
เป้าประสงค์ได้หรือไม่ ทั้งนี้ โครงการที่มีลักษณะดังกล่าว ที่ปรึกษาได้ประสานให้หน่วยงานพิจารณาเพิ่มเติม 

ประการที่สาม โครงการที่มีลักษณะเป็นกิจกรรม ไม่ส่งผลต่อยุทธศาสตร์ในระดับเมือง และการบรรลุ
เป้าหมายของตัวชี้วัดทั้งในระดับกลยุทธ์และตัวชี้วัดในระดับเป้าประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ที่ปรึกษาจึง
ขอให้หน่วยงานทบทวน พิจารณา และปรับปรุงแก้ไขโครงการที่มีลักษณะดังกลา่วให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น 

ประการที่สี่ โครงการที่หน่วยงานเสนอส่วนใหญ่เป็นโครงการที่ไม่ใช้งบประมาณในการดำเนินงาน  
แต่สามารถตอบสนองต่อตัวช้ีวัดทั้งระดับกลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ได้ 

ทั้งนี้ หลังจากการประชุมเชิงปฏิบัติการผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนฯ ทั้ง ๗ ยุทธศาสตร์  
ครั ้งที ่ ๒ เรียบร้อยแล้ว ที ่ปรึกษาได้ประสานกับสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล กรุงเทพมหานคร  
อย่างต่อเนื่องเพื่อประสานงานให้หน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานครดำเนินการจัดทำโครงการสำคัญและ
ทบทวนค่าเป้าหมาย เพื่อให้ตอบสนองต่อตัวชี้วัดทั้งในระดับกลยุทธ์และระดับเป้าประสงค์ ที่จะส่งผลต่อ 
การขับเคลื ่อนการพัฒนากรุงเทพมหานครตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที ่ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพื่อมุ่งสู่วิสัยทัศน์ตามที่ได้กำหนดไว้

๑
การสร้างเมืองปลอดภัย 

และหยุ่นตัวต่อวิกฤตการณ์

ยุทธศาสตร์ที่



 

                  ๗ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การสร้างเมืองปลอดภัยและหยุ่นตัวต่อวิกฤตการณ์ 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๑.๑ ปลอดอาชญากรรมและยาเสพตดิ 
ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ กำหนดให้

กรุงเทพมหานครเป็นมหานครที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนจากเหตุอาชญากรรม  
ในรูปแบบต่าง ๆ ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร โดยกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ “๓ ลด ๓ เพิ่ม” 
กล่าวคือ แนวทาง “๓ ลด” ได้แก่ ๑) ลดการเกิดคดีอุกฉกรรจ์และอาชญากรรมพื้นฐาน ๒) ลดความล่อแหลม
ของสภาพแวดล้อมต่อการก่ออาชญากรรมในพื้นที่กรุงเทพมหานคร ๓) ลดระดับความรุนแรงของปัญหา  
ยาเสพติด รวมถึงลดจำนวนผู้เสพติด ในส่วนของแนวทาง “๓ เพิ่ม” ได้แก่ ๑) เพิ่มความปลอดภัยในพื้นที่
สาธารณะ ๒) เพิ่มความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และ ๓) เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของปร ะชาชน 
ในประเด็นความปลอดภัยสาธารณะของเมือง โดยแนวทางดังกล่าวนั ้นให้ความสำคัญกับการออกแบบ
มาตรการเชิงป้องกัน เพื ่อสร้างความปลอดภัยจากเหตุอาชญากรรมในพื ้นที ่ของกรุงเทพมหานคร  
และให้ความสำคัญกับการเชื่อมต่อข้อมูลด้านความปลอดภัยต่าง ๆ กับหน่วยงานหรือภาคส่วนที่เกี่ ยวข้อง 
ในพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร 
 
เปา้ประสงค์ที่ ๑.๑.๑ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรพัยส์ิน ปราศจากยาเสพติดและการกอ่การรา้ย 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครเป็นมหานครที่ประชาชนมีความปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน ปราศจากยาเสพติดและการก่อการร้าย และเป็นเมืองที่มีความปลอดภัยจากอาชญากรรม
ในทุกมิติ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระดับความเชื่อมั่นปลอดภัย
จากอาชญากรรมในการดำเนิน
ชีวิตในกรุงเทพมหานคร โดย
เฉลี่ยของประชาชน 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 
(ไม่น้อย

กว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 
(ไม่น้อย

กว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 
(ไม่น้อย

กว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 
(ไม่น้อย

กว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 
(ไม่น้อย

กว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

สนท. 
สนข. 
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                  ๗ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การสร้างเมืองปลอดภัยและหยุ่นตัวต่อวิกฤตการณ์ 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๑.๑ ปลอดอาชญากรรมและยาเสพตดิ 
ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ กำหนดให้

กรุงเทพมหานครเป็นมหานครที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนจากเหตุอาชญากรรม  
ในรูปแบบต่าง ๆ ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร โดยกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ “๓ ลด ๓ เพิ่ม” 
กล่าวคือ แนวทาง “๓ ลด” ได้แก่ ๑) ลดการเกิดคดีอุกฉกรรจ์และอาชญากรรมพื้นฐาน ๒) ลดความล่อแหลม
ของสภาพแวดล้อมต่อการก่ออาชญากรรมในพื้นที่กรุงเทพมหานคร ๓) ลดระดับความรุนแรงของปัญหา  
ยาเสพติด รวมถึงลดจำนวนผู้เสพติด ในส่วนของแนวทาง “๓ เพิ่ม” ได้แก่ ๑) เพิ่มความปลอดภัยในพื้นที่
สาธารณะ ๒) เพิ่มความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และ ๓) เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของปร ะชาชน 
ในประเด็นความปลอดภัยสาธารณะของเมือง โดยแนวทางดังกล่าวนั ้นให้ความสำคัญกับการออกแบบ
มาตรการเชิงป้องกัน เพื ่อสร้างความปลอดภัยจากเหตุอาชญากรรมในพื ้นที ่ของกรุงเทพมหานคร  
และให้ความสำคัญกับการเชื่อมต่อข้อมูลด้านความปลอดภัยต่าง ๆ กับหน่วยงานหรือภาคส่วนที่เกี่ ยวข้อง 
ในพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร 
 
เปา้ประสงค์ที่ ๑.๑.๑ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรพัยส์ิน ปราศจากยาเสพติดและการกอ่การรา้ย 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครเป็นมหานครที่ประชาชนมีความปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน ปราศจากยาเสพติดและการก่อการร้าย และเป็นเมืองที่มีความปลอดภัยจากอาชญากรรม
ในทุกมิติ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระดับความเชื่อมั่นปลอดภัย
จากอาชญากรรมในการดำเนิน
ชีวิตในกรุงเทพมหานคร โดย
เฉลี่ยของประชาชน 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 
(ไม่น้อย

กว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 
(ไม่น้อย

กว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 
(ไม่น้อย

กว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 
(ไม่น้อย

กว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 
(ไม่น้อย

กว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

สนท. 
สนข. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๘ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
สนับสนุนภารกิจปฏิบัติการเชิง
พื้นที่ 

พัฒนา
ระบบ

สารสนเทศ
สนับสนุน
ภารกิจ

ปฏิบัติการ
เชิงพื้นที่ 
- - - - - - 
ทดสอบ

ระบบและ
จัดฝึกอบรม

ผู้ใช้งาน 

ระบบ
สารสนเทศ
สนับสนุน
ภารกิจ

ปฏิบัติการ
เชิงพื้นที่ 
จำนวน  
๑ ระบบ 

- - - สนท. 

๒. โครงการบูรณาการดำเนินงาน
ด้านความปลอดภัยจาก
อาชญากรรมเชิงพื้นที่ 

ตรวจการ
ทำงานของ

กล้อง 
CCTV  

และไฟส่อง
สว่าง 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๐ 
- - - - - - 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 

(ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ตรวจการ
ทำงานของ

กล้อง 
CCTV  

และไฟส่อง
สว่าง 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๐ 
- - - - - - 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 

(ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ตรวจการ
ทำงานของ

กล้อง 
CCTV  

และไฟส่อง
สว่าง 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๐ 
- - - - - - 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 

(ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ตรวจการ
ทำงานของ

กล้อง 
CCTV  

และไฟส่อง
สว่าง 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๐ 
- - - - - - 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 

(ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ตรวจการ
ทำงานของ

กล้อง 
CCTV  

และไฟส่อง
สว่าง 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๐ 
- - - - - - 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 

(ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

สนท. 
สนข. 

 
 
 
 
 

 

                  ๙ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๑.๑ ลดการเกิดคดีอุกฉกรรจ์และอาชญากรรมพื้นฐาน 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. อาชญากรรมในพื้นที่
สาธารณะลดลง 

อัตราคดี
อาชญา- 
กรรม 

ต่อจำนวน
แสน

ประชากร
ลดลง  

ร้อยละ ๑๐  
ปีก่อนหน้า 

อัตราคดี
อาชญา- 
กรรม 

ต่อจำนวน
แสน

ประชากร
ลดลง  

ร้อยละ ๑๐  
ปีก่อนหน้า 

อัตราคดี
อาชญา- 
กรรม 

ต่อจำนวน
แสน

ประชากร
ลดลง  

ร้อยละ ๑๐  
ปีก่อนหน้า 

อัตราคดี
อาชญา- 
กรรม 

ต่อจำนวน
แสน

ประชากร
ลดลง  

ร้อยละ ๑๐  
ปีก่อนหน้า 

อัตราคดี
อาชญา- 
กรรม 

ต่อจำนวน
แสน

ประชากร
ลดลง  

ร้อยละ ๑๐  
ปีก่อนหน้า 

สนท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการติดตั้งและ/ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสงสว่าง 

ร้อยละ
๑๐๐  
ความ 

สำเร็จของ
การติดตั้ง

และ
ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสง

สว่าง 
ตามแผน 
ที่กำหนด

ต่อปี 

ร้อยละ
๑๐๐  
ความ 

สำเร็จของ
การติดตั้ง

และ
ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสง

สว่าง 
ตามแผน 
ที่กำหนด

ต่อปี 

ร้อยละ
๑๐๐  
ความ 

สำเร็จของ
การติดตั้ง

และ
ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสง

สว่าง 
ตามแผน 
ที่กำหนด

ต่อปี 

ร้อยละ
๑๐๐  
ความ 

สำเร็จของ
การติดตั้ง

และ
ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสง

สว่าง 
ตามแผน 
ที่กำหนด

ต่อปี 

ร้อยละ
๑๐๐  
ความ 

สำเร็จของ
การติดตั้ง

และ
ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสง

สว่าง 
ตามแผน 
ที่กำหนด

ต่อปี 

สนข. 

๒. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
สนับสนุนภารกิจปฏิบัติการ    
เชิงพื้นที่ 

ร้อยละ 100 
ความสำเร็จ
พัฒนาระบบ
สารสนเทศ
สนับสนุน
ภารกิจ

ปฏิบัติการเชิง
พื้นที ่

- - - - - - 
ทดสอบระบบ

และจัด
ฝึกอบรม
ผู้ใช้งาน 

1 ระบบ - - - สนท. 
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                  ๘ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
สนับสนุนภารกิจปฏิบัติการเชิง
พื้นที่ 

พัฒนา
ระบบ

สารสนเทศ
สนับสนุน
ภารกิจ

ปฏิบัติการ
เชิงพื้นที่ 
- - - - - - 
ทดสอบ

ระบบและ
จัดฝึกอบรม

ผู้ใช้งาน 

ระบบ
สารสนเทศ
สนับสนุน
ภารกิจ

ปฏิบัติการ
เชิงพื้นที่ 
จำนวน  
๑ ระบบ 

- - - สนท. 

๒. โครงการบูรณาการดำเนินงาน
ด้านความปลอดภัยจาก
อาชญากรรมเชิงพื้นที่ 

ตรวจการ
ทำงานของ

กล้อง 
CCTV  

และไฟส่อง
สว่าง 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๐ 
- - - - - - 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 

(ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ตรวจการ
ทำงานของ

กล้อง 
CCTV  

และไฟส่อง
สว่าง 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๐ 
- - - - - - 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 

(ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ตรวจการ
ทำงานของ

กล้อง 
CCTV  

และไฟส่อง
สว่าง 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๐ 
- - - - - - 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 

(ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ตรวจการ
ทำงานของ

กล้อง 
CCTV  

และไฟส่อง
สว่าง 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๐ 
- - - - - - 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 

(ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

ตรวจการ
ทำงานของ

กล้อง 
CCTV  

และไฟส่อง
สว่าง 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๐ 
- - - - - - 

ได้รับ 
ค่าความ
เชื่อมั่นใน
ระดับ ๔ 

(ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
ของจำนวน
ผู้ประเมิน) 

สนท. 
สนข. 

 
 
 
 
 

 

                  ๙ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๑.๑ ลดการเกิดคดีอุกฉกรรจ์และอาชญากรรมพื้นฐาน 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. อาชญากรรมในพื้นที่
สาธารณะลดลง 

อัตราคดี
อาชญา- 
กรรม 

ต่อจำนวน
แสน

ประชากร
ลดลง  

ร้อยละ ๑๐  
ปีก่อนหน้า 

อัตราคดี
อาชญา- 
กรรม 

ต่อจำนวน
แสน

ประชากร
ลดลง  

ร้อยละ ๑๐  
ปีก่อนหน้า 

อัตราคดี
อาชญา- 
กรรม 

ต่อจำนวน
แสน

ประชากร
ลดลง  

ร้อยละ ๑๐  
ปีก่อนหน้า 

อัตราคดี
อาชญา- 
กรรม 

ต่อจำนวน
แสน

ประชากร
ลดลง  

ร้อยละ ๑๐  
ปีก่อนหน้า 

อัตราคดี
อาชญา- 
กรรม 

ต่อจำนวน
แสน

ประชากร
ลดลง  

ร้อยละ ๑๐  
ปีก่อนหน้า 

สนท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการติดตั้งและ/ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสงสว่าง 

ร้อยละ
๑๐๐  
ความ 

สำเร็จของ
การติดตั้ง

และ
ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสง

สว่าง 
ตามแผน 
ที่กำหนด

ต่อปี 

ร้อยละ
๑๐๐  
ความ 

สำเร็จของ
การติดตั้ง

และ
ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสง

สว่าง 
ตามแผน 
ที่กำหนด

ต่อปี 

ร้อยละ
๑๐๐  
ความ 

สำเร็จของ
การติดตั้ง

และ
ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสง

สว่าง 
ตามแผน 
ที่กำหนด

ต่อปี 

ร้อยละ
๑๐๐  
ความ 

สำเร็จของ
การติดตั้ง

และ
ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสง

สว่าง 
ตามแผน 
ที่กำหนด

ต่อปี 

ร้อยละ
๑๐๐  
ความ 

สำเร็จของ
การติดตั้ง

และ
ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสง

สว่าง 
ตามแผน 
ที่กำหนด

ต่อปี 

สนข. 

๒. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
สนับสนุนภารกิจปฏิบัติการ    
เชิงพื้นที่ 

ร้อยละ 100 
ความสำเร็จ
พัฒนาระบบ
สารสนเทศ
สนับสนุน
ภารกิจ

ปฏิบัติการเชิง
พื้นที ่

- - - - - - 
ทดสอบระบบ

และจัด
ฝึกอบรม
ผู้ใช้งาน 

1 ระบบ - - - สนท. 

 



12

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๑๐ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๑.๒ เสริมสร้างความปลอดภัยเพื่อลดความล่อแหลมของสภาพแวดล้อมต่อการก่ออาชญากรรม 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. สำรวจจัดทำฐานข้อมูลการ
ประเมินพื้นที่เสี่ยงต่อ
อาชญากรรม (เติมข้อมูลความชุก
ของชุมชนเสี่ยงยาเสพติด การส่ง
มอบ และการดูแลประชาชนผู้ที่
ผ่านการบำบัด) 

ร้อยละ ๕๐  
ของพื้นที่
เสี่ยงทุก

สำนักงาน
เขต 

ร้อยละ ๕๐  
ของพื้นที่
เสี่ยงทุก

สำนักงาน
เขต 

ร้อยละ ๕๐  
ของพื้นที่
เสี่ยงทกุ

สำนักงาน
เขต 

ร้อยละ ๕๐  
ของพื้นที่
เสี่ยงทุก

สำนักงาน
เขต 

ร้อยละ ๕๐  
ของพื้นที่
เสี่ยงทุก

สำนักงาน
เขต 

สนท. 
สนข. 

๒. จำนวนกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 
(CCTV) ด้านความปลอดภัยที่รับ
การติดตั้ง 

๗๐๐  
ตัวต่อปี 

๗๐๐  
ตัวต่อปี 

๗๐๐  
ตัวต่อปี 

๗๐๐  
ตัวต่อปี 

๗๐๐  
ตัวต่อปี 

สนท. 
สจส. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสำรวจและจัดทำ
บัญชีพื้นที่เสี่ยงและพื้นที่
อันตรายของกรุงเทพมหานคร 

๑  ฉบับ ๑  ฉบับ ๑  ฉบับ ๑  ฉบับ ๑  ฉบับ สนท. 
สนข. 

๒. จัดหาพร้อมติดตั้งระบบ
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
พร้อมอุปกรณป์ระกอบใน
บริเวณคลองเปรมประชากร 
คลองลาดพร้าว และคลองบางซื่อ  

ร้อยละ ๑๐๐  
ความสำเร็จ 

ของการจัดหา 
พร้อมติดตั้ง

กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) 

ตามแผนงาน
โครงการ 

ร้อยละ ๑๐๐  
ความสำเร็จ 

ของการจัดหา
พร้อมติดตั้ง

กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) 

ตามแผนงาน
โครงการ 

- - - สจส. 

๓. จัดหาพร้อมติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
เพื่อเพิ่มความปลอดภัยบริเวณ
คลองแสนแสบ   

ร้อยละ ๑๐๐
ความสำเร็จของ

การติดตั้ง 
กล้องโทรทัศน์ 

วงจรปิด (CCTV) 
เพื่อเพิ่มความ

ปลอดภัยบริเวณ
คลองแสนแสบ   

ร้อยละ ๑๐๐
ความสำเร็จของ

การติดตั้ง 
กล้องโทรทัศน ์

วงจรปิด (CCTV) 
เพื่อเพิ่มความ

ปลอดภัยบริเวณ
คลองแสนแสบ   

- - - สจส. 

๔. จัดหาพร้อมติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
พร้อมอุปกรณป์ระกอบบริเวณ 
ริมคลองประเวศบุรีรมย์ 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ความสำเร็จของ

การโครงการจัดหา
พร้อมติดตั้ง

- - - - สจส. 

 

                  ๑๑ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
กล้องโทรทัศน์

วงจรปิด (CCTV) 
พร้อมอุปกรณ์
ประกอบบริเวณ 

ริมคลอง 
ประเวศบุรีรมย์ 

๕. โครงการจัดหาพร้อมติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
เพื่อเพิ่มความปลอดภัยบริเวณ
พื้นที่เลียบคลองผดุงกรุงเกษม 

ร้อยละ ๑๐๐  
ความ สำเร็จของ
การ จัดหาพร้อม

ติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์

วงจรปิด (CCTV) 
ตามแผนงาน

โครงการ 

ร้อยละ ๑๐๐  
ความ สำเร็จของ
การ จัดหาพร้อม

ติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์

วงจรปิด (CCTV) 
ตามแผนงาน

โครงการ 

- - - สจส. 

๖. จัดหาและติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
บริเวณโดยรอบสถานที่
ท่องเที่ยวในพื้นที่กลุ่มกรุงเทพ
กลาง 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ความสำเร็จของ

การโครงการจัดหา
พร้อมติดตั้ง

กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) 
บริเวณโดยรอบ
สถานที่ท่องเที่ยว

ในพื้นที่ 
กลุ่มกรุงเทพกลาง 

- - - - สจส. 

๗. จัดหาพร้อมติดตั้งระบบ
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
ตามโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณเกาะรัตนโกสินทร์ 
เพิ่มเติม 

ร้อยละ ๑๐๐  
ความ สำเร็จของ
การ จัดหาพร้อม

ติดตั้งกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด

(CCTV) ตาม
แผนงานโครงการ 

ร้อยละ ๑๐๐  
ความ สำเร็จของ
การ จัดหาพร้อม

ติดตั้งกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด

(CCTV) ตาม
แผนงานโครงการ 

- - - สจส. 

๘. จัดหาพร้อมติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
พร้อมเชื่อมโยงสัญญาณภาพ
บริเวณมูลนิธิ เพื่อศูนย์กลาง
อิสลามแห่งประเทศไทย และ

ร้อยละ 
๑๐๐ความสำเร็จ
ของการติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์

วงจรปิด (CCTV) 

- - - - สจส. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                  ๑๐ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๑.๒ เสริมสร้างความปลอดภัยเพื่อลดความล่อแหลมของสภาพแวดล้อมต่อการก่ออาชญากรรม 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. สำรวจจัดทำฐานข้อมูลการ
ประเมินพื้นที่เสี่ยงต่อ
อาชญากรรม (เติมข้อมูลความชุก
ของชุมชนเสี่ยงยาเสพติด การส่ง
มอบ และการดูแลประชาชนผู้ที่
ผ่านการบำบัด) 

ร้อยละ ๕๐  
ของพื้นที่
เสี่ยงทุก

สำนักงาน
เขต 

ร้อยละ ๕๐  
ของพื้นที่
เสี่ยงทุก

สำนักงาน
เขต 

ร้อยละ ๕๐  
ของพื้นที่
เสี่ยงทกุ

สำนักงาน
เขต 

ร้อยละ ๕๐  
ของพื้นที่
เสี่ยงทุก

สำนักงาน
เขต 

ร้อยละ ๕๐  
ของพื้นที่
เสี่ยงทุก

สำนักงาน
เขต 

สนท. 
สนข. 

๒. จำนวนกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 
(CCTV) ด้านความปลอดภัยที่รับ
การติดตั้ง 

๗๐๐  
ตัวต่อปี 

๗๐๐  
ตัวต่อปี 

๗๐๐  
ตัวต่อปี 

๗๐๐  
ตัวต่อปี 

๗๐๐  
ตัวต่อปี 

สนท. 
สจส. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสำรวจและจัดทำ
บัญชีพื้นที่เสี่ยงและพื้นที่
อันตรายของกรุงเทพมหานคร 

๑  ฉบับ ๑  ฉบับ ๑  ฉบับ ๑  ฉบับ ๑  ฉบับ สนท. 
สนข. 

๒. จัดหาพร้อมติดตั้งระบบ
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
พร้อมอุปกรณป์ระกอบใน
บริเวณคลองเปรมประชากร 
คลองลาดพร้าว และคลองบางซื่อ  

ร้อยละ ๑๐๐  
ความสำเร็จ 

ของการจัดหา 
พร้อมติดตั้ง

กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) 

ตามแผนงาน
โครงการ 

ร้อยละ ๑๐๐  
ความสำเร็จ 

ของการจัดหา
พร้อมติดตั้ง

กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) 

ตามแผนงาน
โครงการ 

- - - สจส. 

๓. จัดหาพร้อมติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
เพื่อเพิ่มความปลอดภัยบริเวณ
คลองแสนแสบ   

ร้อยละ ๑๐๐
ความสำเร็จของ

การติดตั้ง 
กล้องโทรทัศน์ 

วงจรปิด (CCTV) 
เพื่อเพิ่มความ

ปลอดภัยบริเวณ
คลองแสนแสบ   

ร้อยละ ๑๐๐
ความสำเร็จของ

การติดตั้ง 
กล้องโทรทัศน ์

วงจรปิด (CCTV) 
เพื่อเพิ่มความ

ปลอดภัยบริเวณ
คลองแสนแสบ   

- - - สจส. 

๔. จัดหาพร้อมติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
พร้อมอุปกรณป์ระกอบบริเวณ 
ริมคลองประเวศบุรีรมย์ 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ความสำเร็จของ

การโครงการจัดหา
พร้อมติดตั้ง

- - - - สจส. 

 

                  ๑๑ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
กล้องโทรทัศน์

วงจรปิด (CCTV) 
พร้อมอุปกรณ์
ประกอบบริเวณ 

ริมคลอง 
ประเวศบุรีรมย์ 

๕. โครงการจัดหาพร้อมติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
เพื่อเพิ่มความปลอดภัยบริเวณ
พื้นที่เลียบคลองผดุงกรุงเกษม 

ร้อยละ ๑๐๐  
ความ สำเร็จของ
การ จัดหาพร้อม

ติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์

วงจรปิด (CCTV) 
ตามแผนงาน

โครงการ 

ร้อยละ ๑๐๐  
ความ สำเร็จของ
การ จัดหาพร้อม

ติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์

วงจรปิด (CCTV) 
ตามแผนงาน

โครงการ 

- - - สจส. 

๖. จัดหาและติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
บริเวณโดยรอบสถานที่
ท่องเที่ยวในพื้นที่กลุ่มกรุงเทพ
กลาง 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ความสำเร็จของ

การโครงการจัดหา
พร้อมติดตั้ง

กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) 
บริเวณโดยรอบ
สถานที่ท่องเที่ยว

ในพื้นที่ 
กลุ่มกรุงเทพกลาง 

- - - - สจส. 

๗. จัดหาพร้อมติดตั้งระบบ
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
ตามโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณเกาะรัตนโกสินทร์ 
เพิ่มเติม 

ร้อยละ ๑๐๐  
ความ สำเร็จของ
การ จัดหาพร้อม

ติดตั้งกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด

(CCTV) ตาม
แผนงานโครงการ 

ร้อยละ ๑๐๐  
ความ สำเร็จของ
การ จัดหาพร้อม

ติดตั้งกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด

(CCTV) ตาม
แผนงานโครงการ 

- - - สจส. 

๘. จัดหาพร้อมติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
พร้อมเชื่อมโยงสัญญาณภาพ
บริเวณมูลนิธิ เพื่อศูนย์กลาง
อิสลามแห่งประเทศไทย และ

ร้อยละ 
๑๐๐ความสำเร็จ
ของการติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์

วงจรปิด (CCTV) 

- - - - สจส. 



1�

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๑๒ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ศูนย์บริหารกิจการอิสลาม
แห่งชาติ เฉลิมพระเกียรติ   

เพื่อเพิ่มความ
ปลอดภัยบริเวณ

มูลนิธิ  เพื่อ
ศูนย์กลางอิสลาม
แห่งประเทศไทย  
และศูนย์บริหาร
กิจการอิสลาม
แห่งชาติ เฉลิม

พระเกียรติ   
๙. โครงการติดตั้งกล้อง CCTV 
เพื่อความปลอดภัยของชุมชน 

✓ - - - - สจส. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๑.๓ เพิ่มความปลอดภัยในพื้นที่สาธารณะและลดพื้นที่เสี่ยงอาชญากรรม 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. สภาพแวดล้อมที่เป็นพื้นที่
เสี่ยงลดลง 

ลดลง 
ร้อยละ ๗๐ 
ของพื้นที่

เสี่ยง 
ที่สำรวจ 

ลดลง 
ร้อยละ ๗๐ 
ของพื้นที่

เสี่ยง 
ที่สำรวจ 

ลดลง 
ร้อยละ ๗๐ 
ของพื้นที่

เสี่ยง 
ที่สำรวจ 

ลดลง 
ร้อยละ ๗๐ 
ของพื้นที่

เสี่ยง 
ที่สำรวจ 

ลดลง 
ร้อยละ ๗๐ 
ของพื้นที่

เสี่ยง 
ที่สำรวจ 

สนท. 
สนข. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๑.๔ ลดการขยายตัวและลดระดับความรุนแรงของปัญหายาเสพติด 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ชุมชนไม่มีปัญหายาเสพติด ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ - 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมสนับสนุนชุมชน
เข้มแข็งในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

สนับสนุน
ทรัพยากรให้
ชุมชนในการ
ดำเนินงาน
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

สนับสนุน
ทรัพยากรให้
ชุมชนในการ
ดำเนินงาน
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

สนับสนุน
ทรัพยากรให้
ชุมชนในการ
ดำเนินงาน
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

สนับสนุน
ทรัพยากรให้
ชุมชนในการ
ดำเนินงาน
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

สนับสนุน
ทรัพยากรให้
ชุมชนในการ
ดำเนินงาน
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

สนอ. 
สนข. 

 

 

                  ๑๓ 

เป้าประสงค์ที่ ๑.๑.๒ เด็กและเยาวชนไม่เสพยาเสพติด ผู้เสพผู้ติดเข้าสู่ระบบการบำบัดรักษาและฟื้นฟู
สมรรถภาพที่มีมาตรฐานและ มีความเหมาะสม 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ เด็กและเยาวชนในพื้นที่กรุงเทพมหานครไม่เสพยาเสพติด  
ผู้เสพผู้ติดเข้าสู่ระบบการบำบัดรักษาลดลงอย่างต่อเนื่อง 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเด็กและเยาวชนที่
เข้ารับการบำบัดยาเสพติด
ลดลง 

ลดลง 
น้อยกว่า 

๓,๗๐๐ คน 
หรือ 

ร้อยละ ๒๕ 

ลดลง 
น้อยกว่า 

๓,๗๐๐ คน 
หรือ 

ร้อยละ ๒๕ 

ลดลง 
น้อยกว่า 

๓,๗๐๐ คน 
หรือ 

ร้อยละ ๒๕ 

ลดลง 
น้อยกว่า 

๓,๗๐๐ คน 
หรือ 

ร้อยละ ๒๕ 

ลดลง 
น้อยกว่า 

๓,๗๐๐ คน 
หรือ 

ร้อยละ ๒๕ 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการระดับ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ปรับ Looks ปลุก like 
ก้าวใหม่ไร้รอยต่อ  
(กิจกรรมด้านการป้องกัน) 

พัฒนารูปแบบ
การให้บริการ

ป้องกันที่
ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

(Service 
Package) 

พัฒนารูปแบบ
การให้บริการ

ป้องกันที่
ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

(Service 
Package) 

ประเมินผล
รูปแบบการ
ให้บริการ
ป้องกันที่

ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

(Service 
Package) 

พัฒนารูปแบบ
การให้บริการ

ป้องกันที่
ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

(Service 
Package) 

ประเมินผล
รูปแบบการ
ให้บริการ
ป้องกันที่

ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

(Service 
Package) 

สนอ. 
สนข. 
สนศ. 
สพส. 
สวท. 

 

๒. โครงการเสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันยาและสารเสพติด
แบบครบวงจร 
 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน 
ยาและ 

สารเสพติด 
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน 
ยาและ 

สารเสพติด 
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน 
ยาและ 

สารเสพติด 
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน 
ยาและ 

สารเสพติด 
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน 
ยาและ 

สารเสพติด 
แก่เด็กและ
เยาวชน 

สนอ 
สนข. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๒.๑ เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของชุมชนที่มีอาสาสมัคร
ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 

ร้อยละ 
๖๕ 

 

ร้อยละ 
๖๕ 

 

ร้อยละ 
๖๕ 

 

ร้อยละ 
๖๕ 

 

ร้อยละ 
๖๕ 

 

สนอ. 
สนข. 

๒. ร้อยละของชุมชนที่มีความสามารถใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

สนอ. 
สนข. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                  ๑๒ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ศูนย์บริหารกิจการอิสลาม
แห่งชาติ เฉลิมพระเกียรติ   

เพื่อเพิ่มความ
ปลอดภัยบริเวณ

มูลนิธิ  เพื่อ
ศูนย์กลางอิสลาม
แห่งประเทศไทย  
และศูนย์บริหาร
กิจการอิสลาม
แห่งชาติ เฉลิม

พระเกียรติ   
๙. โครงการติดตั้งกล้อง CCTV 
เพื่อความปลอดภัยของชุมชน 

✓ - - - - สจส. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๑.๓ เพิ่มความปลอดภัยในพื้นที่สาธารณะและลดพื้นที่เสี่ยงอาชญากรรม 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. สภาพแวดล้อมที่เป็นพื้นที่
เสี่ยงลดลง 

ลดลง 
ร้อยละ ๗๐ 
ของพื้นที่

เสี่ยง 
ที่สำรวจ 

ลดลง 
ร้อยละ ๗๐ 
ของพื้นที่

เสี่ยง 
ที่สำรวจ 

ลดลง 
ร้อยละ ๗๐ 
ของพื้นที่

เสี่ยง 
ที่สำรวจ 

ลดลง 
ร้อยละ ๗๐ 
ของพื้นที่

เสี่ยง 
ที่สำรวจ 

ลดลง 
ร้อยละ ๗๐ 
ของพื้นที่

เสี่ยง 
ที่สำรวจ 

สนท. 
สนข. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๑.๔ ลดการขยายตัวและลดระดับความรุนแรงของปัญหายาเสพติด 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ชุมชนไม่มีปัญหายาเสพติด ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ - 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมสนับสนุนชุมชน
เข้มแข็งในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

สนับสนุน
ทรัพยากรให้
ชุมชนในการ
ดำเนินงาน
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

สนับสนุน
ทรัพยากรให้
ชุมชนในการ
ดำเนินงาน
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

สนับสนุน
ทรัพยากรให้
ชุมชนในการ
ดำเนินงาน
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

สนับสนุน
ทรัพยากรให้
ชุมชนในการ
ดำเนินงาน
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

สนับสนุน
ทรัพยากรให้
ชุมชนในการ
ดำเนินงาน
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

สนอ. 
สนข. 

 

 

                  ๑๓ 

เป้าประสงค์ที่ ๑.๑.๒ เด็กและเยาวชนไม่เสพยาเสพติด ผู้เสพผู้ติดเข้าสู่ระบบการบำบัดรักษาและฟื้นฟู
สมรรถภาพที่มีมาตรฐานและ มีความเหมาะสม 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ เด็กและเยาวชนในพื้นที่กรุงเทพมหานครไม่เสพยาเสพติด  
ผู้เสพผู้ติดเข้าสู่ระบบการบำบัดรักษาลดลงอย่างต่อเนื่อง 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเด็กและเยาวชนที่
เข้ารับการบำบัดยาเสพติด
ลดลง 

ลดลง 
น้อยกว่า 

๓,๗๐๐ คน 
หรือ 

ร้อยละ ๒๕ 

ลดลง 
น้อยกว่า 

๓,๗๐๐ คน 
หรือ 

ร้อยละ ๒๕ 

ลดลง 
น้อยกว่า 

๓,๗๐๐ คน 
หรือ 

ร้อยละ ๒๕ 

ลดลง 
น้อยกว่า 

๓,๗๐๐ คน 
หรือ 

ร้อยละ ๒๕ 

ลดลง 
น้อยกว่า 

๓,๗๐๐ คน 
หรือ 

ร้อยละ ๒๕ 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการระดับ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ปรับ Looks ปลุก like 
ก้าวใหม่ไร้รอยต่อ  
(กิจกรรมด้านการป้องกัน) 

พัฒนารูปแบบ
การให้บริการ

ป้องกันที่
ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

(Service 
Package) 

พัฒนารูปแบบ
การให้บริการ

ป้องกันที่
ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

(Service 
Package) 

ประเมินผล
รูปแบบการ
ให้บริการ
ป้องกันที่

ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

(Service 
Package) 

พัฒนารูปแบบ
การให้บริการ

ป้องกันที่
ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

(Service 
Package) 

ประเมินผล
รูปแบบการ
ให้บริการ
ป้องกันที่

ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

(Service 
Package) 

สนอ. 
สนข. 
สนศ. 
สพส. 
สวท. 

 

๒. โครงการเสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันยาและสารเสพติด
แบบครบวงจร 
 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน 
ยาและ 

สารเสพติด 
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน 
ยาและ 

สารเสพติด 
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน 
ยาและ 

สารเสพติด 
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน 
ยาและ 

สารเสพติด 
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน 
ยาและ 

สารเสพติด 
แก่เด็กและ
เยาวชน 

สนอ 
สนข. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๒.๑ เพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของชุมชนที่มีอาสาสมัคร
ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 

ร้อยละ 
๖๕ 

 

ร้อยละ 
๖๕ 

 

ร้อยละ 
๖๕ 

 

ร้อยละ 
๖๕ 

 

ร้อยละ 
๖๕ 

 

สนอ. 
สนข. 

๒. ร้อยละของชุมชนที่มีความสามารถใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

สนอ. 
สนข. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๑๔ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. ร้อยละของสถานประกอบการที่มี
กิจกรรมเสริมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

ร้อยละ 
๕๕-๖๐ 

ร้อยละ 
๕๕-๖๐ 

ร้อยละ 
๕๕-๖๐ 

ร้อยละ 
๕๕-๖๐ 

ร้อยละ 
๕๕-๖๐ 

สนอ. 
สนข. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครด้านการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
และสารเสพติด  
 

พัฒนา
ศักยภาพ

อาสาสมัครฯ 
- - - - - - 
สนับสนนุ
การปฏิบัติ 
งานของ

อาสาสมัครฯ 
ในการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา

ยาและ 
สารเสพติด 

พัฒนา
ศักยภาพ

อาสาสมัครฯ 
- - - - - - 
สนับสนุน
การปฏิบัติ 
งานของ

อาสาสมัครฯ 
ในการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา

ยาและ 
สารเสพติด 

พัฒนา
ศักยภาพ

อาสาสมัครฯ 
- - - - - - 
สนับสนุน
การปฏิบัติ 
งานของ

อาสาสมัครฯ 
ในการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา

ยาและ 
สารเสพติด 

พัฒนา
ศักยภาพ

อาสาสมัครฯ 
- - - - - - 
สนับสนุน
การปฏิบัติ 
งานของ

อาสาสมัครฯ 
ในการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา

ยาและ 
สารเสพติด 

พัฒนา
ศักยภาพ

อาสาสมัครฯ 
- - - - - - 
สนับสนุน
การปฏิบัติ 
งานของ

อาสาสมัครฯ 
ในการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา

ยาและ 
สารเสพติด 

 
สนอ. 
สนข. 

กระทรวง
การ

อุดมศึกษาฯ 
 

๒. โครงการชุมชนร่วมใจ
ระวังภัยยาเสพติด 

พัฒนา
ศักยภาพ

แกนนำและ
เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 
เชื่อมโยง

เครือข่ายการ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติดใน

พื้นที่ ๖  
กลุ่มเขต 

พัฒนา
ศักยภาพ

แกนนำและ
เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

พัฒนาชุมชน
ต้นแบบ 
- - - - - - 
ขยาย

เครือข่าย
ชุมชน

ต้นแบบ 
และดูแล 
ผู้มีปัญหา 

ยาเสพติดใน
ชุมชน 

 

พัฒนา
ศักยภาพ

แกนนำและ
เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

พัฒนาชุมชน
ต้นแบบ 
- - - - - - 
ขยาย

เครือข่าย
ชุมชน

ต้นแบบ 
และดูแล 
ผู้มีปัญหา 

ยาเสพติดใน
ชุมชน 

 

พัฒนา
ศักยภาพ

แกนนำและ
เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

พัฒนาชุมชน
ต้นแบบ 
- - - - - - 
ขยาย

เครือข่าย
ชุมชน

ต้นแบบ 
และดูแล 
ผู้มีปัญหา 

ยาเสพติดใน
ชุมชน 

 

พัฒนา
ศักยภาพ

แกนนำและ
เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

พัฒนาชุมชน
ต้นแบบ 
และดูแล 
ผู้มีปัญหา 

ยาเสพติดใน
ชุมชน 

- - - - - - 
ยกระดับ

ชุมชนต้นแบบ 
เป็นศูนย์การ

เรียนรู้ 
ของชุมชน

สนอ. 
สนข. 
สพส. 

 

 

                  ๑๕ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ด้านการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

๓) โครงการสถาน
ประกอบการปลอดภัยยา
เสพติด 

เสริม
ภูมิคุ้มกันยา
เสพติดให้

พนักงานใน
สถาน

ประกอบการ 

เสริม
ภูมิคุ้มกันยา
เสพติดให้

พนักงานใน
สถาน

ประกอบการ 

เสริม
ภูมิคุ้มกันยา
เสพติดให้

พนักงานใน
สถาน

ประกอบการ 

เสริม
ภูมิคุ้มกันยา
เสพติดให้

พนักงานใน
สถาน

ประกอบการ 

เสริม
ภูมิคุ้มกันยา
เสพติดให้

พนักงานใน
สถาน

ประกอบการ 

สนอ. 
สนข. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๒.๒ สร้างความภาคภูมิใจในตนเองและความเข้มแข็งทางจิตใจแก่เด็ก เยาวชน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของนักเรียนมี
ภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ สนอ. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน
ยาและสารเสพตดิแบบครบวงจร 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน
ยาและ 

สารเสพติด
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน
ยาและ 

สารเสพติด
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน
ยาและ 

สารเสพติด
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน
ยาและ 

สารเสพติด
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน
ยาและ 

สารเสพติด
แก่เด็กและ
เยาวชน 

สนอ 
สนข. 

๒. โครงการกรุงเทพมหานคร 
เขตปลอดบุหรี ่ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของสนข.
ดำเนินการ

ตาม
กฎหมาย
ควบคุม

ผลิตภัณฑ์
ยาสูบ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของสนข.
ดำเนินการ

ตาม
กฎหมาย
ควบคุม

ผลิตภัณฑ์
ยาสูบ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของสนข.
ดำเนินการ

ตาม
กฎหมาย
ควบคุม

ผลิตภัณฑ์
ยาสูบ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของสนข.
ดำเนินการ

ตาม
กฎหมาย
ควบคุม

ผลิตภัณฑ์
ยาสูบ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของสนข.
ดำเนินการ

ตาม
กฎหมาย
ควบคุม

ผลิตภัณฑ์
ยาสูบ 

สนอ. 
สนข. 
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                  ๑๔ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. ร้อยละของสถานประกอบการที่มี
กิจกรรมเสริมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

ร้อยละ 
๕๕-๖๐ 

ร้อยละ 
๕๕-๖๐ 

ร้อยละ 
๕๕-๖๐ 

ร้อยละ 
๕๕-๖๐ 

ร้อยละ 
๕๕-๖๐ 

สนอ. 
สนข. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครด้านการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
และสารเสพติด  
 

พัฒนา
ศักยภาพ

อาสาสมัครฯ 
- - - - - - 
สนับสนนุ
การปฏิบัติ 
งานของ

อาสาสมัครฯ 
ในการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา

ยาและ 
สารเสพติด 

พัฒนา
ศักยภาพ

อาสาสมัครฯ 
- - - - - - 
สนับสนุน
การปฏิบัติ 
งานของ

อาสาสมัครฯ 
ในการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา

ยาและ 
สารเสพติด 

พัฒนา
ศักยภาพ

อาสาสมัครฯ 
- - - - - - 
สนับสนุน
การปฏิบัติ 
งานของ

อาสาสมัครฯ 
ในการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา

ยาและ 
สารเสพติด 

พัฒนา
ศักยภาพ

อาสาสมัครฯ 
- - - - - - 
สนับสนุน
การปฏิบัติ 
งานของ

อาสาสมัครฯ 
ในการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา

ยาและ 
สารเสพติด 

พัฒนา
ศักยภาพ

อาสาสมัครฯ 
- - - - - - 
สนับสนุน
การปฏิบัติ 
งานของ

อาสาสมัครฯ 
ในการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา

ยาและ 
สารเสพติด 

 
สนอ. 
สนข. 

กระทรวง
การ

อุดมศึกษาฯ 
 

๒. โครงการชุมชนร่วมใจ
ระวังภัยยาเสพติด 

พัฒนา
ศักยภาพ

แกนนำและ
เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 
เชื่อมโยง

เครือข่ายการ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติดใน

พื้นที่ ๖  
กลุ่มเขต 

พัฒนา
ศักยภาพ

แกนนำและ
เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

พัฒนาชุมชน
ต้นแบบ 
- - - - - - 
ขยาย

เครือข่าย
ชุมชน

ต้นแบบ 
และดูแล 
ผู้มีปัญหา 

ยาเสพติดใน
ชุมชน 

 

พัฒนา
ศักยภาพ

แกนนำและ
เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

พัฒนาชุมชน
ต้นแบบ 
- - - - - - 
ขยาย

เครือข่าย
ชุมชน

ต้นแบบ 
และดูแล 
ผู้มีปัญหา 

ยาเสพติดใน
ชุมชน 

 

พัฒนา
ศักยภาพ

แกนนำและ
เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

พัฒนาชุมชน
ต้นแบบ 
- - - - - - 
ขยาย

เครือข่าย
ชุมชน

ต้นแบบ 
และดูแล 
ผู้มีปัญหา 

ยาเสพติดใน
ชุมชน 

 

พัฒนา
ศักยภาพ

แกนนำและ
เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

พัฒนาชุมชน
ต้นแบบ 
และดูแล 
ผู้มีปัญหา 

ยาเสพติดใน
ชุมชน 

- - - - - - 
ยกระดับ

ชุมชนต้นแบบ 
เป็นศูนย์การ

เรียนรู้ 
ของชุมชน

สนอ. 
สนข. 
สพส. 

 

 

                  ๑๕ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ด้านการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

๓) โครงการสถาน
ประกอบการปลอดภัยยา
เสพติด 

เสริม
ภูมิคุ้มกันยา
เสพติดให้

พนักงานใน
สถาน

ประกอบการ 

เสริม
ภูมิคุ้มกันยา
เสพติดให้

พนักงานใน
สถาน

ประกอบการ 

เสริม
ภูมิคุ้มกันยา
เสพติดให้

พนักงานใน
สถาน

ประกอบการ 

เสริม
ภูมิคุ้มกันยา
เสพติดให้

พนักงานใน
สถาน

ประกอบการ 

เสริม
ภูมิคุ้มกันยา
เสพติดให้

พนักงานใน
สถาน

ประกอบการ 

สนอ. 
สนข. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๒.๒ สร้างความภาคภูมิใจในตนเองและความเข้มแข็งทางจิตใจแก่เด็ก เยาวชน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของนักเรียนมี
ภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ สนอ. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน
ยาและสารเสพตดิแบบครบวงจร 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน
ยาและ 

สารเสพติด
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน
ยาและ 

สารเสพติด
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน
ยาและ 

สารเสพติด
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน
ยาและ 

สารเสพติด
แก่เด็กและ
เยาวชน 

เสริม
ภูมิคุ้มกัน
ยาและ 

สารเสพติด
แก่เด็กและ
เยาวชน 

สนอ 
สนข. 

๒. โครงการกรุงเทพมหานคร 
เขตปลอดบุหรี ่ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของสนข.
ดำเนินการ

ตาม
กฎหมาย
ควบคุม

ผลิตภัณฑ์
ยาสูบ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของสนข.
ดำเนินการ

ตาม
กฎหมาย
ควบคุม

ผลิตภัณฑ์
ยาสูบ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของสนข.
ดำเนินการ

ตาม
กฎหมาย
ควบคุม

ผลิตภัณฑ์
ยาสูบ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของสนข.
ดำเนินการ

ตาม
กฎหมาย
ควบคุม

ผลิตภัณฑ์
ยาสูบ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของสนข.
ดำเนินการ

ตาม
กฎหมาย
ควบคุม

ผลิตภัณฑ์
ยาสูบ 

สนอ. 
สนข. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๑๖ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๒.๓ บำบัดรักษาฟื้นฟู ติดตามดูแลผู้เสพผู้ติดยา/สารเสพติดให้สามารถกลับไป ดำเนินชีวิต
ได้ตามปกติในสังคม 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จของ 
ผู้เสพยาเสพติดที่บำบัดครบตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 

ร้อยละ  
๗๐-๗๒ 

ร้อยละ  
๗๐-๗๒ 

ร้อยละ  
๗๐-๗๒ 

ร้อยละ  
๗๐-๗๒ 

ร้อยละ  
๗๐-๗๒ 

สนอ. 

๒. ร้อยละการติดตามจากผู้บำบัด
ครบตามเกณฑ์ที่กำหนด (ที่อยู่
อาศัยในกรุงเทพมหานครในปีนั้น ๆ) 

ร้อยละ  
๓๘-๔๐ 

ร้อยละ  
๓๘-๔๐ 

ร้อยละ  
๓๘-๔๐ 

ร้อยละ  
๓๘-๔๐ 

ร้อยละ  
๓๘-๔๐ 

สนอ. 

๓. ร้อยละ (จำนวน) หยุดเสพ
หลังจำหน่ายจากการบำบัด  
ใน ๓ เดือน (คิดฐานจาก ๒) 

ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ สนอ. 

๔. ร้อยละของผู้ที่ได้รับการติดตาม
ครบ ๑ ปีและสามารถหยุดเสพได้ 

ตัวชี้วัด 
ต่อยอด 

ตัวชี้วัด 
ต่อยอด 

ตัวชี้วัด 
ต่อยอด 

ตัวชี้วัด 
ต่อยอด 

ตัวชี้วัด 
ต่อยอด 

สนอ. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ปรับ Looks ปลุก Like 
ก้าวใหม่ไร้รอยต่อ (กิจกรรม 
ด้านการบำบัดรักษาฟื้นฟู และ
ติดตามดูแลผู้ผ่านการบำบัดฯ) 
 

ปรับปรุง
สภาพแวดล้อม 

และระบบ 
การให้บริการ 

- - - - - - 
พัฒนรูปแบบ
การให้บริการ
บำบัดรักษา
ฟื้นฟู และ
ติดตามดูแล 

ผู้ผ่าน 
การบำบัดฯ  
ที่ครอบคลุม

ทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

(Service 
Package) 

พัฒนา 
รูปแบบการ
ให้บริการ

บำบัดรักษา
ฟื้นฟู และ
ติดตาม

ดูแลผู้ผ่าน
การบำบัดฯ 
ครอบคลุม
ทุกกลุ่ม 

เป้าหมาย 
(Service 
Package) 

ประเมินผล
รูปแบบการ
ให้บริการ

บำบัดรักษา
ฟื้นฟู และ
ติดตาม

ดูแลผู้ผ่าน
การบำบัดฯ
ครอบคลุม
ทุกกลุ่ม 

เป้าหมาย 
(Service 
Package) 

พัฒนา 
รูปแบบการ
ให้บริการ

บำบัดรักษา
ฟื้นฟู และ
ติดตาม

ดูแลผู้ผ่าน
การบำบัดฯ 
ครอบคลุม
ทุกกลุ่ม 

เป้าหมาย 
(Service 
Package) 

ประเมินผล
รูปแบบการ
ให้บริการ

บำบัดรักษา
ฟื้นฟู และ
ติดตาม

ดูแลผู้ผ่าน
การบำบัดฯ 
ครอบคลุม
ทุกกลุ่ม 

เป้าหมาย 
(Service 
Package) 

สนอ. 
สนพ. 
สนข. 
สพส. 
สนศ. 

 

๒. ติดตามดูแลช่วยเหลือผู้ติดยา
เสพติดและการฟื้นฟูสภาพทาง
สังคม 

พัฒนา
ศักยภาพ

พัฒนา
ศักยภาพ
เจ้าหน้าที่

พัฒนา
ศักยภาพ
เจ้าหน้าที่

พัฒนา
ศักยภาพ
เจ้าหน้าที่

พัฒนา
ศักยภาพ
เจ้าหน้าที่

สนอ. 
สนพ. 
สนข. 

 

                  ๑๗ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
เจ้าหน้าที่และ
ผู้เกี่ยวข้อง 

และ
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 
พัฒนา
รูปแบบ 
กลไกการ
ดำเนินการ
ติดตามดูแล
ช่วยเหลือ 

ผู้ติด 
ยาเสพติด
และการ

ฟื้นฟูสภาพ
ทางสังคม 

และ
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

ขยาย
เครือข่าย

การติดตาม
ดูแล

ช่วยเหลือ 
ผู้ติดยาเสพ
ติดและการ
ฟื้นฟูสภาพ
ทางสังคม 

และ
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

ขยาย
เครือข่าย

การติดตาม
ดูแล

ช่วยเหลือ 
ผู้ติดยาเสพ
ติดและการ
ฟื้นฟูสภาพ
ทางสังคม 

และ
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

ขยาย
เครือข่าย

การติดตาม
ดูแล

ช่วยเหลือ 
ผู้ติดยาเสพ
ติดและการ
ฟื้นฟูสภาพ
ทางสังคม 
ประเมินผล

การ
ดำเนินงาน 

สพส. 
หน่วยงาน
ภาคเอกชน 

NGOs 

 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๑.๒ ปลอดอุบัติเหต ุ
ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ กำหนดให้

กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่สามารถลดอุบัติเหตุและสร้างความปลอดภัยทางถนน รวมถึงขนส่งมวลชนของ
เมือง มุ ่งสร้างความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ โดยเฉพาะอุบัติเหตุทางถนนและขนส่งมวลชนสาธารณะ  
เพื่อป้องกันและลดจำนวนผู้บาดเจ็บหรือผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุ รวมทั้งการสร้างความปลอดภัยในการใช้ถนน
และบริการสาธารณะ 
 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๒.๑ ระบบขนส่งมวลชนปลอดอุบัติเหตุ (ราง รถ เรือ BRT รถเมล์) 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครจัดทำและให้บริการสาธารณะ โดยเฉพาะ
ระบบขนส่งมวลชนปลอดอุบัติเหตุ (ราง รถ เรือ BRT รถเมล์) ที่มีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และเป็นไปตาม
มาตรฐานสากล 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนอุบัติเหตุท่ีเกี่ยวข้องกับ
ระบบขนส่งมวลชน 

     สจส. 

- ราง ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

- เรือ ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                  ๑๖ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๑.๒.๓ บำบัดรักษาฟื้นฟู ติดตามดูแลผู้เสพผู้ติดยา/สารเสพติดให้สามารถกลับไป ดำเนินชีวิต
ได้ตามปกติในสังคม 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จของ 
ผู้เสพยาเสพติดที่บำบัดครบตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 

ร้อยละ  
๗๐-๗๒ 

ร้อยละ  
๗๐-๗๒ 

ร้อยละ  
๗๐-๗๒ 

ร้อยละ  
๗๐-๗๒ 

ร้อยละ  
๗๐-๗๒ 

สนอ. 

๒. ร้อยละการติดตามจากผู้บำบัด
ครบตามเกณฑ์ที่กำหนด (ที่อยู่
อาศัยในกรุงเทพมหานครในปีนั้น ๆ) 

ร้อยละ  
๓๘-๔๐ 

ร้อยละ  
๓๘-๔๐ 

ร้อยละ  
๓๘-๔๐ 

ร้อยละ  
๓๘-๔๐ 

ร้อยละ  
๓๘-๔๐ 

สนอ. 

๓. ร้อยละ (จำนวน) หยุดเสพ
หลังจำหน่ายจากการบำบัด  
ใน ๓ เดือน (คิดฐานจาก ๒) 

ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ สนอ. 

๔. ร้อยละของผู้ที่ได้รับการติดตาม
ครบ ๑ ปีและสามารถหยุดเสพได้ 

ตัวชี้วัด 
ต่อยอด 

ตัวชี้วัด 
ต่อยอด 

ตัวชี้วัด 
ต่อยอด 

ตัวชี้วัด 
ต่อยอด 

ตัวชี้วัด 
ต่อยอด 

สนอ. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ปรับ Looks ปลุก Like 
ก้าวใหม่ไร้รอยต่อ (กิจกรรม 
ด้านการบำบัดรักษาฟื้นฟู และ
ติดตามดูแลผู้ผ่านการบำบัดฯ) 
 

ปรับปรุง
สภาพแวดล้อม 

และระบบ 
การให้บริการ 

- - - - - - 
พัฒนรูปแบบ
การให้บริการ
บำบัดรักษา
ฟื้นฟู และ
ติดตามดูแล 

ผู้ผ่าน 
การบำบัดฯ  
ที่ครอบคลุม

ทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

(Service 
Package) 

พัฒนา 
รูปแบบการ
ให้บริการ

บำบัดรักษา
ฟื้นฟู และ
ติดตาม

ดูแลผู้ผ่าน
การบำบัดฯ 
ครอบคลุม
ทุกกลุ่ม 

เป้าหมาย 
(Service 
Package) 

ประเมินผล
รูปแบบการ
ให้บริการ

บำบัดรักษา
ฟื้นฟู และ
ติดตาม

ดูแลผู้ผ่าน
การบำบัดฯ
ครอบคลุม
ทุกกลุ่ม 

เป้าหมาย 
(Service 
Package) 

พัฒนา 
รูปแบบการ
ให้บริการ

บำบัดรักษา
ฟื้นฟู และ
ติดตาม

ดูแลผู้ผ่าน
การบำบัดฯ 
ครอบคลุม
ทุกกลุ่ม 

เป้าหมาย 
(Service 
Package) 

ประเมินผล
รูปแบบการ
ให้บริการ

บำบัดรักษา
ฟื้นฟู และ
ติดตาม

ดูแลผู้ผ่าน
การบำบัดฯ 
ครอบคลุม
ทุกกลุ่ม 

เป้าหมาย 
(Service 
Package) 

สนอ. 
สนพ. 
สนข. 
สพส. 
สนศ. 

 

๒. ติดตามดูแลช่วยเหลือผู้ติดยา
เสพติดและการฟื้นฟูสภาพทาง
สังคม 

พัฒนา
ศักยภาพ

พัฒนา
ศักยภาพ
เจ้าหน้าที่

พัฒนา
ศักยภาพ
เจ้าหน้าที่

พัฒนา
ศักยภาพ
เจ้าหน้าที่

พัฒนา
ศักยภาพ
เจ้าหน้าที่

สนอ. 
สนพ. 
สนข. 

 

                  ๑๗ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
เจ้าหน้าที่และ
ผู้เกี่ยวข้อง 

และ
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 
พัฒนา
รูปแบบ 
กลไกการ
ดำเนินการ
ติดตามดูแล
ช่วยเหลือ 

ผู้ติด 
ยาเสพติด
และการ

ฟื้นฟูสภาพ
ทางสังคม 

และ
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

ขยาย
เครือข่าย

การติดตาม
ดูแล

ช่วยเหลือ 
ผู้ติดยาเสพ
ติดและการ
ฟื้นฟูสภาพ
ทางสังคม 

และ
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

ขยาย
เครือข่าย

การติดตาม
ดูแล

ช่วยเหลือ 
ผู้ติดยาเสพ
ติดและการ
ฟื้นฟูสภาพ
ทางสังคม 

และ
ผู้เกี่ยวข้อง 
- - - - - - 

ขยาย
เครือข่าย

การติดตาม
ดูแล

ช่วยเหลือ 
ผู้ติดยาเสพ
ติดและการ
ฟื้นฟูสภาพ
ทางสังคม 
ประเมินผล

การ
ดำเนินงาน 

สพส. 
หน่วยงาน
ภาคเอกชน 

NGOs 

 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๑.๒ ปลอดอุบัติเหต ุ
ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ กำหนดให้

กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่สามารถลดอุบัติเหตุและสร้างความปลอดภัยทางถนน รวมถึงขนส่งมวลชนของ
เมือง มุ ่งสร้างความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ โดยเฉพาะอุบัติเหตุทางถนนและขนส่งมวลชนสาธารณะ  
เพื่อป้องกันและลดจำนวนผู้บาดเจ็บหรือผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุ รวมทั้งการสร้างความปลอดภัยในการใช้ถนน
และบริการสาธารณะ 
 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๒.๑ ระบบขนส่งมวลชนปลอดอุบัติเหตุ (ราง รถ เรือ BRT รถเมล์) 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครจัดทำและให้บริการสาธารณะ โดยเฉพาะ
ระบบขนส่งมวลชนปลอดอุบัติเหตุ (ราง รถ เรือ BRT รถเมล์) ที่มีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และเป็นไปตาม
มาตรฐานสากล 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนอุบัติเหตุท่ีเกี่ยวข้องกับ
ระบบขนส่งมวลชน 

     สจส. 

- ราง ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

- เรือ ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 
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                  ๑๘ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
- BRT  ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
- รถ  

(ตัวชี้วัดคุมผลลัพธ์) 
ลดลง 

ร้อยละ ๒๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๒๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๒๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๒๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๒๐ 
   - รถเมล ์ 
      (ตัวชี้วัดคุมผลลัพธ์) 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

๒. จำนวนผู้เสียชีวิตที่เกิด 
จากระบบขนส่งมวลชน 
ที่อยู่ภายใต้การกำกับดูแล 
ของกรุงเทพมหานคร 

 
 

 

    สจส. 

- ราง ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
- เรือ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
- BRT  ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
- รถ  

(ตัวชี้วัดคุมผลลัพธ์) 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
- รถเมล ์ 

(ตัวชี้วัดคุมผลลัพธ์) 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๑.๑ ยานพาหนะ ตัวระบบผ่านการทดสอบจากผู้เชี่ยวชาญ และได้มาตรฐานสากล 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนครั้งของการหยุดชะงัก
ที่เกิดขึ้นในการปฏิบัติงาน 
ระบบราง 

ไม่เกินกว่า 
ร้อยละ 
๒.๕ 

ไม่เกินกว่า 
ร้อยละ 
๒.๕ 

ไม่เกินกว่า 
ร้อยละ 
๒.๕ 

ไม่เกินกว่า 
ร้อยละ 
๒.๕ 

ไม่เกินกว่า 
ร้อยละ 
๒.๕ 

สจส. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๑.๒ ผู้ขับขี่ผ่านการกวดขันโดยมีระบบควบคุมการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑) จำนวนครั้งของความผิดพลาดที่
เกิดขึ้นในการปฏิบัติงานของผู้ขับขี่ 

     สจส. 

- ราง ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

- เรือ ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

 
 

 

                  ๑๙ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๑.๓ ปรับปรุงสภาพทางกายภาพเส้นทางการเดินรถทางถนนและเดินเรือภายใต้การกำกับ
ดูแลของกรุงเทพมหานครที่เป็นจุดเสี่ยงอันตราย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยทาง
ถนน (BRT) ที่ได้รับการปรับปรุง 

ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ สจส. 

๒. ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยทางเรือ 
ที่ได้รับการปรับปรุง 

ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ สจส. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๑.๔ ปรับปรุงสภาพของสถานีให้เป็นไปตามมาตรฐานและปลอดภัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนครั้งของอุบัติเหตุหรือ
ความบกพร่องอันเกิดบริเวณสถาน ี

     สจส. 

- ราง ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

- เรือ ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

- BRT ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๒.๒ ลดอุบัติเหตุทางถนน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ อุบัติเหตุทางถนนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร รวมทั้งจำนวน
ผู้บาดเจ็บและผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุลดลงอย่างต่อเนื่องในทุกปี และมีการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหาร
จัดการความปลอดภัยทางถนน พร้อมทั้งการตรวจสอบสภาพถนนและปรับปรุงจุดเสี่ยงอันตราย  

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. จำนวนครั้งของอุบัติเหตุทางถนน ๓๓,๑๗๘ ๓๓,๑๗๘ ๓๓,๑๗๘ ๓๓,๑๗๘ ๓๓,๑๗๘ สจส . 
๒.จำนวนผู้บาดเจ็บจากอุบัติเหตุ ๗,๑๓๒ ๗,๑๓๒ ๗,๑๓๒ ๗,๑๓๒ ๗,๑๓๒ สจส . 

จำนวนผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุ๓.  ๒๑๗ ๒๑๗ ๒๑๗ ๒๑๗ ๒๑๗ สจส . 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๒.๑ การบริหารเทคโนโลยีและสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการความปลอดภัยทางถนน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของถนนทางแยกที่มี
กล้อง/เทคโนโลยีเพ่ือกวดขัน 
วินัยจราจร 

ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ สจส. 
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                  ๑๘ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
- BRT  ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
- รถ  

(ตัวชี้วัดคุมผลลัพธ์) 
ลดลง 

ร้อยละ ๒๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๒๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๒๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๒๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๒๐ 
   - รถเมล ์ 
      (ตัวชี้วัดคุมผลลัพธ์) 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

๒. จำนวนผู้เสียชีวิตที่เกิด 
จากระบบขนส่งมวลชน 
ที่อยู่ภายใต้การกำกับดูแล 
ของกรุงเทพมหานคร 

 
 

 

    สจส. 

- ราง ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
- เรือ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
- BRT  ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
- รถ  

(ตัวชี้วัดคุมผลลัพธ์) 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
- รถเมล ์ 

(ตัวชี้วัดคุมผลลัพธ์) 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
ลดลง 

ร้อยละ ๑๐ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๑.๑ ยานพาหนะ ตัวระบบผ่านการทดสอบจากผู้เชี่ยวชาญ และได้มาตรฐานสากล 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนครั้งของการหยุดชะงัก
ที่เกิดขึ้นในการปฏิบัติงาน 
ระบบราง 

ไม่เกินกว่า 
ร้อยละ 
๒.๕ 

ไม่เกินกว่า 
ร้อยละ 
๒.๕ 

ไม่เกินกว่า 
ร้อยละ 
๒.๕ 

ไม่เกินกว่า 
ร้อยละ 
๒.๕ 

ไม่เกินกว่า 
ร้อยละ 
๒.๕ 

สจส. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๑.๒ ผู้ขับขี่ผ่านการกวดขันโดยมีระบบควบคุมการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑) จำนวนครั้งของความผิดพลาดที่
เกิดขึ้นในการปฏิบัติงานของผู้ขับขี่ 

     สจส. 

- ราง ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

- เรือ ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

 
 

 

                  ๑๙ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๑.๓ ปรับปรุงสภาพทางกายภาพเส้นทางการเดินรถทางถนนและเดินเรือภายใต้การกำกับ
ดูแลของกรุงเทพมหานครที่เป็นจุดเสี่ยงอันตราย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยทาง
ถนน (BRT) ที่ได้รับการปรับปรุง 

ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ สจส. 

๒. ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยทางเรือ 
ที่ได้รับการปรับปรุง 

ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ สจส. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๑.๔ ปรับปรุงสภาพของสถานีให้เป็นไปตามมาตรฐานและปลอดภัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนครั้งของอุบัติเหตุหรือ
ความบกพร่องอันเกิดบริเวณสถาน ี

     สจส. 

- ราง ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

- เรือ ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

- BRT ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

ลดลง 
ร้อยละ ๑๐ 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๒.๒ ลดอุบัติเหตุทางถนน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ อุบัติเหตุทางถนนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร รวมทั้งจำนวน
ผู้บาดเจ็บและผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุลดลงอย่างต่อเนื่องในทุกปี และมีการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหาร
จัดการความปลอดภัยทางถนน พร้อมทั้งการตรวจสอบสภาพถนนและปรับปรุงจุดเสี่ยงอันตราย  

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. จำนวนครั้งของอุบัติเหตุทางถนน ๓๓,๑๗๘ ๓๓,๑๗๘ ๓๓,๑๗๘ ๓๓,๑๗๘ ๓๓,๑๗๘ สจส . 
๒.จำนวนผู้บาดเจ็บจากอุบัติเหตุ ๗,๑๓๒ ๗,๑๓๒ ๗,๑๓๒ ๗,๑๓๒ ๗,๑๓๒ สจส . 

จำนวนผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุ๓.  ๒๑๗ ๒๑๗ ๒๑๗ ๒๑๗ ๒๑๗ สจส . 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๒.๑ การบริหารเทคโนโลยีและสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการความปลอดภัยทางถนน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของถนนทางแยกที่มี
กล้อง/เทคโนโลยีเพ่ือกวดขัน 
วินัยจราจร 

ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ สจส. 
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                  ๒๐ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. ร้อยละของการประสานหรือ
ส่งต่อข้อมูลการกระทำความผิด
จากทางสื่อออนไลน์ เช่น 
Facebook CCTV ไปยัง
หน่วยงานที่อำนาจหน้าที่ในการ
ปรับและจับกุมผู้ฝ่าฝืนกฎจราจร 

ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ สจส. 

๓. การพัฒนาต่อยอดงานวิจัย 
บทเรียนจากการประเมินผล
ความปลอดภัยของ ศปถ.กทม. 
และการพัฒนานวัตกรรมใน 
การบริหารความปลอดภัย 

อย่างน้อย  
๑ เรื่อง   
ต่อปี  

อย่างน้อย  
๑ เรื่อง   
ต่อปี  

อย่างน้อย  
๑ เรื่อง   
ต่อปี  

อย่างน้อย  
๑ เรื่อง   
ต่อปี  

อย่างน้อย  
๑ เรื่อง   
ต่อปี  

สจส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จัดหาพร้อมติดตั้งระบบ
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
เสริมสร้างความปลอดภัยให้กับ
ประชาชนบริเวณสัญญาณไฟ
จราจรทางคนเดนิข้ามชนิดปุ่มกด 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ความสำเร็จของ

การติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์

วงจรปิด (CCTV) 
เสริมสร้างความ
ปลอดภัยให้กับ

ประชาชนบริเวณ
สัญญาณไฟ

จราจรทางคนเดนิ
ข้ามชนิดปุ่มกด 

- - -- - สจส. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๒.๒ การตรวจสอบสภาพถนนและปรับปรุงจุดเสี่ยงอันตราย (Black Spot) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของการประเมินจุด 
Black Spot ที่เกิดอุบัติเหตุแล้ว 

ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ สจส. 

๒. ร้อยละของการปรับปรุง 
จุดเสี่ยงอันตราย (Black Spot) 
ที่เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง 

ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ สจส. 

๓. ระดับความสำเร็จในการ 
บูรณาการระหว่างหน่วยงาน 

ได้รับ 
การตอบรับ

ภายใน  

ได้รับ 
การตอบรับ

ภายใน  

ได้รับ 
การตอบรับ

ภายใน  

ได้รับ 
การตอบรับ

ภายใน  

ได้รับ 
การตอบรับ

ภายใน  

สจส. 

 

                  ๒๑ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อแก้ไขปัญหา 
การเกิดอุบัติเหตุ 

๒๔ ชม.  
เพื่อ

ดำเนินการ  
และ

หน่วยงาน
เริ่ม

ดำเนินการ
แก้ไขภายใน  

๑ เดือน 

๒๔ ชม.  
เพื่อ

ดำเนินการ  
และ

หน่วยงาน
เริ่ม

ดำเนินการ
แก้ไขภายใน  

๑ เดือน 

๒๔ ชม.  
เพื่อ

ดำเนินการ  
และ

หน่วยงาน
เริ่ม

ดำเนินการ
แก้ไขภายใน  

๑ เดือน 

๒๔ ชม.  
เพื่อ

ดำเนินการ  
และ

หน่วยงาน
เริ่ม

ดำเนินการ
แก้ไขภายใน  

๑ เดือน 

๒๔ ชม.  
เพื่อ

ดำเนินการ  
และ

หน่วยงาน
เริ่ม

ดำเนินการ
แก้ไขภายใน  

๑ เดือน 
๔. Road Safety Audit ในเชิง
กายภาพ (Prevention) 

๒๕๖๖ ทำ
การประเมิน 

RSA  
ร้อยละ ๑๐๐ 
ของถนนที่มี
ความเสี่ยง   

 

ปรับปรุง
ตามการ
ประเมิน  

ร้อยละ ๒๕ 
ของการ

ประเมินปี 
๒๕๖๖ 

ปรับปรุง
ตามการ
ประเมิน  

ร้อยละ ๕๐ 
ของการ

ประเมินปี 
๒๕๖๖ 

ปรับปรุง
ตามการ
ประเมิน  

ร้อยละ ๗๕ 
ของการ

ประเมินปี 
๒๕๖๖ 

ปรับปรุง
ตามการ
ประเมิน  
ร้อยละ 

๑๐๐ ของ
การประเมิน
ปี ๒๕๖๖ 

สจส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.  ศูนย์ข้อมูลและสถิติ
อุบัติเหตุทางถนนของ
กรุงเทพมหานคร 

ปรับปรุง และ
พัฒนาระบบ
จัดเก็บข้อมูล 
ด้านความ

ปลอดภัยทาง
ถนน 

ในพื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

- - - - - -  
ออกแบบ และ
พัฒนาระบบ

ช่วยการ
วิเคราะห์ 
คาดการณ์ 
และรายงาน
สถานการณ์

ออกแบบ และ
พัฒนาระบบ

ช่วยการ
วิเคราะห์ 
คาดการณ์ 
และรายงาน
สถานการณ์

การเกิด
อุบัติเหตุทาง

ถนน 
- - - - - - 

สนับสนุนการ
ทำงานของ 
คณะอนุ 

กรรมการศูนย์
ข้อมูลและ

สถิติอุบัติเหตุ

ออกแบบ 
และพัฒนา
ระบบช่วย

การวิเคราะห์ 
คาดการณ์ 
และรายงาน
สถานการณ์

การเกิด
อุบัติเหตุทาง

ถนน 
- - - - - - 

สนับสนุนการ
ทำงานของ 
คณะอนุ 
กรรมการ

ศูนย์ข้อมูล
และสถิติ

ผลักดันให้
เกิดแก้ไข
ปัญหา 
การเกิด

อุบัติเหตุทาง
ถนนอย่าง

เป็นรูปธรรม
ระหว่าง

หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ผลักดันให้
เกิดแก้ไข
ปัญหา 
การเกิด

อุบัติเหตุทาง
ถนนอย่าง

เป็นรูปธรรม
ระหว่าง

หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

สจส . 
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                  ๒๐ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. ร้อยละของการประสานหรือ
ส่งต่อข้อมูลการกระทำความผิด
จากทางสื่อออนไลน์ เช่น 
Facebook CCTV ไปยัง
หน่วยงานที่อำนาจหน้าที่ในการ
ปรับและจับกุมผู้ฝ่าฝืนกฎจราจร 

ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ สจส. 

๓. การพัฒนาต่อยอดงานวิจัย 
บทเรียนจากการประเมินผล
ความปลอดภัยของ ศปถ.กทม. 
และการพัฒนานวัตกรรมใน 
การบริหารความปลอดภัย 

อย่างน้อย  
๑ เรื่อง   
ต่อปี  

อย่างน้อย  
๑ เรื่อง   
ต่อปี  

อย่างน้อย  
๑ เรื่อง   
ต่อปี  

อย่างน้อย  
๑ เรื่อง   
ต่อปี  

อย่างน้อย  
๑ เรื่อง   
ต่อปี  

สจส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จัดหาพร้อมติดตั้งระบบ
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 
เสริมสร้างความปลอดภัยให้กับ
ประชาชนบริเวณสัญญาณไฟ
จราจรทางคนเดนิข้ามชนิดปุ่มกด 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ความสำเร็จของ

การติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์

วงจรปิด (CCTV) 
เสริมสร้างความ
ปลอดภัยให้กับ

ประชาชนบริเวณ
สัญญาณไฟ

จราจรทางคนเดนิ
ข้ามชนิดปุ่มกด 

- - -- - สจส. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๒.๒ การตรวจสอบสภาพถนนและปรับปรุงจุดเสี่ยงอันตราย (Black Spot) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของการประเมินจุด 
Black Spot ที่เกิดอุบัติเหตุแล้ว 

ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ สจส. 

๒. ร้อยละของการปรับปรุง 
จุดเสี่ยงอันตราย (Black Spot) 
ที่เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง 

ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ สจส. 

๓. ระดับความสำเร็จในการ 
บูรณาการระหว่างหน่วยงาน 

ได้รับ 
การตอบรับ

ภายใน  

ได้รับ 
การตอบรับ

ภายใน  

ได้รับ 
การตอบรับ

ภายใน  

ได้รับ 
การตอบรับ

ภายใน  

ได้รับ 
การตอบรับ

ภายใน  

สจส. 

 

                  ๒๑ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อแก้ไขปัญหา 
การเกิดอุบัติเหตุ 

๒๔ ชม.  
เพื่อ

ดำเนินการ  
และ

หน่วยงาน
เริ่ม

ดำเนินการ
แก้ไขภายใน  

๑ เดือน 

๒๔ ชม.  
เพื่อ

ดำเนินการ  
และ

หน่วยงาน
เริ่ม

ดำเนินการ
แก้ไขภายใน  

๑ เดือน 

๒๔ ชม.  
เพื่อ

ดำเนินการ  
และ

หน่วยงาน
เริ่ม

ดำเนินการ
แก้ไขภายใน  

๑ เดือน 

๒๔ ชม.  
เพื่อ

ดำเนินการ  
และ

หน่วยงาน
เริ่ม

ดำเนินการ
แก้ไขภายใน  

๑ เดือน 

๒๔ ชม.  
เพื่อ

ดำเนินการ  
และ

หน่วยงาน
เริ่ม

ดำเนินการ
แก้ไขภายใน  

๑ เดือน 
๔. Road Safety Audit ในเชิง
กายภาพ (Prevention) 

๒๕๖๖ ทำ
การประเมิน 

RSA  
ร้อยละ ๑๐๐ 
ของถนนที่มี
ความเสี่ยง   

 

ปรับปรุง
ตามการ
ประเมิน  

ร้อยละ ๒๕ 
ของการ

ประเมินปี 
๒๕๖๖ 

ปรับปรุง
ตามการ
ประเมิน  

ร้อยละ ๕๐ 
ของการ

ประเมินปี 
๒๕๖๖ 

ปรับปรุง
ตามการ
ประเมิน  

ร้อยละ ๗๕ 
ของการ

ประเมินปี 
๒๕๖๖ 

ปรับปรุง
ตามการ
ประเมิน  
ร้อยละ 

๑๐๐ ของ
การประเมิน
ปี ๒๕๖๖ 

สจส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.  ศูนย์ข้อมูลและสถิติ
อุบัติเหตุทางถนนของ
กรุงเทพมหานคร 

ปรับปรุง และ
พัฒนาระบบ
จัดเก็บข้อมูล 
ด้านความ

ปลอดภัยทาง
ถนน 

ในพื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

- - - - - -  
ออกแบบ และ
พัฒนาระบบ

ช่วยการ
วิเคราะห์ 
คาดการณ์ 
และรายงาน
สถานการณ์

ออกแบบ และ
พัฒนาระบบ

ช่วยการ
วิเคราะห์ 
คาดการณ์ 
และรายงาน
สถานการณ์

การเกิด
อุบัติเหตุทาง

ถนน 
- - - - - - 

สนับสนุนการ
ทำงานของ 
คณะอนุ 

กรรมการศูนย์
ข้อมูลและ

สถิติอุบัติเหตุ

ออกแบบ 
และพัฒนา
ระบบช่วย

การวิเคราะห์ 
คาดการณ์ 
และรายงาน
สถานการณ์

การเกิด
อุบัติเหตุทาง

ถนน 
- - - - - - 

สนับสนุนการ
ทำงานของ 
คณะอนุ 
กรรมการ

ศูนย์ข้อมูล
และสถิติ

ผลักดันให้
เกิดแก้ไข
ปัญหา 
การเกิด

อุบัติเหตุทาง
ถนนอย่าง

เป็นรูปธรรม
ระหว่าง

หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ผลักดันให้
เกิดแก้ไข
ปัญหา 
การเกิด

อุบัติเหตุทาง
ถนนอย่าง

เป็นรูปธรรม
ระหว่าง

หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

สจส . 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๒๒ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

การเกิด
อุบัติเหตุ 
ทางถนน 

ทางถนนของ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

อุบัติเหตุ 
ทางถนนของ

กรุงเทพ- 
มหานคร 

๒. ติดตั้งอุปกรณ์ลดอันตราย
บริเวณจุดเสี่ยงภัยต่อการนใ

เกิดอุบัติเหตุทางถนนในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

จุดเสี่ยง 
ที่ได้รับ 

การแก้ไข 

จุดเสี่ยง 
ที่ได้รับ 

การแก้ไข 

จุดเสี่ยง 
ที่ได้รับ 

การแก้ไข 

จุดเสี่ยง 
ที่ได้รับ 

การแก้ไข 

จุดเสี่ยง 
ที่ได้รับ 

การแก้ไข 

สจส . 

๓. โครงการพัฒนาระบบแจ้ง
จุดเสี่ยงและรายงานการแก้ไข
จุดเสี่ยงในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

- ออกแบบ 
และพัฒนา
ระบบแจ้ง 

จุดเสี่ยงและ
รายงานการ
แก้ไขจุดเสี่ยง 

ที่นำมา
ประยุกต์ใช้
ได้ทั้งงาน 
เชิงรุกและ

เชิงรับ 

ออกแบบ 
และพัฒนา
ระบบแจ้ง

จุดเสี่ยงและ
รายงานการ

แก้ไขจุด
เสี่ยง ที่
นำมา

ประยุกต์ใช้
ได้ทั้งงาน
เชิงรุกและ

เชิงรับ 

ทุก
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง
สามารถใช้
งานระบบ

แจ้งจุดเสี่ยง
และรายงาน
การแก้ไข 
จุดเสี่ยงได้ 

ได้รับ 
การตอบรับ

ภายใน  
๒๔ ชม   .

พ่ือเ
ดำเนินการ 

และ
หน่วยงาน

เริ่ม
ดำเนินการ
แก้ไขภายใน 

๑ เดือน 

สจส . 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๒.๓ การส่งเสริมพฤติกรรมการใช้ถนนเพื่อความปลอดภัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การใช้มาตรฐาน iRAP  
ในการกำกับการปรับปรุงถนน  
ในการตอบสนองตอ่ผู้ใช้ถนนกลุ่มต่าง  ๆ

๓ ดาว ๓ ดาว ๓ ดาว ๓ ดาว ๓ ดาว สจส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเสริมสร้างการ
เรียนรู้ด้านการจราจรในเด็ก 

พัฒนาสื่อ/
ทเรียนบ

อิเล็กทรอนิกส์
เกี่ยวกับ

- - - - - - 

อบรม /
ดสอบท

ความรู้
เกี่ยวกับ 
กฎจราจร 

วินัย
จราจร และ

อบรม /
ดสอบท

ความรู้
เกี่ยวกับ 
กฎจราจร 
วินัยจราจร 

อบรม /
ดสอบท

ความรู้
เกี่ยวกับ 
กฎจราจร 
วินัยจราจร 

อบรม /
ดสอบท

ความรู้
เกี่ยวกับ 
กฎจราจร 
วินัยจราจร 

สจส . 
 

 

                  ๒๓ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
จัดเตรียมระบบ

บริหารการ
จัดการเรียนการ
สอนออนไลน ์

- - - - - - 
พัฒนาและ
จัดการระบบ

เพื่อรองรับการ
จัดการเรียนการ
สอนออนไลน ์

ความ
ปลอดภัย 

ในการใช้รถ
ใช้ถนน 

และความ
ปลอดภัย 

ในการใช้รถ
ใช้ถนน 

และความ
ปลอดภัย 

ในการใช้รถ
ใช้ถนน 

และความ
ปลอดภัย 

ในการใช้รถ
ใช้ถนน 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๑.๓ ปลอดภัยพิบัต ิ

ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ กำหนดให้
กรุงเทพมหานครเป็นมหานครที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนจากภัยพิบัติ โดยมุ่งเน้น
แนวทางการลดความเสี่ยงภัยพิบัติ (DRR) และการจัดการภัยพิบัติอย่างครอบคลุมในทุกภัยและทุกผลกระทบ 
เพื่อให้กรุงเทพมหานคร เป็นมหานครที่หยุ่นตัวและพร้อมกับการเผชิญกับความท้าทายในทุกรูปแบบ 
 
เป้าประสงค์ที ่๑.๓.๑ กรุงเทพมหานครสามารถลดความเสี่ยงและฟืน้คืนจากภัยพบิตัิ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีศักยภาพและความสามารถในการจัดการ 
สาธารณภัยและลดความเสี ่ยงอุทกภัย และลดผลกระทบหรือความเสี ่ยงจากสาธารณภัยประเภทอื ่นได้  
พร้อมกับเป็นมหานครที่พร้อมรับกับความเสี่ยงภัยพิบัติทุกรูปแบบ สู่การเป็นมหานครที่หยุ่นตัวจากภัยพิบัติ 
 

กลยุทธ์ที่ ๑.๓.๑.๑ การสร้างศักยภาพและความสามารถในการจัดการสาธารณภัยและลดความเสี่ยงอุทกภัย 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ความสามารถรองรับ
ปริมาณน้ำหลากและน้ำหนุน
ได้ดีขึ้นที่ความสูง +๓.๐๐๐ ม.
รทก. (ร้อยละของพื้นที่) 

ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ สนน. 

๒. ความสามารถระบายน้ำ
ท่วมขังในถนนสายหลักได้ 
กรณีฝนตกไม่เกิน ๑๐๐ 
มิลลิเมตรต่อชั่วโมง (นาที) 

๑๘๐ ๑๘๕ ๑๘๕ ๑๘๐ ๑๘๐ สนน. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                  ๒๒ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

การเกิด
อุบัติเหตุ 
ทางถนน 

ทางถนนของ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

อุบัติเหตุ 
ทางถนนของ

กรุงเทพ- 
มหานคร 

๒. ติดตั้งอุปกรณ์ลดอันตราย
บริเวณจุดเสี่ยงภัยต่อการนใ

เกิดอุบัติเหตุทางถนนในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

จุดเสี่ยง 
ที่ได้รับ 

การแก้ไข 

จุดเสี่ยง 
ที่ได้รับ 

การแก้ไข 

จุดเสี่ยง 
ที่ได้รับ 

การแก้ไข 

จุดเสี่ยง 
ที่ได้รับ 

การแก้ไข 

จุดเสี่ยง 
ที่ได้รับ 

การแก้ไข 

สจส . 

๓. โครงการพัฒนาระบบแจ้ง
จุดเสี่ยงและรายงานการแก้ไข
จุดเสี่ยงในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

- ออกแบบ 
และพัฒนา
ระบบแจ้ง 

จุดเสี่ยงและ
รายงานการ
แก้ไขจุดเสี่ยง 

ที่นำมา
ประยุกต์ใช้
ได้ทั้งงาน 
เชิงรุกและ

เชิงรับ 

ออกแบบ 
และพัฒนา
ระบบแจ้ง

จุดเสี่ยงและ
รายงานการ

แก้ไขจุด
เสี่ยง ที่
นำมา

ประยุกต์ใช้
ได้ทั้งงาน
เชิงรุกและ

เชิงรับ 

ทุก
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง
สามารถใช้
งานระบบ

แจ้งจุดเสี่ยง
และรายงาน
การแก้ไข 
จุดเสี่ยงได้ 

ได้รับ 
การตอบรับ

ภายใน  
๒๔ ชม   .

พ่ือเ
ดำเนินการ 

และ
หน่วยงาน

เริ่ม
ดำเนินการ
แก้ไขภายใน 

๑ เดือน 

สจส . 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒.๒.๓ การส่งเสริมพฤติกรรมการใช้ถนนเพื่อความปลอดภัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การใช้มาตรฐาน iRAP  
ในการกำกับการปรับปรุงถนน  
ในการตอบสนองตอ่ผู้ใช้ถนนกลุ่มต่าง  ๆ

๓ ดาว ๓ ดาว ๓ ดาว ๓ ดาว ๓ ดาว สจส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเสริมสร้างการ
เรียนรู้ด้านการจราจรในเด็ก 

พัฒนาสื่อ/
ทเรียนบ

อิเล็กทรอนิกส์
เกี่ยวกับ

- - - - - - 

อบรม /
ดสอบท

ความรู้
เกี่ยวกับ 
กฎจราจร 

วินัย
จราจร และ

อบรม /
ดสอบท

ความรู้
เกี่ยวกับ 
กฎจราจร 
วินัยจราจร 

อบรม /
ดสอบท

ความรู้
เกี่ยวกับ 
กฎจราจร 
วินัยจราจร 

อบรม /
ดสอบท

ความรู้
เกี่ยวกับ 
กฎจราจร 
วินัยจราจร 

สจส . 
 

 

                  ๒๓ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
จัดเตรียมระบบ

บริหารการ
จัดการเรียนการ
สอนออนไลน ์

- - - - - - 
พัฒนาและ
จัดการระบบ

เพื่อรองรับการ
จัดการเรียนการ
สอนออนไลน ์

ความ
ปลอดภัย 

ในการใช้รถ
ใช้ถนน 

และความ
ปลอดภัย 

ในการใช้รถ
ใช้ถนน 

และความ
ปลอดภัย 

ในการใช้รถ
ใช้ถนน 

และความ
ปลอดภัย 

ในการใช้รถ
ใช้ถนน 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๑.๓ ปลอดภัยพิบัต ิ

ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ กำหนดให้
กรุงเทพมหานครเป็นมหานครที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนจากภัยพิบัติ โดยมุ่งเน้น
แนวทางการลดความเสี่ยงภัยพิบัติ (DRR) และการจัดการภัยพิบัติอย่างครอบคลุมในทุกภัยและทุกผลกระทบ 
เพื่อให้กรุงเทพมหานคร เป็นมหานครที่หยุ่นตัวและพร้อมกับการเผชิญกับความท้าทายในทุกรูปแบบ 
 
เป้าประสงค์ที ่๑.๓.๑ กรุงเทพมหานครสามารถลดความเสี่ยงและฟืน้คืนจากภัยพบิตัิ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีศักยภาพและความสามารถในการจัดการ 
สาธารณภัยและลดความเสี ่ยงอุทกภัย และลดผลกระทบหรือความเสี ่ยงจากสาธารณภัยประเภทอื ่นได้  
พร้อมกับเป็นมหานครที่พร้อมรับกับความเสี่ยงภัยพิบัติทุกรูปแบบ สู่การเป็นมหานครที่หยุ่นตัวจากภัยพิบัติ 
 

กลยุทธ์ที่ ๑.๓.๑.๑ การสร้างศักยภาพและความสามารถในการจัดการสาธารณภัยและลดความเสี่ยงอุทกภัย 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ความสามารถรองรับ
ปริมาณน้ำหลากและน้ำหนุน
ได้ดีขึ้นที่ความสูง +๓.๐๐๐ ม.
รทก. (ร้อยละของพื้นที่) 

ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ สนน. 

๒. ความสามารถระบายน้ำ
ท่วมขังในถนนสายหลักได้ 
กรณีฝนตกไม่เกิน ๑๐๐ 
มิลลิเมตรต่อชั่วโมง (นาที) 

๑๘๐ ๑๘๕ ๑๘๕ ๑๘๐ ๑๘๐ สนน. 
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                  ๒๔ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. จำนวนคลองทีไ่ด้รับการ
ฟื้นฟู ปรับปรุงและคืนสภาพ 
เพื่อเป็นแก้มลิงธรรมชาติและมี
ระบบการระบายน้ำที่ดีขึ้น 

ไม่น้อยกว่า 
๘ 

ไม่น้อยกว่า 
๘ 

ไม่น้อยกว่า 
๘ 

ไม่น้อยกว่า 
๘ 

๓๒ สนน. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. งานปรับปรุงแนวป้องกันน้ำท่วมริมแม่น้ำเจ้าพระยา 
(ช่วงท่าเรือภาณุรังสีถึงซอยข้างวัดปทุมคงคา) 

✓ ✓ - - - สนน. 
 

๒. โครงการก่อสร้างปรับปรุงเขื่อนเดิมเป็นแบบกำแพง
ลายอิฐ คลองผดุงกรุงเกษม จากบริเวณถนนข้าวหลามถึง
บริเวณสถานีสูบน้ำกรุงเกษม 

✓ ✓ - - - สนน. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๓.๑.๒ ฟื้นฟูป่าชายเลน เพื่อป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ความหนาป่าชายเลนตลอด
แนว ระยะทาง ๔.๗ กิโลเมตร 

๕๐  
โดยเฉลี่ย 

๕๐  
ไม่เฉลี่ย 

๖๐  
โดยเฉลี่ย 

๖๐  
ไม่เฉลี่ย 

๗๐  
โดยเฉลี่ย 
- - - - - - - 
การรักษา
แนวเดิม 

- - - - - - - 
ลดระยะ
ถอยร่น 
จากเดิม 

ที่ประมาณ   
๗ เมตร 
ต่อปี 

๕๐  
โดยเฉลี่ย 

๕๐  
ไม่เฉลี่ย 

๖๐  
โดยเฉลี่ย 

๖๐  
ไม่เฉลี่ย 

๗๐  
โดยเฉลี่ย 
- - - - - - - 
การรักษา
แนวเดิม 

- - - - - - - 
ลดระยะ
ถอยร่น 
จากเดิม 

ที่ประมาณ   
๗ เมตร 
ต่อปี 

๕๐  
โดยเฉลี่ย 

๕๐  
ไม่เฉลี่ย 

๖๐  
โดยเฉลี่ย 

๖๐  
ไม่เฉลี่ย 

๗๐  
โดยเฉลี่ย 
- - - - - - - 
การรักษา
แนวเดิม 

- - - - - - - 
ลดระยะ
ถอยร่น 
จากเดิม 

ที่ประมาณ   
๗ เมตร 
ต่อปี 

๕๐  
โดยเฉลี่ย 

๕๐  
ไม่เฉลี่ย 

๖๐  
โดยเฉลี่ย 

๖๐  
ไม่เฉลี่ย 

๗๐  
โดยเฉลี่ย 
- - - - - - - 
การรักษา
แนวเดิม 

- - - - - - - 
ลดระยะ
ถอยร่น 
จากเดิม 

ที่ประมาณ   
๗ เมตร 
ต่อปี 

๕๐  
โดยเฉลี่ย 

๕๐  
ไม่เฉลี่ย 

๖๐  
โดยเฉลี่ย 

๖๐  
ไม่เฉลี่ย 

๗๐  
โดยเฉลี่ย 
- - - - - - - 
การรักษา
แนวเดิม 

- - - - - - - 
ลดระยะ
ถอยร่น 
จากเดิม 

ที่ประมาณ   
๗ เมตร 
ต่อปี 

สสล. 

 

                  ๒๕ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
พยุงโดยการ

ปลูกป่า
เสริมโดย
เขตและ

ประชาชน
เสริมแนว
ตนเอง 

พยุงโดยการ
ปลูกป่า
เสริมโดย
เขตและ

ประชาชน
เสริมแนว
ตนเอง 

พยุงโดยการ
ปลูกป่า
เสริมโดย
เขตและ

ประชาชน
เสริมแนว
ตนเอง 

พยุงโดยการ
ปลูกป่า
เสริมโดย
เขตและ

ประชาชน
เสริมแนว
ตนเอง 

พยุงโดยการ
ปลูกป่า
เสริมโดย
เขตและ

ประชาชน
เสริมแนว
ตนเอง 

๒. ร้อยละของการก่อสร้างแนวคัน
หิน (Groins) ป้องกันการกัดเซาะ
ชายฝั่ง และก่อสร้างศูนย์สำรวจ
และเฝ้าระวังชายฝั่ง 

ร้อยละ 
๑๐๐  
ในปี  

๒๕๖๘  
(ถ้าเริ่มได้ 
ปี ๖๖) 

ร้อยละ 
๑๐๐  
ในปี 

๒๕๖๘  
(ถ้าเริ่มได้ 
ปี ๖๖) 

ร้อยละ 
๑๐๐  
ในปี 

๒๕๖๘  
(ถ้าเริ่มได้ 
ปี ๖๖) 

- -  

 
กลยุทธ์ที ่ ๑.๓.๑.๓ เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและเครื่องมือในการจัดการ  
สาธารณภัย โดยเฉพาะอัคคีภัย EM 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ฝึกภาคสนามร่วมกับ
หน่วยงานในประเทศ ภายใต้
อำนาจหน้าที่ของ
กรุงเทพมหานคร หน่วยงานอื่น ๆ 
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร  
และปริมณฑล (ครั้งต่อปี) 

๒+๑ 
ซ้อมเนื้อหา
ภัยอันดับ
หนึ่ง และ
สองและ 

ภัย 
emerging 

๒+๑ 
ซ้อมเนื้อหา
ภัยอันดับ
หนึ่ง และ
สองและ 

ภัย 
emerging 

๒+๑ 
ซ้อมเนื้อหา
ภยัอันดับ
หนึ่ง และ
สองและ 

ภัย 
emerging 

๒+๑ 
ซ้อมเนื้อหา
ภัยอันดับ
หนึ่ง และ
สองและ 

ภัย 
emerging 

๒+๑ 
ซ้อมเนื้อหา
ภัยอันดับ
หนึ่ง และ
สองและ 

ภัย 
emerging 

สปภ. 

๒. ฝึกภาคสนามร่วมกับหน่วยงาน
ระหว่างประเทศ  (ครั้งต่อปี) 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ สปภ. 

๓. สร้างฐานข้อมูลความปลอดภัย
เพื่อการเข้าปฏิบัติการ ให้ความ
ช่วยเหลือและวิเคราะห์ปัจจัยที่
ก่อให้เกิดความเสียหายจาก 
สาธารณภัย (ช่วงปีที่ดำเนินงาน) 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของอัคคีภัย 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของอัคคีภัย 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของอัคคีภัย 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของอัคคีภัย 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ของอัคคีภัย 

สปภ. 

๔. สร้างระบบจดัการคลัง
ทรัพยากรในการจัดการ 
สาธารณภัยโดยอาศัยตัวชี้วัด
ระดับความเสี่ยงสาธารณภัย 
(ช่วงปีที่ดำเนินงาน) 

พัฒนาระบบ
มีแผนที่ 

สาธารณภัย 
ระบบ

สามารถ

พัฒนาระบบ
มีแผนที ่

สาธารณภัย 
ระบบ

สามารถ

พัฒนาระบบ
มีแผนที ่

สาธารณภัย 
ระบบ

สามารถ

พัฒนาระบบ
มีแผนที่ 

สาธารณภัย 
ระบบ

สามารถ

ระบบได้รับ 
การพัฒนา 

ระบบมีแผนที่ 
สาธารณภัย 

สปภ. 
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                  ๒๔ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. จำนวนคลองทีไ่ด้รับการ
ฟื้นฟู ปรับปรุงและคืนสภาพ 
เพื่อเป็นแก้มลิงธรรมชาติและมี
ระบบการระบายน้ำที่ดีขึ้น 

ไม่น้อยกว่า 
๘ 

ไม่น้อยกว่า 
๘ 

ไม่น้อยกว่า 
๘ 

ไม่น้อยกว่า 
๘ 

๓๒ สนน. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. งานปรับปรุงแนวป้องกันน้ำท่วมริมแม่น้ำเจ้าพระยา 
(ช่วงท่าเรือภาณุรังสีถึงซอยข้างวัดปทุมคงคา) 

✓ ✓ - - - สนน. 
 

๒. โครงการก่อสร้างปรับปรุงเขื่อนเดิมเป็นแบบกำแพง
ลายอิฐ คลองผดุงกรุงเกษม จากบริเวณถนนข้าวหลามถึง
บริเวณสถานีสูบน้ำกรุงเกษม 

✓ ✓ - - - สนน. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๓.๑.๒ ฟื้นฟูป่าชายเลน เพื่อป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ความหนาป่าชายเลนตลอด
แนว ระยะทาง ๔.๗ กิโลเมตร 

๕๐  
โดยเฉลี่ย 

๕๐  
ไม่เฉลี่ย 

๖๐  
โดยเฉลี่ย 

๖๐  
ไม่เฉลี่ย 

๗๐  
โดยเฉลี่ย 
- - - - - - - 
การรักษา
แนวเดิม 

- - - - - - - 
ลดระยะ
ถอยร่น 
จากเดิม 

ที่ประมาณ   
๗ เมตร 
ต่อปี 

๕๐  
โดยเฉลี่ย 

๕๐  
ไม่เฉลี่ย 

๖๐  
โดยเฉลี่ย 

๖๐  
ไม่เฉลี่ย 

๗๐  
โดยเฉลี่ย 
- - - - - - - 
การรักษา
แนวเดิม 

- - - - - - - 
ลดระยะ
ถอยร่น 
จากเดิม 

ที่ประมาณ   
๗ เมตร 
ต่อปี 

๕๐  
โดยเฉลี่ย 

๕๐  
ไม่เฉลี่ย 

๖๐  
โดยเฉลี่ย 

๖๐  
ไม่เฉลี่ย 

๗๐  
โดยเฉลี่ย 
- - - - - - - 
การรักษา
แนวเดิม 

- - - - - - - 
ลดระยะ
ถอยร่น 
จากเดิม 

ที่ประมาณ   
๗ เมตร 
ต่อปี 

๕๐  
โดยเฉลี่ย 

๕๐  
ไม่เฉลี่ย 

๖๐  
โดยเฉลี่ย 

๖๐  
ไม่เฉลี่ย 

๗๐  
โดยเฉลี่ย 
- - - - - - - 
การรักษา
แนวเดิม 

- - - - - - - 
ลดระยะ
ถอยร่น 
จากเดิม 

ที่ประมาณ   
๗ เมตร 
ต่อปี 

๕๐  
โดยเฉลี่ย 

๕๐  
ไม่เฉลี่ย 

๖๐  
โดยเฉลี่ย 

๖๐  
ไม่เฉลี่ย 

๗๐  
โดยเฉลี่ย 
- - - - - - - 
การรักษา
แนวเดิม 

- - - - - - - 
ลดระยะ
ถอยร่น 
จากเดิม 

ที่ประมาณ   
๗ เมตร 
ต่อปี 

สสล. 

 

                  ๒๕ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
พยุงโดยการ

ปลูกป่า
เสริมโดย
เขตและ

ประชาชน
เสริมแนว
ตนเอง 

พยุงโดยการ
ปลูกป่า
เสริมโดย
เขตและ

ประชาชน
เสริมแนว
ตนเอง 

พยุงโดยการ
ปลูกป่า
เสริมโดย
เขตและ

ประชาชน
เสริมแนว
ตนเอง 

พยุงโดยการ
ปลูกป่า
เสริมโดย
เขตและ

ประชาชน
เสริมแนว
ตนเอง 

พยุงโดยการ
ปลูกป่า
เสริมโดย
เขตและ

ประชาชน
เสริมแนว
ตนเอง 

๒. ร้อยละของการก่อสร้างแนวคัน
หิน (Groins) ป้องกันการกัดเซาะ
ชายฝั่ง และก่อสร้างศูนย์สำรวจ
และเฝ้าระวังชายฝั่ง 

ร้อยละ 
๑๐๐  
ในปี  

๒๕๖๘  
(ถ้าเริ่มได้ 
ปี ๖๖) 

ร้อยละ 
๑๐๐  
ในปี 

๒๕๖๘  
(ถ้าเริ่มได้ 
ปี ๖๖) 

ร้อยละ 
๑๐๐  
ในปี 

๒๕๖๘  
(ถ้าเริ่มได้ 
ปี ๖๖) 

- -  

 
กลยุทธ์ที ่ ๑.๓.๑.๓ เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถด้านบุคลากรและเครื่องมือในการจัดการ  
สาธารณภัย โดยเฉพาะอัคคีภัย EM 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ฝึกภาคสนามร่วมกับ
หน่วยงานในประเทศ ภายใต้
อำนาจหน้าที่ของ
กรุงเทพมหานคร หน่วยงานอื่น ๆ 
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร  
และปริมณฑล (ครั้งต่อปี) 

๒+๑ 
ซ้อมเนื้อหา
ภัยอันดับ
หนึ่ง และ
สองและ 

ภัย 
emerging 

๒+๑ 
ซ้อมเนื้อหา
ภัยอันดับ
หนึ่ง และ
สองและ 

ภัย 
emerging 

๒+๑ 
ซ้อมเนื้อหา
ภยัอันดับ
หนึ่ง และ
สองและ 

ภัย 
emerging 

๒+๑ 
ซ้อมเนื้อหา
ภัยอันดับ
หนึ่ง และ
สองและ 

ภัย 
emerging 

๒+๑ 
ซ้อมเนื้อหา
ภัยอันดับ
หนึ่ง และ
สองและ 

ภัย 
emerging 

สปภ. 

๒. ฝึกภาคสนามร่วมกับหน่วยงาน
ระหว่างประเทศ  (ครั้งต่อปี) 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ สปภ. 

๓. สร้างฐานข้อมูลความปลอดภัย
เพื่อการเข้าปฏิบัติการ ให้ความ
ช่วยเหลือและวิเคราะห์ปัจจัยที่
ก่อให้เกิดความเสียหายจาก 
สาธารณภัย (ช่วงปีที่ดำเนินงาน) 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของอัคคีภัย 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของอัคคีภัย 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของอัคคีภัย 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของอัคคีภัย 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ของอัคคีภัย 

สปภ. 

๔. สร้างระบบจดัการคลัง
ทรัพยากรในการจัดการ 
สาธารณภัยโดยอาศัยตัวชี้วัด
ระดับความเสี่ยงสาธารณภัย 
(ช่วงปีที่ดำเนินงาน) 

พัฒนาระบบ
มีแผนที่ 

สาธารณภัย 
ระบบ

สามารถ

พัฒนาระบบ
มีแผนที ่

สาธารณภัย 
ระบบ

สามารถ

พัฒนาระบบ
มีแผนที ่

สาธารณภัย 
ระบบ

สามารถ

พัฒนาระบบ
มีแผนที่ 

สาธารณภัย 
ระบบ

สามารถ

ระบบได้รับ 
การพัฒนา 

ระบบมีแผนที่ 
สาธารณภัย 

สปภ. 
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                  ๒๖ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
เชื่อมกับ

ระบบข้อมูล
กลางได ้

เชื่อมกับ
ระบบข้อมูล

กลางได ้

เชื่อมกับ
ระบบข้อมูล

กลางได ้

เชื่อมกับ
ระบบข้อมูล

กลางได ้

ระบบสามารถ
เชื่อมกับระบบ
ข้อมูลกลางได้ 

๕. พัฒนางานวิจัยต่อยอด  
เพื่อการวิเคราะห์ศักยภาพในการลด
ความเสี่ยงสาธารณภัยทุกประเภท
ภัยไล่ตามลำดับความสำคัญจาก 
การวิเคราะห์ความเสี่ยง
กรุงเทพมหานคร และให้มี
ทรัพยากรที่สามารถปฏิบัติการ  

๑ ชิ้น 
ต่อปี 

(เริ่มจาก
อัคคีภัย) 

๑ ชิ้น 
ต่อปี 

๑ ชิ้น 
ต่อปี 

๑ ชิ้น 
ต่อปี 

๑ ชิ้น 
ต่อปี 

สปภ. 

๖. จัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมดับเพลิง
และกู้ภัย กรุงเทพมหานคร  
 

ร้อยละ ๕๐ 
ของส่วนงาน
ของสถาบัน

พัฒนา
สามารถเปิด

ทำการ
ฝึกอบรมได้ 

เชื่อม
หลักสูตรที่
ปฏิบัติได้ 

ให้สอดคล้อง
กับตัวชี้วัดที่ 

๑.๔.๑.๕ 

ร้อยละ ๕๐ 
ของส่วนงาน
ของสถาบัน

พัฒนา
สามารถเปิด

ทำการ
ฝึกอบรมได้ 

เชื่อม
หลักสูตรที่
ปฏิบัติได้ 

ให้สอดคล้อง
กับตัวชี้วัดที่ 

๑.๔.๑.๕ 

ร้อยละ ๕๐ 
ของส่วนงาน
ของสถาบัน

พัฒนา
สามารถเปิด

ทำการ
ฝึกอบรมได้ 

เชื่อม
หลักสูตรที่
ปฏิบัติได้ 

ให้สอดคล้อง
กับตัวชี้วัดที่ 

๑.๔.๑.๕ 

ร้อยละ ๕๐ 
ของส่วนงาน
ของสถาบัน

พัฒนา
สามารถเปิด

ทำการ
ฝึกอบรมได้ 

เชื่อม
หลักสูตรที่
ปฏิบัติได้ 

ให้สอดคล้อง
กับตัวชี้วัดที่ 

๑.๔.๑.๕ 

ร้อยละ ๕๐ 
ของส่วนงาน
ของสถาบัน

พัฒนาสามารถ
เปิดทำการ
ฝึกอบรมได้ 

เชื่อมหลักสูตร
ที่ปฏิบัติได้ 
ให้สอดคล้อง
กับตัวชี้วัดที่ 

๑.๔.๑.๕ 

สปภ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการติดตามความคืบหน้า
การก่อสร้างศูนย์ฝึกอบรมดับเพลิง
และกู้ภัยกรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๒๐ 
ของการ
ก่อสร้าง

ศูนย์
ฝึกอบรม 

(ดำเนินการ
รื้อถอนและ
ปรับพื้นที่) 

ร้อยละ ๒๐ 
ของการ
ก่อสร้าง

ศูนย์
ฝึกอบรม 

ร้อยละ ๒๐ 
ของการ
ก่อสร้าง

ศูนย์
ฝึกอบรม 

ร้อยละ ๓๐ 
ของการ
ก่อสร้าง
ศูนย์

ฝึกอบรม 

ร้อยละ ๕๐ 
ของการ
ก่อสร้าง
ศูนย์

ฝึกอบรม 

สปภ. 

 
 

 

                  ๒๗ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๓.๑.๔ ลดความล่อแหลมและความเปราะบางของชุมชน 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ฝึกอาสาสมัครชุมชนในการ
เผชิญอัคคีภัย (ร้อยละของชุมชน
เสี่ยงสูงของกรุงเทพมหานคร) 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สปภ. 

๑.๑. ฝึกอาสาสมัครในพื้นที่ 
เสี่ยงสูง (พ้ืนที่เสี่ยงสูง เน้นไปที่
ชุมชนแออัด) 

ร้อยละ 
๑๐๐ ของ

ชุมชนแออัด 

ร้อยละ 
๑๐๐ ของ

ชุมชนแออัด 

ร้อยละ 
๑๐๐ ของ
ชุมชนเมือง 

ร้อยละ 
๑๐๐ ของ
ชุมชนเมือง 

ร้อยละ 
๑๐๐ ของ
ชุมชนเมือง 

สปภ. 

๑.๒. การตรวจสอบและวิเคราะห์
ข้อมูลความเสี่ยงสาธารณภัย 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของชุมชน
เมือง 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของชุมชน
ประเภทอื่น
นอกจาก
ชุมชน

แออัดและ
ชุมชนเมือง 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของชุมชน
ประเภทอื่น
นอกจาก
ชุมชน

แออัดและ
ชุมชนเมือง 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของชุมชน
ประเภทอื่น
นอกจาก
ชุมชน

แออัดและ
ชุมชนเมือง 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของชุมชน
ประเภทอื่น
นอกจาก
ชุมชน

แออัดและ
ชุมชนเมือง 

สปภ. 

๒. ถ่ายทอดองค์ความรู้เรื่อง 
สาธารณภัยเขตเมืองให้กับชุมชน
ทุกประเภทในพื้นที่เขตทุกเขต 
(ร้อยละของชุมชน) 

ร้อยละ ๘๐ 
ของพื้นที่เขต  
๑๕ ลำดับ

เขตที่มีความ
เสี่ยงสูง 

ร้อยละ ๙๐ 
ของพื้นที่เขต  
๑๕ ลำดับ

เขตที่มีความ
เสี่ยงสูง 

ร้อยละ ๙๐ 
ของพื้นที่เขต  
๑๕ ลำดับ

เขตที่มีความ
เสี่ยงสูง 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ของพื้นที่เขต  
๑๕ ลำดับ

เขตที่มีความ
เสี่ยงสูง 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ของพื้นที่เขต  
๑๕ ลำดับ

เขตที่มีความ
เสี่ยงสูง 

สปภ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการการสำรวจและจัด
ระดับความเสี่ยงจากสาธารณภัย
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๑๐๐
ชุมชนเมืองที่

ได้รับการ
ประเมินและจัด

ระดับความ
เสี่ยงจาก 

สาธารณภัยใน
พื้นที่กรุงเทพ 

มหานคร 

ร้อยละ ๒๐ 
ชุมชนประเภทอืน่ 
(นอกเหนือ จาก
ชุมชนแออัดและ
ชุมชนเมือง)ที่

ได้รับการ
ประเมินและ 
จัดระดับ 

ความเสี่ยงจาก
สาธารณภัย  

ในพื้นที่ 
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สปภ. 
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                  ๒๖ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
เชื่อมกับ

ระบบข้อมูล
กลางได ้

เชื่อมกับ
ระบบข้อมูล

กลางได ้

เชื่อมกับ
ระบบข้อมูล

กลางได ้

เชื่อมกับ
ระบบข้อมูล

กลางได ้

ระบบสามารถ
เชื่อมกับระบบ
ข้อมูลกลางได้ 

๕. พัฒนางานวิจัยต่อยอด  
เพื่อการวิเคราะห์ศักยภาพในการลด
ความเสี่ยงสาธารณภัยทุกประเภท
ภัยไล่ตามลำดับความสำคัญจาก 
การวิเคราะห์ความเสี่ยง
กรุงเทพมหานคร และให้มี
ทรัพยากรที่สามารถปฏิบัติการ  

๑ ชิ้น 
ต่อปี 

(เริ่มจาก
อัคคีภัย) 

๑ ชิ้น 
ต่อปี 

๑ ชิ้น 
ต่อปี 

๑ ชิ้น 
ต่อปี 

๑ ชิ้น 
ต่อปี 

สปภ. 

๖. จัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมดับเพลิง
และกู้ภัย กรุงเทพมหานคร  
 

ร้อยละ ๕๐ 
ของส่วนงาน
ของสถาบัน

พัฒนา
สามารถเปิด

ทำการ
ฝึกอบรมได้ 

เชื่อม
หลักสูตรที่
ปฏิบัติได้ 

ให้สอดคล้อง
กับตัวชี้วัดที่ 

๑.๔.๑.๕ 

ร้อยละ ๕๐ 
ของส่วนงาน
ของสถาบัน

พัฒนา
สามารถเปิด

ทำการ
ฝึกอบรมได้ 

เชื่อม
หลักสูตรที่
ปฏิบัติได้ 

ให้สอดคล้อง
กับตัวชี้วัดที่ 

๑.๔.๑.๕ 

ร้อยละ ๕๐ 
ของส่วนงาน
ของสถาบัน

พัฒนา
สามารถเปิด

ทำการ
ฝึกอบรมได้ 

เชื่อม
หลักสูตรที่
ปฏิบัติได้ 

ให้สอดคล้อง
กับตัวชี้วัดที่ 

๑.๔.๑.๕ 

ร้อยละ ๕๐ 
ของส่วนงาน
ของสถาบัน

พัฒนา
สามารถเปิด

ทำการ
ฝึกอบรมได้ 

เชื่อม
หลักสูตรที่
ปฏิบัติได้ 

ให้สอดคล้อง
กับตัวชี้วัดที่ 

๑.๔.๑.๕ 

ร้อยละ ๕๐ 
ของส่วนงาน
ของสถาบัน

พัฒนาสามารถ
เปิดทำการ
ฝึกอบรมได้ 

เชื่อมหลักสูตร
ที่ปฏิบัติได้ 
ให้สอดคล้อง
กับตัวชี้วัดที่ 

๑.๔.๑.๕ 

สปภ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการติดตามความคืบหน้า
การก่อสร้างศูนย์ฝึกอบรมดับเพลิง
และกู้ภัยกรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๒๐ 
ของการ
ก่อสร้าง

ศูนย์
ฝึกอบรม 

(ดำเนินการ
รื้อถอนและ
ปรับพื้นที่) 

ร้อยละ ๒๐ 
ของการ
ก่อสร้าง

ศูนย์
ฝึกอบรม 

ร้อยละ ๒๐ 
ของการ
ก่อสร้าง

ศูนย์
ฝึกอบรม 

ร้อยละ ๓๐ 
ของการ
ก่อสร้าง
ศูนย์

ฝึกอบรม 

ร้อยละ ๕๐ 
ของการ
ก่อสร้าง
ศูนย์

ฝึกอบรม 

สปภ. 

 
 

 

                  ๒๗ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๓.๑.๔ ลดความล่อแหลมและความเปราะบางของชุมชน 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ฝึกอาสาสมัครชุมชนในการ
เผชิญอัคคีภัย (ร้อยละของชุมชน
เสี่ยงสูงของกรุงเทพมหานคร) 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สปภ. 

๑.๑. ฝึกอาสาสมัครในพื้นที่ 
เสี่ยงสูง (พ้ืนที่เสี่ยงสูง เน้นไปที่
ชุมชนแออัด) 

ร้อยละ 
๑๐๐ ของ

ชุมชนแออัด 

ร้อยละ 
๑๐๐ ของ

ชุมชนแออัด 

ร้อยละ 
๑๐๐ ของ
ชุมชนเมือง 

ร้อยละ 
๑๐๐ ของ
ชุมชนเมือง 

ร้อยละ 
๑๐๐ ของ
ชุมชนเมือง 

สปภ. 

๑.๒. การตรวจสอบและวิเคราะห์
ข้อมูลความเสี่ยงสาธารณภัย 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของชุมชน
เมือง 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของชุมชน
ประเภทอื่น
นอกจาก
ชุมชน

แออัดและ
ชุมชนเมือง 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของชุมชน
ประเภทอื่น
นอกจาก
ชุมชน

แออัดและ
ชุมชนเมือง 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของชุมชน
ประเภทอื่น
นอกจาก
ชุมชน

แออัดและ
ชุมชนเมือง 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของชุมชน
ประเภทอื่น
นอกจาก
ชุมชน

แออัดและ
ชุมชนเมือง 

สปภ. 

๒. ถ่ายทอดองค์ความรู้เรื่อง 
สาธารณภัยเขตเมืองให้กับชุมชน
ทุกประเภทในพื้นที่เขตทุกเขต 
(ร้อยละของชุมชน) 

ร้อยละ ๘๐ 
ของพื้นที่เขต  
๑๕ ลำดับ

เขตที่มีความ
เสี่ยงสูง 

ร้อยละ ๙๐ 
ของพื้นที่เขต  
๑๕ ลำดับ

เขตที่มีความ
เสี่ยงสูง 

ร้อยละ ๙๐ 
ของพื้นที่เขต  
๑๕ ลำดับ

เขตที่มีความ
เสี่ยงสูง 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ของพื้นที่เขต  
๑๕ ลำดับ

เขตที่มีความ
เสี่ยงสูง 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ของพื้นที่เขต  
๑๕ ลำดับ

เขตที่มีความ
เสี่ยงสูง 

สปภ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการการสำรวจและจัด
ระดับความเสี่ยงจากสาธารณภัย
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๑๐๐
ชุมชนเมืองที่

ได้รับการ
ประเมินและจัด

ระดับความ
เสี่ยงจาก 

สาธารณภัยใน
พื้นที่กรุงเทพ 

มหานคร 

ร้อยละ ๒๐ 
ชุมชนประเภทอืน่ 
(นอกเหนือ จาก
ชุมชนแออัดและ
ชุมชนเมือง)ที่

ได้รับการ
ประเมินและ 
จัดระดับ 

ความเสี่ยงจาก
สาธารณภัย  

ในพื้นที่ 
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สปภ. 

 



�0

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๒๘ 

เป้าประสงค์ที ่๑.๓.๒ สร้างระบบคลังข้อมูลด้านสาธารณภัย 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีคลังข้อมูลความเสี่ยงสาธารณภัย เพื่อช่วยใน

การตัดสินใจ และบริหารจัดการเมืองด้วยชุดข้อมูลความเสี่ยงสาธารณภัย 
 

กลยุทธ์ที่ ๑.๓.๒.๑ สร้างระบบคลังข้อมูลด้านสาธารณภัย 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระบบคลังข้อมูล 
สาธารณภัย 

จัดทำ
ฐานข้อมูล
ความเสี่ยง

ทุก 
ประเภทภัย 

จัดทำ
ฐานข้อมูล
ความเสี่ยง

ทุก 
ประเภทภัย 

จัดทำ
ฐานข้อมูล
ความเสี่ยง

ทุก 
ประเภทภัย

เสร็จ
สมบูรณ์ 

พัฒนาระบบ
สารสนเทศ
คลังข้อมูล 
สาธารณภัย
สามารถใช้
สนับสนุน 

การตัดสินใจ 

ระบบ
สารสนเทศ
คลังข้อมูล 
สาธารณภัย
สามารถใช้
สนับสนุน 

การตัดสินใจ 

สปภ . 

๒.  ระดับความสำเร็จของ
การศึกษา สำรวจ ออกแบบ  
และจัดทำแผนแม่บท เพื่อ
เตรียมความพร้อมรับมือ 
กับภัยพิบัติในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร  

กระบวน 
งานที่ 

นำไปสู่แผน 

กระบวน 
งานที่ 

นำไปสู่แผน 

กระบวน 
งานที่ 
นำไปสู่
แผน 

กระบวน 
งานที่ 

นำไปสู่แผน 

กระบวน 
งานที่ 

นำไปสู่แผน 

สนน . 
 
 
 
 

๓. จำนวนระบบสารสนเทศ 
ที่ได้รับการพัฒนาเพื่อเตรียม
ความพร้อมรับมือกับภัยพิบัติ 
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

อย่างน้อย 
๑ ระบบ 

อย่างน้อย  
๑ ระบบ 

อย่างน้อย 
๑ ระบบ 

อย่างน้อย  
๑ ระบบ 

อย่างน้อย  
๑ ระบบ 

สนน. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๑.๔ ปลอดอุบัติภัยจากสิ่งก่อสร้าง 

จากแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖ – ๒๕๗๕) กำหนดให้กรุงเทพมหานคร
ต้องมีโครงสร้างพื้นฐาน ได้แก่ ถนน ทางเท้า สะพาน ที่มีความปลอดภัย อันได้แก่ การบริหารจัดการให้
ครอบคลุมการสร้างความปลอดภัยในการใช้อาคาร สิ่งปลูกสร้าง และโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ การบริหาร
จัดการและการพัฒนาในทิศทางที่ถูกต้องเหมาะสม รวมถึงงานทางด้านการจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัย
ในทุกๆ มิติอย่างจริงจัง เพื่อให้การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของกรุงเทพมหานครเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล และสามารถที่จะดูแลให้โครงสร้างพื้นฐานให้มีความมั่นคง ปลอดภัยสำหรับการดำรงชีวิต 
และการดำเนินกิจกรรมของประชาชนในกรุงเทพมหานคร และจากรายงานผลการดำเนินงานของ
กรุงเทพมหานคร ยุทธศาสตร์มหานครปลอดภัย ด้านปลอดอุบัติเหตุ ด้านปลอดภัยพิบัติ และด้านสิ่งก่อสร้าง

 

                  ๒๙ 

ปลอดภัย พบข้อสังเกตที่มีความเสี่ยงต่อการไม่บรรลุเป้าหมาย รวมทั้งความเสี่ยงต่อความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน ได้แก่ การดำเนินงานด้านการตรวจสอบ ปรับปรุงและบูรณะซ่อมแซมโครงสร้าง
พื้นฐานไม่ชัดเจน วิธีการตรวจสอบ ปรับปรุงและบูรณะซ่อมแซมถนนและทางเท้ายังขาดแนวทางปฏิบัติที่
ชัดเจน ดังนั ้นเพื ่อให้การดำเนินงานตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานครฯ บรรลุเป้าหมาย จึงจำเป็นต้อง
ดำเนินการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานที่จำเป็นของแต่ละสายทาง  เช่น ประวัติการก่อสร้าง ประวัติการซ่อมบำรุง 
สภาพแวดล้อมโดยรอบ ความสำคัญของสายทาง เป็นต้น ทั้งนี้เพื่อให้การจัดเก็บข้อมูลต่าง ๆ สอดคล้อง และ
สามารถนำไปใช้วิเคราะห์ควบคู่ไปกับระบบบริหารงานบำรุงรักษาทางและสะพานของกรุงเทพมหานคร รวมถึง
สามารถนำไปใช้ในการจัดแผนการตรวจสอบและแผนการซ่อมบำรุงที่ครอบคลุมโครงสร้างพื้นฐานทั้งหมดและ
ให้มีการติดตามผลโครงการที่ได้รับการซ่อมแซมบำรุงรักษาเพื่อให้เป็นไปตามแผนงาน   ในส่วนของการจัดทำ
ฐานข้อมูลอาคาร ๙ ประเภทล่าช้ากว่าเป้าหมายที่กำหนด และไม่ได้มีการจัดทำฐานข้อมูลให้ครอบคลุมอาคาร
นอกเหนือ ๙ ประเภทที่มีความเสี ่ยง ดังนั ้น ในแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะที่ ๓ จึงจำเป็นต้อง 
เร่งดำเนินการจัดทำฐานข้อมูลอาคาร ๙ ประเภท ตลอดจนบูรณาการการทำงานร่วมกันในการเตรียม 
ความพร้อมด้านฐานข้อมูลอาคาร เพื่อให้ได้ข้อมูลอาคาร ๙ ประเภททั้งหมดในพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร และ
รวบรวมสภาพปัญหา อุปสรรคในการจัดเก็บฐานข้อมูลอาคารนอกเหนืออาคาร ๙ ประเภท เพื่อให้สามารถ
นำมาใช้สำหรับวางแผนลดความเสี่ยงเพ่ือความปลอดภัยในการใช้อาคารในพื้นที่ของกรุงเทพมหานครต่อไป 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๔.๑ กรุงเทพมหานครมีข้อมูลอาคารเพื่อสนับสนุนการลดความเสี่ยงภัยพิบัติและส่งเสริม
ความปลอดภัยในการใช้อาคารอย่างมีประสิทธิภาพ   

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีข้อมูลอาคารและจัดทำแผนที่แสดงตำแหน่ง
อาคารที่เป็นปัจจุบัน สามารถนำมาใช้ในการบริหารจัดการเมืองเพื่อสนับสนุนการลดความเสี่ยงภัยพิบัติและ
ส่งเสริมความปลอดภัยในการใช้อาคารอย่างมีประสิทธิภาพ   

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของพื้นที่ ในกรุงเทพมหานครมีข้อมูลแสดง
ตำแหน่งอาคารเพื่อนำมา ใช้ในการบริหารจัดการเมือง  
เพื่อลดความเสี่ยงภัยพิบัติและความปลอดภัยในการใช้
อาคาร 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สนย. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำระบบบริหารจัดการงานควบคุมอาคาร 
เพื่อจัดทำฐานข้อมูลอาคาร ระยะที่ ๒ และ ๓ และระบบ
จัดเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ของสำนักงานควบคมุอาคาร 

✓ ✓ - - - สนย. 
 

 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                  ๒๘ 

เป้าประสงค์ที ่๑.๓.๒ สร้างระบบคลังข้อมูลด้านสาธารณภัย 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีคลังข้อมูลความเสี่ยงสาธารณภัย เพื่อช่วยใน

การตัดสินใจ และบริหารจัดการเมืองด้วยชุดข้อมูลความเสี่ยงสาธารณภัย 
 

กลยุทธ์ที่ ๑.๓.๒.๑ สร้างระบบคลังข้อมูลด้านสาธารณภัย 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระบบคลังข้อมูล 
สาธารณภัย 

จัดทำ
ฐานข้อมูล
ความเสี่ยง

ทุก 
ประเภทภัย 

จัดทำ
ฐานข้อมูล
ความเสี่ยง

ทุก 
ประเภทภัย 

จัดทำ
ฐานข้อมูล
ความเสี่ยง

ทุก 
ประเภทภัย

เสร็จ
สมบูรณ์ 

พัฒนาระบบ
สารสนเทศ
คลังข้อมูล 
สาธารณภัย
สามารถใช้
สนับสนุน 

การตัดสินใจ 

ระบบ
สารสนเทศ
คลังข้อมูล 
สาธารณภัย
สามารถใช้
สนับสนุน 

การตัดสินใจ 

สปภ . 

๒.  ระดับความสำเร็จของ
การศึกษา สำรวจ ออกแบบ  
และจัดทำแผนแม่บท เพื่อ
เตรียมความพร้อมรับมือ 
กับภัยพิบัติในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร  

กระบวน 
งานที่ 

นำไปสู่แผน 

กระบวน 
งานที่ 

นำไปสู่แผน 

กระบวน 
งานที่ 
นำไปสู่
แผน 

กระบวน 
งานที่ 

นำไปสู่แผน 

กระบวน 
งานที่ 

นำไปสู่แผน 

สนน . 
 
 
 
 

๓. จำนวนระบบสารสนเทศ 
ที่ได้รับการพัฒนาเพื่อเตรียม
ความพร้อมรับมือกับภัยพิบัติ 
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

อย่างน้อย 
๑ ระบบ 

อย่างน้อย  
๑ ระบบ 

อย่างน้อย 
๑ ระบบ 

อย่างน้อย  
๑ ระบบ 

อย่างน้อย  
๑ ระบบ 

สนน. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๑.๔ ปลอดอุบัติภัยจากสิ่งก่อสร้าง 

จากแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๕๖ – ๒๕๗๕) กำหนดให้กรุงเทพมหานคร
ต้องมีโครงสร้างพื้นฐาน ได้แก่ ถนน ทางเท้า สะพาน ที่มีความปลอดภัย อันได้แก่ การบริหารจัดการให้
ครอบคลุมการสร้างความปลอดภัยในการใช้อาคาร สิ่งปลูกสร้าง และโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ การบริหาร
จัดการและการพัฒนาในทิศทางที่ถูกต้องเหมาะสม รวมถึงงานทางด้านการจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัย
ในทุกๆ มิติอย่างจริงจัง เพื่อให้การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของกรุงเทพมหานครเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล และสามารถที่จะดูแลให้โครงสร้างพื้นฐานให้มีความมั่นคง ปลอดภัยสำหรับการดำรงชีวิต 
และการดำเนินกิจกรรมของประชาชนในกรุงเทพมหานคร และจากรายงานผลการดำเนินงานของ
กรุงเทพมหานคร ยุทธศาสตร์มหานครปลอดภัย ด้านปลอดอุบัติเหตุ ด้านปลอดภัยพิบัติ และด้านสิ่งก่อสร้าง

 

                  ๒๙ 

ปลอดภัย พบข้อสังเกตที่มีความเสี่ยงต่อการไม่บรรลุเป้าหมาย รวมทั้งความเสี่ยงต่อความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน ได้แก่ การดำเนินงานด้านการตรวจสอบ ปรับปรุงและบูรณะซ่อมแซมโครงสร้าง
พื้นฐานไม่ชัดเจน วิธีการตรวจสอบ ปรับปรุงและบูรณะซ่อมแซมถนนและทางเท้ายังขาดแนวทางปฏิบัติที่
ชัดเจน ดังนั ้นเพื ่อให้การดำเนินงานตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานครฯ บรรลุเป้าหมาย จึงจำเป็นต้อง
ดำเนินการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานที่จำเป็นของแต่ละสายทาง  เช่น ประวัติการก่อสร้าง ประวัติการซ่อมบำรุง 
สภาพแวดล้อมโดยรอบ ความสำคัญของสายทาง เป็นต้น ทั้งนี้เพื่อให้การจัดเก็บข้อมูลต่าง ๆ สอดคล้อง และ
สามารถนำไปใช้วิเคราะห์ควบคู่ไปกับระบบบริหารงานบำรุงรักษาทางและสะพานของกรุงเทพมหานคร รวมถึง
สามารถนำไปใช้ในการจัดแผนการตรวจสอบและแผนการซ่อมบำรุงที่ครอบคลุมโครงสร้างพื้นฐานทั้งหมดและ
ให้มีการติดตามผลโครงการที่ได้รับการซ่อมแซมบำรุงรักษาเพื่อให้เป็นไปตามแผนงาน   ในส่วนของการจัดทำ
ฐานข้อมูลอาคาร ๙ ประเภทล่าช้ากว่าเป้าหมายที่กำหนด และไม่ได้มีการจัดทำฐานข้อมูลให้ครอบคลุมอาคาร
นอกเหนือ ๙ ประเภทที่มีความเสี ่ยง ดังนั ้น ในแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะที่ ๓ จึงจำเป็นต้อง 
เร่งดำเนินการจัดทำฐานข้อมูลอาคาร ๙ ประเภท ตลอดจนบูรณาการการทำงานร่วมกันในการเตรียม 
ความพร้อมด้านฐานข้อมูลอาคาร เพื่อให้ได้ข้อมูลอาคาร ๙ ประเภททั้งหมดในพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร และ
รวบรวมสภาพปัญหา อุปสรรคในการจัดเก็บฐานข้อมูลอาคารนอกเหนืออาคาร ๙ ประเภท เพื่อให้สามารถ
นำมาใช้สำหรับวางแผนลดความเสี่ยงเพ่ือความปลอดภัยในการใช้อาคารในพื้นที่ของกรุงเทพมหานครต่อไป 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๔.๑ กรุงเทพมหานครมีข้อมูลอาคารเพื่อสนับสนุนการลดความเสี่ยงภัยพิบัติและส่งเสริม
ความปลอดภัยในการใช้อาคารอย่างมีประสิทธิภาพ   

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีข้อมูลอาคารและจัดทำแผนที่แสดงตำแหน่ง
อาคารที่เป็นปัจจุบัน สามารถนำมาใช้ในการบริหารจัดการเมืองเพื่อสนับสนุนการลดความเสี่ยงภัยพิบัติและ
ส่งเสริมความปลอดภัยในการใช้อาคารอย่างมีประสิทธิภาพ   

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของพื้นที่ ในกรุงเทพมหานครมีข้อมูลแสดง
ตำแหน่งอาคารเพื่อนำมา ใช้ในการบริหารจัดการเมือง  
เพื่อลดความเสี่ยงภัยพิบัติและความปลอดภัยในการใช้
อาคาร 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สนย. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำระบบบริหารจัดการงานควบคุมอาคาร 
เพื่อจัดทำฐานข้อมูลอาคาร ระยะที่ ๒ และ ๓ และระบบ
จัดเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ของสำนักงานควบคมุอาคาร 

✓ ✓ - - - สนย. 
 

 



�2

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๓๐ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๔.๑.๑ จัดทำและพัฒนาข้อมูลอาคารเพื่อสนับสนุนการลดความเสี่ยงภัยพิบัติและส่งเสริม
ความปลอดภัยในการใช้อาคารอย่างมีประสิทธิภาพ    

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ความสำเร็จของการจัดทำและพัฒนาข้อมูล
อาคารและแผนทีแ่สดงตำแหน่งอาคาร เพื่อ
สนับสนนุการลดความเสี่ยงภัยพิบัตแิละสง่เสริม
ความปลอดภัยในการใช้อาคารอยา่งมีประสิทธิภาพ*   

ร้อยละ 
๕๐ 

ของ ๓๘ 
เขต 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของ ๓๘ 
เขต 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของ ๕๐ 
เขต  

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของ ๕๐ 
เขต  

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของ ๕๐ 
เขต  

สนย. 

๒. การพัฒนาแผนการประเมินความเสี่ยงเพื่อใช้
เป็นข้อมูลสนับสนุนการลดความเสี่ยงภัยพิบัติ
และส่งเสริมความปลอดภัยในการใช้อาคารอย่าง
มีประสิทธิภาพ   

๑ 
แผน 

๑  
แผน 

ประเมินความเสี่ยง
อาคาร  

ครบ ๕๐ เขต 

๑ แผนการ
พัฒนาการ
ประเมิน 

ความเสี่ยง
อาคาร 

สนย. 
 

หมายเหตุ ในปี พ.ศ.๒๕๗๐ ต้องดำเนินการจัดเก็บข้อมูลและแผนที่แสดงอาคารเสี่ยง ๙ ประเภทแล้วเสร็จ ๕๐ เขต 
 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำระบบบริหารจัดการงานควบคุมอาคาร 
เพื่อจัดทำฐานข้อมูลอาคาร ระยะที่ ๒ และ ๓ และ ระบบ
จัดเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ของสำนักงานควบคมุอาคาร 

✓ ✓ - - - สนย. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๔.๑.๒ ส่งเสริมให้มีการลดลงของอาคาร ที่มีความเสี่ยงและความล่อแหลมที่จะเกิดอุบัติภัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของอาคารที่มีความเสี่ยงและ 
ความล่อแหลม ที่จะเกิดอุบัติภัยได้รับการ
รณรงค์ส่งเสริมและแก้ไขให้ถูกต้อง 

ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สนย. 
 
 

๒. ร้อยละของเขตที่ได้รับข้อมูลการสำรวจ
อาคารที่มีความเสี่ยงและความล่อแหลมที่จะเกิด
อุบัติภัย และมีการประสานแจ้งเพื่อให้เจ้าของ
อาคารปรับปรุงแก้ไข 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สนย. 
สนข. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๔.๒ โครงสร้างพื้นฐานสำคัญของกรุงเทพมหานครได้รับการปกป้อง ลดความเสี่ยง และ
เสริมสร้างความปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์ของโครงสร้าง
พื้นฐานสำคัญ เพื่อนำมาใช้ในการวางแผนลดความเสี่ยงเพื่อเพิ่มความปลอดภัยในการใช้โครงสร้าง พื้นฐาน 
และการสร้างใหม่ 

 

 

                  ๓๑ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. พื้นที่ของกรุงเทพมหานครมีข้อมูลสารสนเทศ
ของโครงสร้างพื้นฐานสำคัญเพื ่อนำมาใช้ในการ
วางแผนลดความเสี่ยงเพื่อเพิ่มความปลอดภัยใน
การใช้้โครงสร้างพื้นฐาน 
(ร้อยละของพื้นที่ของโครงสร้างพื้นฐานสำคัญใน
ความรับผิดชอบของสำนักการโยธา) 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สนย. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๔.๒.๑ พัฒนาและใช้ระบบข้อมูลด้านโครงสร้างพื้นฐานสำคัญเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจเชิง
ยุทธศาสตร์และการบริหารจัดการเมือง  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ความสำเร็จของการพัฒนาและใช้งานฐานข้อมูลโครงสรา้ง
พื้นฐานพร้อมข้อมูลการประเมินและความล่อแหลม 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สนย. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจ้างทีป่รึกษาสำรวจและวิเคราะห์ข้อมูลสภาพ
ถนนและสะพานในพื้นที่ส่วนก่อสรา้งและบรูณะ ๑ 

✓ ✓ - - - สนย. 

๒. โครงการจ้างทีป่รึกษาสำรวจและวิเคราะห์ข้อมูลสภาพ
ถนนและสะพานในพื้นที่ส่วนก่อสรา้งและบรูณะ ๒ 

✓ ✓ - - - สนย. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๑.๕ เมืองสุขภาพดี (Healthy City) 
ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ กำหนดให้

กรุงเทพมหานครสามารถจัดให้มีระบบสุขภาพในทุกระดับได้อย่างครอบคลุม สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการด้าน
การแพทย์และสาธารณสุข รวมไปถึงบริการด้านสุขภาพของคนเมือง โดยมีเป้าหมายที ่สำคัญ คือ ทำให้  
คนกรุงเทพฯ มีสุขภาพที่ดี หมายความถึงมาตรการการป้องกันด้วยตัวเอง จากการออกกำลังกาย การรักษา
สุขภาพ การรักษาอนามัยส่วนตัวและชุมชน รวมทั้งมีการรักษาพยาบาลที่รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพอย่าง
ครอบคลุม 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

��

 

                  ๓๐ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๔.๑.๑ จัดทำและพัฒนาข้อมูลอาคารเพื่อสนับสนุนการลดความเสี่ยงภัยพิบัติและส่งเสริม
ความปลอดภัยในการใช้อาคารอย่างมีประสิทธิภาพ    

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ความสำเร็จของการจัดทำและพัฒนาข้อมูล
อาคารและแผนทีแ่สดงตำแหน่งอาคาร เพื่อ
สนับสนนุการลดความเสี่ยงภัยพิบัตแิละสง่เสริม
ความปลอดภัยในการใช้อาคารอยา่งมีประสิทธิภาพ*   

ร้อยละ 
๕๐ 

ของ ๓๘ 
เขต 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของ ๓๘ 
เขต 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของ ๕๐ 
เขต  

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของ ๕๐ 
เขต  

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของ ๕๐ 
เขต  

สนย. 

๒. การพัฒนาแผนการประเมินความเสี่ยงเพื่อใช้
เป็นข้อมูลสนับสนุนการลดความเสี่ยงภัยพิบัติ
และส่งเสริมความปลอดภัยในการใช้อาคารอย่าง
มีประสิทธิภาพ   

๑ 
แผน 

๑  
แผน 

ประเมินความเสี่ยง
อาคาร  

ครบ ๕๐ เขต 

๑ แผนการ
พัฒนาการ
ประเมิน 

ความเสี่ยง
อาคาร 

สนย. 
 

หมายเหตุ ในปี พ.ศ.๒๕๗๐ ต้องดำเนินการจัดเก็บข้อมูลและแผนที่แสดงอาคารเสี่ยง ๙ ประเภทแล้วเสร็จ ๕๐ เขต 
 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำระบบบริหารจัดการงานควบคุมอาคาร 
เพื่อจัดทำฐานข้อมูลอาคาร ระยะที่ ๒ และ ๓ และ ระบบ
จัดเก็บเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ของสำนักงานควบคมุอาคาร 

✓ ✓ - - - สนย. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๔.๑.๒ ส่งเสริมให้มีการลดลงของอาคาร ที่มีความเสี่ยงและความล่อแหลมที่จะเกิดอุบัติภัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของอาคารที่มีความเสี่ยงและ 
ความล่อแหลม ที่จะเกิดอุบัติภัยได้รับการ
รณรงค์ส่งเสริมและแก้ไขให้ถูกต้อง 

ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สนย. 
 
 

๒. ร้อยละของเขตที่ได้รับข้อมูลการสำรวจ
อาคารที่มีความเสี่ยงและความล่อแหลมที่จะเกิด
อุบัติภัย และมีการประสานแจ้งเพื่อให้เจ้าของ
อาคารปรับปรุงแก้ไข 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สนย. 
สนข. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๔.๒ โครงสร้างพื้นฐานสำคัญของกรุงเทพมหานครได้รับการปกป้อง ลดความเสี่ยง และ
เสริมสร้างความปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีข้อมูลสารสนเทศภูมิศาสตร์ของโครงสร้าง
พื้นฐานสำคัญ เพื่อนำมาใช้ในการวางแผนลดความเสี่ยงเพื่อเพิ่มความปลอดภัยในการใช้โครงสร้าง พื้นฐาน 
และการสร้างใหม่ 

 

 

                  ๓๑ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. พื้นที่ของกรุงเทพมหานครมีข้อมูลสารสนเทศ
ของโครงสร้างพื้นฐานสำคัญเพื ่อนำมาใช้ในการ
วางแผนลดความเสี่ยงเพื่อเพิ่มความปลอดภัยใน
การใช้้โครงสร้างพื้นฐาน 
(ร้อยละของพื้นที่ของโครงสร้างพื้นฐานสำคัญใน
ความรับผิดชอบของสำนักการโยธา) 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สนย. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๔.๒.๑ พัฒนาและใช้ระบบข้อมูลด้านโครงสร้างพื้นฐานสำคัญเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจเชิง
ยุทธศาสตร์และการบริหารจัดการเมือง  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ความสำเร็จของการพัฒนาและใช้งานฐานข้อมูลโครงสรา้ง
พื้นฐานพร้อมข้อมูลการประเมินและความล่อแหลม 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สนย. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจ้างทีป่รึกษาสำรวจและวิเคราะห์ข้อมูลสภาพ
ถนนและสะพานในพื้นที่ส่วนก่อสรา้งและบรูณะ ๑ 

✓ ✓ - - - สนย. 

๒. โครงการจ้างทีป่รึกษาสำรวจและวิเคราะห์ข้อมูลสภาพ
ถนนและสะพานในพื้นที่ส่วนก่อสรา้งและบรูณะ ๒ 

✓ ✓ - - - สนย. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๑.๕ เมืองสุขภาพดี (Healthy City) 
ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ กำหนดให้

กรุงเทพมหานครสามารถจัดให้มีระบบสุขภาพในทุกระดับได้อย่างครอบคลุม สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการด้าน
การแพทย์และสาธารณสุข รวมไปถึงบริการด้านสุขภาพของคนเมือง โดยมีเป้าหมายที ่สำคัญ คือ ทำให้  
คนกรุงเทพฯ มีสุขภาพที่ดี หมายความถึงมาตรการการป้องกันด้วยตัวเอง จากการออกกำลังกาย การรักษา
สุขภาพ การรักษาอนามัยส่วนตัวและชุมชน รวมทั้งมีการรักษาพยาบาลที่รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพอย่าง
ครอบคลุม 
 
 
 
 
 
 
 



��

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๓๒ 

เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๑ ความครอบคลุมในการจัดให้มีระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีระบบสุขภาพปฐมภูมิและคลินิกหมอครอบครัว 

พร้อมทั้งการพยาบาลผู้ป่วยและผู้สูงอายุต่อเนื่องที่บ้าน และพัฒนาคุณภาพศูนย์บริการสาธารณสุขตาม
มาตรฐานศูนย์บริการสาธารณสุข (PHCA) 

 

กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑.๑ ความครอบคลุมในการจัดให้มีระบบสุขภาพปฐมภูมิและคลินิกหมอครอบครัว (Primary 
Care Cluster: PCC) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของประชาชนใน
กรุงเทพมหานครที่ได้รับ   
การขึ้นทะเบียนในหน่วย
บริการปฐมภูมิ ครบถ้วน     
ในปี ๗๐ (ร้อยละ ๑๐๐) 

ร้อยละ ๗๐  
ของประชาชน
ผู้รับบริการ
พอใจใน 

การใช้บริการ 
ในทุกมิติที่ 

ระดับ ๔ ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๐  
ของประชาชน
ผู้รับบริการ
พอใจใน 

การใช้บริการ 
ในทุกมิติที่ 

ระดับ ๔ ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๕  
ของประชาชน
ผู้รับบริการ
พอใจใน 

การใช้บริการ 
ในทุกมิติที่ 

ระดับ ๔ ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๕  
ของประชาชน
ผู้รับบริการ
พอใจใน 

การใช้บริการ 
ในทุกมิติที่ 

ระดับ ๔ ขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๐  
ของประชาชน
ผู้รับบริการ
พอใจใน 

การใช้บริการ 
ในทุกมิติที่ 

ระดับ ๔ ขึ้นไป 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรในระบบสุขภาพปฐมภูมิ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
มีความรู้
ความเข้า 
ในการ

ดำเนินงาน
ตาม 

พระราช 
บัญญัติ 
ปฐมภูมิ 

พ.ศ.๒๕๖๒ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
มีความรู้
ความเข้า 
ในการ

ดำเนินงาน
ตาม 

พระราช 
บัญญัติ 
ปฐมภูมิ 

พ.ศ.๒๕๖๒ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
มีความรู้
ความเข้า 
ในการ

ดำเนินงาน
ตาม 

พระราช 
บัญญัติ 
ปฐมภูมิ 

พ.ศ.๒๕๖๒ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
มีความรู้
ความเข้า 
ในการ

ดำเนินงาน
ตาม 

พระราช 
บัญญัติ 
ปฐมภูมิ 

พ.ศ.๒๕๖๒ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
มีความรู้
ความเข้า 
ในการ

ดำเนินงาน
ตาม 

พระราช 
บัญญัติ 
ปฐมภูมิ 

พ.ศ.๒๕๖๒ 

สนอ. 

 
 
 
 
 

 

                  ๓๓ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑.๒ พัฒนารูปแบบการพยาบาลผู้ป่วยและผู้สูงอายุต่อเนื่องที่บ้าน 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของผู้ป่วยและผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะพึ่งพิง 
อยู่ในระบบส่งต่อ (BMA Home Ward Referral) 
และต้องการการเยี่ยมบ้านหรือการดูแลแบบ
ประคับประคองได้รับการพยาบาลต่อเนื่องที่บ้าน 
ตามเกณฑ์ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการบูรณาการระบบส่งต่อเพื่อการ
พยาบาลต่อเนื่องที่บ้านอย่างยั่งยืน (BMA Home 
Ward Referral System) 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๐ 

สนอ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑.๓ พัฒนาคุณภาพศูนย์บริการสาธารณสุขตามมาตรฐานศูนย์บริการสาธารณสุข (PHCA) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนของศนูย์บริการสาธารณสุขที่เข้าสู่
กระบวนการประเมินและรับรองคุณภาพ 
จากองค์กรภายนอก 

๒๐ 
แห่ง 

๒๐ 
แห่ง 

๒๕ 
แห่ง 

๒๕ 
แห่ง 

๓๐ 
แห่ง 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการการพัฒนาประเมินและรับรองคุณภาพ
ศูนย์บริการสาธารณสุข 

๕ แห่ง ๕ แห่ง ๕ แห่ง ๕ แห่ง ๕ แห่ง สนอ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๒ ความครอบคลุมในการจัดให้มีระบบสุขภาพทุติยภูมิและตติยภูมิ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการจัดระบบสุขภาพทุติยภูมิและตติยภูมิ  
ได้ครอบคลุมพื้นที่ และมีการพัฒนาศักยภาพการให้บริการทางการแพทย์ที่มีประสิทธิภาพ พร้อมกับยกระดับ
คุณภาพการรักษาพยาบาลของบุคลากรทางการแพทย์ในสังกัดสำนักการแพทย์ และระบบการเชื่อมโยงข้อมูล
ที่มีประสิทธิภาพ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๒.๑ พัฒนาศักยภาพการให้บริการทางการแพทย์ที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จในการส่งต่อระหว่าง
โรงพยาบาลในและนอกสังกัดสำนักการแพทย์ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

สนพ. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

��

 

                  ๓๒ 

เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๑ ความครอบคลุมในการจัดให้มีระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีระบบสุขภาพปฐมภูมิและคลินิกหมอครอบครัว 

พร้อมทั้งการพยาบาลผู้ป่วยและผู้สูงอายุต่อเนื่องที่บ้าน และพัฒนาคุณภาพศูนย์บริการสาธารณสุขตาม
มาตรฐานศูนย์บริการสาธารณสุข (PHCA) 

 

กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑.๑ ความครอบคลุมในการจัดให้มีระบบสุขภาพปฐมภูมิและคลินิกหมอครอบครัว (Primary 
Care Cluster: PCC) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของประชาชนใน
กรุงเทพมหานครที่ได้รับ   
การขึ้นทะเบียนในหน่วย
บริการปฐมภูมิ ครบถ้วน     
ในปี ๗๐ (ร้อยละ ๑๐๐) 

ร้อยละ ๗๐  
ของประชาชน
ผู้รับบริการ
พอใจใน 

การใช้บริการ 
ในทุกมิติที่ 

ระดับ ๔ ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๐  
ของประชาชน
ผู้รับบริการ
พอใจใน 

การใช้บริการ 
ในทุกมิติที่ 

ระดับ ๔ ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๕  
ของประชาชน
ผู้รับบริการ
พอใจใน 

การใช้บริการ 
ในทุกมิติที่ 

ระดับ ๔ ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๕  
ของประชาชน
ผู้รับบริการ
พอใจใน 

การใช้บริการ 
ในทุกมิติที่ 

ระดับ ๔ ขึ้นไป 

ร้อยละ ๘๐  
ของประชาชน
ผู้รับบริการ
พอใจใน 

การใช้บริการ 
ในทุกมิติที่ 

ระดับ ๔ ขึ้นไป 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรในระบบสุขภาพปฐมภูมิ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
มีความรู้
ความเข้า 
ในการ

ดำเนินงาน
ตาม 

พระราช 
บัญญัติ 
ปฐมภูมิ 

พ.ศ.๒๕๖๒ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
มีความรู้
ความเข้า 
ในการ

ดำเนินงาน
ตาม 

พระราช 
บัญญัติ 
ปฐมภูมิ 

พ.ศ.๒๕๖๒ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
มีความรู้
ความเข้า 
ในการ

ดำเนินงาน
ตาม 

พระราช 
บัญญัติ 
ปฐมภูมิ 

พ.ศ.๒๕๖๒ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
มีความรู้
ความเข้า 
ในการ

ดำเนินงาน
ตาม 

พระราช 
บัญญัติ 
ปฐมภูมิ 

พ.ศ.๒๕๖๒ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
มีความรู้
ความเข้า 
ในการ

ดำเนินงาน
ตาม 

พระราช 
บัญญัติ 
ปฐมภูมิ 

พ.ศ.๒๕๖๒ 

สนอ. 

 
 
 
 
 

 

                  ๓๓ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑.๒ พัฒนารูปแบบการพยาบาลผู้ป่วยและผู้สูงอายุต่อเนื่องที่บ้าน 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของผู้ป่วยและผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะพึ่งพิง 
อยู่ในระบบส่งต่อ (BMA Home Ward Referral) 
และต้องการการเยี่ยมบ้านหรือการดูแลแบบ
ประคับประคองได้รับการพยาบาลต่อเนื่องที่บ้าน 
ตามเกณฑ์ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการบูรณาการระบบส่งต่อเพื่อการ
พยาบาลต่อเนื่องที่บ้านอย่างยั่งยืน (BMA Home 
Ward Referral System) 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๐ 

สนอ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑.๓ พัฒนาคุณภาพศูนย์บริการสาธารณสุขตามมาตรฐานศูนย์บริการสาธารณสุข (PHCA) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนของศนูย์บริการสาธารณสุขที่เข้าสู่
กระบวนการประเมินและรับรองคุณภาพ 
จากองค์กรภายนอก 

๒๐ 
แห่ง 

๒๐ 
แห่ง 

๒๕ 
แห่ง 

๒๕ 
แห่ง 

๓๐ 
แห่ง 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการการพัฒนาประเมินและรับรองคุณภาพ
ศูนย์บริการสาธารณสุข 

๕ แห่ง ๕ แห่ง ๕ แห่ง ๕ แห่ง ๕ แห่ง สนอ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๒ ความครอบคลุมในการจัดให้มีระบบสุขภาพทุติยภูมิและตติยภูมิ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการจัดระบบสุขภาพทุติยภูมิและตติยภูมิ  
ได้ครอบคลุมพื้นที่ และมีการพัฒนาศักยภาพการให้บริการทางการแพทย์ที่มีประสิทธิภาพ พร้อมกับยกระดับ
คุณภาพการรักษาพยาบาลของบุคลากรทางการแพทย์ในสังกัดสำนักการแพทย์ และระบบการเชื่อมโยงข้อมูล
ที่มีประสิทธิภาพ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๒.๑ พัฒนาศักยภาพการให้บริการทางการแพทย์ที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จในการส่งต่อระหว่าง
โรงพยาบาลในและนอกสังกัดสำนักการแพทย์ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

สนพ. 



��

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๓๔ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. จำนวนโรงพยาบาลในสังกัดสำนักการแพทย์
ที่มีการพัฒนาศักยภาพในระดับที่สูงขึ้น 

๓ แห่ง ๓ แห่ง ๓ แห่ง ๓ แห่ง ๓ แห่ง สนพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การเพิ่มประสิทธิภาพการรับ – ส่งต่อผู้ป่วย  
๕ กลุ่มโรคสำคัญ ระหว่างโรงพยาบาลในและ 
นอกสังกัดสำนักการแพทย์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพบ./ 
รพ.ในสังกัด 

สนพ. 
๒. การยกระดับโรงพยาบาลสู่ระดับที่สูงขึ้น ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพ.ในสังกัด 

สนพ. 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๒.๒ ยกระดับคุณภาพการรักษาพยาบาลของบุคลากรทางการแพทย์ในสังกัดสำนักการแพทย์ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาความรู้
ความสามารถด้านการแพทย์และสาธารณสุข 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๔๕ 

ร้อยละ 
๔๕ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สนพ. 
 

๒. จำนวนหลักสูตรการเรียนการสอน
แพทยศาสตร์ศึกษา แพทย์ประจำบ้านและแพทย์
ประจำบ้านต่อยอด 

๑ หลักสูตร สนพ. 
 

๓. ร้อยละของงานวิจัยที่ถูกนำไปใช้ประโยชน์ 
๓.๑. งานวิจัยเพื่อเลื่อนระดับ 

 
๓  เรื่อง 

 
๓  เรื่อง 

 
๓  เรื่อง 

 
๓  เรื่อง 

 
๓  เรื่อง 

สนพ. 
 

๓.๒. งานวิจัยพฒันา 
๓.๒.๑. จำนวนนวัตกรรม/R๒R ผลงานวิจัยที่
เพิ่มข้ึน 

 
ร้อยละ 

๑๐ 

 
ร้อยละ 

๑๐ 

 
ร้อยละ 

๑๐ 

 
ร้อยละ 

๑๐ 

 
ร้อยละ 

๑๐ 

 
สนพ. 

 
๓.๒.๒. จำนวนนวัตกรรม/R๒R/ผลงานวิจัย  
best practice best service ที่นำไปใช้จริง  
จากงานทั้งหมดในปีนั้น ๆ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สนพ. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาและสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
การผลิตแพทย์ แพทย์ประจำบ้านและ 
แพทย์ประจำบ้านต่อยอด 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ./ 
รพ.ในสังกัด 

สนพ. 
๒. โครงการส่งเสริมการวิจัยทางการแพทย์และ
สาธารณสุขสำนักการแพทย์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ./ 
รพ.ในสังกัด 

สนพ. 

 

                  ๓๕ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และ
สาธารณสุขของสำนักการแพทย์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ./ 
รพ.ในสังกัด 

สนพ. 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๒.๓ พัฒนาระบบการเชื่อมโยงข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จในการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัดเขตสุขภาพ (สธ.) ที่ ๑๓ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สนพ. 

๒. ร้อยละความสำเร็จในการเชื่อมโยงระบบ 
Health Data Center (HDC) 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การติดตามประเมินผลการดำเนินงานตัวชี้วัดเขต
สุขภาพที่ ๑๓ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ./ 
รพ.ในสังกัด สนพ. 

๒. การพัฒนาระบบสารสนเทศสู่องค์กรดิจิทัล 
(Digital Organization) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ./ 
รพ.ในสังกัด สนพ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๓ คนกรุงเทพมหานครมีสุขภาวะทางกายและจิต มีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี ลดภาวะ
เจ็บป่วยจากโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานคร เป็นมหานครที่ส่งเสริมการมีสุขภาพที่ดี  
ของประชาชน และสร้างเสริมสุขภาวะทางกายและจิต มีพฤติกรรมสุขภาพที ่ดี ลดภาวะเจ็บป่วยจาก 
โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง รวมทั้งการคัดกรองปัจจัยเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ ส่งเสริมพัฒนาการการเจริญเติบโต
ของเด็กอย่างเต็มตามศักยภาพ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของประชากรวัยทำงานอายุ ๒๕ – ๕๙ 
ปี มีค่าดัชนีมวลกายปกติ 
 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

สนอ. 

๒. ร้อยละของผู้ป่วยโรคเบาหวานสามารถ 
ควบคุมระดับน้ำตาลได้ 
 

≥ ร้อย
ละ ๓๘ 

≥ ร้อย
ละ ๓๘ 

≥ ร้อย
ละ ๓๘ 

≥ ร้อย
ละ ๓๘ 

≥ ร้อย
ละ ๓๘ 

สนพ. 

๓. ร้อยละของผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงสามารถ
ควบคุมระดับความดันโลหิตได้ 

≥ ร้อย
ละ ๔๕ 

≥ ร้อย
ละ ๔๕ 

≥ ร้อย
ละ ๔๕ 

≥ ร้อย
ละ ๔๕ 

≥ ร้อย
ละ ๔๕ 

สนพ. 
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                  ๓๔ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. จำนวนโรงพยาบาลในสังกัดสำนักการแพทย์
ที่มีการพัฒนาศักยภาพในระดับที่สูงขึ้น 

๓ แห่ง ๓ แห่ง ๓ แห่ง ๓ แห่ง ๓ แห่ง สนพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การเพิ่มประสิทธิภาพการรับ – ส่งต่อผู้ป่วย  
๕ กลุ่มโรคสำคัญ ระหว่างโรงพยาบาลในและ 
นอกสังกัดสำนักการแพทย์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพบ./ 
รพ.ในสังกัด 

สนพ. 
๒. การยกระดับโรงพยาบาลสู่ระดับที่สูงขึ้น ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพ.ในสังกัด 

สนพ. 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๒.๒ ยกระดับคุณภาพการรักษาพยาบาลของบุคลากรทางการแพทย์ในสังกัดสำนักการแพทย์ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาความรู้
ความสามารถด้านการแพทย์และสาธารณสุข 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๔๕ 

ร้อยละ 
๔๕ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สนพ. 
 

๒. จำนวนหลักสูตรการเรียนการสอน
แพทยศาสตร์ศึกษา แพทย์ประจำบ้านและแพทย์
ประจำบ้านต่อยอด 

๑ หลักสูตร สนพ. 
 

๓. ร้อยละของงานวิจัยที่ถูกนำไปใช้ประโยชน์ 
๓.๑. งานวิจัยเพื่อเลื่อนระดับ 

 
๓  เรื่อง 

 
๓  เรื่อง 

 
๓  เรื่อง 

 
๓  เรื่อง 

 
๓  เรื่อง 

สนพ. 
 

๓.๒. งานวิจัยพฒันา 
๓.๒.๑. จำนวนนวัตกรรม/R๒R ผลงานวิจัยที่
เพิ่มข้ึน 

 
ร้อยละ 

๑๐ 

 
ร้อยละ 

๑๐ 

 
ร้อยละ 

๑๐ 

 
ร้อยละ 

๑๐ 

 
ร้อยละ 

๑๐ 

 
สนพ. 

 
๓.๒.๒. จำนวนนวัตกรรม/R๒R/ผลงานวิจัย  
best practice best service ที่นำไปใช้จริง  
จากงานทั้งหมดในปีนั้น ๆ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สนพ. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาและสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
การผลิตแพทย์ แพทย์ประจำบ้านและ 
แพทย์ประจำบ้านต่อยอด 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ./ 
รพ.ในสังกัด 

สนพ. 
๒. โครงการส่งเสริมการวิจัยทางการแพทย์และ
สาธารณสุขสำนักการแพทย์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ./ 
รพ.ในสังกัด 

สนพ. 

 

                  ๓๕ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และ
สาธารณสุขของสำนักการแพทย์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ./ 
รพ.ในสังกัด 

สนพ. 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๒.๓ พัฒนาระบบการเชื่อมโยงข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จในการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัดเขตสุขภาพ (สธ.) ที่ ๑๓ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สนพ. 

๒. ร้อยละความสำเร็จในการเชื่อมโยงระบบ 
Health Data Center (HDC) 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การติดตามประเมินผลการดำเนินงานตัวชี้วัดเขต
สุขภาพที่ ๑๓ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ./ 
รพ.ในสังกัด สนพ. 

๒. การพัฒนาระบบสารสนเทศสู่องค์กรดิจิทัล 
(Digital Organization) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ./ 
รพ.ในสังกัด สนพ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๓ คนกรุงเทพมหานครมีสุขภาวะทางกายและจิต มีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี ลดภาวะ
เจ็บป่วยจากโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานคร เป็นมหานครที่ส่งเสริมการมีสุขภาพที่ดี  
ของประชาชน และสร้างเสริมสุขภาวะทางกายและจิต มีพฤติกรรมสุขภาพที ่ดี ลดภาวะเจ็บป่วยจาก 
โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง รวมทั้งการคัดกรองปัจจัยเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ ส่งเสริมพัฒนาการการเจริญเติบโต
ของเด็กอย่างเต็มตามศักยภาพ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของประชากรวัยทำงานอายุ ๒๕ – ๕๙ 
ปี มีค่าดัชนีมวลกายปกติ 
 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

สนอ. 

๒. ร้อยละของผู้ป่วยโรคเบาหวานสามารถ 
ควบคุมระดับน้ำตาลได้ 
 

≥ ร้อย
ละ ๓๘ 

≥ ร้อย
ละ ๓๘ 

≥ ร้อย
ละ ๓๘ 

≥ ร้อย
ละ ๓๘ 

≥ ร้อย
ละ ๓๘ 

สนพ. 

๓. ร้อยละของผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงสามารถ
ควบคุมระดับความดันโลหิตได้ 

≥ ร้อย
ละ ๔๕ 

≥ ร้อย
ละ ๔๕ 

≥ ร้อย
ละ ๔๕ 

≥ ร้อย
ละ ๔๕ 

≥ ร้อย
ละ ๔๕ 

สนพ. 
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                  ๓๖ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔. ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวาน ความดันโลหิตสูง
ที่ขึ้นทะเบียนได้รับการประเมินความเสี่ยง CVD 
RISK สูงและเข้าสู่กระบวนการและมี CVD RISK 
ลดลง 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

สนพ. 

 
โครงการสำคัญ 
โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมเฝ้าระวังภาวะโภชนาการของ 
วัยทำงานอายุ ๒๕ – ๕๙ ปี 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

สนอ. 

๒. โครงการพัฒนาระบบบริการประชาชน
ที่เป็นโรคเบาหวาน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพต./รพ.ใน
สังกัด สนพ. 

๓. โครงการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
ประชาชนที่เป็นโรคความดันโลหิตสูง 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพส./รพ.ใน
สังกัด สนพ. 

๔. โครงการดูแลผู้ป่วยเบาหวานและ 
ความดันโลหิตสูงเพื่อป้องกันภาวะแทรกซ้อน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพก./รพ.ใน
สังกัด สนพ. 

๕. โครงการตรวจคัดกรองกลุ่มโรคที่พบใน
ผู้สูงอายุ (Geriatric Syndrome) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพร./รพ. 
ในสังกัด สนพ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๓.๑ คัดกรองปัจจัยเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การเพิ่มอัตราการคัดกรอง
โรคเบาหวานและความดัน 
ในกลุ่มอายุตามมาตรฐาน สปสช. 

๑๕๐,๐๐๐ 
ราย 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
ราย 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
ราย 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
ราย 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
ราย 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

สนอ. 

๒. การเพิ่มอัตราการคัดกรอง
โรคมะเร็งเต้านม (ทำทุกปี) และ
โรคมะเร็งปากมดลูก 
ในกลุ่มอายุตามมาตรฐาน สปสช. 

๗,๕๐๐ 
ราย   

(เพ่ิมปีละ  
๕๐๐ ราย) 

๗,๕๐๐ 
ราย   

(เพ่ิมปีละ  
๕๐๐ ราย) 

๗,๕๐๐ 
ราย   

(เพ่ิมปีละ  
๕๐๐ ราย) 

๗,๕๐๐ 
ราย   

(เพ่ิมปีละ  
๕๐๐ ราย) 

๗,๕๐๐ 
ราย   

(เพ่ิมปีละ  
๕๐๐ ราย) 

สนอ. 

๓. ร้อยละของผู้สูงอายุที่ได้รับ 
การคัดกรองสุขภาพหรือตรวจ
สุขภาพประจำปี (จากการขึ้น
ทะเบียนชมรมผู้สูงอายุ)  
ปี ๒๕๖๓ มี ๒๐,๐๐๐ คน 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๕ สนอ. 
สนพ. 

๔.   ร้อยละกลุ่มเสี่ยงภาวะซึมเศร้า
ได้รับการดูแลอย่างต่อเนื่อง 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ ๓๐ ร้อยละ ๓๕ ร้อยละ ๓๕ ร้อยละ ๓๕ สนพ. 
สนอ. 

 

                  ๓๗ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔.๑. การคัดกรองภาวะซึมเศร้า
จากผู้ป่วยที่มาใช้บริการ
ศูนย์บริการสาธารณสุข (เชิงรับ) 
และผู้ที่เสี่ยงเป็นโรคซึมเศร้าได้รับ
การดูแลอย่างต่อเนื่อง 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ ๖๒ ร้อยละ ๖๔ ร้อยละ ๖๘ ร้อยละ ๗๐ สนพ. 
สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 

เพิ่ม
๑๐,๐๐๐ 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

เพิ่ม
๑๐,๐๐๐ 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

สนอ. 

๒. โครงการรณรงค์คัดกรอง
มะเร็งเต้านมและมะเร็ง 
ปากมดลูก 

เพิ่มปีละ 
๕๐๐ ราย 

เพิ่มปีละ 
๕๐๐ ราย 

เพิ่มปีละ 
๕๐๐ ราย 

เพิ่มปีละ 
๕๐๐ ราย 

เพิ่มปีละ 
๕๐๐ ราย 

สนอ. 

๓. โครงการพัฒนาศักยภาพ
การดำเนินงานชมรม
ผู้สูงอายุของสำนักอนามัย 

ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๕ สนอ. 

๔. กิจกรรมคลินิกครอบครัว
อบอุ่น 

ร้อยละ ๓๐ ร้อยละ ๓๐ ร้อยละ ๓๕ ร้อยละ ๓๕ ร้อยละ ๓๕ สนอ.และ
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข  
๖๙ แห่ง 

๕. กิจกรรมคัดกรองภาวะ
ซึมเศร้าและดูแลกลุ่มเสี่ยง
ภาวะซึมเศร้า 

ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๒ ร้อยละ ๖๔ ร้อยละ ๖๘ ร้อยละ ๗๐ สนอ.และ
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข  
๖๙ แห่ง 

๖. การตรวจคัดกรองกลุ่ม
โรคที่พบในผู้สูงอายุ 
(Geriatric Syndrome) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพร./รพ. 
ในสังกัด สนพ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๓.๒ ส่งเสริมพัฒนาการการเจริญเติบโตของเด็กอย่างเต็มตามศักยภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของเด็กปฐมวัย  
(แรกเกิด - ๕ ปี) มีพัฒนาการสมวัย 

ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ สนพ. 
สนอ. 

๒. ร้อยละของเด็กอายุ ๐-๕ ปี 
สูงดี สมส่วน และส่วนสูงเฉลี่ย 
ที่อายุ ๕ ปี 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูง
เฉลี่ยที่ 

อายุ ๕ ปี 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูง
เฉลี่ยที่ 

อายุ ๕ ปี 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูง
เฉลี่ยที่ 

อายุ ๕ ปี 

รอ้ยละ ๖๘ 
ส่วนสูง
เฉลี่ยที่ 

อายุ ๕ ปี 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูง
เฉลี่ยที่ 

อายุ ๕ ปี 

สนพ. 
สนอ. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

��

 

                  ๓๖ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔. ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวาน ความดันโลหิตสูง
ที่ขึ้นทะเบียนได้รับการประเมินความเสี่ยง CVD 
RISK สูงและเข้าสู่กระบวนการและมี CVD RISK 
ลดลง 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

สนพ. 

 
โครงการสำคัญ 
โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมเฝ้าระวังภาวะโภชนาการของ 
วัยทำงานอายุ ๒๕ – ๕๙ ปี 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

ร้อยละ 
๖๑ 

สนอ. 

๒. โครงการพัฒนาระบบบริการประชาชน
ที่เป็นโรคเบาหวาน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพต./รพ.ใน
สังกัด สนพ. 

๓. โครงการพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
ประชาชนที่เป็นโรคความดันโลหิตสูง 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพส./รพ.ใน
สังกัด สนพ. 

๔. โครงการดูแลผู้ป่วยเบาหวานและ 
ความดันโลหิตสูงเพื่อป้องกันภาวะแทรกซ้อน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพก./รพ.ใน
สังกัด สนพ. 

๕. โครงการตรวจคัดกรองกลุ่มโรคที่พบใน
ผู้สูงอายุ (Geriatric Syndrome) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพร./รพ. 
ในสังกัด สนพ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๓.๑ คัดกรองปัจจัยเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การเพิ่มอัตราการคัดกรอง
โรคเบาหวานและความดัน 
ในกลุ่มอายุตามมาตรฐาน สปสช. 

๑๕๐,๐๐๐ 
ราย 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
ราย 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
ราย 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
ราย 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
ราย 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

สนอ. 

๒. การเพิ่มอัตราการคัดกรอง
โรคมะเร็งเต้านม (ทำทุกปี) และ
โรคมะเร็งปากมดลูก 
ในกลุ่มอายุตามมาตรฐาน สปสช. 

๗,๕๐๐ 
ราย   

(เพ่ิมปีละ  
๕๐๐ ราย) 

๗,๕๐๐ 
ราย   

(เพ่ิมปีละ  
๕๐๐ ราย) 

๗,๕๐๐ 
ราย   

(เพ่ิมปีละ  
๕๐๐ ราย) 

๗,๕๐๐ 
ราย   

(เพ่ิมปีละ  
๕๐๐ ราย) 

๗,๕๐๐ 
ราย   

(เพ่ิมปีละ  
๕๐๐ ราย) 

สนอ. 

๓. ร้อยละของผู้สูงอายุที่ได้รับ 
การคัดกรองสุขภาพหรือตรวจ
สุขภาพประจำปี (จากการขึ้น
ทะเบียนชมรมผู้สูงอายุ)  
ปี ๒๕๖๓ มี ๒๐,๐๐๐ คน 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๕ สนอ. 
สนพ. 

๔.   ร้อยละกลุ่มเสี่ยงภาวะซึมเศร้า
ได้รับการดูแลอย่างต่อเนื่อง 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ ๓๐ ร้อยละ ๓๕ ร้อยละ ๓๕ ร้อยละ ๓๕ สนพ. 
สนอ. 

 

                  ๓๗ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔.๑. การคัดกรองภาวะซึมเศร้า
จากผู้ป่วยที่มาใช้บริการ
ศูนย์บริการสาธารณสุข (เชิงรับ) 
และผู้ที่เสี่ยงเป็นโรคซึมเศร้าได้รับ
การดูแลอย่างต่อเนื่อง 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ ๖๒ ร้อยละ ๖๔ ร้อยละ ๖๘ ร้อยละ ๗๐ สนพ. 
สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 

เพิ่ม
๑๐,๐๐๐ 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

เพิ่ม
๑๐,๐๐๐ 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

เพิ่มปีละ 
๑๐,๐๐๐ 

สนอ. 

๒. โครงการรณรงค์คัดกรอง
มะเร็งเต้านมและมะเร็ง 
ปากมดลูก 

เพิ่มปีละ 
๕๐๐ ราย 

เพิ่มปีละ 
๕๐๐ ราย 

เพิ่มปีละ 
๕๐๐ ราย 

เพิ่มปีละ 
๕๐๐ ราย 

เพิ่มปีละ 
๕๐๐ ราย 

สนอ. 

๓. โครงการพัฒนาศักยภาพ
การดำเนินงานชมรม
ผู้สูงอายุของสำนักอนามัย 

ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๕ สนอ. 

๔. กิจกรรมคลินิกครอบครัว
อบอุ่น 

ร้อยละ ๓๐ ร้อยละ ๓๐ ร้อยละ ๓๕ ร้อยละ ๓๕ ร้อยละ ๓๕ สนอ.และ
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข  
๖๙ แห่ง 

๕. กิจกรรมคัดกรองภาวะ
ซึมเศร้าและดูแลกลุ่มเสี่ยง
ภาวะซึมเศร้า 

ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๒ ร้อยละ ๖๔ ร้อยละ ๖๘ ร้อยละ ๗๐ สนอ.และ
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข  
๖๙ แห่ง 

๖. การตรวจคัดกรองกลุ่ม
โรคที่พบในผู้สูงอายุ 
(Geriatric Syndrome) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพร./รพ. 
ในสังกัด สนพ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๓.๒ ส่งเสริมพัฒนาการการเจริญเติบโตของเด็กอย่างเต็มตามศักยภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของเด็กปฐมวัย  
(แรกเกิด - ๕ ปี) มีพัฒนาการสมวัย 

ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ สนพ. 
สนอ. 

๒. ร้อยละของเด็กอายุ ๐-๕ ปี 
สูงดี สมส่วน และส่วนสูงเฉลี่ย 
ที่อายุ ๕ ปี 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูง
เฉลี่ยที่ 

อายุ ๕ ปี 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูง
เฉลี่ยที่ 

อายุ ๕ ปี 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูง
เฉลี่ยที่ 

อายุ ๕ ปี 

รอ้ยละ ๖๘ 
ส่วนสูง
เฉลี่ยที่ 

อายุ ๕ ปี 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูง
เฉลี่ยที่ 

อายุ ๕ ปี 

สนพ. 
สนอ. 



�0

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๓๘ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
(เซนติ 
เมตร) 

ช = ๑๑๓ 
ญ = ๑๑๒ 

(เซนติ 
เมตร) 

ช = ๑๑๓ 
ญ = ๑๑๒ 

(เซนติ 
เมตร) 

ช = ๑๑๓ 
ญ = ๑๑๒ 

(เซนติ 
เมตร) 

ช = ๑๑๓ 
ญ = ๑๑๒ 

(เซนติ 
เมตร) 

ช = ๑๑๓ 
ญ = ๑๑๒ 

๓. ร้อยละของเด็กวัยเรียน  
(๖-๑๘) สูงดีสมส่วน 

ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๖๖ ร้อยละ ๖๖ ร้อยละ ๖๗ สนพ. 
สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การประเมินและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพ.ในสังกัด 
สนพ. 

๒. กิจกรรมคัดกรอง 
และส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย 

ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ สนอ. และ 
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข  
๖๙ แห่ง 

๓. กิจกรรมเฝ้าระวัง
ภาวะโภชนาการเด็กอายุ 
๐-๕ ปี 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูงเฉลี่ย
ที่ อายุ ๕ ปี  

(เซนติ 
เมตร) 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูงเฉลี่ย
ที่ อายุ ๕ ปี  

(เซนติ 
เมตร) 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูงเฉลี่ย
ที่ อายุ ๕ ปี  

(เซนติ 
เมตร) 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูงเฉลี่ย
ที่ อายุ ๕ ปี  

(เซนติ 
เมตร) 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูงเฉลี่ย
ที่ อายุ ๕ ปี  

(เซนติ 
เมตร) 

สนอ. 

๓. กิจกรรมป้องกัน 
โรคอ้วนและภาวะ 
ทุพโภชนาการในโรงเรียน 

ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๖๖ ร้อยละ ๖๖ ร้อยละ ๖๗ สนอ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๔ ส่งเสริมสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัยสถานประกอบการ อาคารสถานที่  
ให้ถูกสุขลักษณะมีความสะอาดและปลอดภัย 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครส่งเสริมให้สถานประกอบการ อาคารสถานที่
ถูกสุขลักษณะมีความสะอาดและปลอดภัย และส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานด้านสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัยให้แก่ผู้ประกอบการ ผู้ดูแลอาคารสถานที่ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของสถานประกอบการ อาคารสถานที่
ได้รับการตรวจด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและ 
อาชีวอนามัย ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนอ. 

 

 

                  ๓๙ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๔.๑ ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย
ให้แก่ผู้ประกอบการ ผู้ดูแลอาคารสถานที่ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของผู้ประกอบการ ผู้ดูแลอาคารสถานที่
ดำเนินการด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดลอ้มอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยในการทำงานอย่างถูกต้องเหมาะสม 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนอ. 

๒. ร้อยละของการตรวจแล้วพบการดำเนินการที่
ไม่ได้มาตรฐานด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
และอาชีวอนามัยลดลง 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการกรุงเทพฯ เมืองแห่งสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัยที่ดี สะอาด 
ปลอดภัย 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนอ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๕ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว และชุมชน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแล
สุขภาพตนเอง ครอบครัว และชุมชน โดยมีภาคีเครือข่ายเข้ามาร่วมดำเนินกิจกรรมสุขภาพอย่างครอบคลุม 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. อัตราความครอบคลุมของอาสาสมัคร
สาธารณสุขต่อจำนวนครัวเรือน 

๑:๔๐ ๑:๔๐ ๑:๓๗ ๑:๓๗ ๑:๓๕ สนอ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๕.๑ เพิ่มภาคีเครือข่ายอื่น ๆ ให้เข้ามามีส่วนร่วม ในการดำเนินกิจกรรมสุขภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. เพิ่มภาคีเครือข่ายอื่น ๆ  
ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนิน
กิจกรรมสุขภาพ (จำนวน
เครือข่าย) ที่ผ่านตามเกณฑ์ 

๑๐  
เพิ่มขึ้น ๓ 
๑๐ เดิม 
enlarge 

๓ เครือข่าย 
ใหม่ แบ่งใน

นอก 

๑๐  
เพิ่มขึ้น ๓ 
๑๐ เดิม 
enlarge 

๓ เครือข่าย 
ใหม่ แบ่งใน

นอก 

๑๐  
เพิ่มขึ้น ๔ 
๑๐ เดิม 
enlarge 

๔ เครือข่าย 
ใหม่ แบ่งใน

นอก 

๑๐  
เพิ่มขึ้น ๔ 
๑๐ เดิม 
enlarge 

๔ เครือข่าย 
ใหม่ แบ่งใน

นอก 

๑๐  
เพิ่มขึ้น ๕ 
๑๐ เดิม 
enlarge 

๕ เครือข่าย 
ใหม่ แบ่งใน

นอก 

สนอ. 

 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                  ๓๘ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
(เซนติ 
เมตร) 

ช = ๑๑๓ 
ญ = ๑๑๒ 

(เซนติ 
เมตร) 

ช = ๑๑๓ 
ญ = ๑๑๒ 

(เซนติ 
เมตร) 

ช = ๑๑๓ 
ญ = ๑๑๒ 

(เซนติ 
เมตร) 

ช = ๑๑๓ 
ญ = ๑๑๒ 

(เซนติ 
เมตร) 

ช = ๑๑๓ 
ญ = ๑๑๒ 

๓. ร้อยละของเด็กวัยเรียน  
(๖-๑๘) สูงดีสมส่วน 

ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๖๖ ร้อยละ ๖๖ ร้อยละ ๖๗ สนพ. 
สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การประเมินและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพ.ในสังกัด 
สนพ. 

๒. กิจกรรมคัดกรอง 
และส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย 

ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ ร้อยละ ๘๕ สนอ. และ 
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข  
๖๙ แห่ง 

๓. กิจกรรมเฝ้าระวัง
ภาวะโภชนาการเด็กอายุ 
๐-๕ ปี 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูงเฉลี่ย
ที่ อายุ ๕ ปี  

(เซนติ 
เมตร) 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูงเฉลี่ย
ที่ อายุ ๕ ปี  

(เซนติ 
เมตร) 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูงเฉลี่ย
ที่ อายุ ๕ ปี  

(เซนติ 
เมตร) 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูงเฉลี่ย
ที่ อายุ ๕ ปี  

(เซนติ 
เมตร) 

ร้อยละ ๖๘ 
ส่วนสูงเฉลี่ย
ที่ อายุ ๕ ปี  

(เซนติ 
เมตร) 

สนอ. 

๓. กิจกรรมป้องกัน 
โรคอ้วนและภาวะ 
ทุพโภชนาการในโรงเรียน 

ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๖๖ ร้อยละ ๖๖ ร้อยละ ๖๗ สนอ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๔ ส่งเสริมสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัยสถานประกอบการ อาคารสถานที่  
ให้ถูกสุขลักษณะมีความสะอาดและปลอดภัย 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครส่งเสริมให้สถานประกอบการ อาคารสถานที่
ถูกสุขลักษณะมีความสะอาดและปลอดภัย และส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานด้านสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัยให้แก่ผู้ประกอบการ ผู้ดูแลอาคารสถานที่ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของสถานประกอบการ อาคารสถานที่
ได้รับการตรวจด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและ 
อาชีวอนามัย ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนอ. 

 

 

                  ๓๙ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๔.๑ ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย
ให้แก่ผู้ประกอบการ ผู้ดูแลอาคารสถานที่ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของผู้ประกอบการ ผู้ดูแลอาคารสถานที่
ดำเนินการด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดลอ้มอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยในการทำงานอย่างถูกต้องเหมาะสม 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนอ. 

๒. ร้อยละของการตรวจแล้วพบการดำเนินการที่
ไม่ได้มาตรฐานด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
และอาชีวอนามัยลดลง 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการกรุงเทพฯ เมืองแห่งสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัยที่ดี สะอาด 
ปลอดภัย 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนอ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๕ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว และชุมชน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแล
สุขภาพตนเอง ครอบครัว และชุมชน โดยมีภาคีเครือข่ายเข้ามาร่วมดำเนินกิจกรรมสุขภาพอย่างครอบคลุม 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. อัตราความครอบคลุมของอาสาสมัคร
สาธารณสุขต่อจำนวนครัวเรือน 

๑:๔๐ ๑:๔๐ ๑:๓๗ ๑:๓๗ ๑:๓๕ สนอ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๕.๑ เพิ่มภาคีเครือข่ายอื่น ๆ ให้เข้ามามีส่วนร่วม ในการดำเนินกิจกรรมสุขภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. เพิ่มภาคีเครือข่ายอื่น ๆ  
ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนิน
กิจกรรมสุขภาพ (จำนวน
เครือข่าย) ที่ผ่านตามเกณฑ์ 

๑๐  
เพิ่มขึ้น ๓ 
๑๐ เดิม 
enlarge 

๓ เครือข่าย 
ใหม่ แบ่งใน

นอก 

๑๐  
เพิ่มขึ้น ๓ 
๑๐ เดิม 
enlarge 

๓ เครือข่าย 
ใหม่ แบ่งใน

นอก 

๑๐  
เพิ่มขึ้น ๔ 
๑๐ เดิม 
enlarge 

๔ เครือข่าย 
ใหม่ แบ่งใน

นอก 

๑๐  
เพิ่มขึ้น ๔ 
๑๐ เดิม 
enlarge 

๔ เครือข่าย 
ใหม่ แบ่งใน

นอก 

๑๐  
เพิ่มขึ้น ๕ 
๑๐ เดิม 
enlarge 

๕ เครือข่าย 
ใหม่ แบ่งใน

นอก 

สนอ. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๔๐ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร 
ร่วมใจขจัดภัยสุขภาพ 

๙๑๓ 
คน 

๙๑๓ 
คน 

๙๑๓ 
คน 

๙๑๓ 
คน 

๙๑๓ 
คน 

สนอ. 

๒. โครงการอบรมเตรียมความพร้อมในการเป็น
อาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร 

๒,๐๐๐ 
คน 

๒,๐๐๐ 
คน 

๒,๐๐๐ 
คน 

๒,๐๐๐ 
คน 

๒,๐๐๐ 
คน 

สนอ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๖ อัตราป่วยตายด้วยโรคติดต่อที่สำคัญในเขตเมือง (ไม่เกินเกณฑ์มาตรฐานของประเทศ) 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครลดอัตราการตายด้วยโรคติดต่อที่สำคัญ 
ในเขตเมือง และประชาชนในพื้นที่กรุงเทพมหานครได้รับวัคซีนป้องกันโรคติดต่ออย่างครอบคลุม รวมถึง
พัฒนาระบบกลไกการเฝ้าระวังและควบคุมโรคติดต่อ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออก 

อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออก
ไม่เกิน ๘๐  
เปอร์เซ็นต์

ไทล์ 
ของข้อมูล  

๕ ปีย้อนหลัง 

อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออก
ไม่เกิน ๘๐  
เปอร์เซ็นต์

ไทล์ 
ของข้อมูล  

๕ ปีย้อนหลัง 

อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออก
ไม่เกิน ๘๐  
เปอร์เซ็นต์

ไทล์ 
ของข้อมูล  

๕ ปีย้อนหลัง 

อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออกไม่

เกิน ๘๐  
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล  
๕ ปีย้อนหลัง 

อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออกไม่

เกิน ๘๐  
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล  
๕ ปีย้อนหลัง 

สนอ. 

๒. การรักษาผู้ป่วยวัณโรค 
๒.๑. อัตราความสำเร็จของ
การรักษาผู้ป่วยวัณโรค 
ทุกประเภท 

 
ร้อยละ ๘๙ 

 
ร้อยละ ๘๙ 

 
ร้อยละ ๘๙ 

 
ร้อยละ ๘๙ 

 
ร้อยละ ๘๙ 

สนอ. 

๒.๒. อัตราความสำเร็จของ
การรักษาวัณโรคปอด 
รายใหม่ ร้อยละ ๘๘ ปี  
พ.ศ.๒๕๘๐  ปี พ.ศ ๒๕๖๓ 
ปอดรายใหม่ ๘๗.๗๙ 

ร้อยละ ๘๘ ร้อยละ ๘๘ ร้อยละ ๘๘ ร้อยละ ๘๘ ร้อยละ ๘๘ สนอ. 
สนพ. 

๓.๑. ร้อยละของผู้ติด 
เชื้อเอชไอวีที่รู้สถานะ 
การติดเชื้อได้รับการรักษา
ด้วยยาต้านไวรัส 

ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ สนอ. 

 

                  ๔๑ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓.๒. จำนวนสถานพยาบาล 
ที่มีกระบวนการนำเข้า 
และใช้ประโยชน์จากข้อมูล 
เพื่อดูคุณภาพบริการ 
ผู้ติดเชื้อเอชไอวี  /ผู้ป่วยเอดส์  
ที่ได้รับยาต้านไวรสั 

  อย่างสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน  

เพิ่มขึ้นปีละ  
๑๐  

โรงพยาบาล 

เพิ่มขึ้นปีละ  
๑๐  

โรงพยาบาล 

เพิ่มขึ้นปีละ  
๑๐  

โรงพยาบาล 

เพิ่มขึ้นปีละ  
๑๐  

โรงพยาบาล 

เพิ่มขึ้นปีละ  
๑๐  

โรงพยาบาล 

สนอ. 

๔. การเพิ่มอัตราความ
ครอบคลุมในการป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้าในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 
(การออกหน่วยสัตวแพทย์
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า) 

๖๐ จุด จาก
พื้นที่ 

ที่เคยพบ
เคส และ
เพิ่มเติม  

๘ จุด จาก
พื้นที่

ข้างเคียง
พื้นที่ที่มีเคส 
หรือพ้ืนที่

ใหม่ 
ที่พบเคส 

๖๐ จุด จาก
พื้นที่ 

ที่เคยพบ
เคส และ
เพิ่มเติม  

๘ จุด จาก
พื้นที่

ข้างเคียง
พื้นที่ที่มีเคส 
หรือพ้ืนที่

ใหม่ 
ที่พบเคส 

๖๐ จุด จาก
พื้นที่ 

ที่เคยพบ
เคส และ
เพิ่มเติม  

๘ จุด จาก
พื้นที่

ข้างเคียง
พื้นที่ที่มีเคส 
หรือพ้ืนที่

ใหม่ 
ที่พบเคส 

๖๐ จุด จาก
พื้นที่ 

ที่เคยพบเคส 
และเพิ่มเติม 
๑๐ จุด จาก
พื้นที่ข้างเคียง
พื้นที่ที่มีเคส 
หรือพ้ืนที่ใหม่ 

ที่พบเคส 

๖๐ จุด จาก
พื้นที่ 

ที่เคยพบเคส 
และเพิ่มเติม 
๑๐ จุด จาก
พื้นที่ข้างเคียง
พื้นที่ที่มีเคส 
หรือพ้ืนที่ใหม่ 

ที่พบเคส 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบ
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
รักษาวัณโรคของ
โรงพยาบาลในสังกัด
สำนักการแพทย์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพท./รพ.
ในสังกัด 
สนพ. 

๒. โครงการบูรณาการ
ความร่วมมือในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการแก้ไข
ปัญหาโรคไข้เลือดออกใน
พื้นที่กรุงเทพมหานคร 

ไม่เกิน ๘๐ 
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล 
๕ ปีย้อนหลัง 

ไม่เกิน ๘๐ 
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล 
๕ ปีย้อนหลัง 

ไม่เกิน ๘๐ 
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล 
๕ ปีย้อนหลัง 

ไม่เกิน ๘๐ 
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล 
๕ ปีย้อนหลัง 

ไม่เกิน ๘๐ 
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล 
๕ ปีย้อนหลัง 

สนอ. 

๓. โครงการบูรณาการเพื่อ
พัฒนาศักยภาพเครือข่าย
การควบคุมวัณโรคใน
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๘๙ ร้อยละ ๘๙ ร้อยละ ๘๙ ร้อยละ ๘๙ ร้อยละ ๘๙ สนอ. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

��

 

                  ๔๐ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร 
ร่วมใจขจัดภัยสุขภาพ 

๙๑๓ 
คน 

๙๑๓ 
คน 

๙๑๓ 
คน 

๙๑๓ 
คน 

๙๑๓ 
คน 

สนอ. 

๒. โครงการอบรมเตรียมความพร้อมในการเป็น
อาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร 

๒,๐๐๐ 
คน 

๒,๐๐๐ 
คน 

๒,๐๐๐ 
คน 

๒,๐๐๐ 
คน 

๒,๐๐๐ 
คน 

สนอ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๖ อัตราป่วยตายด้วยโรคติดต่อที่สำคัญในเขตเมือง (ไม่เกินเกณฑ์มาตรฐานของประเทศ) 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครลดอัตราการตายด้วยโรคติดต่อที่สำคัญ 
ในเขตเมือง และประชาชนในพื้นที่กรุงเทพมหานครได้รับวัคซีนป้องกันโรคติดต่ออย่างครอบคลุม รวมถึง
พัฒนาระบบกลไกการเฝ้าระวังและควบคุมโรคติดต่อ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออก 

อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออก
ไม่เกิน ๘๐  
เปอร์เซ็นต์

ไทล์ 
ของข้อมูล  

๕ ปีย้อนหลัง 

อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออก
ไม่เกิน ๘๐  
เปอร์เซ็นต์

ไทล์ 
ของข้อมูล  

๕ ปีย้อนหลัง 

อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออก
ไม่เกิน ๘๐  
เปอร์เซ็นต์

ไทล์ 
ของข้อมูล  

๕ ปีย้อนหลัง 

อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออกไม่

เกิน ๘๐  
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล  
๕ ปีย้อนหลัง 

อัตราป่วยโรค
ไข้เลือดออกไม่

เกิน ๘๐  
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล  
๕ ปีย้อนหลัง 

สนอ. 

๒. การรักษาผู้ป่วยวัณโรค 
๒.๑. อัตราความสำเร็จของ
การรักษาผู้ป่วยวัณโรค 
ทุกประเภท 

 
ร้อยละ ๘๙ 

 
ร้อยละ ๘๙ 

 
ร้อยละ ๘๙ 

 
ร้อยละ ๘๙ 

 
ร้อยละ ๘๙ 

สนอ. 

๒.๒. อัตราความสำเร็จของ
การรักษาวัณโรคปอด 
รายใหม่ ร้อยละ ๘๘ ปี  
พ.ศ.๒๕๘๐  ปี พ.ศ ๒๕๖๓ 
ปอดรายใหม่ ๘๗.๗๙ 

ร้อยละ ๘๘ ร้อยละ ๘๘ ร้อยละ ๘๘ ร้อยละ ๘๘ ร้อยละ ๘๘ สนอ. 
สนพ. 

๓.๑. ร้อยละของผู้ติด 
เชื้อเอชไอวีที่รู้สถานะ 
การติดเชื้อได้รับการรักษา
ด้วยยาต้านไวรัส 

ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ สนอ. 

 

                  ๔๑ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓.๒. จำนวนสถานพยาบาล 
ที่มีกระบวนการนำเข้า 
และใช้ประโยชน์จากข้อมูล 
เพื่อดูคุณภาพบริการ 
ผู้ติดเชื้อเอชไอวี  /ผู้ป่วยเอดส์  
ที่ได้รับยาต้านไวรสั 

  อย่างสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน  

เพิ่มขึ้นปีละ  
๑๐  

โรงพยาบาล 

เพิ่มขึ้นปีละ  
๑๐  

โรงพยาบาล 

เพิ่มขึ้นปีละ  
๑๐  

โรงพยาบาล 

เพิ่มขึ้นปีละ  
๑๐  

โรงพยาบาล 

เพิ่มขึ้นปีละ  
๑๐  

โรงพยาบาล 

สนอ. 

๔. การเพิ่มอัตราความ
ครอบคลุมในการป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้าในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 
(การออกหน่วยสัตวแพทย์
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า) 

๖๐ จุด จาก
พื้นที่ 

ที่เคยพบ
เคส และ
เพิ่มเติม  

๘ จุด จาก
พื้นที่

ข้างเคียง
พื้นที่ที่มีเคส 
หรือพ้ืนที่

ใหม่ 
ที่พบเคส 

๖๐ จุด จาก
พื้นที่ 

ที่เคยพบ
เคส และ
เพิ่มเติม  

๘ จุด จาก
พื้นที่

ข้างเคียง
พื้นที่ที่มีเคส 
หรือพ้ืนที่

ใหม่ 
ที่พบเคส 

๖๐ จุด จาก
พื้นที่ 

ที่เคยพบ
เคส และ
เพิ่มเติม  

๘ จุด จาก
พื้นที่

ข้างเคียง
พื้นที่ที่มีเคส 
หรือพ้ืนที่

ใหม่ 
ที่พบเคส 

๖๐ จุด จาก
พื้นที่ 

ที่เคยพบเคส 
และเพิ่มเติม 
๑๐ จุด จาก
พื้นที่ข้างเคียง
พื้นที่ที่มีเคส 
หรือพ้ืนที่ใหม่ 

ที่พบเคส 

๖๐ จุด จาก
พื้นที่ 

ที่เคยพบเคส 
และเพิ่มเติม 
๑๐ จุด จาก
พื้นที่ข้างเคียง
พื้นที่ที่มีเคส 
หรือพ้ืนที่ใหม่ 

ที่พบเคส 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบ
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
รักษาวัณโรคของ
โรงพยาบาลในสังกัด
สำนักการแพทย์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ รพท./รพ.
ในสังกัด 
สนพ. 

๒. โครงการบูรณาการ
ความร่วมมือในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการแก้ไข
ปัญหาโรคไข้เลือดออกใน
พื้นที่กรุงเทพมหานคร 

ไม่เกิน ๘๐ 
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล 
๕ ปีย้อนหลัง 

ไม่เกิน ๘๐ 
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล 
๕ ปีย้อนหลัง 

ไม่เกิน ๘๐ 
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล 
๕ ปีย้อนหลัง 

ไม่เกิน ๘๐ 
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล 
๕ ปีย้อนหลัง 

ไม่เกิน ๘๐ 
เปอร์เซ็นต์ไทล์ 

ของข้อมูล 
๕ ปีย้อนหลัง 

สนอ. 

๓. โครงการบูรณาการเพื่อ
พัฒนาศักยภาพเครือข่าย
การควบคุมวัณโรคใน
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๘๙ ร้อยละ ๘๙ ร้อยละ ๘๙ ร้อยละ ๘๙ ร้อยละ ๘๙ สนอ. 



��

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๔๒ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔. โครงการพัฒนา
คุณภาพระบบบริการด้าน
การดูแลรักษาผู้ติดเชื้อ 
เอชไอวี  /ผู้ป่วยเอดส์ใน
พื้นที่กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ สนอ. 

๕. โครงการการใช้ข้อมูล
บริการทางการแพทย์
และสุขภาพเพื่อการ
ติดตามและเฝ้าระวัง 
ป้องกันและควบคุมโรค
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ ๑๐ 

เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ ๑๐ 

เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ ๑๐ 

เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ ๑๐ 

เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ ๑๐ 

สนอ. 

๖. โครงการการออก
หน่วยสัตวแพทย์ 
ฉีดวัคซีนป้องกัน 
โรคพิษสุนัขบ้า 

๖๐ จุด  
จากพื้นที่  
ที่เคยพบ

เคส  
และเพิ่มเติม  
๘ จุด จาก

พ้ืนที่ 
ข้างเคียง 

พ้ืนทีท่ี่มีเคส 
หรือพ้ืนท่ี 

ใหม่ที่พบเคส 

๖๐ จุด  
จากพื้นที่  
ที่เคยพบ

เคส  
และเพิ่มเติม  
๘ จุด จาก

พ้ืนที่ 
ข้างเคียง 

พ้ืนทีท่ี่มีเคส 
หรือพ้ืนท่ี 

ใหม่ที่พบเคส 

๖๐ จุด  
จากพื้นที่  
ที่เคยพบ

เคส  
และเพิ่มเติม  
๘ จุด จาก

พ้ืนที่ 
ข้างเคียง 

พ้ืนทีท่ี่มีเคส 
หรือพ้ืนท่ี 

ใหม่ที่พบเคส 

๖๐ จุด  
จากพื้นที่  
ที่เคยพบ

เคส  
และเพิ่มเติม  
๘ จุด จาก

พ้ืนที่ 
ข้างเคียง 

พ้ืนทีท่ี่มีเคส 
หรือพ้ืนท่ี 

ใหม่ที่พบเคส 

๖๐ จุด  
จากพื้นที่  
ที่เคยพบ

เคส  
และเพิ่มเติม  
๘ จุด จาก

พ้ืนที่ 
ข้างเคียง 

พ้ืนทีท่ี่มีเคส 
หรือพ้ืนท่ี 

ใหม่ที่พบเคส 

สนอ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๖.๑ เพิ่มอัตราความครอบคลุมของการได้รับวัคซีนป้องกันโรคติดต่อที่สำคัญ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความครอบคลุมของการได้รับ
วัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

สนพ. 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

สนอ. 

 
 
 
 
 
 

 

                  ๔๓ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. กิจกรรมการให้บริการฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคไข้หวัดใหญ่ในกลุ่มเสี่ยง 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

รพ.ในสังกัด 
สนพ. 

๒. โครงการไข้หวัดใหญ่ป้องกันได้ด้วย
วัคซีน 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

สนอ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๖.๒ ค้นหาและรักษาผู้ป่วยวัณโรคให้หายขาด 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ค้นหาผู้ป่วยวัณโรคในกลุ่มเสี่ยงเชิงรุก ๒๘,๕๖๐ คน สนอ. 
๒. ร้อยละของการเข้าถึงการทดสอบ 
ความไวต่อยา (จากจำนวนคนไข้ขึน้
ทะเบียนทั้งหมด) 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการควบคุม
วัณโรคในกรุงเทพมหานคร  
(การรณรงค์สัปดาห์วัณโรคสากล)  

๒๘,๕๖๐ 
คน 

๒๘,๕๖๐ 
คน 

๒๘,๕๖๐ 
คน 

๒๘,๕๖๐ 
คน 

๒๘,๕๖๐ 
คน 

สนอ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๖.๓ พัฒนาระบบกลไกการเฝ้าระวังและควบคุมโรคติดต่อที่สำคัญ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. พัฒนาระบบการเฝ้าระวังโรคติดต่อ 
ที่ต้องเฝ้าระวัง 

๑ ระบบ สนอ. 

๒. พัฒนาศักยภาพบุคลากรใน 
การเฝ้าระวังสอบสวนควบคุมโรคติดต่อ 
ที่สำคัญให้มีความรู้เพิ่มขึ้น 

มากกว่า  
ร้อยละ 

๘๐ 

มากกว่า  
ร้อยละ 

๘๐ 

มากกว่า  
ร้อยละ 

๘๑ 

มากกว่า  
ร้อยละ 

๘๑ 

มากกว่า  
ร้อยละ 

๘๒ 

สนอ. 

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

��

 

                  ๔๒ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔. โครงการพัฒนา
คุณภาพระบบบริการด้าน
การดูแลรักษาผู้ติดเชื้อ 
เอชไอวี  /ผู้ป่วยเอดส์ใน
พื้นที่กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐ สนอ. 

๕. โครงการการใช้ข้อมูล
บริการทางการแพทย์
และสุขภาพเพื่อการ
ติดตามและเฝ้าระวัง 
ป้องกันและควบคุมโรค
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ ๑๐ 

เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ ๑๐ 

เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ ๑๐ 

เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ ๑๐ 

เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ ๑๐ 

สนอ. 

๖. โครงการการออก
หน่วยสัตวแพทย์ 
ฉีดวัคซีนป้องกัน 
โรคพิษสุนัขบ้า 

๖๐ จุด  
จากพื้นที่  
ที่เคยพบ

เคส  
และเพิ่มเติม  
๘ จุด จาก

พ้ืนที่ 
ข้างเคียง 

พ้ืนทีท่ี่มีเคส 
หรือพ้ืนท่ี 

ใหม่ที่พบเคส 

๖๐ จุด  
จากพื้นที่  
ที่เคยพบ

เคส  
และเพิ่มเติม  
๘ จุด จาก

พ้ืนที่ 
ข้างเคียง 

พ้ืนทีท่ี่มีเคส 
หรือพ้ืนท่ี 

ใหม่ที่พบเคส 

๖๐ จุด  
จากพื้นที่  
ที่เคยพบ

เคส  
และเพิ่มเติม  
๘ จุด จาก

พ้ืนที่ 
ข้างเคียง 

พ้ืนทีท่ี่มีเคส 
หรือพ้ืนท่ี 

ใหม่ที่พบเคส 

๖๐ จุด  
จากพื้นที่  
ที่เคยพบ

เคส  
และเพิ่มเติม  
๘ จุด จาก

พ้ืนที่ 
ข้างเคียง 

พ้ืนทีท่ี่มีเคส 
หรือพ้ืนท่ี 

ใหม่ที่พบเคส 

๖๐ จุด  
จากพื้นที่  
ที่เคยพบ

เคส  
และเพิ่มเติม  
๘ จุด จาก

พ้ืนที่ 
ข้างเคียง 

พ้ืนทีท่ี่มีเคส 
หรือพ้ืนท่ี 

ใหม่ที่พบเคส 

สนอ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๖.๑ เพิ่มอัตราความครอบคลุมของการได้รับวัคซีนป้องกันโรคติดต่อที่สำคัญ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความครอบคลุมของการได้รับ
วัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

สนพ. 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

สนอ. 

 
 
 
 
 
 

 

                  ๔๓ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. กิจกรรมการให้บริการฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคไข้หวัดใหญ่ในกลุ่มเสี่ยง 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

ร้อยละ 
๙๑ 

รพ.ในสังกัด 
สนพ. 

๒. โครงการไข้หวัดใหญ่ป้องกันได้ด้วย
วัคซีน 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

ร้อยละ 
๗๘ 

สนอ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๖.๒ ค้นหาและรักษาผู้ป่วยวัณโรคให้หายขาด 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ค้นหาผู้ป่วยวัณโรคในกลุ่มเสี่ยงเชิงรุก ๒๘,๕๖๐ คน สนอ. 
๒. ร้อยละของการเข้าถึงการทดสอบ 
ความไวต่อยา (จากจำนวนคนไข้ขึน้
ทะเบียนทั้งหมด) 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

สนอ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการควบคุม
วัณโรคในกรุงเทพมหานคร  
(การรณรงค์สัปดาห์วัณโรคสากล)  

๒๘,๕๖๐ 
คน 

๒๘,๕๖๐ 
คน 

๒๘,๕๖๐ 
คน 

๒๘,๕๖๐ 
คน 

๒๘,๕๖๐ 
คน 

สนอ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๖.๓ พัฒนาระบบกลไกการเฝ้าระวังและควบคุมโรคติดต่อที่สำคัญ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. พัฒนาระบบการเฝ้าระวังโรคติดต่อ 
ที่ต้องเฝ้าระวัง 

๑ ระบบ สนอ. 

๒. พัฒนาศักยภาพบุคลากรใน 
การเฝ้าระวังสอบสวนควบคุมโรคติดต่อ 
ที่สำคัญให้มีความรู้เพิ่มขึ้น 

มากกว่า  
ร้อยละ 

๘๐ 

มากกว่า  
ร้อยละ 

๘๐ 

มากกว่า  
ร้อยละ 

๘๑ 

มากกว่า  
ร้อยละ 

๘๑ 

มากกว่า  
ร้อยละ 

๘๒ 

สนอ. 

 
 
 
 
 
 
 
 



��

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๔๔ 

เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๗ ประชาชนได้รับบริการช่วยเหลือฉุกเฉินเมื่อเกิดอุบัติเหตุและเจ็บป่วยขั้นวิกฤติ 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีบริการทางการแพทย์ในการช่วยเหลือ

ฉุกเฉินเมื่อเกิดอุบัติเหตุและเจ็บป่วยขั้นวิกฤติอย่างครอบคลุม และเข้าถึงพื้นที่เกิดเหตุได้อย่างรวดเร็ว 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของผู้ป่วยวิกฤติฉุกเฉิน
ที่ขอรับบริการทางการแพทย์
ฉุกเฉินขั้นสูง (Advance) 
สามารถได้รับบริการภายใน  
๑๐ นาที และส่วนของขั้นพื้นฐาน 
(Basic) สามารถได้รับบริการ
ภายใน ๑๕ นาที 

บริการ 
ขั้นสูง 

ร้อยละ ๓๐ 
หรือบริการ

ขั้นสูง 
ร้อยละ ๒๗ 
แต่พื้นที่โซน 
รพ.กลาง 
ที่ ๘ นาที 
- - - - - - - 
บริการ 

ขั้นสูงเป็น
ร้อยละ ๓๐

ภายใน  
๑๐ นาทีใน
ระยะทาง  

๕ ก.ม. จาก
รพ./จุดจอด
ถึงจุดเกิด

เหตุ 
- - - - - - - 
บริการขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๕
ภายใน ๑๕ 

นาทีใน
ระยะทาง 
๑๐ ก.ม. 

จากรพ./จุด
จอดถึงจุด
เกิดเหตุ 

บริการ 
ขั้นสูง 

ร้อยละ ๓๐ 
หรือบริการ

ขั้นสูง 
ร้อยละ ๒๗ 
แต่พื้นที่โซน 
รพ.กลาง 
ที่ ๘ นาที 
- - - - - - - 
บริการ 

ขั้นสูงเป็น
ร้อยละ ๓๐

ภายใน  
๑๐ นาทีใน
ระยะทาง  

๕ ก.ม. จาก
รพ./จุดจอด
ถึงจุดเกิด

เหตุ 
- - - - - - - 
บริการขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๕
ภายใน ๑๕ 

นาทีใน
ระยะทาง 
๑๐ ก.ม. 

จากรพ./จุด
จอดถึงจุด
เกดิเหตุ 

บริการ 
ขั้นสูง 

ร้อยละ ๓๐ 
หรือบริการ

ขั้นสูง 
ร้อยละ ๒๗ 
แต่พื้นที่โซน 
รพ.กลาง 
ที่ ๘ นาที 
- - - - - - - 
บริการ 

ขั้นสูงเป็น
ร้อยละ ๓๐

ภายใน  
๑๐ นาทีใน
ระยะทาง  

๕ ก.ม. จาก
รพ./จุดจอด
ถึงจุดเกิด

เหตุ 
- - - - - - - 
บริการขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๕
ภายใน ๑๕ 

นาทีใน
ระยะทาง 
๑๐ ก.ม. 

จากรพ./จุด
จอดถึงจุด
เกิดเหตุ 

บริการ 
ขั้นสูง 

ร้อยละ ๓๐ 
หรือบริการ

ขั้นสูง 
ร้อยละ ๒๗ 
แต่พื้นที่โซน 
รพ.กลาง 
ที่ ๘ นาที 
- - - - - - - 
บริการ 

ขั้นสูงเป็น
ร้อยละ ๓๐

ภายใน  
๑๐ นาทีใน
ระยะทาง  

๕ ก.ม. จาก
รพ./จุดจอด
ถึงจุดเกิด

เหตุ 
- - - - - - - 
บริการขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๕
ภายใน ๑๕ 

นาทีใน
ระยะทาง 
๑๐ ก.ม. 

จากรพ./จุด
จอดถึงจุด
เกิดเหตุ 

บริการ 
ขั้นสูง 

ร้อยละ ๓๐ 
หรือบริการ

ขั้นสูง 
ร้อยละ ๒๗ 
แต่พื้นที่โซน 
รพ.กลาง 
ที่ ๘ นาที 
- - - - - - - 
บริการ 

ขั้นสูงเป็น
ร้อยละ ๓๐

ภายใน  
๑๐ นาทีใน
ระยะทาง  

๕ ก.ม. จาก
รพ./จุดจอด
ถึงจุดเกิด

เหตุ 
- - - - - - - 
บริการขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๕
ภายใน ๑๕ 

นาทีใน
ระยะทาง 
๑๐ ก.ม. 

จากรพ./จุด
จอดถึงจุด
เกิดเหตุ 

สนพ. 

 
 

 

                  ๔๕ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๗.๑ เพิ่มประสิทธิภาพการเข้าถึงเพื่อช่วยเหลือผู้เจ็บป่วยฉุกเฉิน 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. จุดจอดรถพยาบาล 
ให้เข้าถึงพื้นที่ที่มีการวิเคราะห์ 
ว่ามีปัญหา Response Time 

เพิ่มข้ึนปีละ  
๑ จุด 

เพิ่มข้ึนปีละ  
๑ จุด 

เพิ่มข้ึนปีละ  
๑ จุด 

เพิ่มข้ึนปีละ  
๑ จุด 

เพิ่มข้ึนปีละ  
๑ จุด 

สนพ. 

๒. ขึ้นทะเบียนและอบรม
อาสาสมัครของมูลนิธิเครือข่าย 

๖๔ (คน) 
๓๐+๒  
ต่อรุ่น  

๒ รุ่นต่อปี 
๖๔ คน 

๖๔ (คน) 
๓๐+๒  
ต่อรุ่น  

๒ รุ่นต่อปี 
๑๒๘ คน 

๖๔ (คน) 
๓๐+๒  
ต่อรุ่น  

๒ รุ่นต่อปี 
๑๙๒ คน 

๖๔ (คน) 
๓๐+๒  
ต่อรุ่น  

๒ รุ่นต่อปี 
๒๕๖ คน 

๖๔ (คน) 
๓๐+๒  
ต่อรุ่น  

๒ รุ่นต่อปี 
๓๒๐ คน 

สนพ. 

๓. มีการซ้อมการปฏิบัติการ
ทางการฉุกเฉินทางการแพทย์  
ในการซ้อมการจัดการสาธารณ
ภัยบูรณาการพื้นที่สำนักงานเขต 
เลือกสาธารณภัยตามลำดับ 
การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

๑ ครั้ง ๑ ครั้ง ๑ ครั้ง ๑ ครั้ง ๑ ครั้ง สนพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการเข้าถึงเพื่อช่วยเหลือผู้
เจ็บป่วยฉุกเฉินในระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉิน
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ. 

๒. โครงการอบรมอาสาสมัครฉุกเฉินการแพทย์ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ. 
๓. โครงการระดมทรัพยากรในพื้นที่เพื่อพัฒนาความพร้อม
ทางการแพทย์ในเหตุสาธารณภัย 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                  ๔๔ 

เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๗ ประชาชนได้รับบริการช่วยเหลือฉุกเฉินเมื่อเกิดอุบัติเหตุและเจ็บป่วยขั้นวิกฤติ 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีบริการทางการแพทย์ในการช่วยเหลือ

ฉุกเฉินเมื่อเกิดอุบัติเหตุและเจ็บป่วยขั้นวิกฤติอย่างครอบคลุม และเข้าถึงพื้นที่เกิดเหตุได้อย่างรวดเร็ว 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของผู้ป่วยวิกฤติฉุกเฉิน
ที่ขอรับบริการทางการแพทย์
ฉุกเฉินขั้นสูง (Advance) 
สามารถได้รับบริการภายใน  
๑๐ นาที และส่วนของขั้นพื้นฐาน 
(Basic) สามารถได้รับบริการ
ภายใน ๑๕ นาที 

บริการ 
ขั้นสูง 

ร้อยละ ๓๐ 
หรือบริการ

ขั้นสูง 
ร้อยละ ๒๗ 
แต่พื้นที่โซน 
รพ.กลาง 
ที่ ๘ นาที 
- - - - - - - 
บริการ 

ขั้นสูงเป็น
ร้อยละ ๓๐

ภายใน  
๑๐ นาทีใน
ระยะทาง  

๕ ก.ม. จาก
รพ./จุดจอด
ถึงจุดเกิด

เหตุ 
- - - - - - - 
บริการขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๕
ภายใน ๑๕ 

นาทีใน
ระยะทาง 
๑๐ ก.ม. 

จากรพ./จุด
จอดถึงจุด
เกิดเหตุ 

บริการ 
ขั้นสูง 

ร้อยละ ๓๐ 
หรือบริการ

ขั้นสูง 
ร้อยละ ๒๗ 
แต่พื้นที่โซน 
รพ.กลาง 
ที่ ๘ นาที 
- - - - - - - 
บริการ 

ขั้นสูงเป็น
ร้อยละ ๓๐

ภายใน  
๑๐ นาทีใน
ระยะทาง  

๕ ก.ม. จาก
รพ./จุดจอด
ถึงจุดเกิด

เหตุ 
- - - - - - - 
บริการขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๕
ภายใน ๑๕ 

นาทีใน
ระยะทาง 
๑๐ ก.ม. 

จากรพ./จุด
จอดถึงจุด
เกดิเหตุ 

บริการ 
ขั้นสูง 

ร้อยละ ๓๐ 
หรือบริการ

ขั้นสูง 
ร้อยละ ๒๗ 
แต่พื้นที่โซน 
รพ.กลาง 
ที่ ๘ นาที 
- - - - - - - 
บริการ 

ขั้นสูงเป็น
ร้อยละ ๓๐

ภายใน  
๑๐ นาทีใน
ระยะทาง  

๕ ก.ม. จาก
รพ./จุดจอด
ถึงจุดเกิด

เหตุ 
- - - - - - - 
บริการขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๕
ภายใน ๑๕ 

นาทีใน
ระยะทาง 
๑๐ ก.ม. 

จากรพ./จุด
จอดถึงจุด
เกิดเหตุ 

บริการ 
ขั้นสูง 

ร้อยละ ๓๐ 
หรือบริการ

ขั้นสูง 
ร้อยละ ๒๗ 
แต่พื้นที่โซน 
รพ.กลาง 
ที่ ๘ นาที 
- - - - - - - 
บริการ 

ขั้นสูงเป็น
ร้อยละ ๓๐

ภายใน  
๑๐ นาทีใน
ระยะทาง  

๕ ก.ม. จาก
รพ./จุดจอด
ถึงจุดเกิด

เหตุ 
- - - - - - - 
บริการขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๕
ภายใน ๑๕ 

นาทีใน
ระยะทาง 
๑๐ ก.ม. 

จากรพ./จุด
จอดถึงจุด
เกิดเหตุ 

บริการ 
ขั้นสูง 

ร้อยละ ๓๐ 
หรือบริการ

ขั้นสูง 
ร้อยละ ๒๗ 
แต่พื้นที่โซน 
รพ.กลาง 
ที่ ๘ นาที 
- - - - - - - 
บริการ 

ขั้นสูงเป็น
ร้อยละ ๓๐

ภายใน  
๑๐ นาทีใน
ระยะทาง  

๕ ก.ม. จาก
รพ./จุดจอด
ถึงจุดเกิด

เหตุ 
- - - - - - - 
บริการขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๕
ภายใน ๑๕ 

นาทีใน
ระยะทาง 
๑๐ ก.ม. 

จากรพ./จุด
จอดถึงจุด
เกิดเหตุ 

สนพ. 

 
 

 

                  ๔๕ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๗.๑ เพิ่มประสิทธิภาพการเข้าถึงเพื่อช่วยเหลือผู้เจ็บป่วยฉุกเฉิน 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. จุดจอดรถพยาบาล 
ให้เข้าถึงพื้นที่ที่มีการวิเคราะห์ 
ว่ามีปัญหา Response Time 

เพิ่มข้ึนปีละ  
๑ จุด 

เพิ่มข้ึนปีละ  
๑ จุด 

เพิ่มข้ึนปีละ  
๑ จุด 

เพิ่มข้ึนปีละ  
๑ จุด 

เพิ่มข้ึนปีละ  
๑ จุด 

สนพ. 

๒. ขึ้นทะเบียนและอบรม
อาสาสมัครของมูลนิธิเครือข่าย 

๖๔ (คน) 
๓๐+๒  
ต่อรุ่น  

๒ รุ่นต่อปี 
๖๔ คน 

๖๔ (คน) 
๓๐+๒  
ต่อรุ่น  

๒ รุ่นต่อปี 
๑๒๘ คน 

๖๔ (คน) 
๓๐+๒  
ต่อรุ่น  

๒ รุ่นต่อปี 
๑๙๒ คน 

๖๔ (คน) 
๓๐+๒  
ต่อรุ่น  

๒ รุ่นต่อปี 
๒๕๖ คน 

๖๔ (คน) 
๓๐+๒  
ต่อรุ่น  

๒ รุ่นต่อปี 
๓๒๐ คน 

สนพ. 

๓. มีการซ้อมการปฏิบัติการ
ทางการฉุกเฉินทางการแพทย์  
ในการซ้อมการจัดการสาธารณ
ภัยบูรณาการพื้นที่สำนักงานเขต 
เลือกสาธารณภัยตามลำดับ 
การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

๑ ครั้ง ๑ ครั้ง ๑ ครั้ง ๑ ครั้ง ๑ ครั้ง สนพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการเข้าถึงเพื่อช่วยเหลือผู้
เจ็บป่วยฉุกเฉินในระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉิน
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ. 

๒. โครงการอบรมอาสาสมัครฉุกเฉินการแพทย์ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ. 
๓. โครงการระดมทรัพยากรในพื้นที่เพื่อพัฒนาความพร้อม
ทางการแพทย์ในเหตุสาธารณภัย 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ. 
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                  ๔๖ 

เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๘ การให้ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และบริการด้านสุขภาพเพื่อสร้างความเข้าใจแก่
ประชาชนในเรื่องโรคคนเมืองและอาหารปลอดภัย 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครสามารถสร้างการรับรู้ ข้อมูลข่าวสารที่จำเป็น
เพื่อสร้างความเข้าใจแก่ประชาชนในเรื่องโรคคนเมืองและอาหารปลอดภัย 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๘.๑ การให้ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และบริการด้านสุขภาพแก่ประชาชนกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ 
เพื่อสร้างการเข้าถึงข้อมูลสุขภาพที่สำคัญ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของประชาชน
กลุ่มเป้าหมายเข้าถึงความรู้ 
ข้อมูลข่าวสาร และบริการด้าน
สุขภาพ 
๑.๑. ช่วงอายุระหว่าง ๐-๑๘ ปี 

 
 
 
 

ร้อยละ ๔๐ 

 
 
 
 

ร้อยละ ๔๐ 

 
 
 
 

ร้อยละ ๔๒ 

 
 
 
 

ร้อยละ ๔๒ 

 
 
 
 

ร้อยละ ๔๕ 

สนอ. 

๑.๒. ช่วงอายุระหว่าง  
๑๙-๕๙ ปี 

ร้อยละ ๔๐ ร้อยละ ๔๐ ร้อยละ ๔๒ ร้อยละ ๔๒ ร้อยละ ๔๕ สนอ. 

๑.๓. อายุ ๖๐ ปีขึ้นไป  รอ้ยละ ๔๐ ร้อยละ ๔๐ ร้อยละ ๔๕ ร้อยละ ๔๕ ร้อยละ ๔๕ สนอ. 

๑.๔. การส่งเสรมิความรู้ผ่าน 
Bangkok Health 
Application   

จำนวนสื่อ
เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่า  
๓ เรื่อง 

จำนวนสื่อ
เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่า  
๓ เรื่อง 

จำนวนสื่อ
เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่า  
๓ เรื่อง 

จำนวนสื่อ
เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่า  
๓ เรื่อง 

จำนวนสื่อ
เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่า  
๓ เรื่อง 

สนอ. 

๒. ผู้สูงอายุที่มีอายุ ๖๐-๘๐ ปี 
มีความรอบรู้ ด้านสุขภาพ เพื่อ
ป้องกันการพลัดตกหกล้ม 
 

ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๗๐ สนอ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๙ พัฒนาระบบข้อมูลสุขภาพของประชาชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครพัฒนาระบบข้อมูลสุขภาพของประชาชนใน
พื้นที่กรุงเทพมหานคร เพื่อการบริหารจัดการ ข้อมูลด้านสุขภาพของประชาชน 
 
กลยุทธ์ที ่ ๑.๕.๙.๑ พัฒนาระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื ่อการบริหารจัดการ ข้อมูลด้านสุขภาพ 
ของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การจัดทำชุดข้อมูลเมือง
สุขภาพดีเพื่อการตัดสินใจ 
เชิงยุทธศาสตร์มหานครปลอดภัย
และหยุ่นตัวต่อวิกฤต 

พัฒนา 
ชุดข้อมูล 
สี่สำนัก
หลัก 

พัฒนา 
ชุดข้อมูล 
สี่สำนัก
หลัก 

พัฒนา 
ชุดข้อมูล 
สี่สำนัก
หลัก 

พัฒนา 
ชุดข้อมูล 
สี่สำนัก
หลัก 

พัฒนา 
ชุดข้อมูล 
สี่สำนัก
หลัก 

สนพ. 
สนอ. 
สยป. 
สวท. 

 

                  ๔๗ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 
และเชื่อม
โครงสร้าง
ข้อมูลกับ

ระบบข้อมูล 
ตามภารกิจ 
๕ ด้าน กทม. 

ของ 
ศูนย์เทคโนฯ 

ที่เกี่ยวข้อง 
และเชื่อม
โครงสร้าง
ข้อมูลกับ

ระบบข้อมูล 
ตามภารกิจ 
๕ ด้าน กทม. 

ของ 
ศูนย์เทคโนฯ 

ที่เกี่ยวข้อง 
และเชื่อม
โครงสร้าง
ข้อมูลกับ

ระบบข้อมูล 
ตามภารกิจ 
๕ ด้าน กทม. 

ของ 
ศูนย์เทคโนฯ 

ที่เกี่ยวข้อง 
และเชื่อม
โครงสร้าง
ข้อมูลกับ

ระบบข้อมูล 
ตามภารกิจ 
๕ ด้าน กทม. 

ของ 
ศูนย์เทคโนฯ 

ที่เกี่ยวข้อง 
และเชื่อม
โครงสร้าง
ข้อมูลกับ

ระบบข้อมูล 
ตามภารกิจ 
๕ ด้าน กทม. 

ของ 
ศูนย์เทคโนฯ 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศสู่องค์กรดิจิทัล 
(Digital Organization)  

- - - - - สนอ. 

๒. โครงการจ้างที่ปรึกษา  
ศึกษา วิเคราะห์และออกแบบ
การพัฒนาระบบสารสนเทศ 
ศูนย์สุขภาพ สำนักอนามัยสู่
องค์กรดิจิทัล 

ต้นแบบ 
(Prototype) 
ของระบบ
สารสนเทศ

ศูนย์สุขภาพสู่
องค์กรดิจิทัล 

ในส่วน
กระบวนการ
ให้บริการ 
นัดหมาย
แพทย์  

และในส่วน
กระบวนการ
รับ-ส่งต่อ
ระหว่าง

สถานพยาบาล 
เป็นอย่างน้อย 

- - - - สนอ. 
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                  ๔๖ 

เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๘ การให้ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และบริการด้านสุขภาพเพื่อสร้างความเข้าใจแก่
ประชาชนในเรื่องโรคคนเมืองและอาหารปลอดภัย 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครสามารถสร้างการรับรู้ ข้อมูลข่าวสารที่จำเป็น
เพื่อสร้างความเข้าใจแก่ประชาชนในเรื่องโรคคนเมืองและอาหารปลอดภัย 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๘.๑ การให้ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และบริการด้านสุขภาพแก่ประชาชนกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ 
เพื่อสร้างการเข้าถึงข้อมูลสุขภาพที่สำคัญ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของประชาชน
กลุ่มเป้าหมายเข้าถึงความรู้ 
ข้อมูลข่าวสาร และบริการด้าน
สุขภาพ 
๑.๑. ช่วงอายุระหว่าง ๐-๑๘ ปี 

 
 
 
 

ร้อยละ ๔๐ 

 
 
 
 

ร้อยละ ๔๐ 

 
 
 
 

ร้อยละ ๔๒ 

 
 
 
 

ร้อยละ ๔๒ 

 
 
 
 

ร้อยละ ๔๕ 

สนอ. 

๑.๒. ช่วงอายุระหว่าง  
๑๙-๕๙ ปี 

ร้อยละ ๔๐ ร้อยละ ๔๐ ร้อยละ ๔๒ ร้อยละ ๔๒ ร้อยละ ๔๕ สนอ. 

๑.๓. อายุ ๖๐ ปีขึ้นไป  รอ้ยละ ๔๐ ร้อยละ ๔๐ ร้อยละ ๔๕ ร้อยละ ๔๕ ร้อยละ ๔๕ สนอ. 

๑.๔. การส่งเสรมิความรู้ผ่าน 
Bangkok Health 
Application   

จำนวนสื่อ
เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่า  
๓ เรื่อง 

จำนวนสื่อ
เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่า  
๓ เรื่อง 

จำนวนสื่อ
เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่า  
๓ เรื่อง 

จำนวนสื่อ
เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่า  
๓ เรื่อง 

จำนวนสื่อ
เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่า  
๓ เรื่อง 

สนอ. 

๒. ผู้สูงอายุที่มีอายุ ๖๐-๘๐ ปี 
มีความรอบรู้ ด้านสุขภาพ เพื่อ
ป้องกันการพลัดตกหกล้ม 
 

ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๗๐ สนอ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๙ พัฒนาระบบข้อมูลสุขภาพของประชาชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครพัฒนาระบบข้อมูลสุขภาพของประชาชนใน
พื้นที่กรุงเทพมหานคร เพื่อการบริหารจัดการ ข้อมูลด้านสุขภาพของประชาชน 
 
กลยุทธ์ที ่ ๑.๕.๙.๑ พัฒนาระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื ่อการบริหารจัดการ ข้อมูลด้านสุขภาพ 
ของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การจัดทำชุดข้อมูลเมือง
สุขภาพดีเพื่อการตัดสินใจ 
เชิงยุทธศาสตร์มหานครปลอดภัย
และหยุ่นตัวต่อวิกฤต 

พัฒนา 
ชุดข้อมูล 
สี่สำนัก
หลัก 

พัฒนา 
ชุดข้อมูล 
สี่สำนัก
หลัก 

พัฒนา 
ชุดข้อมูล 
สี่สำนัก
หลัก 

พัฒนา 
ชุดข้อมูล 
สี่สำนัก
หลัก 

พัฒนา 
ชุดข้อมูล 
สี่สำนัก
หลัก 

สนพ. 
สนอ. 
สยป. 
สวท. 

 

                  ๔๗ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 
และเชื่อม
โครงสร้าง
ข้อมูลกับ

ระบบข้อมูล 
ตามภารกิจ 
๕ ด้าน กทม. 

ของ 
ศูนย์เทคโนฯ 

ที่เกี่ยวข้อง 
และเชื่อม
โครงสร้าง
ข้อมูลกับ

ระบบข้อมูล 
ตามภารกิจ 
๕ ด้าน กทม. 

ของ 
ศูนย์เทคโนฯ 

ที่เกี่ยวข้อง 
และเชื่อม
โครงสร้าง
ข้อมูลกับ

ระบบข้อมูล 
ตามภารกิจ 
๕ ด้าน กทม. 

ของ 
ศูนย์เทคโนฯ 

ที่เกี่ยวข้อง 
และเชื่อม
โครงสร้าง
ข้อมูลกับ

ระบบข้อมูล 
ตามภารกิจ 
๕ ด้าน กทม. 

ของ 
ศูนย์เทคโนฯ 

ที่เกี่ยวข้อง 
และเชื่อม
โครงสร้าง
ข้อมูลกับ

ระบบข้อมูล 
ตามภารกิจ 
๕ ด้าน กทม. 

ของ 
ศูนย์เทคโนฯ 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศสู่องค์กรดิจิทัล 
(Digital Organization)  

- - - - - สนอ. 

๒. โครงการจ้างที่ปรึกษา  
ศึกษา วิเคราะห์และออกแบบ
การพัฒนาระบบสารสนเทศ 
ศูนย์สุขภาพ สำนักอนามัยสู่
องค์กรดิจิทัล 

ต้นแบบ 
(Prototype) 
ของระบบ
สารสนเทศ

ศูนย์สุขภาพสู่
องค์กรดิจิทัล 

ในส่วน
กระบวนการ
ให้บริการ 
นัดหมาย
แพทย์  

และในส่วน
กระบวนการ
รับ-ส่งต่อ
ระหว่าง

สถานพยาบาล 
เป็นอย่างน้อย 

- - - - สนอ. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๔๘ 

เป้าประสงค์ที่  ๑.๕.๑๐ พัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมทางกายคนของกรุงเทพมหานครให้มีวิถีชีวิต 
ที่กระฉับกระเฉง (Sport for Life) 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมทางกายคนของ
กรุงเทพมหานครให้มีวิถีชีวิตที่กระฉับกระเฉง (Sport for Life) เพื่อให้เกิดพฤติกรรมทางสุขภาพที่ดีของประชาชน 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของชาวกรุงเทพมหานคร  
มีดัชนีมวลกาย (Body Mass Index (BMI)  
อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

สวท. 

๒. ร้อยละของชาวกรุงเทพมหานคร ที่มีอายุ
ระหว่าง ๑๘-๒๕ ปี มีค่าดัชนีมวลกาย (BMI)  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สวท. 

๓. ร้อยละของชาวกรุงเทพมหานคร ที่มีอายุระหว่าง 
๒๖-๓๕ ปี มีค่าดัชนีมวลกาย (BMI) ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

สวท. 

๔. ร้อยละของชาวกรุงเทพมหานคร ที่มีอายุ
ระหว่าง ๓๖-๖๐ ปี มีค่าดัชนีมวลกาย (BMI)  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๕๕ 

สวท. 

๕. ร้อยละของชาวกรุงเทพมหานคร ที่มีอายุ
มากกว่า ๖๐ปี มีค่าดัชนีมวลกาย (BMI)  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละ 
๔๕ 

ร้อยละ 
๔๕ 

ร้อยละ 
๔๕ 

ร้อยละ 
๔๕ 

ร้อยละ 
๔๕ 

สวท. 

๖. ร้อยละของชาวกรุงเทพมหานคร มีดัชนีมวล
กาย (Body Mass Index (BMI) อยู่ในเกณฑ์
มาตรฐาน 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กจิกรรมการจัดเก็บค่าดชันีมวลกาย 
(BMI) 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๐.๑ ส่งเสริมพฤติกรรมการออกกำลังกายของชาวกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของศูนย์บริการ 
ด้านกีฬาและนันทนาการ 
มีการจัดเก็บข้อมูลการเข้าใช้
บริการเป็นรายบุคคล 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

- - - - สวท. 

 

                  ๔๙ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. จำนวนคนกรุงเทพมหานคร
ออกกำลังกาย เล่นกีฬาและ
ประกอบ กิจกรรมนันทนาการ  
เพิ่มมากขึ้นของผู้มาใช้บริการ 
และการใช้บริการ (ซ้ำ) 

เพิ่มข้ึน  
๕,๐๐๐ คน 

เพิ่มข้ึน  
๕,๐๐๐ คน 

เพิ่มข้ึน  
๕,๐๐๐ คน 

เพิ่มข้ึน  
๕,๐๐๐ คน 

เพิ่มข้ึน  
๕,๐๐๐ คน 

สวท. 

๓. ร้อยละของผู้ใช้บริการ 
ในสถานที่บริการด้านกีฬา 
ของกรุงเทพมหานคร  
มีสมรรถภาพทางกาย 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

จากปี 
๒๕๖๕ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

จากปี 
๒๕๖๖ 

 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

จากปี  
๒๕๖๗ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

จากปี 
๒๕๖๘ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

จากปี 
๒๕๖๙ 

สวท. 

๔. ร้อยละของผู้ที่มาใช้บริการ
ศูนย์เยาวชนและศูนย์กีฬาต่อ
การรับทราบข่าวสารจาก   
การประชาสัมพันธ์ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่ม
ตัวอย่าง 
๔๐๐  

ศูนย์เล็ก 
๕๐๐ 

ศูนย์กลาง 
๖๐๐  

ศูนย์ใหญ่ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่ม
ตัวอย่าง 
๔๐๐  

ศูนย์เล็ก 
๕๐๐ 

ศูนย์กลาง 
๖๐๐  

ศูนย์ใหญ่ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่ม
ตัวอย่าง 
๔๐๐  

ศูนย์เล็ก 
๕๐๐ 

ศูนย์กลาง 
๖๐๐  

ศูนย์ใหญ่ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่ม
ตัวอย่าง 
๔๐๐  

ศูนย์เล็ก 
๕๐๐ 

ศูนย์กลาง 
๖๐๐  

ศูนย์ใหญ่ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่ม
ตัวอย่าง 
๔๐๐  

ศูนย์เล็ก 
๕๐๐ 

ศูนย์กลาง 
๖๐๐  

ศูนย์ใหญ่ 

สวท. 

๔.๑ ร้อยละของผู้มาใช้บริการ
รายใหม่รับทราบข่าวสาร 

ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ ๕๐ สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.  กิจกรรมการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 

ร้อยละ
ผู้ใช้บริการด้าน
การกีฬาของ

กรุงเทพ 
มหานคร 

มีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์

มาตรฐาน เพิ่มขึ้น
ร้อยละ ๕ 

ร้อยละ
ผู้ใช้บริการด้าน
การกีฬาของ

กรุงเทพ 
มหานคร 

มีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์

มาตรฐาน เพิ่มขึ้น
ร้อยละ ๕ 

ร้อยละ
ผู้ใช้บริการด้าน
การกีฬาของ

กรุงเทพ 
มหานคร 

มีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์

มาตรฐาน เพิ่มขึ้น
ร้อยละ ๕ 

ร้อยละ
ผู้ใช้บริการด้าน
การกีฬาของ

กรุงเทพ 
มหานคร 

มีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์

มาตรฐาน เพิ่มขึ้น
ร้อยละ ๕ 

ร้อยละ
ผู้ใช้บริการด้าน
การกีฬาของ

กรุงเทพ 
มหานครมี 

สมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์

มาตรฐาน 
เพิ่มขึ้นร้อยละ ๕ 

สวท. 

๒.  โครงการนันทนาการ
สร้างสุขสู่ชุมชน 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนที่

เข้าร่วม

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนที่

เข้าร่วม

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนที่

เข้าร่วม

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนที่

เข้าร่วม

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนที่

เข้าร่วม

สวท. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

�1

 

                  ๔๘ 

เป้าประสงค์ที่  ๑.๕.๑๐ พัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมทางกายคนของกรุงเทพมหานครให้มีวิถีชีวิต 
ที่กระฉับกระเฉง (Sport for Life) 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมทางกายคนของ
กรุงเทพมหานครให้มีวิถีชีวิตที่กระฉับกระเฉง (Sport for Life) เพื่อให้เกิดพฤติกรรมทางสุขภาพที่ดีของประชาชน 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของชาวกรุงเทพมหานคร  
มีดัชนีมวลกาย (Body Mass Index (BMI)  
อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

สวท. 

๒. ร้อยละของชาวกรุงเทพมหานคร ที่มีอายุ
ระหว่าง ๑๘-๒๕ ปี มีค่าดัชนีมวลกาย (BMI)  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สวท. 

๓. ร้อยละของชาวกรุงเทพมหานคร ที่มีอายุระหว่าง 
๒๖-๓๕ ปี มีค่าดัชนีมวลกาย (BMI) ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

สวท. 

๔. ร้อยละของชาวกรุงเทพมหานคร ที่มีอายุ
ระหว่าง ๓๖-๖๐ ปี มีค่าดัชนีมวลกาย (BMI)  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๕๕ 

สวท. 

๕. ร้อยละของชาวกรุงเทพมหานคร ที่มีอายุ
มากกว่า ๖๐ปี มีค่าดัชนีมวลกาย (BMI)  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละ 
๔๕ 

ร้อยละ 
๔๕ 

ร้อยละ 
๔๕ 

ร้อยละ 
๔๕ 

ร้อยละ 
๔๕ 

สวท. 

๖. ร้อยละของชาวกรุงเทพมหานคร มีดัชนีมวล
กาย (Body Mass Index (BMI) อยู่ในเกณฑ์
มาตรฐาน 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กจิกรรมการจัดเก็บค่าดชันีมวลกาย 
(BMI) 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๐.๑ ส่งเสริมพฤติกรรมการออกกำลังกายของชาวกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของศูนย์บริการ 
ด้านกีฬาและนันทนาการ 
มีการจัดเก็บข้อมูลการเข้าใช้
บริการเป็นรายบุคคล 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

- - - - สวท. 

 

                  ๔๙ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. จำนวนคนกรุงเทพมหานคร
ออกกำลังกาย เล่นกีฬาและ
ประกอบ กิจกรรมนันทนาการ  
เพิ่มมากขึ้นของผู้มาใช้บริการ 
และการใช้บริการ (ซ้ำ) 

เพิ่มข้ึน  
๕,๐๐๐ คน 

เพิ่มข้ึน  
๕,๐๐๐ คน 

เพิ่มข้ึน  
๕,๐๐๐ คน 

เพิ่มข้ึน  
๕,๐๐๐ คน 

เพิ่มข้ึน  
๕,๐๐๐ คน 

สวท. 

๓. ร้อยละของผู้ใช้บริการ 
ในสถานที่บริการด้านกีฬา 
ของกรุงเทพมหานคร  
มีสมรรถภาพทางกาย 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

จากปี 
๒๕๖๕ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

จากปี 
๒๕๖๖ 

 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

จากปี  
๒๕๖๗ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

จากปี 
๒๕๖๘ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

จากปี 
๒๕๖๙ 

สวท. 

๔. ร้อยละของผู้ที่มาใช้บริการ
ศูนย์เยาวชนและศูนย์กีฬาต่อ
การรับทราบข่าวสารจาก   
การประชาสัมพันธ์ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่ม
ตัวอย่าง 
๔๐๐  

ศูนย์เล็ก 
๕๐๐ 

ศูนย์กลาง 
๖๐๐  

ศูนย์ใหญ่ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่ม
ตัวอย่าง 
๔๐๐  

ศูนย์เล็ก 
๕๐๐ 

ศูนย์กลาง 
๖๐๐  

ศูนย์ใหญ่ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่ม
ตัวอย่าง 
๔๐๐  

ศูนย์เล็ก 
๕๐๐ 

ศูนย์กลาง 
๖๐๐  

ศูนย์ใหญ่ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่ม
ตัวอย่าง 
๔๐๐  

ศูนย์เล็ก 
๕๐๐ 

ศูนย์กลาง 
๖๐๐  

ศูนย์ใหญ่ 

ร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่ม
ตัวอย่าง 
๔๐๐  

ศูนย์เล็ก 
๕๐๐ 

ศูนย์กลาง 
๖๐๐  

ศูนย์ใหญ่ 

สวท. 

๔.๑ ร้อยละของผู้มาใช้บริการ
รายใหม่รับทราบข่าวสาร 

ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ ๕๐ สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.  กิจกรรมการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 

ร้อยละ
ผู้ใช้บริการด้าน
การกีฬาของ

กรุงเทพ 
มหานคร 

มีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์

มาตรฐาน เพิ่มขึ้น
ร้อยละ ๕ 

ร้อยละ
ผู้ใช้บริการด้าน
การกีฬาของ

กรุงเทพ 
มหานคร 

มีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์

มาตรฐาน เพิ่มขึ้น
ร้อยละ ๕ 

ร้อยละ
ผู้ใช้บริการด้าน
การกีฬาของ

กรุงเทพ 
มหานคร 

มีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์

มาตรฐาน เพิ่มขึ้น
ร้อยละ ๕ 

ร้อยละ
ผู้ใช้บริการด้าน
การกีฬาของ

กรุงเทพ 
มหานคร 

มีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์

มาตรฐาน เพิ่มขึ้น
ร้อยละ ๕ 

ร้อยละ
ผู้ใช้บริการด้าน
การกีฬาของ

กรุงเทพ 
มหานครมี 

สมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์

มาตรฐาน 
เพิ่มขึ้นร้อยละ ๕ 

สวท. 

๒.  โครงการนันทนาการ
สร้างสุขสู่ชุมชน 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนที่

เข้าร่วม

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนที่

เข้าร่วม

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนที่

เข้าร่วม

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนที่

เข้าร่วม

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนที่

เข้าร่วม

สวท. 



�2

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๕๐ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
โครงการ  

มาใช้บริการ 
ศูนย์เยาวชน 
อย่างต่อเนื่อง 
(ใช้บริการซ้ำ) 

๕๐๐ คน 

โครงการ  
มาใช้บริการ 
ศูนย์เยาวชน 
อย่างต่อเนื่อง 
(ใช้บริการซ้ำ) 

๕๐๐ คน 

โครงการ  
มาใช้บริการ 
ศูนย์เยาวชน 
อย่างต่อเนื่อง 
(ใช้บริการซ้ำ) 

๕๐๐ คน 

โครงการ  
มาใช้บริการ 
ศูนย์เยาวชน 
อย่างต่อเนื่อง 
(ใช้บริการซ้ำ) 

๕๐๐ คน 

โครงการ  
มาใช้บริการ 
ศูนย์เยาวชน 
อย่างต่อเนื่อง 

(ใช้บริการ
ซ้ำ) ๕๐๐ คน 

๓. โครงการส่งเสริม
พัฒนานันทนาการเพื่อ
มวลชน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ
และกิจกรรม

ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี 
๔,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ
และกิจกรรม

ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี 
๔,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ
และกิจกรรม

ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี 
๔,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ
และกิจกรรม

ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี 
๔,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ
และกิจกรรม

ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี 
๔,๐๐๐ คน 

สวท. 

๔. โครงการจัดงานฉลอง
วันเด็กแห่งชาติของ
กทม. 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
วันเด็ก

แห่งชาติ 
๑๐,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
วันเด็ก

แห่งชาติ 
๑๐,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
วันเด็ก

แห่งชาติ 
๑๐,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
วันเด็ก

แห่งชาติ 
๑๐,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
วันเด็ก

แห่งชาติ 
๑๐,๐๐๐ คน 

สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๐.๒ ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานของศูนย์บริการกีฬาและนันทนาการ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของลานกีฬาในชุมชนกรุงเทพ 
มหานคร ได้รับการรับรองคุณภาพ 
และมาตรฐานตามมาตรฐานกองการกีฬา 

ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๖๐ 

สวท. 

๒. จำนวนพื้นที่สาธารณะในชุมชนที่ได้รับการ
ปรับปรุงให้เป็นพื้นที่การกีฬาและนันทนาการ 

      

๒.๑. จำนวนศูนย์กีฬา(ศูนย์บริการด้านกีฬา
และนันทนาการ) ที่ได้รับการปรับปรุงให้
สามารถรองรับกลุ่มคนทุกช่วงวัยและกลุ่ม
เปราะบาง (ศูนย์เยาวชนได้ ๖ ศูนย ์จาก ๓๕ 
ศูนย์ ศูนย์กีฬา ๑๐ ศูนย์ จาก ๑๒ ศูนย์ ในปี 
๒๕๖๓) 

๑ แห่ง  สวท. 

 

                  ๕๑ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒.๒. จำนวนพื้นที่สาธารณะในชุมชนที่ได้รับ
การปรับปรุงให้เป็นพื้นที่การกีฬาและ
นันทนาการ 

๑ แห่ง สวท. 

๒.๓. จำนวนพื้นที่ศูนย์กีฬาและนันทนาการที่
ได้รับการสร้างขึ้นใหม่เพิ่มเติม 

ศึกษาพื้นที่และ
การเพิ่มพื้นที่
การกีฬาใน

ลักษณะต่าง ๆ 

๑ แห่ง สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการตรวจประเมิน
เพื่อรับรองคุณภาพและ
มาตรฐาน 
ลานกีฬากรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละของ 
ลานกีฬาใน 

ชุมชนกรุงเทพ-
มหานคร  
ได้รับการ 
รับรอง 

คุณภาพและ
มาตรฐาน 

กองการกีฬา 
ร้อยละ ๕๐ 

ร้อยละของ 
ลานกีฬาใน 

ชุมชนกรุงเทพ-
มหานคร  
ได้รับการ 
รับรอง 

คุณภาพและ
มาตรฐาน 

กองการกีฬา 
ร้อยละ ๕๐ 

ร้อยละของ 
ลานกีฬาใน 

ชุมชนกรุงเทพ-
มหานคร  
ได้รับการ 
รับรอง 

คุณภาพและ
มาตรฐาน 

กองการกีฬา 
ร้อยละ ๕๕ 

ร้อยละของ 
ลานกีฬาใน 

ชุมชนกรุงเทพ-
มหานคร  
ได้รับการ 
รับรอง 

คุณภาพและ
มาตรฐาน 

กองการกีฬา 
ร้อยละ ๕๕ 

ร้อยละของ 
ลานกีฬาใน 

ชุมชนกรุงเทพ-
มหานคร  
ได้รับการ 
รับรอง 

คุณภาพและ
มาตรฐาน 

กองการกีฬา 
ร้อยละ ๖๐ 

สวท. 
สนข. 

๒.  โครงการปรับปรุง
ศูนย์บริการด้านกีฬาและ
นันทนาการให้สามารถ
รองรับกลุ่มคนทุกช่วงวัย
และกลุ่มเปราะบาง  

๑ แห่ง สวท. 
 

๓. โครงการปรับปรุงพื้นที่
การกีฬาและนันทนาการ
จากพื้นที่สาธารณะในชุมชน 

๑ แห่ง สนข. 

๔.  การสร้างพื้นที่ศูนย์กีฬา
และนันทนาการเพิ่มเติม 

ศึกษาพื้นที่
และการเพิ่ม

พื้นที่การ
กีฬา 

ในลักษณะ 
ต่าง ๆ 

๑ แห่ง สวท. 
 

 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

��

 

                  ๕๐ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
โครงการ  

มาใช้บริการ 
ศูนย์เยาวชน 
อย่างต่อเนื่อง 
(ใช้บริการซ้ำ) 

๕๐๐ คน 

โครงการ  
มาใช้บริการ 
ศูนย์เยาวชน 
อย่างต่อเนื่อง 
(ใช้บริการซ้ำ) 

๕๐๐ คน 

โครงการ  
มาใช้บริการ 
ศูนย์เยาวชน 
อย่างต่อเนื่อง 
(ใช้บริการซ้ำ) 

๕๐๐ คน 

โครงการ  
มาใช้บริการ 
ศูนย์เยาวชน 
อย่างต่อเนื่อง 
(ใช้บริการซ้ำ) 

๕๐๐ คน 

โครงการ  
มาใช้บริการ 
ศูนย์เยาวชน 
อย่างต่อเนื่อง 

(ใช้บริการ
ซ้ำ) ๕๐๐ คน 

๓. โครงการส่งเสริม
พัฒนานันทนาการเพื่อ
มวลชน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ
และกิจกรรม

ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี 
๔,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ
และกิจกรรม

ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี 
๔,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ
และกิจกรรม

ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี 
๔,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ
และกิจกรรม

ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี 
๔,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมกีฬา 
นันทนาการ
และกิจกรรม

ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี 
๔,๐๐๐ คน 

สวท. 

๔. โครงการจัดงานฉลอง
วันเด็กแห่งชาติของ
กทม. 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
วันเด็ก

แห่งชาติ 
๑๐,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
วันเด็ก

แห่งชาติ 
๑๐,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
วันเด็ก

แห่งชาติ 
๑๐,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
วันเด็ก

แห่งชาติ 
๑๐,๐๐๐ คน 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
วันเด็ก

แห่งชาติ 
๑๐,๐๐๐ คน 

สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๐.๒ ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานของศูนย์บริการกีฬาและนันทนาการ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของลานกีฬาในชุมชนกรุงเทพ 
มหานคร ได้รับการรับรองคุณภาพ 
และมาตรฐานตามมาตรฐานกองการกีฬา 

ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๖๐ 

สวท. 

๒. จำนวนพื้นที่สาธารณะในชุมชนที่ได้รับการ
ปรับปรุงให้เป็นพื้นที่การกีฬาและนันทนาการ 

      

๒.๑. จำนวนศูนย์กีฬา(ศูนย์บริการด้านกีฬา
และนันทนาการ) ที่ได้รับการปรับปรุงให้
สามารถรองรับกลุ่มคนทุกช่วงวัยและกลุ่ม
เปราะบาง (ศูนย์เยาวชนได้ ๖ ศูนย ์จาก ๓๕ 
ศูนย์ ศูนย์กีฬา ๑๐ ศูนย์ จาก ๑๒ ศูนย์ ในปี 
๒๕๖๓) 

๑ แห่ง  สวท. 

 

                  ๕๑ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒.๒. จำนวนพื้นที่สาธารณะในชุมชนที่ได้รับ
การปรับปรุงให้เป็นพื้นที่การกีฬาและ
นันทนาการ 

๑ แห่ง สวท. 

๒.๓. จำนวนพื้นที่ศูนย์กีฬาและนันทนาการที่
ได้รับการสร้างขึ้นใหม่เพิ่มเติม 

ศึกษาพื้นที่และ
การเพิ่มพื้นที่
การกีฬาใน

ลักษณะต่าง ๆ 

๑ แห่ง สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการตรวจประเมิน
เพื่อรับรองคุณภาพและ
มาตรฐาน 
ลานกีฬากรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละของ 
ลานกีฬาใน 

ชุมชนกรุงเทพ-
มหานคร  
ได้รับการ 
รับรอง 

คุณภาพและ
มาตรฐาน 

กองการกีฬา 
ร้อยละ ๕๐ 

ร้อยละของ 
ลานกีฬาใน 

ชุมชนกรุงเทพ-
มหานคร  
ได้รับการ 
รับรอง 

คุณภาพและ
มาตรฐาน 

กองการกีฬา 
ร้อยละ ๕๐ 

ร้อยละของ 
ลานกีฬาใน 

ชุมชนกรุงเทพ-
มหานคร  
ได้รับการ 
รับรอง 

คุณภาพและ
มาตรฐาน 

กองการกีฬา 
ร้อยละ ๕๕ 

ร้อยละของ 
ลานกีฬาใน 

ชุมชนกรุงเทพ-
มหานคร  
ได้รับการ 
รับรอง 

คุณภาพและ
มาตรฐาน 

กองการกีฬา 
ร้อยละ ๕๕ 

ร้อยละของ 
ลานกีฬาใน 

ชุมชนกรุงเทพ-
มหานคร  
ได้รับการ 
รับรอง 

คุณภาพและ
มาตรฐาน 

กองการกีฬา 
ร้อยละ ๖๐ 

สวท. 
สนข. 

๒.  โครงการปรับปรุง
ศูนย์บริการด้านกีฬาและ
นันทนาการให้สามารถ
รองรับกลุ่มคนทุกช่วงวัย
และกลุ่มเปราะบาง  

๑ แห่ง สวท. 
 

๓. โครงการปรับปรุงพื้นที่
การกีฬาและนันทนาการ
จากพื้นที่สาธารณะในชุมชน 

๑ แห่ง สนข. 

๔.  การสร้างพื้นที่ศูนย์กีฬา
และนันทนาการเพิ่มเติม 

ศึกษาพื้นที่
และการเพิ่ม

พื้นที่การ
กีฬา 

ในลักษณะ 
ต่าง ๆ 

๑ แห่ง สวท. 
 

 
 



��

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๕๒ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๐.๓ พัฒนาบริการและจัดกิจกรรมให้มีความหลากหลายและตรงกับความต้องการของ
ประชาชน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของผู้ใช้บริการ 
มีความพึงพอใจจากการรับบริการ
ในสถานบริการด้านการกีฬาและ 
นันทนาการของกรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๖ ร้อยละ ๗๗ ร้อยละ ๗๘ สวท. 

๒. ร้อยละของกิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการที่มีความหลากหลาย
ได้จัดเพิ่มขึ้น 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๑๐  
ของจำนวน
กิจกรรมใน
ระยะก่อน
หน้าของ 

แต่ละศูนย์
ของแต่ละ
ประเภท 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๑๐  
ของจำนวน
กิจกรรมใน
ระยะก่อน
หน้าของ 

แต่ละศูนย์
ของแต่ละ
ประเภท 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๑๐  
ของจำนวน
กิจกรรมใน
ระยะก่อน
หน้าของ 

แต่ละศูนย์
ของแต่ละ
ประเภท 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๑๐  
ของจำนวน
กิจกรรมใน
ระยะก่อน
หน้าของ 

แต่ละศูนย์
ของแต่ละ
ประเภท 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๑๐  
ของจำนวน
กิจกรรมใน
ระยะก่อน
หน้าของ 

แต่ละศูนย์
ของแต่ละ
ประเภท 

สวท. 

๓. จำนวนกิจกรรมที่ได้จากการ
สำรวจความต้องการที่
หลากหลายเพิ่มขึ้น/ปี 

๑ กิจกรรม ๑ กิจกรรม ๑ กิจกรรม ๑ กิจกรรม ๑ กิจกรรม สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการส่งเสริมสังคมและ
วัฒนธรรมในศูนย์เยาวชน 
 

จำนวนการจัด
กิจกรรม  
กีฬาและ

นันทนาการ 
ที่มีความ

หลากหลาย
เพิ่มขึ้น 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๑๐ 
ของจำนวน
กิจกรรมใน

ระยะก่อนหน้า
ของแต่ละศูนย ์

จำนวนการจัด
กิจกรรม  
กีฬาและ

นันทนาการ 
ที่มีความ

หลากหลาย
เพิ่มขึ้น 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๑๐ 
ของจำนวน
กิจกรรมใน

ระยะก่อนหน้า
ของแต่ละศูนย ์

จำนวนการจัด
กิจกรรม  
กีฬาและ

นันทนาการ 
ที่มีความ

หลากหลาย
เพิ่มขึ้น 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๑๐ 
ของจำนวน
กิจกรรมใน

ระยะก่อนหน้า
ของแต่ละศูนย ์

จำนวนการจัด
กิจกรรม  
กีฬาและ

นันทนาการ 
ที่มีความ

หลากหลาย
เพิ่มขึ้น 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๑๐ 
ของจำนวน
กิจกรรมใน

ระยะก่อนหน้า
ของแต่ละศูนย ์

จำนวนการจัด
กิจกรรม  
กีฬาและ

นันทนาการ 
ที่มีความ

หลากหลาย
เพิ่มขึ้น 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๑๐ 
ของจำนวน
กิจกรรมใน

ระยะก่อนหน้า
ของแต่ละศูนย ์

สวท. 

 

                  ๕๓ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ของแต่ละ
ประเภท 

ของแต่ละ
ประเภท 

ของแต่ละ
ประเภท 

ของแต่ละ
ประเภท 

ของแต่ละ
ประเภท 

๒. กิจกรรมสำรวจ 
ความพงึพอใจจาก 
การรับบริการในสถานบริการ
ด้านการกีฬาและนันทนาการของ
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๖ ร้อยละ ๗๗ ร้อยละ ๗๘ สวท. 
 

๓. กิจกรรมการสำรวจความ
ต้องการกิจกรรมหลากหลาย
เพิ่มข้ึนต่อปี  

เพิ่มขึ้นจาก 
การสำรวจมา

ก่อนหน้า 
๑ กิจกรรม 

เพิ่มขึ้นจาก 
การสำรวจมา

ก่อนหน้า 
๑ กิจกรรม 

เพิ่มขึ้นจาก 
การสำรวจมา

ก่อนหน้า 
๑ กิจกรรม 

เพิ่มขึ้นจาก 
การสำรวจมา

ก่อนหน้า 
๑ กิจกรรม 

เพิ่มขึ้นจาก 
การสำรวจมา

ก่อนหน้า 
๑ กิจกรรม 

สวท. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๐.๔ ส่งเสริมการเล่นกีฬาขั้นพื้นฐาน กีฬาเพื่อมวลชน กีฬาเพื่อความเป็นเลิศ และกีฬาเพื่ออาชีพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนนักกฬีาสังกัด
กรุงเทพมหานครที่เข้าร่วม 
การแขง่ขัน 
๑.๑. ระดับชาติ 

 
 
 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๑๐ 

 
 
 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๑๐ 

 
 

 
เพิ่มข้ึน 

ร้อยละ ๑๐ 

 
 
 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๑๐ 

 
 
 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๑๐ 

 
 
 

สวท. 

๑.๒. ระดับนานาชาติ Sport for 
profession 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๓๐ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๓๐ 

เพิ่มข้ึนร้อย
ละ ๓๐ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๓๐ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๓๐ 

สวท. 

๒. ร้อยละของผู้ผ่านการอบรมกีฬา 
ขั้นพื้นฐานตามเกณฑ์ทีก่ำหนด 
Sport Foundation 

      

๒.๑. ร้อยละของผู้ที่ผ่าน 
การอบรมกีฬาขั้นพื้นฐานมี
ความรู้ความเข้าใจในการเล่นกีฬา
ขั้นพื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ สวท. 

๒.๒. ร้อยละของผู้ที่เข้าฝึกอบรม
สามารถต่อยอดทักษะไปสู่ 
การเป็นนักกีฬาเยาวชน 

ร้อยละ ๕ ร้อยละ ๕ ร้อยละ ๕ ร้อยละ ๕ ร้อยละ ๕ สวท. 

๓. จำนวนทุนการศึกษาและ
รางวัลทางการกีฬา 

๘๗๕ ทุน สวท. 

๓.๑ นักกีฬาที่ได้รับรางวัล
ชนะเลิศ 

๑๖๖ ทุน ๑๖๖ ทุน ๑๖๖ ทุน ๑๖๖ ทุน ๑๖๖ ทุน สวท. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

��

 

                  ๕๒ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๐.๓ พัฒนาบริการและจัดกิจกรรมให้มีความหลากหลายและตรงกับความต้องการของ
ประชาชน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของผู้ใช้บริการ 
มีความพึงพอใจจากการรับบริการ
ในสถานบริการด้านการกีฬาและ 
นันทนาการของกรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๖ ร้อยละ ๗๗ ร้อยละ ๗๘ สวท. 

๒. ร้อยละของกิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการที่มีความหลากหลาย
ได้จัดเพิ่มขึ้น 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๑๐  
ของจำนวน
กิจกรรมใน
ระยะก่อน
หน้าของ 

แต่ละศูนย์
ของแต่ละ
ประเภท 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๑๐  
ของจำนวน
กิจกรรมใน
ระยะก่อน
หน้าของ 

แต่ละศูนย์
ของแต่ละ
ประเภท 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๑๐  
ของจำนวน
กิจกรรมใน
ระยะก่อน
หน้าของ 

แต่ละศูนย์
ของแต่ละ
ประเภท 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๑๐  
ของจำนวน
กิจกรรมใน
ระยะก่อน
หน้าของ 

แต่ละศูนย์
ของแต่ละ
ประเภท 

เพิ่มข้ึน 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๑๐  
ของจำนวน
กิจกรรมใน
ระยะก่อน
หน้าของ 

แต่ละศูนย์
ของแต่ละ
ประเภท 

สวท. 

๓. จำนวนกิจกรรมที่ได้จากการ
สำรวจความต้องการที่
หลากหลายเพิ่มขึ้น/ปี 

๑ กิจกรรม ๑ กิจกรรม ๑ กิจกรรม ๑ กิจกรรม ๑ กิจกรรม สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการส่งเสริมสังคมและ
วัฒนธรรมในศูนย์เยาวชน 
 

จำนวนการจัด
กิจกรรม  
กีฬาและ

นันทนาการ 
ที่มีความ

หลากหลาย
เพิ่มขึ้น 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๑๐ 
ของจำนวน
กิจกรรมใน

ระยะก่อนหน้า
ของแต่ละศูนย ์

จำนวนการจัด
กิจกรรม  
กีฬาและ

นันทนาการ 
ที่มีความ

หลากหลาย
เพิ่มขึ้น 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๑๐ 
ของจำนวน
กิจกรรมใน

ระยะก่อนหน้า
ของแต่ละศูนย ์

จำนวนการจัด
กิจกรรม  
กีฬาและ

นันทนาการ 
ที่มีความ

หลากหลาย
เพิ่มขึ้น 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๑๐ 
ของจำนวน
กิจกรรมใน

ระยะก่อนหน้า
ของแต่ละศูนย ์

จำนวนการจัด
กิจกรรม  
กีฬาและ

นันทนาการ 
ที่มีความ

หลากหลาย
เพิ่มขึ้น 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๑๐ 
ของจำนวน
กิจกรรมใน

ระยะก่อนหน้า
ของแต่ละศูนย ์

จำนวนการจัด
กิจกรรม  
กีฬาและ

นันทนาการ 
ที่มีความ

หลากหลาย
เพิ่มขึ้น 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๑๐ 
ของจำนวน
กิจกรรมใน

ระยะก่อนหน้า
ของแต่ละศูนย ์

สวท. 

 

                  ๕๓ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ของแต่ละ
ประเภท 

ของแต่ละ
ประเภท 

ของแต่ละ
ประเภท 

ของแต่ละ
ประเภท 

ของแต่ละ
ประเภท 

๒. กิจกรรมสำรวจ 
ความพงึพอใจจาก 
การรับบริการในสถานบริการ
ด้านการกีฬาและนันทนาการของ
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๖ ร้อยละ ๗๗ ร้อยละ ๗๘ สวท. 
 

๓. กิจกรรมการสำรวจความ
ต้องการกิจกรรมหลากหลาย
เพิ่มข้ึนต่อปี  

เพิ่มขึ้นจาก 
การสำรวจมา

ก่อนหน้า 
๑ กิจกรรม 

เพิ่มขึ้นจาก 
การสำรวจมา

ก่อนหน้า 
๑ กิจกรรม 

เพิ่มขึ้นจาก 
การสำรวจมา

ก่อนหน้า 
๑ กิจกรรม 

เพิ่มขึ้นจาก 
การสำรวจมา

ก่อนหน้า 
๑ กิจกรรม 

เพิ่มขึ้นจาก 
การสำรวจมา

ก่อนหน้า 
๑ กิจกรรม 

สวท. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๐.๔ ส่งเสริมการเล่นกีฬาขั้นพื้นฐาน กีฬาเพื่อมวลชน กีฬาเพื่อความเป็นเลิศ และกีฬาเพื่ออาชีพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนนักกฬีาสังกัด
กรุงเทพมหานครที่เข้าร่วม 
การแขง่ขัน 
๑.๑. ระดับชาติ 

 
 
 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๑๐ 

 
 
 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๑๐ 

 
 

 
เพิ่มข้ึน 

ร้อยละ ๑๐ 

 
 
 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๑๐ 

 
 
 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๑๐ 

 
 
 

สวท. 

๑.๒. ระดับนานาชาติ Sport for 
profession 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๓๐ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๓๐ 

เพิ่มข้ึนร้อย
ละ ๓๐ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๓๐ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๓๐ 

สวท. 

๒. ร้อยละของผู้ผ่านการอบรมกีฬา 
ขั้นพื้นฐานตามเกณฑ์ทีก่ำหนด 
Sport Foundation 

      

๒.๑. ร้อยละของผู้ที่ผ่าน 
การอบรมกีฬาขั้นพื้นฐานมี
ความรู้ความเข้าใจในการเล่นกีฬา
ขั้นพื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ สวท. 

๒.๒. ร้อยละของผู้ที่เข้าฝึกอบรม
สามารถต่อยอดทักษะไปสู่ 
การเป็นนักกีฬาเยาวชน 

ร้อยละ ๕ ร้อยละ ๕ ร้อยละ ๕ ร้อยละ ๕ ร้อยละ ๕ สวท. 

๓. จำนวนทุนการศึกษาและ
รางวัลทางการกีฬา 

๘๗๕ ทุน สวท. 

๓.๑ นักกีฬาที่ได้รับรางวัล
ชนะเลิศ 

๑๖๖ ทุน ๑๖๖ ทุน ๑๖๖ ทุน ๑๖๖ ทุน ๑๖๖ ทุน สวท. 



��

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๕๔ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓.๒ นักกีฬาที่เข้าแข่งขันรายการ
ระดับนานาชาติ 

๒ ทุน ๒ ทุน ๒ ทุน ๒ ทุน ๒ ทุน สวท. 

๓.๓ นักกีฬาจากโครงการส่งเสริม
กีฬาพื้นฐาน (สู่นักกีฬาเยาวชน) 

๒ ทุน ๒ ทุน ๒ ทุน ๒ ทุน ๒ ทุน สวท. 

๓.๔ นักกีฬากลุ่มความสามารถพิเศษ ๕ ทุน ๕ ทุน ๕ ทุน ๕ ทุน ๕ ทุน สวท. 
๔. การเป็นเจ้าภาพร่วมการกีฬา
ระดับนานาชาติ 

ระดับลุ่มน้ำโขง หรือ ASEAN สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ยุวชน เยาวชน ประชาชน
กรุงเทพมหานคร 

จำนวน
นักกีฬาและ 
ผู้เข้าร่วม 

การแข่งขัน 
อย่างน้อย 

๑,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬาและ 
ผู้เข้าร่วม 

การแข่งขัน 
อย่างน้อย 

๑,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬาและ 
ผู้เข้าร่วม 

การแข่งขัน 
อย่างน้อย 
๑,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬาและ 
ผู้เข้าร่วม 

การแข่งขัน 
อย่างน้อย 

๑,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬาและ 
ผู้เข้าร่วม 

การแข่งขัน 
อย่างน้อย 
๑,๐๐๐ คน 

สวท . 

๒.  โครงการส่งเสริมกีฬาขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๐
ของผู้เข้ารับ
การอบรม 
มีความรู้

ความเข้าใจ
ในการเล่น
กีฬาขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๐
ของผู้เข้ารับ
การอบรม 
มีความรู้

ความเข้าใจ
ในการเล่น
กีฬาขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๐
ของผู้เข้ารับ
การอบรม 
มีความรู้

ความเข้าใจ
ในการเล่น
กีฬาขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๐
ของผู้เข้ารับ
การอบรม 
มีความรู้

ความเข้าใจ
ในการเล่น
กีฬาขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๐
ของผู้เข้ารับ
การอบรม 
มีความรู้

ความเข้าใจ
ในการเล่น
กีฬาขั้น
พื้นฐาน 

สวท . 

๓.  โครงการส่งเสริมกีฬาเพื่อ
ความเป็นเลิศ 

จำนวน
นักกีฬา 

๒,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬา 

๒,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬา 

๒,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬา 

๒,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬา 

๒,๐๐๐ คน 

สวท . 

๔.  โครงการพัฒนากีฬาเพื่อ
ความเป็นเลิศสู่กีฬาเพื่ออาชีพ 

จำนวน
นักกีฬา  
๒๕ คน 

จำนวน
นักกีฬา  
๒๕ คน 

จำนวน
นักกีฬา  
๒๕ คน 

จำนวน
นักกีฬา  
๒๕ คน 

จำนวน
นักกีฬา  
๒๕ คน 

สวท . 

 
 
 
 
 

 

                  ๕๕ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๐.๕ พัฒนาการบริหารจัดการด้านกีฬาและนันทนาการให้มีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของบุคลากร 
ด้านกีฬาและนันทนาการ 
มีสมรรถนะและความ
ชำนาญมากขึ้น 
๑.๑. ทักษะและความ
ชำนาญ 

 
 
 
 

ร้อยละ ๙๐ 
ผ่านการ
ทดสอบที่ 

๘๐ คะแนน
ขึ้นไป 

 
 
 
 

ร้อยละ ๙๐ 
ผ่านการ
ทดสอบที่ 

๘๐ คะแนน
ขึ้นไป 

 
 
 
 

ร้อยละ ๙๐  
ผ่านการ
ทดสอบที่ 

๘๐ คะแนน
ขึ้นไป 

 
 
 
 

ร้อยละ ๑๐๐  
ผ่านการ
ทดสอบที่ 

๘๐ คะแนน
ขึ้นไป 

 
 
 
 

ร้อยละ ๑๐๐  
ผ่านการ
ทดสอบที่  

๘๐ คะแนน
ขึ้นไป 

สวท. 

๑.๒. สมรรถภาพทางกาย จำนวน 
ผู้ผ่านเกณฑ ์
ร้อยละ ๗๐ 

จำนวน 
ผู้ผ่านเกณฑ ์
ร้อยละ ๗๐ 

จำนวน 
ผู้ผ่านเกณฑ ์
ร้อยละ ๗๐ 

จำนวน 
ผู้ผ่านเกณฑ ์
ร้อยละ ๗๐ 

จำนวน 
ผู้ผ่านเกณฑ ์
ร้อยละ ๗๐ 

สวท. 

๒. จำนวนระเบียบที่ได้รับ
การทบทวนและปรับให้มี
ความทันสมัยต่อ
สภาวการณ์ปัจจบุัน 
๒.๑. ทบทวน 

 
 
 
 

๑ ฉบับ 

 
 
 
 

สวท. 
๒.๒. ปรับ ปรับฉบับที่ทบทวนว่าต้องปรับในปีถัดไป สวท. 
๒.๓. สร้างใหม ่ อย่างน้อย ๒ ฉบับต่อ ๕ ปี ตามการวิเคราะห์ สวท. 
๓. ร้อยละของบุคลากรด้าน
การกีฬาและนันทนาการมี
ความพึงพอใจต่อการ
บริหารจัดการด้านการกีฬา
และนันทนาการของ
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ สวท. 

๔. จำนวนมิติความร่วมมือ 
กับหน่วยงานทางการกีฬา 
๔.๑. จำนวนหน่วยงานที่
เป็นคู่ความร่วมมือ 

 
 

เพิ่มข้ึน ๑ 
หน่วยงาน 

 
 

เพิ่มข้ึน ๑ 
หน่วยงาน 

 
 

เพิ่มข้ึน ๑ 
หน่วยงาน 

 
 

เพิ่มข้ึน ๑ 
หน่วยงาน 

 
 

เพิ่มข้ึน ๑ 
หน่วยงาน 

สวท. 

๔.๒. จำนวนกิจกรรมที่
จัดทำร่วมกันกับคู่ความ
ร่วมมือ 

จำนวน ๑ 
กิจกรรมต่อ
ความร่วมมือ
ในทุกรูปแบบ 

จำนวน ๑ 
กิจกรรมต่อ
ความร่วมมือ
ในทุกรูปแบบ 

จำนวน ๑ 
กิจกรรมต่อ
ความร่วมมือ
ในทุกรูปแบบ 

จำนวน ๑ 
กิจกรรมต่อ
ความร่วมมือ
ในทุกรูปแบบ 

จำนวน ๑ 
กิจกรรมต่อ
ความร่วมมือ
ในทุกรูปแบบ 

สวท. 
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                  ๕๔ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓.๒ นักกีฬาที่เข้าแข่งขันรายการ
ระดับนานาชาติ 

๒ ทุน ๒ ทุน ๒ ทุน ๒ ทุน ๒ ทุน สวท. 

๓.๓ นักกีฬาจากโครงการส่งเสริม
กีฬาพื้นฐาน (สู่นักกีฬาเยาวชน) 

๒ ทุน ๒ ทุน ๒ ทุน ๒ ทุน ๒ ทุน สวท. 

๓.๔ นักกีฬากลุ่มความสามารถพิเศษ ๕ ทุน ๕ ทุน ๕ ทุน ๕ ทุน ๕ ทุน สวท. 
๔. การเป็นเจ้าภาพร่วมการกีฬา
ระดับนานาชาติ 

ระดับลุ่มน้ำโขง หรือ ASEAN สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ยุวชน เยาวชน ประชาชน
กรุงเทพมหานคร 

จำนวน
นักกีฬาและ 
ผู้เข้าร่วม 

การแข่งขัน 
อย่างน้อย 

๑,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬาและ 
ผู้เข้าร่วม 

การแข่งขัน 
อย่างน้อย 

๑,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬาและ 
ผู้เข้าร่วม 

การแข่งขัน 
อย่างน้อย 
๑,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬาและ 
ผู้เข้าร่วม 

การแข่งขัน 
อย่างน้อย 

๑,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬาและ 
ผู้เข้าร่วม 

การแข่งขัน 
อย่างน้อย 
๑,๐๐๐ คน 

สวท . 

๒.  โครงการส่งเสริมกีฬาขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๐
ของผู้เข้ารับ
การอบรม 
มีความรู้

ความเข้าใจ
ในการเล่น
กีฬาขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๐
ของผู้เข้ารับ
การอบรม 
มีความรู้

ความเข้าใจ
ในการเล่น
กีฬาขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๐
ของผู้เข้ารับ
การอบรม 
มีความรู้

ความเข้าใจ
ในการเล่น
กีฬาขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๐
ของผู้เข้ารับ
การอบรม 
มีความรู้

ความเข้าใจ
ในการเล่น
กีฬาขั้น
พื้นฐาน 

ร้อยละ ๖๐
ของผู้เข้ารับ
การอบรม 
มีความรู้

ความเข้าใจ
ในการเล่น
กีฬาขั้น
พื้นฐาน 

สวท . 

๓.  โครงการส่งเสริมกีฬาเพื่อ
ความเป็นเลิศ 

จำนวน
นักกีฬา 

๒,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬา 

๒,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬา 

๒,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬา 

๒,๐๐๐ คน 

จำนวน
นักกีฬา 

๒,๐๐๐ คน 

สวท . 

๔.  โครงการพัฒนากีฬาเพื่อ
ความเป็นเลิศสู่กีฬาเพื่ออาชีพ 

จำนวน
นักกีฬา  
๒๕ คน 

จำนวน
นักกีฬา  
๒๕ คน 

จำนวน
นักกีฬา  
๒๕ คน 

จำนวน
นักกีฬา  
๒๕ คน 

จำนวน
นักกีฬา  
๒๕ คน 

สวท . 

 
 
 
 
 

 

                  ๕๕ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๐.๕ พัฒนาการบริหารจัดการด้านกีฬาและนันทนาการให้มีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของบุคลากร 
ด้านกีฬาและนันทนาการ 
มีสมรรถนะและความ
ชำนาญมากขึ้น 
๑.๑. ทักษะและความ
ชำนาญ 

 
 
 
 

ร้อยละ ๙๐ 
ผ่านการ
ทดสอบที่ 

๘๐ คะแนน
ขึ้นไป 

 
 
 
 

ร้อยละ ๙๐ 
ผ่านการ
ทดสอบที่ 

๘๐ คะแนน
ขึ้นไป 

 
 
 
 

ร้อยละ ๙๐  
ผ่านการ
ทดสอบที่ 

๘๐ คะแนน
ขึ้นไป 

 
 
 
 

ร้อยละ ๑๐๐  
ผ่านการ
ทดสอบที่ 

๘๐ คะแนน
ขึ้นไป 

 
 
 
 

ร้อยละ ๑๐๐  
ผ่านการ
ทดสอบที่  

๘๐ คะแนน
ขึ้นไป 

สวท. 

๑.๒. สมรรถภาพทางกาย จำนวน 
ผู้ผ่านเกณฑ ์
ร้อยละ ๗๐ 

จำนวน 
ผู้ผ่านเกณฑ ์
ร้อยละ ๗๐ 

จำนวน 
ผู้ผ่านเกณฑ ์
ร้อยละ ๗๐ 

จำนวน 
ผู้ผ่านเกณฑ ์
ร้อยละ ๗๐ 

จำนวน 
ผู้ผ่านเกณฑ ์
ร้อยละ ๗๐ 

สวท. 

๒. จำนวนระเบียบที่ได้รับ
การทบทวนและปรับให้มี
ความทันสมัยต่อ
สภาวการณ์ปัจจบุัน 
๒.๑. ทบทวน 

 
 
 
 

๑ ฉบับ 

 
 
 
 

สวท. 
๒.๒. ปรับ ปรับฉบับที่ทบทวนว่าต้องปรับในปีถัดไป สวท. 
๒.๓. สร้างใหม ่ อย่างน้อย ๒ ฉบับต่อ ๕ ปี ตามการวิเคราะห์ สวท. 
๓. ร้อยละของบุคลากรด้าน
การกีฬาและนันทนาการมี
ความพึงพอใจต่อการ
บริหารจัดการด้านการกีฬา
และนันทนาการของ
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ สวท. 

๔. จำนวนมิติความร่วมมือ 
กับหน่วยงานทางการกีฬา 
๔.๑. จำนวนหน่วยงานที่
เป็นคู่ความร่วมมือ 

 
 

เพิ่มข้ึน ๑ 
หน่วยงาน 

 
 

เพิ่มข้ึน ๑ 
หน่วยงาน 

 
 

เพิ่มข้ึน ๑ 
หน่วยงาน 

 
 

เพิ่มข้ึน ๑ 
หน่วยงาน 

 
 

เพิ่มข้ึน ๑ 
หน่วยงาน 

สวท. 

๔.๒. จำนวนกิจกรรมที่
จัดทำร่วมกันกับคู่ความ
ร่วมมือ 

จำนวน ๑ 
กิจกรรมต่อ
ความร่วมมือ
ในทุกรูปแบบ 

จำนวน ๑ 
กิจกรรมต่อ
ความร่วมมือ
ในทุกรูปแบบ 

จำนวน ๑ 
กิจกรรมต่อ
ความร่วมมือ
ในทุกรูปแบบ 

จำนวน ๑ 
กิจกรรมต่อ
ความร่วมมือ
ในทุกรูปแบบ 

จำนวน ๑ 
กิจกรรมต่อ
ความร่วมมือ
ในทุกรูปแบบ 

สวท. 
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                  ๕๖ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔.๓. จำนวนทุนการศึกษา
ที่ให้ร่วมกันในการพัฒนา
นักกีฬา 

เพิ่มขึ้น ๑ 
ทุนการศึกษา 

ในทุกปี 

เพิ่มขึ้น ๑ 
ทุนการศึกษา 

ในทุกปี 

เพิ่มขึ้น ๑ 
ทุนการศึกษา 

ในทุกปี 

เพิ่มขึ้น ๑ 
ทุนการศึกษา 

ในทุกปี 

เพิ่มขึ้น ๑ 
ทุนการศึกษา 

ในทุกปี 

สวท. 

๕. มีระบบฐานข้อมูลด้าน
สุขภาพที่ใช้ติดตาม
ประเมินผลและการ
ตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร์ 

๑ ระบบ - - --  สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.  โครงการสร้างผู้นำกิจกรรมการ
ออกกำลังกาย SCI-FITT 

ร้อยละ ๘๐
ของ

ข้าราชการ
และ

อาสาสมัคร
ลานกีฬา
เข้าร่วม
โครงการ
ครบตาม

หลักสูตรที่
กำหนด 

ร้อยละ ๘๐
ของ

ข้าราชการ
และ

อาสาสมัคร
ลานกีฬา
เข้าร่วม
โครงการ
ครบตาม

หลักสูตรที่
กำหนด 

ร้อยละ ๘๐
ของ

ข้าราชการ
และ

อาสาสมัคร
ลานกีฬา
เข้าร่วม
โครงการ
ครบตาม

หลักสูตรที่
กำหนด 

ร้อยละ ๘๐
ของ

ข้าราชการ
และ

อาสาสมัคร
ลานกีฬา
เข้าร่วม
โครงการ
ครบตาม

หลักสูตรที่
กำหนด 

ร้อยละ ๘๐
ของ

ข้าราชการ
และ

อาสาสมัคร
ลานกีฬา
เข้าร่วม
โครงการ
ครบตาม

หลักสูตรที่
กำหนด 

สวท. 
สนข. 

๒.  โครงการการส่งเสริม ฟิตแอนด์ 
เฟิร์ม พิชิตออฟฟิศซินโดรม 
 

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

บุคลากร
ด้านกีฬา 

และ
ประชาชน

ทั่วไป  
ที่เข้าร่วม
โครงการมี
สมรรถภาพ
ทางกายอยู่
ในเกณฑ์
มาตรฐาน 
มากขึ้น 

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

บุคลากร
ด้านกีฬา 

และ
ประชาชน

ทั่วไป  
ทีเ่ข้าร่วม
โครงการมี
สมรรถภาพ
ทางกายอยู่
ในเกณฑ์
มาตรฐาน 
มากขึ้น 

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

บุคลากร
ด้านกีฬา 

และ
ประชาชน

ทั่วไป  
ที่เข้าร่วม
โครงการมี
สมรรถภาพ
ทางกายอยู่
ในเกณฑ์
มาตรฐาน 
มากขึ้น 

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

บุคลากร
ด้านกีฬา 

และ
ประชาชน

ทั่วไป  
ที่เข้าร่วม
โครงการมี
สมรรถภาพ
ทางกายอยู่
ในเกณฑ์
มาตรฐาน 
มากขึ้น 

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

บุคลากร
ด้านกีฬา 

และ
ประชาชน

ทั่วไป  
ที่เข้าร่วม
โครงการมี
สมรรถภาพ
ทางกายอยู่
ในเกณฑ์
มาตรฐาน 
มากขึ้น 

สวท. 

 

                  ๕๗ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการจัดทำแผนแม่บทเพื่อ
พัฒนาการกีฬากรุงเทพมหานคร 
ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๑) 

๑ ฉบับ - - - - สวท. 

4. โครงการประเมินสมรรถนะและ
ความชำนาญของบุคลากรด้านกีฬา
และนันทนาการ 

ร้อยละของ 
ผู้เข้ารับการ
อบรมผ่าน 
การทดสอบ 
๘๐ คะแนน

ขึ้นไป 

ร้อยละของ 
ผู้เข้ารับการ
อบรมผ่าน 
การทดสอบ 
๘๐ คะแนน

ขึ้นไป 

ร้อยละของ 
ผู้เข้ารับการ
อบรมผ่าน 
การทดสอบ 
๘๐ คะแนน

ขึ้นไป 

ร้อยละของ 
ผู้เข้ารับการ
อบรมผ่าน 
การทดสอบ 
๘๐ คะแนน

ขึ้นไป 

ร้อยละของ 
ผู้เข้ารับการ
อบรมผ่าน 
การทดสอบ 
๘๐ คะแนน

ขึ้นไป 

สวท. 

๕. โครงการความร่วมมือกับ
หน่วยงานทางการกีฬา 

เพิ่มข้ึนปี
ละ ๑ 

หน่วยงาน 

เพิ่มข้ึนปี
ละ ๑ 

หน่วยงาน 

เพิ่มข้ึนปี
ละ ๑ 

หน่วยงาน 

เพิ่มข้ึนปี
ละ ๑ 

หน่วยงาน 

เพิ่มข้ึนปี
ละ ๑ 

หน่วยงาน 

สวท. 

๖.  โครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มพูน
ทักษะผู้ปฏิบัติงานศูนย์เยาวชน 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้า
รับการ

ฝึกอบรม  
มีการ
พัฒนา

ศักยภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้า
รับการ

ฝึกอบรม  
มีการ
พัฒนา

ศักยภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้า
รับการ

ฝึกอบรม  
มีการ
พัฒนา

ศักยภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้า
รับการ

ฝึกอบรม  
มีการ
พัฒนา

ศักยภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้า
รับการ

ฝึกอบรม  
มีการ
พัฒนา

ศักยภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

สวท. 

๗. โครงการพัฒนาบุคลากรด้าน
นันทนาการ 

จำนวน
ข้าราชการ

และบุคลากร
ของศูนย์
เยาวชน

กรุงเทพมหา 
นคร )ไทย - 

ญี่ปุ่น (ได้รับ
การพัฒนา
ทักษะและ

ความรู้    
๗๐ คน 

 
 

จำนวน
ข้าราชการ

และบุคลากร
ของศูนย์
เยาวชน

กรุงเทพมหา 
นคร )ไทย - 

ญี่ปุ่น (ได้รับ
การพัฒนา
ทักษะและ

ความรู้    
๗๐ คน 

จำนวน
ข้าราชการ

และบุคลากร
ของศูนย์
เยาวชน

กรุงเทพมหา 
นคร )ไทย - 

ญี่ปุ่น (ได้รับ
การพัฒนา
ทักษะและ

ความรู้    
๗๐ คน 

จำนวน
ข้าราชการ

และบุคลากร
ของศูนย์
เยาวชน

กรุงเทพมหา 
นคร )ไทย - 

ญี่ปุ่น (ได้รับ
การพัฒนา
ทักษะและ

ความรู้    
๗๐ คน 

จำนวน
ข้าราชการ

และบุคลากร
ของศูนย์
เยาวชน

กรุงเทพมหา 
นคร )ไทย - 

ญี่ปุ่น (ได้รับ
การพัฒนา
ทักษะและ

ความรู้    
๗๐ คน 

สวท. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

��

 

                  ๕๖ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔.๓. จำนวนทุนการศึกษา
ที่ให้ร่วมกันในการพัฒนา
นักกีฬา 

เพิ่มขึ้น ๑ 
ทุนการศึกษา 

ในทุกปี 

เพิ่มขึ้น ๑ 
ทุนการศึกษา 

ในทุกปี 

เพิ่มขึ้น ๑ 
ทุนการศึกษา 

ในทุกปี 

เพิ่มขึ้น ๑ 
ทุนการศึกษา 

ในทุกปี 

เพิ่มขึ้น ๑ 
ทุนการศึกษา 

ในทุกปี 

สวท. 

๕. มีระบบฐานข้อมูลด้าน
สุขภาพที่ใช้ติดตาม
ประเมินผลและการ
ตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร์ 

๑ ระบบ - - --  สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.  โครงการสร้างผู้นำกิจกรรมการ
ออกกำลังกาย SCI-FITT 

ร้อยละ ๘๐
ของ

ข้าราชการ
และ

อาสาสมัคร
ลานกีฬา
เข้าร่วม
โครงการ
ครบตาม

หลักสูตรที่
กำหนด 

ร้อยละ ๘๐
ของ

ข้าราชการ
และ

อาสาสมัคร
ลานกีฬา
เข้าร่วม
โครงการ
ครบตาม

หลักสูตรที่
กำหนด 

ร้อยละ ๘๐
ของ

ข้าราชการ
และ

อาสาสมัคร
ลานกีฬา
เข้าร่วม
โครงการ
ครบตาม

หลักสูตรที่
กำหนด 

ร้อยละ ๘๐
ของ

ข้าราชการ
และ

อาสาสมัคร
ลานกีฬา
เข้าร่วม
โครงการ
ครบตาม

หลักสูตรที่
กำหนด 

ร้อยละ ๘๐
ของ

ข้าราชการ
และ

อาสาสมัคร
ลานกีฬา
เข้าร่วม
โครงการ
ครบตาม

หลักสูตรที่
กำหนด 

สวท. 
สนข. 

๒.  โครงการการส่งเสริม ฟิตแอนด์ 
เฟิร์ม พิชิตออฟฟิศซินโดรม 
 

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

บุคลากร
ด้านกีฬา 

และ
ประชาชน

ทั่วไป  
ที่เข้าร่วม
โครงการมี
สมรรถภาพ
ทางกายอยู่
ในเกณฑ์
มาตรฐาน 
มากขึ้น 

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

บุคลากร
ด้านกีฬา 

และ
ประชาชน

ทั่วไป  
ทีเ่ข้าร่วม
โครงการมี
สมรรถภาพ
ทางกายอยู่
ในเกณฑ์
มาตรฐาน 
มากขึ้น 

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

บุคลากร
ด้านกีฬา 

และ
ประชาชน

ทั่วไป  
ที่เข้าร่วม
โครงการมี
สมรรถภาพ
ทางกายอยู่
ในเกณฑ์
มาตรฐาน 
มากขึ้น 

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

บุคลากร
ด้านกีฬา 

และ
ประชาชน

ทั่วไป  
ที่เข้าร่วม
โครงการมี
สมรรถภาพ
ทางกายอยู่
ในเกณฑ์
มาตรฐาน 
มากขึ้น 

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

บุคลากร
ด้านกีฬา 

และ
ประชาชน

ทั่วไป  
ที่เข้าร่วม
โครงการมี
สมรรถภาพ
ทางกายอยู่
ในเกณฑ์
มาตรฐาน 
มากขึ้น 

สวท. 

 

                  ๕๗ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการจัดทำแผนแม่บทเพื่อ
พัฒนาการกีฬากรุงเทพมหานคร 
ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๑) 

๑ ฉบับ - - - - สวท. 

4. โครงการประเมินสมรรถนะและ
ความชำนาญของบุคลากรด้านกีฬา
และนันทนาการ 

ร้อยละของ 
ผู้เข้ารับการ
อบรมผ่าน 
การทดสอบ 
๘๐ คะแนน

ขึ้นไป 

ร้อยละของ 
ผู้เข้ารับการ
อบรมผ่าน 
การทดสอบ 
๘๐ คะแนน

ขึ้นไป 

ร้อยละของ 
ผู้เข้ารับการ
อบรมผ่าน 
การทดสอบ 
๘๐ คะแนน

ขึ้นไป 

ร้อยละของ 
ผู้เข้ารับการ
อบรมผ่าน 
การทดสอบ 
๘๐ คะแนน

ขึ้นไป 

ร้อยละของ 
ผู้เข้ารับการ
อบรมผ่าน 
การทดสอบ 
๘๐ คะแนน

ขึ้นไป 

สวท. 

๕. โครงการความร่วมมือกับ
หน่วยงานทางการกีฬา 

เพิ่มข้ึนปี
ละ ๑ 

หน่วยงาน 

เพิ่มข้ึนปี
ละ ๑ 

หน่วยงาน 

เพิ่มข้ึนปี
ละ ๑ 

หน่วยงาน 

เพิ่มข้ึนปี
ละ ๑ 

หน่วยงาน 

เพิ่มข้ึนปี
ละ ๑ 

หน่วยงาน 

สวท. 

๖.  โครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มพูน
ทักษะผู้ปฏิบัติงานศูนย์เยาวชน 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้า
รับการ

ฝึกอบรม  
มีการ
พัฒนา

ศักยภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้า
รับการ

ฝึกอบรม  
มีการ
พัฒนา

ศักยภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้า
รับการ

ฝึกอบรม  
มีการ
พัฒนา

ศักยภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้า
รับการ

ฝึกอบรม  
มีการ
พัฒนา

ศักยภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้า
รับการ

ฝึกอบรม  
มีการ
พัฒนา

ศักยภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

สวท. 

๗. โครงการพัฒนาบุคลากรด้าน
นันทนาการ 

จำนวน
ข้าราชการ

และบุคลากร
ของศูนย์
เยาวชน

กรุงเทพมหา 
นคร )ไทย - 

ญี่ปุ่น (ได้รับ
การพัฒนา
ทักษะและ

ความรู้    
๗๐ คน 

 
 

จำนวน
ข้าราชการ

และบุคลากร
ของศูนย์
เยาวชน

กรุงเทพมหา 
นคร )ไทย - 

ญี่ปุ่น (ได้รับ
การพัฒนา
ทักษะและ

ความรู้    
๗๐ คน 

จำนวน
ข้าราชการ

และบุคลากร
ของศูนย์
เยาวชน

กรุงเทพมหา 
นคร )ไทย - 

ญี่ปุ่น (ได้รับ
การพัฒนา
ทักษะและ

ความรู้    
๗๐ คน 

จำนวน
ข้าราชการ

และบุคลากร
ของศูนย์
เยาวชน

กรุงเทพมหา 
นคร )ไทย - 

ญี่ปุ่น (ได้รับ
การพัฒนา
ทักษะและ

ความรู้    
๗๐ คน 

จำนวน
ข้าราชการ

และบุคลากร
ของศูนย์
เยาวชน

กรุงเทพมหา 
นคร )ไทย - 

ญี่ปุ่น (ได้รับ
การพัฒนา
ทักษะและ

ความรู้    
๗๐ คน 

สวท. 



�0

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๕๘ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๘. ระบบบันทึกข้อมูลดัชนีมวลกาย   
(Body  Mass  Index  (BMI))  
สำหรับสมาชิกศูนย์เยาวชน
กรุงเทพมหานคร )ไทย-ญี่ปุ่น(  

๑ ระบบ - - - - สวท. 

๙. กิจกรรมการสำรวจความพึง
พอใจต่อการบริหารจัดการด้านการ
กีฬาและนันทนาการของ
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ สวท. 

๑๐. การทบทวนระเบียบให้มีความ
ทันสมัยต่อสภาวการณ์ปัจจุบัน 

๑ ฉบับ สวท. 

๑๑. การปรับระเบียบให้มีความ
ทันสมัยต่อสภาวการณ์ปัจจุบัน 

ปรับฉบับที่ทบทวนว่าต้องปรับในปีถัดไป สวท. 

๑๒. การสร้างระเบียบใหม่ให้มี
ความทันสมัยต่อสภาวการณ์
ปัจจุบัน 

อย่างน้อย ๒ ฉบับต่อ ๕ ปี ตามการวิเคราะห์ สวท. 

 
 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๑๑ ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัยจากเชื้อโรคและสารปนเปื้อนที่เป็น
อันตรายต่อสุขภาพ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  กรุงเทพมหานครตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหารและ 
มีการรับรองมาตรฐานสถานประกอบการอาหาร เพื่อให้ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัยจากเชื้อโรค 
และสารปนเปื้อนที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๑.๑ ส่งเสริมการตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหาร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของตัวอย่างอาหารที่ได้รับการสุ่ม
ตรวจไม่พบการปนเปื้อนเชื้อโรค 

ร้อยละ 
๙๖ 

ร้อยละ 
๙๖ 

ร้อยละ 
๙๖ 

ร้อยละ 
๙๖ 

ร้อยละ 
๙๖ 

สนอ. 

๒. ร้อยละของตัวอย่างอาหารที่ได้รับการสุ่ม
ตรวจไม่พบการปนเปื้อนสารพิษ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

สนอ. 

 
 
 
 
 

 

                  ๕๙ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการกรุงเทพฯเมืองอาหารปลอดภัย      สนอ. 
สนข. ๑.๑ ร้อยละของตัวอย่างอาหารที่ได้รับการ

สุ่มตรวจไม่พบการปนเปื้อนเชื้อโรค 
ร้อยละ 

๙๖ 
ร้อยละ 

๙๖ 
ร้อยละ 

๙๖ 
ร้อยละ 

๙๖ 
ร้อยละ 

๙๖ 
๑.๒ รอ้ยละของตัวอย่างอาหารที่ได้รับการ
สุ่มตรวจไม่พบการปนเปื้อนสารพิษ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๑.๒ ส่งเสริมการรับรองมาตรฐานสถานประกอบการอาหาร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารได้
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
๑.๑. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดี/เกรด C 
ตามกฎหมาย(ระดับ ๓ ดาว) 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สนอ. 

๑.๒. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีมาก /
เกรด B (ระดับ ๔ ดาว/Green Service)   

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สนอ. 

๑.๓. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีเลิศ/เกรด 
A (ระดับ ๕ ดาว/Green Service Plus)   

ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๑๕ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๓๐ 

สนอ. 

 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการบ่มเพาะผู้ประกอบการอาหารสู่
มาตรฐาน Green Service 
เป้าหมาย  ร้อยละของสถานประกอบการอาหารได้
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
๑. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดี /เกรด C ตาม
กฎหมาย  )ระดับ ๓ ดาว(  

 
 
 

 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 
 
 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 
 

 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

สนอ. 
สนข. 

 

๒. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีมาก /เกรด B 
(ระดับ ๔ ดาว/Green Service)   

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

๓  (ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีเลิศ/เกรด A)
ระดับ ๕ ดาว/ Green Service Plus)   

ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๑๕ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๓๐ 

๒.โครงการกรุงเทพฯเมืองอาหารปลอดภัย      สนอ. 
สนข. เป้าหมาย 

ร้อยละของสถานประกอบการอาหารได้
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

�1

 

                  ๕๘ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๘. ระบบบันทึกข้อมูลดัชนีมวลกาย   
(Body  Mass  Index  (BMI))  
สำหรับสมาชิกศูนย์เยาวชน
กรุงเทพมหานคร )ไทย-ญี่ปุ่น(  

๑ ระบบ - - - - สวท. 

๙. กิจกรรมการสำรวจความพึง
พอใจต่อการบริหารจัดการด้านการ
กีฬาและนันทนาการของ
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ ร้อยละ ๗๘ สวท. 

๑๐. การทบทวนระเบียบให้มีความ
ทันสมัยต่อสภาวการณ์ปัจจุบัน 

๑ ฉบับ สวท. 

๑๑. การปรับระเบียบให้มีความ
ทันสมัยต่อสภาวการณ์ปัจจุบัน 

ปรับฉบับที่ทบทวนว่าต้องปรับในปีถัดไป สวท. 

๑๒. การสร้างระเบียบใหม่ให้มี
ความทันสมัยต่อสภาวการณ์
ปัจจุบัน 

อย่างน้อย ๒ ฉบับต่อ ๕ ปี ตามการวิเคราะห์ สวท. 

 
 
เป้าประสงค์ที่ ๑.๕.๑๑ ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัยจากเชื้อโรคและสารปนเปื้อนที่เป็น
อันตรายต่อสุขภาพ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  กรุงเทพมหานครตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหารและ 
มีการรับรองมาตรฐานสถานประกอบการอาหาร เพื่อให้ประชาชนบริโภคอาหารที่มีความปลอดภัยจากเชื้อโรค 
และสารปนเปื้อนที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๑.๑ ส่งเสริมการตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหาร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของตัวอย่างอาหารที่ได้รับการสุ่ม
ตรวจไม่พบการปนเปื้อนเชื้อโรค 

ร้อยละ 
๙๖ 

ร้อยละ 
๙๖ 

ร้อยละ 
๙๖ 

ร้อยละ 
๙๖ 

ร้อยละ 
๙๖ 

สนอ. 

๒. ร้อยละของตัวอย่างอาหารที่ได้รับการสุ่ม
ตรวจไม่พบการปนเปื้อนสารพิษ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

สนอ. 

 
 
 
 
 

 

                  ๕๙ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการกรุงเทพฯเมืองอาหารปลอดภัย      สนอ. 
สนข. ๑.๑ ร้อยละของตัวอย่างอาหารที่ได้รับการ

สุ่มตรวจไม่พบการปนเปื้อนเชื้อโรค 
ร้อยละ 

๙๖ 
ร้อยละ 

๙๖ 
ร้อยละ 

๙๖ 
ร้อยละ 

๙๖ 
ร้อยละ 

๙๖ 
๑.๒ รอ้ยละของตัวอย่างอาหารที่ได้รับการ
สุ่มตรวจไม่พบการปนเปื้อนสารพิษ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

ร้อยละ 
๙๘ 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๑.๒ ส่งเสริมการรับรองมาตรฐานสถานประกอบการอาหาร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของสถานประกอบการอาหารได้
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
๑.๑. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดี/เกรด C 
ตามกฎหมาย(ระดับ ๓ ดาว) 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สนอ. 

๑.๒. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีมาก /
เกรด B (ระดับ ๔ ดาว/Green Service)   

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สนอ. 

๑.๓. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีเลิศ/เกรด 
A (ระดับ ๕ ดาว/Green Service Plus)   

ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๑๕ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๓๐ 

สนอ. 

 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการบ่มเพาะผู้ประกอบการอาหารสู่
มาตรฐาน Green Service 
เป้าหมาย  ร้อยละของสถานประกอบการอาหารได้
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
๑. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดี /เกรด C ตาม
กฎหมาย  )ระดับ ๓ ดาว(  

 
 
 

 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 
 
 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 
 

 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

สนอ. 
สนข. 

 

๒. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีมาก /เกรด B 
(ระดับ ๔ ดาว/Green Service)   

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

๓  (ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีเลิศ/เกรด A)
ระดับ ๕ ดาว/ Green Service Plus)   

ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๑๕ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๓๐ 

๒.โครงการกรุงเทพฯเมืองอาหารปลอดภัย      สนอ. 
สนข. เป้าหมาย 

ร้อยละของสถานประกอบการอาหารได้
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                  ๖๐ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดี /เกรด C  
ตามกฎหมาย  )ระดับ ๓ ดาว(  

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๒.ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีมาก  / 
เกรด B (ระดับ ๔ ดาว/Green Service)   

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

๓. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีเลิศ/เกรด A 
(Green Service Plus) 

ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๑๕ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๓๐ 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๑.๓ การตรวจเฝ้าระวังความปลอดภัยในเนื้อสัตว์   

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของสถานประกอบการ
ได้รับการสุ่มตรวจสุขอนามัยและ
วิการในเนื้อสัตว์อย่างน้อยปีละ  
๒ ครั้ง/แห่ง 

ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ สนอ. 

๒. ร้อยละของตัวอย่างเนื้อสัตว์ที่
ได้รับการสุ่มตรวจไม่พบเชื้อโรค
อาหารเป็นพิษทางห้องปฏิบัติการ
และสถานประกอบการที่ได้รับ
คำแนะนำปรับปรุงแก้ไขจนผ่าน
เกณฑ์การตรวจครั้งต่อไป 
๒.๑. ร้อยละของตัวอย่างเนื้อสัตว์
ได้รับการสุ่มตรวจไม่พบเชื้อโรค
อาหารเป็นพิษทางห้องปฏิบัติการ 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 

สนอ. 

๒.๒. ร้อยละของสถาน
ประกอบการที่ไม่ผ่านเกณฑ์การ
ตรวจเนื้อสัตว์ทางห้องปฏิบัติการ
ได้รับคำแนะนำปรับปรุงแก้ไขให้
ผ่านเกณฑ์ 

ร้อยละ ๒๐  
ของสถาน
ประกอบ 
การ ที่ไม่
ผ่านเกณฑ์

การ
ประเมิน 

ปีก่อนหน้า 

ร้อยละ ๒๐  
ของสถาน
ประกอบ 
การ ที่ไม่
ผ่านเกณฑ์

การ
ประเมิน 

ปีก่อนหน้า 

ร้อยละ ๒๐  
ของสถาน
ประกอบ 
การ ที่ไม่
ผ่านเกณฑ์

การ
ประเมิน 

ปีก่อนหน้า 

ร้อยละ ๒๐  
ของสถาน
ประกอบ 
การ ที่ไม่
ผ่านเกณฑ์

การ
ประเมิน 

ปีก่อนหน้า 

ร้อยละ ๒๐  
ของสถาน
ประกอบ 
การ ที่ไม่
ผ่านเกณฑ์

การ
ประเมิน 

ปีก่อนหน้า 

สนอ. 

 
 
 
 
 

 

                  ๖๑ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.  โครงการการตรวจเฝ้าระวังความปลอดภัยใน
เนื้อสัตว์ในสถานประกอบการ 

     สนอ. 

 ๑.๑ ร้อยละของสถานประกอบการได้รับ 
การสุ่มตรวจสุขอนามัยและวิการในเนื้อสัตว์ 
อย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง/แห่ง 

ร้อยละ 
๘๐ 

 

ร้อยละ 
๘๐ 

 

ร้อยละ 
๘๐  

 

ร้อยละ 
๘๐ 

 

ร้อยละ 
๘๐  

 

 

 ๑.๒ ร้อยละของตัวอย่างเนื้อสัตว์ได้รับการสุ่ม
ตรวจไม่พบเชื้อโรคอาหารเป็นพิษทางห้องปฏิบัติการ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐  

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐  

 

๑.๓ ร้อยละของสถานประกอบการที่ไม่ผ่านเกณฑ์
การตรวจเนื้อสัตว์ทางห้องปฏิบัติการได้รับคำแนะนำ
ปรับปรุงแก้ไขให้ผ่านเกณฑ ์

ร้อยละ 
๒๐  

 

ร้อยละ 
๒๐ 

 

ร้อยละ 
๒๐ 

 

ร้อยละ 
๒๐  

 

ร้อยละ 
๒๐ 

 

 

 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

��

 

                  ๖๐ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดี /เกรด C  
ตามกฎหมาย  )ระดับ ๓ ดาว(  

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๒.ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีมาก  / 
เกรด B (ระดับ ๔ ดาว/Green Service)   

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

๓. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ ระดับดีเลิศ/เกรด A 
(Green Service Plus) 

ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๑๕ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๓๐ 

 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕.๑๑.๓ การตรวจเฝ้าระวังความปลอดภัยในเนื้อสัตว์   

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของสถานประกอบการ
ได้รับการสุ่มตรวจสุขอนามัยและ
วิการในเนื้อสัตว์อย่างน้อยปีละ  
๒ ครั้ง/แห่ง 

ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐ สนอ. 

๒. ร้อยละของตัวอย่างเนื้อสัตว์ที่
ได้รับการสุ่มตรวจไม่พบเชื้อโรค
อาหารเป็นพิษทางห้องปฏิบัติการ
และสถานประกอบการที่ได้รับ
คำแนะนำปรับปรุงแก้ไขจนผ่าน
เกณฑ์การตรวจครั้งต่อไป 
๒.๑. ร้อยละของตัวอย่างเนื้อสัตว์
ได้รับการสุ่มตรวจไม่พบเชื้อโรค
อาหารเป็นพิษทางห้องปฏิบัติการ 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๘๐ 

สนอ. 

๒.๒. ร้อยละของสถาน
ประกอบการที่ไม่ผ่านเกณฑ์การ
ตรวจเนื้อสัตว์ทางห้องปฏิบัติการ
ได้รับคำแนะนำปรับปรุงแก้ไขให้
ผ่านเกณฑ์ 

ร้อยละ ๒๐  
ของสถาน
ประกอบ 
การ ที่ไม่
ผ่านเกณฑ์

การ
ประเมิน 

ปีก่อนหน้า 

ร้อยละ ๒๐  
ของสถาน
ประกอบ 
การ ที่ไม่
ผ่านเกณฑ์

การ
ประเมิน 

ปีก่อนหน้า 

ร้อยละ ๒๐  
ของสถาน
ประกอบ 
การ ที่ไม่
ผ่านเกณฑ์

การ
ประเมิน 

ปีก่อนหน้า 

ร้อยละ ๒๐  
ของสถาน
ประกอบ 
การ ที่ไม่
ผ่านเกณฑ์

การ
ประเมิน 

ปีก่อนหน้า 

ร้อยละ ๒๐  
ของสถาน
ประกอบ 
การ ที่ไม่
ผ่านเกณฑ์

การ
ประเมิน 

ปีก่อนหน้า 

สนอ. 

 
 
 
 
 

 

                  ๖๑ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.  โครงการการตรวจเฝ้าระวังความปลอดภัยใน
เนื้อสัตว์ในสถานประกอบการ 

     สนอ. 

 ๑.๑ ร้อยละของสถานประกอบการได้รับ 
การสุ่มตรวจสุขอนามัยและวิการในเนื้อสัตว์ 
อย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง/แห่ง 

ร้อยละ 
๘๐ 

 

ร้อยละ 
๘๐ 

 

ร้อยละ 
๘๐  

 

ร้อยละ 
๘๐ 

 

ร้อยละ 
๘๐  

 

 

 ๑.๒ ร้อยละของตัวอย่างเนื้อสัตว์ได้รับการสุ่ม
ตรวจไม่พบเชื้อโรคอาหารเป็นพิษทางห้องปฏิบัติการ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐  

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐  

 

๑.๓ ร้อยละของสถานประกอบการที่ไม่ผ่านเกณฑ์
การตรวจเนื้อสัตว์ทางห้องปฏิบัติการได้รับคำแนะนำ
ปรับปรุงแก้ไขให้ผ่านเกณฑ ์

ร้อยละ 
๒๐  

 

ร้อยละ 
๒๐ 

 

ร้อยละ 
๒๐ 

 

ร้อยละ 
๒๐  

 

ร้อยละ 
๒๐ 

 

 

 



๒
การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ยุทธศาสตร์ที่



๒
การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ยุทธศาสตร์ที่



 

                         ๖๒ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๒.๑ คุณภาพสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

คุณภาพสิ่งแวดล้อมในด้านต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานครในห้วงระยะ ๕ ปีข้างหน้าถือว่าเผชิญ
ความท้าทายจากพฤติกรรมการบริโภคและการพัฒนาเมืองที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ วและขนาดใหญ่ 
อาทิ การบริโภคสินค้าผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ แนวโน้มการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์และอุปกรณ์
อัจฉริยะในชีวิตประจำวันและที ่อยู ่อาศัย รถยนต์เครื ่องยนต์ดีเซลที ่ใช้เทคโนโลยีล้าสมัย เป็นต้น  
โดยนอกเหนือจากที่กรุงเทพมหานครจำเป็นต้องบริหารจัดการและรักษาคุณภาพของการจัดการที่ดำเนินการ
ในห้วงที่ผ่านมาให้เกิดความยั่งยืนได้นั้น กรุงเทพมหานครจำเป็นต้องมีการปรับกลไกการบริหารจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถจัดการสิ่งแวดล้อมในด้านต่าง ๆ แบบองค์รวมได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
หมายรวมถึงการเร่งรัดนำเอาเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์มาใช้ให้เป็นรูปธรรมและเสริมสร้างระบบข้อมูล 
เปิดสาธารณะเพื่อสนับสนุนให้การดำเนินการเป็นไปอย่างโปร่งใส โดยมีส่วนรวมจากทุกภาคส่วนของเมือง
ยิ่งขึ้นภายในปี พ.ศ.๒๕๗๐ 
 
เป้าประสงค์ที่ ๒.๑.๑ กรุงเทพมหานครมีกลไกการบริหารจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่มีความยั่งยืน 
โปร่งใส และประสิทธิภาพสูง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีกลไกเชิงสถาบันและเครื่องมือใน 
การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเพียงพอต่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่งกำเนิดมลพิษ
ในพื้นที่กรุงเทพมหานครให้ได้รับการควบคุมอย่างเหมาะสมตามหลักวิชาการและสร้างผลกระทบที่ดีต่อ
ระบบนิเวศ ความเป็นอยู่ที่ดีอย่างยั่งยืนของคนทุกกลุ่ม และมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมในด้านต่าง ๆ ของเมืองอย่างเชื่อมโยงเป็นองค์รวมร่วมกับภาคีเครือข่ายอย่างสม่ำเสมอ 
 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๑.๑ ป้องกันและลดแหล่งกำเนิดมลพิษ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของแหล่งกำเนิดมลพิษได้รับการ
บริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

๔๐ ๔๕ ๕๐ ๕๕ ๖๐ สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศด้านการ
ประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมของ
กรุงเทพมหานคร 

✓     สสล. 
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                         ๖๒ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๒.๑ คุณภาพสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

คุณภาพสิ่งแวดล้อมในด้านต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานครในห้วงระยะ ๕ ปีข้างหน้าถือว่าเผชิญ
ความท้าทายจากพฤติกรรมการบริโภคและการพัฒนาเมืองที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ วและขนาดใหญ่ 
อาทิ การบริโภคสินค้าผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ แนวโน้มการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์และอุปกรณ์
อัจฉริยะในชีวิตประจำวันและที ่อยู ่อาศัย รถยนต์เครื ่องยนต์ดีเซลที ่ใช้เทคโนโลยีล้าสมัย เป็นต้น  
โดยนอกเหนือจากที่กรุงเทพมหานครจำเป็นต้องบริหารจัดการและรักษาคุณภาพของการจัดการที่ดำเนินการ
ในห้วงที่ผ่านมาให้เกิดความยั่งยืนได้นั้น กรุงเทพมหานครจำเป็นต้องมีการปรับกลไกการบริหารจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถจัดการสิ่งแวดล้อมในด้านต่าง ๆ แบบองค์รวมได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
หมายรวมถึงการเร่งรัดนำเอาเครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์มาใช้ให้เป็นรูปธรรมและเสริมสร้างระบบข้อมูล 
เปิดสาธารณะเพื่อสนับสนุนให้การดำเนินการเป็นไปอย่างโปร่งใส โดยมีส่วนรวมจากทุกภาคส่วนของเมือง
ยิ่งขึ้นภายในปี พ.ศ.๒๕๗๐ 
 
เป้าประสงค์ที่ ๒.๑.๑ กรุงเทพมหานครมีกลไกการบริหารจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่มีความยั่งยืน 
โปร่งใส และประสิทธิภาพสูง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีกลไกเชิงสถาบันและเครื่องมือใน 
การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเพียงพอต่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่งกำเนิดมลพิษ
ในพื้นที่กรุงเทพมหานครให้ได้รับการควบคุมอย่างเหมาะสมตามหลักวิชาการและสร้างผลกระทบที่ดีต่อ
ระบบนิเวศ ความเป็นอยู่ที่ดีอย่างยั่งยืนของคนทุกกลุ่ม และมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมในด้านต่าง ๆ ของเมืองอย่างเชื่อมโยงเป็นองค์รวมร่วมกับภาคีเครือข่ายอย่างสม่ำเสมอ 
 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๑.๑ ป้องกันและลดแหล่งกำเนิดมลพิษ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของแหล่งกำเนิดมลพิษได้รับการ
บริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

๔๐ ๔๕ ๕๐ ๕๕ ๖๐ สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศด้านการ
ประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมของ
กรุงเทพมหานคร 

✓     สสล. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๖๓ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ๑: โครงการ
ขับเคลื่อนการกำกับ ติดตาม และประเมินผล
เชิงรุกการดำเนินการตามมาตรการลด
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมในรายงาน EIA  

 ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๓. ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการ
จัดทำและขับเคลื่อนกรอบแนวทางการบริหาร
จัดการแหล่งกำเนิดมลพิษอย่างยั่งยืนในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

 ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๑.๒ การบริหารจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมได้รับการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพให้
เท่าทันอย่างต่อเนื่อง 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระบบข้อมูลการบริหารจัดการ
คณุภาพสิ่งแวดล้อมและระบบแจ้งเตือน 
วิกฤตด้านสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุน
การตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร์ 

ทบทวน ปรับปรุงและ พัฒนาระบบข้อมูลด้านคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมของเมืองให้เชื่อมโยงกันเป็นระบบเดียว 

สสล. 

๒. ผลักดันให้เกิดการใช้เครื่องมือ
ทางเศรษฐศาสตร์ในการบริหาร
จัดการคุณภาพสิง่แวดลอ้มให้เป็น
รูปธรรมในระดบัพื้นที่หรือเฉพาะกลุ่ม 

จัดทำข้อเสนอหรือตราข้อบัญญัติด้านการใช้เครื่องมือทาง
เศรษฐศาสตร์ในการบริหารจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม ภายใต้

แนวคิด PPP หรือมลพิษมีค่าใช้จ่าย 

สสล. 

๓. บูรณาการความร่วมมือกับภาคี
เครือข่ายสาธารณะ ภาคประชาสังคม 
และเอกชนในการบริหารจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอ้มอย่างมีส่วนร่วม 

๑ 
เครือข่าย 

๑ 
เครือข่าย 

๑ 
เครือข่าย 

๒ 
เครือข่าย 

๒ 
เครือข่าย 

สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการ
ยกระดับแพลตฟอร์มข้อมูลและการจัดการเชิง
ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพสิ่งแวดลอ้มของเมือง
อย่างครบวงจร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. / 
สยป. 

 
๑ เนื่องด้วยหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้เสนอโครงการที่มีความเกี่ยวบางส่วนในยุทธศาสตร์ หากแต่ยังไม่ครอบคลุมทุกเป้าประสงค์ ที่ปรึกษา  
จึงมีความจำเป็นต้องกำหนดกรอบแนวทางการดำเนินโครงการที ่ควรมีตามหลักวิชาการโดยที่หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักสามารถ  
ปรับรายละเอียดโครงการทีจ่ะดำเนินการได้ในภายหลังโดยที่มีความสอดคล้องกับกลยุทธ์และตัวชี้วัดนั้น ๆ เท่านั้น 

 

                         ๖๔ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการ
ศึกษาและผลักดันการใช้เครื่องมือทาง
เศรษฐศาสตร์ในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ที่เหมาะสมกับบริบทกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๓. โครงการพัฒนาและบริหารจัดการการปฏิบัติงาน
ให้บริการประชาชนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๔. โครงการส่งเสริมเครือข่ายการจัดการ
สิ่งแวดล้อม 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

 
 
เป้าประสงค์ที่ ๒.๑.๒ กรุงเทพมหานครส่งเสริมให้มีการกำกับดูแล ฟื้นฟู และพัฒนาแหล่งน้ำให้มี
คุณภาพดีตามมาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีขีดความสามารถในการบำบัดน้ำเสีย
สอดคล้องกับแนวโน้มสถานการณ์การบริโภคน้ำโดยคำนึงถึงความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อมและสุขอนามัย 
ที่ดีของชุมชนเมือง แหล่งน้ำเสื่อมโทรมได้รับการสำรวจ จัดลำดับความสำคัญ และบริหารจัดการให้ได้รับ
การกำกับดูแล ฟื้นฟู และพัฒนาให้มีคุณภาพที่ดีต่อระบบนิเวศและชุมชนเมืองตามมาตรฐานคุณภาพ
แหล่งน้ำ ประเภทที่ ๔ หรือมาตรฐานอื่นที่สอดคล้องกับแนวปฏิบัติของประเทศไทยในอนาคต 
 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๒.๑ ส่งเสริมคุณภาพน้ำในกรุงเทพมหานครให้ได้รับการกำกับดูแล ฟื้นฟู และพัฒนา
ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ปริมาณน้ำเสียชุมชนที่ระบบบำบัด
น้ำเสียสามารถรองรับได้ (ร้อยละ) 

๔๕ ๕๐ ๕๕ ๖๐ ๖๕ สนน. 

๒. ปริมาณน้ำที ่ผ ่านการบำบัดถูกนำ
กลับมาใช้ประโยชน์  (ร้อยละ) 

๖.๒๕ ๖.๓ ๖.๓๕ ๖.๔ ๖.๕ สนน. 

๓. แหล่งกำเนิดน้ำเสียจากอาคารและ
สถานประกอบการที่มีระบบบำบัดน้ำเสีย
ของตนเอง มีการเดินระบบบำบัดน้ำเสีย 
(ร้อยละ) 

คัดเลือก
ระบบบำบัด

น้ำเสีย
ต้นแบบใน

การปฏิบัติที่
ดี ๑๐ แห่ง 

๑ 
(๕๐ 
แห่ง) 

๑ 
(๕๐ 
แห่ง) 

๑ 
(๕๐ 
แห่ง) 

๑ 
(๕๐ 
แห่ง) 

สนน. 
สนข. 
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��

 

                         ๖๓ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ๑: โครงการ
ขับเคลื่อนการกำกับ ติดตาม และประเมินผล
เชิงรุกการดำเนินการตามมาตรการลด
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมในรายงาน EIA  

 ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๓. ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการ
จัดทำและขับเคลื่อนกรอบแนวทางการบริหาร
จัดการแหล่งกำเนิดมลพิษอย่างยั่งยืนในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

 ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๑.๒ การบริหารจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมได้รับการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพให้
เท่าทันอย่างต่อเนื่อง 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระบบข้อมูลการบริหารจัดการ
คณุภาพสิ่งแวดล้อมและระบบแจ้งเตือน 
วิกฤตด้านสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุน
การตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร์ 

ทบทวน ปรับปรุงและ พัฒนาระบบข้อมูลด้านคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมของเมืองให้เชื่อมโยงกันเป็นระบบเดียว 

สสล. 

๒. ผลักดันให้เกิดการใช้เครื่องมือ
ทางเศรษฐศาสตร์ในการบริหาร
จัดการคุณภาพสิง่แวดลอ้มให้เป็น
รูปธรรมในระดบัพื้นที่หรือเฉพาะกลุ่ม 

จัดทำข้อเสนอหรือตราข้อบัญญัติด้านการใช้เครื่องมือทาง
เศรษฐศาสตร์ในการบริหารจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม ภายใต้

แนวคิด PPP หรือมลพิษมีค่าใช้จ่าย 

สสล. 

๓. บูรณาการความร่วมมือกับภาคี
เครือข่ายสาธารณะ ภาคประชาสังคม 
และเอกชนในการบริหารจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอ้มอย่างมีส่วนร่วม 

๑ 
เครือข่าย 

๑ 
เครือข่าย 

๑ 
เครือข่าย 

๒ 
เครือข่าย 

๒ 
เครือข่าย 

สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการ
ยกระดับแพลตฟอร์มข้อมูลและการจัดการเชิง
ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพสิ่งแวดลอ้มของเมือง
อย่างครบวงจร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. / 
สยป. 

 
๑ เนื่องด้วยหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้เสนอโครงการที่มีความเกี่ยวบางส่วนในยุทธศาสตร์ หากแต่ยังไม่ครอบคลุมทุกเป้าประสงค์ ที่ปรึกษา  
จึงมีความจำเป็นต้องกำหนดกรอบแนวทางการดำเนินโครงการที ่ควรมีตามหลักวิชาการโดยที่หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักสามารถ  
ปรับรายละเอียดโครงการทีจ่ะดำเนินการได้ในภายหลังโดยที่มีความสอดคล้องกับกลยุทธ์และตัวชี้วัดนั้น ๆ เท่านั้น 

 

                         ๖๔ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการ
ศึกษาและผลักดันการใช้เครื่องมือทาง
เศรษฐศาสตร์ในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
ที่เหมาะสมกับบริบทกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๓. โครงการพัฒนาและบริหารจัดการการปฏิบัติงาน
ให้บริการประชาชนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๔. โครงการส่งเสริมเครือข่ายการจัดการ
สิ่งแวดล้อม 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

 
 
เป้าประสงค์ที่ ๒.๑.๒ กรุงเทพมหานครส่งเสริมให้มีการกำกับดูแล ฟื้นฟู และพัฒนาแหล่งน้ำให้มี
คุณภาพดีตามมาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีขีดความสามารถในการบำบัดน้ำเสีย
สอดคล้องกับแนวโน้มสถานการณ์การบริโภคน้ำโดยคำนึงถึงความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อมและสุขอนามัย 
ที่ดีของชุมชนเมือง แหล่งน้ำเสื่อมโทรมได้รับการสำรวจ จัดลำดับความสำคัญ และบริหารจัดการให้ได้รับ
การกำกับดูแล ฟื้นฟู และพัฒนาให้มีคุณภาพที่ดีต่อระบบนิเวศและชุมชนเมืองตามมาตรฐานคุณภาพ
แหล่งน้ำ ประเภทที่ ๔ หรือมาตรฐานอื่นที่สอดคล้องกับแนวปฏิบัติของประเทศไทยในอนาคต 
 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๒.๑ ส่งเสริมคุณภาพน้ำในกรุงเทพมหานครให้ได้รับการกำกับดูแล ฟื้นฟู และพัฒนา
ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ปริมาณน้ำเสียชุมชนที่ระบบบำบัด
น้ำเสียสามารถรองรับได้ (ร้อยละ) 

๔๕ ๕๐ ๕๕ ๖๐ ๖๕ สนน. 

๒. ปริมาณน้ำที ่ผ ่านการบำบัดถูกนำ
กลับมาใช้ประโยชน์  (ร้อยละ) 

๖.๒๕ ๖.๓ ๖.๓๕ ๖.๔ ๖.๕ สนน. 

๓. แหล่งกำเนิดน้ำเสียจากอาคารและ
สถานประกอบการที่มีระบบบำบัดน้ำเสีย
ของตนเอง มีการเดินระบบบำบัดน้ำเสีย 
(ร้อยละ) 

คัดเลือก
ระบบบำบัด

น้ำเสีย
ต้นแบบใน

การปฏิบัติที่
ดี ๑๐ แห่ง 

๑ 
(๕๐ 
แห่ง) 

๑ 
(๕๐ 
แห่ง) 

๑ 
(๕๐ 
แห่ง) 

๑ 
(๕๐ 
แห่ง) 

สนน. 
สนข. 
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                         ๖๕ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔. จุดเก็บน้ำมีคุณภาพอยู่ในเกณฑ์พอใช้
ถึงดี ตามค่าดัชนีคุณภาพน้ำคลองของ
กรุงเทพมหานคร (ร้อยละ) 

สำรวจและ
จัดทำเป็น
ข้อมูลฐาน 

๑๗ ๑๘ ๑๙ ๒๐ สนน.  

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการบำบดัน้ำเสียมีนบุรี ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 
๒.โครงการบำบดัน้ำเสียธนบุรี ✓ ✓ ✓ - - สนน. 
๓.โครงการบำบดัน้ำเสียดอนเมือง ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 
๔.โครงการบำบดัน้ำเสียบางเขน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 
๕.โครงการบำบดัน้ำเสียคลองเตย ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 
๖.โครงการบำบดัน้ำเสียบึงหนองบอน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 
๗.โครงการนำน้ำที่ผ่านการบำบัดกลับมาใช้
ประโยชน์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 

๘.โครงการศึกษา ค้นคว้าและถ่ายทอด
เกี่ยวกับการปฏิบัติที่ดีเพื่อเป็นต้นแบบในการ
เดินระบบบำบัดน้ำเสียแบบติดกับที่ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน./
สนข. 

๙.โครงการศึกษาความเหมาะสมจัดทำดัชนี 
ชี้วัดคุณภาพน้ำคลองของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๒.๑.๓ กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งกำเนิดและ  
เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งกำเนิดจนถึงการกำจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครสามารถบริหารจัดการมูลฝอยให้มี  
การคัดแยกที่แหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ของมูลฝอยที่จัดเก็บได้  อีกทั้ง
ยังให้ความสำคัญกับมูลฝอยอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์และขยะติดเชื้อให้ได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง
ปลอดภัย และหมายรวมถึงการจัดการมูลฝอยต้นทาง กลางทาง และปลายทาง ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
โดยมุ่งลดการฝังกลบให้ได้มากที่สุด เพื่อส่งเสริมให้กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  
อย่างครบวงจรอย่างยั่งยืน 

 
 
 

 

                         ๖๖ 

โครงการที่จะดำเนินการ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการ
จัดทำชุดข้อมูลขยะมูลฝอยของเมืองเพื่อ
สนับสนุนการจัดการเชิงยุทธศาสตร์ด้าน
คุณภาพสิ่งแวดลอ้มของเมืองอย่างครบวงจร 

✓ ✓ - - - สสล . 

 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๓.๑ การจัดการมูลฝอยต้นทางอย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของปริมาณมูลฝอยท่ีคัดแยกที่
แหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์ เมื่อ
เทียบกับปริมาณมูลฝอยที่เกิดขึ้นทั้งหมด
ของปีงบประมาณนั้น 

ร้อยละ
๒๒ 

ร้อยละ
๒๔ 

ร้อยละ
๒๖ 

ร้อยละ
๒๘ 

ร้อยละ
๓๐ 

สสล./
สนข. 

๒. มูลฝอยอันตรายและขยะอิเล็กทรอนิกส์ที่
สามารถคัดแยกได้จากแหล่งกำเนิดเพิ่มขึ้น 
เมื่อเทียบกับ ปี พ.ศ.๒๕๖๐ (ร้อยละ) 

ร้อยละ
๑๗ 

ร้อยละ
๑๙ 

ร้อยละ
๒๑ 

ร้อยละ
๒๕ 

ร้อยละ
๓๐ 

สสล. 

๓. มูลฝอยติดเชื้อจากสถานบริการการ
สาธารณสุขได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง
ตามหลักวิชาการ (ร้อยละ) 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สสล. 

๔. มูลฝอยติดเชื้อจากชุมชนมีระบบรองรับ
และได้รับการจัดเก็บเพื่อนำไปกำจัดอย่าง
ถูกต้องตามหลักวิชาการ (ร้อยละ) (ชุมชน
ตามระเบียบของ กทม.) 

ร้อยละ
๓๐ 

ร้อยละ
๓๕ 

 

ร้อยละ
๔๐ 

ร้อยละ
๔๕ 

ร้อยละ
๕๐ 

สสล. 

๕. ภาครัฐ ภาคเอกชน สถานประกอบการ 
ศาสนสถาน สถานศึกษา และชุมชน (๑๔ 
กลุ่มเป้าหมาย) ได้รับการส่งเสริม ให้คัดแยก
มูลฝอยตามที่กฎหมายกำหนด  เมื่อเทียบกับ
จำนวนทั้งหมด (ร้อยละ) 

ร้อยละ
๑๐ 

ร้อยละ
๑๕ 

ร้อยละ
๒๐ 

ร้อยละ
๒๕ 

ร้อยละ
๓๐ 

สสล./
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาระบบการแลกเปลี่ยนและ
ใช้ประโยชน์ มูลฝอยในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓    สสล. 

๒.โครงการลดพลาสติก ปลอดโฟม 
สิ่งแวดล้อมปลอดภัย 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 
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                         ๖๕ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔. จุดเก็บน้ำมีคุณภาพอยู่ในเกณฑ์พอใช้
ถึงดี ตามค่าดัชนีคุณภาพน้ำคลองของ
กรุงเทพมหานคร (ร้อยละ) 

สำรวจและ
จัดทำเป็น
ข้อมูลฐาน 

๑๗ ๑๘ ๑๙ ๒๐ สนน.  

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการบำบดัน้ำเสียมีนบุรี ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 
๒.โครงการบำบดัน้ำเสียธนบุรี ✓ ✓ ✓ - - สนน. 
๓.โครงการบำบดัน้ำเสียดอนเมือง ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 
๔.โครงการบำบดัน้ำเสียบางเขน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 
๕.โครงการบำบดัน้ำเสียคลองเตย ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 
๖.โครงการบำบดัน้ำเสียบึงหนองบอน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 
๗.โครงการนำน้ำที่ผ่านการบำบัดกลับมาใช้
ประโยชน์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 

๘.โครงการศึกษา ค้นคว้าและถ่ายทอด
เกี่ยวกับการปฏิบัติที่ดีเพื่อเป็นต้นแบบในการ
เดินระบบบำบัดน้ำเสียแบบติดกับที่ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน./
สนข. 

๙.โครงการศึกษาความเหมาะสมจัดทำดัชนี 
ชี้วัดคุณภาพน้ำคลองของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนน. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๒.๑.๓ กรุงเทพมหานครมีการลดและควบคุมปริมาณมูลฝอยที่แหล่งกำเนิดและ  
เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยตั้งแต่แหล่งกำเนิดจนถึงการกำจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครสามารถบริหารจัดการมูลฝอยให้มี  
การคัดแยกที่แหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ของมูลฝอยที่จัดเก็บได้  อีกทั้ง
ยังให้ความสำคัญกับมูลฝอยอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์และขยะติดเชื้อให้ได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง
ปลอดภัย และหมายรวมถึงการจัดการมูลฝอยต้นทาง กลางทาง และปลายทาง ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
โดยมุ่งลดการฝังกลบให้ได้มากที่สุด เพื่อส่งเสริมให้กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  
อย่างครบวงจรอย่างยั่งยืน 

 
 
 

 

                         ๖๖ 

โครงการที่จะดำเนินการ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการ
จัดทำชุดข้อมูลขยะมูลฝอยของเมืองเพื่อ
สนับสนุนการจัดการเชิงยุทธศาสตร์ด้าน
คุณภาพสิ่งแวดลอ้มของเมืองอย่างครบวงจร 

✓ ✓ - - - สสล . 

 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๓.๑ การจัดการมูลฝอยต้นทางอย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของปริมาณมูลฝอยท่ีคัดแยกที่
แหล่งกำเนิดและนำไปใช้ประโยชน์ เมื่อ
เทียบกับปริมาณมูลฝอยที่เกิดขึ้นทั้งหมด
ของปีงบประมาณนั้น 

ร้อยละ
๒๒ 

ร้อยละ
๒๔ 

ร้อยละ
๒๖ 

ร้อยละ
๒๘ 

ร้อยละ
๓๐ 

สสล./
สนข. 

๒. มูลฝอยอันตรายและขยะอิเล็กทรอนิกส์ที่
สามารถคัดแยกได้จากแหล่งกำเนิดเพิ่มขึ้น 
เมื่อเทียบกับ ปี พ.ศ.๒๕๖๐ (ร้อยละ) 

ร้อยละ
๑๗ 

ร้อยละ
๑๙ 

ร้อยละ
๒๑ 

ร้อยละ
๒๕ 

ร้อยละ
๓๐ 

สสล. 

๓. มูลฝอยติดเชื้อจากสถานบริการการ
สาธารณสุขได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง
ตามหลักวิชาการ (ร้อยละ) 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สสล. 

๔. มูลฝอยติดเชื้อจากชุมชนมีระบบรองรับ
และได้รับการจัดเก็บเพื่อนำไปกำจัดอย่าง
ถูกต้องตามหลักวิชาการ (ร้อยละ) (ชุมชน
ตามระเบียบของ กทม.) 

ร้อยละ
๓๐ 

ร้อยละ
๓๕ 

 

ร้อยละ
๔๐ 

ร้อยละ
๔๕ 

ร้อยละ
๕๐ 

สสล. 

๕. ภาครัฐ ภาคเอกชน สถานประกอบการ 
ศาสนสถาน สถานศึกษา และชุมชน (๑๔ 
กลุ่มเป้าหมาย) ได้รับการส่งเสริม ให้คัดแยก
มูลฝอยตามที่กฎหมายกำหนด  เมื่อเทียบกับ
จำนวนทั้งหมด (ร้อยละ) 

ร้อยละ
๑๐ 

ร้อยละ
๑๕ 

ร้อยละ
๒๐ 

ร้อยละ
๒๕ 

ร้อยละ
๓๐ 

สสล./
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาระบบการแลกเปลี่ยนและ
ใช้ประโยชน์ มูลฝอยในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓    สสล. 

๒.โครงการลดพลาสติก ปลอดโฟม 
สิ่งแวดล้อมปลอดภัย 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 
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                         ๖๗ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓.โครงการส่งเสริมเครือข่ายการจัดการ
สิ่งแวดล้อมของกรุงเทพมหานคร 

✓  ✓  ✓ สสล. 

๔.โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน ✓  ✓  ✓ สสล. 
๕.โครงการอาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม ✓  ✓  ✓ สสล. 
๖.โครงการส่งเสริมการเพิ่มมูลค่าวัสดุเหลือใช้ ✓     สสล. 
๗. โครงการจัดหาถังรองรับมูลฝอยแยก
ประเภท 

✓   ✓  สสล.  

๘. โครงการจัดหาเครื่องกำจัดขยะเศษอาหาร
เป็นปุ๋ย ใน ๒๔ ชั่วโมง ขนาด ๑๒๕ กก. 

✓     สสล. 

๙.โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการจัดการมูล
ฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนอย่าง
ปลอดภัย สำหรับผู้ปฏิบัติงาน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๑๐. โครงการตรวจประเมินการจัดการ 
มูลฝอยติดเชื้อในสถานบริการการสาธารณสุข 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๑๑. โครงการจัดหาถังรองรับมูลฝอยติดเชื้อ
สำหรับชุมชน 

✓     สสล. 

๑๒. โครงการสรา้งความรู้ความเข้าใจการแยก
มูลฝอยอันตรายและมูลฝอยนำกลับมาใช้ใหม่
ออกจากมูลฝอยทั่วไป 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๑๓.โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการจัดการ 
มูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนอย่าง
ปลอดภัย สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 

 ✓  ✓  สสล. 

๑๔ โครงการรีไซเคิลสร้างสุข  ✓ ✓ ✓ ✓ สสล./สนข.    
 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๓.๒  การจัดการมูลฝอยกลางทางอย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของจุดลักลอบทิ้งมูลฝอย  
การทิ้งนอกจุด/เวลาที่กำหนด ได้รับ 
การจัดการอย่างถูกต้อง (เทียบกับจำนวน
จุดทิ้งมูลฝอยทั้งหมด) 

๒๐ ๒๕ ๓๐ ๓๕ ๔๐ สสล./สนข. 

๒. จำนวนสถานที่ทิ้งมูลฝอยแยกประเภท 
เช่น มูลฝอยชิ้นใหญ่ มูลฝอยอันตราย  
มูลฝอยอิเล็กทรอนิกส์สำหรับประชาชน
นำมาทิ้งได้ด้วยตนเอง (Drive Thru) 

กลุ่มเขต
ละ 

๑ จุด 

กลุ่มเขต
ละ 

๑ จุด 

กลุ่มเขต
ละ 

๑ จุด 

กลุ่มเขต
ละ 

๒ จุด 

กลุ่มเขต
ละ 

๒ จุด 

สสล./สนข. 

 

                         ๖๘ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. ความสำเร็จของการเก็บขนมูลฝอยแยก
ประเภท 

เขตละ 
๓ 

เส้นทาง 

เขตละ 
๓ 

เส้นทาง 

เขตละ 
๕ 

เส้นทาง 

เขตละ 
๕ 

เส้นทาง 

เขตละ 
๕ 

เส้นทาง 

สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการทิ้งมูลฝอย
เป็นที่เป็นเวลา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล./สนข. 

๒. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหา
การลักลอบทิ้งมูลฝอยในที่ว่าง ที่สาธารณะ
และแหล่งน้ำ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล./สนข. 

๓. โครงการจัดทำจุดรับขยะชิ้นใหญ่ 
อิเล็กทรอนิกส์ และขยะกิ่งไม้ สำหรับ
ประชาชนนำมาทิ้งได้ด้วยตนเอง (Drive Thru) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล./สนข. 

๔. โครงการจัดหารถเก็บขนมูลฝอยอันตราย 
และมูลฝอยอิเล็กทรอนิกส์ ๕๐ เขต 

✓ ✓    สสล. 

๕. โครงการพัฒนาระบบการเก็บขนมูลฝอย
แยกประเภทในเส้นทางรถเก็บขนมูลฝอย 

✓     สสล. 

๖. โครงการจ้างเหมาเอกชนเก็บขน และ
กำจัดมูลฝอยติดเชื้อจากชุมชน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล./สนข. 

๗. โครงการจัดหารถเก็บขนมูลฝอยแบบยก
ภาชนะรองรับมูลฝอย ขนาด ๘ ลบ.ม. พร้อม
ภาชนะรองรับมูลฝอย 

 ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๘ . โครงการจัดหารถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด  
๖ ล้อ ๖ ตัน แบบกระบะเทท้าย 

 ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๙.โครงการจัดหารถเก็บขนมูลฝอยเศษอาหาร  ✓ ✓ ✓ ✓ สสล.    
๑๐. โครงการสร้างความรู้ความเข้าใจ 
การแยกมูลฝอยอันตรายและมูลฝอยนำ
กลับมาใช้ใหม่ออกจากมูลฝอยทั่วไป 

 ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 
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                         ๖๗ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓.โครงการส่งเสริมเครือข่ายการจัดการ
สิ่งแวดล้อมของกรุงเทพมหานคร 

✓  ✓  ✓ สสล. 

๔.โครงการอาสาสมัครชักลากมูลฝอยในชุมชน ✓  ✓  ✓ สสล. 
๕.โครงการอาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม ✓  ✓  ✓ สสล. 
๖.โครงการส่งเสริมการเพิ่มมูลค่าวัสดุเหลือใช้ ✓     สสล. 
๗. โครงการจัดหาถังรองรับมูลฝอยแยก
ประเภท 

✓   ✓  สสล.  

๘. โครงการจัดหาเครื่องกำจัดขยะเศษอาหาร
เป็นปุ๋ย ใน ๒๔ ชั่วโมง ขนาด ๑๒๕ กก. 

✓     สสล. 

๙.โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการจัดการมูล
ฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนอย่าง
ปลอดภัย สำหรับผู้ปฏิบัติงาน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๑๐. โครงการตรวจประเมินการจัดการ 
มูลฝอยติดเชื้อในสถานบริการการสาธารณสุข 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๑๑. โครงการจัดหาถังรองรับมูลฝอยติดเชื้อ
สำหรับชุมชน 

✓     สสล. 

๑๒. โครงการสรา้งความรู้ความเข้าใจการแยก
มูลฝอยอันตรายและมูลฝอยนำกลับมาใช้ใหม่
ออกจากมูลฝอยทั่วไป 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๑๓.โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการจัดการ 
มูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชนอย่าง
ปลอดภัย สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 

 ✓  ✓  สสล. 

๑๔ โครงการรีไซเคิลสร้างสุข  ✓ ✓ ✓ ✓ สสล./สนข.    
 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๓.๒  การจัดการมูลฝอยกลางทางอย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของจุดลักลอบทิ้งมูลฝอย  
การทิ้งนอกจุด/เวลาที่กำหนด ได้รับ 
การจัดการอย่างถูกต้อง (เทียบกับจำนวน
จุดทิ้งมูลฝอยทั้งหมด) 

๒๐ ๒๕ ๓๐ ๓๕ ๔๐ สสล./สนข. 

๒. จำนวนสถานที่ทิ้งมูลฝอยแยกประเภท 
เช่น มูลฝอยชิ้นใหญ่ มูลฝอยอันตราย  
มูลฝอยอิเล็กทรอนิกส์สำหรับประชาชน
นำมาทิ้งได้ด้วยตนเอง (Drive Thru) 

กลุ่มเขต
ละ 

๑ จุด 

กลุ่มเขต
ละ 

๑ จุด 

กลุ่มเขต
ละ 

๑ จุด 

กลุ่มเขต
ละ 

๒ จุด 

กลุ่มเขต
ละ 

๒ จุด 

สสล./สนข. 

 

                         ๖๘ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. ความสำเร็จของการเก็บขนมูลฝอยแยก
ประเภท 

เขตละ 
๓ 

เส้นทาง 

เขตละ 
๓ 

เส้นทาง 

เขตละ 
๕ 

เส้นทาง 

เขตละ 
๕ 

เส้นทาง 

เขตละ 
๕ 

เส้นทาง 

สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการทิ้งมูลฝอย
เป็นที่เป็นเวลา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล./สนข. 

๒. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหา
การลักลอบทิ้งมูลฝอยในที่ว่าง ที่สาธารณะ
และแหล่งน้ำ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล./สนข. 

๓. โครงการจัดทำจุดรับขยะชิ้นใหญ่ 
อิเล็กทรอนิกส์ และขยะกิ่งไม้ สำหรับ
ประชาชนนำมาทิ้งได้ด้วยตนเอง (Drive Thru) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล./สนข. 

๔. โครงการจัดหารถเก็บขนมูลฝอยอันตราย 
และมูลฝอยอิเล็กทรอนิกส์ ๕๐ เขต 

✓ ✓    สสล. 

๕. โครงการพัฒนาระบบการเก็บขนมูลฝอย
แยกประเภทในเส้นทางรถเก็บขนมูลฝอย 

✓     สสล. 

๖. โครงการจ้างเหมาเอกชนเก็บขน และ
กำจัดมูลฝอยติดเชื้อจากชุมชน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล./สนข. 

๗. โครงการจัดหารถเก็บขนมูลฝอยแบบยก
ภาชนะรองรับมูลฝอย ขนาด ๘ ลบ.ม. พร้อม
ภาชนะรองรับมูลฝอย 

 ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๘ . โครงการจัดหารถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด  
๖ ล้อ ๖ ตัน แบบกระบะเทท้าย 

 ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๙.โครงการจัดหารถเก็บขนมูลฝอยเศษอาหาร  ✓ ✓ ✓ ✓ สสล.    
๑๐. โครงการสร้างความรู้ความเข้าใจ 
การแยกมูลฝอยอันตรายและมูลฝอยนำ
กลับมาใช้ใหม่ออกจากมูลฝอยทั่วไป 

 ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๖๙ 

กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๓.๓  การจัดการมูลฝอยปลายทางอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่นำไปกำจัด
ด้วยวิธีฝังกลบที่ศูนย์กำจัดมูลฝอย 

ไม่เกิน
ร้อยละ

๘๐ 

ไม่เกิน
ร้อยละ

๘๐ 

ไม่เกิน
ร้อยละ

๘๐ 

ไม่เกิน
ร้อยละ

๘๐ 

ไม่เกิน
ร้อยละ

๘๐ 

สสล. 

๒.ร้อยละของมูลฝอยที่กลับไปใช้ประโยชน์    
ที่ศูนย์กำจัดมูลฝอย 

ไม่น้อย
กว่า

ร้อยละ 
๒๐ 

ไม่น้อย
กว่า

ร้อยละ 
๒๐ 

ไม่น้อย
กว่า

ร้อยละ 
๒๐ 

ไม่น้อย
กว่า

ร้อยละ 
๒๐ 

ไม่น้อย
กว่า

ร้อยละ 
๒๐ 

สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการกำจัดมูลฝอยจากสถานีขนถ่าย 
มูลฝอยระบบใหม่ศูนย์กำจัดมูลฝอยอ่อนนุช
และนำไปกำจัดอย่างถูกสุขลักษณะ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๒.โครงการกำจัดมูลฝอยโดยระบบเตาเผามูล
ฝอยขนาดไม่น้อยกว่า ๑,๐๐๐ ตันต่อวัน ที่
ศูนย์กำจัดมูลฝอยสายไหม 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๓. โครงการจ้างเหมาเอกชนควบคุมโรงงาน
กำจัดสิ่งปฏิกูลและไขมันหนองแขม 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล 

 
เป้าประสงค์ที่ ๒.๑.๔ กรุงเทพมหานครส่งเสริมให้มีการจัดการคุณภาพอากาศให้ได้มาตรฐาน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการเชิงพื้นที่เพื่อให้
คุณภาพอากาศในพื้นที่กรุงเทพมหานครอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่เอื้อต่อการใช้ชีวิตอย่างมีความสุขของ  
คนทุกกลุ่ม  
 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๔.๑ บริหารจัดการเชิงพื้นที่ให้คุณภาพอากาศได้มาตรฐาน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนวันที่ปริมาณฝุ่นละออง 
ขนาดเล็กอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานในช่วง
วิกฤต (ปี ๒๕๖๓ เป็นปีฐาน) 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 

๕ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 

๕ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 

๖ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 

๘ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 

๑๐ 

สสล. 

 

                         ๗๐ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. ร้อยละของคุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์
มาตรฐาน  
- ค่าเฉลี่ยของฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน ๑๐ 
ไมครอน (PM10) ในเวลา ๒๔ ชั่วโมง  
ไม่เกิน ๑๒๐ ไมโครกรัมต่อลูกบาศก์เมตร 
- ค่าเฉลี่ยของฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน ๒.๕ 
ไมครอน (PM2.5) ในเวลา ๒๔ ชั่วโมง  
ไม่เกิน ๕๐ ไมโครกรัมต่อลูกบาศก์เมตร 
- ค่าเฉลี่ยของก๊าซโอโซน (O3) ในเวลา ๘ 
ชั่วโมง ไม่เกิน ๗๐ ส่วน ในพันล้านส่วน 
- ค่าเฉลี่ยของก๊าซไนโตรเจนไดออกไซด์ 
(NO2) ในเวลา ๑ ชั่วโมง 
ไม่เกิน ๑๗๐ ส่วนในพันล้านส่วน 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๘๕ 

สสล. 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.โครงการจ้างเหมาเอกชนเดินระบบและ
ซ่อมบำรุงเครื่องตรวจวัดคุณภาพอากาศและ
ระบบข้อมูลคุณภาพอากาศ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๒.โครงการเสริมสร้างความร่วมมือเพื่อป้องกัน
และแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM2.5 

ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

✓     สสล. 

 
 
เป้าประสงค์ที่  ๒.๑.๕ กรุงเทพมหานครมีระดับเสียง ค่าเฉลี ่ย ๒๔ ชั ่วโมง (Leq) อยู่ในเกณฑ์
มาตรฐาน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีระดับเสียง ค่าเฉลี่ย ๒๔ ชั่วโมง (Leq) 
อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่กรุงพมหานครมีสุนทรียภาพที่ดี 
ในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุขและมีระดับมลพิษทางเสียงที่มีการเฝ้าระวงัอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๕.๑ กรุงเทพมหานครมีการเฝ้าระวังระดับเสียงอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของค่าระดับเสียงเฉลี่ย (Leq)  
๒๔ ชั่วโมง บริเวณพื้นที่ทั่วไปในเขต
กรุงเทพมหานครอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

๘๑ ๘๒ ๘๓ ๘๔ ๘๕ สสล. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๖๙ 

กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๓.๓  การจัดการมูลฝอยปลายทางอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่นำไปกำจัด
ด้วยวิธีฝังกลบที่ศูนย์กำจัดมูลฝอย 

ไม่เกิน
ร้อยละ

๘๐ 

ไม่เกิน
ร้อยละ

๘๐ 

ไม่เกิน
ร้อยละ

๘๐ 

ไม่เกิน
ร้อยละ

๘๐ 

ไม่เกิน
ร้อยละ

๘๐ 

สสล. 

๒.ร้อยละของมูลฝอยที่กลับไปใช้ประโยชน์     
ที่ศูนย์กำจัดมูลฝอย 

ไม่น้อย
กว่า

ร้อยละ 
๒๐ 

ไม่น้อย
กว่า

ร้อยละ 
๒๐ 

ไม่น้อย
กว่า

ร้อยละ 
๒๐ 

ไม่น้อย
กว่า

ร้อยละ 
๒๐ 

ไม่น้อย
กว่า

ร้อยละ 
๒๐ 

สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการกำจัดมูลฝอยจากสถานีขนถ่าย 
มูลฝอยระบบใหม่ศูนย์กำจัดมูลฝอยอ่อนนุช
และนำไปกำจัดอย่างถูกสุขลักษณะ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๒.โครงการกำจัดมูลฝอยโดยระบบเตาเผามูล
ฝอยขนาดไม่น้อยกว่า ๑,๐๐๐ ตันต่อวัน ที่
ศูนย์กำจัดมูลฝอยสายไหม 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๓. โครงการจ้างเหมาเอกชนควบคุมโรงงาน
กำจัดสิ่งปฏิกูลและไขมันหนองแขม 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล 

 
เป้าประสงค์ที่ ๒.๑.๔ กรุงเทพมหานครส่งเสริมให้มีการจัดการคุณภาพอากาศให้ได้มาตรฐาน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการบริหารจัดการเชิงพื้นที่เพื่อให้
คุณภาพอากาศในพื้นที่กรุงเทพมหานครอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่เอื้อต่อการใช้ชีวิตอย่างมีความสุขของ  
คนทุกกลุ่ม  
 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๔.๑ บริหารจัดการเชิงพื้นที่ให้คุณภาพอากาศได้มาตรฐาน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนวันที่ปริมาณฝุ่นละออง 
ขนาดเล็กอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานในช่วง
วิกฤต (ปี ๒๕๖๓ เป็นปีฐาน) 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 

๕ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 

๕ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 

๖ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 

๘ 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 

๑๐ 

สสล. 

 

                         ๗๐ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. ร้อยละของคุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์
มาตรฐาน  
- ค่าเฉลี่ยของฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน ๑๐ 
ไมครอน (PM10) ในเวลา ๒๔ ชั่วโมง  
ไม่เกิน ๑๒๐ ไมโครกรัมต่อลูกบาศก์เมตร 
- ค่าเฉลี่ยของฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน ๒.๕ 
ไมครอน (PM2.5) ในเวลา ๒๔ ชั่วโมง  
ไม่เกิน ๕๐ ไมโครกรัมต่อลูกบาศก์เมตร 
- ค่าเฉลี่ยของก๊าซโอโซน (O3) ในเวลา ๘ 
ชั่วโมง ไม่เกิน ๗๐ ส่วน ในพันล้านส่วน 
- ค่าเฉลี่ยของก๊าซไนโตรเจนไดออกไซด์ 
(NO2) ในเวลา ๑ ชั่วโมง 
ไม่เกิน ๑๗๐ ส่วนในพันล้านส่วน 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๘๕ 

สสล. 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.โครงการจ้างเหมาเอกชนเดินระบบและ
ซ่อมบำรุงเครื่องตรวจวัดคุณภาพอากาศและ
ระบบข้อมูลคุณภาพอากาศ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๒.โครงการเสริมสร้างความร่วมมือเพื่อป้องกัน
และแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM2.5 

ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

✓     สสล. 

 
 
เป้าประสงค์ที่  ๒.๑.๕ กรุงเทพมหานครมีระดับเสียง ค่าเฉลี ่ย ๒๔ ชั ่วโมง (Leq) อยู่ในเกณฑ์
มาตรฐาน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีระดับเสียง ค่าเฉลี่ย ๒๔ ชั่วโมง (Leq) 
อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่กรุงพมหานครมีสุนทรียภาพที่ดี 
ในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุขและมีระดับมลพิษทางเสียงที่มีการเฝ้าระวงัอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑.๕.๑ กรุงเทพมหานครมีการเฝ้าระวังระดับเสียงอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของค่าระดับเสียงเฉลี่ย (Leq)  
๒๔ ชั่วโมง บริเวณพื้นที่ทั่วไปในเขต
กรุงเทพมหานครอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

๘๑ ๘๒ ๘๓ ๘๔ ๘๕ สสล. 
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                         ๗๑ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. กิจกรรมเฝ้าระวังระดับเสียงในบรรยากาศ
บริเวณพื้นที่ทั่วไป 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๒. โครงการจัดหาพร้อมติดตั้งแผ่นกันเสียง (Noise 
Barrier) บริเวณสถานีรถไฟฟ้าบางหว้า (S๑๒) 

✓ - - - - สจส. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๒.๒ พื้นทีส่ีเขยีวเพื่อสุขภาวะที่ดีและมีความยั่งยืนด้านสิ่งแวดลอ้มตาม
มาตรฐานสากล 

กรุงเทพมหานครสามารถขับเคลื ่อนแนวทางการเพิ ่มพื ้นที ่สีเขียวได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
อย่างต่อเนื่อง หากแต่เผชิญความท้าทายในการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวอย่างหลากหลาย อาทิ การหาพื้นที่
ใหม่ ๆ เพื่อพัฒนาพื้นที่สีเขียวขนาดใหญ่ การขยายและเชื่อมโยงโครงข่ายพื้นที่สีเขียวให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงและใช้ประโยชน์จากพื้นที่สีเขียวได้อย่างสะดวกและคล่องตัว อีกทั้ง กรุงเทพมหานครยังมีความจำเป็น
ในการพัฒนากลไกและเครื่องมือทางการบริหารเพื่อให้สามารถบูรณาการความร่วมมือกับภาคเครือข่าย
ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาสังคมในการร่วมกันบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวได้อย่างยั่งยืน  

 
เป้าประสงค์ที่  ๒.๒.๑ เสริมสร้างกลไกการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวของกรุงเทพมหานครให้มี
ประสิทธิภาพ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีกองทุนเพื่อบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว
ที่สามารถดำเนินการด้านพ้ืนที่สีเขียวของกรุงเทพมหานครได้อย่างคล่องตัว เอื้อให้ภาคีเครือข่ายสามารถ
ดำเนินงานด้านพื้นที่สีเขียวในรูปแบบต่าง ๆ ร่วมกับกรุงเทพมหานครได้อย่างราบรื่นเพื่อสนับสนุนให้  
การขยายพื้นที่และยกระดับคุณภาพพื้นที่สีเขียวสามารถดำเนินการได้อย่างยั่งยืนในเชิงการจัดการ  
มีแนวทางการปฏิบัติตามข้อกำหนดและมาตรการเกี่ยวกับพื้นที่สีเขียวของผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร
อย่างเหมาะสม และมีข้อมูลเปิดที่เชื่อมร้อยภาคส่วนต่าง ๆ ในกรุงเทพมหานครให้สามารถมีส่วนร่วมใน
ด้านการติดตามการดำเนินงานการเพิ่มพื้นที่สีเขียวได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่  ๒.๒.๑.๑ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและเอกชนในการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จัดตั ้งและบริหารจัดการ
กองทุนเพ ื ่อบร ิหารจ ัดการ
พื้นที่สีเขียวของกรุงเทพ- 
มหานคร 

ศึกษาความ
เป็นไปได้ของ

การจัดตั้ง
กองทุนพื้นที่ 

สีเขียว 

จัดทำข้อเสนอหรือข้อบัญญัติ
ในการจัดตั้งและดำเนินงาน

กองทุนพื้นที่สีเขียว 

กรุงเทพมหานคร
มีกองทุนพื้นที่
สีเขียวภายใน 
พ.ศ.๒๕๗๐ 

สสล. / 
สกค. 

 

                         ๗๒ 

กลยุทธ์ที่  ๒.๒.๑.๒  พัฒนากลไกข้อมูล การติดตามและประเมินผลพื้นที่สีเขียวเพื่อสนับสนุนการ
ตัดสินใจของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ส่งเสริมให้มีแนวทางการ
ปฏิบัติตามข้อกำหนดและ
มาตรการเกี่ยวกับพื้นที่สีเขียวของ
ผังเมืองรวมกรงุเทพมหานคร  
ในคู่มือประกอบการดำเนินการ 
ให้เป็นไปตามผงัเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

จัดทำข้อกำหนดและมาตรการเกี่ยวกับพื้นที่สี
เขียวของผังเมืองรวมกรุงเทพมหานครในคู่มือ
ประกอบการดำเนินการให้เป็นไปตามผังเมือง

รวมกรุงเทพมหานคร 

มีแนวทางการ
ปฏิบัติตาม

ข้อกำหนดและ
มาตรการ

เกี่ยวกับพื้นที่ 
สีเขียวของ 
ผังเมืองรวม

กรุงเทพมหานคร 
ในคู่มือ

ประกอบการ
ดำเนินการให้
เป็นไปตาม 
ผังเมืองรวม

กรุงเทพมหานคร 

สสล. / 
สวพ. 

๒) ส่งเสริมข้อมูลเปิด (open 
data) ด้านการติดตาม 
การดำเนินงานการเพิ่มพ้ืนที่ 
สีเขียวที่เชื่อมร้อยภาคส่วนต่าง ๆ 
ทั้ง กทม. เอกชน และประชา
สังคม 

ทบทวนและ
กำหนดแนว

ทางการ
พัฒนาข้อมูล

เปิดด้าน
พื้นที่สีเขียว
ของกรุงเทพ-

มหานคร 

เชื่อมโยงชุดข้อมูล
เปิดกับศูนย์กลาง
ข้อมูลเปิดภาครัฐ
ของประเทศไทย

และศูนย์ข้อมูลของ
กรุงเทพมหานคร 

ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
ข้อมูลให้ประชาชน

สามารถร่วมรายงานและ
ติดตามการพัฒนาพื้นที่ 

สีเขียวในระบบของ สยป. 
ได้ 

สสล. / 
สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดหาระบบจัดเก็บข้อมูลสำหรับ
สร้างฐานข้อมูลสารสนเทศต้นไม้เขต
กรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สสล. 

๒. โครงการจัดทำระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ
ต้นไม้เขตกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ - - - สสล. 
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                         ๗๑ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. กิจกรรมเฝ้าระวังระดับเสียงในบรรยากาศ
บริเวณพื้นที่ทั่วไป 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๒. โครงการจัดหาพร้อมติดตั้งแผ่นกันเสียง (Noise 
Barrier) บริเวณสถานีรถไฟฟ้าบางหว้า (S๑๒) 

✓ - - - - สจส. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๒.๒ พื้นทีส่ีเขยีวเพื่อสุขภาวะที่ดีและมีความยั่งยืนด้านสิ่งแวดลอ้มตาม
มาตรฐานสากล 

กรุงเทพมหานครสามารถขับเคลื ่อนแนวทางการเพิ ่มพื ้นที ่สีเขียวได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
อย่างต่อเนื่อง หากแต่เผชิญความท้าทายในการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวอย่างหลากหลาย อาทิ การหาพื้นที่
ใหม่ ๆ เพื่อพัฒนาพื้นที่สีเขียวขนาดใหญ่ การขยายและเชื่อมโยงโครงข่ายพื้นที่สีเขียวให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงและใช้ประโยชน์จากพื้นที่สีเขียวได้อย่างสะดวกและคล่องตัว อีกทั้ง กรุงเทพมหานครยังมีความจำเป็น
ในการพัฒนากลไกและเครื่องมือทางการบริหารเพื่อให้สามารถบูรณาการความร่วมมือกับภาคเครือข่าย
ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาสังคมในการร่วมกันบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวได้อย่างยั่งยืน  

 
เป้าประสงค์ที่  ๒.๒.๑ เสริมสร้างกลไกการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียวของกรุงเทพมหานครให้มี
ประสิทธิภาพ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีกองทุนเพื่อบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว
ที่สามารถดำเนินการด้านพ้ืนที่สีเขียวของกรุงเทพมหานครได้อย่างคล่องตัว เอื้อให้ภาคีเครือข่ายสามารถ
ดำเนินงานด้านพื้นที่สีเขียวในรูปแบบต่าง ๆ ร่วมกับกรุงเทพมหานครได้อย่างราบรื่นเพื่อสนับสนุนให้  
การขยายพื้นที่และยกระดับคุณภาพพื้นที่สีเขียวสามารถดำเนินการได้อย่างยั่งยืนในเชิงการจัดการ  
มีแนวทางการปฏิบัติตามข้อกำหนดและมาตรการเกี่ยวกับพื้นที่สีเขียวของผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร
อย่างเหมาะสม และมีข้อมูลเปิดที่เชื่อมร้อยภาคส่วนต่าง ๆ ในกรุงเทพมหานครให้สามารถมีส่วนร่วมใน
ด้านการติดตามการดำเนินงานการเพิ่มพื้นที่สีเขียวได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่  ๒.๒.๑.๑ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและเอกชนในการบริหารจัดการพื้นที่สีเขียว 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จัดตั ้งและบริหารจัดการ
กองทุนเพ ื ่อบร ิหารจ ัดการ
พื้นที่สีเขียวของกรุงเทพ- 
มหานคร 

ศึกษาความ
เป็นไปได้ของ

การจัดตั้ง
กองทุนพื้นที่ 

สีเขียว 

จัดทำข้อเสนอหรือข้อบัญญัติ
ในการจัดตั้งและดำเนินงาน

กองทุนพื้นที่สีเขียว 

กรุงเทพมหานคร
มีกองทุนพื้นที่
สีเขียวภายใน 
พ.ศ.๒๕๗๐ 

สสล. / 
สกค. 

 

                         ๗๒ 

กลยุทธ์ที่  ๒.๒.๑.๒  พัฒนากลไกข้อมูล การติดตามและประเมินผลพื้นที่สีเขียวเพื่อสนับสนุนการ
ตัดสินใจของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ส่งเสริมให้มีแนวทางการ
ปฏิบัติตามข้อกำหนดและ
มาตรการเกี่ยวกับพื้นที่สีเขียวของ
ผังเมืองรวมกรงุเทพมหานคร  
ในคู่มือประกอบการดำเนินการ 
ให้เป็นไปตามผงัเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

จัดทำข้อกำหนดและมาตรการเกี่ยวกับพื้นที่สี
เขียวของผังเมืองรวมกรุงเทพมหานครในคู่มือ
ประกอบการดำเนินการให้เป็นไปตามผังเมือง

รวมกรุงเทพมหานคร 

มีแนวทางการ
ปฏิบัติตาม

ข้อกำหนดและ
มาตรการ

เกี่ยวกับพื้นที่ 
สีเขียวของ 
ผังเมืองรวม

กรุงเทพมหานคร 
ในคู่มือ

ประกอบการ
ดำเนินการให้
เป็นไปตาม 
ผังเมืองรวม

กรุงเทพมหานคร 

สสล. / 
สวพ. 

๒) ส่งเสริมข้อมูลเปิด (open 
data) ด้านการติดตาม 
การดำเนินงานการเพิ่มพ้ืนที่ 
สีเขียวที่เชื่อมร้อยภาคส่วนต่าง ๆ 
ทั้ง กทม. เอกชน และประชา
สังคม 

ทบทวนและ
กำหนดแนว

ทางการ
พัฒนาข้อมูล

เปิดด้าน
พื้นที่สีเขียว
ของกรุงเทพ-

มหานคร 

เชื่อมโยงชุดข้อมูล
เปิดกับศูนย์กลาง
ข้อมูลเปิดภาครัฐ
ของประเทศไทย

และศูนย์ข้อมูลของ
กรุงเทพมหานคร 

ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
ข้อมูลให้ประชาชน

สามารถร่วมรายงานและ
ติดตามการพัฒนาพื้นที่ 

สีเขียวในระบบของ สยป. 
ได้ 

สสล. / 
สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดหาระบบจัดเก็บข้อมูลสำหรับ
สร้างฐานข้อมูลสารสนเทศต้นไม้เขต
กรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สสล. 

๒. โครงการจัดทำระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ
ต้นไม้เขตกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ - - - สสล. 
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                         ๗๓ 

เป้าประสงค์ที่  ๒.๒.๒  อนุรักษ์ ฟื้นฟู รักษาและขยายพื้นที่สีเขียวเพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชน
และมีความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อมของกรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการจัดการเชิงพื้นที่เพื่อการอนุรักษ์ 
คุ้มครอง ฟื้นฟู รักษาและขยายพ้ืนที่สีเขียวเพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชนและรักษาไว้ซึ่งความยั่งยืนทาง
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศ 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของพื้นที่สีเขียวเพื่อสภาพ-
แวดล้อมที่ดีต่อพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

๑๒.๖๐ ๑๒.๙๕ ๑๓.๓๐ ๑๓.๖๕ ร้อยละ 
๑๔ 

สสล. / 
สนข. 

 
กลยุทธ์ที่  ๒.๒.๒.๑ คุ้มครองและอนุรักษ์พื้นที่สีเขียวเพื่อระบบนิเวศและสภาพแวดล้อมที่ดี 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.พื้นที่สีเขียว และ/หรือ พื้นที่ทางธรรมชาติ
ได้รับการส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู รักษาและ

ป้องกันการทำลายจนกลายเป็นพื้นที่ที่ 
มีความหลากหลายทางชีวภาพ 

๑ แห่ง ๑ แห่ง ๑ แห่ง ๑ แห่ง ๑ แห่ง สสล. / 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้แนวทางการ
จัดการความหลากหลายทางชีวภาพ  
เพื่ออนุรักษ์ ฟื้นฟู และรักษาไว้อย่างยั่งยืน 

✓ - - - - สสล. 

๒. โครงการเพิ่มศักยภาพบุคคลากรในการดูแล
รักษาต้นไม้ในเมืองอย่างยั่งยืน  

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

 
 

เป้าประสงค์ที่ ๒.๒.๓ กรุงเทพมหานครมีพื้นที่สีเขียวในรูปแบบสวนสาธารณะ/สวนหย่อมเพื่อการพักผ่อน
หย่อนใจ ออกกำลังกาย และกิจกรรมนันทนาการที่กระจายครอบคลุมทั่วพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการพัฒนาพื้นที่สีเขียวในรูปแบบ
สวนสาธารณะต่าง ๆ ร่วมกับภาคีเครือข่ายให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ในระยะที่สามารถเดินถึงใน
เวลา ๑๐ - ๑๕ นาที กระจายอยู่ในพื้นที่ต่าง ๆ ในกรุงเทพมหานคร อีกทั้ง อัตราเฉลี่ยพื้นที่สีเขียวต่อ
จำนวนประชากรในกรุงเทพมหานครมีความสอดคล้องกับกฎเกณฑ์ตามมาตรฐานสากล รวมทั้งพื้นที่  
สีเขียวประเภทต่าง ๆ ได้รับการเช่ือมต่อโครงข่ายพื้นที่สีเขียวโครงข่ายคมนาคมประเภทถนน คลอง หรือ
พื้นที่รกร้างริมทาง ให้เกิดความร่มรื่น มีบรรยากาศที่ดีและปลอดภัย 

 

                         ๗๔ 

กลยุทธ์ที่ ๒.๒.๓.๑ พัฒนาพื้นที่สีเขียวสำหรับพักผ่อน หย่อนใจและสร้างความร่มรื่นเพิ่มขึ้นกระจายทั่ว 
ในพื้นที่เพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของประชาชนสามารถเข้าถึงพื้นที่
สาธารณะสีเขียว ระยะทางไม่เกิน ๔๐๐ 
เมตร หรือ ระยะการเดินไม่เกิน ๕-๑๐ นาที 

๑๓.๕  ๑๓.๗๕  ๑๔ ๑๔.๕ ๑๕ สสล. / 
สนข. 

๒. สัดส่วนพื้นที่ สวนสาธารณะ ๗ 
ประเภทต่อประชากรกรุงเทพมหานคร 
(ตารางเมตร/คน/๕ ปี)  เสนอ  
สวน ๗ ประเภท (๗.๒๙ -  ปี ๒๕๖๔) 

๗.๖๑ ๗.๗๙ ๗.๙๗ ๘.๑๖ ๘.๓๔ สสล. / 
สนข. 

๓. อัตราเฉลี่ยพื้นที่สีเขียวต่อจำนวน
ประชากรในกรุงเทพมหานคร (ตาราง
เมตร/คน) 

๘.๐๑ ๘.๐๘ ๘.๑๕ ๘.๒๙ ๘.๔๓ สสล. / 
สนข. 

๔. จำนวนพื้นที่สีเขียวยั่งยืนปลูก
เลียนแบบระบบธรรมชาติ (แห่ง/ปี) 

๕๐ ๕๐ ๕๐ ๕๐ ๕๐ สสล. / 
สนข. 

๕. พัฒนาและเชื่อมต่อโครงข่ายพื้นที่ 
สเีขียวโครงข่ายคมนาคมประเภทถนน 
คลอง หรือพื้นที่รกร้างริมทาง ให้เกิด 
ความร่มรื่น มีบรรยากาศที่ดีและปลอดภัย 

๑ แห่ง/
ปี 

๑ แห่ง/
ปี 

๑ แห่ง/
ปี 

๑ แห่ง/
ปี 

๑ แห่ง/
ปี 

สสล. / 
สนข./ สวพ. 

/ สนย. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการ
พัฒนาพื้นที่สีเขียวเพื่อสุขภาวะที่ดีอย่างยั่งยืน
ในพื้นที่ซึ่งมีศักยภาพในการพัฒนาของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. / 
สนข. 

๒. โครงการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานภายในกรุงเทพมหานครเพื่อเพิ่ม
พื้นที่สีเขียวย่านตลาดน้อยและพื้นที่ต่อเนื่อง 

✓ - - - - สสล. 

๓. โครงการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานภายในกรุงเทพมหานครเพื่อเพิ่ม
พื้นที่สีเขียวย่านตลาดน้อยและพื้นที่ต่อเนื่อง 

✓ ✓ - - - สสล.  
สนย.  
สนน.  
สวท.  
สนข. 

สัมพันธวงศ์ 
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                         ๗๓ 

เป้าประสงค์ที่  ๒.๒.๒  อนุรักษ์ ฟื้นฟู รักษาและขยายพื้นที่สีเขียวเพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชน
และมีความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อมของกรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการจัดการเชิงพื้นที่เพื่อการอนุรักษ์ 
คุ้มครอง ฟื้นฟู รักษาและขยายพ้ืนที่สีเขียวเพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชนและรักษาไว้ซึ่งความยั่งยืนทาง
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศ 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของพื้นที่สีเขียวเพื่อสภาพ-
แวดล้อมที่ดีต่อพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

๑๒.๖๐ ๑๒.๙๕ ๑๓.๓๐ ๑๓.๖๕ ร้อยละ 
๑๔ 

สสล. / 
สนข. 

 
กลยุทธ์ที่  ๒.๒.๒.๑ คุ้มครองและอนุรักษ์พื้นที่สีเขียวเพื่อระบบนิเวศและสภาพแวดล้อมที่ดี 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.พื้นที่สีเขียว และ/หรือ พื้นที่ทางธรรมชาติ
ได้รับการส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู รักษาและ

ป้องกันการทำลายจนกลายเป็นพื้นที่ที่ 
มีความหลากหลายทางชีวภาพ 

๑ แห่ง ๑ แห่ง ๑ แห่ง ๑ แห่ง ๑ แห่ง สสล. / 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้แนวทางการ
จัดการความหลากหลายทางชีวภาพ  
เพื่ออนุรักษ์ ฟื้นฟู และรักษาไว้อย่างยั่งยืน 

✓ - - - - สสล. 

๒. โครงการเพิ่มศักยภาพบุคคลากรในการดูแล
รักษาต้นไม้ในเมืองอย่างยั่งยืน  

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

 
 

เป้าประสงค์ที่ ๒.๒.๓ กรุงเทพมหานครมีพื้นที่สีเขียวในรูปแบบสวนสาธารณะ/สวนหย่อมเพื่อการพักผ่อน
หย่อนใจ ออกกำลังกาย และกิจกรรมนันทนาการที่กระจายครอบคลุมทั่วพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการพัฒนาพื้นที่สีเขียวในรูปแบบ
สวนสาธารณะต่าง ๆ ร่วมกับภาคีเครือข่ายให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ในระยะที่สามารถเดินถึงใน
เวลา ๑๐ - ๑๕ นาที กระจายอยู่ในพื้นที่ต่าง ๆ ในกรุงเทพมหานคร อีกทั้ง อัตราเฉลี่ยพื้นที่สีเขียวต่อ
จำนวนประชากรในกรุงเทพมหานครมีความสอดคล้องกับกฎเกณฑ์ตามมาตรฐานสากล รวมทั้งพื้นที่  
สีเขียวประเภทต่าง ๆ ได้รับการเช่ือมต่อโครงข่ายพื้นที่สีเขียวโครงข่ายคมนาคมประเภทถนน คลอง หรือ
พื้นที่รกร้างริมทาง ให้เกิดความร่มรื่น มีบรรยากาศที่ดีและปลอดภัย 

 

                         ๗๔ 

กลยุทธ์ที่ ๒.๒.๓.๑ พัฒนาพื้นที่สีเขียวสำหรับพักผ่อน หย่อนใจและสร้างความร่มรื่นเพิ่มขึ้นกระจายทั่ว 
ในพื้นที่เพื่อสุขภาวะที่ดีของประชาชน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของประชาชนสามารถเข้าถึงพื้นที่
สาธารณะสีเขียว ระยะทางไม่เกิน ๔๐๐ 
เมตร หรือ ระยะการเดินไม่เกิน ๕-๑๐ นาที 

๑๓.๕  ๑๓.๗๕  ๑๔ ๑๔.๕ ๑๕ สสล. / 
สนข. 

๒. สัดส่วนพื้นที่ สวนสาธารณะ ๗ 
ประเภทต่อประชากรกรุงเทพมหานคร 
(ตารางเมตร/คน/๕ ปี)  เสนอ  
สวน ๗ ประเภท (๗.๒๙ -  ปี ๒๕๖๔) 

๗.๖๑ ๗.๗๙ ๗.๙๗ ๘.๑๖ ๘.๓๔ สสล. / 
สนข. 

๓. อัตราเฉลี่ยพื้นที่สีเขียวต่อจำนวน
ประชากรในกรุงเทพมหานคร (ตาราง
เมตร/คน) 

๘.๐๑ ๘.๐๘ ๘.๑๕ ๘.๒๙ ๘.๔๓ สสล. / 
สนข. 

๔. จำนวนพื้นที่สีเขียวยั่งยืนปลูก
เลียนแบบระบบธรรมชาติ (แห่ง/ปี) 

๕๐ ๕๐ ๕๐ ๕๐ ๕๐ สสล. / 
สนข. 

๕. พัฒนาและเชื่อมต่อโครงข่ายพื้นที่ 
สเีขียวโครงข่ายคมนาคมประเภทถนน 
คลอง หรือพื้นที่รกร้างริมทาง ให้เกิด 
ความร่มรื่น มีบรรยากาศที่ดีและปลอดภัย 

๑ แห่ง/
ปี 

๑ แห่ง/
ปี 

๑ แห่ง/
ปี 

๑ แห่ง/
ปี 

๑ แห่ง/
ปี 

สสล. / 
สนข./ สวพ. 

/ สนย. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการ
พัฒนาพื้นที่สีเขียวเพื่อสุขภาวะที่ดีอย่างยั่งยืน
ในพื้นที่ซึ่งมีศักยภาพในการพัฒนาของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. / 
สนข. 

๒. โครงการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานภายในกรุงเทพมหานครเพื่อเพิ่ม
พื้นที่สีเขียวย่านตลาดน้อยและพื้นที่ต่อเนื่อง 

✓ - - - - สสล. 

๓. โครงการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานภายในกรุงเทพมหานครเพื่อเพิ่ม
พื้นที่สีเขียวย่านตลาดน้อยและพื้นที่ต่อเนื่อง 

✓ ✓ - - - สสล.  
สนย.  
สนน.  
สวท.  
สนข. 

สัมพันธวงศ์ 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๗๕ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๒.๓ สังคมคาร์บอนต่ำและการรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ 
กรุงเทพมหานครมีแนวโน้มเผชิญสภาพอากาศแปรปรวนสุดขีดและระดับน้ำทะเลที่เพิ่มสูงขึ้นตาม

แนวชายฝั่งในอนาคตข้างหน้า โดยหลายปีที่ผ่านมา กรุงเทพมหานครเผชิญอุณหภูมิสูงสุดในที่สูงกว่า ๔๐ 
องศาเซลเซียส บ่อยขึ ้น (สกว, ๒๕๕๙) นอกจากนี ้ ยังเกิดน้ำท่วมฉับพลันถี ่ข ึ ้น จากปริมาณฝนที่ 
มากกว่าปกติ ประกอบกับระบบการระบายน้ำและการควบคุมการขยายตัวของเมืองที่ไร้ประสิทธิภาพ  
อีกทั้ง รายงาน The Fifth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change 
(IPCC) ระบุว ่าการเปล ี ่ยนแปลงทางสภาพแวดล้อม อาทิ ภ ัยแล ้งและน้ำท ่วม อ ันเป ็นผลจาก  
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ทำให้แนวโน้มการเคลื่อนย้ายของประชากรจากชนบทสู่เมืองเพิ่มมากขึ้น
ในอนาคต (IPCC, ๒๐๑๔) อีกทั ้งยังสะท้อนให้เห็นการอพยพของแรงงานจากภูมิภาคอื ่น ๆ มายัง
กรุงเทพมหานคร ด้วยไม่สามารถเพาะปลูกหรือทำเกษตรกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ (จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย, ๒๕๖๑) ซึ่งทำให้กิจกรรมการอุปโภคบริโภค และกิจกรรมอื่น ๆ ในการดำรงชีวิตเพิ่มอย่างมาก 
อีกทั้ง อาจส่งผลให้แนวทางการบริหารจัดการแบบเดิมของกรุงเทพมหานคร เกินศักยภาพที่จะดำเนินการ
ได้ การปรับแนวคิดและแนวปฏิบัติในเรื่องของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และผลกระทบที่เกิดขึ้น 
เพื่อให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงและความแปรปรวนที่กำลังเกิดขึ้นอย่างรุนแรงและรวดเร็ว 

 
เป้าประสงค์ที่ ๒.๓.๑ การดำเนินงานตามแผนแม่บทกรุงเทพมหานครว่าด้วยการเปลี่ยนแปลง  
สภาพภูมิอากาศ 

เป ้าหมายในการพ ัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  กร ุงเทพมหานครม ีการทบทวนแผนแม ่บท
กรุงเทพมหานครว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศให้สอดคล้องกับสถานการณ์และแนวนโยบาย
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของประเทศไทยและกรุงเทพมหานคร อีกทั้ง มีการขับเคลื่อนแผนแม่บท
กรุงเทพมหานครว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจน
กรุงเทพมหานครมีกลไกเชิงสถาบัน องค์ความรู้ และความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศสามารถผลักดันให้หน่วยงานต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานครบูรณาการดำเนินการในการแก้ไข
ปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศร่วมกันทั้งองคาพยพภายใต้เป้าหมายร่วมกันในการลดการปล่อย 
ก๊าซคาร์บอนไดออกไซดต์ามแผนแม่บทกรุงเทพมหานครว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กรุงเทพมหานครมีแผนแม่บทฯ 
ว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและทบทวนปรับปรุงให้
สอดคล้องกับสถานการณ ์

- - -  ทบทวนแผน
แม่บทฯ ว่า
ด้วยการ

เปลี่ยนแปลง
สภาพ

ภูมิอากาศ         

- สสล. 

 

                         ๗๖ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
จำนวน  
๑ ครั้ง 

๒. ร้อยละความสำเร็จของโครงการ
ด้าน Mitigation ที่ดำเนินการตาม 
แผนแม่บทว่าด้วยการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

๑๐ ๑๕  ๒๐ ๔๐ ๕๐ หลัก - สสล. 
รอง -

หน่วยงาน
เจ้าของ
โครงการ 

๓. ร้อยละความสำเร็จของโครงการ
ด้าน Adaptation ที่ดำเนินการตาม
แผนแม่บทว่าด้วยการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

๑๐ ๑๕ ๒๐ ๔๐ ๕๐ หลัก - สสล. 
รอง -

หน่วยงาน
เจ้าของ
โครงการ 

๔. การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

ร้อยละ ๘๐ ของค่าเป้าหมายในปีที่กำหนด (ปี ๒๕๖๖ ปี 
๒๕๖๘ และปี ๒๕๗๐ ค่าเป้าหมายในแต่ละปี  

ระหว่างปี ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ สามารถปรับเปลี่ยนยืดหยุ่นตาม
สถานการณ์ได้ โดยไม่ควรน้อยไปกว่าค่าเปา้หมายของแผนฯ 
ระยะ ๓ และต้องสอดคล้องกบั แผนแม่บทกรุงเทพมหานคร 
ว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีการปรับปรุงใน

ห้วงเวลาดังกล่าว 

สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการติดตามความสำเร็จของโครงการ
ภายใต้แผนแม่บทฯ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๗๓ 

✓  ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๒. โครงการประเมินผลการดำเนินการตาม
แผนแม่บทฯ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๗๓ 

- - - ✓ - สสล. 

 
กลยุทธ์ที่ ๒.๓.๑.๑ พัฒนาองค์ความรู้และมาตรการการปฏิบัติงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. หน่วยงานในสังกัด
กรุงเทพมหานครที่เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างการรับรู้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และพัฒนา

ร้อยละ ๑๕ 
 ของ

หน่วยงาน
ระดับ

ร้อยละ ๓๐ 
 ของ

หน่วยงาน
ระดับ

ร้อยละ ๕๐ 
 ของ

หน่วยงาน
ระดับ

ร้อยละ ๗๕ 
 ของ

หน่วยงาน
ระดับ

ร้อยละ 
๑๐๐ 
 ของ

หน่วยงาน

สสล. 
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                         ๗๕ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๒.๓ สังคมคาร์บอนต่ำและการรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูิอากาศ 
กรุงเทพมหานครมีแนวโน้มเผชิญสภาพอากาศแปรปรวนสุดขีดและระดับน้ำทะเลที่เพิ่มสูงขึ้นตาม

แนวชายฝั่งในอนาคตข้างหน้า โดยหลายปีที่ผ่านมา กรุงเทพมหานครเผชิญอุณหภูมิสูงสุดในที่สูงกว่า ๔๐ 
องศาเซลเซียส บ่อยขึ ้น (สกว, ๒๕๕๙) นอกจากนี ้ ยังเกิดน้ำท่วมฉับพลันถี ่ข ึ ้น จากปริมาณฝนที่ 
มากกว่าปกติ ประกอบกับระบบการระบายน้ำและการควบคุมการขยายตัวของเมืองที่ไร้ประสิทธิภาพ  
อีกทั้ง รายงาน The Fifth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change 
(IPCC) ระบุว ่าการเปล ี ่ยนแปลงทางสภาพแวดล้อม อาทิ ภ ัยแล ้งและน้ำท ่วม อ ันเป ็นผลจาก  
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ทำให้แนวโน้มการเคลื่อนย้ายของประชากรจากชนบทสู่เมืองเพิ่มมากขึ้น
ในอนาคต (IPCC, ๒๐๑๔) อีกทั ้งยังสะท้อนให้เห็นการอพยพของแรงงานจากภูมิภาคอื ่น ๆ มายัง
กรุงเทพมหานคร ด้วยไม่สามารถเพาะปลูกหรือทำเกษตรกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ (จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย, ๒๕๖๑) ซึ่งทำให้กิจกรรมการอุปโภคบริโภค และกิจกรรมอื่น ๆ ในการดำรงชีวิตเพิ่มอย่างมาก 
อีกทั้ง อาจส่งผลให้แนวทางการบริหารจัดการแบบเดิมของกรุงเทพมหานคร เกินศักยภาพที่จะดำเนินการ
ได้ การปรับแนวคิดและแนวปฏิบัติในเรื่องของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และผลกระทบที่เกิดขึ้น 
เพื่อให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงและความแปรปรวนที่กำลังเกิดขึ้นอย่างรุนแรงและรวดเร็ว 

 
เป้าประสงค์ที่ ๒.๓.๑ การดำเนินงานตามแผนแม่บทกรุงเทพมหานครว่าด้วยการเปลี่ยนแปลง  
สภาพภูมิอากาศ 

เป ้าหมายในการพ ัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  กร ุงเทพมหานครม ีการทบทวนแผนแม ่บท
กรุงเทพมหานครว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศให้สอดคล้องกับสถานการณ์และแนวนโยบาย
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของประเทศไทยและกรุงเทพมหานคร อีกทั้ง มีการขับเคลื่อนแผนแม่บท
กรุงเทพมหานครว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจน
กรุงเทพมหานครมีกลไกเชิงสถาบัน องค์ความรู้ และความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศสามารถผลักดันให้หน่วยงานต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานครบูรณาการดำเนินการในการแก้ไข
ปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศร่วมกันทั้งองคาพยพภายใต้เป้าหมายร่วมกันในการลดการปล่อย 
ก๊าซคาร์บอนไดออกไซดต์ามแผนแม่บทกรุงเทพมหานครว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กรุงเทพมหานครมีแผนแม่บทฯ 
ว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและทบทวนปรับปรุงให้
สอดคล้องกับสถานการณ ์

- - -  ทบทวนแผน
แม่บทฯ ว่า
ด้วยการ

เปลี่ยนแปลง
สภาพ

ภูมิอากาศ         

- สสล. 

 

                         ๗๖ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
จำนวน  
๑ ครั้ง 

๒. ร้อยละความสำเร็จของโครงการ
ด้าน Mitigation ที่ดำเนินการตาม 
แผนแม่บทว่าด้วยการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

๑๐ ๑๕  ๒๐ ๔๐ ๕๐ หลัก - สสล. 
รอง -

หน่วยงาน
เจ้าของ
โครงการ 

๓. ร้อยละความสำเร็จของโครงการ
ด้าน Adaptation ที่ดำเนินการตาม
แผนแม่บทว่าด้วยการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

๑๐ ๑๕ ๒๐ ๔๐ ๕๐ หลัก - สสล. 
รอง -

หน่วยงาน
เจ้าของ
โครงการ 

๔. การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

ร้อยละ ๘๐ ของค่าเป้าหมายในปีที่กำหนด (ปี ๒๕๖๖ ปี 
๒๕๖๘ และปี ๒๕๗๐ ค่าเป้าหมายในแต่ละปี  

ระหว่างปี ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ สามารถปรับเปลี่ยนยืดหยุ่นตาม
สถานการณ์ได้ โดยไม่ควรน้อยไปกว่าค่าเปา้หมายของแผนฯ 
ระยะ ๓ และต้องสอดคล้องกบั แผนแม่บทกรุงเทพมหานคร 
ว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีการปรับปรุงใน

ห้วงเวลาดังกล่าว 

สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการติดตามความสำเร็จของโครงการ
ภายใต้แผนแม่บทฯ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๗๓ 

✓  ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๒. โครงการประเมินผลการดำเนินการตาม
แผนแม่บทฯ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๗๓ 

- - - ✓ - สสล. 

 
กลยุทธ์ที่ ๒.๓.๑.๑ พัฒนาองค์ความรู้และมาตรการการปฏิบัติงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. หน่วยงานในสังกัด
กรุงเทพมหานครที่เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างการรับรู้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และพัฒนา

ร้อยละ ๑๕ 
 ของ

หน่วยงาน
ระดับ

ร้อยละ ๓๐ 
 ของ

หน่วยงาน
ระดับ

ร้อยละ ๕๐ 
 ของ

หน่วยงาน
ระดับ

ร้อยละ ๗๕ 
 ของ

หน่วยงาน
ระดับ

ร้อยละ 
๑๐๐ 
 ของ

หน่วยงาน

สสล. 
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                         ๗๗ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ศักยภาพด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

สำนักและ
สำนักงาน
เขต ได้รับ
การอบรม
ความรู้
พื้นฐาน
ด้านการ
เปลี่ยน-
แปลง
สภาพ

ภูมิอากาศ 

สำนักและ
สำนักงาน
เขต ได้รับ
การอบรม
ความรู้
พื้นฐาน
ด้านการ
เปลี่ยน-
แปลง
สภาพ

ภูมิอากาศ 

สำนักและ
สำนักงาน
เขต ได้รับ
การอบรม
ความรู้
พื้นฐาน
ด้านการ
เปลี่ยน-
แปลง
สภาพ

ภูมิอากาศ 

สำนักและ
สำนักงาน
เขต ได้รับ
การอบรม
ความรู้
พื้นฐาน
ด้านการ
เปลี่ยน-
แปลง
สภาพ

ภูมิอากาศ 

ระดับสำนัก
และ

สำนักงาน
เขต ได้รับ
การอบรม
ความรู้
พื้นฐาน
ด้านการ
เปลี่ยน-
แปลง 
สภาพ

ภูมิอากาศ 
๒. กำกับการดำเนินการและ
ปฏิบัติงานด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
อย่างสม่ำเสมอ(การประชุม
คณะกรรมการกำกับและ
ประสานงานร่วมในการ
ดำเนินงานโครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพองค์กรฯ) 

อย่างน้อย
ปีละ ๑ 
ครั้ง 

อย่างน้อย
ปีละ ๑ 
ครั้ง 

อย่างน้อย
ปีละ ๑ 
ครั้ง 

อย่างน้อย
ปีละ ๑ 
ครั้ง 

อย่างน้อย
ปีละ ๑ 
ครั้ง 

สสล. 

๓. ส่งเสริมการดำเนินงานตาม
เกณฑ์สำนักงานสีเขียวของ
กรุงเทพมหานคร เพื่อ
ขับเคลื่อนมาตรการด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ของกรุงเทพมหานคร 

ไม่น้อย
กว่า ๑๐ 

หน่วยงาน 

ไม่น้อย
กว่า ๒๐ 

หน่วยงาน 

ไม่น้อย
กว่า ๓๕ 

หน่วยงาน 

ไม่น้อย
กว่า ๔๕ 

หน่วยงาน 

ไม่น้อยกว่า 
๕๕ 

หน่วยงาน 

สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
โครงการอบรมความรู้พื้นฐานด้าน 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

โครงการสำนักงานสีเขียว ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

 

 

                         ๗๘ 

กลยุทธ์ที่ ๒.๓.๑.๒ ขับเคลื่อนประเด็นการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของกรุงเทพมหานครร่วมกับ  
ภาคีเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมเสริมสร้างการรับรู้
และแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศกับ
ภาคสาธารณะในกรุงเทพมหานคร 

อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม  

อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการรณรงค์ปิดไฟ ๑ ชั่วโมง เพื่อลด
โลกร้อน (Earth Hour 60+)  

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๒. โครงการรณรงค์วันสิ่งแวดล้อมโลก ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 
 
เป้าประสงค์ที่  ๒.๓.๒ เสริมสร้างกลไกเชิงสถาบันของกรุงเทพมหานครด้านการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ 

เป ้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ หน่วยงานยุทธศาสตร ์ด ้านการเปลี ่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศของกรุงเทพมหานครมีกลไกการบริหารจัดการในระดับพื ้นที ่ (เขต) ในลักษณะ 
ผู้ประสานงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่ร่วมขับเคลื่อนปฏิบัติการด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศของกรุงเทพมหานคร และมีขีดความสามารถในการให้คำปรึกษาด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภมูิอากาศแก่หน่วยงาน 

 
กลยุทธ์ที ่ ๒.๓.๒.๑ พัฒนาขีดความสามารถกลไกเชิงสถาบันของกรุงเทพมหานครให้สามารถ
ขับเคลื่อนเป้าหมายการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ยกระดับหน่วยงานยุทธศาสตร์ด้าน
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของ
กรุงเทพมหานครให้มีขีดความสามารถ
และสนับสนุนการตัดสินใจของ
กรุงเทพมหานครได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

 - - - - กำหนดให้มี
เจ้าหน้าที่ใน
ระดับเขตเป็น
ผู้ประสานงาน

ด้านการ
เปลี่ยนแปลง

สภาพ
ภูมิอากาศ

และ

สสล. 
สกก. 
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                         ๗๗ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ศักยภาพด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

สำนักและ
สำนักงาน
เขต ได้รับ
การอบรม
ความรู้
พื้นฐาน
ด้านการ
เปลี่ยน-
แปลง
สภาพ

ภูมิอากาศ 

สำนักและ
สำนักงาน
เขต ได้รับ
การอบรม
ความรู้
พื้นฐาน
ด้านการ
เปลี่ยน-
แปลง
สภาพ

ภูมิอากาศ 

สำนักและ
สำนักงาน
เขต ได้รับ
การอบรม
ความรู้
พื้นฐาน
ด้านการ
เปลี่ยน-
แปลง
สภาพ

ภูมิอากาศ 

สำนักและ
สำนักงาน
เขต ได้รับ
การอบรม
ความรู้
พื้นฐาน
ด้านการ
เปลี่ยน-
แปลง
สภาพ

ภูมิอากาศ 

ระดับสำนัก
และ

สำนักงาน
เขต ได้รับ
การอบรม
ความรู้
พื้นฐาน
ด้านการ
เปลี่ยน-
แปลง 
สภาพ

ภูมิอากาศ 
๒. กำกับการดำเนินการและ
ปฏิบัติงานด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
อย่างสม่ำเสมอ(การประชุม
คณะกรรมการกำกับและ
ประสานงานร่วมในการ
ดำเนินงานโครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพองค์กรฯ) 

อย่างน้อย
ปีละ ๑ 
ครั้ง 

อย่างน้อย
ปีละ ๑ 
ครั้ง 

อย่างน้อย
ปีละ ๑ 
ครั้ง 

อย่างน้อย
ปีละ ๑ 
ครั้ง 

อย่างน้อย
ปีละ ๑ 
ครั้ง 

สสล. 

๓. ส่งเสริมการดำเนินงานตาม
เกณฑ์สำนักงานสีเขียวของ
กรุงเทพมหานคร เพื่อ
ขับเคลื่อนมาตรการด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ของกรุงเทพมหานคร 

ไม่น้อย
กว่า ๑๐ 

หน่วยงาน 

ไม่น้อย
กว่า ๒๐ 

หน่วยงาน 

ไม่น้อย
กว่า ๓๕ 

หน่วยงาน 

ไม่น้อย
กว่า ๔๕ 

หน่วยงาน 

ไม่น้อยกว่า 
๕๕ 

หน่วยงาน 

สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
โครงการอบรมความรู้พื้นฐานด้าน 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

โครงการสำนักงานสีเขียว ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

 

 

                         ๗๘ 

กลยุทธ์ที่ ๒.๓.๑.๒ ขับเคลื่อนประเด็นการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของกรุงเทพมหานครร่วมกับ  
ภาคีเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมเสริมสร้างการรับรู้
และแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศกับ
ภาคสาธารณะในกรุงเทพมหานคร 

อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม  

อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

สสล. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการรณรงค์ปิดไฟ ๑ ชั่วโมง เพื่อลด
โลกร้อน (Earth Hour 60+)  

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๒. โครงการรณรงค์วันสิ่งแวดล้อมโลก ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 
 
เป้าประสงค์ที่  ๒.๓.๒ เสริมสร้างกลไกเชิงสถาบันของกรุงเทพมหานครด้านการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ 

เป ้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ หน่วยงานยุทธศาสตร ์ด ้านการเปลี ่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศของกรุงเทพมหานครมีกลไกการบริหารจัดการในระดับพื ้นที ่ (เขต) ในลักษณะ 
ผู้ประสานงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่ร่วมขับเคลื่อนปฏิบัติการด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศของกรุงเทพมหานคร และมีขีดความสามารถในการให้คำปรึกษาด้านการเปลี่ยนแปลง
สภาพภมูิอากาศแก่หน่วยงาน 

 
กลยุทธ์ที ่ ๒.๓.๒.๑ พัฒนาขีดความสามารถกลไกเชิงสถาบันของกรุงเทพมหานครให้สามารถ
ขับเคลื่อนเป้าหมายการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ยกระดับหน่วยงานยุทธศาสตร์ด้าน
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของ
กรุงเทพมหานครให้มีขีดความสามารถ
และสนับสนุนการตัดสินใจของ
กรุงเทพมหานครได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

 - - - - กำหนดให้มี
เจ้าหน้าที่ใน
ระดับเขตเป็น
ผู้ประสานงาน

ด้านการ
เปลี่ยนแปลง

สภาพ
ภูมิอากาศ

และ

สสล. 
สกก. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๗๙ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ประสานงาน
กับเครือข่าย

ในพื้นที่ 
 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการอบรมความรู้พื้นฐานด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๒.๔ เมืองที่ใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
กร ุงเทพมหานครม ีแนวโน ้มการใช ้พล ังงานจากป ัจจ ัยสน ับสน ุนอย ่าง หลากหลาย 

ไม่ว่าจะเป็นการบริโภคภาครัวเรือน การดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจ การขนส่ง ภาคการผลิต หรือ  
บริการสาธารณะต่าง ๆ ที่มีความจำเป็นอย่างยิ่งในการใช้พลังงานในรูปแบบต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง อีกทั้ง 
แผนอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ ได้กำหนดเป้าหมายในการ ลดความเข้มการใช้พลังงาน 
(Energy Intensity: EI) ลงร้อยละ ๓๐ ในปีพ.ศ. ๒๕๘๐ เมื ่อเทียบกับปีฐาน พ.ศ. ๒๕๕๓ อีกทั้ง  
แนวทางการบริหารจัดการการอนุรักษ์พลังงานของประเทศไทยยังเน้นให้เกิดการอนุรักษ์พลังงาน  
ในอาคารให้มีการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ การลงทุนเพ่ือเร่งรัดให้มีการปรับเปลี่ยนเป็นอุปกรณ์ที่
มีการใช้พลังงานประสิทธิภาพสูง และส่งเสริมการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมต่าง ๆ เข้ามาประยุกต์ใช้
เพื่อเกิดการอนุรักษ์พลังงาน 
 

เป้าหมายยุทธศาสตร์ย่อย ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. เมืองประหยัดพลังงาน ใช้พลังงาน
สะอาด เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

การใช้พลังงานในระยะที่ ๓ ลดลงกว่าในระยะที่ ๒  
ร้อยละ ๑๐ 

หลัก 
สสล. 
รอง  

ทุกหน่วยงาน 
 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบการรายงานข้อมูล
การใช้พลังงานของหน่วยงาน
กรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สสล. 

 

                         ๘๐ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. โครงการจัดทำแผนศึกษาโครงข่ายเส้นทาง
จักรยานจุดจอดจักรยานและจุดให้บริการ
จักรยานสาธารณะเชื่อมต่อการเดินทางระบบ
ขนส่งมวลชนและแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ 
เกาะรัตนโกสินทร์ 

✓ - - - - หลัก  
สสล. 
รอง 

สนย. สวพ. 
สนข. 

 
 
เป้าประสงค์ที่  ๒.๔.๑  กรุงเทพมหานครลดการใช้พลังงานโดยเริ่มต้นในหน่วยงาน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการส่งเสริมให้เกิดการทบทวนและ
พัฒนากฎระเบียบต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานครให้เอื้อต่อการอนุรักษ์พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ และ  
มีการสนับสนุนให้ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานในยานพาหนะ อาคาร 
และพลังงานทดแทนในระบบขนส่งมวลชนของกรุงเทพมหานคร 
 

กลยุทธ์ที่ ๒.๔.๑.๑ ส่งเสริมให้มีการทบทวนและปรับเปลี่ยนระเบียบ คำสั่ง และแนวทางปฏิบัติให้
กรุงเทพมหานครให้สามารถใช้พลังงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ทบทวน ระเบียบ คำสั่งและแนวทาง
ปฏ ิบ ัต ิ ให ้สอดคล ้องก ับภารก ิจ ให้
กรุงเทพมหานครใช้พลังงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-  - - - ๑. ตรวจสอบ/
ปรับปรุง 

ระเบียบและ
ข้อตกลง          
ไดร้้อยละ 

๑๐๐ 
๒. ใช้บัตรเติม
น้ำมันรถฯ  

(feed Grad) 
เพิ่มเป็น

ทางเลือกได้
ร้อยละ ๑๐๐ 

สนค. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการตรวจสอบ ปรับปรุงระเบียบและ
ข้อตกลงให้หน่วยงานกรุงเทพมหานครใช้
พลังงานเชื้อเพลิงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๗๙ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ประสานงาน
กับเครือข่าย

ในพื้นที่ 
 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการอบรมความรู้พื้นฐานด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๒.๔ เมืองที่ใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
กร ุงเทพมหานครม ีแนวโน ้มการใช ้พล ังงานจากป ัจจ ัยสน ับสน ุนอย ่าง หลากหลาย 

ไม่ว่าจะเป็นการบริโภคภาครัวเรือน การดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจ การขนส่ง ภาคการผลิต หรือ  
บริการสาธารณะต่าง ๆ ที่มีความจำเป็นอย่างยิ่งในการใช้พลังงานในรูปแบบต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง อีกทั้ง 
แผนอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ ได้กำหนดเป้าหมายในการ ลดความเข้มการใช้พลังงาน 
(Energy Intensity: EI) ลงร้อยละ ๓๐ ในปีพ.ศ. ๒๕๘๐ เมื ่อเทียบกับปีฐาน พ.ศ. ๒๕๕๓ อีกทั้ง  
แนวทางการบริหารจัดการการอนุรักษ์พลังงานของประเทศไทยยังเน้นให้เกิดการอนุรักษ์พลังงาน  
ในอาคารให้มีการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ การลงทุนเพ่ือเร่งรัดให้มีการปรับเปลี่ยนเป็นอุปกรณ์ที่
มีการใช้พลังงานประสิทธิภาพสูง และส่งเสริมการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมต่าง ๆ เข้ามาประยุกต์ใช้
เพื่อเกิดการอนุรักษ์พลังงาน 
 

เป้าหมายยุทธศาสตร์ย่อย ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. เมืองประหยัดพลังงาน ใช้พลังงาน
สะอาด เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

การใช้พลังงานในระยะที่ ๓ ลดลงกว่าในระยะที่ ๒  
ร้อยละ ๑๐ 

หลัก 
สสล. 
รอง  

ทุกหน่วยงาน 
 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบการรายงานข้อมูล
การใช้พลังงานของหน่วยงาน
กรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สสล. 

 

                         ๘๐ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. โครงการจัดทำแผนศึกษาโครงข่ายเส้นทาง
จักรยานจุดจอดจักรยานและจุดให้บริการ
จักรยานสาธารณะเชื่อมต่อการเดินทางระบบ
ขนส่งมวลชนและแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ 
เกาะรัตนโกสินทร์ 

✓ - - - - หลัก  
สสล. 
รอง 

สนย. สวพ. 
สนข. 

 
 
เป้าประสงค์ที่  ๒.๔.๑  กรุงเทพมหานครลดการใช้พลังงานโดยเริ่มต้นในหน่วยงาน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการส่งเสริมให้เกิดการทบทวนและ
พัฒนากฎระเบียบต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานครให้เอื้อต่อการอนุรักษ์พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ และ  
มีการสนับสนุนให้ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานในยานพาหนะ อาคาร 
และพลังงานทดแทนในระบบขนส่งมวลชนของกรุงเทพมหานคร 
 

กลยุทธ์ที่ ๒.๔.๑.๑ ส่งเสริมให้มีการทบทวนและปรับเปลี่ยนระเบียบ คำสั่ง และแนวทางปฏิบัติให้
กรุงเทพมหานครให้สามารถใช้พลังงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ทบทวน ระเบียบ คำสั่งและแนวทาง
ปฏ ิบ ัต ิ ให ้สอดคล ้องก ับภารก ิจ ให้
กรุงเทพมหานครใช้พลังงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-  - - - ๑. ตรวจสอบ/
ปรับปรุง 

ระเบียบและ
ข้อตกลง          
ไดร้้อยละ 

๑๐๐ 
๒. ใช้บัตรเติม
น้ำมันรถฯ  

(feed Grad) 
เพิ่มเป็น

ทางเลือกได้
ร้อยละ ๑๐๐ 

สนค. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการตรวจสอบ ปรับปรุงระเบียบและ
ข้อตกลงให้หน่วยงานกรุงเทพมหานครใช้
พลังงานเชื้อเพลิงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๘๑ 

กลยุทธ์ที่  ๒.๔.๑.๒ ส่งเสริมและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้
พลังงานในยานพาหนะของหน่วยงานกรุงเทพมหานคร (กทม.)สนับสนุนการตัดสินใจของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพการใช้
พล ังงานในยานพาหนะของ
กรุงเทพมหานคร (กทม.) 

 ศึกษา
ความ

เหมาะสม
ของการใช้ 

RFID 
และเริ่ม

ทดลองใช้ 

ใช้งาน
อย่างน้อย
ร้อยละ ๓ 

ยาน 
พาหนะของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
(กทม.) 

ใช้งาน
อย่างน้อย
ร้อยละ ๕ 

ยาน 
พาหนะของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
(กทม.) 

ใช้งาน
อย่างน้อย
ร้อยละ ๑๐ 

ยาน 
พาหนะของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
(กทม.) 

ใช้งาน
อย่างน้อย
ร้อยละ ๒๐ 

ยาน 
พาหนะของ

กรุงเทพ 
มหานคร 
(กทม.) 

สนค. 

๒. ใช้ระบบบริหารจัดการด้วย
ข้อมูลการเดินทาง/การใช้รถ
ช่วยการตัดสินใจ (RFID) 

ดำเนินการแล้วเสร็จในปี พ.ศ.๒๕๗๐ สนค. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการ
ศึกษาและติดตั้งระบบ RFID ในยานพาหนะ
ของกรุงเทพมหานคร (กทม.) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

 
กลยุทธ์ที่  ๒.๔.๑.๓ การดำเนินมาตรการประหยัดพลังงานในหน่วยงานของกรุงเทพมหานคร    

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. อาคารที่ใช้พลังงานสงู 
(อาคารควบคุม) ของ
กรุงเทพมหานคร มีค่าการใช้
พลังงานลดลง 

ร้อยละ ๑๔  
 ของอาคาร
ควบคุมที่
สามารถลด
ใช้พลังงาน

ตาม
เป้าหมายที่

กำหนด 

ร้อยละ ๒๑ 
 ของอาคาร
ควบคุมที่
สามารถลด
ใช้พลังงาน

ตาม
เป้าหมายที่

กำหนด 

ร้อยละ ๒๘  
 ของอาคาร
ควบคุมที่
สามารถลด
ใช้พลังงาน

ตาม
เป้าหมายที่

กำหนด 

ร้อยละ ๔๒ 
 ของอาคาร
ควบคุมที่
สามารถลด
ใช้พลังงาน

ตาม
เป้าหมายที่

กำหนด 

ร้อยละ ๕๐  
 ของอาคาร
ควบคุมที่
สามารถลด
ใช้พลังงาน

ตาม
เป้าหมายที่

กำหนด 

หลัก  
สสล. 
รอง 

หน่วยงาน
อาคาร 

๒. ทุกหน่วยงานดำเนิน
กิจกรรม/โครงการด้านอนุรักษ์
พลังงาน 

อย่างน้อย
หน่วยงาน

ละ  ๑ 
โครงการ/ปี 

อย่างน้อย
หน่วยงาน

ละ  ๑ 
โครงการ/ปี 

อย่างน้อย
หน่วยงาน

ละ  ๑ 
โครงการ/ปี 

อย่างน้อย
หน่วยงาน

ละ  ๑ 
โครงการ/ปี 

อย่างน้อย
หน่วยงาน

ละ  ๑ 
โครงการ/ปี 

ทุก
หน่วยงาน 

 

                         ๘๒ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการส่งเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพ 
การอนุรักษ์พลังงานอาคารควบคุมของ กทม. 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๒. โครงการลดใช้พลังงานในอาคารของ
หน่วยงานกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ทุก
หน่วยงาน 

 
กลยุทธ์ที่  ๒.๔.๑.๔  ปรับปรุง/ติดตั้งระบบประหยัดพลังงานหรือ แหล่งพลังงานทดแทนสำหรับ
อาคารของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. สำรวจการใช้พลังงานและ
ประเมินความต้องการใช้
พลังงานจากอาคารของ
กรุงเทพมหานคร  

ดำเนินการ
สำรวจ

อาคารของ
กรุงเทพ-
มหานคร 

ร้อยละ ๒๐      
ของอาคาร
ทั้งหมด 

ดำเนินการ
สำรวจ

อาคารของ
กรุงเทพ-
มหานคร 

ร้อยละ ๔๐       
ของอาคาร
ทั้งหมด 

ดำเนินการ
สำรวจ

อาคารของ
กรุงเทพ-
มหานคร 

ร้อยละ ๖๐       
ของอาคาร
ทั้งหมด 

ดำเนินการ
สำรวจ

อาคารของ
กรุงเทพ-
มหานคร 

ร้อยละ ๘๐       
ของอาคาร
ทั้งหมด 

ดำเนินการ
สำรวจอาคาร
ของกรุงเทพ-

มหานคร 
แล้วเสร็จ 
และได้
แผนการ
ปรับปรุง
อาคารที่มี
ศักยภาพ 

สนย. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการสำรวจ
และจัดทำแผนการติดตั้งระบบประหยัดพลังงาน
และพลังงานทดแทนสำหรับอาคารของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนย.  

 
เป้าประสงค์ที่  ๒.๔.๒  เพิ่มสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ระบบขนส่งมวลชนของกรุงเทพมหานครมีการใช้
พลังงานทดแทนเป็นระบบหลักไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ เพื่อให้กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่ใช้พลังงาน
อย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีความยั่งยืน 
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                         ๘๑ 

กลยุทธ์ที่  ๒.๔.๑.๒ ส่งเสริมและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้
พลังงานในยานพาหนะของหน่วยงานกรุงเทพมหานคร (กทม.)สนับสนุนการตัดสินใจของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพการใช้
พล ังงานในยานพาหนะของ
กรุงเทพมหานคร (กทม.) 

 ศึกษา
ความ

เหมาะสม
ของการใช้ 

RFID 
และเริ่ม

ทดลองใช้ 

ใช้งาน
อย่างน้อย
ร้อยละ ๓ 

ยาน 
พาหนะของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
(กทม.) 

ใช้งาน
อย่างน้อย
ร้อยละ ๕ 

ยาน 
พาหนะของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
(กทม.) 

ใช้งาน
อย่างน้อย
ร้อยละ ๑๐ 

ยาน 
พาหนะของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
(กทม.) 

ใช้งาน
อย่างน้อย
ร้อยละ ๒๐ 

ยาน 
พาหนะของ

กรุงเทพ 
มหานคร 
(กทม.) 

สนค. 

๒. ใช้ระบบบริหารจัดการด้วย
ข้อมูลการเดินทาง/การใช้รถ
ช่วยการตัดสินใจ (RFID) 

ดำเนินการแล้วเสร็จในปี พ.ศ.๒๕๗๐ สนค. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการ
ศึกษาและติดตั้งระบบ RFID ในยานพาหนะ
ของกรุงเทพมหานคร (กทม.) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

 
กลยุทธ์ที่  ๒.๔.๑.๓ การดำเนินมาตรการประหยัดพลังงานในหน่วยงานของกรุงเทพมหานคร    

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. อาคารที่ใช้พลังงานสงู 
(อาคารควบคุม) ของ
กรุงเทพมหานคร มีค่าการใช้
พลังงานลดลง 

ร้อยละ ๑๔  
 ของอาคาร
ควบคุมที่
สามารถลด
ใช้พลังงาน

ตาม
เป้าหมายที่

กำหนด 

ร้อยละ ๒๑ 
 ของอาคาร
ควบคุมที่
สามารถลด
ใช้พลังงาน

ตาม
เป้าหมายที่

กำหนด 

ร้อยละ ๒๘  
 ของอาคาร
ควบคุมที่
สามารถลด
ใช้พลังงาน

ตาม
เป้าหมายที่

กำหนด 

ร้อยละ ๔๒ 
 ของอาคาร
ควบคุมที่
สามารถลด
ใช้พลังงาน

ตาม
เป้าหมายที่

กำหนด 

ร้อยละ ๕๐  
 ของอาคาร
ควบคุมที่
สามารถลด
ใช้พลังงาน

ตาม
เป้าหมายที่

กำหนด 

หลัก  
สสล. 
รอง 

หน่วยงาน
อาคาร 

๒. ทุกหน่วยงานดำเนิน
กิจกรรม/โครงการด้านอนุรักษ์
พลังงาน 

อย่างน้อย
หน่วยงาน

ละ  ๑ 
โครงการ/ปี 

อย่างน้อย
หน่วยงาน

ละ  ๑ 
โครงการ/ปี 

อย่างน้อย
หน่วยงาน

ละ  ๑ 
โครงการ/ปี 

อย่างน้อย
หน่วยงาน

ละ  ๑ 
โครงการ/ปี 

อย่างน้อย
หน่วยงาน

ละ  ๑ 
โครงการ/ปี 

ทุก
หน่วยงาน 

 

                         ๘๒ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการส่งเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพ 
การอนุรักษ์พลังงานอาคารควบคุมของ กทม. 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สสล. 

๒. โครงการลดใช้พลังงานในอาคารของ
หน่วยงานกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ทุก
หน่วยงาน 

 
กลยุทธ์ที่  ๒.๔.๑.๔  ปรับปรุง/ติดตั้งระบบประหยัดพลังงานหรือ แหล่งพลังงานทดแทนสำหรับ
อาคารของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. สำรวจการใช้พลังงานและ
ประเมินความต้องการใช้
พลังงานจากอาคารของ
กรุงเทพมหานคร  

ดำเนินการ
สำรวจ

อาคารของ
กรุงเทพ-
มหานคร 

ร้อยละ ๒๐      
ของอาคาร
ทั้งหมด 

ดำเนินการ
สำรวจ

อาคารของ
กรุงเทพ-
มหานคร 

ร้อยละ ๔๐       
ของอาคาร
ทั้งหมด 

ดำเนินการ
สำรวจ

อาคารของ
กรุงเทพ-
มหานคร 

ร้อยละ ๖๐       
ของอาคาร
ทั้งหมด 

ดำเนินการ
สำรวจ

อาคารของ
กรุงเทพ-
มหานคร 

ร้อยละ ๘๐       
ของอาคาร
ทั้งหมด 

ดำเนินการ
สำรวจอาคาร
ของกรุงเทพ-

มหานคร 
แล้วเสร็จ 
และได้
แผนการ
ปรับปรุง
อาคารที่มี
ศักยภาพ 

สนย. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: โครงการสำรวจ
และจัดทำแผนการติดตั้งระบบประหยัดพลังงาน
และพลังงานทดแทนสำหรับอาคารของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนย.  

 
เป้าประสงค์ที่  ๒.๔.๒  เพิ่มสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ระบบขนส่งมวลชนของกรุงเทพมหานครมีการใช้
พลังงานทดแทนเป็นระบบหลักไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ เพื่อให้กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่ใช้พลังงาน
อย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีความยั่งยืน 
 
 
 



88

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๘๓ 

กลยุทธ์ที่ ๒.๔.๒.๑ ส่งเสริมการผลิตและการใช้พลังงานทางเลือก 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ส ่งเสร ิมการใช ้พล ังงาน
ทดแทนในระบบขนส่งมวลชน
ของกรุงเทพมหานคร 

๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ สจส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: 
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและ
ปรับปรงุระบบขนส่งมวลชนของ
กรุงเทพมหานครให้สามารถรองรบั
พลังงานทดแทนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สจส. 

๒.โครงการจ้างศกึษาจัดทำ 
แผนแม่บทการส่งเสริมการใช้ยาน
ยนต์ไฟฟ้า (EV) ในกรุงเทพมหานคร 

จัดทำแผนแม่บท
การส่งเสริมการ

ใช้ยานยนต์
ไฟฟ้า (EV) ใน

กรุงเทพมหานคร 

มีโครงการ
ส่งเสริม

การใช้ยาน
ยนต์ไฟฟ้า 
อย่างน้อย 

๑ 
โครงการ 

- - - สจส 

๓
การลดความเหลื่อมล้ำ 

ด้วยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะสำหรับทุกคน

ยุทธศาสตร์ที่



 

                         ๘๓ 

กลยุทธ์ที่ ๒.๔.๒.๑ ส่งเสริมการผลิตและการใช้พลังงานทางเลือก 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ส ่งเสร ิมการใช ้พล ังงาน
ทดแทนในระบบขนส่งมวลชน
ของกรุงเทพมหานคร 

๑๐ ๒๐ ๓๐ ๔๐ ๕๐ สจส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ที่ปรึกษาเสนอดำเนินโครงการ: 
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและ
ปรับปรงุระบบขนส่งมวลชนของ
กรุงเทพมหานครให้สามารถรองรบั
พลังงานทดแทนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สจส. 

๒.โครงการจ้างศกึษาจัดทำ 
แผนแม่บทการส่งเสริมการใช้ยาน
ยนต์ไฟฟ้า (EV) ในกรุงเทพมหานคร 

จัดทำแผนแม่บท
การส่งเสริมการ

ใช้ยานยนต์
ไฟฟ้า (EV) ใน

กรุงเทพมหานคร 

มีโครงการ
ส่งเสริม

การใช้ยาน
ยนต์ไฟฟ้า 
อย่างน้อย 

๑ 
โครงการ 

- - - สจส 

๓
การลดความเหลื่อมล้ำ 

ด้วยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะสำหรับทุกคน

ยุทธศาสตร์ที่



 

                         ๘๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การลดความเหลื่อมล้ำด้วยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะสำหรับทุกคน 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๓.๑ ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 

 
เป้าประสงค์ที่ ๓.๑.๑ มีระบบฐานข้อมูลเพื่อการดูแลผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสอย่างครบวงจร  

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  กลยุทธ์การพัฒนาชุดข้อมูลเพื ่อการตัดสินใจ 
เชิงยุทธศาสตร์และการติดตามประเมินผลเป็นประเด็นที่คณะที่ปรึกษาจะเสนอเป็นกลยุทธ์สำคัญใน 
ทุกเป้าหมายยุทธศาสตร์ โดยที่ชุดข้อมูลเพื่อการตัดสินใจนั้น มิใช่แค่เพียงฐานข้อมูลที่จัดทำขึ้นภายใน
หน่วยงาน แต่ต้องเป็นระบบข้อมูลที่มีทั้งกระบวนการจัดเก็บอย่างเป็นระบบ การเผยแพร่ที่รวดเร็ว
ถูกต้อง ฉับไว คลังข้อมูลที่พร้อมใช้งาน องค์ความรู้เพื่อการคาดคำนวณ/การเพิ่มประสิทธิภาพ สามารถ
ใช้เป็นฐานในการตัดสินใจเชิงนโยบาย และสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมของสถานการณ์ 

 

กลยุทธ์ที่ ๓.๑.๑.๑ มีฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร์ ในเรื่องผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระดับความสำเร็จ 
การจัดทำฐานข้อมูล
ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสให้สามารถใช้
ในการพัฒนาเชิงประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ระดับที่ ๑ 
มีกระบวน 
การจัดทำ
ฐานข้อมูล 

 

ระดับที่ ๒ 
มีการ
พัฒนา
ระบบ
บริหาร

จัดการฐาน 
ข้อมูล 

 

ระดับที่ ๓ 
มีการ

ปรับปรงุ
ระบบ
บริหาร
จัดการ

ฐานข้อมูล 

ระดับที่ ๔ มี
การนำเข้า

ข้อมูล
ผู้สูงอายุ คน
พิการและ

ผู้ด้อยโอกาส 
ในระบบ
บริหาร
จัดการ

ฐานข้อมูลฯ 
อย่างต่อเนื่อง 

ระดับที่ ๕ มี
การเชื่อมโยง
ฐานข้อมูล 

สมบูรณ์และ
สามารถใช้ใน
การพัฒนา 
เชิงประเด็น
ยุทธศาสตร ์

สยป. 
สนอ. 
สพส. 
สวท. 
สนพ. 
สปท. 
สนข. 

 
 

 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๘๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การลดความเหลื่อมล้ำด้วยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะสำหรับทุกคน 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๓.๑ ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างครบวงจร 

 
เป้าประสงค์ที่ ๓.๑.๑ มีระบบฐานข้อมูลเพื่อการดูแลผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสอย่างครบวงจร  

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  กลยุทธ์การพัฒนาชุดข้อมูลเพื ่อการตัดสินใจ 
เชิงยุทธศาสตร์และการติดตามประเมินผลเป็นประเด็นที่คณะที่ปรึกษาจะเสนอเป็นกลยุทธ์สำคัญใน 
ทุกเป้าหมายยุทธศาสตร์ โดยที่ชุดข้อมูลเพื่อการตัดสินใจนั้น มิใช่แค่เพียงฐานข้อมูลที่จัดทำขึ้นภายใน
หน่วยงาน แต่ต้องเป็นระบบข้อมูลที่มีทั้งกระบวนการจัดเก็บอย่างเป็นระบบ การเผยแพร่ที่รวดเร็ว
ถูกต้อง ฉับไว คลังข้อมูลที่พร้อมใช้งาน องค์ความรู้เพื่อการคาดคำนวณ/การเพิ่มประสิทธิภาพ สามารถ
ใช้เป็นฐานในการตัดสินใจเชิงนโยบาย และสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมของสถานการณ์ 

 

กลยุทธ์ที่ ๓.๑.๑.๑ มีฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร์ ในเรื่องผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระดับความสำเร็จ 
การจัดทำฐานข้อมูล
ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสให้สามารถใช้
ในการพัฒนาเชิงประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ระดับที่ ๑ 
มีกระบวน 
การจัดทำ
ฐานข้อมูล 

 

ระดับที่ ๒ 
มีการ
พัฒนา
ระบบ
บริหาร

จัดการฐาน 
ข้อมูล 

 

ระดับที่ ๓ 
มีการ

ปรับปรงุ
ระบบ
บริหาร
จัดการ

ฐานข้อมูล 

ระดับที่ ๔ มี
การนำเข้า

ข้อมูล
ผู้สูงอายุ คน
พิการและ

ผู้ด้อยโอกาส 
ในระบบ
บริหาร
จัดการ

ฐานข้อมูลฯ 
อย่างต่อเนื่อง 

ระดับที่ ๕ มี
การเชื่อมโยง
ฐานข้อมูล 

สมบูรณ์และ
สามารถใช้ใน
การพัฒนา 
เชิงประเด็น
ยุทธศาสตร ์

สยป. 
สนอ. 
สพส. 
สวท. 
สนพ. 
สปท. 
สนข. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๘๕ 

เป้าประสงค์ที่ ๓.๑.๒ มีระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐานที่เหมาะสมสำหรับผู้สูงอายุ  
คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ สถานการณ์ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต คือการที่สังคมเมือง
จะมีจำนวนผู้สูงอายุอาศัยอยู่เป็นจำนวนมาก ทำให้ประเด็นเรื่องการออกแบบสภาพแวดล้อมเพื่อทุกคน
นั้นเป็นเรื่องสำคัญ และด้วยบทบาทของกรุงเทพมหานครที่จะต้องจัดบริการสาธารณะให้เหมาะสม
สำหรับทุกคน ทำให้ต ้องคำนึงถ ึงการออกแบบสำหรับกลุ ่มคนพิการ และผู ้ด ้อยโอกาสด้วย  
ทั้งนี้ ในเรื่องของโครงสร้างพื้นฐานของเมือง อาทิ อาคารสถานที่ของ กทม. สถานบริการด้านกีฬา 
นันทนาการและแหล่งเรียนรู้ที่ให้บริการประชาชน สิ่งที่เหมาะสมที่สุดคือ Universal Design (UD)  
ที่เป็นการออกแบบโดยไม่เลือกปฏิบัติต่อเงื่อนไขที่เป็นข้อจำกัดในการดำรงชีวิต และยังเป็นการส่งเสริม  
ให้ทุกคนสามารถเข้าถึงทุกพ้ืนที่สาธารณะได้อย่างปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๑.๒.๑ มีระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐานสำหรับผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. สาธารณูปโภคหรือด้าน
โครงสร้างพื้นฐานได้รับการ
ปรับปรุงพัฒนาให้เหมาะสม
สำหรับผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส 
๑.๑ ร้อยละของอาคาร
สถานที่ของ
กรุงเทพมหานคร 
ได้รับการปรับปรุง 
๑.๒ ร้อยละของสถานบริการ 
ด้านกีฬา นันทนาการและ 
แหล่งเรียนรูไ้ด้รับการสำรวจ
และตรวจสอบให้เป็นไปตาม
แนวคิด UD  

 
 

 
 
 

ร้อยละ
๔๐ 

 
 

ร้อยละ 
๒๐ 

 
 
 
 
 

ร้อยละ 
๕๕ 

 
 

ร้อยละ ๔๐ 
 

 
 
 
 
 

ร้อยละ  
๗๐ 

 
 

ร้อยละ ๖๐ 
 

 
 
 
 
 

ร้อยละ  
๘๕ 

 
 

ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

(๑๓๖ อาคาร) 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

สนย. 
 

๒.ร้อยละของสถานที่
สาธารณะของกทม.ได้รับ 
การปรับปรุงจุดเชื่อมต่อ 
การเดินทางตามแนวคิด UD 
ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสสามารถเข้าถึงได ้ 

ร้อยละ 
๕๐  

ร้อยละ 
๕๕  

ร้อยละ 
๖๐  

ร้อยละ 
๖๕  

ร้อยละ 
๗๐  

สนย. 
 

 

                         ๘๖ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓.ร้อยละความพงึพอใจของ
ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสที่ได้รบัการ
ให้บริการ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนย. 
สยป. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๓.๑.๓ มีระบบสวัสดิการสังคมที่เหมาะสมสำหรับผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
สถานการณ์และแนวโน้ม 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 สะท้อนให้เห็นถึงปัญหาความเหลื่อมล้ำที่มีอยู่สูงมากในสังคมเมือง ทำให้การดำเนินการใน  
เชิงรับในช่วงเวลาที่ผ่านมาอาจไม่เพียงพอที่จะตอบสนองต่อปัญหาที่มีปริมาณมากและเร่งด่วน สิ่งที่ควร
ดำเนินการ คือ การคาดการณ์ต่อสถานการณ์ที่อาจจะเกิดขึ้น ปรับการดำเนินการในเชิงรุกเพื่อเตรียม
ความพร้อม ให้สามารถปรับเปลี ่ยนทิศทางการดำเนินการได้ทันที  เมื ่อพิจารณาว่า แนวทางการ
ดำเนินการในรูปแบบเดิม ไม่สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายได้ 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๑.๓.๑ ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ได้รับความช่วยเหลือเพิ่มขึ้นจากปีฐาน 

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของ
ผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส 
ที่ได้รับสวัสดิการ 
และการสงเคราะห์
เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบ 
กับปีที่ผ่านมา 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕  

 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

 
 

เพิ่มข้ึนร้อย
ละ ๕ 

 

เพิ่มข้ึนร้อยละ ๕ 
 

สพส. 

๒. ร้อยละของ
ผู้สูงอายุที่เข้ารับ 
การอบรมได้รับ
ความรู้พัฒนาทักษะ 
ที่จำเป็น/ต้องการได้ 

จัดเก็บ
ฐาน 

ข้อมูล
ผู้สูงอายุ 
ที่เข้ารับ 

การอบรม 

ร้อยละ ๘๐  ร้อยละ ๘๐  ร้อยละ ๘๐  ร้อยละ ๘๐  สพส. 

๓. ระดับความสำเร็จ
ในการจัดตั้งศูนย์
ส่งเสริมและพัฒนา

ระดับที่ ๑ 
มีฐาน 
ข้อมูล

หลักสูตร

ระดับที่  ๒  
มีการจัดทำ/

ปรับปรุง
หลักสูตร

ระดับที่  ๓  
มีแนวทาง
ดำเนินการ

ตามหลักสูตร

ระดับที่  ๔  
นำหลักสูตร
ไปปฏิบัติ

ระดับที่  ๕  
จัดตั้ง 

ศูนย์ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ

สพส. 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

��

 

                         ๘๕ 

เป้าประสงค์ที่ ๓.๑.๒ มีระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐานที่เหมาะสมสำหรับผู้สูงอายุ  
คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ สถานการณ์ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต คือการที่สังคมเมือง
จะมีจำนวนผู้สูงอายุอาศัยอยู่เป็นจำนวนมาก ทำให้ประเด็นเรื่องการออกแบบสภาพแวดล้อมเพื่อทุกคน
นั้นเป็นเรื่องสำคัญ และด้วยบทบาทของกรุงเทพมหานครที่จะต้องจัดบริการสาธารณะให้เหมาะสม
สำหรับทุกคน ทำให้ต ้องคำนึงถ ึงการออกแบบสำหรับกลุ ่มคนพิการ และผู ้ด ้อยโอกาสด้วย  
ทั้งนี้ ในเรื่องของโครงสร้างพื้นฐานของเมือง อาทิ อาคารสถานที่ของ กทม. สถานบริการด้านกีฬา 
นันทนาการและแหล่งเรียนรู้ที่ให้บริการประชาชน สิ่งที่เหมาะสมที่สุดคือ Universal Design (UD)  
ที่เป็นการออกแบบโดยไม่เลือกปฏิบัติต่อเงื่อนไขที่เป็นข้อจำกัดในการดำรงชีวิต และยังเป็นการส่งเสริม  
ให้ทุกคนสามารถเข้าถึงทุกพ้ืนที่สาธารณะได้อย่างปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๑.๒.๑ มีระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐานสำหรับผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. สาธารณูปโภคหรือด้าน
โครงสร้างพื้นฐานได้รับการ
ปรับปรุงพัฒนาให้เหมาะสม
สำหรับผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส 
๑.๑ ร้อยละของอาคาร
สถานที่ของ
กรุงเทพมหานคร 
ได้รับการปรับปรุง 
๑.๒ ร้อยละของสถานบริการ 
ด้านกีฬา นันทนาการและ 
แหล่งเรียนรูไ้ด้รับการสำรวจ
และตรวจสอบให้เป็นไปตาม
แนวคิด UD  

 
 

 
 
 

ร้อยละ
๔๐ 

 
 

ร้อยละ 
๒๐ 

 
 
 
 
 

ร้อยละ 
๕๕ 

 
 

ร้อยละ ๔๐ 
 

 
 
 
 
 

ร้อยละ  
๗๐ 

 
 

ร้อยละ ๖๐ 
 

 
 
 
 
 

ร้อยละ  
๘๕ 

 
 

ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

(๑๓๖ อาคาร) 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

สนย. 
 

๒.ร้อยละของสถานที่
สาธารณะของกทม.ได้รับ 
การปรับปรุงจุดเชื่อมต่อ 
การเดินทางตามแนวคิด UD 
ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสสามารถเข้าถึงได ้ 

ร้อยละ 
๕๐  

ร้อยละ 
๕๕  

ร้อยละ 
๖๐  

ร้อยละ 
๖๕  

ร้อยละ 
๗๐  

สนย. 
 

 

                         ๘๖ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓.ร้อยละความพงึพอใจของ
ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสที่ได้รบัการ
ให้บริการ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนย. 
สยป. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๓.๑.๓ มีระบบสวัสดิการสังคมที่เหมาะสมสำหรับผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
สถานการณ์และแนวโน้ม 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 สะท้อนให้เห็นถึงปัญหาความเหลื่อมล้ำที่มีอยู่สูงมากในสังคมเมือง ทำให้การดำเนินการใน  
เชิงรับในช่วงเวลาที่ผ่านมาอาจไม่เพียงพอที่จะตอบสนองต่อปัญหาที่มีปริมาณมากและเร่งด่วน สิ่งที่ควร
ดำเนินการ คือ การคาดการณ์ต่อสถานการณ์ที่อาจจะเกิดขึ้น ปรับการดำเนินการในเชิงรุกเพื่อเตรียม
ความพร้อม ให้สามารถปรับเปลี ่ยนทิศทางการดำเนินการได้ทันที  เมื ่อพิจารณาว่า แนวทางการ
ดำเนินการในรูปแบบเดิม ไม่สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายได้ 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๑.๓.๑ ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ได้รับความช่วยเหลือเพิ่มขึ้นจากปีฐาน 

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของ
ผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส 
ที่ได้รับสวัสดิการ 
และการสงเคราะห์
เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบ 
กับปีที่ผ่านมา 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕  

 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๕ 

 
 

เพิ่มข้ึนร้อย
ละ ๕ 

 

เพิ่มข้ึนร้อยละ ๕ 
 

สพส. 

๒. ร้อยละของ
ผู้สูงอายุที่เข้ารับ 
การอบรมได้รับ
ความรู้พัฒนาทักษะ 
ที่จำเป็น/ต้องการได้ 

จัดเก็บ
ฐาน 

ข้อมูล
ผู้สูงอายุ 
ที่เข้ารับ 

การอบรม 

ร้อยละ ๘๐  ร้อยละ ๘๐  ร้อยละ ๘๐  ร้อยละ ๘๐  สพส. 

๓. ระดับความสำเร็จ
ในการจัดตั้งศูนย์
ส่งเสริมและพัฒนา

ระดับที่ ๑ 
มีฐาน 
ข้อมูล

หลักสูตร

ระดับที่  ๒  
มีการจัดทำ/

ปรับปรุง
หลักสูตร

ระดับที่  ๓  
มีแนวทาง
ดำเนินการ

ตามหลักสูตร

ระดับที่  ๔  
นำหลักสูตร
ไปปฏิบัติ

ระดับที่  ๕  
จัดตั้ง 

ศูนย์ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ

สพส. 
 



��

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๘๗ 

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
กรุงเทพมหานคร 

สำหรับ
ผู้สูงอายุ 

สำหรับ
ผู้สูงอายุ

ครอบคลุม 
ทุกมิติ 

ที่เกี่ยวข้อง 

ที่จัดทำ/
ปรับปรุง 

อย่างน้อย ๓ 
หลักสูตร 

ชีวิตผู้สูงอายุ
กรุงเทพมหานคร 

๔. ร้อยละของ 
คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาสที่ 
เข้าร่วมอบรมได้รับ
ความรู้พัฒนาทักษะ 
ที่จำเป็น 
- ร้อยละของผู้ผ่าน
การอบรมนำทักษะไป
ประกอบอาชีพ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๕๐ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๕๐ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๕๐ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๕๐ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๕๐ 

สพส. 

๕. ร้อยละของกลุ่ม-
เป้าหมายตาม
ยุทธศาสตร์เข้าถึง
สวัสดิการ การดูแล
สุขภาพขั้นพื้นฐานจน 
ครบกระบวนการสังคม
สงเคราะห์ ระดับ
ความสำเร็จ 

ร้อยละ  
๘๕  

ร้อยละ  
๘๕  

ร้อยละ  
๘๕  

ร้อยละ ๘๕  ร้อยละ ๘๕  สนอ. 

๖. ระดับความสำเร็จ
ของการสงเคราะห์ 
ที่อยู่อาศัยสำหรับ
ผู้สูงอายุ  
คนพิการ  
และผู้ด้อยโอกาส 

ระดับที่ ๑ 
กำหนด
แนวทาง

การ
สงเคราะห์ 
ที่อยู่อาศัย 

ระดับที่ ๒ 
สำรวจและ
จัดทำฐาน 
ข้อมูลของ

กลุ่มเป้าหมาย
และความ
ต้องการ 

ที่อยู่อาศัย 

ระดับที่ ๓ 
พัฒนาระบบ
ฐานข้อมูล

ของ
กลุ่มเป้าหมาย

และความ
ต้องการ 

ที่อยู่อาศัย 

ระดับที่ ๔ 
มีต้นแบบ 
ที่อยู่อาศัย
สำหรับ

กลุ่มเป้าหมาย 
๖ แห่ง 

(กลุ่มเขตละ 
๑ แห่ง) 

ระดับที่ ๕ 
มีที่อยู่อาศัย

สำหรับ
กลุ่มเป้าหมาย 

๖ แห่ง 
(กลุ่มเขตละ 

๑ แห่ง 
ไม่รวมต้นแบบที่

อยู่อาศัย) 

สพส. 
 

 
 
 

 

                         ๘๘ 

เป้าประสงค์ที่ ๓.๑.๔ มีมาตรการในการลดความรุนแรงในสังคม 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าหมายนี้จะมุ่งเน้นการให้ความสำคัญกับการลด
ความรุนแรงในครอบครัว กล่าวคือ จากข้อมูลของศูนย์ปฏิบัติการเพื่อป้องกันการกระทำความรุนแรงใน
ครอบครัว กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จะพบว่า ตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๓  
มีจำนวนเหตุการณ์ความรุนแรงในครอบครัวเพิ ่มมากขึ ้นในทุกปี สอดคล้องกับรายงานของ
คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ (กสม.) ที่ระบุว่า ปัญหาความรุนแรงครอบครัวนั้น เป็นภัยเงียบใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ดังนั้น กรุงเทพมหานครจึงต้องคาดการณ์
และกำหนดมาตรการรองรับต่อสภาพปัญหาที่เกิดขึ้น 
 

กลยุทธ์ที ่ ๓.๑.๔.๑ มีระบบการป้องกันและช่วยเหลือผู ้ถูกกระทำความรุนแรง และผู ้ที ่ได้รับ
ผลกระทบจากการใช้ความรุนแรงในครอบครัวเพื่อป้องกันการตกเป็นเหยื่อ และการค้ามนุษย์ 

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของผู้ที่ประสบปัญหาความรุนแรงใน
ครอบครัวตามกฎหมายได้รับความช่วยเหลือ
และฟื้นฟูเบื้องต้น หรือส่งต่อหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง (ฐานจากจำนวนผู้ที่เข้าสู่ระบบการ
ช่วยเหลือของโรงพยาบาลและศูนย์บริการ
สาธารณสุขตามสภาพปัญหาและความต้องการ) 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนพ. 
สนอ. 
สพส. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการที่สำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการบูรณาการระบบบริหารจัดการ
ฐานข้อมูลผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หลัก สยป. 
ร่วม 

สนอ. สพส. 
สวท. สนพ. 
สปท. สนข. 

๒. โครงการให้คำปรึกษาแนะนำ/ติดตาม
การปรับปรุงอาคารสำนักงานของ
กรุงเทพมหานครให้มีสิ่งอำนวยความสะดวก
สำหรับผู้สูงอายุและคนพิการ ตาม
กฎกระทรวงกำหนด สิ่งอำนวยความสะดวก
ในอาคารสำหรับผู้พิการหรือทุพพลภาพและ
คนชรา พ.ศ.๒๕๔๘ (Universal Design) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนย. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

��

 

                         ๘๗ 

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
กรุงเทพมหานคร 

สำหรับ
ผู้สูงอายุ 

สำหรับ
ผู้สูงอายุ

ครอบคลุม 
ทุกมิติ 

ที่เกี่ยวข้อง 

ที่จัดทำ/
ปรับปรุง 

อย่างน้อย ๓ 
หลักสูตร 

ชีวิตผู้สูงอายุ
กรุงเทพมหานคร 

๔. ร้อยละของ 
คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาสที่ 
เข้าร่วมอบรมได้รับ
ความรู้พัฒนาทักษะ 
ที่จำเป็น 
- ร้อยละของผู้ผ่าน
การอบรมนำทักษะไป
ประกอบอาชีพ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๕๐ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๕๐ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๕๐ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๕๐ 

ร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ๕๐ 

สพส. 

๕. ร้อยละของกลุ่ม-
เป้าหมายตาม
ยุทธศาสตร์เข้าถึง
สวัสดิการ การดูแล
สุขภาพขั้นพื้นฐานจน 
ครบกระบวนการสังคม
สงเคราะห์ ระดับ
ความสำเร็จ 

ร้อยละ  
๘๕  

ร้อยละ  
๘๕  

ร้อยละ  
๘๕  

ร้อยละ ๘๕  ร้อยละ ๘๕  สนอ. 

๖. ระดับความสำเร็จ
ของการสงเคราะห์ 
ที่อยู่อาศัยสำหรับ
ผู้สูงอายุ  
คนพิการ  
และผู้ด้อยโอกาส 

ระดับที่ ๑ 
กำหนด
แนวทาง

การ
สงเคราะห์ 
ที่อยู่อาศัย 

ระดับที่ ๒ 
สำรวจและ
จัดทำฐาน 
ข้อมูลของ

กลุ่มเป้าหมาย
และความ
ต้องการ 

ที่อยู่อาศัย 

ระดับที่ ๓ 
พัฒนาระบบ
ฐานข้อมูล

ของ
กลุ่มเป้าหมาย

และความ
ต้องการ 

ที่อยู่อาศัย 

ระดับที่ ๔ 
มีต้นแบบ 
ที่อยู่อาศัย
สำหรับ

กลุ่มเป้าหมาย 
๖ แห่ง 

(กลุ่มเขตละ 
๑ แห่ง) 

ระดับที่ ๕ 
มีที่อยู่อาศัย

สำหรับ
กลุ่มเป้าหมาย 

๖ แห่ง 
(กลุ่มเขตละ 

๑ แห่ง 
ไม่รวมต้นแบบที่

อยู่อาศัย) 

สพส. 
 

 
 
 

 

                         ๘๘ 

เป้าประสงค์ที่ ๓.๑.๔ มีมาตรการในการลดความรุนแรงในสังคม 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าหมายนี้จะมุ่งเน้นการให้ความสำคัญกับการลด
ความรุนแรงในครอบครัว กล่าวคือ จากข้อมูลของศูนย์ปฏิบัติการเพื่อป้องกันการกระทำความรุนแรงใน
ครอบครัว กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จะพบว่า ตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๓  
มีจำนวนเหตุการณ์ความรุนแรงในครอบครัวเพิ ่มมากขึ ้นในทุกปี สอดคล้องกับรายงานของ
คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ (กสม.) ที่ระบุว่า ปัญหาความรุนแรงครอบครัวนั้น เป็นภัยเงียบใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ดังนั้น กรุงเทพมหานครจึงต้องคาดการณ์
และกำหนดมาตรการรองรับต่อสภาพปัญหาที่เกิดขึ้น 
 

กลยุทธ์ที ่ ๓.๑.๔.๑ มีระบบการป้องกันและช่วยเหลือผู ้ถูกกระทำความรุนแรง และผู ้ที ่ได้รับ
ผลกระทบจากการใช้ความรุนแรงในครอบครัวเพื่อป้องกันการตกเป็นเหยื่อ และการค้ามนุษย์ 

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของผู้ที่ประสบปัญหาความรุนแรงใน
ครอบครัวตามกฎหมายได้รับความช่วยเหลือ
และฟื้นฟูเบื้องต้น หรือส่งต่อหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง (ฐานจากจำนวนผู้ที่เข้าสู่ระบบการ
ช่วยเหลือของโรงพยาบาลและศูนย์บริการ
สาธารณสุขตามสภาพปัญหาและความต้องการ) 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนพ. 
สนอ. 
สพส. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการที่สำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการบูรณาการระบบบริหารจัดการ
ฐานข้อมูลผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หลัก สยป. 
ร่วม 

สนอ. สพส. 
สวท. สนพ. 
สปท. สนข. 

๒. โครงการให้คำปรึกษาแนะนำ/ติดตาม
การปรับปรุงอาคารสำนักงานของ
กรุงเทพมหานครให้มีสิ่งอำนวยความสะดวก
สำหรับผู้สูงอายุและคนพิการ ตาม
กฎกระทรวงกำหนด สิ่งอำนวยความสะดวก
ในอาคารสำหรับผู้พิการหรือทุพพลภาพและ
คนชรา พ.ศ.๒๕๔๘ (Universal Design) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนย. 



��

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๘๙ 

โครงการที่สำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการปรับปรุงทางเท้า ทางเดิน ฯลฯ  
ที่เป็นจุดเชื่อมต่อบริการสาธารณะ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนย. 

๔. โครงการก่อสร้างและปรับปรุงจุดรับส่ง 
คนพิการในระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สจส. 

๕. โครงการสำรวจความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการ (การใช้บริการสิ่งอำนวย 
ความสะดวกในอาคาร/สำนักงาน) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนย. 

๖. โครงการจัดสวัสดิการเด็ก สตรี ครอบครัว 
ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
สนข. 

๗. โครงการฝึกอาชีพผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๘. กิจกรรมการดูแลผู้สูงอายุ คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส และผู้ประสบปัญหาท่ีเกี่ยวข้อง
กับสุขภาพด้วยบริการทางสังคมสงเคราะห์ 

✓     สนอ. 

๙. โครงการศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็กและสตรี 
(One Stop Crisis Center) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ. 

๑๐. โครงการพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 
ด้านสาธารณสุข 

✓     สนอ. 

๑๑. โครงการจัดต้ังศูนย์ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๓.๒ เมืองแห่งโอกาสทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๓.๒ เมืองแห่งโอกาสทางสังคม เป็นที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาโอกาส 
พัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นปัจเจกมากกว่าแนวทางเดิมที่เน้นไปที่กิจกรรมทางเศรษฐกิจ โดยยุทธศาสตร์
ย่อยนี้มุ่งเน้นไปที่การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจในเรื่องแรงงาน รวมถึงการพัฒนาระบบ
การพัฒนาอาชีพและสวัสดิการ 

 
 
 
 
 

 

                         ๙๐ 

เป้าประสงค์ที่ ๓.๒.๑ มีระบบฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจในเรื่องแรงงาน 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ การใช้ข้อมูลประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายถือได้ว่า
เป็นเรื่องที่สำคัญ ที่ผ่านมาชุดข้อมูลได้ถูกสำรวจและจัดเก็บตามภารกิจหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน ยัง
ขาดการรวมประสานให้เกิดเป็นข้อมูลขนาดใหญ่ของพื้นที่เพื่อการตัดสินใจ ดังนั้น กรุงเทพมหานครจึง
ควรที่จะเริ่มดำเนินการเพื่อให้สามารถออกแบบนโยบายที่ตรงกับความต้องการและแก้ไขปัญหาเฉพาะ
ด้านได้อย่างแท้จริง 
กลยุทธ์ที่ ๓.๒.๑.๑ มีการพัฒนาระบบฐานข้อมูลแรงงานนอกระบบอย่างต่อเนื่อง 

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระดับความสำเร็จ 
ในการจัดทำระบบ
ฐานข้อมูลแรงงานนอก
ระบบที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 
มีความครอบคลุมทุกกลุ่ม 

ระดับที่ ๑ 
มีการ
จัดทำ

ฐานข้อมูล 

ระดับที่ ๒ 
มีการ

เชื่อมโยง
ฐานข้อมูล

กับ
หน่วยงาน

นอก 

ระดับที่ ๓ 
มีการนำเข้า
ฐานข้อมูลให้

มีความ
ครอบคลุมไม่

น้อยกว่า 
ร้อยละ ๕๐ 

ระดับที่ ๔ 
มีการนำเข้า
ฐานข้อมูล
ให้มคีวาม
ครอบคลุม
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ ๖๐ 

ระดับที่ ๕ 
มีการนำเข้า
ฐานข้อมูล
ให้มีความ
ครอบคลุม
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๗๐ 

สนอ. 
สนพ. 
สพส. 

๒. จำนวนผลการวิเคราะห์
เรื่องแรงงานนอกระบบเพื่อ
การตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร์
และกำหนดนโยบาย 

ไม่น้อย
กว่า ๑ 
เรื่อง 

ไม่น้อย
กว่า ๑ 
เรื่อง 

ไม่น้อยกว่า 
๑ เรื่อง 

ไม่น้อยกว่า 
๑ เรื่อง 

ไม่น้อยกว่า 
๑ เรื่อง 

สพส. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๓.๒.๒ ระบบการพัฒนาอาชีพและสวัสดิการ  
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ จากสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ได้นำไปสู่ปัญหาทางสังคมจำนวนมาก หนึ่งในปัญหานั้นก็คือ ปัญหาการว่างงาน สิ่งที่ต้องภาครัฐ
ต้องดำเนินการโดยเร่งด่วน คือ การยกระดับศักยภาพแรงงานให้สามารถปรับตัวเข้ากับทักษะใหม่ ๆ  
ที่เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน ทั้งนี ้จะต้องเริ ่มจากการปรับปรุงหลักสูตรเดิมให้เหม าะสมกับ 
ความต้องการของนายจ้าง สามารถต่อยอดทักษะพื้นฐานของแรงงาน ปรับปรุงแนวทางการฝึกอบรมให้
เก ิดข ึ ้นท ั ้ ง ในห ้องเร ียนและระบบออนไลน ์ตามสถานการณ ์  ล ักษณะของหล ักส ูตร และ  
ที่สำคัญคือ ต้องสร้างแรงจูงใจให้แรงงานกลุ่มเป้าหมายเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรดังกล่าวได้ 
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                         ๘๙ 

โครงการที่สำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการปรับปรุงทางเท้า ทางเดิน ฯลฯ  
ที่เป็นจุดเชื่อมต่อบริการสาธารณะ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนย. 

๔. โครงการก่อสร้างและปรับปรุงจุดรับส่ง 
คนพิการในระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สจส. 

๕. โครงการสำรวจความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการ (การใช้บริการสิ่งอำนวย 
ความสะดวกในอาคาร/สำนักงาน) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนย. 

๖. โครงการจัดสวัสดิการเด็ก สตรี ครอบครัว 
ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
สนข. 

๗. โครงการฝึกอาชีพผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๘. กิจกรรมการดูแลผู้สูงอายุ คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส และผู้ประสบปัญหาท่ีเกี่ยวข้อง
กับสุขภาพด้วยบริการทางสังคมสงเคราะห์ 

✓     สนอ. 

๙. โครงการศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็กและสตรี 
(One Stop Crisis Center) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนพ. 

๑๐. โครงการพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 
ด้านสาธารณสุข 

✓     สนอ. 

๑๑. โครงการจัดต้ังศูนย์ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๓.๒ เมืองแห่งโอกาสทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๓.๒ เมืองแห่งโอกาสทางสังคม เป็นที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาโอกาส 
พัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นปัจเจกมากกว่าแนวทางเดิมที่เน้นไปที่กิจกรรมทางเศรษฐกิจ โดยยุทธศาสตร์
ย่อยนี้มุ่งเน้นไปที่การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจในเรื่องแรงงาน รวมถึงการพัฒนาระบบ
การพัฒนาอาชีพและสวัสดิการ 

 
 
 
 
 

 

                         ๙๐ 

เป้าประสงค์ที่ ๓.๒.๑ มีระบบฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจในเรื่องแรงงาน 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ การใช้ข้อมูลประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายถือได้ว่า
เป็นเรื่องที่สำคัญ ที่ผ่านมาชุดข้อมูลได้ถูกสำรวจและจัดเก็บตามภารกิจหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน ยัง
ขาดการรวมประสานให้เกิดเป็นข้อมูลขนาดใหญ่ของพื้นที่เพื่อการตัดสินใจ ดังนั้น กรุงเทพมหานครจึง
ควรที่จะเริ่มดำเนินการเพื่อให้สามารถออกแบบนโยบายที่ตรงกับความต้องการและแก้ไขปัญหาเฉพาะ
ด้านได้อย่างแท้จริง 
กลยุทธ์ที่ ๓.๒.๑.๑ มีการพัฒนาระบบฐานข้อมูลแรงงานนอกระบบอย่างต่อเนื่อง 

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระดับความสำเร็จ 
ในการจัดทำระบบ
ฐานข้อมูลแรงงานนอก
ระบบที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 
มีความครอบคลุมทุกกลุ่ม 

ระดับที่ ๑ 
มีการ
จัดทำ

ฐานข้อมูล 

ระดับที่ ๒ 
มีการ

เชื่อมโยง
ฐานข้อมูล

กับ
หน่วยงาน

นอก 

ระดับที่ ๓ 
มีการนำเข้า
ฐานข้อมูลให้

มีความ
ครอบคลุมไม่

น้อยกว่า 
ร้อยละ ๕๐ 

ระดับที่ ๔ 
มีการนำเข้า
ฐานข้อมูล
ให้มคีวาม
ครอบคลุม
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ ๖๐ 

ระดับที่ ๕ 
มีการนำเข้า
ฐานข้อมูล
ให้มีความ
ครอบคลุม
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๗๐ 

สนอ. 
สนพ. 
สพส. 

๒. จำนวนผลการวิเคราะห์
เรื่องแรงงานนอกระบบเพื่อ
การตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร์
และกำหนดนโยบาย 

ไม่น้อย
กว่า ๑ 
เรื่อง 

ไม่น้อย
กว่า ๑ 
เรื่อง 

ไม่น้อยกว่า 
๑ เรื่อง 

ไม่น้อยกว่า 
๑ เรื่อง 

ไม่น้อยกว่า 
๑ เรื่อง 

สพส. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๓.๒.๒ ระบบการพัฒนาอาชีพและสวัสดิการ  
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ จากสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ได้นำไปสู่ปัญหาทางสังคมจำนวนมาก หนึ่งในปัญหานั้นก็คือ ปัญหาการว่างงาน สิ่งที่ต้องภาครัฐ
ต้องดำเนินการโดยเร่งด่วน คือ การยกระดับศักยภาพแรงงานให้สามารถปรับตัวเข้ากับทักษะใหม่ ๆ  
ที่เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน ทั้งนี ้จะต้องเริ ่มจากการปรับปรุงหลักสูตรเดิมให้เหม าะสมกับ 
ความต้องการของนายจ้าง สามารถต่อยอดทักษะพื้นฐานของแรงงาน ปรับปรุงแนวทางการฝึกอบรมให้
เก ิดข ึ ้นท ั ้ ง ในห ้องเร ียนและระบบออนไลน ์ตามสถานการณ ์  ล ักษณะของหล ักส ูตร และ  
ที่สำคัญคือ ต้องสร้างแรงจูงใจให้แรงงานกลุ่มเป้าหมายเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรดังกล่าวได้ 
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                         ๙๑ 

กลยุทธ์ที่ ๓.๒.๒.๑ มีการส่งเสริมให้แรงงานนอกระบบได้รับทราบ เข้าถึงสวัสดิการสังคม และ  
แหล่งเงินทุน 

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของแรงงานนอกระบบที่เป็นกลุ่มเปา้หมาย
รับทราบและเขา้ถงึสวัสดิการทางสังคมและ 
แหล่งเงินทุน 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สพส. 

 

กลยุทธ์ที่ ๓.๒.๒.๒ มีการสนับสนุนให้แรงงานนอกระบบมีอาชีพ 
ตัวชี้วัดกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของหลกัสูตรวิชาชีพที่เปิดสอนตรงตาม
ความต้องการของตลาดงาน  

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สพส. 

๒. ร้อยละของหลกัสูตรวิชาชีพที่เปิดสอนเป็น
หลักสูตรใหม่ 

ร้อยละ
๕ 

ร้อยละ
๕ 

ร้อยละ
๕ 

ร้อยละ
๕ 

ร้อยละ
๕ 

สพส. 

๓. ร้อยละของผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน  

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๘๕ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ
๙๕ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สพส. 

๔.ร้อยละของประชาชนที่นำความรู้ไปประกอบ
อาชีพ มีรายได้เพิ่มขึ้น (ร้อยละ) 

ร้อยละ
๓๐ 

ร้อยละ
๔๐ 

ร้อยละ
๕๐ 

 

ร้อยละ
๖๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

สพส. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการที่สำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำฐานข้อมูลแรงงานนอกระบบ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
๒. โครงการประชาสัมพันธ์ให้แรงงานนอกระบบ 
และประชาชนทั่วไปได้รับทราบข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ
สวัสดิการทางสังคมและแหล่งทุนในการประกอบอาชีพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๓. โครงการส่งเสริม สนับสนุนแรงงานนอกระบบ 
และประชาชนทั่วไปเข้าถึงสวัสดิการทางสังคม 
และแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๔. โครงการพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพให้ตรงตาม 
ความต้องการของตลาดแรงงาน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๕. โครงการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
๖. โครงการติดตามการนำความรู้ไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพของผู้ผ่านการฝึกอบรมวิชาชีพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๗. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพของ
ครูผู้สอน วิทยากร และนักศึกษาโรงเรียนฝึกอาชีพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 

                         ๙๒ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๓.๓ การศกึษาสำหรับทกุคน 

ในช่วงเวลาของการดำเนินการแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ได้
กำหนดให้กรุงเทพมหานครจัดการศึกษาสำหรับทุกคน ที่คนทุกกลุ่มในสังคมทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา
ตามมาตรฐานที่กำหนด และสามารถเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาในรูปแบบอื่น ๆ ของเมืองผ่านบริการ
สาธารณะ หรือพืน้ที่สาธารณะที่มีการออกแบบให้ทุกคนสามารถเข้าถึงการศึกษาได้อย่างเสมอภาค 
 

เป้าประสงค์ที่ ๓.๓.๑ เด็กที่อาศัยอยู่ในกรุงเทพมหานครทกุคนจะต้องไดร้ับการศึกษาตามความต้องการ 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานคร เป็นเมืองแห่งโอกาสทางการศึกษาที่

เด็กทุกคนจะต้องได้รับการศึกษาตามความต้องการ  
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของการเข้าเรียนสุทธิในระดับ
การศ ึกษาภาคบ ังค ับของเด ็กในพ ื ้นที่
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการการ
ติดตามการส่งเด็กเข้า
เรียนในสถานศึกษาที่
จัดการศึกษาภาค
บังคับในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๗๐ 
ของการเข้า
เรียนสุทธิใน

ระดับ
การศึกษา
ภาคบังคับ
ของเด็กใน

พื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ ๗๐ 
ของการเข้า
เรียนสุทธิใน

ระดับ
การศึกษา
ภาคบังคับ
ของเด็กใน

พื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ ๗๕ 
ของการเข้า
เรียนสุทธิใน

ระดับ
การศึกษา
ภาคบังคับ
ของเด็กใน

พื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ ๗๕ 
ของการเข้า
เรียนสุทธิใน

ระดับ
การศึกษา
ภาคบังคับ
ของเด็กใน

พื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ ๘๐ 
ของการเข้า
เรียนสุทธิใน

ระดับ
การศึกษา
ภาคบังคับ
ของเด็กใน

พื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๑.๑ เพิ่มโอกาสทางการศึกษาต่อในระดับการศึกษาที่สูงขึ้น 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของนักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
ที่สำเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
มีโอกาสทางการศึกษาต่อในระดับการศึกษาที่
สูงขึ้น 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 
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��

 

                         ๙๑ 

กลยุทธ์ที่ ๓.๒.๒.๑ มีการส่งเสริมให้แรงงานนอกระบบได้รับทราบ เข้าถึงสวัสดิการสังคม และ  
แหล่งเงินทุน 

ตัวชี้วัดกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของแรงงานนอกระบบที่เป็นกลุ่มเปา้หมาย
รับทราบและเขา้ถงึสวัสดิการทางสังคมและ 
แหล่งเงินทุน 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สพส. 

 

กลยุทธ์ที่ ๓.๒.๒.๒ มีการสนับสนุนให้แรงงานนอกระบบมีอาชีพ 
ตัวชี้วัดกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของหลกัสูตรวิชาชีพที่เปิดสอนตรงตาม
ความต้องการของตลาดงาน  

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สพส. 

๒. ร้อยละของหลกัสูตรวิชาชีพที่เปิดสอนเป็น
หลักสูตรใหม่ 

ร้อยละ
๕ 

ร้อยละ
๕ 

ร้อยละ
๕ 

ร้อยละ
๕ 

ร้อยละ
๕ 

สพส. 

๓. ร้อยละของผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน  

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๘๕ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ
๙๕ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สพส. 

๔.ร้อยละของประชาชนที่นำความรู้ไปประกอบ
อาชีพ มีรายได้เพิ่มขึ้น (ร้อยละ) 

ร้อยละ
๓๐ 

ร้อยละ
๔๐ 

ร้อยละ
๕๐ 

 

ร้อยละ
๖๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

สพส. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการที่สำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำฐานข้อมูลแรงงานนอกระบบ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
๒. โครงการประชาสัมพันธ์ให้แรงงานนอกระบบ 
และประชาชนทั่วไปได้รับทราบข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ
สวัสดิการทางสังคมและแหล่งทุนในการประกอบอาชีพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๓. โครงการส่งเสริม สนับสนุนแรงงานนอกระบบ 
และประชาชนทั่วไปเข้าถึงสวัสดิการทางสังคม 
และแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๔. โครงการพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพให้ตรงตาม 
ความต้องการของตลาดแรงงาน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๕. โครงการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
๖. โครงการติดตามการนำความรู้ไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพของผู้ผ่านการฝึกอบรมวิชาชีพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๗. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพของ
ครูผู้สอน วิทยากร และนักศึกษาโรงเรียนฝึกอาชีพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 

                         ๙๒ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๓.๓ การศกึษาสำหรับทกุคน 

ในช่วงเวลาของการดำเนินการแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ได้
กำหนดให้กรุงเทพมหานครจัดการศึกษาสำหรับทุกคน ที่คนทุกกลุ่มในสังคมทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา
ตามมาตรฐานที่กำหนด และสามารถเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาในรูปแบบอื่น ๆ ของเมืองผ่านบริการ
สาธารณะ หรือพืน้ที่สาธารณะที่มีการออกแบบให้ทุกคนสามารถเข้าถึงการศึกษาได้อย่างเสมอภาค 
 

เป้าประสงค์ที่ ๓.๓.๑ เด็กที่อาศัยอยู่ในกรุงเทพมหานครทกุคนจะต้องไดร้ับการศึกษาตามความต้องการ 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานคร เป็นเมืองแห่งโอกาสทางการศึกษาที่

เด็กทุกคนจะต้องได้รับการศึกษาตามความต้องการ  
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของการเข้าเรียนสุทธิในระดับ
การศ ึกษาภาคบ ังค ับของเด ็กในพ ื ้นที่
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการการ
ติดตามการส่งเด็กเข้า
เรียนในสถานศึกษาที่
จัดการศึกษาภาค
บังคับในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๗๐ 
ของการเข้า
เรียนสุทธิใน

ระดับ
การศึกษา
ภาคบังคับ
ของเด็กใน

พื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ ๗๐ 
ของการเข้า
เรียนสุทธิใน

ระดับ
การศึกษา
ภาคบังคับ
ของเด็กใน

พื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ ๗๕ 
ของการเข้า
เรียนสุทธิใน

ระดับ
การศึกษา
ภาคบังคับ
ของเด็กใน

พื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ ๗๕ 
ของการเข้า
เรียนสุทธิใน

ระดับ
การศึกษา
ภาคบังคับ
ของเด็กใน

พื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ ๘๐ 
ของการเข้า
เรียนสุทธิใน

ระดับ
การศึกษา
ภาคบังคับ
ของเด็กใน

พื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๑.๑ เพิ่มโอกาสทางการศึกษาต่อในระดับการศึกษาที่สูงขึ้น 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของนักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
ที่สำเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
มีโอกาสทางการศึกษาต่อในระดับการศึกษาที่
สูงขึ้น 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 
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                         ๙๓ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. กิจกรรมการสำรวจจำนวน
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ ๓ ที่ศึกษาต่อในระดับ
การศึกษาที่สูงขึ้น 

สำรวจ
จำนวน
นักเรียน
ระดับชั้น

มัธยมศึกษา 
ปีที่ ๓  

มีโอกาส
ทางการ 
ศึกษาต่อ 
ในระดับ
การศึกษา 
ที่สูงขึ้น 

สำรวจ
จำนวน
นักเรียน
ระดับชั้น

มัธยมศึกษา 
ปีที่ ๓  

มีโอกาส
ทางการ 
ศึกษาต่อ 
ในระดับ
การศึกษา 
ที่สูงขึ้น 

สำรวจ
จำนวน
นักเรียน
ระดับชั้น

มัธยมศึกษา 
ปีที่ ๓ 

มีโอกาส
ทางการ 
ศึกษาต่อ 
ในระดับ
การศึกษา 
ที่สูงขึ้น 

สำรวจ
จำนวน
นักเรียน
ระดับชั้น

มัธยมศึกษา 
ปีที่ ๓ 

มีโอกาส
ทางการ 
ศึกษาต่อ 
ในระดับ
การศึกษา 
ที่สูงขึ้น 

สำรวจ
จำนวน
นักเรียน
ระดับชั้น
มัธยมศึกษา 

ปีที่ ๓ 
มีโอกาส
ทางการ 
ศึกษาต่อ 
ในระดับ
การศึกษา 
ที่สูงขึ้น 

สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๑.๒ การพัฒนาศักยภาพของเด็ก 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน
กรุงเทพมหานครที่เข้ารับการประเมินผ่าน
เกณฑ์ในระดับดีมาก 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๒ 

ร้อยละ 
๘๒ 

ร้อยละ 
๘๕ 

สพส. 
 

 
เป้าประสงค์ที่ ๓.๓.๒ โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครสามารถให้บริการการศึกษาสำหรับผู้เรียนใน
กลุ่มที่มีความต้องการพิเศษ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีโรงเรียนในสังกัดที่ให้บริการการศึกษา
สำหรับผู้เรียนในกลุ่มที่มีความต้องการพิเศษ และผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาพิเศษ  
(เรียนร่วม) พร้อมทั้งพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ให้มีทักษะความรู้ ความสามารถในการจัดการศึกษา
สำหรับผู้เรียนในกลุ่มที่มีความต้องการพิเศษ 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. จำนวนโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครที่
เปิดการจัดการศึกษาพิเศษ (เรียนร่วม) 
สำหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 

๑๕๖ 
โรงเรียน 

๑๕๗
โรงเรียน 

๑๕๘ 
โรงเรียน 

๑๕๙
โรงเรียน 

๑๖๐ 
โรงเรียน 

สนศ. 

๒. ร้อยละของโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครที่มีการจัดการศึกษา

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 

 

                         ๙๔ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
พิเศษผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การจัดการศึกษาพิเศษ (เรียนร่วม) 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการการเปิดการ
จัดการศึกษาพิเศษ 
(เรียนร่วม) ในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 

ประเมินความ
พร้อมโรงเรียน 
ที่ประสงค์เปิด

การจัด
การศึกษาพิเศษ 

(เรียนร่วม) 

ประเมิน
ความพร้อม
โรงเรียน 
ทีป่ระสงค์
เปิดการจัด
การศึกษา

พิเศษ 
(เรียนร่วม) 

ประเมิน
ความพร้อม
โรงเรียน 
ทีป่ระสงค์
เปิดการจัด
การศึกษา

พิเศษ 
(เรียนร่วม) 

ประเมิน
ความ
พร้อม

โรงเรียน 
ทีป่ระสงค์
เปิดการจัด
การศึกษา

พิเศษ 
(เรียนร่วม) 

ประเมิน
ความ
พร้อม

โรงเรียน 
ทีป่ระสงค์
เปิดการจัด
การศึกษา

พิเศษ 
(เรียนร่วม) 

สนศ. 

๒. โครงการพัฒนา
คุณภาพการจัด
การศึกษาพิเศษเพื่อ
เสริมสร้างศักยภาพ
ผู้เรียนในกลุ่มที่มีความ
ต้องการพิเศษโรงเรียน
เรียนร่วมสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

ประเมินคุณภาพ
มาตรฐานการจัด
การศึกษาพิเศษ
ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

- - - - - 
ส่งเสริม

ศักยภาพผู้เรียน
ในกลุ่มที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

- - - - สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๒.๑ สำรวจขอ้มูลเด็กที่มีความต้องการพิเศษ เพื่อเตรียมความพร้อมในการรองรับ
การให้บริการการศึกษา 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของนักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษที่ได้รับการส่งต่อไปยังระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๒๘ 

ร้อยละ 
๒๘ 

ร้อยละ 
๓๐ 

สนศ. 
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                         ๙๓ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. กิจกรรมการสำรวจจำนวน
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ ๓ ที่ศึกษาต่อในระดับ
การศึกษาที่สูงขึ้น 

สำรวจ
จำนวน
นักเรียน
ระดับชั้น

มัธยมศึกษา 
ปีที่ ๓  

มีโอกาส
ทางการ 
ศึกษาต่อ 
ในระดับ
การศึกษา 
ที่สูงขึ้น 

สำรวจ
จำนวน
นักเรียน
ระดับชั้น

มัธยมศึกษา 
ปีที่ ๓  

มีโอกาส
ทางการ 
ศึกษาต่อ 
ในระดับ
การศึกษา 
ที่สูงขึ้น 

สำรวจ
จำนวน
นักเรียน
ระดับชั้น

มัธยมศึกษา 
ปีที่ ๓ 

มีโอกาส
ทางการ 
ศึกษาต่อ 
ในระดับ
การศึกษา 
ที่สูงขึ้น 

สำรวจ
จำนวน
นักเรียน
ระดับชั้น

มัธยมศึกษา 
ปีที่ ๓ 

มีโอกาส
ทางการ 
ศึกษาต่อ 
ในระดับ
การศึกษา 
ที่สูงขึ้น 

สำรวจ
จำนวน
นักเรียน
ระดับชั้น
มัธยมศึกษา 

ปีที่ ๓ 
มีโอกาส
ทางการ 
ศึกษาต่อ 
ในระดับ
การศึกษา 
ที่สูงขึ้น 

สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๑.๒ การพัฒนาศักยภาพของเด็ก 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน
กรุงเทพมหานครที่เข้ารับการประเมินผ่าน
เกณฑ์ในระดับดีมาก 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๒ 

ร้อยละ 
๘๒ 

ร้อยละ 
๘๕ 

สพส. 
 

 
เป้าประสงค์ที่ ๓.๓.๒ โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครสามารถให้บริการการศึกษาสำหรับผู้เรียนใน
กลุ่มที่มีความต้องการพิเศษ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีโรงเรียนในสังกัดที่ให้บริการการศึกษา
สำหรับผู้เรียนในกลุ่มที่มีความต้องการพิเศษ และผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาพิเศษ  
(เรียนร่วม) พร้อมทั้งพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ให้มีทักษะความรู้ ความสามารถในการจัดการศึกษา
สำหรับผู้เรียนในกลุ่มที่มีความต้องการพิเศษ 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. จำนวนโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครที่
เปิดการจัดการศึกษาพิเศษ (เรียนร่วม) 
สำหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 

๑๕๖ 
โรงเรียน 

๑๕๗
โรงเรียน 

๑๕๘ 
โรงเรียน 

๑๕๙
โรงเรียน 

๑๖๐ 
โรงเรียน 

สนศ. 

๒. ร้อยละของโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครที่มีการจัดการศึกษา

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 

 

                         ๙๔ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
พิเศษผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การจัดการศึกษาพิเศษ (เรียนร่วม) 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการการเปิดการ
จัดการศึกษาพิเศษ 
(เรียนร่วม) ในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 

ประเมินความ
พร้อมโรงเรียน 
ที่ประสงค์เปิด

การจัด
การศึกษาพิเศษ 

(เรียนร่วม) 

ประเมิน
ความพร้อม
โรงเรียน 
ทีป่ระสงค์
เปิดการจัด
การศึกษา

พิเศษ 
(เรียนร่วม) 

ประเมิน
ความพร้อม
โรงเรียน 
ทีป่ระสงค์
เปิดการจัด
การศึกษา

พิเศษ 
(เรียนร่วม) 

ประเมิน
ความ
พร้อม

โรงเรียน 
ทีป่ระสงค์
เปิดการจัด
การศึกษา

พิเศษ 
(เรียนร่วม) 

ประเมิน
ความ
พร้อม

โรงเรียน 
ทีป่ระสงค์
เปิดการจัด
การศึกษา

พิเศษ 
(เรียนร่วม) 

สนศ. 

๒. โครงการพัฒนา
คุณภาพการจัด
การศึกษาพิเศษเพื่อ
เสริมสร้างศักยภาพ
ผู้เรียนในกลุ่มที่มีความ
ต้องการพิเศษโรงเรียน
เรียนร่วมสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

ประเมินคุณภาพ
มาตรฐานการจัด
การศึกษาพิเศษ
ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

- - - - - 
ส่งเสริม

ศักยภาพผู้เรียน
ในกลุ่มที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

- - - - สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๒.๑ สำรวจขอ้มูลเด็กที่มีความต้องการพิเศษ เพื่อเตรียมความพร้อมในการรองรับ
การให้บริการการศึกษา 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของนักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษที่ได้รับการส่งต่อไปยังระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๒๘ 

ร้อยละ 
๒๘ 

ร้อยละ 
๓๐ 

สนศ. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๙๕ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการการเปิดการ
จัดการศึกษาพิเศษ 
(เรียนร่วม) ในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 

ติดตามการ
รับนักเรียน
ที่มีความ
ต้องการ
พิเศษ 

ติดตามการ
รับนักเรียน
ที่มีความ
ต้องการ
พิเศษ 

ติดตามการ
รับนักเรียน
ที่มีความ
ต้องการ
พิเศษ 

ติดตามการ
รับนักเรียน
ที่มีความ
ต้องการ
พิเศษ 

ติดตามการ
รบันักเรียน
ที่มีความ
ต้องการ
พิเศษ 

สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๒.๒ พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครที่เปิดการจัดการศึกษาพิเศษ (เรียนร่วม) ให้มีทักษะความรู้ ความสามารถในการจัด
การศึกษาสำหรับผู้เรียนในกลุ่มที่มีความต้องการพิเศษ 
 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษากรุงเทพมหานครในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครที่เปิดการจัดการศึกษาพิเศษ 
(เรียนร่วม) ที่ได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ 
ความสามารถในการจัดการเรียนสำหรับผู้เรียน
ในกลุ่มที่มีความต้องการพิเศษ 

ร้อยละ 
๒๕ 

 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๒๘ 

รอ้ยละ 
๒๘ 

ร้อยละ 
๓๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาครูให้มี
ความรู้ด้านการจัดการศึกษา
สำหรับผู้เรียนในกลุ่มที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

อบรม
ข้าราชการ 

ครูฯ  
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ- 
มหานคร 
ที่เปิด 

การจัดการ 
ศึกษาพิเศษ  
(เรียนร่วม) 

อบรม
ข้าราชการ

ครูฯ 
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ- 
มหานคร 
ที่เปิด 

การจัดการ
ศึกษา
พิเศษ 

(เรียนร่วม) 

อบรม
ข้าราชการ

ครูฯ 
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ- 
มหานคร 
ที่เปิด 

การจัดการ
ศึกษา
พิเศษ 

(เรียนร่วม) 

อบรม
ข้าราชการ

ครูฯ 
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 
ที่เปิด 

การจัดการ
ศึกษา
พิเศษ 

(เรียนร่วม) 

อบรม
ข้าราชการ 

ครูฯ  
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ- 
มหานคร 
ที่เปิด 

การจัดการ
ศึกษาพิเศษ 
 (เรียนร่วม) 

สนศ. 

 

                         ๙๖ 

เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๓ โรงเรียนในสังกัดกรงุเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิม่สูงขึ้น 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มสูงขึ้น 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของนักเรียนระดับประถมศึกษาที่มี
คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษระดับชาติ
ขั้นพื้นฐานรายวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สนศ. 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๒. ร้อยละของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาที่มี
คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน รายวิชาผ่านเกณฑ์
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการประเมินคุณภาพผู้เรียน
ด้วยข้อสอบมาตรฐานกลาง 

สร้างและทดลอง
เครื่องมือ
มาตรฐาน 
- - - - - 

ตรวจสอบคุณภาพ
เครื่องมือ
มาตรฐาน 

- - - - สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๓.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดโครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่
ส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

๕ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๕ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๕ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๕ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๕ 
โครงการ/
กิจกรรม 

สนศ. 
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                         ๙๕ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการการเปิดการ
จัดการศึกษาพิเศษ 
(เรียนร่วม) ในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 

ติดตามการ
รับนักเรียน
ที่มีความ
ต้องการ
พิเศษ 

ติดตามการ
รับนักเรียน
ที่มีความ
ต้องการ
พิเศษ 

ติดตามการ
รับนักเรียน
ที่มีความ
ต้องการ
พิเศษ 

ติดตามการ
รับนักเรียน
ที่มีความ
ต้องการ
พิเศษ 

ติดตามการ
รบันักเรียน
ที่มีความ
ต้องการ
พิเศษ 

สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๒.๒ พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครที่เปิดการจัดการศึกษาพิเศษ (เรียนร่วม) ให้มีทักษะความรู้ ความสามารถในการจัด
การศึกษาสำหรับผู้เรียนในกลุ่มที่มีความต้องการพิเศษ 
 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษากรุงเทพมหานครในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครที่เปิดการจัดการศึกษาพิเศษ 
(เรียนร่วม) ที่ได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ 
ความสามารถในการจัดการเรียนสำหรับผู้เรียน
ในกลุ่มที่มีความต้องการพิเศษ 

ร้อยละ 
๒๕ 

 

ร้อยละ 
๒๕ 

ร้อยละ 
๒๘ 

รอ้ยละ 
๒๘ 

ร้อยละ 
๓๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาครูให้มี
ความรู้ด้านการจัดการศึกษา
สำหรับผู้เรียนในกลุ่มที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

อบรม
ข้าราชการ 

ครูฯ  
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ- 
มหานคร 
ที่เปิด 

การจัดการ 
ศึกษาพิเศษ  
(เรียนร่วม) 

อบรม
ข้าราชการ

ครูฯ 
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ- 
มหานคร 
ที่เปิด 

การจัดการ
ศึกษา
พิเศษ 

(เรียนร่วม) 

อบรม
ข้าราชการ

ครูฯ 
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ- 
มหานคร 
ที่เปิด 

การจัดการ
ศึกษา
พิเศษ 

(เรียนร่วม) 

อบรม
ข้าราชการ

ครูฯ 
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 
ที่เปิด 

การจัดการ
ศึกษา
พิเศษ 

(เรียนร่วม) 

อบรม
ข้าราชการ 

ครูฯ  
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ- 
มหานคร 
ที่เปิด 

การจัดการ
ศึกษาพิเศษ 
 (เรียนร่วม) 

สนศ. 

 

                         ๙๖ 

เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๓ โรงเรียนในสังกัดกรงุเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิม่สูงขึ้น 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มสูงขึ้น 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของนักเรียนระดับประถมศึกษาที่มี
คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษระดับชาติ
ขั้นพื้นฐานรายวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สนศ. 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๒. ร้อยละของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาที่มี
คะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน รายวิชาผ่านเกณฑ์
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

ร้อยละ 
๓๕ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการประเมินคุณภาพผู้เรียน
ด้วยข้อสอบมาตรฐานกลาง 

สร้างและทดลอง
เครื่องมือ
มาตรฐาน 
- - - - - 

ตรวจสอบคุณภาพ
เครื่องมือ
มาตรฐาน 

- - - - สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๓.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดโครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่
ส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

๕ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๕ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๕ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๕ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๕ 
โครงการ/
กิจกรรม 

สนศ. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๙๗ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. กิจกรรมการวิเคราะห์
ผลการทดสอบเตรียม
ความพร้อมสำหรับการ
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Pre 
O-NET) 

วิเคราะห์
และนำผล
การทดสอบ 
Pre O-NET 

มาเป็น
ข้อมูล

ย้อนกลับ 
เพื่อวางแผน 
การจัดการ
เรียนการ
สอนเพื่อ
พัฒนา

นักเรียนเป็น
รายบุคคล 

ยกระดับผล
การทดสอบ

ทาง
การศึกษา
ระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) 
- - - - - 
รวบรวม 
ผลสอบ 

ประมวลผล 
วิเคราะห์

ข้อมูล และ
สรุปและ

นำเสนอผล
การทดสอบ 

ยกระดับผล
การทดสอบ

ทาง
การศึกษา
ระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) 
- - - - - 
รวบรวม 
ผลสอบ 

ประมวลผล 
วิเคราะห์

ข้อมูล และ
สรุปและ

นำเสนอผล
การทดสอบ 

ยกระดับ
ผลการ
ทดสอบ

ทาง
การศึกษา
ระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) 
- - - - - 
รวบรวม 
ผลสอบ 

ประมวลผล 
วิเคราะห์

ข้อมูล และ
สรุปและ
นำเสนอ 
ผลการ
ทดสอบ 

ผลการ
ทดสอบ

เตรียมความ
พร้อมสำหรับ
การทดสอบ

ทาง
การศึกษา
ระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน 

(Pre O-NET)  
โดยเฉลี่ย 
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๒  

สนศ. 

 
เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๔ นักเรียนมีทักษะความรู้และความสามารถเพิ่มขึ้น 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครส่งเสริมให้นักเรียนมีกิจกรรมที่เพิ่มพูน
ทักษะความรู้และความสามารถ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของนักเรียนมีกิจกรรมการปฏิบัติ
ตนที่สะท้อนการมีความใส่ใจในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

สนศ. 

๒. ร ้อยละของโรงเร ียนท ี ่ม ีผลงานของ
นักเรียนที่เกิดจากการนำนวัตกรรมหรือสื่อ
หรือเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ตามเกณฑ์ที่
กำหนด 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 

 
 
 

 

                         ๙๘ 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมส่งเสริมให้
นักเรียนในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครมีกิจกรรม
การปฏิบัติตนที่สะท้อนการ
มีความใส่ใจในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมี
ความใส่ใจใน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการ
มีความใส่ใจ

ในการ
อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการ
มีความใส่ใจ

ในการ
อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการ
มีความใส่ใจ

ในการ
อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน
ปฏิบัติตน
ที่สะท้อน
การมีความ
ใส่ใจในการ
อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

สนศ. 
 

๒. โครงการส่งเสริม
นวัตกรรมการเรียนรู้สู่การ
พัฒนานวัตกรยุค ๔.๐ 

ศึกษา 
วิเคราะห์ 
พัฒนา  

นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ 

มุ่งพัฒนา 
นวัตกร 
ยุค ๔.๐ 

โรงเรียน 
ที่มีผลงาน

ของนักเรียน 
ที่เกิดจาก
การนำ

นวัตกรรม
หรือสื่อหรือ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
มาใช้ตาม
เกณฑ์ที่
กำหนด 

- - - สนศ. 

๓. โครงการพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์เชิงนวัตกรรมโดย
หุ่นยนต์ 

พัฒนา
ครูผู้สอน 

ให้สามารถ
จัดการเรียนรู้ 
Coding ด้วย
สื่ออุปกรณ์
การเรียนรู้
หุ่นยนต์ 

นำสื่อและ
อุปกรณ์ไป

ใช้ใน
โรงเรียน/
กระตุ้น 

ติดตามการ
จัดการ
เรียนรู้ 
Coding 

- - - สนศ. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๙๗ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. กิจกรรมการวิเคราะห์
ผลการทดสอบเตรียม
ความพร้อมสำหรับการ
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Pre 
O-NET) 

วิเคราะห์
และนำผล
การทดสอบ 
Pre O-NET 

มาเป็น
ข้อมูล

ย้อนกลับ 
เพื่อวางแผน 
การจัดการ
เรียนการ
สอนเพื่อ
พัฒนา

นักเรียนเป็น
รายบุคคล 

ยกระดับผล
การทดสอบ

ทาง
การศึกษา
ระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) 
- - - - - 
รวบรวม 
ผลสอบ 

ประมวลผล 
วิเคราะห์

ข้อมูล และ
สรุปและ

นำเสนอผล
การทดสอบ 

ยกระดับผล
การทดสอบ

ทาง
การศึกษา
ระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) 
- - - - - 
รวบรวม 
ผลสอบ 

ประมวลผล 
วิเคราะห์

ข้อมูล และ
สรุปและ

นำเสนอผล
การทดสอบ 

ยกระดับ
ผลการ
ทดสอบ

ทาง
การศึกษา
ระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) 
- - - - - 
รวบรวม 
ผลสอบ 

ประมวลผล 
วิเคราะห์

ข้อมูล และ
สรุปและ
นำเสนอ 
ผลการ
ทดสอบ 

ผลการ
ทดสอบ

เตรียมความ
พร้อมสำหรับ
การทดสอบ

ทาง
การศึกษา
ระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน 

(Pre O-NET)  
โดยเฉลี่ย 
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๒  

สนศ. 

 
เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๔ นักเรียนมีทักษะความรู้และความสามารถเพิ่มขึ้น 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครส่งเสริมให้นักเรียนมีกิจกรรมที่เพิ่มพูน
ทักษะความรู้และความสามารถ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของนักเรียนมีกิจกรรมการปฏิบัติ
ตนที่สะท้อนการมีความใส่ใจในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

สนศ. 

๒. ร ้อยละของโรงเร ียนท ี ่ม ีผลงานของ
นักเรียนที่เกิดจากการนำนวัตกรรมหรือสื่อ
หรือเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ตามเกณฑ์ที่
กำหนด 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 

 
 
 

 

                         ๙๘ 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมส่งเสริมให้
นักเรียนในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครมีกิจกรรม
การปฏิบัติตนที่สะท้อนการ
มีความใส่ใจในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมี
ความใส่ใจใน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการ
มีความใส่ใจ

ในการ
อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการ
มีความใส่ใจ

ในการ
อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการ
มีความใส่ใจ

ในการ
อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน
ปฏิบัติตน
ที่สะท้อน
การมีความ
ใส่ใจในการ
อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

สนศ. 
 

๒. โครงการส่งเสริม
นวัตกรรมการเรียนรู้สู่การ
พัฒนานวัตกรยุค ๔.๐ 

ศึกษา 
วิเคราะห์ 
พัฒนา  

นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ 

มุ่งพัฒนา 
นวัตกร 
ยุค ๔.๐ 

โรงเรียน 
ที่มีผลงาน

ของนักเรียน 
ที่เกิดจาก
การนำ

นวัตกรรม
หรือสื่อหรือ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
มาใช้ตาม
เกณฑ์ที่
กำหนด 

- - - สนศ. 

๓. โครงการพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์เชิงนวัตกรรมโดย
หุ่นยนต์ 

พัฒนา
ครูผู้สอน 

ให้สามารถ
จัดการเรียนรู้ 
Coding ด้วย
สื่ออุปกรณ์
การเรียนรู้
หุ่นยนต์ 

นำสื่อและ
อุปกรณ์ไป

ใช้ใน
โรงเรียน/
กระตุ้น 

ติดตามการ
จัดการ
เรียนรู้ 
Coding 

- - - สนศ. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๙๙ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔. โครงการพัฒนาทักษะใน
ด้านอากาศยานไร้คนขับ 

- สำรวจบริบท
การจัด

เรียนรู้และ
ความ

ต้องการ
เบื้องต้น 
- - - - - 

จัดหาสื่อ
อุปกรณ์การ
เรียนรู้ด้าน
อากาศยาน
ไร้คนขบั 
- - - - - 
พัฒนา

ครูผู้สอน 
ให้สามารถ

จัดการ
เรียนรู้ ด้วย
สื่ออุปกรณ์
การเรียนรู้
ด้านอากาศ
ยานไรค้นขับ 

- - - สนศ. 

๕. โครงการพัฒนาพื้นที่
ส่งเสริมนวัตกร (Maker 
space) ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

โครงการพัฒนาพื้นที่ส่งเสริมนวัตกร (Maker Space) ในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร จะดำเนินการเมื่อโครงการส่งเสริมนวัตกรรม
การเรียนรู้สู่การพัฒนานวัตกรยุค ๔.๐ ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 

สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๔.๑ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะความรู้และความสามารถด้าน EQ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของนักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมให้มี EQ ในระดับปกติ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 

 
 
 

 

                         ๑๐๐ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการพัฒนา EQ และ
ทักษะการใช้ชีวิตในยุคดิจิทัล 

อบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การจัดกจิกรรม
เพื่อพัฒนา EQ ของ

นักเรียน 
- - - - - 

อบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การจัดกจิกรรม
เพื่อพัฒนาทักษะการ
ใช้ชีวิตในยุคดิจิทลั 

- - - - - 
อบรมเชิงปฏิบัติการ 

เรื่อง การจัดทำ
แผนพัฒนา EQ และ
ทักษะการใช้ชีวิตใน

ยุคดิจิทัล 
- - - - - 

จัดสรรวสัดุ อุปกรณ์ 
เพื่อใช้ในการจัด

กิจกรรมพัฒนา EQ 
และทักษะการใช้ชีวิต

ในยุคดิจิทัล 
- - - - - 

ติดตามการดำเนนิงาน
จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา
EQ และทักษะการใช้

ชีวิตในยุคดิจิทัล 

- - - - สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๔.๒ พัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของโรงเรียนสองภาษาที่ผ่าน
การประเมิน CEFR หรือ YCT 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

สนศ. 
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                         ๙๙ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔. โครงการพัฒนาทักษะใน
ด้านอากาศยานไร้คนขับ 

- สำรวจบริบท
การจัด

เรียนรู้และ
ความ

ต้องการ
เบื้องต้น 
- - - - - 

จัดหาสื่อ
อุปกรณ์การ
เรียนรู้ด้าน
อากาศยาน
ไร้คนขบั 
- - - - - 
พัฒนา

ครูผู้สอน 
ให้สามารถ

จัดการ
เรียนรู้ ด้วย
สื่ออุปกรณ์
การเรียนรู้
ด้านอากาศ
ยานไรค้นขับ 

- - - สนศ. 

๕. โครงการพัฒนาพื้นที่
ส่งเสริมนวัตกร (Maker 
space) ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

โครงการพัฒนาพื้นที่ส่งเสริมนวัตกร (Maker Space) ในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร จะดำเนินการเมื่อโครงการส่งเสริมนวัตกรรม
การเรียนรู้สู่การพัฒนานวัตกรยุค ๔.๐ ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 

สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๔.๑ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะความรู้และความสามารถด้าน EQ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของนักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมให้มี EQ ในระดับปกติ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 

 
 
 

 

                         ๑๐๐ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการพัฒนา EQ และ
ทักษะการใช้ชีวิตในยุคดิจิทัล 

อบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การจัดกจิกรรม
เพื่อพัฒนา EQ ของ

นักเรียน 
- - - - - 

อบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การจัดกจิกรรม
เพื่อพัฒนาทักษะการ
ใช้ชีวิตในยุคดิจิทลั 

- - - - - 
อบรมเชิงปฏิบัติการ 

เรื่อง การจัดทำ
แผนพัฒนา EQ และ
ทักษะการใช้ชีวิตใน

ยุคดิจิทัล 
- - - - - 

จัดสรรวสัดุ อุปกรณ์ 
เพื่อใช้ในการจัด

กิจกรรมพัฒนา EQ 
และทักษะการใช้ชีวิต

ในยุคดิจิทัล 
- - - - - 

ติดตามการดำเนนิงาน
จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา
EQ และทักษะการใช้

ชีวิตในยุคดิจิทัล 

- - - - สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๔.๒ พัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของโรงเรียนสองภาษาที่ผ่าน
การประเมิน CEFR หรือ YCT 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

สนศ. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๐๑ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการโรงเรียนสองภาษา ร้อยละ ๕๐ 
ของ

โรงเรียน 
ที่จัดการ

เรียน 
การสอน
หลักสูตร

สองภาษามี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ

เรียนตั้งแต่
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ ๕๕ 
ของ

โรงเรียน 
ที่จัดการ
เรียน 

การสอน
หลักสูตร

สองภาษามี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ

เรียนตั้งแต่
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ ๖๐ 
ของ

โรงเรียน 
ที่จัดการ

เรียน 
การสอน
หลักสูตร

สองภาษามี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ

เรียนตั้งแต่
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ ๖๕ 
ของ

โรงเรียน 
ที่จัดการ

เรียน 
การสอน
หลักสูตร

สองภาษามี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ

เรียนตั้งแต่
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๐ 
ของโรงเรียน 

ที่จัดการ
เรียน 

การสอน
หลักสูตรสอง

ภาษามี
ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน
ตั้งแต่ระดับ 
๒.๕ ขึ้นไป 

สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๔.๓ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองที่ด ี

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของนักเรียนมีกิจกรรมการ
ปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีความใส่ใจในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมส่งเสริม
ให้นักเรียนใน
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครมี
กิจกรรมการปฏิบัติ
ตนที่สะท้อนการมี
ความใส่ใจในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมี
ความใส่ใจใน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมี
ความใส่ใจใน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมี
ความใส่ใจใน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมี
ความใส่ใจใน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมี
ความใส่ใจใน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

สนศ. 

 

                         ๑๐๒ 

กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๔.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนให้มีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของโรงเรียนที่มีผลงานของนักเรียน
ทีเ่กิดจากการนำนวัตกรรมหรือสื่อหรือ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการส่งเสริมนวัตกรรม
การเรียนรู้สู่การพัฒนานวัตกร
ยุค ๔.๐ 

ศึกษา 
วิเคราะห์ 
พัฒนา  

นวัตกรรม
การจัดการ
เรียนรู้ มุ่ง
พัฒนา 
นวัตกร 
ยุค ๔.๐ 

โรงเรียน 
ที่มีผลงาน

ของนักเรียน 
ที่เกิดจาก
การนำ

นวัตกรรม
หรือสื่อหรือ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
มาใช้ตาม
เกณฑ์ที่
กำหนด 

- - - สนศ. 

๒. โครงการพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์เชิงนวัตกรรมโดย
หุ่นยนต์ 

พัฒนา
ครูผู้สอน 

ให้
สามารถ
จัดการ
เรียนรู้ 
Coding 
ด้วยสื่อ
อุปกรณ์

การเรียนรู้
หุ่นยนต์ 

นำสื่อและ
อุปกรณ์ไป

ใช้ใน
โรงเรียน/
กระตุ้น 

ติดตามการ
จัดการ
เรียนรู้ 
Coding 

นำสื่อและ
อุปกรณ์ไป

ใช้ใน
โรงเรียน/
กระตุ้น 
ติดตาม

การจัดการ
เรียนรู้ 
Coding 

นำสื่อและ
อุปกรณ์ไป

ใช้ใน
โรงเรียน/
กระตุ้น 
ติดตาม

การจัดการ
เรียนรู้ 
Coding 

นำสื่อและ
อุปกรณ์ไป

ใช้ใน
โรงเรียน/
กระตุ้น 
ตดิตาม

การจัดการ
เรียนรู้ 
Coding 

สนศ. 

๓. โครงการพัฒนาทักษะใน
ด้านอากาศยานไร้คนขับ 

- สำรวจบริบท
การจัด

เรียนรู้และ
ความ

- - - สนศ. 
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                         ๑๐๑ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการโรงเรียนสองภาษา ร้อยละ ๕๐ 
ของ

โรงเรียน 
ที่จัดการ

เรียน 
การสอน
หลักสูตร

สองภาษามี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ

เรียนตั้งแต่
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ ๕๕ 
ของ

โรงเรียน 
ที่จัดการ
เรียน 

การสอน
หลักสูตร

สองภาษามี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ

เรียนตั้งแต่
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ ๖๐ 
ของ

โรงเรียน 
ที่จัดการ

เรียน 
การสอน
หลักสูตร

สองภาษามี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ

เรียนตั้งแต่
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ ๖๕ 
ของ

โรงเรียน 
ที่จัดการ

เรียน 
การสอน
หลักสูตร

สองภาษามี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ

เรียนตั้งแต่
ระดับ ๒.๕ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๐ 
ของโรงเรียน 

ที่จัดการ
เรียน 

การสอน
หลักสูตรสอง

ภาษามี
ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน
ตั้งแต่ระดับ 
๒.๕ ขึ้นไป 

สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๔.๓ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองที่ด ี

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของนักเรียนมีกิจกรรมการ
ปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีความใส่ใจในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมส่งเสริม
ให้นักเรียนใน
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครมี
กิจกรรมการปฏิบัติ
ตนที่สะท้อนการมี
ความใส่ใจในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมี
ความใส่ใจใน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมี
ความใส่ใจใน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมี
ความใส่ใจใน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมี
ความใส่ใจใน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้
นักเรียน

ปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมี
ความใส่ใจใน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
อย่างน้อย 
ปีละ ๑  
กิจกรรม 

สนศ. 

 

                         ๑๐๒ 

กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๔.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนให้มีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของโรงเรียนที่มีผลงานของนักเรียน
ทีเ่กิดจากการนำนวัตกรรมหรือสื่อหรือ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการส่งเสริมนวัตกรรม
การเรียนรู้สู่การพัฒนานวัตกร
ยุค ๔.๐ 

ศึกษา 
วิเคราะห์ 
พัฒนา  

นวัตกรรม
การจัดการ
เรียนรู้ มุ่ง
พัฒนา 
นวัตกร 
ยุค ๔.๐ 

โรงเรียน 
ที่มีผลงาน

ของนักเรียน 
ที่เกิดจาก
การนำ

นวัตกรรม
หรือสื่อหรือ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
มาใช้ตาม
เกณฑ์ที่
กำหนด 

- - - สนศ. 

๒. โครงการพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์เชิงนวัตกรรมโดย
หุ่นยนต์ 

พัฒนา
ครูผู้สอน 

ให้
สามารถ
จัดการ
เรียนรู้ 
Coding 
ด้วยสื่อ
อุปกรณ์

การเรียนรู้
หุ่นยนต์ 

นำสื่อและ
อุปกรณ์ไป

ใช้ใน
โรงเรียน/
กระตุ้น 

ติดตามการ
จัดการ
เรียนรู้ 
Coding 

นำสื่อและ
อุปกรณ์ไป

ใช้ใน
โรงเรียน/
กระตุ้น 
ติดตาม

การจัดการ
เรียนรู้ 
Coding 

นำสื่อและ
อุปกรณ์ไป

ใช้ใน
โรงเรียน/
กระตุ้น 
ติดตาม

การจัดการ
เรียนรู้ 
Coding 

นำสื่อและ
อุปกรณ์ไป

ใช้ใน
โรงเรียน/
กระตุ้น 
ตดิตาม

การจัดการ
เรียนรู้ 
Coding 

สนศ. 

๓. โครงการพัฒนาทักษะใน
ด้านอากาศยานไร้คนขับ 

- สำรวจบริบท
การจัด

เรียนรู้และ
ความ

- - - สนศ. 
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                         ๑๐๓ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ต้องการ
เบื้องต้น 
- - - - - 

จัดหาสื่อ
อุปกรณ์การ
เรียนรู้ด้าน
อากาศยาน
ไร้คนขับ 
- - - - - 
พัฒนา

ครูผู้สอน 
ให้สามารถ

จัดการ
เรียนรู้ ด้วย
สื่ออุปกรณ์
การเรียนรู้
ด้านอากาศ
ยานไร้คนขับ 

๔. โครงการพัฒนาพื้นที่
ส่งเสริมนวัตกร (Maker 
space) ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

โครงการพัฒนาพื้นที่ส่งเสริมนวัตกร (Maker Space) ในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร จะดำเนินการเมื่อโครงการส่งเสริมนวัตกรรม
การเรียนรู้สู่การพัฒนานวัตกรยุค ๔.๐ ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 

สนศ. 

 
เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๕ ขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครได้รบัการพัฒนา 
ตามสมรรถนะประจำสายงาน  

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานคร ให้ความสำคัญกับการพัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษากรุงเทพมหานครตามสมรรถนะประจำสายงาน  

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษากรุงเทพมหานครที่ได้รับ 
การพัฒนาให้มีสมรรถนะประจำสายงาน 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนศ. 

 
 
 

 

                         ๑๐๔ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรการพัฒนาครู
ตามสมรรถนะประจำ 
สายงาน 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
สามารถประยุกต์ความรู้ 
ที่ได้รับไปใช้ในการจัด 

การเรียนการสอน 

- - - - สนศ. 

๒. โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรการพัฒนา
ผู้บริหารสถานศึกษาตาม
สมรรถนะประจำสายงาน 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถประยุกต์ความรู้ 

ที่ได้รับไปใช้ในการบริหาร
สถานศึกษา 

- - - - สนศ. 

๓. โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรการพัฒนา
ศึกษานิเทศก์ตาม
สมรรถนะประจำสายงาน 

ร้อยละ ๘๐ ของผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมสามารถ
ประยุกต์ความรู้ที่ได้รับ

ไปใช้ในการนิเทศ
การศึกษา 

- - - - สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๕.๑ มีการติดตามและประเมินผลสมรรถนะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
กรุงเทพมหานครให้เป็นไปตามสมรรถนะประจำสายงาน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษากรุงเทพมหานครที่ผ่าน 
การพัฒนาสมรรถนะประจำสายงานได้รับ
การติดตามและประเมินผล 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมติดตามและประเมินผล
สมรรถนะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษากรุงเทพมหานคร 

กำหนดแนวทาง
รูปแบบ

แบบฟอร์ม 
การติดตาม 

และประเมินผล 

- - - - สนศ. 
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                         ๑๐๓ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ต้องการ
เบื้องต้น 
- - - - - 

จัดหาสื่อ
อุปกรณ์การ
เรียนรู้ด้าน
อากาศยาน
ไร้คนขับ 
- - - - - 
พัฒนา

ครูผู้สอน 
ให้สามารถ

จัดการ
เรียนรู้ ด้วย
สื่ออุปกรณ์
การเรียนรู้
ด้านอากาศ
ยานไร้คนขับ 

๔. โครงการพัฒนาพื้นที่
ส่งเสริมนวัตกร (Maker 
space) ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

โครงการพัฒนาพื้นที่ส่งเสริมนวัตกร (Maker Space) ในโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร จะดำเนินการเมื่อโครงการส่งเสริมนวัตกรรม
การเรียนรู้สู่การพัฒนานวัตกรยุค ๔.๐ ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 

สนศ. 

 
เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๕ ขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครได้รบัการพัฒนา 
ตามสมรรถนะประจำสายงาน  

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานคร ให้ความสำคัญกับการพัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษากรุงเทพมหานครตามสมรรถนะประจำสายงาน  

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษากรุงเทพมหานครที่ได้รับ 
การพัฒนาให้มีสมรรถนะประจำสายงาน 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนศ. 

 
 
 

 

                         ๑๐๔ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรการพัฒนาครู
ตามสมรรถนะประจำ 
สายงาน 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
สามารถประยุกต์ความรู้ 
ที่ได้รับไปใช้ในการจัด 

การเรียนการสอน 

- - - - สนศ. 

๒. โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรการพัฒนา
ผู้บริหารสถานศึกษาตาม
สมรรถนะประจำสายงาน 

ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถประยุกต์ความรู้ 

ที่ได้รับไปใช้ในการบริหาร
สถานศึกษา 

- - - - สนศ. 

๓. โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรการพัฒนา
ศึกษานิเทศก์ตาม
สมรรถนะประจำสายงาน 

ร้อยละ ๘๐ ของผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมสามารถ
ประยุกต์ความรู้ที่ได้รับ

ไปใช้ในการนิเทศ
การศึกษา 

- - - - สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๕.๑ มีการติดตามและประเมินผลสมรรถนะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
กรุงเทพมหานครให้เป็นไปตามสมรรถนะประจำสายงาน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษากรุงเทพมหานครที่ผ่าน 
การพัฒนาสมรรถนะประจำสายงานได้รับ
การติดตามและประเมินผล 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมติดตามและประเมินผล
สมรรถนะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษากรุงเทพมหานคร 

กำหนดแนวทาง
รูปแบบ

แบบฟอร์ม 
การติดตาม 

และประเมินผล 

- - - - สนศ. 

 



112

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๐๕ 

เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๖ การบริหารจัดการสถานศึกษา 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ สถานศึกษาของกรุงเทพมหานครให้ความสำคัญกับ 

การนำฐานข้อมูลด้านการศึกษาเพื่อใช้ประโยชน์ในการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา และมีการพัฒนา 
การประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ เป้าหมายของกรุงเทพมหานคร และบริบทของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของสถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีอัตลักษณ์ผู้เรียนแห่งมหานคร 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๙๕ 

สนศ. 

๒. ร้อยละของการนำฐานข้อมูลด้านการ ศึกษา
เพื ่อใช้ประโยชน์ในการวางแผน การบริหาร   
จัดการศึกษา การติดตามและประเมินผล 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการนิเทศ 
เพื่อพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาสู่การเป็น
พลเมืองในยุค  
Disruption 

โรงเรียนมี
หลักสูตรที่
ส่งเสริมการ
เป็นพลเมือง 

ใน ยุค  
Disruption 

- - - - สนศ. 

๒. โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศและ
เทคโนโลยีการจัด
การศึกษา 

พัฒนาระบบ
สารสนเทศ

และ
เทคโนโลยีการ
จัดการศึกษา 

- - - - - 
ร้อยละ ๖๐ 
ของโรงเรียน
สังกัดกรงุเทพ 

มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ร้อยละ ๖๕ 
ของ

โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

ร้อยละ ๗๐ 
ของโรงเรียน

สังกัด
กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

ร้อยละ ๗๕ 
ของโรงเรียน

สังกัด
กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

สนศ. 

 

                         ๑๐๖ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ด้าน

การศึกษา 
 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๖.๑ พัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ เป้าหมายของกรุงเทพมหานคร และบริบทของ
โรงเรียน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระดับความสำเร็จเชิง
กระบวนการในการจัดทำ
แนวทางพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร      
ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ เป้าหมาย
ของกรุงเทพมหานคร  
และบริบทของโรงเรียนและ
ขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาสู่แผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในระดับ
โรงเรียน 

ศึกษาและ
กำหนด

แนวทาง การ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของ
โรงเรียนใน

สังกัด กรุงเทพ 
มหานคร 

ให้สอดคล้อง
กับมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ เป้าหมาย
ของกรุงเทพ 

มหานคร และ
บริบท 

ของโรงเรียน 

ศึกษาและ
กำหนด
แนวทาง 

การพัฒนา
คุณภาพ
การศึกษา

ของ
โรงเรียนใน

สังกัด 
กรุงเทพ 
มหานคร 

ให้
สอดคล้อง

กับ
มาตรฐาน
การศึกษา
ของชาติ 
เป้าหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร 

และบริบท 
ของ

โรงเรียน 

   สนศ. 

๒. ร้อยละของโรงเรียนที่ได้รับ
การติดตาม มีการพัฒนา การ
ประกันคุณภาพการศึกษาให้

- - ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 
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                         ๑๐๕ 

เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๖ การบริหารจัดการสถานศึกษา 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ สถานศึกษาของกรุงเทพมหานครให้ความสำคัญกับ 

การนำฐานข้อมูลด้านการศึกษาเพื่อใช้ประโยชน์ในการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา และมีการพัฒนา 
การประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ เป้าหมายของกรุงเทพมหานคร และบริบทของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของสถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีอัตลักษณ์ผู้เรียนแห่งมหานคร 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๙๕ 

สนศ. 

๒. ร้อยละของการนำฐานข้อมูลด้านการ ศึกษา
เพื ่อใช้ประโยชน์ในการวางแผน การบริหาร   
จัดการศึกษา การติดตามและประเมินผล 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการนิเทศ 
เพื่อพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาสู่การเป็น
พลเมืองในยุค  
Disruption 

โรงเรียนมี
หลักสูตรที่
ส่งเสริมการ
เป็นพลเมือง 

ใน ยุค  
Disruption 

- - - - สนศ. 

๒. โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศและ
เทคโนโลยีการจัด
การศึกษา 

พัฒนาระบบ
สารสนเทศ

และ
เทคโนโลยีการ
จัดการศึกษา 

- - - - - 
ร้อยละ ๖๐ 
ของโรงเรียน
สังกัดกรงุเทพ 

มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ร้อยละ ๖๕ 
ของ

โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

ร้อยละ ๗๐ 
ของโรงเรียน

สังกัด
กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

ร้อยละ ๗๕ 
ของโรงเรียน

สังกัด
กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

สนศ. 

 

                         ๑๐๖ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ด้าน

การศึกษา 
 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๖.๑ พัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ เป้าหมายของกรุงเทพมหานคร และบริบทของ
โรงเรียน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระดับความสำเร็จเชิง
กระบวนการในการจัดทำ
แนวทางพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร      
ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ เป้าหมาย
ของกรุงเทพมหานคร  
และบริบทของโรงเรียนและ
ขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาสู่แผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในระดับ
โรงเรียน 

ศึกษาและ
กำหนด

แนวทาง การ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของ
โรงเรียนใน

สังกัด กรุงเทพ 
มหานคร 

ให้สอดคล้อง
กับมาตรฐาน
การศึกษาของ
ชาติ เป้าหมาย
ของกรุงเทพ 

มหานคร และ
บริบท 

ของโรงเรียน 

ศึกษาและ
กำหนด
แนวทาง 

การพัฒนา
คุณภาพ
การศึกษา

ของ
โรงเรียนใน

สังกัด 
กรุงเทพ 
มหานคร 

ให้
สอดคล้อง

กับ
มาตรฐาน
การศึกษา
ของชาติ 
เป้าหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร 

และบริบท 
ของ

โรงเรียน 

   สนศ. 

๒. ร้อยละของโรงเรียนที่ได้รับ
การติดตาม มีการพัฒนา การ
ประกันคุณภาพการศึกษาให้

- - ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สนศ. 



11�

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๐๗ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ เป้าหมาย
ของกรุงเทพ มหานคร และ
บริบทของโรงเรียน 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการศึกษาและ
กำหนดแนวทาง การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

ศึกษาและ
กำหนดแนว

ทางการพัฒนา
คุณภาพการ 
ศึกษาของ
โรงเรียนใน

สังกัดกรุงเทพ 
มหานคร 

 

สัมมนา 
เพื่อสร้างความรู้

ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการนำ
แนวทางการ

พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของ

โรงเรียน 
- - - - - - 

แนวทางการ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของ

โรงเรียน 
ในสังกัดกรุงเทพ 

มหานคร 
ที่สามารถ
นำไปใช้

ขับเคลื่อนสู่
แผนพัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาใน
ระดับโรงเรียน 

- - - สนศ. 

๒. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการประกัน 
คุณภาพภายใน (BMA 
Quality Assurance) 
กิจกรรมติดตาม 

- - สร้างกลไก
ติดตามการ
ดำเนินการ
ประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

กรอบ
แนวทาง
ตลอดจน
เครื่องมือ
ในการ
ติดตาม 

ติดตาม 
การ

ดำเนิน 
การ

ประกัน
คุณภาพ

สนศ. 

 

                         ๑๐๘ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
การดำเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

ดำเนิน 
การ

ติดตาม 

การ 
ศึกษา 

๓. กิจกรรมขับเคลื่อน     
แนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนใน
สังกัดกรุงเทพมหานครสู่
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในระดับโรงเรียน 

- สัมมนา 
เพื่อสร้าง

ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
การนำแนว

ทางการพัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาของ
โรงเรียน 
ในสังกัด
กรุงเทพ 

มหานคร ไปสู่
แผนพัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาใน
ระดับโรงเรียน 

- - - สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๖.๒ จัดทำระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษา เพื่อเป็นศูนย์กลางข้อมูล 
ด้านการศึกษา และสามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงานภายในและหน่วยงาน
ภายนอก 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของโรงเรียนสังกัด 
กรุงเทพมหานครมีการนำข้อมูลสารสนเทศ
ด้านการศึกษาไปใช้ในการจัดการศึกษา 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศและเทคโนโลยี
การจัดการศึกษา 

พัฒนาและ
ปรับปรุงระบบ

สารสนเทศ
และเทคโนโลยี

ร้อยละ ๖๕ 
ของ

โรงเรียน
สังกัด

ร้อยละ ๗๐ 
ของ

โรงเรียน
สังกัด

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

โรงเรียน
สังกัด

ร้อยละ 
๘๐ 
ของ

โรงเรียน

สนศ. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๐๗ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ เป้าหมาย
ของกรุงเทพ มหานคร และ
บริบทของโรงเรียน 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการศึกษาและ
กำหนดแนวทาง การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

ศึกษาและ
กำหนดแนว

ทางการพัฒนา
คุณภาพการ 
ศึกษาของ
โรงเรียนใน

สังกัดกรุงเทพ 
มหานคร 

 

สัมมนา 
เพื่อสร้างความรู้

ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการนำ
แนวทางการ

พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของ

โรงเรียน 
- - - - - - 

แนวทางการ
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของ

โรงเรียน 
ในสังกัดกรุงเทพ 

มหานคร 
ที่สามารถ
นำไปใช้

ขับเคลื่อนสู่
แผนพัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาใน
ระดับโรงเรียน 

- - - สนศ. 

๒. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการประกัน 
คุณภาพภายใน (BMA 
Quality Assurance) 
กิจกรรมติดตาม 

- - สร้างกลไก
ติดตามการ
ดำเนินการ
ประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

กรอบ
แนวทาง
ตลอดจน
เครื่องมือ
ในการ
ติดตาม 

ติดตาม 
การ

ดำเนิน 
การ

ประกัน
คุณภาพ

สนศ. 

 

                         ๑๐๘ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
การดำเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

ดำเนิน 
การ

ติดตาม 

การ 
ศึกษา 

๓. กิจกรรมขับเคลื่อน     
แนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนใน
สังกัดกรุงเทพมหานครสู่
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในระดับโรงเรียน 

- สัมมนา 
เพื่อสร้าง

ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
การนำแนว

ทางการพัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาของ
โรงเรียน 
ในสังกัด
กรุงเทพ 

มหานคร ไปสู่
แผนพัฒนา
คุณภาพ

การศึกษาใน
ระดับโรงเรียน 

- - - สนศ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๖.๒ จัดทำระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษา เพื่อเป็นศูนย์กลางข้อมูล 
ด้านการศึกษา และสามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงานภายในและหน่วยงาน
ภายนอก 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของโรงเรียนสังกัด 
กรุงเทพมหานครมีการนำข้อมูลสารสนเทศ
ด้านการศึกษาไปใช้ในการจัดการศึกษา 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศและเทคโนโลยี
การจัดการศึกษา 

พัฒนาและ
ปรับปรุงระบบ

สารสนเทศ
และเทคโนโลยี

ร้อยละ ๖๕ 
ของ

โรงเรียน
สังกัด

ร้อยละ ๗๐ 
ของ

โรงเรียน
สังกัด

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

โรงเรียน
สังกัด

ร้อยละ 
๘๐ 
ของ

โรงเรียน

สนศ. 



11�

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๐๙ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
การจัด

การศึกษา 
- - - - - - 

ร้อยละ ๖๐ 
ของโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพ 
มหานครมี

ระบบ
ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้านการศึกษา 

กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

สังกัด
กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๖.๓ พัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา การจัดการเรียนการสอนที่มีความยืดหยุ่น
หลากหลาย สามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของโรงเรียนมีเทคโนโลยีดิจิทัล
เพื่อการศึกษาในการจัดการเรียนการสอน
ที่มีคุณภาพ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาห้องเรียน
ดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ 

พัฒนา
ห้องเรียน

ดิจิทัลเพื่อการ
เรียนรู้ นำร่อง 
๖ โรงเรียน 
- - - - - - 

ร้อยละ ๖๐
ของโรงเรียน
สามารถผลิต
สื่อการเรียนรู้
ดิจิทัล /หรือ 
ออกแบบการ
สอนออนไลน์

ร้อยละ ๖๕
ของ

โรงเรียน
สามารถ
ผลิตสื่อ         

การเรียนรู้
ดิจิทัล /

หรือ 
ออกแบบ
การสอน

ออนไลน์ได้
ตามเกณฑ์
ที่กำหนด 

ร้อยละ ๗๐
ของ

โรงเรียน
สามารถ
ผลิตสื่อ         

การเรียนรู้
ดิจิทัล /

หรือ 
ออกแบบ
การสอน

ออนไลน์ได้
ตามเกณฑ์
ที่กำหนด 

ร้อยละ ๗๕
ของ

โรงเรียน
สามารถ
ผลิตสื่อ         

การเรียนรู้
ดิจิทัล /

หรือ 
ออกแบบ
การสอน

ออนไลน์ได้
ตามเกณฑ์
ที่กำหนด 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
โรงเรียน
สามารถ
ผลิตสื่อ         

การเรียนรู้
ดิจิทัล /

หรือ 
ออกแบบ
การสอน

ออนไลน์ได้
ตามเกณฑ์
ที่กำหนด 

สนศ. 

 

                         ๑๑๐ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ได้ตามเกณฑ์

ที่กำหนด 
- - - - - - 

ร้อยละ ๕๐
ของโรงเรียน 

มีการใช้
เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อ

สนับสนุนการ
จัดการเรียน
การสอน 

- - - - - - 
ร้อยละ ๕๕

ของ
โรงเรียน 
มีการใช้

เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

- - - - - - 
ร้อยละ ๖๐

ของ
โรงเรียน 
มีการใช้

เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

- - - - - - 
ร้อยละ ๖๕

ของ
โรงเรียน 
มีการใช้

เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

- - - - - - 
ร้อยละ 
๗๐ ของ
โรงเรียน 
มีการใช้

เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 
 

๒. โครงการพัฒนาศูนย์สื่อ
การเรียนรู้ออนไลน์ 

ศึกษา
ออกแบบและ

กำหนด
มาตรฐานสื่อ
การเรียนรู้
ออนไลน์ 

เตรียมความ
พร้อมของ
บุคลากรใน
การผลิต
บทเรียน 

ร้อยละ ๕๐ 
ของ

โรงเรียนที่
มีการใช้

งานระบบ
ศูนย์สื่อ

การเรียนรู้
ออนไลน์

เพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

ร้อยละ ๕๕ 
ของ

โรงเรียนที่
มีการใช้

งานระบบ
ศูนย์สื่อ

การเรียนรู้
ออนไลน์

เพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

ร้อยละ ๕๕ 
ของ

โรงเรียนที่
มีการใช้

งานระบบ
ศูนย์สื่อ

การเรียนรู้
ออนไลน์

เพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

ร้อยละ 
๖๐ 
ของ

โรงเรียนที่
มีการใช้

งานระบบ
ศูนย์สื่อ

การเรียนรู้
ออนไลน์

เพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

สนศ. 

๓. โครงการจัดหาอุปกรณ์
เครือข่ายและสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงใน
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๘๐
โรงเรียนมี
อุปกรณ์

เครือข่ายและ
สัญญาณ 
อินเทอร์ 

เน็ตความเร็ว
สงู 

- - - - - - 

ร้อยละ ๙๐
โรงเรียนมี
อุปกรณ์
เครือข่าย

และ
สัญญาณ 
อินเทอร์ 

เน็ต
ความเร็วสูง 

ร้อยละ 
๑๐๐

โรงเรียนมี
อุปกรณ์
เครือข่าย

และ
สัญญาณ 
อินเทอร์ 

ร้อยละ ๙๐
ห้องเรียน 
ที่มีการ
จัดการ
เรียนรู้  

มีสัญญาณ
อินเทอร์ 

เน็ต 

ร้อยละ 
๑๐๐

ห้องเรียน 
ที่มีการ
จัดการ
เรียนรู้  

มีสัญญาณ
อินเทอร์ 

เน็ต 

สนศ. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

117

 

                         ๑๐๙ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
การจัด

การศึกษา 
- - - - - - 

ร้อยละ ๖๐ 
ของโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพ 
มหานครมี

ระบบ
ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้านการศึกษา 

กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

สังกัด
กรุงเทพ 
มหานคร 
มีระบบ

ฐานข้อมูล
สารสนเทศ

ด้าน
การศึกษา 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๖.๓ พัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา การจัดการเรียนการสอนที่มีความยืดหยุ่น
หลากหลาย สามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของโรงเรียนมีเทคโนโลยีดิจิทัล
เพื่อการศึกษาในการจัดการเรียนการสอน
ที่มีคุณภาพ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๐ 

สนศ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาห้องเรียน
ดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ 

พัฒนา
ห้องเรียน

ดิจิทัลเพื่อการ
เรียนรู้ นำร่อง 
๖ โรงเรียน 
- - - - - - 

ร้อยละ ๖๐
ของโรงเรียน
สามารถผลิต
สื่อการเรียนรู้
ดิจิทัล /หรือ 
ออกแบบการ
สอนออนไลน์

ร้อยละ ๖๕
ของ

โรงเรียน
สามารถ
ผลิตสื่อ         

การเรียนรู้
ดิจิทัล /

หรือ 
ออกแบบ
การสอน

ออนไลน์ได้
ตามเกณฑ์
ที่กำหนด 

ร้อยละ ๗๐
ของ

โรงเรียน
สามารถ
ผลิตสื่อ         

การเรียนรู้
ดิจิทัล /

หรือ 
ออกแบบ
การสอน

ออนไลน์ได้
ตามเกณฑ์
ที่กำหนด 

ร้อยละ ๗๕
ของ

โรงเรียน
สามารถ
ผลิตสื่อ         

การเรียนรู้
ดิจิทัล /

หรือ 
ออกแบบ
การสอน

ออนไลน์ได้
ตามเกณฑ์
ที่กำหนด 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
โรงเรียน
สามารถ
ผลิตสื่อ         

การเรียนรู้
ดิจิทัล /

หรือ 
ออกแบบ
การสอน

ออนไลน์ได้
ตามเกณฑ์
ที่กำหนด 

สนศ. 

 

                         ๑๑๐ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ได้ตามเกณฑ์

ที่กำหนด 
- - - - - - 

ร้อยละ ๕๐
ของโรงเรียน 

มีการใช้
เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อ

สนับสนุนการ
จัดการเรียน
การสอน 

- - - - - - 
ร้อยละ ๕๕

ของ
โรงเรียน 
มีการใช้

เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

- - - - - - 
ร้อยละ ๖๐

ของ
โรงเรียน 
มีการใช้

เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

- - - - - - 
ร้อยละ ๖๕

ของ
โรงเรียน 
มีการใช้

เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

- - - - - - 
ร้อยละ 
๗๐ ของ
โรงเรียน 
มีการใช้

เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 
 

๒. โครงการพัฒนาศูนย์สื่อ
การเรียนรู้ออนไลน์ 

ศึกษา
ออกแบบและ

กำหนด
มาตรฐานสื่อ
การเรียนรู้
ออนไลน์ 

เตรียมความ
พร้อมของ
บุคลากรใน
การผลิต
บทเรียน 

ร้อยละ ๕๐ 
ของ

โรงเรียนที่
มีการใช้

งานระบบ
ศูนย์สื่อ

การเรียนรู้
ออนไลน์

เพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

ร้อยละ ๕๕ 
ของ

โรงเรียนที่
มีการใช้

งานระบบ
ศูนย์สื่อ

การเรียนรู้
ออนไลน์

เพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

ร้อยละ ๕๕ 
ของ

โรงเรียนที่
มีการใช้

งานระบบ
ศูนย์สื่อ

การเรียนรู้
ออนไลน์

เพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

ร้อยละ 
๖๐ 
ของ

โรงเรียนที่
มีการใช้

งานระบบ
ศูนย์สื่อ

การเรียนรู้
ออนไลน์

เพื่อ
สนับสนุน
การจัดการ
เรียนการ

สอน 

สนศ. 

๓. โครงการจัดหาอุปกรณ์
เครือข่ายและสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงใน
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ ๘๐
โรงเรียนมี
อุปกรณ์

เครือข่ายและ
สัญญาณ 
อินเทอร์ 

เน็ตความเร็ว
สงู 

- - - - - - 

ร้อยละ ๙๐
โรงเรียนมี
อุปกรณ์
เครือข่าย

และ
สัญญาณ 
อินเทอร์ 

เน็ต
ความเร็วสูง 

ร้อยละ 
๑๐๐

โรงเรียนมี
อุปกรณ์
เครือข่าย

และ
สัญญาณ 
อินเทอร์ 

ร้อยละ ๙๐
ห้องเรียน 
ที่มีการ
จัดการ
เรียนรู้  

มีสัญญาณ
อินเทอร์ 

เน็ต 

ร้อยละ 
๑๐๐

ห้องเรียน 
ที่มีการ
จัดการ
เรียนรู้  

มีสัญญาณ
อินเทอร์ 

เน็ต 

สนศ. 
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                         ๑๑๑ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ร้อยละ ๖๐
ห้องเรียน 

ที่มีการจัดการ
เรียนรู้  

มีสัญญาณอิน
เทอร์ 
เน็ต 

- - - - - - 
ร้อยละ ๗๐
ห้องเรียน 
ที่มีการ
จัดการ
เรียนรู้  

มีสัญญาณ
อินเทอร์ 

เน็ต 

เน็ต
ความเร็วสูง 
- - - - - - 

ร้อยละ ๘๐
ห้องเรียน 
ที่มีการ
จัดการ
เรียนรู้  

มีสัญญาณ
อินเทอร์ 

เน็ต 
 

๔. โครงการจัดหา
ระบบปฏิบัติการโปรแกรม
ปฏิบัติสำนักงานและ
โปรแกรมแอนตี้ไวรัส 

ร้อยละ ๕๐ 
ของโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพ 

มหานคร 
มีระบบ 

ปฏิบัติการ 
และโปรแกรม
สำนักงานและ
แอนตี้ไวรัส 
ที่มีลิขสิทธิ์
ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

ร้อยละ ๕๕ 
ของโรงเรียน

สังกัด
กรุงเทพ- 
มหานคร 
มีระบบ 

ปฏิบัติการ 
และ

โปรแกรม
สำนักงาน
และแอนตี้

ไวรัส 
ที่มีลิขสิทธิ์
ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

ร้อยละ ๖๐ 
ของโรงเรียน

สังกัด
กรุงเทพ- 
มหานคร 
มีระบบ 

ปฏิบัติการ 
และ

โปรแกรม
สำนักงาน
และแอนตี้

ไวรัส 
ที่มีลิขสิทธิ์
ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

ร้อยละ ๖๕ 
ของโรงเรียน

สังกัด
กรุงเทพ- 
มหานคร 
มีระบบ 

ปฏิบัติการ 
และ

โปรแกรม
สำนักงาน
และแอนตี้

ไวรัส 
ที่มีลิขสิทธิ์
ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

ร้อยละ๗๐ 
ของ

โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ-
มหานครมี

ระบบ 
ปฏิบัติการ 

และ
โปรแกรม
สำนักงาน
และแอนตี้
ไวรัสที่มี
ลิขสิทธิ์

ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

สนศ. 

๕. โครงการพัฒนาระบบ
คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนรู้
ต่อเนื่อง 

ร้อยละ ๖๐
จำนวน

โรงเรียนใช้
ห้องคอม- 
พิวเตอร์

จัดการเรียนรู้
สาระ

ร้อยละ ๗๐
จำนวน

โรงเรียนใช้
ห้องคอม- 
พิวเตอร์
จัดการ

เรียนรู้สาระ

ร้อยละ ๘๐
จำนวน

โรงเรียนใช้
ห้องคอม- 
พิวเตอร์
จัดการ

เรียนรู้สาระ

ร้อยละ ๙๐ 
จำนวน

โรงเรียนใช้
ห้องคอม- 
พิวเตอร์
จัดการ

เรียนรู้สาระ

ร้อยละ 
๑๐๐ 

จำนวน
โรงเรียนใช้
ห้องคอม- 
พิวเตอร์
จัดการ

สนศ. 

 

                         ๑๑๒ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
เทคโนโลยี ทั้ง
การออกแบบ
และเทคโนโลยี 
และวิทยาการ

คำนวณ 
- - - - - - 

ร้อยละ ๖๐ 
ของจำนวน

โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพ 
มหานคร 

ที่มีนักเรียนที่
มีสรรถนะด้าน

เทคโนโลยี
ดิจิทัลผ่าน
เกณฑ์ตาม

สำนัก
การศึกษา
กำหนด 

เทคโนโลยี 
ทั้งการ

ออกแบบ
และ

เทคโนโลยี 
และ

วิทยาการ
คำนวณ 
- - - - - - 

ร้อยละ ๖๕ 
ของจำนวน
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 

ที่มีนักเรียน
ที่มีสรรถนะ

ด้าน
เทคโนโลยี
ดิจิทัลผ่าน
เกณฑ์ตาม

สำนัก
การศึกษา
กำหนด 

เทคโนโลยี 
ทั้งการ

ออกแบบ
และ

เทคโนโลยี 
และ

วิทยาการ
คำนวณ 
- - - - - - 

ร้อยละ ๗๐ 
ของจำนวน
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 

ที่มีนักเรียน
ที่มีสรรถนะ

ด้าน
เทคโนโลยี
ดิจิทัลผ่าน
เกณฑ์ตาม

สำนัก
การศึกษา
กำหนด 

เทคโนโลยี 
ทั้งการ

ออกแบบ
และ

เทคโนโลยี 
และ

วิทยาการ
คำนวณ 
- - - - - - 

ร้อยละ ๗๕ 
ของจำนวน
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 

ที่มีนักเรียน
ที่มีสรรถนะ

ด้าน
เทคโนโลยี
ดิจิทัลผ่าน
เกณฑ์ตาม

สำนัก
การศึกษา
กำหนด 

เรียนรู้
สาระ

เทคโนโลยี 
ทั้งการ

ออกแบบ
และ

เทคโนโลยี 
และ

วิทยาการ
คำนวณ 
- - - - - - 
ร้อยละ 
๘๐ ของ
จำนวน
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 

ที่มี
นักเรียนที่
มีสรรถนะ

ด้าน
เทคโนโลยี
ดิจิทัลผ่าน
เกณฑ์ตาม

สำนัก
การศึกษา
กำหนด 

๖. โครงการจ้างที่ปรึกษา
สำรวจ ออกแบบ
สถาปัตยกรรมเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
ทางการศึกษา 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของ

หน่วยงาน 
มีสถาปัตย 

กรรม
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

ร้อยละ ๙๐ 
ของ

หน่วยงาน 
มีสถาปัตย 

กรรม
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

หน่วยงาน 
มีสถาปัตย 

กรรม
เทคโนโลยี

- สนศ. 
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                         ๑๑๑ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ร้อยละ ๖๐
ห้องเรียน 

ที่มีการจัดการ
เรียนรู้  

มีสัญญาณอิน
เทอร์ 
เน็ต 

- - - - - - 
ร้อยละ ๗๐
ห้องเรียน 
ที่มีการ
จัดการ
เรียนรู้  

มีสัญญาณ
อินเทอร์ 

เน็ต 

เน็ต
ความเร็วสูง 
- - - - - - 

ร้อยละ ๘๐
ห้องเรียน 
ที่มีการ
จัดการ
เรียนรู้  

มีสัญญาณ
อินเทอร์ 

เน็ต 
 

๔. โครงการจัดหา
ระบบปฏิบัติการโปรแกรม
ปฏิบัติสำนักงานและ
โปรแกรมแอนตี้ไวรัส 

ร้อยละ ๕๐ 
ของโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพ 

มหานคร 
มีระบบ 

ปฏิบัติการ 
และโปรแกรม
สำนักงานและ
แอนตี้ไวรัส 
ที่มีลิขสิทธิ์
ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

ร้อยละ ๕๕ 
ของโรงเรียน

สังกัด
กรุงเทพ- 
มหานคร 
มีระบบ 

ปฏิบัติการ 
และ

โปรแกรม
สำนักงาน
และแอนตี้

ไวรัส 
ที่มีลิขสิทธิ์
ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

ร้อยละ ๖๐ 
ของโรงเรียน

สังกัด
กรุงเทพ- 
มหานคร 
มีระบบ 

ปฏิบัติการ 
และ

โปรแกรม
สำนักงาน
และแอนตี้

ไวรัส 
ที่มีลิขสิทธิ์
ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

ร้อยละ ๖๕ 
ของโรงเรียน

สังกัด
กรุงเทพ- 
มหานคร 
มีระบบ 

ปฏิบัติการ 
และ

โปรแกรม
สำนักงาน
และแอนตี้

ไวรัส 
ที่มีลิขสิทธิ์
ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

ร้อยละ๗๐ 
ของ

โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ-
มหานครมี

ระบบ 
ปฏิบัติการ 

และ
โปรแกรม
สำนักงาน
และแอนตี้
ไวรัสที่มี
ลิขสิทธิ์

ถูกต้องตาม
กฎหมาย 

สนศ. 

๕. โครงการพัฒนาระบบ
คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนรู้
ต่อเนื่อง 

ร้อยละ ๖๐
จำนวน

โรงเรียนใช้
ห้องคอม- 
พิวเตอร์

จัดการเรียนรู้
สาระ

ร้อยละ ๗๐
จำนวน

โรงเรียนใช้
ห้องคอม- 
พิวเตอร์
จัดการ

เรียนรู้สาระ

ร้อยละ ๘๐
จำนวน

โรงเรียนใช้
ห้องคอม- 
พิวเตอร์
จัดการ

เรียนรู้สาระ

ร้อยละ ๙๐ 
จำนวน

โรงเรียนใช้
ห้องคอม- 
พิวเตอร์
จัดการ

เรียนรู้สาระ

ร้อยละ 
๑๐๐ 

จำนวน
โรงเรียนใช้
ห้องคอม- 
พิวเตอร์
จัดการ

สนศ. 

 

                         ๑๑๒ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
เทคโนโลยี ทั้ง
การออกแบบ
และเทคโนโลยี 
และวิทยาการ

คำนวณ 
- - - - - - 

ร้อยละ ๖๐ 
ของจำนวน

โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพ 
มหานคร 

ที่มีนักเรียนที่
มีสรรถนะด้าน

เทคโนโลยี
ดิจิทัลผ่าน
เกณฑ์ตาม

สำนัก
การศึกษา
กำหนด 

เทคโนโลยี 
ทั้งการ

ออกแบบ
และ

เทคโนโลยี 
และ

วิทยาการ
คำนวณ 
- - - - - - 

ร้อยละ ๖๕ 
ของจำนวน
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 

ที่มีนักเรียน
ที่มีสรรถนะ

ด้าน
เทคโนโลยี
ดิจิทัลผ่าน
เกณฑ์ตาม

สำนัก
การศึกษา
กำหนด 

เทคโนโลยี 
ทั้งการ

ออกแบบ
และ

เทคโนโลยี 
และ

วิทยาการ
คำนวณ 
- - - - - - 

ร้อยละ ๗๐ 
ของจำนวน
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 

ที่มีนักเรียน
ที่มีสรรถนะ

ด้าน
เทคโนโลยี
ดิจิทัลผ่าน
เกณฑ์ตาม

สำนัก
การศึกษา
กำหนด 

เทคโนโลยี 
ทั้งการ

ออกแบบ
และ

เทคโนโลยี 
และ

วิทยาการ
คำนวณ 
- - - - - - 

ร้อยละ ๗๕ 
ของจำนวน
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 

ที่มีนักเรียน
ที่มีสรรถนะ

ด้าน
เทคโนโลยี
ดิจิทัลผ่าน
เกณฑ์ตาม

สำนัก
การศึกษา
กำหนด 

เรียนรู้
สาระ

เทคโนโลยี 
ทั้งการ

ออกแบบ
และ

เทคโนโลยี 
และ

วิทยาการ
คำนวณ 
- - - - - - 
ร้อยละ 
๘๐ ของ
จำนวน
โรงเรียน
สังกัด

กรุงเทพ 
มหานคร 

ที่มี
นักเรียนที่
มีสรรถนะ

ด้าน
เทคโนโลยี
ดิจิทัลผ่าน
เกณฑ์ตาม

สำนัก
การศึกษา
กำหนด 

๖. โครงการจ้างที่ปรึกษา
สำรวจ ออกแบบ
สถาปัตยกรรมเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
ทางการศึกษา 

- ร้อยละ ๘๐ 
ของ

หน่วยงาน 
มีสถาปัตย 

กรรม
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

ร้อยละ ๙๐ 
ของ

หน่วยงาน 
มีสถาปัตย 

กรรม
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

หน่วยงาน 
มีสถาปัตย 

กรรม
เทคโนโลยี

- สนศ. 
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                         ๑๑๓ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
และการ

สื่อสารทาง
การศึกษา
เพื่อเป็น

แนวทางใน
การพัฒนา
บริการหรือ
กระบวน 
งานของ

หน่วยงาน 
- - - - - - 

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

หน่วยงานมี
แผน/หรือ
โครงการ
พัฒนา

บริการหรือ
กระบวน 
งานโดยใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการ

สื่อสารทาง
การศึกษา
อย่างมีประ

สิทธ ิ
ภาพและ

ประสิทธิผล 

และการ
สื่อสารทาง
การศึกษา
เพื่อเป็น

แนวทางใน
การพัฒนา
บริการหรือ
กระบวน 
งานของ

หน่วยงาน 
- - - - - - 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

หน่วยงานมี
แผน/หรือ
โครงการ
พัฒนา

บริการหรือ
กระบวน 
งานโดยใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการ

สื่อสารทาง
การศึกษา
อย่างมีประ

สิทธ ิ
ภาพและ

ประสิทธิผล 

สารสนเทศ
และการ

สื่อสารทาง
การศึกษา
เพื่อเป็น

แนวทางใน
การพัฒนา
บริการหรือ
กระบวน 
งานของ

หน่วยงาน 
- - - - - - 

ร้อยละ ๘๕ 
ของ

หน่วยงานมี
แผน/หรือ
โครงการ
พัฒนา

บริการหรือ
กระบวน 
งานโดยใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการ

สื่อสารทาง
การศึกษา
อย่างมีประ

สิทธ ิ
ภาพและ

ประสิทธิผล 
 
 
 

 

                         ๑๑๔ 

เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๗ ศึกษาและพัฒนาเนื้อหาการเรียนรู้ตามอัธยาศัยที่สอดคล้องกบัความต้องการ
ของประชาชนแต่ละช่วงวยัและกลุ่มเป้าหมายในพื้นทีก่รุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครให้ความสำคัญกับการศึกษาและพัฒนา
เนื ้อหาการเรียนรู ้ตามอัธยาศัยที ่สอดคล้องกับความต้ องการของประชาชนแต่ละช่วงวัยและ
กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเขตที่มีการสำรวจความต้องการ 
การเรียนรู้ตามอัธยาศัยที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของประชาชนแต่ละช่วงวยัและ
กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมสำรวจ 
ความต้องการ 
การเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

สำรวจความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 
๑๐ เขต 

สำรวจความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 
๑๐ เขต 

สำรวจความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 
๑๐ เขต 

สำรวจ
ความ

ต้องการ
การเรียนรู้

ตาม
อัธยาศัย 
๑๐ เขต 

สำรวจ
ความ

ต้องการ
การเรียนรู้

ตาม
อัธยาศัย 
๑๐ เขต 

สวท. 
สนข. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๗.๑ สำรวจความต้องการการเรียนรู้ตามอัธยาศัยของ ประชาชนในช่วงวัยและ
กลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเขตทีมีการสำรวจ
ความต้องการการเรียนรู้ตาม
อัธยาศัยของ ประชาชนในช่วง
วัยและกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ 
อย่างสม่ำเสมอ 

๑๐ เขต ๑๐ เขต ๑๐ เขต ๑๐ เขต ๑๐ เขต สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมสำรวจความต้องการการเรียนรู้
ตามอัธยาศัย 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

สวท. 
สนข. 
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                         ๑๑๓ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
และการ

สื่อสารทาง
การศึกษา
เพื่อเป็น

แนวทางใน
การพัฒนา
บริการหรือ
กระบวน 
งานของ

หน่วยงาน 
- - - - - - 

ร้อยละ ๗๕ 
ของ

หน่วยงานมี
แผน/หรือ
โครงการ
พัฒนา

บริการหรือ
กระบวน 
งานโดยใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการ

สื่อสารทาง
การศึกษา
อย่างมีประ

สิทธ ิ
ภาพและ

ประสิทธิผล 

และการ
สื่อสารทาง
การศึกษา
เพื่อเป็น

แนวทางใน
การพัฒนา
บริการหรือ
กระบวน 
งานของ

หน่วยงาน 
- - - - - - 

ร้อยละ ๘๐ 
ของ

หน่วยงานมี
แผน/หรือ
โครงการ
พัฒนา

บริการหรือ
กระบวน 
งานโดยใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการ

สื่อสารทาง
การศึกษา
อย่างมีประ

สิทธ ิ
ภาพและ

ประสิทธิผล 

สารสนเทศ
และการ

สื่อสารทาง
การศึกษา
เพื่อเป็น

แนวทางใน
การพัฒนา
บริการหรือ
กระบวน 
งานของ

หน่วยงาน 
- - - - - - 

ร้อยละ ๘๕ 
ของ

หน่วยงานมี
แผน/หรือ
โครงการ
พัฒนา

บริการหรือ
กระบวน 
งานโดยใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการ

สื่อสารทาง
การศึกษา
อย่างมีประ

สิทธ ิ
ภาพและ

ประสิทธิผล 
 
 
 

 

                         ๑๑๔ 

เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๗ ศึกษาและพัฒนาเนื้อหาการเรียนรู้ตามอัธยาศัยที่สอดคล้องกบัความต้องการ
ของประชาชนแต่ละช่วงวยัและกลุ่มเป้าหมายในพื้นทีก่รุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครให้ความสำคัญกับการศึกษาและพัฒนา
เนื ้อหาการเรียนรู ้ตามอัธยาศัยที ่สอดคล้องกับความต้ องการของประชาชนแต่ละช่วงวัยและ
กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเขตที่มีการสำรวจความต้องการ 
การเรียนรู้ตามอัธยาศัยที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของประชาชนแต่ละช่วงวยัและ
กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมสำรวจ 
ความต้องการ 
การเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

สำรวจความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 
๑๐ เขต 

สำรวจความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 
๑๐ เขต 

สำรวจความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 
๑๐ เขต 

สำรวจ
ความ

ต้องการ
การเรียนรู้

ตาม
อัธยาศัย 
๑๐ เขต 

สำรวจ
ความ

ต้องการ
การเรียนรู้

ตาม
อัธยาศัย 
๑๐ เขต 

สวท. 
สนข. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๗.๑ สำรวจความต้องการการเรียนรู้ตามอัธยาศัยของ ประชาชนในช่วงวัยและ
กลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเขตทีมีการสำรวจ
ความต้องการการเรียนรู้ตาม
อัธยาศัยของ ประชาชนในช่วง
วัยและกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ 
อย่างสม่ำเสมอ 

๑๐ เขต ๑๐ เขต ๑๐ เขต ๑๐ เขต ๑๐ เขต สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมสำรวจความต้องการการเรียนรู้
ตามอัธยาศัย 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

๑๐ 
เขต 

สวท. 
สนข. 



122

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๑๕ 

กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๗.๒ นำข้อมูลที่ได้จากการสำรวจมาดำเนินการพัฒนาเนื้อหาการเรียนรู้ตามอัธยาศัย  
ที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนแต่ละช่วงวัยและกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเขตที่สามารถจัดกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนรู้ตามอัธยาศัยที่ตรงตามความ
ต้องการของประชาชน 

ไม่น้อย
กว่า 

๕ เขต 

ไม่น้อย
กว่า 

๕ เขต 

ไม่น้อย
กว่า 

๑๐ เขต 

ไม่น้อย
กว่า 

๑๐ เขต 

๑๕ 
เขต 

สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการส่งเสริมการอ่าน
และการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ตามอัธยาศัย 

ไม่น้อยกว่า 
๕ เขต 

ไม่น้อย
กว่า 

๕ เขต 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ เขต 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ เขต 

๑๕ เขต สวท. 
 

๒. โครงการครอบครัว 
รักการอ่าน 

ไม่น้อยกว่า 
๕ เขต 

ไม่น้อย
กว่า 

๕ เขต 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ เขต 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ เขต 

๑๕ เขต สนข. 

 
เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๘ พฒันาสภาพแวดลอ้มให้เอื้อต่อการเรยีนรู้ตามอัธยาศยั 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของศูนย์การเรียนรู้ (ในพื้นที่ 
กทม.) ได้รับการรับรองคุณภาพและ
มาตรฐานของสำนักงานนันทนาการและ
ส่งเสริมการเรียนรู้ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สวท. 
สนข. 

หมายเหตุ ข้อมูลฐาน ณ ปี พ.ศ. 2564 จำนวน 36 ศูนย์การเรียนรู้ 
ที่มา : สำนักวัฒนธรรม กีฬาและการท่องเที่ยว  
 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการยกระดับ
ศูนย์การเรียนรู้
กรุงเทพมหานคร 
สู่มาตรฐานดีเด่น 

ศูนย์การ
เรียนรู้ได้รับ
การรับรอง

คุณภาพและ
มาตรฐาน

ของ
สำนักงาน

นันทนาการ

ศูนย์การ
เรียนรู้ได้รับ
การรับรอง

คุณภาพและ
มาตรฐาน

ของ
สำนักงาน

นันทนาการ

ศูนย์การ
เรียนรู้ได้รับ
การรับรอง

คุณภาพและ
มาตรฐาน

ของ
สำนักงาน

นันทนาการ

ศูนย์การ
เรียนรู้ได้รับ
การรับรอง

คุณภาพและ
มาตรฐาน

ของ
สำนักงาน

นันทนาการ

ศูนย์การ
เรียนรู้ได้รับ
การรับรอง

คุณภาพและ
มาตรฐาน

ของ
สำนักงาน

นันทนาการ

สวท. 
สนข. 

 

                         ๑๑๖ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
และสง่เสริม
การเรียนรู ้
- - - - - - 
ศูนย์การ
เรียนรู้ที่
ได้รับการ
ส่งเสริม/
พัฒนา/
ปรับปรงุ 

พื้นที ่
ใช้สอยให้
ตอบสนอง

ความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

และสง่เสริม
การเรียนรู ้
- - - - - - 
ศูนย์การ
เรียนรู้ที่
ได้รับการ
ส่งเสริม/
พัฒนา/
ปรับปรงุ 

พื้นที ่
ใช้สอยให้
ตอบสนอง

ความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

และสง่เสริม
การเรียนรู ้
- - - - - - 
ศูนย์การ
เรียนรู้ที่
ได้รับการ
ส่งเสริม/
พัฒนา/
ปรับปรงุ 

พื้นที ่
ใช้สอยให้
ตอบสนอง

ความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

และสง่เสริม
การเรียนรู ้
- - - - - - 
ศูนย์การ
เรียนรู้ที่
ได้รับการ
ส่งเสริม/
พัฒนา/
ปรับปรงุ 

พื้นที ่
ใช้สอยให้
ตอบสนอง

ความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

และสง่เสริม
การเรียนรู ้
- - - - - - 
ศูนย์การ
เรียนรู้ที่
ได้รับการ
ส่งเสริม/
พัฒนา/
ปรับปรงุ 

พื้นที ่
ใช้สอยให้
ตอบสนอง

ความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๘.๑ ส่งเสริมและพัฒนาพื้นที่ของศูนย์การเรียนรู้กรุงเทพมหานครให้สอดคล้องกับ
ความต้องการการเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนศูนย์การเรียนรู้
กรุงเทพมหานครที่ได้รับการ
ส่งเสริม/พัฒนา/ปรับปรุง พื้นที่
ใช้สอยให้ตอบสนองความ
ต้องการการเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

๓ แห่ง ๔  แห่ง ไม่น้อย
กว่า 

๕ แห่ง 

ไม่น้อย
กว่า๕  
แห่ง 

๑๐  แห่ง สวท. 

หมายเหต ุข้อมูลฐาน ณ ปี พ.ศ. ๒๕๖๔ จำนวน ๓๖ ศูนย์การเรียนรู้  
ที่มา : สำนักวัฒนธรรม กีฬาและการท่องเที่ยว 
 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการยกระดับศูนย์การเรียนรู้
กรุงเทพมหานครสู่มาตรฐานดีเด่น 

๓ แห่ง ๔  แห่ง ไม่น้อย
กว่า 

๕ แห่ง 

ไม่น้อย
กว่า๕  
แห่ง 

๑๐  
แห่ง 

สวท. 
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                         ๑๑๕ 

กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๗.๒ นำข้อมูลที่ได้จากการสำรวจมาดำเนินการพัฒนาเนื้อหาการเรียนรู้ตามอัธยาศัย  
ที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนแต่ละช่วงวัยและกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเขตที่สามารถจัดกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนรู้ตามอัธยาศัยที่ตรงตามความ
ต้องการของประชาชน 

ไม่น้อย
กว่า 

๕ เขต 

ไม่น้อย
กว่า 

๕ เขต 

ไม่น้อย
กว่า 

๑๐ เขต 

ไม่น้อย
กว่า 

๑๐ เขต 

๑๕ 
เขต 

สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการส่งเสริมการอ่าน
และการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ตามอัธยาศัย 

ไม่น้อยกว่า 
๕ เขต 

ไม่น้อย
กว่า 

๕ เขต 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ เขต 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ เขต 

๑๕ เขต สวท. 
 

๒. โครงการครอบครัว 
รักการอ่าน 

ไม่น้อยกว่า 
๕ เขต 

ไม่น้อย
กว่า 

๕ เขต 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ เขต 

ไม่น้อยกว่า 
๑๐ เขต 

๑๕ เขต สนข. 

 
เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๘ พฒันาสภาพแวดลอ้มให้เอื้อต่อการเรยีนรู้ตามอัธยาศยั 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของศูนย์การเรียนรู้ (ในพื้นที่ 
กทม.) ได้รับการรับรองคุณภาพและ
มาตรฐานของสำนักงานนันทนาการและ
ส่งเสริมการเรียนรู้ 

ร้อยละ 
๕๐ 

ร้อยละ 
๕๕ 

ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สวท. 
สนข. 

หมายเหตุ ข้อมูลฐาน ณ ปี พ.ศ. 2564 จำนวน 36 ศูนย์การเรียนรู้ 
ที่มา : สำนักวัฒนธรรม กีฬาและการท่องเที่ยว  
 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการยกระดับ
ศูนย์การเรียนรู้
กรุงเทพมหานคร 
สู่มาตรฐานดีเด่น 

ศูนย์การ
เรียนรู้ได้รับ
การรับรอง

คุณภาพและ
มาตรฐาน

ของ
สำนักงาน

นันทนาการ

ศูนย์การ
เรียนรู้ได้รับ
การรับรอง

คุณภาพและ
มาตรฐาน

ของ
สำนักงาน

นันทนาการ

ศูนย์การ
เรียนรู้ได้รับ
การรับรอง

คุณภาพและ
มาตรฐาน

ของ
สำนักงาน

นันทนาการ

ศูนย์การ
เรียนรู้ได้รับ
การรับรอง

คุณภาพและ
มาตรฐาน

ของ
สำนักงาน

นันทนาการ

ศูนย์การ
เรียนรู้ได้รับ
การรับรอง

คุณภาพและ
มาตรฐาน

ของ
สำนักงาน

นันทนาการ

สวท. 
สนข. 

 

                         ๑๑๖ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
และสง่เสริม
การเรียนรู ้
- - - - - - 
ศูนย์การ
เรียนรู้ที่
ได้รับการ
ส่งเสริม/
พัฒนา/
ปรับปรงุ 

พื้นที ่
ใช้สอยให้
ตอบสนอง

ความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

และสง่เสริม
การเรียนรู ้
- - - - - - 
ศูนย์การ
เรียนรู้ที่
ได้รับการ
ส่งเสริม/
พัฒนา/
ปรับปรงุ 

พื้นที ่
ใช้สอยให้
ตอบสนอง

ความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

และสง่เสริม
การเรียนรู ้
- - - - - - 
ศูนย์การ
เรียนรู้ที่
ได้รับการ
ส่งเสริม/
พัฒนา/
ปรับปรงุ 

พื้นที ่
ใช้สอยให้
ตอบสนอง

ความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

และสง่เสริม
การเรียนรู ้
- - - - - - 
ศูนย์การ
เรียนรู้ที่
ได้รับการ
ส่งเสริม/
พัฒนา/
ปรับปรงุ 

พื้นที ่
ใช้สอยให้
ตอบสนอง

ความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

และสง่เสริม
การเรียนรู ้
- - - - - - 
ศูนย์การ
เรียนรู้ที่
ได้รับการ
ส่งเสริม/
พัฒนา/
ปรับปรงุ 

พื้นที ่
ใช้สอยให้
ตอบสนอง

ความ
ต้องการการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๘.๑ ส่งเสริมและพัฒนาพื้นที่ของศูนย์การเรียนรู้กรุงเทพมหานครให้สอดคล้องกับ
ความต้องการการเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนศูนย์การเรียนรู้
กรุงเทพมหานครที่ได้รับการ
ส่งเสริม/พัฒนา/ปรับปรุง พื้นที่
ใช้สอยให้ตอบสนองความ
ต้องการการเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

๓ แห่ง ๔  แห่ง ไม่น้อย
กว่า 

๕ แห่ง 

ไม่น้อย
กว่า๕  
แห่ง 

๑๐  แห่ง สวท. 

หมายเหต ุข้อมูลฐาน ณ ปี พ.ศ. ๒๕๖๔ จำนวน ๓๖ ศูนย์การเรียนรู้  
ที่มา : สำนักวัฒนธรรม กีฬาและการท่องเที่ยว 
 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการยกระดับศูนย์การเรียนรู้
กรุงเทพมหานครสู่มาตรฐานดีเด่น 

๓ แห่ง ๔  แห่ง ไม่น้อย
กว่า 

๕ แห่ง 

ไม่น้อย
กว่า๕  
แห่ง 

๑๐  
แห่ง 

สวท. 

 



12�

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๑๗ 

เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๙ พฒันานวัตกรรมเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ตามอธัยาศัย 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนนวัตกรรมที ่ได้รับ
การพัฒนาเพื ่อสนับสนุนการ
เรียนรู้ตามอัธยาศัย 

- - ๑ รูปแบบ - - สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมการพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อสนับสนุน
กระบวนการเรียนรู้ตาม
อัธยาศัยในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

วิเคราะห์ 
สำรวจ ความ
ต้องการของ
ประชาชน 

และ
ออกแบบ
นวัตกรรม
เพื่อนำมา
สนับสนุน

กระบวนการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยใน
พื้นที่ กทม. 

วิเคราะห์ 
สำรวจ 
ความ

ต้องการของ
ประชาชน 

และ
ออกแบบ
นวัตกรรม
เพื่อนำมา
สนับสนุน

กระบวนการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยใน
พื้นที่ กทม. 

๑ รูปแบบ ปรับปรุง
และพัฒนา
นวัตกรรม
เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิ 

ภาพ 

ปรับปรุง
และพัฒนา
นวัตกรรม
เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิ 

ภาพ 

สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๙.๑ ส่งเสริม พัฒนานวัตกรรมเพื่อสนับสนุนกระบวนการเรียนรู้ตามอัธยาศัยในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนนวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนาเพื่อ
สนับสนุนการเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

- - ๑ 
รูปแบบ 

- - สวท. 

๒. ร้อยละของศูนย์การเรียนรู้กรุงเทพมหานคร
ที่นำนวัตกรรมมาใช้เพื่อการส่งเสริม พัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ตามอัธยาศัยในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

- - ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สวท. 

๓. ระดับความพึงพอใจเฉลี่ยของผู้ใช้บริการ 
นวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนา 

- - ระดับ ๔ ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

สวท. 

 

                         ๑๑๘ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการ Bangkok 
Smart Library 

ยกระดับการ
ดำเนินงาน
ภายในให้
คล่องตัว 

รวดเร็ว และมี 
ประสิทธิ- 

ภาพ 
- - - - - - 
ออกแบบ

นวัตกรรมทาง
ดิจิทัลเพื่อ
พัฒนางาน

บริการ 
สามารถใช้
เครื่องมือ
ดิจิทัลได้ 

ออกแบบ
นวัตกรรม
ทางดิจิทัล
เพื่อพัฒนา

งาน
บริการ 

สามารถใช้
เครื่องมือ
ดิจิทัลได้ 

สร้าง
นวัตกรรม
ทางดิจิทัล
เพื่อพัฒนา
งานบริการ 
สามารถใช้
เครื่องมือ
ดิจิทัลได้
ระบบ

ห้องสมุด 
ที่ทันสมัย 
สอดคล้อง
กับความ

ต้องการการ
เรียนรู้ของ
ประชาชน
ในยุคดิจิทัล 

ระบบ
ห้องสมุด 
ที่ทันสมัย 
สอดคล้อง
กับความ
ต้องการ

การเรียนรู้
ของ

ประชาชน
ในยุค
ดิจิทัล 

ระบบ
ห้องสมุด 
ที่ทันสมัย 
สอดคล้อง 
กับความ
ต้องการ

การเรียนรู้
ของ

ประชาชน 
ในยุค
ดิจิทัล 

สวท. 

๒. โครงการห้องสมุด 
ไดร์ฟทรู (Drive thru 
Library) 

สำรวจความ
ต้องการของ
ผู้ใช้บริการ 
- - - - - - 
เกิดระบบ

ไดร์ฟทรูของ
ห้องสมุดเพื่อ
การเรียนรู้
กรุงเทพ 
มหานคร 

สำรวจ
ความ

ต้องการ
ของ

ผู้ใช้บริการ 
- - - - - - 
ทดลองใช้
งานระบบ
ไดร์ฟทรู

ผ่าน
ห้องสมุด 
ทั้ง ๑๖

ห้องสมุด 

ห้องสมุด 
๑๖ 

ห้องสมุด 
ดำเนินการ
ใช้ระบบ
ห้องสมุด
ไดร์ฟทรู
อย่างเต็ม
รูปแบบ 

ห้องสมุด 
๑๖ 

ห้องสมุด 
ดำเนินการ
ใช้ระบบ
ห้องสมุด
ไดร์ฟทรู
อย่างเต็ม
รูปแบบ 

ห้องสมุด 
๑๖ 

ห้องสมุด 
ดำเนินการ
ใช้ระบบ
ห้องสมุด
ไดร์ฟทรู
อย่างเต็ม
รูปแบบ 

สวท. 

 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๑๗ 

เป้าประสงค์ที ่๓.๓.๙ พฒันานวัตกรรมเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ตามอธัยาศัย 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนนวัตกรรมที ่ได้รับ
การพัฒนาเพื ่อสนับสนุนการ
เรียนรู้ตามอัธยาศัย 

- - ๑ รูปแบบ - - สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมการพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อสนับสนุน
กระบวนการเรียนรู้ตาม
อัธยาศัยในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

วิเคราะห์ 
สำรวจ ความ
ต้องการของ
ประชาชน 

และ
ออกแบบ
นวัตกรรม
เพื่อนำมา
สนับสนุน

กระบวนการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยใน
พื้นที่ กทม. 

วิเคราะห์ 
สำรวจ 
ความ

ต้องการของ
ประชาชน 

และ
ออกแบบ
นวัตกรรม
เพื่อนำมา
สนับสนุน

กระบวนการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยใน
พื้นที่ กทม. 

๑ รูปแบบ ปรับปรุง
และพัฒนา
นวัตกรรม
เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิ 

ภาพ 

ปรับปรุง
และพัฒนา
นวัตกรรม
เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิ 

ภาพ 

สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๙.๑ ส่งเสริม พัฒนานวัตกรรมเพื่อสนับสนุนกระบวนการเรียนรู้ตามอัธยาศัยในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนนวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนาเพื่อ
สนับสนุนการเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

- - ๑ 
รูปแบบ 

- - สวท. 

๒. ร้อยละของศูนย์การเรียนรู้กรุงเทพมหานคร
ที่นำนวัตกรรมมาใช้เพื่อการส่งเสริม พัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ตามอัธยาศัยในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

- - ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สวท. 

๓. ระดับความพึงพอใจเฉลี่ยของผู้ใช้บริการ 
นวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนา 

- - ระดับ ๔ ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

สวท. 

 

                         ๑๑๘ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการ Bangkok 
Smart Library 

ยกระดับการ
ดำเนินงาน
ภายในให้
คล่องตัว 

รวดเร็ว และมี 
ประสิทธิ- 

ภาพ 
- - - - - - 
ออกแบบ

นวัตกรรมทาง
ดิจิทัลเพื่อ
พัฒนางาน

บริการ 
สามารถใช้
เครื่องมือ
ดิจิทัลได้ 

ออกแบบ
นวัตกรรม
ทางดิจิทัล
เพื่อพัฒนา

งาน
บริการ 

สามารถใช้
เครื่องมือ
ดิจิทัลได้ 

สร้าง
นวัตกรรม
ทางดิจิทัล
เพื่อพัฒนา
งานบริการ 
สามารถใช้
เครื่องมือ
ดิจิทัลได้
ระบบ

ห้องสมุด 
ที่ทันสมัย 
สอดคล้อง
กับความ

ต้องการการ
เรียนรู้ของ
ประชาชน
ในยุคดิจิทัล 

ระบบ
ห้องสมุด 
ที่ทันสมัย 
สอดคล้อง
กับความ
ต้องการ

การเรียนรู้
ของ

ประชาชน
ในยุค
ดิจิทัล 

ระบบ
ห้องสมุด 
ที่ทันสมัย 
สอดคล้อง 
กับความ
ต้องการ

การเรียนรู้
ของ

ประชาชน 
ในยุค
ดิจิทัล 

สวท. 

๒. โครงการห้องสมุด 
ไดร์ฟทรู (Drive thru 
Library) 

สำรวจความ
ต้องการของ
ผู้ใช้บริการ 
- - - - - - 
เกิดระบบ

ไดร์ฟทรูของ
ห้องสมุดเพื่อ
การเรียนรู้
กรุงเทพ 
มหานคร 

สำรวจ
ความ

ต้องการ
ของ

ผู้ใช้บริการ 
- - - - - - 
ทดลองใช้
งานระบบ
ไดร์ฟทรู

ผ่าน
ห้องสมุด 
ทั้ง ๑๖

ห้องสมุด 

ห้องสมุด 
๑๖ 

ห้องสมุด 
ดำเนินการ
ใช้ระบบ
ห้องสมุด
ไดร์ฟทรู
อย่างเต็ม
รูปแบบ 

ห้องสมุด 
๑๖ 

ห้องสมุด 
ดำเนินการ
ใช้ระบบ
ห้องสมุด
ไดร์ฟทรู
อย่างเต็ม
รูปแบบ 

ห้องสมุด 
๑๖ 

ห้องสมุด 
ดำเนินการ
ใช้ระบบ
ห้องสมุด
ไดร์ฟทรู
อย่างเต็ม
รูปแบบ 

สวท. 

 
 



12�

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๑๙ 

เป้าประสงค์ที่ ๓.๓.๑๐ พัฒนาเครือข่ายและกลไกการใช้ประโยชน์การเรียนรู้ตามอัธยาศัยแก่ประชาชน 
กลุ่มและช่วงวัยต่าง ๆ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเครือข่ายความร่วมมือกับภาค
ส่วนต่าง ๆ ในการจัดกิจกรรม ส่งเสริม
การเรียนรู้ตามอัธยาศัยแก่ประชาชน 

๔ 
เครือข่าย 

๔ 
เครือข่าย 

๕ 
เครือข่าย 

๕ 
เครือข่าย 

๖ 
เครือข่าย 

สวท. 
สนข. 

๒. ระด ับความพ ึงพอใจเฉล ี ่ ยของ
ผู ้เข้าร่วมโครงการการจัดการเรียนรู้ 
ตามอัธยาศัย 

ระดับ ๔ ระดับ ๔ ระดับ ๔ ระดับ ๔ ระดับ ๔ สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือเพื่อพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ตามอัธยาศัย 

เครือข่าย
ความ

ร่วมมือกับ
ภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก ่
ประชาชน 

๔ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความ

ร่วมมือกับ
ภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก ่
ประชาชน 

๔ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความ

ร่วมมือกับ
ภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก ่
ประชาชน 

๕ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความ

ร่วมมือกับ
ภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก ่
ประชาชน 

๕ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความ

ร่วมมือกับ
ภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก ่
ประชาชน 

๖ 
เครือข่าย 

สวท. 
สนข. 

๒. กิจกรรมสำรวจความพึง
พอใจผู้เข้าร่วมโครงการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือเพื่อ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

สำรวจ
ความพึง
พอใจ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ

สร้าง
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือเพื่อ

พัฒนา

สำรวจ
ความพึง
พอใจ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ

สร้าง
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือเพ่ือ

พัฒนา

สำรวจ
ความพึง
พอใจ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ

สร้าง
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือเพื่อ

พัฒนา

สำรวจ
ความพึง
พอใจ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ

สร้าง
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือเพื่อ

พัฒนา

สำรวจ
ความพึง
พอใจ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ

สร้าง
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือเพื่อ

พัฒนา

สวท. 

 

                         ๑๒๐ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
แหล่ง

เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

แหล่ง
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

แหล่ง
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

แหล่ง
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

แหล่ง
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๑๐.๑ ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเครือขา่ยที่มีศักยภาพ และมีความ
พร้อมในการสง่เสริมการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้ตามอัธยาศัยในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

๔ 
เครือข่าย 

๔ 
เครือข่าย 

๕ 
เครือข่าย 

๕ 
เครือข่าย 

๖ 
เครือข่าย 

สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือเพื่อพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

เครือข่าย
ความร่วมมือ
กับภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก่ 
ประชาชน 

๔ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความร่วมมือ
กับภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก่ 
ประชาชน 

๔ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความร่วมมือ
กับภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก่ 
ประชาชน 

๕ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความร่วมมือ
กับภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก่ 
ประชาชน 

๕ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความร่วมมือ
กับภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก่ 
ประชาชน 

๖ 
เครือข่าย 

สวท. 
สนข. 
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                         ๑๑๙ 

เป้าประสงค์ที่ ๓.๓.๑๐ พัฒนาเครือข่ายและกลไกการใช้ประโยชน์การเรียนรู้ตามอัธยาศัยแก่ประชาชน 
กลุ่มและช่วงวัยต่าง ๆ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเครือข่ายความร่วมมือกับภาค
ส่วนต่าง ๆ ในการจัดกิจกรรม ส่งเสริม
การเรียนรู้ตามอัธยาศัยแก่ประชาชน 

๔ 
เครือข่าย 

๔ 
เครือข่าย 

๕ 
เครือข่าย 

๕ 
เครือข่าย 

๖ 
เครือข่าย 

สวท. 
สนข. 

๒. ระด ับความพ ึงพอใจเฉล ี ่ ยของ
ผู ้เข้าร่วมโครงการการจัดการเรียนรู้ 
ตามอัธยาศัย 

ระดับ ๔ ระดับ ๔ ระดับ ๔ ระดับ ๔ ระดับ ๔ สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือเพื่อพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ตามอัธยาศัย 

เครือข่าย
ความ

ร่วมมือกับ
ภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก ่
ประชาชน 

๔ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความ

ร่วมมือกับ
ภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก ่
ประชาชน 

๔ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความ

ร่วมมือกับ
ภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก ่
ประชาชน 

๕ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความ

ร่วมมือกับ
ภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก ่
ประชาชน 

๕ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความ

ร่วมมือกับ
ภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก ่
ประชาชน 

๖ 
เครือข่าย 

สวท. 
สนข. 

๒. กิจกรรมสำรวจความพึง
พอใจผู้เข้าร่วมโครงการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือเพื่อ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

สำรวจ
ความพึง
พอใจ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ

สร้าง
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือเพื่อ

พัฒนา

สำรวจ
ความพึง
พอใจ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ

สร้าง
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือเพ่ือ

พัฒนา

สำรวจ
ความพึง
พอใจ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ

สร้าง
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือเพื่อ

พัฒนา

สำรวจ
ความพึง
พอใจ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ

สร้าง
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือเพื่อ

พัฒนา

สำรวจ
ความพึง
พอใจ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ

สร้าง
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือเพื่อ

พัฒนา

สวท. 

 

                         ๑๒๐ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
แหล่ง

เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

แหล่ง
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

แหล่ง
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

แหล่ง
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

แหล่ง
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๓.๑๐.๑ ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
อัธยาศัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเครือขา่ยที่มีศักยภาพ และมีความ
พร้อมในการสง่เสริมการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้ตามอัธยาศัยในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

๔ 
เครือข่าย 

๔ 
เครือข่าย 

๕ 
เครือข่าย 

๕ 
เครือข่าย 

๖ 
เครือข่าย 

สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือเพื่อพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

เครือข่าย
ความร่วมมือ
กับภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก่ 
ประชาชน 

๔ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความร่วมมือ
กับภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก่ 
ประชาชน 

๔ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความร่วมมือ
กับภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก่ 
ประชาชน 

๕ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความร่วมมือ
กับภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก่ 
ประชาชน 

๕ 
เครือข่าย 

เครือข่าย
ความร่วมมือ
กับภาคส่วน
ต่าง ๆ  ใน 
การจัด
กิจกรรม 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยแก่ 
ประชาชน 

๖ 
เครือข่าย 

สวท. 
สนข. 
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                         ๑๒๑ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๓.๔ สังคมพหุวัฒนธรรม 
ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

กรุงเทพมหานคร กำหนดให้กรุงเทพมหานครเป็นเมืองของสังคมพหุวัฒนธรรมที่ก้าวข้ามวัฒนธรรมตาม
รูปแบบ ให้ความสำคัญกับการเพิ่มกิจกรรมด้านวัฒนธรรม ชุดความรู้และสร้างแพลตฟอร์มในการเก็บ
ข้อมูลทางวัฒนธรรม พร้อมทั้งการปรับปรุงพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นของกรุงเทพมหานครที่มีอยู่ให้กลายเป็น
แหล่งเรียนรู้ของสังคมพหุวัฒนธรรม และความหลากหลายทางสังคม 

 
เป้าประสงค์ที ่๓.๔.๑ กรุงเทพมหานครมฐีานข้อมูลพหวุัฒนธรรมกรุงเทพมหานคร 

เป ้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ คือ กร ุงเทพมหานครมีฐานข้อม ูลพหุว ัฒนธรรม
กรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนฐานข้อมูล และ
การสำรวจ ติดตามข้อมูลให้
ทันสมัย 

รวบรวม
และ

จัดเตรียม
ข้อมูล 

รวบรวม
และ

จัดเตรียม
ข้อมูล 

รวบรวม
และ

จัดเตรีย
มข้อมูล 

จัดทำฐานข้อมูล  
และการสำรวจ 
ติดตามข้อมูลให้

ทันสมัย 

๑ 
ฐานข้อมูล 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสำรวจค้นหา 
พหุวัฒนธรรมในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

สำรวจ
จุดเด่นหรือ

ค้นหา
วัฒนธรรม
ของเขต 

๑ กลุ่มเขต 

สำรวจจุดเด่น
หรือค้นหา
วัฒนธรรม
ของเขต 

๑ 
กลุ่มเขต 

สำรวจ
จุดเด่นหรือ

ค้นหา
วัฒนธรรม
ของเขต 

๑ กลุ่มเขต 

สำรวจจุดเด่น
หรือค้นหา
วัฒนธรรม
ของเขต 

๑ 
กลุ่มเขต 

สำรวจ
จุดเด่นหรือ

ค้นหา
วัฒนธรรม
ของเขต 

๑ กลุ่มเขต 

สวท. 
สนข. 

 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๔.๑.๑ สำรวจและจัดทำฐานข้อมูลพหุวัฒนธรรมกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. สำรวจจุดเด่น หรือค้นหา
วัฒนธรรมของเขตหรือกลุ่มเขต 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

สวท. 
สนข. 

๒. จำนวนข้อมูลเนื้อหาความรู้
ด้านพหุวัฒนธรรมในพื้นที่เขต
กรุงเทพมหานครได้รับการ
พัฒนา/ปรับปรุง/สร้างขึ้นใหม่

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

สวท. 
สนข. 

 

                         ๑๒๒ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
โดยหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสำรวจค้นหา 
พหุวัฒนธรรมในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

สำรวจจุดเด่น
หรือค้นหา
วัฒนธรรม 
๑ เรื่อง/ 
กลุ่มเขต 

สำรวจ
จุดเด่นหรือ

ค้นหา
วัฒนธรรม 
๑ เรื่อง/ 
กลุ่มเขต 

สำรวจ
จุดเด่น

หรือค้นหา
วัฒนธรรม 
๑ เรื่อง/ 
กลุ่มเขต 

สำรวจ
จุดเด่น

หรือค้นหา
วัฒนธรรม 
๑ เรื่อง/ 
กลุ่มเขต 

สำรวจ
จุดเด่น

หรือค้นหา
วัฒนธรรม 
๑ เรื่อง/ 
กลุ่มเขต 

สวท. 
สนข. 

 

๒. โครงการ Bangkok 
Cultural Data 

จัดทำ
ฐานข้อมูลพหุ
วัฒนธรรมของ

กรุงเทพ 
มหานคร ทั้งที่

เป็นมรดก 
ภูมิปัญญาทาง

วัฒนธรรม 
และศิลปวัฒน 
ธรรมร่วมสมัย  

ในพื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

จัดทำแอป
พลิเคชัน 
Bangkok 
Cultural 
Data เพื่อ
รวบรวม
ข้อมูล  

ใช้เผยแพร่ 
และค้นหา
ข้อมูลพหุ
วัฒนธรรม 

- - - สวท. 
สนข. 

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๒๑ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๓.๔ สังคมพหุวัฒนธรรม 
ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

กรุงเทพมหานคร กำหนดให้กรุงเทพมหานครเป็นเมืองของสังคมพหุวัฒนธรรมที่ก้าวข้ามวัฒนธรรมตาม
รูปแบบ ให้ความสำคัญกับการเพิ่มกิจกรรมด้านวัฒนธรรม ชุดความรู้และสร้างแพลตฟอร์มในการเก็บ
ข้อมูลทางวัฒนธรรม พร้อมทั้งการปรับปรุงพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นของกรุงเทพมหานครที่มีอยู่ให้กลายเป็น
แหล่งเรียนรู้ของสังคมพหุวัฒนธรรม และความหลากหลายทางสังคม 

 
เป้าประสงค์ที ่๓.๔.๑ กรุงเทพมหานครมฐีานข้อมูลพหวุัฒนธรรมกรุงเทพมหานคร 

เป ้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ คือ กร ุงเทพมหานครมีฐานข้อม ูลพหุว ัฒนธรรม
กรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนฐานข้อมูล และ
การสำรวจ ติดตามข้อมูลให้
ทันสมัย 

รวบรวม
และ

จัดเตรียม
ข้อมูล 

รวบรวม
และ

จัดเตรียม
ข้อมูล 

รวบรวม
และ

จัดเตรีย
มข้อมูล 

จัดทำฐานข้อมูล  
และการสำรวจ 
ติดตามข้อมูลให้

ทันสมัย 

๑ 
ฐานข้อมูล 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสำรวจค้นหา 
พหุวัฒนธรรมในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

สำรวจ
จุดเด่นหรือ

ค้นหา
วัฒนธรรม
ของเขต 

๑ กลุ่มเขต 

สำรวจจุดเด่น
หรือค้นหา
วัฒนธรรม
ของเขต 

๑ 
กลุ่มเขต 

สำรวจ
จุดเด่นหรือ

ค้นหา
วัฒนธรรม
ของเขต 

๑ กลุ่มเขต 

สำรวจจุดเด่น
หรือค้นหา
วัฒนธรรม
ของเขต 

๑ 
กลุ่มเขต 

สำรวจ
จุดเด่นหรือ

ค้นหา
วัฒนธรรม
ของเขต 

๑ กลุ่มเขต 

สวท. 
สนข. 

 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๔.๑.๑ สำรวจและจัดทำฐานข้อมูลพหุวัฒนธรรมกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. สำรวจจุดเด่น หรือค้นหา
วัฒนธรรมของเขตหรือกลุ่มเขต 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

สวท. 
สนข. 

๒. จำนวนข้อมูลเนื้อหาความรู้
ด้านพหุวัฒนธรรมในพื้นที่เขต
กรุงเทพมหานครได้รับการ
พัฒนา/ปรับปรุง/สร้างขึ้นใหม่

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

๖ 
(เรื่อง/ปี) 

สวท. 
สนข. 

 

                         ๑๒๒ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
โดยหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสำรวจค้นหา 
พหุวัฒนธรรมในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

สำรวจจุดเด่น
หรือค้นหา
วัฒนธรรม 
๑ เรื่อง/ 
กลุ่มเขต 

สำรวจ
จุดเด่นหรือ

ค้นหา
วัฒนธรรม 
๑ เรื่อง/ 
กลุ่มเขต 

สำรวจ
จุดเด่น

หรือค้นหา
วัฒนธรรม 
๑ เรื่อง/ 
กลุ่มเขต 

สำรวจ
จุดเด่น

หรือค้นหา
วัฒนธรรม 
๑ เรื่อง/ 
กลุ่มเขต 

สำรวจ
จุดเด่น

หรือค้นหา
วัฒนธรรม 
๑ เรื่อง/ 
กลุ่มเขต 

สวท. 
สนข. 

 

๒. โครงการ Bangkok 
Cultural Data 

จัดทำ
ฐานข้อมูลพหุ
วัฒนธรรมของ

กรุงเทพ 
มหานคร ทั้งที่

เป็นมรดก 
ภูมิปัญญาทาง

วัฒนธรรม 
และศิลปวัฒน 
ธรรมร่วมสมัย  

ในพื้นที่
กรุงเทพ 
มหานคร 

จัดทำแอป
พลิเคชัน 
Bangkok 
Cultural 
Data เพื่อ
รวบรวม
ข้อมูล  

ใช้เผยแพร่ 
และค้นหา
ข้อมูลพหุ
วัฒนธรรม 

- - - สวท. 
สนข. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๒๓ 

เป้าประสงค์ที ่๓.๔.๒ กรุงเทพมหานครมกีิจกรรมเพื่อการเรยีนรู้ทางพหุวัฒนธรรมที่หลากหลาย
ให้แก่ประชาชน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานคร มีกิจกรรมเพื ่อการเรียนรู ้ทาง 
พหุวัฒนธรรมที่หลากหลายให้แก่ประชาชน 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. จำนวนโครงการ  /กิจกรรมที่
กรุงเทพมหานครจัดขึ้นเพื่อพัฒนา
และสง่เสริมการเรยีนรู้ด้านพหุ
วัฒนธรรมที่หลาก หลายทั้งในเชิง
รูปแบบและลักษณะกิจกรรม
ให้แก่ประชาชน 

๔ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๔ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๔ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๔ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๔ 
โครงการ/
กก ิจกรรม 

สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเสริมสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ 
ด้านวัฒนธรรม 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้ 
ด้านพหุ

วัฒนธรรม 
ในแหล่ง
เรียนรู้

กรุงเทพ 
มหานคร 
และพื้นที่ 

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้   
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้

กรุงเทพ 
มหานคร 
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้

กรุงเทพ 
มหานคร 
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้

กรุงเทพ 
มหานคร 
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้

กรุงเทพ 
มหานคร 
และพื้นที่

อื่น ๆ 

สวท.  
สนข 

- แหล่ง
เรียนรู้ของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
เครือข่าย

ด้าน
วัฒนธรรม 

๒. โครงการวิถีทัศน์ 
วัฒนธรรม Look Up BKK 

จัดกิจกรรมวิถี
ทัศน์

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป- 
วัฒนธรรม 

แห่งกรุงเทพ 
มหานคร เน้น

จัดกิจกรรม
วิถีทัศน์

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป- 
วัฒนธรรม 

แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 

จัดกิจกรรม
วิถีทัศน์

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป- 
วัฒนธรรม 

แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 

จัดกิจกรรม
วิถีทัศน์

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป- 
วัฒนธรรม 

แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 

จัดกิจกรรม
วิถีทัศน์

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป- 
วัฒนธรรม 

แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 

สวท. 
สนข. 

 

                         ๑๒๔ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ให้เกิดพื้นที่
นำเสนอความ
เป็นตัวตนของ

กลุ่ม
วัฒนธรรม 

ต่าง ๆ  

เน้นให้เกิด
พื้นที่

นำเสนอ
ความเป็น
ตัวตนของ

กลุ่ม
วัฒนธรรม

ต่าง ๆ  

เน้นให้เกิด
พื้นที่

นำเสนอ
ความเป็น
ตัวตนของ

กลุ่ม
วัฒนธรรม

ต่าง ๆ  

เน้นให้เกิด
พื้นที่

นำเสนอ
ความเป็น
ตัวตนของ

กลุ่ม
วัฒนธรรม

ต่าง ๆ  

เน้นให้เกิด
พื้นที่

นำเสนอ
ความเป็น
ตัวตนของ

กลุ่ม
วัฒนธรรม

ต่าง ๆ  
๓. โครงการค่าใช้จ่ายใน
การจัดงานเทศกาล
ศิลปวัฒนธรรม
กรุงเทพมหานคร                

จัดกิจกรรม
รวบรวม 
หอศิลป- 

วัฒนธรรมใน
กรุงเทพ 
มหานคร 
มีพื้นที่จัด

แสดง 

จัดกิจกรรม
รวบรวมหอ

ศิลป- 
วัฒนธรรม
ในกรุงเทพ 
มหานคร 
มีพื้นที่จัด

แสดง 

จัดกิจกรรม
รวบรวมหอ

ศิลป- 
วัฒนธรรม
ในกรุงเทพ 
มหานคร 
มีพื้นที่จัด

แสดง 

จัดกิจกรรม
รวบรวมหอ

ศิลป- 
วัฒนธรรม
ในกรุงเทพ 
มหานคร 
มีพื้นที่จัด

แสดง 

จัดกิจกรรม
รวบรวมหอ

ศิลป- 
วัฒนธรรม
ในกรุงเทพ 
มหานคร 
มีพื้นที่จัด

แสดง 

สวท. 

๔. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการดำเนินงาน
ด้านพหุวัฒนธรรม 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน

ด้าน 
ศิลปวัฒน- 
ธรรม และ 
ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นที่จัด
ขึ้นโดย

เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน

ด้าน 
ศิลปวัฒน- 
ธรรม และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน

ด้าน 
ศิลปวัฒน- 
ธรรม และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน

ด้าน 
ศิลปวัฒน- 
ธรรม และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน

ด้าน 
ศิลปวัฒน- 
ธรรม และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

สวท. 

๕. โครงการประชันวงปี่
พาทย์กรุงเทพมหานคร 

เปิดพื้นที่ให้
เยาวชนและ
ประชาชน ได้
แสดงความ 
สามารถ
ทางดา้น
ดนตรี 

เปิดพื้นที่ให้
เยาวชนและ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางดา้น
ดนตรี 

เปิดพื้นที่ให้
เยาวชนและ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางดา้น
ดนตรี 

เปิดพื้นที่ให้
เยาวชนและ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางดา้น
ดนตรี 

เปิดพื้นที่ให้
เยาวชนและ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางดา้น
ดนตรี 

สวท. 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๒๓ 

เป้าประสงค์ที ่๓.๔.๒ กรุงเทพมหานครมกีิจกรรมเพื่อการเรยีนรู้ทางพหุวัฒนธรรมที่หลากหลาย
ให้แก่ประชาชน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานคร มีกิจกรรมเพื ่อการเรียนรู ้ทาง 
พหุวัฒนธรรมที่หลากหลายให้แก่ประชาชน 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. จำนวนโครงการ  /กิจกรรมที่
กรุงเทพมหานครจัดขึ้นเพื่อพัฒนา
และสง่เสริมการเรยีนรู้ด้านพหุ
วัฒนธรรมที่หลาก หลายทั้งในเชิง
รูปแบบและลักษณะกิจกรรม
ให้แก่ประชาชน 

๔ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๔ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๔ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๔ 
โครงการ/
กิจกรรม 

๔ 
โครงการ/
กก ิจกรรม 

สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเสริมสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ 
ด้านวัฒนธรรม 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้ 
ด้านพหุ

วัฒนธรรม 
ในแหล่ง
เรียนรู้

กรุงเทพ 
มหานคร 
และพื้นที่ 

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้   
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้

กรุงเทพ 
มหานคร 
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้

กรุงเทพ 
มหานคร 
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้

กรุงเทพ 
มหานคร 
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้

กรุงเทพ 
มหานคร 
และพื้นที่

อื่น ๆ 

สวท.  
สนข 

- แหล่ง
เรียนรู้ของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
เครือข่าย

ด้าน
วัฒนธรรม 

๒. โครงการวิถีทัศน์ 
วัฒนธรรม Look Up BKK 

จัดกิจกรรมวิถี
ทัศน์

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป- 
วัฒนธรรม 

แห่งกรุงเทพ 
มหานคร เน้น

จัดกิจกรรม
วิถีทัศน์

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป- 
วัฒนธรรม 

แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 

จัดกิจกรรม
วิถีทัศน์

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป- 
วัฒนธรรม 

แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 

จัดกิจกรรม
วิถีทัศน์

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป- 
วัฒนธรรม 

แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 

จัดกิจกรรม
วิถีทัศน์

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป- 
วัฒนธรรม 

แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 

สวท. 
สนข. 

 

                         ๑๒๔ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ให้เกิดพื้นที่
นำเสนอความ
เป็นตัวตนของ

กลุ่ม
วัฒนธรรม 

ต่าง ๆ  

เน้นให้เกิด
พื้นที่

นำเสนอ
ความเป็น
ตัวตนของ

กลุ่ม
วัฒนธรรม

ต่าง ๆ  

เน้นให้เกิด
พื้นที่

นำเสนอ
ความเป็น
ตัวตนของ

กลุ่ม
วัฒนธรรม

ต่าง ๆ  

เน้นให้เกิด
พื้นที่

นำเสนอ
ความเป็น
ตัวตนของ

กลุ่ม
วัฒนธรรม

ต่าง ๆ  

เน้นให้เกิด
พื้นที่

นำเสนอ
ความเป็น
ตัวตนของ

กลุ่ม
วัฒนธรรม

ต่าง ๆ  
๓. โครงการค่าใช้จ่ายใน
การจัดงานเทศกาล
ศิลปวัฒนธรรม
กรุงเทพมหานคร                

จัดกิจกรรม
รวบรวม 
หอศิลป- 

วัฒนธรรมใน
กรุงเทพ 
มหานคร 
มีพื้นที่จัด

แสดง 

จัดกิจกรรม
รวบรวมหอ

ศิลป- 
วัฒนธรรม
ในกรุงเทพ 
มหานคร 
มีพื้นที่จัด

แสดง 

จัดกิจกรรม
รวบรวมหอ

ศิลป- 
วัฒนธรรม
ในกรุงเทพ 
มหานคร 
มีพื้นที่จัด

แสดง 

จัดกิจกรรม
รวบรวมหอ

ศิลป- 
วัฒนธรรม
ในกรุงเทพ 
มหานคร 
มีพื้นที่จัด

แสดง 

จัดกิจกรรม
รวบรวมหอ

ศิลป- 
วัฒนธรรม
ในกรุงเทพ 
มหานคร 
มีพื้นที่จัด

แสดง 

สวท. 

๔. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการดำเนินงาน
ด้านพหุวัฒนธรรม 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน

ด้าน 
ศิลปวัฒน- 
ธรรม และ 
ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นที่จัด
ขึ้นโดย

เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน

ด้าน 
ศิลปวัฒน- 
ธรรม และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน

ด้าน 
ศิลปวัฒน- 
ธรรม และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน

ด้าน 
ศิลปวัฒน- 
ธรรม และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน

ด้าน 
ศิลปวัฒน- 
ธรรม และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

สวท. 

๕. โครงการประชันวงปี่
พาทย์กรุงเทพมหานคร 

เปิดพื้นที่ให้
เยาวชนและ
ประชาชน ได้
แสดงความ 
สามารถ
ทางดา้น
ดนตรี 

เปิดพื้นที่ให้
เยาวชนและ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางดา้น
ดนตรี 

เปิดพื้นที่ให้
เยาวชนและ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางดา้น
ดนตรี 

เปิดพื้นที่ให้
เยาวชนและ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางดา้น
ดนตรี 

เปิดพื้นที่ให้
เยาวชนและ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางดา้น
ดนตรี 

สวท. 
 



1�2

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๒๕ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๖. โครงการจัดกจิกรรม
การแสดงดนตรี
กรุงเทพมหานคร 

จัดการ 
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

สวท. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๔.๒.๑ พัฒนาและส่งเสริมให้มีพื้นที่เพื่อการเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรมที่หลากหลายทั้งใน
เชิงรูปแบบและลักษณะกิจกรรมในกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่
เขตกรุงเทพมหานครมีการ
เสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้
ทางเลือกด้านพหุวัฒนธรรมของ
ชุมชนและประชาชน
กรุงเทพมหานคร 

๖ แห่ง ๖ แห่ง ๖ แห่ง ๖ แห่ง ๖ แห่ง สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการระดับกลยุทธ ์
ที่จะดำเนินการ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการเสริมสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ด้าน 
พหุวัฒนธรรม 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้
กรุงเทพ 
มหานคร  
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้
กรุงเทพ 
มหานคร  
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้
กรุงเทพ 
มหานคร  
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้
กรุงเทพ 
มหานคร  
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้
กรุงเทพ 
มหานคร  
และพื้นที่

อื่น ๆ 

สวท . 
สนข. 

- แหล่ง
เรียนรู้ของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
เครือข่าย

ด้าน
วัฒนธรรม 

๒. โครงการวิถีทัศน์ วัฒนธรรม 
Look Up BKK 

จัด
กิจกรรม
วิถีทัศน์

จัด
กิจกรรม
วิถีทัศน์

จัด
กิจกรรม
วิถีทัศน์

จัด
กิจกรรม
วิถีทัศน์

จัด
กิจกรรม
วิถีทัศน์

สวท. 
สนข. 

 

                         ๑๒๖ 

โครงการระดับกลยุทธ ์
ที่จะดำเนินการ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป-
วัฒนธรรม 
แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 
เน้นให้เกิด

พื้นที่
นำเสนอ
ความเป็น

ตวัตน 

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป-
วัฒนธรรม 
แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 
เน้นให้เกิด

พื้นที่
นำเสนอ
ความเป็น

ตวัตน 

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป-
วัฒนธรรม 
แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 
เน้นให้เกิด

พื้นที่
นำเสนอ
ความเป็น

ตวัตน 

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป-
วัฒนธรรม 
แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 
เน้นให้เกิด

พื้นที่
นำเสนอ
ความเป็น

ตวัตน 

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK  
ณ หอศิลป-
วัฒนธรรม 
แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 
เน้นให้เกิด

พื้นที่
นำเสนอ
ความเป็น

ตวัตน 
๓. โครงการค่าใช้จ่ายในการจัด
งานเทศกาลศิลปวัฒนธรรม
กรุงเทพมหานคร                 

จัด
กิจกรรม
รวบรวม
ศิลปวัฒน 
ธรรมใน
กรุงเทพ 

มหานครมี
พื้นที่จัด
แสดง 

จัด
กิจกรรม
รวบรวม
ศิลปวัฒน 
ธรรมใน
กรุงเทพ 

มหานครมี
พื้นที่จัด
แสดง 

จัด
กิจกรรม
รวบรวม
ศิลปวัฒน 
ธรรมใน
กรุงเทพ 

มหานครมี
พื้นที่จัด
แสดง 

จัด
กิจกรรม
รวบรวม
ศิลปวัฒน 
ธรรมใน
กรุงเทพ 

มหานครมี
พื้นที่จัด
แสดง 

จัด
กิจกรรม
รวบรวม
ศิลปวัฒน 
ธรรมใน
กรุงเทพ 

มหานครมี
พื้นที่จัด
แสดง 

สวท. 

๔. โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การดำเนินงานด้าน 
พหุวัฒนธรรม 

ส่งเสริม 
สนับสนนุ

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

สวท . 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

1��

 

                         ๑๒๕ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๖. โครงการจัดกจิกรรม
การแสดงดนตรี
กรุงเทพมหานคร 

จัดการ 
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

สวท. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๔.๒.๑ พัฒนาและส่งเสริมให้มีพื้นที่เพื่อการเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรมที่หลากหลายทั้งใน
เชิงรูปแบบและลักษณะกิจกรรมในกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่
เขตกรุงเทพมหานครมีการ
เสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้
ทางเลือกด้านพหุวัฒนธรรมของ
ชุมชนและประชาชน
กรุงเทพมหานคร 

๖ แห่ง ๖ แห่ง ๖ แห่ง ๖ แห่ง ๖ แห่ง สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการระดับกลยุทธ ์
ที่จะดำเนินการ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการเสริมสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ด้าน 
พหุวัฒนธรรม 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้
กรุงเทพ 
มหานคร  
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้
กรุงเทพ 
มหานคร  
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้
กรุงเทพ 
มหานคร  
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้
กรุงเทพ 
มหานคร  
และพื้นที่

อื่น ๆ 

จัดกิจกรรม 
แลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ด้านพหุ

วัฒนธรรม
ในแหล่ง
เรียนรู้
กรุงเทพ 
มหานคร  
และพื้นที่

อื่น ๆ 

สวท . 
สนข. 

- แหล่ง
เรียนรู้ของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
เครือข่าย

ด้าน
วัฒนธรรม 

๒. โครงการวิถีทัศน์ วัฒนธรรม 
Look Up BKK 

จัด
กิจกรรม
วิถีทัศน์

จัด
กิจกรรม
วิถีทัศน์

จัด
กิจกรรม
วิถีทัศน์

จัด
กิจกรรม
วิถีทัศน์

จัด
กิจกรรม
วิถีทัศน์

สวท. 
สนข. 

 

                         ๑๒๖ 

โครงการระดับกลยุทธ ์
ที่จะดำเนินการ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป-
วัฒนธรรม 
แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 
เน้นให้เกิด

พื้นที่
นำเสนอ
ความเป็น

ตวัตน 

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป-
วัฒนธรรม 
แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 
เน้นให้เกิด

พื้นที่
นำเสนอ
ความเป็น

ตวัตน 

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป-
วัฒนธรรม 
แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 
เน้นให้เกิด

พื้นที่
นำเสนอ
ความเป็น

ตวัตน 

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK 
ณ หอศิลป-
วัฒนธรรม 
แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 
เน้นให้เกิด

พื้นที่
นำเสนอ
ความเป็น

ตวัตน 

วัฒนธรรม 
Look Up 

BKK  
ณ หอศิลป-
วัฒนธรรม 
แห่งกรุงเทพ 
มหานคร 
เน้นให้เกิด

พื้นที่
นำเสนอ
ความเป็น

ตวัตน 
๓. โครงการค่าใช้จ่ายในการจัด
งานเทศกาลศิลปวัฒนธรรม
กรุงเทพมหานคร                 

จัด
กิจกรรม
รวบรวม
ศิลปวัฒน 
ธรรมใน
กรุงเทพ 

มหานครมี
พื้นที่จัด
แสดง 

จัด
กิจกรรม
รวบรวม
ศิลปวัฒน 
ธรรมใน
กรุงเทพ 

มหานครมี
พื้นที่จัด
แสดง 

จัด
กิจกรรม
รวบรวม
ศิลปวัฒน 
ธรรมใน
กรุงเทพ 

มหานครมี
พื้นที่จัด
แสดง 

จัด
กิจกรรม
รวบรวม
ศิลปวัฒน 
ธรรมใน
กรุงเทพ 

มหานครมี
พื้นที่จัด
แสดง 

จัด
กิจกรรม
รวบรวม
ศิลปวัฒน 
ธรรมใน
กรุงเทพ 

มหานครมี
พื้นที่จัด
แสดง 

สวท. 

๔. โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การดำเนินงานด้าน 
พหุวัฒนธรรม 

ส่งเสริม 
สนับสนนุ

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

ส่งเสริม 
สนับสนุน

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

และ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่
จัดขึ้นโดย
เครือข่าย 

สวท . 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๒๗ 

โครงการระดับกลยุทธ ์
ที่จะดำเนินการ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๕. โครงการประชันวงปี่พาทย์
กรุงเทพมหานคร 

เปิดพื้นที่
ให้เยาวชน

และ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางด้าน
ดนตรี 

เปิดพื้นที่
ให้เยาวชน

และ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางด้าน
ดนตรี 

เปิดพื้นที่
ให้เยาวชน

และ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางด้าน
ดนตรี 

เปิดพื้นที่
ให้เยาวชน

และ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางด้าน
ดนตรี 

เปิดพื้นที่
ให้เยาวชน

และ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางด้าน
ดนตรี 

สวท. 
 

๖. โครงการจัดกจิกรรมการ
แสดงดนตรีกรุงเทพมหานคร 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบ

ที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบ

ที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบ

ที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบ

ที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบ

ที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

สวท. 
 

 
เป้าประสงค์ที ่๓.๔.๓ กรุงเทพมหานครสร้างหรือพัฒนากลไกและเครือข่ายการขับเคลื่อน การเรยีนรู้
ด้านพหุวัฒนธรรมกรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครสร้างหรือพัฒนากลไกและเครือข่ายการ
ขับเคลื่อน การเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรมกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเครือข่ายความ
ร่วมมือในการขับเคลื่อน       
การเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรม
กรุงเทพมหานครมีการ
ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 

ไม่น้อย
กว่า ๓ 

เครือข่าย 

ไม่น้อย
กว่า ๓ 

เครือข่าย 

ไม่น้อย
กว่า ๓ 

เครือข่าย 

ไม่น้อย
กว่า ๓ 

เครือข่าย 

ไม่น้อย
กว่า ๓ 

เครือข่าย 

สวท. 

 
 
 
 
 

 

                         ๑๒๘ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการเสริมสร้างพัฒนา
เครือข่ายการดำเนินงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรม
กรุงเทพมหานคร 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด
นิทรรศ 

การ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด
นิทรรศ 
การ

เสริมสร้าง
พัฒนา

เครือข่าย
การ

ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด
นิทรรศ 
การ

เสริมสร้าง
พัฒนา

เครือข่าย
การ

ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด
นิทรรศ 
การ

เสริมสร้าง
พัฒนา

เครือข่าย
การ

ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด
นิทรรศ 

การ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๔.๓.๑ สร้างหรือพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้  
ด้านพหุวัฒนธรรม 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเครือข่ายด้าน 
พหุวัฒนธรรมความร่วมมือ 
ในการจัดกิจกรรมส่งเสริม 
การเรียนรู้ 

๑ 
เครือข่าย 

 

๑ 
เครือข่าย 

๑ 
เครือข่าย 

๑ 
เครือข่าย 

๑ 
เครือข่าย 

สวท. 

 
โครงการสำคัญระดับกลยุทธ์ 

โครงการระดับกลยุทธ ์
ที่จะดำเนินการ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการเสริมสร้างพัฒนา
เครือข่ายการดำเนินงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรม
กรุงเทพมหานคร 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัดนิ

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด

สวท. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๒๗ 

โครงการระดับกลยุทธ ์
ที่จะดำเนินการ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๕. โครงการประชันวงปี่พาทย์
กรุงเทพมหานคร 

เปิดพื้นที่
ให้เยาวชน

และ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางด้าน
ดนตรี 

เปิดพื้นที่
ให้เยาวชน

และ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางด้าน
ดนตรี 

เปิดพื้นที่
ให้เยาวชน

และ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางด้าน
ดนตรี 

เปิดพื้นที่
ให้เยาวชน

และ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางด้าน
ดนตรี 

เปิดพื้นที่
ให้เยาวชน

และ
ประชาชน 
ได้แสดง
ความ 

สามารถ
ทางด้าน
ดนตรี 

สวท. 
 

๖. โครงการจัดกจิกรรมการ
แสดงดนตรีกรุงเทพมหานคร 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบ

ที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบ

ที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบ

ที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบ

ที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

จัดการ
แสดงดนตรี 
ในรูปแบบ

ที่
หลากหลาย

ให้แก่
ประชาชน 

สวท. 
 

 
เป้าประสงค์ที ่๓.๔.๓ กรุงเทพมหานครสร้างหรือพัฒนากลไกและเครือข่ายการขับเคลื่อน การเรยีนรู้
ด้านพหุวัฒนธรรมกรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครสร้างหรือพัฒนากลไกและเครือข่ายการ
ขับเคลื่อน การเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรมกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเครือข่ายความ
ร่วมมือในการขับเคลื่อน       
การเรียนรู้ด้านพหุวัฒนธรรม
กรุงเทพมหานครมีการ
ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 

ไม่น้อย
กว่า ๓ 

เครือข่าย 

ไม่น้อย
กว่า ๓ 

เครือข่าย 

ไม่น้อย
กว่า ๓ 

เครือข่าย 

ไม่น้อย
กว่า ๓ 

เครือข่าย 

ไม่น้อย
กว่า ๓ 

เครือข่าย 

สวท. 

 
 
 
 
 

 

                         ๑๒๘ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการเสริมสร้างพัฒนา
เครือข่ายการดำเนินงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรม
กรุงเทพมหานคร 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด
นิทรรศ 

การ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด
นิทรรศ 
การ

เสริมสร้าง
พัฒนา

เครือข่าย
การ

ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด
นิทรรศ 
การ

เสริมสร้าง
พัฒนา

เครือข่าย
การ

ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด
นิทรรศ 
การ

เสริมสร้าง
พัฒนา

เครือข่าย
การ

ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด
นิทรรศ 

การ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๔.๓.๑ สร้างหรือพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้  
ด้านพหุวัฒนธรรม 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนเครือข่ายด้าน 
พหุวัฒนธรรมความร่วมมือ 
ในการจัดกิจกรรมส่งเสริม 
การเรียนรู้ 

๑ 
เครือข่าย 

 

๑ 
เครือข่าย 

๑ 
เครือข่าย 

๑ 
เครือข่าย 

๑ 
เครือข่าย 

สวท. 

 
โครงการสำคัญระดับกลยุทธ์ 

โครงการระดับกลยุทธ ์
ที่จะดำเนินการ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการเสริมสร้างพัฒนา
เครือข่ายการดำเนินงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรม
กรุงเทพมหานคร 

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัดนิ

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

การ
ถ่ายทอด

องค์ความรู้
และจัด

สวท. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๒๙ 

โครงการระดับกลยุทธ ์
ที่จะดำเนินการ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

นิทรรศการ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

นิทรรศการ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

นิทรรศการ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

นิทรรศการ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

นิทรรศการ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

 
 
เป้าประสงค์ที่ ๓.๔.๔ กรุงเทพมหานครส่งเสริมให้กลุ่มวัฒนธรรมต่าง ๆ อยู่ร่วมกันได้อย่างมี
ความสุขและปรองดอง เมื่อมีกิจกรรมทุกคนพร้อมช่วยเหลือกันโดยไม่แบ่งแยก 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานคร สร้างความรู ้ความเข้าใจด้าน 
พหุวัฒนธรรมแก่ประชาชนในพื้นที่โดยใช้ช่องทางสื่อที่หลากหลายของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนช่องทางใน 
การเผยแพร่ความรู้ด้าน 
พหุวัฒนธรรมแก่ประชาชน 

๗ ช่องทาง ๗ ช่องทาง ๗ ช่องทาง ๗ ช่องทาง ๗ ช่องทาง สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำหนังสือ
เผยแพร่งานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมของ
กรุงเทพมหานคร 

หนังสือ 
เพื่อ

แนะนำ
และ

เผยแพร่
องค์ความรู้  
และแหล่ง

เรียนรู้
ทางด้าน
ศิลป- 

วัฒนธรรม 

หนังสือ 
เพื่อ

แนะนำ
และ

เผยแพร่
องค์ความรู้  
และแหล่ง

เรียนรู้
ทางด้าน
ศิลป- 

วัฒนธรรม 

- - - สวท. 

 

                         ๑๓๐ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. โครงการ Bangkok 
Cultural Channel 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

สวท. 

๓. กิจกรรมเผยแพร่ความรู้
ด้านพหุวัฒนธรรม 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๔.๔.๑ รณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจด้านพหุวัฒนธรรมแก่ประชาชนในพื้นที่โดยใช้
ช่องทางสื่อที่หลากหลายของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนข้อมูลความรู้ที่ด้าน 
พหุวัฒนธรรมที่ได้รับการเผยแพร่
ผ่านสื่อมวลชนแขนงต่าง ๆ  

๘ เรื่อง ๘ เรื่อง ๘ เรื่อง ๘ เรื่อง ๘ เรื่อง สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำหนังสือ
เผยแพร่งานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมของ
กรุงเทพมหานคร 

หนังสือ 
เพื่อ

แนะนำ
และ

หนังสือ 
เพื่อ

แนะนำ
และ

- - - สวท. 
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                         ๑๒๙ 

โครงการระดับกลยุทธ ์
ที่จะดำเนินการ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

นิทรรศการ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

นิทรรศการ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

นิทรรศการ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

นิทรรศการ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

นิทรรศการ
เสริมสร้าง

พัฒนา
เครือข่าย

การ
ดำเนินงาน
ด้านศิลป-
วัฒนธรรม 

 
 
เป้าประสงค์ที่ ๓.๔.๔ กรุงเทพมหานครส่งเสริมให้กลุ่มวัฒนธรรมต่าง ๆ อยู่ร่วมกันได้อย่างมี
ความสุขและปรองดอง เมื่อมีกิจกรรมทุกคนพร้อมช่วยเหลือกันโดยไม่แบ่งแยก 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานคร สร้างความรู ้ความเข้าใจด้าน 
พหุวัฒนธรรมแก่ประชาชนในพื้นที่โดยใช้ช่องทางสื่อที่หลากหลายของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนช่องทางใน 
การเผยแพร่ความรู้ด้าน 
พหุวัฒนธรรมแก่ประชาชน 

๗ ช่องทาง ๗ ช่องทาง ๗ ช่องทาง ๗ ช่องทาง ๗ ช่องทาง สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำหนังสือ
เผยแพร่งานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมของ
กรุงเทพมหานคร 

หนังสือ 
เพื่อ

แนะนำ
และ

เผยแพร่
องค์ความรู้  
และแหล่ง

เรียนรู้
ทางด้าน
ศิลป- 

วัฒนธรรม 

หนังสือ 
เพื่อ

แนะนำ
และ

เผยแพร่
องค์ความรู้  
และแหล่ง

เรียนรู้
ทางด้าน
ศิลป- 

วัฒนธรรม 

- - - สวท. 

 

                         ๑๓๐ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. โครงการ Bangkok 
Cultural Channel 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

สวท. 

๓. กิจกรรมเผยแพร่ความรู้
ด้านพหุวัฒนธรรม 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๓.๔.๔.๑ รณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจด้านพหุวัฒนธรรมแก่ประชาชนในพื้นที่โดยใช้
ช่องทางสื่อที่หลากหลายของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนข้อมูลความรู้ที่ด้าน 
พหุวัฒนธรรมที่ได้รับการเผยแพร่
ผ่านสื่อมวลชนแขนงต่าง ๆ  

๘ เรื่อง ๘ เรื่อง ๘ เรื่อง ๘ เรื่อง ๘ เรื่อง สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำหนังสือ
เผยแพร่งานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมของ
กรุงเทพมหานคร 

หนังสือ 
เพื่อ

แนะนำ
และ

หนังสือ 
เพื่อ

แนะนำ
และ

- - - สวท. 



1�8

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๓๑ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
เผยแพร่
องค์ความรู้  
และแหล่ง

เรียนรู้
ทางด้าน
ศิลป- 

วัฒนธรรม 

เผยแพร่
องค์ความรู ้
และแหล่ง

เรียนรู้
ทางด้าน
ศิลป- 
นธรรมวัฒ  

๒. โครงการ Bangkok 
Cultural Channel 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

สวท. 

๓. กิจกรรมเผยแพร่ความรู้
ด้านพหุวัฒนธรรม 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

สวท. 
เครือข่าย

ศิลป 
วัฒนธรรม
ร่วมสมัย 

๔
การเชื่อมโยงเมืองที่มีความคล่องตัว 

และระบบบริการสาธารณะแบบบูรณาการ

ยุทธศาสตร์ที่



 

                         ๑๓๑ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
เผยแพร่
องค์ความรู้  
และแหล่ง

เรียนรู้
ทางด้าน
ศิลป- 

วัฒนธรรม 

เผยแพร่
องค์ความรู ้
และแหล่ง

เรียนรู้
ทางด้าน
ศิลป- 
นธรรมวัฒ  

๒. โครงการ Bangkok 
Cultural Channel 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

สวท. 

๓. กิจกรรมเผยแพร่ความรู้
ด้านพหุวัฒนธรรม 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

ประชา-
สัมพันธ์
ข้อมูล 
พหุ-

วัฒนธรรม
กรุงเทพ 
มหานคร 

ผ่าน
ช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ 

สวท. 
เครือข่าย

ศิลป 
วัฒนธรรม
ร่วมสมัย 

๔
การเชื่อมโยงเมืองที่มีความคล่องตัว 

และระบบบริการสาธารณะแบบบูรณาการ

ยุทธศาสตร์ที่



 

                         ๑๓๒ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การเชื่อมโยงเมืองที่มีความคล่องตัวและระบบบริการสาธารณะ 
แบบบูรณาการ 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๔.๑ เมืองกรุงเทพมหานครเติบโตอย่างมีระเบยีบ มีการใช้ประโยชน์ที่ดินและ

ทรัพยากร อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 จากสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของเมืองและการดำรงชีวิตของประชาชนที่มีแนวโน้มในการ
ขยายตัวออกนอกเขตพื้นที่ชั้นในและชั้นกลางของกรุงเทพมหานครไปสู่เขตพื้นที่กรุงเทพฯ ชั้นนอกและ
เขตพื้นที่จังหวัดปริมณฑล ส่งผลให้พื้นที่ในเขตชั้นในและชั้นกลางในหลายพื้นที่ถูกทิ้งไว้และไม่ได้มีการ
ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ดังนั้นยุทธศาสตร์ย่อยที ่๔.๑ จึงมีเป้าหมายสำคัญคือการพัฒนาและปรับปรุงให้
พื้นที่ของกรุงเทพมหานครมีการเติบโตอย่างเป็นระเบียบตามผังเมืองรวมฉบับใหม่ ตลอดจนเพิ่มและ
กระตุ้นให้มีการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรในเขตกรุงเทพฯช้ันในและชั้นกลางให้มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น ลดการทิ้งพื้นที่ให้ว่างเปล่าหรือการใช้พื้นที่อย่างไร้ค่า 
 
เป้าประสงค์ที ่๔.๑.๑ ผังเมอืงรวมกรุงเทพมหานครมคีวามเหมาะสม สามารถชี้นำการพัฒนาเมอืง 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และได้รับการยอมรับจากทุกภาคส่วนของสังคม 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีผังเมืองรวมฉบับใหม่ที่สอดคล้องต่อ
การเปลี่ยนแปลงทางสภาพเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงลักษณะของการใช้ชีวิตของ
ประชาชนกรุงเทพมหานคร ผังเมืองรวมฉบับใหม่นี้จะเป็นผังเมืองที่สามารถสะท้อนให้เห็นลักษณะของ
เมืองที่มีการวางแผนการเจริญเติบโตของกรุงเทพมหานครอย่างรัดกุม กำหนดและชี้นำการจัดกิจกรรม
การดำเนินงานของภาคส่วนต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานครให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งจะส่งผลให้เกิด
กลไกการบูณาการการทำงานทั้งเชิงนโยบายและเชิงพื้นที่อย่างเป็นระบบ 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนการรายงานการใช้ประโยชน์จาก
ผังเมืองรวม  

- - - - - สวพ . 

*เป้าประสงค์นี้ ไม่มคี่าเป้าหมาย หน่วยงานทีร่บัผิดชอบและโครงการสำคญั  เนือ่งจาก ปี ๖๖-๖๗  อยู่ระหวา่งการจัดทำผังเมอืงรวมฉบับใหม่ 
และในปี ๖๘-๗๐ เป็นกจิกรรมติดตาม/รวบรวมข้อมูลการนำผังเมอืงรวมไปสู่การปฏิบัติ สำหรบัการประเมินผลการเปลี่ยนแปลงสภาพการณแ์ละสิ่งแวดลอ้มการใช้
บังคับผังเมืองรวมกรุงเทพมหานครตอ่ไป   
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                         ๑๓๒ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การเชื่อมโยงเมืองที่มีความคล่องตัวและระบบบริการสาธารณะ 
แบบบูรณาการ 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๔.๑ เมืองกรุงเทพมหานครเติบโตอย่างมีระเบยีบ มีการใช้ประโยชน์ที่ดินและ

ทรัพยากร อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 จากสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของเมืองและการดำรงชีวิตของประชาชนที่มีแนวโน้มในการ
ขยายตัวออกนอกเขตพื้นที่ชั้นในและชั้นกลางของกรุงเทพมหานครไปสู่เขตพื้นที่กรุงเทพฯ ชั้นนอกและ
เขตพื้นที่จังหวัดปริมณฑล ส่งผลให้พื้นที่ในเขตชั้นในและชั้นกลางในหลายพื้นที่ถูกทิ้งไว้และไม่ได้มีการ
ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ดังนั้นยุทธศาสตร์ย่อยที ่๔.๑ จึงมีเป้าหมายสำคัญคือการพัฒนาและปรับปรุงให้
พื้นที่ของกรุงเทพมหานครมีการเติบโตอย่างเป็นระเบียบตามผังเมืองรวมฉบับใหม่ ตลอดจนเพิ่มและ
กระตุ้นให้มีการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรในเขตกรุงเทพฯช้ันในและชั้นกลางให้มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น ลดการทิ้งพื้นที่ให้ว่างเปล่าหรือการใช้พื้นที่อย่างไร้ค่า 
 
เป้าประสงค์ที ่๔.๑.๑ ผังเมอืงรวมกรุงเทพมหานครมคีวามเหมาะสม สามารถชี้นำการพัฒนาเมอืง 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และได้รับการยอมรับจากทุกภาคส่วนของสังคม 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีผังเมืองรวมฉบับใหม่ที่สอดคล้องต่อ
การเปลี่ยนแปลงทางสภาพเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงลักษณะของการใช้ชีวิตของ
ประชาชนกรุงเทพมหานคร ผังเมืองรวมฉบับใหม่นี้จะเป็นผังเมืองที่สามารถสะท้อนให้เห็นลักษณะของ
เมืองที่มีการวางแผนการเจริญเติบโตของกรุงเทพมหานครอย่างรัดกุม กำหนดและชี้นำการจัดกิจกรรม
การดำเนินงานของภาคส่วนต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานครให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งจะส่งผลให้เกิด
กลไกการบูณาการการทำงานทั้งเชิงนโยบายและเชิงพื้นที่อย่างเป็นระบบ 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนการรายงานการใช้ประโยชน์จาก
ผังเมืองรวม  

- - - - - สวพ . 

*เป้าประสงค์นี้ ไม่มคี่าเป้าหมาย หน่วยงานทีร่บัผิดชอบและโครงการสำคญั  เนือ่งจาก ปี ๖๖-๖๗  อยู่ระหวา่งการจัดทำผังเมอืงรวมฉบับใหม่ 
และในปี ๖๘-๗๐ เป็นกจิกรรมติดตาม/รวบรวมข้อมูลการนำผังเมอืงรวมไปสู่การปฏิบัติ สำหรบัการประเมินผลการเปลี่ยนแปลงสภาพการณแ์ละสิ่งแวดลอ้มการใช้
บังคับผังเมืองรวมกรุงเทพมหานครตอ่ไป   
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                         ๑๓๔ 

เป้าประสงค์ที ่๔.๑.๒ ควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัตกิารพัฒนาเมอืง ให้เป็นไปตามผังเมืองรวม 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ หน่วยงานต่าง ๆ ที่มีการดำเนินงานจะต้องดำเนินการ
ตามแผน/กรอบที่ผังเมืองรวมกำหนดให้ได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ โดยจะพิจารณาจากอัตราการลดลง
ของการละเมิดกฎหมายและมาตรการทางผังเมืองเป็นสำคัญ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.อัตราการลดลงของการ
ละเมิดกฎหมายและมาตร 
การทางผังเมือง (ร้อยละ) 

สำรวจและจัดเก็บข้อมูลการใช้
ประโยชน์ที่ที่ดิน  
(เพื่อใช้เป็นปีฐาน) 

ร้อยละ ๓๐ 
เทียบจากปีฐาน 

ร้อยละ ๓๐ 
เทียบจากปีฐาน 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
กิจกรรมการจัดเก็บข้อมูลการใช้ประโยชน์
ที่ดินตามผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร 

 - - - - สวพ. 

 
 กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๒.๑  มีการบังคับใช้มาตรการทางผังเมืองอย่างเป็นรูปธรรม  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การศึกษาจัดทำแนวทาง การ
บังคับใช้มาตรการทางผังเมืองและมี
การบังคับใช้ในทุกพื้นที่ของ
กรุงเทพมหานคร 

๑ ผลการศึกษาแนว
ทางการนำมาตรการไปสู่

การบงัคับใช้    

นำแนวทางที่ได้จากการศึกษา
ไปสู่การบังคับใช้ 

สวพ. 

๒.ร้อยละของมาตรการที่ได้จากผล
การศึกษาและมีการบังคับใช้ฯ 

- - ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำมาตรการโอนสิทธิการ
พัฒนาของอาคารประวัติศาสตร์หรืออาคาร
อันควรค่าแก่การอนุรักษ์ตามผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

 
 

- - - - สวพ. 
 

๒. โครงการจัดทำแผนงบประมาณโครงสร้าง
พื้นฐาน (Capital Improvement Program; 
CIP) เพื่อการพัฒนาเมืองตามผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

-  
 

- - - สวพ. 
 

๓. โครงการวางและจัดทำแผนผังภูมินิเวศ - -   - สวพ. 

 

                         ๑๓๓ 

กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๑.๑ ประเมินผลการปรับปรุงผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร เพื่อเสนอแนะข้อคิดเห็น 
ในการปรับปรุงให้เหมาะสมกับสภาพการณ์และสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ผังเมืองรวมกรุงเทพมหานครได้รับการประเมินผล
เพื่อเสนอข้อคิดเห็นในการปรับปรุงผังเมืองรวมใน
ฉบับต่อไป  

- - - - - สวพ. 
 

*กลยทุธ์นี้ ไมม่ีคา่เป้าหมาย หน่วยงานทีร่ับผิดชอบและโครงการสำคญั  เนื่องจาก ปี ๖๖-๖๗  อยูร่ะหว่างการจัดทำผังเมอืงรวมฉบับใหม่ 
และในปี ๖๘-๗๐ เป็นกจิกรรมติดตาม/รวบรวมข้อมูลการนำผังเมอืงรวมไปสู่การปฏิบัติ สำหรบัการประเมินผลการเปลี่ยนแปลงสภาพการณแ์ละสิ่งแวดลอ้มการใช้
บังคับผังเมืองรวมกรุงเทพมหานครตอ่ไป   
 
 กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๑.๒ พัฒนามาตรการทางผังเมืองที่เหมาะสมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ตามผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนโครงการศึกษาประเภท
ของมาตรการทางผังเมือง 

๑ 
โครงการ 

๑ 
โครงการ 

๑ 
โครงการ 

๑ 
โครงการ 

๑ 
โครงการ 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการจัดทำมาตรการโอนสิทธิการพัฒนา
ของอาคารประวัติ ศาสตร์หรืออาคารอันควร
ค่าแก่การอนุรักษ์ตามผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

 
 

- - - - สวพ. 
 

๒.โครงการจัดทำแผนงบประมาณโครงสร้าง
พื้นฐาน (Capital Improvement Program; 
CIP) เพื่อการพัฒนาเมืองตามผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

-  
 

- - - สวพ. 
 

๓.โครงการวางและจัดทำแผนผังภูมินิเวศ - -   - สวพ. 
 
 กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๑.๓  จัดทำมาตรฐานทางผังเมืองที่เหมาะสมกับบริบทของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.รายงานการศกึษามาตรฐานทางผังเมืองที่
เหมาะสมได้รับการนำเสนอให้สอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อมของเมืองที่เปลี่ยนไป 

- - - - - สวพ. 

*กลยทุธ์นี้ ไมม่ีคา่เป้าหมาย หน่วยงานทีร่ับผิดชอบและโครงการสำคญั เนื่องจาก ปี ๖๖-๖๗  อยู่ระหว่างการจัดทำผังเมอืงรวมฉบับใหม่ และในปี ๖๘-๗๐ ยังใช้
มาตรฐานเดิม 
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                         ๑๓๔ 

เป้าประสงค์ที ่๔.๑.๒ ควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัตกิารพัฒนาเมอืง ให้เป็นไปตามผังเมืองรวม 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ หน่วยงานต่าง ๆ ที่มีการดำเนินงานจะต้องดำเนินการ
ตามแผน/กรอบที่ผังเมืองรวมกำหนดให้ได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ โดยจะพิจารณาจากอัตราการลดลง
ของการละเมิดกฎหมายและมาตรการทางผังเมืองเป็นสำคัญ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.อัตราการลดลงของการ
ละเมิดกฎหมายและมาตร 
การทางผังเมือง (ร้อยละ) 

สำรวจและจัดเก็บข้อมูลการใช้
ประโยชน์ที่ที่ดิน  
(เพื่อใช้เป็นปีฐาน) 

ร้อยละ ๓๐ 
เทียบจากปีฐาน 

ร้อยละ ๓๐ 
เทียบจากปีฐาน 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
กิจกรรมการจัดเก็บข้อมูลการใช้ประโยชน์
ที่ดินตามผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร 

 - - - - สวพ. 

 
 กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๒.๑  มีการบังคับใช้มาตรการทางผังเมืองอย่างเป็นรูปธรรม  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การศึกษาจัดทำแนวทาง การ
บังคับใช้มาตรการทางผังเมืองและมี
การบังคับใช้ในทุกพื้นที่ของ
กรุงเทพมหานคร 

๑ ผลการศึกษาแนว
ทางการนำมาตรการไปสู่

การบงัคับใช้    

นำแนวทางที่ได้จากการศึกษา
ไปสู่การบังคับใช้ 

สวพ. 

๒.ร้อยละของมาตรการที่ได้จากผล
การศึกษาและมีการบังคับใช้ฯ 

- - ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำมาตรการโอนสิทธิการ
พัฒนาของอาคารประวัติศาสตร์หรืออาคาร
อันควรค่าแก่การอนุรักษ์ตามผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

 
 

- - - - สวพ. 
 

๒. โครงการจัดทำแผนงบประมาณโครงสร้าง
พื้นฐาน (Capital Improvement Program; 
CIP) เพื่อการพัฒนาเมืองตามผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

-  
 

- - - สวพ. 
 

๓. โครงการวางและจัดทำแผนผังภูมินิเวศ - -   - สวพ. 

 

                         ๑๓๓ 

กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๑.๑ ประเมินผลการปรับปรุงผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร เพื่อเสนอแนะข้อคิดเห็น 
ในการปรับปรุงให้เหมาะสมกับสภาพการณ์และสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ผังเมืองรวมกรุงเทพมหานครได้รับการประเมินผล
เพื่อเสนอข้อคิดเห็นในการปรับปรุงผังเมืองรวมใน
ฉบับต่อไป  

- - - - - สวพ. 
 

*กลยทุธ์นี้ ไมม่ีคา่เป้าหมาย หน่วยงานทีร่ับผิดชอบและโครงการสำคญั  เนื่องจาก ปี ๖๖-๖๗  อยูร่ะหว่างการจัดทำผังเมอืงรวมฉบับใหม่ 
และในปี ๖๘-๗๐ เป็นกจิกรรมติดตาม/รวบรวมข้อมูลการนำผังเมอืงรวมไปสู่การปฏิบัติ สำหรบัการประเมินผลการเปลี่ยนแปลงสภาพการณแ์ละสิ่งแวดลอ้มการใช้
บังคับผังเมืองรวมกรุงเทพมหานครตอ่ไป   
 
 กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๑.๒ พัฒนามาตรการทางผังเมืองที่เหมาะสมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ตามผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนโครงการศึกษาประเภท
ของมาตรการทางผังเมือง 

๑ 
โครงการ 

๑ 
โครงการ 

๑ 
โครงการ 

๑ 
โครงการ 

๑ 
โครงการ 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการจัดทำมาตรการโอนสิทธิการพัฒนา
ของอาคารประวัติ ศาสตร์หรืออาคารอันควร
ค่าแก่การอนุรักษ์ตามผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

 
 

- - - - สวพ. 
 

๒.โครงการจัดทำแผนงบประมาณโครงสร้าง
พื้นฐาน (Capital Improvement Program; 
CIP) เพื่อการพัฒนาเมืองตามผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

-  
 

- - - สวพ. 
 

๓.โครงการวางและจัดทำแผนผังภูมินิเวศ - -   - สวพ. 
 
 กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๑.๓  จัดทำมาตรฐานทางผังเมืองที่เหมาะสมกับบริบทของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.รายงานการศกึษามาตรฐานทางผังเมืองที่
เหมาะสมได้รับการนำเสนอให้สอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อมของเมืองที่เปลี่ยนไป 

- - - - - สวพ. 

*กลยทุธ์นี้ ไมม่ีคา่เป้าหมาย หน่วยงานทีร่ับผิดชอบและโครงการสำคญั เนื่องจาก ปี ๖๖-๖๗  อยู่ระหว่างการจัดทำผังเมอืงรวมฉบับใหม่ และในปี ๖๘-๗๐ ยังใช้
มาตรฐานเดิม 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๓๕ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔. กิจกรรมการจัดเก็บข้อมูลการใช้ประโยชน์
ที่ดินตามผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร 

 - - - - สวพ. 

 
 
เป้าประสงค์ที ่๔.๑.๓  ข้อมูลเมืองของกรุงเทพมหานครมคีวามพร้อมสำหรับใช้ในการวเิคราะห์
เชิงพื้นที่เพื่อนำไปใช้วางแผนและการให้บริการได ้

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีระบบฐานข้อมูลกลางซึ ่งเป็น
ฐานข้อมูลที่เชื่อมร้อยข้อมูลของหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องเข้าไว้ด้วยกันเพ่ือให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์
ในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ในเขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร รวมทั้งสามารถใช้ข้อมูลดังกล่าวเพื่อการวางแผน
และพัฒนาระบบการให้บริการหรือตอบสนองความต้องการของประชาชน 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
จำนวนฐานข้อมูลที่ได้รับการพัฒนาเสร็จ
สมบูรณ์และพร้อมสำหรับใช้ในการ
วิเคราะห์เชิงพื้นที่ เพื่อนำไปใช้วางแผน
และการให้บริการได้ 

ในช่วง ๕ ปี 
ไม่น้อยกว่า ๒ ฐานข้อมูล 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำและเพิ่มประสิทธิภาพระบบ
ฐานข้อมูลกลางเพื่อการบริหารจัดการเมือง  

     สวพ. 

 
 กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๓.๑ กรุงเทพมหานครมีข้อมูลเมืองสำหรับใช้ในการวิเคราะห์เชิงพื้นที่และการให้บริการ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของฐานข้อมูลใน
ระบบภูมิสารสนเทศของ
กรุงเทพมหานครได้รับการ
พัฒนาเพิ่มขึน้ (ร้อยละของ
ความสำเร็จ) 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของ

ฐานข้อมูล
ที่ได้รับการ

พัฒนา 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของ

ฐานข้อมูล
ที่ได้รับการ

พัฒนา 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของ

ฐานข้อมูล
ที่ได้รับการ

พัฒนา 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของ

ฐานข้อมูล
ที่ได้รับการ

พัฒนา 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของ

ฐานข้อมูล
ที่ได้รับการ

พัฒนา 

สวพ. 

 

                         ๑๓๖ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. ความสำเร็จของระบบ
ฐานข้อมูลภูมิสารสนเทศ
กลางที่กรุงเทพมหานคร
พัฒนาขึ้นสำหรับให้ 
บริการ (สวพ.) แก่
ประชาชนและ/หรือผู้มี
ความประสงค์จะใช้บริการ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของระบบ
ฐานข้อมูล

ภูม-ิ
สารสนเทศ

กลางที่
พัฒนาขึ้น 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของระบบ
ฐานข้อมูล

ภูม-ิ
สารสนเทศ

กลางที่
พัฒนาขึ้น 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของระบบ
ฐานข้อมูล

ภูม-ิ
สารสนเทศ

กลางที่
พัฒนาขึ้น 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของระบบ
ฐานข้อมูล

ภูม-ิ
สารสนเทศ

กลางที่
พัฒนาขึ้น 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของระบบ
ฐานข้อมูล

ภูม-ิ
สารสนเทศ

กลางที่
พัฒนาขึ้น 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการจัดทำและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบฐาน 
ข้อมูลกลางเพื่อการบริหารจัดการเมือง  

     สวพ. 

 
 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๑.๔ เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พื้นที่ในพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ  
ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นนอก 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ พื้นที่ของกรุงเทพมหานครในพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นใน
และเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นนอก มีการประโยชน์ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ
ของพ้ืนที่ ผ่านการดำเนินกิจกรรมโครงการที่กระตุ้นและสร้างแรงจูงใจให้ประชาชนใช้ที่ดินและอาคารใน
เขตกรุงเทพมหานครชั้นใน/ชั้นกลาง/ชั้นนอก ให้มากขึ้น และมีการปรับปรุงพื้นที่บริเวณโดยรอบบริเวณ
รอบสถานีขนส่งมวลชน (TOD) รวมทั้งพื้นที่ที่ถูกปิดล้อมให้เกิดการเชื่อมต่อกับพื้นที่โดยรอบด้วยการ
จัดการจัดการทางด้านคมนาคมขนส่งที่เอ้ือให้การเดินทางของประชาชนมีสะดวกสบายมากยิ่งขึ้น 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละพื้นที่ในพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขต
กรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นนอก
ได้รับการใช้ประโยชน์อย่างเต็มประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

สวพ. 

หมายเหตุ:  *การแบ่งพื ้นที ่กรุงเทพมหานครตามลักษณะการส่งเสริมเพื ่อให้เป็นเมืองกระชับ (Compact City) แบ่งตามเขตการปกครอง) 
ประกอบด้วย ๑. พื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง จำนวน ๒๕ เขต ได้แก่ (๑)พื้นที่ฝั่งพระนคร จำนวน ๑๗ เขต พื้นที่ฝั่งธนบุรี 
จำนวน ๘ เขต และ ๒. พื้นที่กรุงเทพฯ ชั้นนอก จำนวน ๒๕ เขต ได้แก ่(๑) พื้นที่ฝั่งพระนคร จำนวน ๑๘ เขต (๒) พื้นที่ฝั่งธนบุรี จำนวน ๗ เขต  
**ค่าเป้าหมายเป็นผลรวมของพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นนอก ทั้งหมด 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๓๕ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔. กิจกรรมการจัดเก็บข้อมูลการใช้ประโยชน์
ที่ดินตามผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร 

 - - - - สวพ. 

 
 
เป้าประสงค์ที ่๔.๑.๓  ข้อมูลเมืองของกรุงเทพมหานครมคีวามพร้อมสำหรับใช้ในการวเิคราะห์
เชิงพื้นที่เพื่อนำไปใช้วางแผนและการให้บริการได ้

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีระบบฐานข้อมูลกลางซึ ่งเป็น
ฐานข้อมูลที่เชื่อมร้อยข้อมูลของหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องเข้าไว้ด้วยกันเพ่ือให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์
ในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ในเขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร รวมทั้งสามารถใช้ข้อมูลดังกล่าวเพื่อการวางแผน
และพัฒนาระบบการให้บริการหรือตอบสนองความต้องการของประชาชน 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
จำนวนฐานข้อมูลที่ได้รับการพัฒนาเสร็จ
สมบูรณ์และพร้อมสำหรับใช้ในการ
วิเคราะห์เชิงพื้นที่ เพื่อนำไปใช้วางแผน
และการให้บริการได้ 

ในช่วง ๕ ปี 
ไม่น้อยกว่า ๒ ฐานข้อมูล 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำและเพิ่มประสิทธิภาพระบบ
ฐานข้อมูลกลางเพื่อการบริหารจัดการเมือง  

     สวพ. 

 
 กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๓.๑ กรุงเทพมหานครมีข้อมูลเมืองสำหรับใช้ในการวิเคราะห์เชิงพื้นที่และการให้บริการ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของฐานข้อมูลใน
ระบบภูมิสารสนเทศของ
กรุงเทพมหานครได้รับการ
พัฒนาเพิ่มขึน้ (ร้อยละของ
ความสำเร็จ) 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของ

ฐานข้อมูล
ที่ได้รับการ

พัฒนา 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของ

ฐานข้อมูล
ที่ได้รับการ

พัฒนา 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของ

ฐานข้อมูล
ที่ได้รับการ

พัฒนา 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของ

ฐานข้อมูล
ที่ได้รับการ

พัฒนา 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของ

ฐานข้อมูล
ที่ได้รับการ

พัฒนา 

สวพ. 

 

                         ๑๓๖ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. ความสำเร็จของระบบ
ฐานข้อมูลภูมิสารสนเทศ
กลางที่กรุงเทพมหานคร
พัฒนาขึ้นสำหรับให้ 
บริการ (สวพ.) แก่
ประชาชนและ/หรือผู้มี
ความประสงค์จะใช้บริการ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของระบบ
ฐานข้อมูล

ภูม-ิ
สารสนเทศ

กลางที่
พัฒนาขึ้น 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของระบบ
ฐานข้อมูล

ภูม-ิ
สารสนเทศ

กลางที่
พัฒนาขึ้น 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของระบบ
ฐานข้อมูล

ภูม-ิ
สารสนเทศ

กลางที่
พัฒนาขึ้น 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของระบบ
ฐานข้อมูล

ภูม-ิ
สารสนเทศ

กลางที่
พัฒนาขึ้น 

ร้อยละ 
๑๐๐ 
ของ

ความสำเร็จ
ของระบบ
ฐานข้อมูล

ภูม-ิ
สารสนเทศ

กลางที่
พัฒนาขึ้น 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการจัดทำและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบฐาน 
ข้อมูลกลางเพื่อการบริหารจัดการเมือง  

     สวพ. 

 
 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๑.๔ เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พื้นที่ในพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ  
ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นนอก 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ พื้นที่ของกรุงเทพมหานครในพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นใน
และเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นนอก มีการประโยชน์ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ
ของพ้ืนที่ ผ่านการดำเนินกิจกรรมโครงการที่กระตุ้นและสร้างแรงจูงใจให้ประชาชนใช้ที่ดินและอาคารใน
เขตกรุงเทพมหานครชั้นใน/ชั้นกลาง/ชั้นนอก ให้มากขึ้น และมีการปรับปรุงพื้นที่บริเวณโดยรอบบริเวณ
รอบสถานีขนส่งมวลชน (TOD) รวมทั้งพื้นที่ที่ถูกปิดล้อมให้เกิดการเชื่อมต่อกับพื้นที่โดยรอบด้วยการ
จัดการจัดการทางด้านคมนาคมขนส่งที่เอ้ือให้การเดินทางของประชาชนมีสะดวกสบายมากยิ่งขึ้น 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละพื้นที่ในพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขต
กรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นนอก
ได้รับการใช้ประโยชน์อย่างเต็มประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

สวพ. 

หมายเหตุ:  *การแบ่งพื ้นที ่กรุงเทพมหานครตามลักษณะการส่งเสริมเพื ่อให้เป็นเมืองกระชับ (Compact City) แบ่งตามเขตการปกครอง) 
ประกอบด้วย ๑. พื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง จำนวน ๒๕ เขต ได้แก่ (๑)พื้นที่ฝั่งพระนคร จำนวน ๑๗ เขต พื้นที่ฝั่งธนบุรี 
จำนวน ๘ เขต และ ๒. พื้นที่กรุงเทพฯ ชั้นนอก จำนวน ๒๕ เขต ได้แก ่(๑) พื้นที่ฝั่งพระนคร จำนวน ๑๘ เขต (๒) พื้นที่ฝั่งธนบุรี จำนวน ๗ เขต  
**ค่าเป้าหมายเป็นผลรวมของพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นนอก ทั้งหมด 
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                         ๑๓๗ 

กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๔.๑ ปรับปรุงพื้นที่ เฉพาะแห่ง (Project Plan) และแผนฟื้นฟูเมือง (Urban Regeneration) 
ในพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นนอก 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนโครงการในแผนปรับปรุงพื้นที่เฉพาะ
แห่ง หรือ ฟื้นฟูเมืองได้รับการผลักดันสู่การ
ปฏิบัติเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่เฉพาะแห่ง 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า  ๑ โครงการ 

สวพ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๔.๒ ส่งเสริมการใช้พื้นที่ที ่มีศักยภาพรอบบริเวณสถานีขนส่งมวลชน (เฉพาะสถานี
รถไฟฟ้า)   

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนพื้นที่บริเวณรอบสถานี
ขนส่งมวลชนที่มีการพัฒนา 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า  ๑ พื้นที่ 

 

สวพ. สนย. 
สนน. สจส. 

๒.ร้อยละของกจิกรรมการดำเนนิ 
การตามที่ระบุในแผนการพัฒนา
พื้นที่บริเวณรอบสถานีขนส่ง
มวลชน (TOD) 

ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สวพ .สนย . 
สนน. สจส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการออกแบบรายละเอียดพื้นที่นำร่อง 
การพัฒนารอบสถานีรถไฟฟ้าบางหว้า 

 - - - - สวพ. 

๒. โครงการปรับปรงุภูมิทัศน์ แยกลำสาลี บริเวณสถานี
รถไฟฟ้าลำสาลี  เขตบางกะปิ 

 - - - - สวพ. 
สนน. 

๓. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลองแสน
แสบ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

 - - - - สวพ. 
สนน. 

๔. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง 
โต๊ะยอ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

 - - - - สวพ. 
สนน. 

๕. โครงการก่อสร้างสะพานคนเดินข้ามคลองแสนแสบ 
ท่าเรือบางกะปิ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

  - - - สวพ. 
สนน. 

๖. โครงการก่อสร้างสะพาน คนเดินข้ามคลองแสนแสบ 
ท่าเรือเดอะมอลล์บางกะปิ บริเวณสถานีรถไฟฟ้า 
ลำสาลี เขตบางกะปิ 

  - - - สวพ. 
สนน. 

 

                         ๑๓๘ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๗. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง 
บางไส้ไก่ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าวงเวียนใหญ่  
เขตคลองสาน และเขตธนบุรี 

  - - - สวพ. 
สนน. 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๔.๓ พัฒนาพื้นที่ที่ถูกปิดล้อมให้เกิดการเชื่อมต่อกับพื้นที่โดยรอบ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนพื้นที่ปิดล้อมที่ได้รับการ ศึกษาและ
วางแผนแนวทางการพัฒนาโดยจัดทำผังทางเลือก 

)มีการเชื่อมต่อกับพื้นที่โดยรอบ(  

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า  ๑ พื้นที่ 

 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการจ้างทีป่รึกษาจัดทำแผนแม่บทและพื้นที่
เป้าหมายจัดรูปที่ดินเพื่อพัฒนาพื้นที่ของ
กรุงเทพมหานคร" 

✓ - - - - สวพ. 

 
 กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๔.๔  สร้างแรงจูงใจและส่งเสริมให้เกิดการขยายตัวของการใช้ที่ดินและอาคารในพื้นที่ 
เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นนอก อย่างเหมาะสมเต็ม
ประสิทธิภาพตามผังเมืองรวมกำหนด   

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนการศึกษาเพื่อกำหนดมาตรการสร้าง
แรงจูงใจและส่งเสริมให้เกิดการขยายตัวของการ
ใช้ที่ดินและอาคารในเขตกรุงเทพมหานครชั้นใน/
ชั้นกลาง/ชั้นนอก ได้รับการนำเสนอ 

๑ การศึกษา - - - สวพ. 

๒.ร้อยละของมาตรการที่ได้จากการศึกษาเพื่อสร้าง
แรงจูงใจและส่งเสริมให้เกิดการขยายตัวของการใช้
ที่ดินและอาคารใน พื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและ
เขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ 
ชั้นนอก ถูกขับเคลื่อนได้สำเร็จ 

- - ร้อยละ 
๕ 

ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

สวพ. 

หมายเหต:ุ การแบ่งพื้นที่กรุงเทพมหานครตามลักษณะการส่งเสริมเพื่อให้เป็นเมืองกระชับ (Compact City) แบ่งตามเขตการปกครอง 
ประกอบดว้ย ๑. พื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชัน้ในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง จำนวน ๒๕ เขต ได้แก่ (๑)  พืน้ที่ฝั่งพระนคร จำนวน ๑๗ เขต  พื้นที่ฝัง่
ธนบุรี จำนวน ๘ เขต ๒. พื้นที่กรุงเทพฯ ชั้นนอก จำนวน ๒๕ เขต ได้แก ่(๑) พืน้ที่ฝั่งพระนคร จำนวน ๑๘ เขต (๒) พื้นที่ฝั่งธนบุรี จำนวน ๗ เขต  
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                         ๑๓๗ 

กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๔.๑ ปรับปรุงพื้นที่ เฉพาะแห่ง (Project Plan) และแผนฟื้นฟูเมือง (Urban Regeneration) 
ในพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นนอก 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนโครงการในแผนปรับปรุงพื้นที่เฉพาะ
แห่ง หรือ ฟื้นฟูเมืองได้รับการผลักดันสู่การ
ปฏิบัติเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่เฉพาะแห่ง 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า  ๑ โครงการ 

สวพ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๔.๒ ส่งเสริมการใช้พื้นที่ที ่มีศักยภาพรอบบริเวณสถานีขนส่งมวลชน (เฉพาะสถานี
รถไฟฟ้า)   

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนพื้นที่บริเวณรอบสถานี
ขนส่งมวลชนที่มีการพัฒนา 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า  ๑ พื้นที่ 

 

สวพ. สนย. 
สนน. สจส. 

๒.ร้อยละของกจิกรรมการดำเนนิ 
การตามที่ระบุในแผนการพัฒนา
พื้นที่บริเวณรอบสถานีขนส่ง
มวลชน (TOD) 

ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๓๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สวพ .สนย . 
สนน. สจส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการออกแบบรายละเอียดพื้นที่นำร่อง 
การพัฒนารอบสถานีรถไฟฟ้าบางหว้า 

 - - - - สวพ. 

๒. โครงการปรับปรงุภูมิทัศน์ แยกลำสาลี บริเวณสถานี
รถไฟฟ้าลำสาลี  เขตบางกะปิ 

 - - - - สวพ. 
สนน. 

๓. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลองแสน
แสบ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

 - - - - สวพ. 
สนน. 

๔. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง 
โต๊ะยอ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

 - - - - สวพ. 
สนน. 

๕. โครงการก่อสร้างสะพานคนเดินข้ามคลองแสนแสบ 
ท่าเรือบางกะปิ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

  - - - สวพ. 
สนน. 

๖. โครงการก่อสร้างสะพาน คนเดินข้ามคลองแสนแสบ 
ท่าเรือเดอะมอลล์บางกะปิ บริเวณสถานีรถไฟฟ้า 
ลำสาลี เขตบางกะปิ 

  - - - สวพ. 
สนน. 

 

                         ๑๓๘ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๗. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง 
บางไส้ไก่ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าวงเวียนใหญ่  
เขตคลองสาน และเขตธนบุรี 

  - - - สวพ. 
สนน. 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๔.๓ พัฒนาพื้นที่ที่ถูกปิดล้อมให้เกิดการเชื่อมต่อกับพื้นที่โดยรอบ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนพื้นที่ปิดล้อมที่ได้รับการ ศึกษาและ
วางแผนแนวทางการพัฒนาโดยจัดทำผังทางเลือก 

)มีการเชื่อมต่อกับพื้นที่โดยรอบ(  

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า  ๑ พื้นที่ 

 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการจ้างทีป่รึกษาจัดทำแผนแม่บทและพื้นที่
เป้าหมายจัดรูปที่ดินเพื่อพัฒนาพื้นที่ของ
กรุงเทพมหานคร" 

✓ - - - - สวพ. 

 
 กลยุทธ์ที่ ๔.๑.๔.๔  สร้างแรงจูงใจและส่งเสริมให้เกิดการขยายตัวของการใช้ที่ดินและอาคารในพื้นที่ 
เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นนอก อย่างเหมาะสมเต็ม
ประสิทธิภาพตามผังเมืองรวมกำหนด   

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนการศึกษาเพื่อกำหนดมาตรการสร้าง
แรงจูงใจและส่งเสริมให้เกิดการขยายตัวของการ
ใช้ที่ดินและอาคารในเขตกรุงเทพมหานครชั้นใน/
ชั้นกลาง/ชั้นนอก ได้รับการนำเสนอ 

๑ การศึกษา - - - สวพ. 

๒.ร้อยละของมาตรการที่ได้จากการศึกษาเพื่อสร้าง
แรงจูงใจและส่งเสริมให้เกิดการขยายตัวของการใช้
ที่ดินและอาคารใน พื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและ
เขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ 
ชั้นนอก ถูกขับเคลื่อนได้สำเร็จ 

- - ร้อยละ 
๕ 

ร้อยละ 
๑๐ 

ร้อยละ 
๒๐ 

สวพ. 

หมายเหต:ุ การแบ่งพื้นที่กรุงเทพมหานครตามลักษณะการส่งเสริมเพื่อให้เป็นเมืองกระชับ (Compact City) แบ่งตามเขตการปกครอง 
ประกอบดว้ย ๑. พื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชัน้ในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง จำนวน ๒๕ เขต ได้แก่ (๑)  พืน้ที่ฝั่งพระนคร จำนวน ๑๗ เขต  พื้นที่ฝัง่
ธนบุรี จำนวน ๘ เขต ๒. พื้นที่กรุงเทพฯ ชั้นนอก จำนวน ๒๕ เขต ได้แก ่(๑) พืน้ที่ฝั่งพระนคร จำนวน ๑๘ เขต (๒) พื้นที่ฝั่งธนบุรี จำนวน ๗ เขต  
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                         ๑๓๙ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการจัดทำมาตรการโอนสิทธิการ
พัฒนาของอาคารประวัติ ศาสตร์หรืออาคาร
อันควรค่าแก่การอนุรักษ์ตามผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

 
 

- - - - สวพ. 
 

๒. โครงการจัดทำแผนงบประมาณโครงสร้าง
พื้นฐาน (Capital Improvement Program; 
CIP) เพื่อการพัฒนาเมืองตามผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

-  
 

- - - สวพ. 
 

๓. โครงการวางและจัดทำแผนผังภูมินิเวศ - -   - สวพ. 
 
 

ยุทธศาสตรย์่อยที่ ๔.๒ กรุงเทพมหานครมศีูนย์ชุมชนย่อย (Sub Center) เป็นระบบตามลำดบั
ความสำคัญและศักยภาพพืน้ที่เป็นโครงขา่ยเชื่อมโยงกนัอย่างมีระบบ 

 สถานการณ์ในระยะ ๕ ปี ในช่วงปีพ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ พื้นที่ชุมชนย่อยของกรุงเทพมหานครจะ
กลายเป็นพื้นที่ที่สามารถตอบสนองและพร้อมสำหรับการเจริญเติบโตของกรุงเทพมหานครที่จะขยาย
ออกสู่พื้นที่โดยรอบอย่างต่อเนื่อง โดยพื้นที่ชุมชนย่อยเหล่านี้จะกลายเป็นพื้นที่เป้าหมายที่จะรองรับการ
เติบโตด้านธุรกิจ การค้า บริการของกรุงเทพมหานคร รวมทั้งเป็นพื้นที่หน้าด่านที่จะรองรับการเติบโต
จากพื้นที่รอบนอกด้วยเช่นกัน ดังนั้นในยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๔.๒ นี้จึงมุ่งให้เกิดการขับเคลื่อนการมีการ
เจริญเติบโตอย่างเป็นระบบและมีความเป็นระเบียบมากยิ่งขึ้น ทั้งโครงสร้างพื้นฐานต่าง ๆ ตลอดจนการ
วางระบบให้เกิดคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับชุมชนอีกด้วย 
 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๒.๑ ส่งเสริมให้เกิดศูนย์ชุมชนย่อย (Sub Center) ตามที่ผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร
กำหนด 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ จากการเจริญเติบโตของเมืองออกสู่รอบนอกมากยิ่งขึ้น 
ดังนั้นจึงต้องมีการพัฒนาพื้นที่ชุมชนย่อยที่สามารถรองรับการเจริญเติบโตของเมืองได้อย่างสมบูรณ์มาก
ที ่สุด โดยยังต้องคงไว้ซึ ่งการรักษาคุณภาพชีวิตที่ ดีให้แก่ประชาชนในพื ้นที ่ ตลอดจนการรักษา
สภาพแวดล้อมไม่ให้ถูกทำลายจนเกินความจำเป็น ดังนั้นภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครจะต้อง
มีการศึกษาพื ้นที ่ที ่เหมาะสมในการเป็นศูนย์ชุมชนย่อยที ่มีการใช้ ประโยชน์ที ่ดินและทรัพยากร 
อย่างมีประสิทธิภาพ มีองค์ประกอบของศูนย์ชุมชนที่เหมาะสมกับการใช้ชีวิต ประจำวันของประชาชนใน
พื้นที่  

 

                         ๑๔๐ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.มีศูนย์ชุมชนย่อย (Sub 
Center) ตามที่ผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร กำหนด 

ในช่วง ๕  ปี   
ไม่น้อยกว่า ๑ ศูนย์ 

 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาศูนย์ชุมชนชานเมือง
ลาดกระบังและพื้นที่ต่อเนื่อง 

 - - - - สวพ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๒.๑.๑ พัฒนาศูนย์ชุมชนย่อย (Sub Center) ที่มีการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรอย่าง
มีประสิทธิภาพมีองค์ประกอบของศูนย์ชุมชนที่เหมาะสมกับการใช้ชีวิตประจำวันของประชาชนในพื้นที่ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.รายงานการศึกษาการพัฒนา 
ศูนย์ชุมชน (จำนวนศูนย์) 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ ศูนย ์

สวพ. 

๒.จำนวนศูนย์ชุมชนย่อยที่มีการใช้
ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีองค์ประกอบของ
ศูนย์ชุมชนที่เหมาะสมกับการใช้ชีวิต 
ประจำวันของประชาชนในพืน้ที ่

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ ศูนย ์

สวพ. สนย . 
สนน. สจส. 

 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาศูนย์ชุมชนชานเมือง
ลาดกระบังและพื้นที่ต่อเนื่อง 

  - - - สวพ. 

๒.โครงการก่อสร้างขยายและปรับปรุงซอย 
สีหบุรานุกิจ ๑๘ เชื่อมต่อถนนรามคำแหง 

 - - - - สนย. 

๓.โครงการปรับปรุงสวนสาธารณะ 
เฉลิมพระเกียรติ ร.๙ 

 
 

- - - สวพ. 
สนย. 

๔.โครงการก่อสร้างอุโมงค์ทางเดินลอดใต้ดิน
เชื่อมต่อระหว่างสวนเฉลิมพระเกียรติ ร.๙ และ
พื้นที่ฝั่งสำนักงานเขตมีนบุรี 

-   - - สวพ . 
สนย. 

๕.โครงการปรับปรุงทางเท้าและภูมิทัศน์ 
ถนนสีหบุรานุกิจ จากแยกสีหบุรานุกิจถึง
สะพานข้ามคลองสามวา (๒ ฝั่ง) 

- -    -  สนย. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

1��

 

                         ๑๓๙ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการจัดทำมาตรการโอนสิทธิการ
พัฒนาของอาคารประวัติ ศาสตร์หรืออาคาร
อันควรค่าแก่การอนุรักษ์ตามผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

 
 

- - - - สวพ. 
 

๒. โครงการจัดทำแผนงบประมาณโครงสร้าง
พื้นฐาน (Capital Improvement Program; 
CIP) เพื่อการพัฒนาเมืองตามผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร 

-  
 

- - - สวพ. 
 

๓. โครงการวางและจัดทำแผนผังภูมินิเวศ - -   - สวพ. 
 
 

ยุทธศาสตรย์่อยที่ ๔.๒ กรุงเทพมหานครมศีูนย์ชุมชนย่อย (Sub Center) เป็นระบบตามลำดบั
ความสำคัญและศักยภาพพืน้ที่เป็นโครงขา่ยเชื่อมโยงกนัอย่างมีระบบ 

 สถานการณ์ในระยะ ๕ ปี ในช่วงปีพ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ พื้นที่ชุมชนย่อยของกรุงเทพมหานครจะ
กลายเป็นพื้นที่ที่สามารถตอบสนองและพร้อมสำหรับการเจริญเติบโตของกรุงเทพมหานครที่จะขยาย
ออกสู่พื้นที่โดยรอบอย่างต่อเนื่อง โดยพื้นที่ชุมชนย่อยเหล่านี้จะกลายเป็นพื้นที่เป้าหมายที่จะรองรับการ
เติบโตด้านธุรกิจ การค้า บริการของกรุงเทพมหานคร รวมทั้งเป็นพื้นที่หน้าด่านที่จะรองรับการเติบโต
จากพื้นที่รอบนอกด้วยเช่นกัน ดังนั้นในยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๔.๒ นี้จึงมุ่งให้เกิดการขับเคลื่อนการมีการ
เจริญเติบโตอย่างเป็นระบบและมีความเป็นระเบียบมากยิ่งขึ้น ทั้งโครงสร้างพื้นฐานต่าง ๆ ตลอดจนการ
วางระบบให้เกิดคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับชุมชนอีกด้วย 
 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๒.๑ ส่งเสริมให้เกิดศูนย์ชุมชนย่อย (Sub Center) ตามที่ผังเมืองรวมกรุงเทพมหานคร
กำหนด 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ จากการเจริญเติบโตของเมืองออกสู่รอบนอกมากยิ่งขึ้น 
ดังนั้นจึงต้องมีการพัฒนาพื้นที่ชุมชนย่อยที่สามารถรองรับการเจริญเติบโตของเมืองได้อย่างสมบูรณ์มาก
ที ่สุด โดยยังต้องคงไว้ซึ ่งการรักษาคุณภาพชีวิตที่ ดีให้แก่ประชาชนในพื ้นที ่ ตลอดจนการรักษา
สภาพแวดล้อมไม่ให้ถูกทำลายจนเกินความจำเป็น ดังนั้นภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครจะต้อง
มีการศึกษาพื ้นที ่ที ่เหมาะสมในการเป็นศูนย์ชุมชนย่อยที ่มีการใช้ ประโยชน์ที ่ดินและทรัพยากร 
อย่างมีประสิทธิภาพ มีองค์ประกอบของศูนย์ชุมชนที่เหมาะสมกับการใช้ชีวิต ประจำวันของประชาชนใน
พื้นที่  

 

                         ๑๔๐ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.มีศูนย์ชุมชนย่อย (Sub 
Center) ตามที่ผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร กำหนด 

ในช่วง ๕  ปี   
ไม่น้อยกว่า ๑ ศูนย์ 

 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาศูนย์ชุมชนชานเมือง
ลาดกระบังและพื้นที่ต่อเนื่อง 

 - - - - สวพ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๒.๑.๑ พัฒนาศูนย์ชุมชนย่อย (Sub Center) ที่มีการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรอย่าง
มีประสิทธิภาพมีองค์ประกอบของศูนย์ชุมชนที่เหมาะสมกับการใช้ชีวิตประจำวันของประชาชนในพื้นที่ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.รายงานการศึกษาการพัฒนา 
ศูนย์ชุมชน (จำนวนศูนย์) 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ ศูนย ์

สวพ. 

๒.จำนวนศูนย์ชุมชนย่อยที่มีการใช้
ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีองค์ประกอบของ
ศูนย์ชุมชนที่เหมาะสมกับการใช้ชีวิต 
ประจำวันของประชาชนในพืน้ที ่

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ ศูนย ์

สวพ. สนย . 
สนน. สจส. 

 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาศูนย์ชุมชนชานเมือง
ลาดกระบังและพื้นที่ต่อเนื่อง 

  - - - สวพ. 

๒.โครงการก่อสร้างขยายและปรับปรุงซอย 
สีหบุรานุกิจ ๑๘ เชื่อมต่อถนนรามคำแหง 

 - - - - สนย. 

๓.โครงการปรับปรุงสวนสาธารณะ 
เฉลิมพระเกียรติ ร.๙ 

 
 

- - - สวพ. 
สนย. 

๔.โครงการก่อสร้างอุโมงค์ทางเดินลอดใต้ดิน
เชื่อมต่อระหว่างสวนเฉลิมพระเกียรติ ร.๙ และ
พื้นที่ฝั่งสำนักงานเขตมีนบุรี 

-   - - สวพ . 
สนย. 

๕.โครงการปรับปรุงทางเท้าและภูมิทัศน์ 
ถนนสีหบุรานุกิจ จากแยกสีหบุรานุกิจถึง
สะพานข้ามคลองสามวา (๒ ฝั่ง) 

- -    -  สนย. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๔๑ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๖. โครงการพัฒนาศูนย์ชุมชนชานเมืองตลิ่งชัน
และพื้นที่ต่อเนื่อง 

-   - - สวพ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๒.๒ ส่งเสริมการเชื่อมโยงศูนย์ชุมชนย่อยกับพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นใน และเขต
กรุงเทพฯ ชั้นกลาง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครจะมีศึกษาการ
พัฒนาด้านระบบการขนส่งมวลชนสาธารณะที่สามารถเชื่อมพื้นที่ศูนย์ชุมชนย่อยซึ่งเป็นพื้นที่รอบนอกของ
กรุงเทพมหานครได้โดยง่ายมากยิ่งขึ้น โดยเป้าหมายสุดท้ายที่จะต้องได้รับคือการได้แนวทางการจัดบริการ
สาธารณะทั้งระบบ ถนน (รถ) ราง และเรือ เพื่อให้เกิดการเชื่อมต่อของพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนชุมชนย่อยที่มีการเชื่อมโยงกับพื้นที่
เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ ศูนย์ 

สวพ. 
สจส . 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๒.๒.๑ สร้างระบบบริการสาธารณะเพื่อเชื่อมโยงศูนย์ชุมชนย่อยกับพื้นที่เขตกรุงเทพฯ  
ชั้นใน และเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ประเภทบริการสาธารณะ (ถนน (รถ) 
ราง เรือ) เกิดขึ้นในพื้นที่ที่หลากหลาย  
เพื่อเชื่อมโยงศูนย์ชุมชนย่อยกับพื้นที่เขต
กรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรงุเทพฯ ชั้นกลาง 

จัดทำแผนระบบบริการสาธารณะเพื่อเชื่อมโยง 
ศูนย์ชุมชนย่อยกับพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขต

กรุงเทพฯ ชั้นกลาง 

สจส . 

 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๒.๓ ส่งเสริมและพัฒนาพื้นที่ระดับย่านและพื้นที่ที่มีศักยภาพในการเชื่อมโยงกับ  
ศูนย์ชุมชนย่อย 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ พื้นที่ในระดับย่านของกรุงเทพมหานครซึ่งเป็นพื้นที่
ขนาดเล็กแต่มีความสำคัญทางด้านเศรษฐกิจ การค้าบริการ และการอยู่อาศัยของประชาชนได้รับการ
พัฒนาอย่างเป็นระบบตามผังเมืองรวมฉบับใหม่ โดยมุ่งให้เกิดการเชื่อมพื้นที่ระดับย่านนี้กับศูนย์ชุมชนย่อย 
ซึ่งภายในปีพ.ศ. ๒๕๗๐ จะต้องมีพื้นที่ที่ได้รับการคัดเลือกให้มีการพัฒนาเป็นพื้นที่ตัวอย่างอันจะนำไปสู่
การสร้างแนวทางการพัฒนาพ้ืนที่ระดับย่านอ่ืน ๆ ต่อไป   

 
 
 
 

 

                         ๑๔๒ 

กลยุทธ์ที่ ๔.๒.๓.๑ พื้นที่ระดับย่านที่มีศักยภาพได้รับการศึกษาแนวทางการพัฒนาและผลักดันไปสู่
การปฏิบติั  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนย่านที่ได้รับการ
พัฒนา 

จัดทำแนวทางในการ
พัฒนาพื้นที่ระดับ
ย่านที่มีศักยภาพใน
การเชื่อมโยงกับศูนย์

ชุมชนย่อย 

พัฒนาตามแผนฯ  
ไม่น้อยกว่า ๑ ย่าน 

/ แผนพัฒนาศูนย์ชุมชนย่อย 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาศูนย์ชุมชนชานเมือง
ลาดกระบังและพื้นที่ต่อเนื่อง 

  - - - สวพ. 

๒. โครงการก่อสร้างขยายและปรับปรุงซอย   
สีหบุรานุกิจ ๑๘ เชื่อมต่อถนนรามคำแหง 

 - - - - สนย. 

๓. โครงการปรับปรงุสวนสาธารณะ 
เฉลิมพระเกียรติ ร.๙ 

  - - - สวพ . 
สนย. 

๔. โครงการก่อสร้างอุโมงค์ทางเดินลอดใต้ดิน
เชื่อมต่อระหว่างสวนเฉลิมพระเกียรติ ร.๙   
และพื้นที่ฝั่งสำนักงานเขตมีนบุรี 

-   - - สวพ . 
สนย. 

๕. โครงการปรับปรงุทางเท้าและภูมิทัศน์ 
ถนนสีหบุรานุกิจ จากแยกสีหบุรานุกิจถึง
สะพานข้ามคลองสามวา (๒ ฝั่ง) 

- -    -  สนย. 

๖. โครงการพัฒนาศูนย์ชุมชนชานเมืองตลิ่งชัน
และพื้นที่ต่อเนื่อง 

-   - - สวพ. 

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

1�1

 

                         ๑๔๑ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๖. โครงการพัฒนาศูนย์ชุมชนชานเมืองตลิ่งชัน
และพื้นที่ต่อเนื่อง 

-   - - สวพ. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๒.๒ ส่งเสริมการเชื่อมโยงศูนย์ชุมชนย่อยกับพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นใน และเขต
กรุงเทพฯ ชั้นกลาง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครจะมีศึกษาการ
พัฒนาด้านระบบการขนส่งมวลชนสาธารณะที่สามารถเชื่อมพื้นที่ศูนย์ชุมชนย่อยซึ่งเป็นพื้นที่รอบนอกของ
กรุงเทพมหานครได้โดยง่ายมากยิ่งขึ้น โดยเป้าหมายสุดท้ายที่จะต้องได้รับคือการได้แนวทางการจัดบริการ
สาธารณะทั้งระบบ ถนน (รถ) ราง และเรือ เพื่อให้เกิดการเชื่อมต่อของพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนชุมชนย่อยที่มีการเชื่อมโยงกับพื้นที่
เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ ศูนย์ 

สวพ. 
สจส . 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๒.๒.๑ สร้างระบบบริการสาธารณะเพื่อเชื่อมโยงศูนย์ชุมชนย่อยกับพื้นที่เขตกรุงเทพฯ  
ชั้นใน และเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ประเภทบริการสาธารณะ (ถนน (รถ) 
ราง เรือ) เกิดขึ้นในพื้นที่ที่หลากหลาย  
เพื่อเชื่อมโยงศูนย์ชุมชนย่อยกับพื้นที่เขต
กรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรงุเทพฯ ชั้นกลาง 

จัดทำแผนระบบบริการสาธารณะเพื่อเชื่อมโยง 
ศูนย์ชุมชนย่อยกับพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขต

กรุงเทพฯ ชั้นกลาง 

สจส . 

 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๒.๓ ส่งเสริมและพัฒนาพื้นที่ระดับย่านและพื้นที่ที่มีศักยภาพในการเชื่อมโยงกับ  
ศูนย์ชุมชนย่อย 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ พื้นที่ในระดับย่านของกรุงเทพมหานครซึ่งเป็นพื้นที่
ขนาดเล็กแต่มีความสำคัญทางด้านเศรษฐกิจ การค้าบริการ และการอยู่อาศัยของประชาชนได้รับการ
พัฒนาอย่างเป็นระบบตามผังเมืองรวมฉบับใหม่ โดยมุ่งให้เกิดการเชื่อมพื้นที่ระดับย่านนี้กับศูนย์ชุมชนย่อย 
ซึ่งภายในปีพ.ศ. ๒๕๗๐ จะต้องมีพื้นที่ที่ได้รับการคัดเลือกให้มีการพัฒนาเป็นพื้นที่ตัวอย่างอันจะนำไปสู่
การสร้างแนวทางการพัฒนาพ้ืนที่ระดับย่านอ่ืน ๆ ต่อไป   

 
 
 
 

 

                         ๑๔๒ 

กลยุทธ์ที่ ๔.๒.๓.๑ พื้นที่ระดับย่านที่มีศักยภาพได้รับการศึกษาแนวทางการพัฒนาและผลักดันไปสู่
การปฏิบติั  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนย่านที่ได้รับการ
พัฒนา 

จัดทำแนวทางในการ
พัฒนาพื้นที่ระดับ
ย่านที่มีศักยภาพใน
การเชื่อมโยงกับศูนย์

ชุมชนย่อย 

พัฒนาตามแผนฯ  
ไม่น้อยกว่า ๑ ย่าน 

/ แผนพัฒนาศูนย์ชุมชนย่อย 

สวพ. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาศูนย์ชุมชนชานเมือง
ลาดกระบังและพื้นที่ต่อเนื่อง 

  - - - สวพ. 

๒. โครงการก่อสร้างขยายและปรับปรุงซอย   
สีหบุรานุกิจ ๑๘ เชื่อมต่อถนนรามคำแหง 

 - - - - สนย. 

๓. โครงการปรับปรงุสวนสาธารณะ 
เฉลิมพระเกียรติ ร.๙ 

  - - - สวพ . 
สนย. 

๔. โครงการก่อสร้างอุโมงค์ทางเดินลอดใต้ดิน
เชื่อมต่อระหว่างสวนเฉลิมพระเกียรติ ร.๙   
และพื้นที่ฝั่งสำนักงานเขตมีนบุรี 

-   - - สวพ . 
สนย. 

๕. โครงการปรับปรงุทางเท้าและภูมิทัศน์ 
ถนนสีหบุรานุกิจ จากแยกสีหบุรานุกิจถึง
สะพานข้ามคลองสามวา (๒ ฝั่ง) 

- -    -  สนย. 

๖. โครงการพัฒนาศูนย์ชุมชนชานเมืองตลิ่งชัน
และพื้นที่ต่อเนื่อง 

-   - - สวพ. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๔๓ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๔.๓ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่มีรปูแบบการจัดการภูมิทัศนเ์มอืงอย่างยั่งยนื 

 จากแนวโน้มของการพัฒนาเมืองของนานาชาติที่นอกเหนือจากการรองรับการพัฒนาทางด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีแล้ว การพัฒนาเมืองจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการวางแผนให้เหมาะสมกับ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนควบคู ่ไปกับการพัฒนาด้านสิ ่งแวดล้อม ความปลอดภัย 
ศิลปวัฒนธรรม หรืออาจจะกล่าวได้ว่าจะต้องเมืองที่มีการพัฒนาและเติบโตโดยมีความสอดคล้อง
ระหว่างภูมิทัศน์ของเมืองกับรูปแบบการดำเนินชีวิต อันจะทำให้เมืองสามารถพัฒนาได้อย่างยั่งยืน 
ดังนั้นในยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๔.๓ จึงได้กำหนดเป้าหมายสำคัญคือการบริการจัดการเมืองให้มีความ
สอดคล้องกับแนวความคิดดังกล่าวร่วมกับแนวคิดจินตภาพของเมือง (Image of the city) 
 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๓.๑ กรุงเทพมหานครมีการปรับปรุงองค์ประกอบทางภูมิทัศน์เมืองและส่งเสริม 
อัตลักษณ์และทัศนียภาพในการรับรู้ของเมือง  
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ การมุ่งให้เกิดการพัฒนาภูมิทัศน์ของกรุงเทพมหานครให้
มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ทั้งด้านทัศนียภาพ สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัยภายใต้กระแสธารแห่ง
การเปลี่ยนแปลงและการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้การพัฒนาพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร
จะต้องยังคงสะท้อน ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นอัตลักษณ์ที่แตกต่างจากเมืองหลวงอ่ืน ๆ ของโลก 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการที่จัดทำขึ้นเพื่อการ
ปรับปรงุปรบัปรงุองค์ประกอบ
ทางภูมิทัศน์เมืองและสง่เสริม 
อัตลักษณ์และทศันียภาพในการ
รับรู้ของเมือง 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ โครงการ 

สวพ. 
สนย. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.งานปรับปรุงทางเดินที่เชื่อมโยงสู่ริมแม่น้ำ
เจ้าพระยาในย่านตลาดน้อย พื้นที่เขตสัมพันธวงศ ์

 - - - - สวพ.
สนย. 

 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๓.๑.๑  จัดระเบียบนำระบบท่อร้อยสายระบบสาธารณูปโภคลงใต้ดิน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละการดำเนินการเปลี่ยน
ระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็น
สายไฟฟ้าใต้ดิน 

ร้อยละ ๑๐๐ 
(ตามเป้าหมายที่ 
การไฟฟ้านคร
หลวงกำหนด) 

 -  -  -  - สนย. 

 

                         ๑๔๔ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒.ร้อยละของการดำเนินการนำ
สายสื่อสารลงใตด้นิ )บริษัท

เนินการำกรุงเทพธนาคม จํากัด ด ) 

ร้อยละ 100 (ตาม
เป้าหมายที่

กรุงเทพมหานคร
มอบหมาย บริษัท 
กรุงเทพธนาคม 

จำกัด ดำเนินการ)" 

- - - - สจส . 

๓. ร้อยละของการดำเนินงาน
โครงการแผนงานเปลี่ยนระบบ
สายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้
ดินเพื่อรองรับการเป็นมหานคร
แห่งอาเซียน* 

- - - - - - 

*ตัวชี้วัดที่ ๓ ของกลยุทธ์นี้ ยังไม่สามารถกำหนดค่าเป้าหมาย หน่วยงานที่รับผิดชอบและโครงการสำคัญได้ เนื่องจากโครงการแผนงานเปลี่ยนระบ บ
สายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดินเพื่อรองรับการเป็นมหานครแห่งอาเซียน อยู่ในโครงการกิจการสาธารณูปโภคประเภท สภ.๗-๒ รวม ๓๔ โครงการ 
ของผังเมืองรวมกรุงเทพมหานครซึ่งอยู่ระหว่างการจัดทำและยังไม่มีการประกาศใช้  
 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.  โครงการเปลี่ยนระบบสื่อสารของ
กรุงเทพมหานครแบบแขวนบนอากาศ เป็น
แบบสาย ใต้ดินบริเวณพื้นที่กลุ่มกรุงธนเหนือ 

✓ - - - - สจส. 

๒.  โครงการเปลี่ยนระบบสื่อสารของ
กรุงเทพมหานครแบบแขวนบนอากาศเป็น
แบบสายใต้ดินบริเวณพื้นที่กลุ่มกรุงเทพใต้ 

✓ - - - - สจส. 

๓.  โครงการเปลี่ยนระบบสื่อสารของ
กรุงเทพมหานครแบบแขวนบนอากาศเป็น
แบบสายใต้ดินบริเวณพื้นที่กลุ่มกรุงธนใต้ 

✓ - - - - สจส. 

๔. กิจกรรมติดตามความก้าวหน้าของ
โครงการนําสายสื่อสารลงใต้ดิน ในเขต
กรุงเทพมหานคร )บริษัทกรุงเทพธนาคม 
จํากัด ดำเนินการ) 

✓ - - - - สจส. 

๕. กิจกรรมติดตามผลการดำเนินงานโครงการ
เปลี่ยนระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้า
ใต้ดินของการไฟฟ้านครหลวง 

✓ - - - - สนย. 

 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๔๓ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๔.๓ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่มีรปูแบบการจัดการภูมิทัศนเ์มอืงอย่างยั่งยนื 

 จากแนวโน้มของการพัฒนาเมืองของนานาชาติที่นอกเหนือจากการรองรับการพัฒนาทางด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีแล้ว การพัฒนาเมืองจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการวางแผนให้เหมาะสมกับ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนควบคู ่ไปกับการพัฒนาด้านสิ ่งแวดล้อม ความปลอดภัย 
ศิลปวัฒนธรรม หรืออาจจะกล่าวได้ว่าจะต้องเมืองที่มีการพัฒนาและเติบโตโดยมีความสอดคล้อง
ระหว่างภูมิทัศน์ของเมืองกับรูปแบบการดำเนินชีวิต อันจะทำให้เมืองสามารถพัฒนาได้อย่างยั่งยืน 
ดังนั้นในยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๔.๓ จึงได้กำหนดเป้าหมายสำคัญคือการบริการจัดการเมืองให้มีความ
สอดคล้องกับแนวความคิดดังกล่าวร่วมกับแนวคิดจินตภาพของเมือง (Image of the city) 
 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๓.๑ กรุงเทพมหานครมีการปรับปรุงองค์ประกอบทางภูมิทัศน์เมืองและส่งเสริม 
อัตลักษณ์และทัศนียภาพในการรับรู้ของเมือง  
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ การมุ่งให้เกิดการพัฒนาภูมิทัศน์ของกรุงเทพมหานครให้
มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ทั้งด้านทัศนียภาพ สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัยภายใต้กระแสธารแห่ง
การเปลี่ยนแปลงและการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้การพัฒนาพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร
จะต้องยังคงสะท้อน ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นอัตลักษณ์ที่แตกต่างจากเมืองหลวงอ่ืน ๆ ของโลก 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการที่จัดทำขึ้นเพื่อการ
ปรับปรงุปรบัปรงุองค์ประกอบ
ทางภูมิทัศน์เมืองและสง่เสริม 
อัตลักษณ์และทศันียภาพในการ
รับรู้ของเมือง 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ โครงการ 

สวพ. 
สนย. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.งานปรับปรุงทางเดินที่เชื่อมโยงสู่ริมแม่น้ำ
เจ้าพระยาในย่านตลาดน้อย พื้นที่เขตสัมพันธวงศ ์

 - - - - สวพ.
สนย. 

 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๓.๑.๑  จัดระเบียบนำระบบท่อร้อยสายระบบสาธารณูปโภคลงใต้ดิน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละการดำเนินการเปลี่ยน
ระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็น
สายไฟฟ้าใต้ดิน 

ร้อยละ ๑๐๐ 
(ตามเป้าหมายที่ 
การไฟฟ้านคร
หลวงกำหนด) 

 -  -  -  - สนย. 

 

                         ๑๔๔ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒.ร้อยละของการดำเนินการนำ
สายสื่อสารลงใตด้นิ )บริษัท

เนินการำกรุงเทพธนาคม จํากัด ด ) 

ร้อยละ 100 (ตาม
เป้าหมายที่

กรุงเทพมหานคร
มอบหมาย บริษัท 
กรุงเทพธนาคม 

จำกัด ดำเนินการ)" 

- - - - สจส . 

๓. ร้อยละของการดำเนินงาน
โครงการแผนงานเปลี่ยนระบบ
สายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้
ดินเพื่อรองรับการเป็นมหานคร
แห่งอาเซียน* 

- - - - - - 

*ตัวชี้วัดที่ ๓ ของกลยุทธ์นี้ ยังไม่สามารถกำหนดค่าเป้าหมาย หน่วยงานที่รับผิดชอบและโครงการสำคัญได้ เนื่องจากโครงการแผนงานเปลี่ยนระบ บ
สายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดินเพื่อรองรับการเป็นมหานครแห่งอาเซียน อยู่ในโครงการกิจการสาธารณูปโภคประเภท สภ.๗-๒ รวม ๓๔ โครงการ 
ของผังเมืองรวมกรุงเทพมหานครซึ่งอยู่ระหว่างการจัดทำและยังไม่มีการประกาศใช้  
 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.  โครงการเปลี่ยนระบบสื่อสารของ
กรุงเทพมหานครแบบแขวนบนอากาศ เป็น
แบบสาย ใต้ดินบริเวณพื้นที่กลุ่มกรุงธนเหนือ 

✓ - - - - สจส. 

๒.  โครงการเปลี่ยนระบบสื่อสารของ
กรุงเทพมหานครแบบแขวนบนอากาศเป็น
แบบสายใต้ดินบริเวณพื้นที่กลุ่มกรุงเทพใต้ 

✓ - - - - สจส. 

๓.  โครงการเปลี่ยนระบบสื่อสารของ
กรุงเทพมหานครแบบแขวนบนอากาศเป็น
แบบสายใต้ดินบริเวณพื้นที่กลุ่มกรุงธนใต้ 

✓ - - - - สจส. 

๔. กิจกรรมติดตามความก้าวหน้าของ
โครงการนําสายสื่อสารลงใต้ดิน ในเขต
กรุงเทพมหานคร )บริษัทกรุงเทพธนาคม 
จํากัด ดำเนินการ) 

✓ - - - - สจส. 

๕. กิจกรรมติดตามผลการดำเนินงานโครงการ
เปลี่ยนระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้า
ใต้ดินของการไฟฟ้านครหลวง 

✓ - - - - สนย. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๔๕ 

กลยุทธ์ที่ ๔.๓.๑.๒ ปรับปรุงบริเวณสำคัญตามที่ผังพัฒนาพื้นที่เฉพาะที่สอดคล้องกับผังเมืองรวม หรือ
พิจารณาเพิ่มเติมในอนาคต ให้มีองค์ประกอบทางภูมิทัศน์เมืองเพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์และทัศนียภาพใน
การรับรู้ของเมือง 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.การจัดทำแผนและผังการ
ปรับปรุงบริเวณสำคัญตามที่ผัง
พัฒนาพื้นที่เฉพาะที่สอดคล้องกับ
ผังเมืองรวม หรือพิจารณาเพิ่มเติม
ในอนาคต (จำนวนพื้นที่) 

ไม่น้อยกว่า ๕ พื้นที ่
ศึกษา วิเคราะห์และ คัดเลือก
บริเวณสำคัญที่มีศักยภาพเป็น
จุดรับรู้ของเมือง (แผนแม่บท
และคัดเลือกพื้นที่นำร่อง)  

จัดทำรายละเอียด 
 การปรับปรุงบริเวณสำคัญ

ตามที่ได้คัดเลือกไว้ 

สวพ. 

*๒.จำนวนเส้นทาง (Paths) หรือ
ทางสัญจรที่สำคัญของ
กรุงเทพมหานคร ที่ได้รับการ
ปรับปรุงด้านกายภาพของพื้นที่
และจัดระเบียบองค์ประกอบของ
ภูมิทัศน์ถนน ตามที่แผนและผัง
การปรับปรุงบริเวณสำคัญ  

- - - - - - 

*๓.จำนวนจุดศูนย์รวมกิจกรรม 
(Nodes) ที่ได้รับการปรับปรุงด้าน
กายภาพของพื้นที่ เพื่อส่งเสริมการ
ใช้งานอย่างสร้างสรรค์และส่งเสริม
การท่องเที่ยว ตามที่แผนและผังการ
ปรับปรุงบริเวณสำคัญ  

- - - - - - 

*๔.จำนวนพื้นที่ภูมิสัญลักษณ์
(Landmarks) หรือจุดหมายตาที่
สำคัญ ที่ได้รับการอนุรักษ์และ
ฟื้นฟู เพื่อให้เกิดภาพจำใหม่ที่มี
คุณค่าตามที่แผนและ 
ผังการปรับปรุงบริเวณสำคัญ  

- - - - - - 

*ตัวชี้วัดที่ ๒-๔ ยังไม่สามารถกำหนดค่าเป้าหมาย หน่วยงานที่รับผิดชอบและโครงการสำคัญได้ เนื่องจากต้องพิจารณาจากแผนและผังการปรับปรุง
บริเวณสำคัญตามที่ผังพัฒนาพื้นที่เฉพาะที่สอดคล้องกับผังเมืองรวม หรือพิจารณาเพิ่มเติมในอนาคต ของตัวชี้วัดที่ ๑  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                         ๑๔๖ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการออกแบบและติดตั้งป้าย
ประชาสัมพันธ์และแนะนำเส้นทาง สถานที่
ท่องเที่ยว ตามแนวทางเดินที่เชื่อมโยงสู่ริม
แม่น้ำเจ้าพระยาในย่านตลาดน้อย พื้นที่
เขตสัมพันธวงศ์ 

 - - - - สวพ. 

๒. จัดทำทะเบียนแหล่งมรดกวัฒนธรรมที่จับ
ต้องได้ย่านตลาดน้อยและพื้นที่ต่อเนื่อง 

-  - - - สวพ. 

๓. โครงการออกแบบปา้ยสื่อความหมายย่าน
ตลาดน้อยและพืน้ที่ต่อเนื่องตามแนวทางเดินที่
เชื่อมโยงสู่ริมแมน่้ำเจ้าพระยาในยา่นตลาดน้อย 

 - - - - สวพ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๓.๑.๓ อนุรักษ์และฟื้นฟูย่าน (Districts) ตามผังพัฒนาพื้นที่เฉพาะที่สอดคล้องกับ 
ผังเมืองรวม หรือพิจารณาเพิ่มเติมในอนาคตที่มีอัตลักษณ์และพัฒนาพื้นที่ชุมชนอันมีความเป็น
เอกลักษณ์ของในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.พื้นที่ที่ได้รับการปรับปรุงพื้นที่กายภาพ
ภายในย่านเพื่อส่งเสริมทัศนียภาพให้กับ
เมืองตามผังพัฒนาพื้นที่เฉพาะที่สอดคล้อง
กับผังเมืองรวม หรือพิจารณาเพิ่มเติมใน
อนาคต )ช่วงปีดำเนินการ(  

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ พื้นที่ 

 

สวพ.  
สนย.  
สสล . 

 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการงานปรับปรุงทางเดินที่เชื่อมโยงสู่ 
ริมแม่น้ำเจ้าพระยาในย่านตลาดน้อย พื้นที่ 
เขตสัมพันธวงศ์ 

 - - - - สวพ. สนย . 

๒. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์คลองหลอด  
วัดราชนัดดาและคลองหลอดวัดราชบพิธ 

   - - สนย. สนน. 
สสล. 

๓. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์คลองคูเมืองเดิม    - - สนย. สนน. 
สสล. 

๔. งานปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเกาะรัตนโกสินทร์ 
ตอนที่ ๑ 

 - - - - สนย. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๔๕ 

กลยุทธ์ที่ ๔.๓.๑.๒ ปรับปรุงบริเวณสำคัญตามที่ผังพัฒนาพื้นที่เฉพาะที่สอดคล้องกับผังเมืองรวม หรือ
พิจารณาเพิ่มเติมในอนาคต ให้มีองค์ประกอบทางภูมิทัศน์เมืองเพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์และทัศนียภาพใน
การรับรู้ของเมือง 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.การจัดทำแผนและผังการ
ปรับปรุงบริเวณสำคัญตามที่ผัง
พัฒนาพื้นที่เฉพาะที่สอดคล้องกับ
ผังเมืองรวม หรือพิจารณาเพิ่มเติม
ในอนาคต (จำนวนพื้นที่) 

ไม่น้อยกว่า ๕ พื้นที ่
ศึกษา วิเคราะห์และ คัดเลือก
บริเวณสำคัญที่มีศักยภาพเป็น
จุดรับรู้ของเมือง (แผนแม่บท
และคัดเลือกพื้นที่นำร่อง)  

จัดทำรายละเอียด 
 การปรับปรุงบริเวณสำคัญ

ตามที่ได้คัดเลือกไว้ 

สวพ. 

*๒.จำนวนเส้นทาง (Paths) หรือ
ทางสัญจรที่สำคัญของ
กรุงเทพมหานคร ที่ได้รับการ
ปรับปรุงด้านกายภาพของพื้นที่
และจัดระเบียบองค์ประกอบของ
ภูมิทัศน์ถนน ตามที่แผนและผัง
การปรับปรุงบริเวณสำคัญ  

- - - - - - 

*๓.จำนวนจุดศูนย์รวมกิจกรรม 
(Nodes) ที่ได้รับการปรับปรุงด้าน
กายภาพของพื้นที่ เพื่อส่งเสริมการ
ใช้งานอย่างสร้างสรรค์และส่งเสริม
การท่องเที่ยว ตามที่แผนและผังการ
ปรับปรุงบริเวณสำคัญ  

- - - - - - 

*๔.จำนวนพื้นที่ภูมิสัญลักษณ์
(Landmarks) หรือจุดหมายตาที่
สำคัญ ที่ได้รับการอนุรักษ์และ
ฟื้นฟู เพื่อให้เกิดภาพจำใหม่ที่มี
คุณค่าตามที่แผนและ 
ผังการปรับปรุงบริเวณสำคัญ  

- - - - - - 

*ตัวชี้วัดที่ ๒-๔ ยังไม่สามารถกำหนดค่าเป้าหมาย หน่วยงานที่รับผิดชอบและโครงการสำคัญได้ เนื่องจากต้องพิจารณาจากแผนและผังการปรับปรุง
บริเวณสำคัญตามที่ผังพัฒนาพื้นที่เฉพาะที่สอดคล้องกับผังเมืองรวม หรือพิจารณาเพิ่มเติมในอนาคต ของตัวชี้วัดที่ ๑  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                         ๑๔๖ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการออกแบบและติดตั้งป้าย
ประชาสัมพันธ์และแนะนำเส้นทาง สถานที่
ท่องเที่ยว ตามแนวทางเดินที่เชื่อมโยงสู่ริม
แม่น้ำเจ้าพระยาในย่านตลาดน้อย พื้นที่
เขตสัมพันธวงศ์ 

 - - - - สวพ. 

๒. จัดทำทะเบียนแหล่งมรดกวัฒนธรรมที่จับ
ต้องได้ย่านตลาดน้อยและพื้นที่ต่อเนื่อง 

-  - - - สวพ. 

๓. โครงการออกแบบปา้ยสื่อความหมายย่าน
ตลาดน้อยและพืน้ที่ต่อเนื่องตามแนวทางเดินที่
เชื่อมโยงสู่ริมแมน่้ำเจ้าพระยาในยา่นตลาดน้อย 

 - - - - สวพ. 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๓.๑.๓ อนุรักษ์และฟื้นฟูย่าน (Districts) ตามผังพัฒนาพื้นที่เฉพาะที่สอดคล้องกับ 
ผังเมืองรวม หรือพิจารณาเพิ่มเติมในอนาคตที่มีอัตลักษณ์และพัฒนาพื้นที่ชุมชนอันมีความเป็น
เอกลักษณ์ของในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.พื้นที่ที่ได้รับการปรับปรุงพื้นที่กายภาพ
ภายในย่านเพื่อส่งเสริมทัศนียภาพให้กับ
เมืองตามผังพัฒนาพื้นที่เฉพาะที่สอดคล้อง
กับผังเมืองรวม หรือพิจารณาเพิ่มเติมใน
อนาคต )ช่วงปีดำเนินการ(  

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ พื้นที่ 

 

สวพ.  
สนย.  
สสล . 

 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการงานปรับปรุงทางเดินที่เชื่อมโยงสู่ 
ริมแม่น้ำเจ้าพระยาในย่านตลาดน้อย พื้นที่ 
เขตสัมพันธวงศ์ 

 - - - - สวพ. สนย . 

๒. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์คลองหลอด  
วัดราชนัดดาและคลองหลอดวัดราชบพิธ 

   - - สนย. สนน. 
สสล. 

๓. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์คลองคูเมืองเดิม    - - สนย. สนน. 
สสล. 

๔. งานปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเกาะรัตนโกสินทร์ 
ตอนที่ ๑ 

 - - - - สนย. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๔๗ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๕. งานปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเกาะรัตนโกสินทร์ 
ตอนที่ ๒ 

 - - - - สนย. 

๖. งานปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเกาะรัตนโกสินทร์ 
ตอนที่ ๓ 

 - - - - สนย. 

๗.งานปรับปรุงภมูิทัศน์บริเวณเกาะรัตนโกสินทร์ 
ตอนที่ ๔ 

 - - - - สนย. 

๘. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพเกี่ยวกับด้านความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยของเมือง : กรณี การค้า
หาบเร-่แผงลอย 

     สนท. 

 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๔.๔ กรุงเทพมหานครมรีะบบขนส่งมวลชนทั่วถึง สะดวก ประหยัด การจราจร
คล่องตัวและมีทางเลือก 

 ปัจจุบันกรุงเทพมหานครใช้ระบบคมนาคมขนส่งทางบกเป็นหลัก โดยเฉพาะการคมนาคมขนส่ง
ตามเส้นทางถนน (รถและราง)  เนื่องจากเข้าถึงชุมชนได้สะดวกกว่าระบบอื่น และเป็นการเดินทาง   
โดยใช้ยานพาหนะส่วนบุคคลเป็นหลัก อย่างไรก็ตามในระยะเวลา ๕ ปีนับจากนี้ระบบการขนส่งของ
กรุงเทพมหานครจะมีการเปลี่ยนรูปไปจากเดิมเนื่องจากมีการพัฒนาเส้นทางราง หลายสาย (รถไฟฟ้า)
เป็นเครือข่ายเชื่อมโยงทั้งในพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ 
ชั้นนอก รวมทั้งขยายไปสู่เขตพื้นที่ปริมณฑลรอบนอก อันเป็นปัจจัยกระตุ้นให้ประชาชนจึงอาจจะมี
แนวโน้มหันกลับมาใช้การบริการรถสาธารณะมากขึ้น ดังนั้น ในยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๔.๔ จึงมุ่งประเด็น
ของการพัฒนาระบบขนส่งมวลชนที่มีการเชื่อมต่อระหว่างกันทั้งระบบ รถ-ราง-เรือ ตลอดจนการเพิ่ม
ขยายพื้นที่ของทางจักรยานและทางเดินเท้าตามรูปแบบของ Universal Design เพื่อเอื้ออำนวยให้
ประชาชนทุกกลุ่มสามารถสัญจรได้ทั้งการใช้ยานพาหนะที่หลากหลายหรือลดการใช้ยานพาหนะ และมี
ความปลอดภัยในการใช้ถนนมากยิ่งขึ้น 
 

เป้าประสงค์ที่ ๔.๔.๑ การพัฒนาและปรับปรุงระบบการเดินทางให้สามารถรองรับความต้องการของ
ประชาชนได้ 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ สืบเนื่องจากเป้าหมายในการพัฒนาระบบการเดินทาง
ของกรุงเทพมหานครมีให้เกิดการเชื่อมต่อถึงกันในทุกระบบ ตลอดจนการเพิ่มพื้นที่ที่เป็นการเชื่อมต่อ
ของระบบขนส่ง เช่น ทางเดินทาง ทางเท้า และทางจักรยาน ภายใต้แนวคิด Universal Design ดังนั้น
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ.๒๕๗๐ จึงมุ่งให้เกิดการพัฒนาพื้นที่เดิมและขยายให้เกิดพื้นที่ใหม่ขึ้นเพื่อ
เอื้อให้ประชาชนทุกกลุ่มของกรุงเทพมหานครสามารถใช้บริการด้านการขนส่งของกรุงเทพมหานคร
โดยสะดวก ปลอดภัย และคุ้มค่า 

 

                         ๑๔๘ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ความพึงพอใจของชาวกรุงเทพ 
มหานครที่มีต่อการเข้าถึงและ   
ใช้บริการระบบขนส่งมวลชนที่อยู่
ในความรับผิดชอบของ กทม . 

ร้อยละ 
๖๐  
ต่อปี 

ร้อยละ 
๖๐  
ต่อปี 

ร้อยละ 
๖๐  
ต่อปี 

ร้อยละ 
๖๐  
ต่อปี 

ร้อยละ 
๖๐  
ต่อปี 

สจส . 

๒.ร้อยละของผู้ใช้บริการระบบ
ขนส่งมวลชนที่เพิ่มขึ้นต่อวัน 

ร้อยละ ๓ 
เทียบจาก

ปีฐาน 

ร้อยละ ๓ 
เทียบจาก

ปีฐาน 

ร้อยละ ๓ 
เทียบจาก

ปีฐาน 

ร้อยละ ๓ 
เทียบจาก

ปีฐาน 

ร้อยละ ๓ 
เทียบจาก

ปีฐาน 

สจส . 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำแผนแม่บทของสำนักการจราจร
และขนส่ง 

 - - - - สจส . 

๒. โครงการปรับปรงุระบบความปลอดภัยในช่อง
ทางเดินรถโดยสารด่วนพิเศษ (BRT) 

 - - - - สจส . 

๓. โครงการบริหารจัดการเดินรถโดยสารด่วนพิเศษ 
(BRT) 

 - - - - สจส . 

๔. โครงการปรับปรงุศาลาที่พักผู้โดยสารรถประจำ
ทางกลุ่มเขตตะวันออก (สำนักงานเขตหนองจอก) 

 - - - - สจส . 

๕. โครงการก่อสร้างศาลาที่พักผู้โดยสารรถประจำ
ทางรูปแบบใหม่จำนวน ๔ หลัง 

 - - - - สจส . 

๖. โครงการก่อสร้างศาลาที่พักผู้โดยสารรถประจำ
ทางถนนสามวาและถนนไมตรีจิต จำนวน ๑๖ หลัง 

 - - - - สจส . 

๗.  โครงการปรับปรุงป้ายหยุดรถโดยสารประจำทาง 
(Bus-Stop) รูปแบบใหม่ ๔๗๕ ป้าย  
กลุ่มเขตกรุงเทพกลาง 

 - - - - สจส . 

๘.  โครงการปรับปรุงป้ายหยุดรถโดยสารประจำทาง 
(Bus-Stop) รูปแบบใหม่ จำนวน ๓๕๐ ป้าย  
กลุ่มเขตกรุงเทพเหนือ 

 - - - - สจส . 
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                         ๑๔๗ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๕. งานปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเกาะรัตนโกสินทร์ 
ตอนที่ ๒ 

 - - - - สนย. 

๖. งานปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเกาะรัตนโกสินทร์ 
ตอนที่ ๓ 

 - - - - สนย. 

๗.งานปรับปรุงภมูิทัศน์บริเวณเกาะรัตนโกสินทร์ 
ตอนที่ ๔ 

 - - - - สนย. 

๘. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพเกี่ยวกับด้านความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยของเมือง : กรณี การค้า
หาบเร-่แผงลอย 

     สนท. 

 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๔.๔ กรุงเทพมหานครมรีะบบขนส่งมวลชนทั่วถึง สะดวก ประหยัด การจราจร
คล่องตัวและมีทางเลือก 

 ปัจจุบันกรุงเทพมหานครใช้ระบบคมนาคมขนส่งทางบกเป็นหลัก โดยเฉพาะการคมนาคมขนส่ง
ตามเส้นทางถนน (รถและราง)  เนื่องจากเข้าถึงชุมชนได้สะดวกกว่าระบบอื่น และเป็นการเดินทาง   
โดยใช้ยานพาหนะส่วนบุคคลเป็นหลัก อย่างไรก็ตามในระยะเวลา ๕ ปีนับจากนี้ระบบการขนส่งของ
กรุงเทพมหานครจะมีการเปลี่ยนรูปไปจากเดิมเนื่องจากมีการพัฒนาเส้นทางราง หลายสาย (รถไฟฟ้า)
เป็นเครือข่ายเชื่อมโยงทั้งในพื้นที่เขตกรุงเทพฯ ชั้นในและเขตกรุงเทพฯ ชั้นกลาง และพื้นที่เขตกรุงเทพฯ 
ชั้นนอก รวมทั้งขยายไปสู่เขตพื้นที่ปริมณฑลรอบนอก อันเป็นปัจจัยกระตุ้นให้ประชาชนจึงอาจจะมี
แนวโน้มหันกลับมาใช้การบริการรถสาธารณะมากขึ้น ดังนั้น ในยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๔.๔ จึงมุ่งประเด็น
ของการพัฒนาระบบขนส่งมวลชนที่มีการเชื่อมต่อระหว่างกันทั้งระบบ รถ-ราง-เรือ ตลอดจนการเพิ่ม
ขยายพื้นที่ของทางจักรยานและทางเดินเท้าตามรูปแบบของ Universal Design เพื่อเอื้ออำนวยให้
ประชาชนทุกกลุ่มสามารถสัญจรได้ทั้งการใช้ยานพาหนะที่หลากหลายหรือลดการใช้ยานพาหนะ และมี
ความปลอดภัยในการใช้ถนนมากยิ่งขึ้น 
 

เป้าประสงค์ที่ ๔.๔.๑ การพัฒนาและปรับปรุงระบบการเดินทางให้สามารถรองรับความต้องการของ
ประชาชนได้ 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ สืบเนื่องจากเป้าหมายในการพัฒนาระบบการเดินทาง
ของกรุงเทพมหานครมีให้เกิดการเชื่อมต่อถึงกันในทุกระบบ ตลอดจนการเพิ่มพื้นที่ที่เป็นการเชื่อมต่อ
ของระบบขนส่ง เช่น ทางเดินทาง ทางเท้า และทางจักรยาน ภายใต้แนวคิด Universal Design ดังนั้น
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ.๒๕๗๐ จึงมุ่งให้เกิดการพัฒนาพื้นที่เดิมและขยายให้เกิดพื้นที่ใหม่ขึ้นเพื่อ
เอื้อให้ประชาชนทุกกลุ่มของกรุงเทพมหานครสามารถใช้บริการด้านการขนส่งของกรุงเทพมหานคร
โดยสะดวก ปลอดภัย และคุ้มค่า 

 

                         ๑๔๘ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ความพึงพอใจของชาวกรุงเทพ 
มหานครที่มีต่อการเข้าถึงและ   
ใช้บริการระบบขนส่งมวลชนที่อยู่
ในความรับผิดชอบของ กทม . 

ร้อยละ 
๖๐  
ต่อปี 

ร้อยละ 
๖๐  
ต่อปี 

ร้อยละ 
๖๐  
ต่อปี 

ร้อยละ 
๖๐  
ต่อปี 

ร้อยละ 
๖๐  
ต่อปี 

สจส . 

๒.ร้อยละของผู้ใช้บริการระบบ
ขนส่งมวลชนที่เพิ่มขึ้นต่อวัน 

ร้อยละ ๓ 
เทียบจาก

ปีฐาน 

ร้อยละ ๓ 
เทียบจาก

ปีฐาน 

ร้อยละ ๓ 
เทียบจาก

ปีฐาน 

ร้อยละ ๓ 
เทียบจาก

ปีฐาน 

ร้อยละ ๓ 
เทียบจาก

ปีฐาน 

สจส . 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำแผนแม่บทของสำนักการจราจร
และขนส่ง 

 - - - - สจส . 

๒. โครงการปรับปรงุระบบความปลอดภัยในช่อง
ทางเดินรถโดยสารด่วนพิเศษ (BRT) 

 - - - - สจส . 

๓. โครงการบริหารจัดการเดินรถโดยสารด่วนพิเศษ 
(BRT) 

 - - - - สจส . 

๔. โครงการปรับปรงุศาลาที่พักผู้โดยสารรถประจำ
ทางกลุ่มเขตตะวันออก (สำนักงานเขตหนองจอก) 

 - - - - สจส . 

๕. โครงการก่อสร้างศาลาที่พักผู้โดยสารรถประจำ
ทางรูปแบบใหม่จำนวน ๔ หลัง 

 - - - - สจส . 

๖. โครงการก่อสร้างศาลาที่พักผู้โดยสารรถประจำ
ทางถนนสามวาและถนนไมตรีจิต จำนวน ๑๖ หลัง 

 - - - - สจส . 

๗.  โครงการปรับปรุงป้ายหยุดรถโดยสารประจำทาง 
(Bus-Stop) รูปแบบใหม่ ๔๗๕ ป้าย  
กลุ่มเขตกรุงเทพกลาง 

 - - - - สจส . 

๘.  โครงการปรับปรุงป้ายหยุดรถโดยสารประจำทาง 
(Bus-Stop) รูปแบบใหม่ จำนวน ๓๕๐ ป้าย  
กลุ่มเขตกรุงเทพเหนือ 

 - - - - สจส . 
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                         ๑๔๙ 

กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๑.๑ ปรับปรุงรูปแบบการเดินทางที่เหมาะสมสร้างให้เกิดความสะดวก การเข้าถึง
ระบบขนส่งมวลชนอย่างเหมาะสม ได้แก่ ปรับปรุงทางเท้า/เส้นทางเชื่อมต่อมายังสถานีในเมือง 
พัฒนาระบบรับ-ส่งคนมายังสถานีสำหรับสถานีชานเมือง (Feeder) และจุดจอดรถ (Park &Ride) 
สำหรับสถานีนอกเมือง 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.พื้นทีท่ี่มีการเชื่อมโยงอย่างมีประสิทธิภาพไปยังที่
พักอาศัยและอาคารสำนักงานต่าง ๆ โดยวิธีการสร้าง
ทาง เดิน เส้นทางจักรยาน มีอารยสถาปัตย ์ระบบรถ
รับส่ง จุดจอดรถที่เหมาะสมและเพียงพอ 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ แห่ง 

สวพ.  
สจส. 
สนย. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการปรับปรงุภูมิทัศน์แยกลำสาลี  
บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

 - - - - สนย. 

๒. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง
แสนแสบ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

 - - - - สนน. 

๓. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง
โต๊ะยอ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี  เขตบางกะปิ 

 - - - - สนน. 

๔. โครงการก่อสรา้งสะพานคนเดินข้ามคลองแสนแสบ 
ท่าเรือบางกะปิ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

  - - - สนน. 

๕. โครงการก่อสร้างสะพานคนเดินข้ามคลองแสนแสบ 
ท่าเรือเดอะมอลล์บางกะปิ บริเวณสถานีรถไฟฟ้า 
ลำสาลี เขตบางกะปิ 

  - - - สนน. 

๖. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง
บางไส้ไก่ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าวงเวียนใหญ่  
เขตคลองสาน และเขตธนบุรี 

  - - - สนน. 

๗. โครงการก่อสร้างและปรับปรุงจุดรับส่งคนพิการใน
ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพมหานคร 

  - - - สจส . 

๘. โครงการให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบขนส่ง
ทางราง โดยรถเวียน (Shuttle bus) เส้นทาง 
รัฐสภา - MRT เตาปูน (B๕) 

     สจส. 

๙.  โครงการให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบ
ขนส่งทางราง โดยรถเวียน (Shuttle bus) เส้นทาง 
เคหะธนบุรี- BTS บางหว้า (B๑๐) 

     สจส. 

 

                         ๑๕๐ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑๐. โครงการให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบขนส่ง
ทางราง โดยรถเวียน (Shuttle bus) เส้นทาง ถนน
ประเสริฐมนูกิจ - BTS ม.เกษศาสตร์ (B๑๑) 

     สจส . 

๑๑. โครงการให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบขนส่ง
ทางราง โดยรถเวียน (Shuttle bus) เส้นทาง ถนนเทพ
รักษ์ - BTS สายหยุด (B๑๒) 

     สจส . 

๑๒. โครงการให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบขนส่ง
ทางราง โดยรถเวียน (Shuttle bus) เส้นทาง รพ.ศิริ
ราช - MRT ไฟฉาย - ถนนพุทธมณฑลสาย ๒ (B๑๓) 

     สจส . 

๑๓. โครงการให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบขนส่ง
ทางราง โดยรถเวียน (Shuttle bus) เส้นทาง ถนน
ประเสริฐมนูกิจ- MRT วัชรพล (B๑๔) 

     สจส . 

๑๔. โครงการศึกษาและออกแบบเบื้องต้นพัฒนาสถานี
เปลี่ยนถ่ายการเดินทาง สำหรับรถ EV และอาคาร
ประกอบบริเวณอนุสาวรีย์ชัยสมรภูม ิ

     สจส . 

๑๕. โครงการก่อสร้างหลังคาคลุมทางเดินเพื่อเชื่อมระบบ
ขนส่งมวลชนกรุงเทพมหานคร สถานีหมอชิต และรถไฟฟ้า
มหานคร สายเฉลิมรัชมงคล สถานีสวนจตุจักร 

 - - - - สจส . 

๑๖. โครงการจ้างศึกษาความเหมาะสมเส้นทาง
ให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบขนส่งทางราง 
โดยรถเวียน (Shuttle Bus) พ้ืนที่ท่องเที่ยวรอบกรุง
รัตนโกสินทร์ 

 - - - - สจส . 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๑.๒ การพัฒนา/ปรับปรุง เส้นทางเท้า/ทางจักรยาน/ทางเชื่อม ตามแนวคิดอารยสถาปัตย์ 
รวมถึงให้มีภูมิทัศน์ที่ร่มรื่น สวยงาม และเข้าถึงพื้นที่ได้อย่างปลอดภัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ .การศึกษาความเป็นไปได้ของ
โครงข่ายทางเท้า/ทางจักรยาน/
ทางเชื่อม ได้รับการพัฒนาให้มี
สภาพที่เหมาะสมต่อการสัญจร
ได้จริงอย่างเหมาะสมตาม
แนวคิดอารยสถาปัตย์ 

ในช่วง ๒ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ 

โครงการ  

- - - สจส. 
สนย. 
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                         ๑๔๙ 

กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๑.๑ ปรับปรุงรูปแบบการเดินทางที่เหมาะสมสร้างให้เกิดความสะดวก การเข้าถึง
ระบบขนส่งมวลชนอย่างเหมาะสม ได้แก่ ปรับปรุงทางเท้า/เส้นทางเชื่อมต่อมายังสถานีในเมือง 
พัฒนาระบบรับ-ส่งคนมายังสถานีสำหรับสถานีชานเมือง (Feeder) และจุดจอดรถ (Park &Ride) 
สำหรับสถานีนอกเมือง 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.พื้นทีท่ี่มีการเชื่อมโยงอย่างมีประสิทธิภาพไปยังที่
พักอาศัยและอาคารสำนักงานต่าง ๆ โดยวิธีการสร้าง
ทาง เดิน เส้นทางจักรยาน มีอารยสถาปัตย ์ระบบรถ
รับส่ง จุดจอดรถที่เหมาะสมและเพียงพอ 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ แห่ง 

สวพ.  
สจส. 
สนย. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการปรับปรงุภูมิทัศน์แยกลำสาลี  
บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

 - - - - สนย. 

๒. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง
แสนแสบ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

 - - - - สนน. 

๓. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง
โต๊ะยอ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี  เขตบางกะปิ 

 - - - - สนน. 

๔. โครงการก่อสรา้งสะพานคนเดินข้ามคลองแสนแสบ 
ท่าเรือบางกะปิ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

  - - - สนน. 

๕. โครงการก่อสร้างสะพานคนเดินข้ามคลองแสนแสบ 
ท่าเรือเดอะมอลล์บางกะปิ บริเวณสถานีรถไฟฟ้า 
ลำสาลี เขตบางกะปิ 

  - - - สนน. 

๖. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง
บางไส้ไก่ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าวงเวียนใหญ่  
เขตคลองสาน และเขตธนบุรี 

  - - - สนน. 

๗. โครงการก่อสร้างและปรับปรุงจุดรับส่งคนพิการใน
ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพมหานคร 

  - - - สจส . 

๘. โครงการให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบขนส่ง
ทางราง โดยรถเวียน (Shuttle bus) เส้นทาง 
รัฐสภา - MRT เตาปูน (B๕) 

     สจส. 

๙.  โครงการให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบ
ขนส่งทางราง โดยรถเวียน (Shuttle bus) เส้นทาง 
เคหะธนบุรี- BTS บางหว้า (B๑๐) 

     สจส. 

 

                         ๑๕๐ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑๐. โครงการให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบขนส่ง
ทางราง โดยรถเวียน (Shuttle bus) เส้นทาง ถนน
ประเสริฐมนูกิจ - BTS ม.เกษศาสตร์ (B๑๑) 

     สจส . 

๑๑. โครงการให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบขนส่ง
ทางราง โดยรถเวียน (Shuttle bus) เส้นทาง ถนนเทพ
รักษ์ - BTS สายหยุด (B๑๒) 

     สจส . 

๑๒. โครงการให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบขนส่ง
ทางราง โดยรถเวียน (Shuttle bus) เส้นทาง รพ.ศิริ
ราช - MRT ไฟฉาย - ถนนพุทธมณฑลสาย ๒ (B๑๓) 

     สจส . 

๑๓. โครงการให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบขนส่ง
ทางราง โดยรถเวียน (Shuttle bus) เส้นทาง ถนน
ประเสริฐมนูกิจ- MRT วัชรพล (B๑๔) 

     สจส . 

๑๔. โครงการศึกษาและออกแบบเบื้องต้นพัฒนาสถานี
เปลี่ยนถ่ายการเดินทาง สำหรับรถ EV และอาคาร
ประกอบบริเวณอนุสาวรีย์ชัยสมรภูม ิ

     สจส . 

๑๕. โครงการก่อสร้างหลังคาคลุมทางเดินเพื่อเชื่อมระบบ
ขนส่งมวลชนกรุงเทพมหานคร สถานีหมอชิต และรถไฟฟ้า
มหานคร สายเฉลิมรัชมงคล สถานีสวนจตุจักร 

 - - - - สจส . 

๑๖. โครงการจ้างศึกษาความเหมาะสมเส้นทาง
ให้บริการนำส่งผู้โดยสารเข้าสู่ระบบขนส่งทางราง 
โดยรถเวียน (Shuttle Bus) พ้ืนที่ท่องเที่ยวรอบกรุง
รัตนโกสินทร์ 

 - - - - สจส . 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๑.๒ การพัฒนา/ปรับปรุง เส้นทางเท้า/ทางจักรยาน/ทางเชื่อม ตามแนวคิดอารยสถาปัตย์ 
รวมถึงให้มีภูมิทัศน์ที่ร่มรื่น สวยงาม และเข้าถึงพื้นที่ได้อย่างปลอดภัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ .การศึกษาความเป็นไปได้ของ
โครงข่ายทางเท้า/ทางจักรยาน/
ทางเชื่อม ได้รับการพัฒนาให้มี
สภาพที่เหมาะสมต่อการสัญจร
ได้จริงอย่างเหมาะสมตาม
แนวคิดอารยสถาปัตย์ 

ในช่วง ๒ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ 

โครงการ  

- - - สจส. 
สนย. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๕๑ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒ .ร้อยละการพัฒนาและ
ความสำเร็จของโครงข่ายทาง
เท้า/ทางจักรยาน/ทางเชื่อม 
ได้รับการพัฒนาให้มีสภาพที่
เหมาะสมต่อการสัญจรได้จริง
อย่างเหมาะสม 

- - ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สจส. 
สนย. 

๓.ร้อยละการพัฒนาและ
ความสำเร็จเชิงกายภาพของ
โครงข่ายทางเท้า/ทางจักรยาน/
ทางเชื่อม ได้รับการพัฒนา/
ปรับปรุง ให้มีสภาพที่เหมาะสม
ต่อการสัญจรได้จริงอย่าง
เหมาะสม (เส้นทางเดิม) 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สจส. 
สนย. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำแผนแม่บทโครงข่ายทางจักรยาน
อัจฉริยะเชื่อมต่อการเดินทางในกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สจส. 

๒. โครงการพัฒนาโครงข่ายทางจักรยานเกาะ
รัตนโกสินทร์ กรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สจส. 

๓. โครงการศึกษาและออกแบบเชิงหลักการ ทาง
จักรยานยกระดับ (Skybike ) เลียบริมคลองแสน
แสบเพื่อส่งเสริมการเชื่อมต่อระบบขนส่งสาธารณะ 
และการท่องเที่ยวตามแนวคลอง 

✓ - - - - สจส. 

๔. โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อการศึกษา วิเคราะห์
โครงข่ายการเดินทางและจัดทำแผนการพัฒนาให้มี
สภาพพื้นที่เหมาะสมต่อการสัญจรเข้าถึงพื้นที่ได้อย่าง
ปลอดภัยรวมถึงการรณรงค์ให้ประชาชนลดการใช้
รถยนต์ส่วนบุคคล (Non - motorized) ในพื้นที่กทม. 

✓ - - - - สจส. 

๕. โครงการปรับปรงุภูมิทัศน์แยกลำสาลี บริเวณ
สถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

✓ - - - - สนย. 

๖. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง
แสนแสบ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

✓ - - - - สนน. 

 

                         ๑๕๒ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๗. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง 
โต๊ะยอ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

✓ - - - - สนน. 

๘. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ 
ริมคลองบางไส้ไก่ เขตคลองสาน และเขตธนบุรี 

✓ ✓ - - - สนน. 

๙. โครงการก่อสร้างทางเดินยกระดับ Sky Walk 
จากสถานีบางหว้า (S๑๒) เชื่อมสะพานลอย 
คนเดินข้ามถนนราชพฤกษ์ 

✓ - - - - สจส . 

๑๐. โครงการก่อสร้างหลังคาคลุมทางเดินเพื่อเชื่อม
ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพมหานคร สถานีหมอชิต 
และรถไฟฟ้ามหานคร สายเฉลิมรัชมงคล สถานีสวน
จตุจักร 

✓ - - - - สจส . 

๑๑. โครงการก่อสร้างสิ่งอำนวยความสะดวกและการ
พัฒนาจุดเชื่อมต่อการเดินทางบริเวณอนุสาวรีย์ชัย
สมรภูมิ 

✓ - - - - สจส . 

๑๒. โครงการก่อสร้างทางจักรยานริมคลองเปรม
ประชากร  

✓ - - - - สจส . 

๑๓. โครงการปรับปรงุเส้นทางจักรยานถนน 
ประดิษฐ์มนูธรรม 

✓ - - - - สจส . 

๑๔. โครงการปรับปรงุภูมิทัศน์ถนนสีลม ช่วงจาก
ถนนนราธิวาสราชนครินทร์ ถึงถนนพระรามที่ ๔ 
พื้นที่เขตบางรัก 

✓ - - - - สนย. 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๑.๓  เพิ่มทางเลือกในการเดินทางโดยระบบขนส่งมวลชนทางน้ำให้ครอบคลุมพื้นที่มากขึ้น 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.การศึกษาความเป็นไปได้ของเส้นทางในการ
จัดทำระบบขนส่งมวลชนทางน้ำ )เส้นใหม่(   

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ โครงการ 

สจส . 

๒.ร้อยละของการพัฒนาระบบขนสง่มวลชนทางน้ำ
ให้ครอบคลุมพื้นที่ที่ได้มีการศึกษาไว้  

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สจส . 

๓.จำนวนโครงการศึกษาความเป็นไปได้ในการพัฒนา
ท่าเรือสาธารณะเพื่อเชื่อมโยงการเดินทางในชุมชน 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ โครงการ 

สจส . 

 

 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๕๑ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒ .ร้อยละการพัฒนาและ
ความสำเร็จของโครงข่ายทาง
เท้า/ทางจักรยาน/ทางเชื่อม 
ได้รับการพัฒนาให้มีสภาพที่
เหมาะสมต่อการสัญจรได้จริง
อย่างเหมาะสม 

- - ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สจส. 
สนย. 

๓.ร้อยละการพัฒนาและ
ความสำเร็จเชิงกายภาพของ
โครงข่ายทางเท้า/ทางจักรยาน/
ทางเชื่อม ได้รับการพัฒนา/
ปรับปรุง ให้มีสภาพที่เหมาะสม
ต่อการสัญจรได้จริงอย่าง
เหมาะสม (เส้นทางเดิม) 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สจส. 
สนย. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดทำแผนแม่บทโครงข่ายทางจักรยาน
อัจฉริยะเชื่อมต่อการเดินทางในกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สจส. 

๒. โครงการพัฒนาโครงข่ายทางจักรยานเกาะ
รัตนโกสินทร์ กรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สจส. 

๓. โครงการศึกษาและออกแบบเชิงหลักการ ทาง
จักรยานยกระดับ (Skybike ) เลียบริมคลองแสน
แสบเพื่อส่งเสริมการเชื่อมต่อระบบขนส่งสาธารณะ 
และการท่องเที่ยวตามแนวคลอง 

✓ - - - - สจส. 

๔. โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อการศึกษา วิเคราะห์
โครงข่ายการเดินทางและจัดทำแผนการพัฒนาให้มี
สภาพพื้นที่เหมาะสมต่อการสัญจรเข้าถึงพื้นที่ได้อย่าง
ปลอดภัยรวมถึงการรณรงค์ให้ประชาชนลดการใช้
รถยนต์ส่วนบุคคล (Non - motorized) ในพื้นที่กทม. 

✓ - - - - สจส. 

๕. โครงการปรับปรงุภูมิทัศน์แยกลำสาลี บริเวณ
สถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

✓ - - - - สนย. 

๖. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง
แสนแสบ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

✓ - - - - สนน. 

 

                         ๑๕๒ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๗. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ริมคลอง 
โต๊ะยอ บริเวณสถานีรถไฟฟ้าลำสาลี เขตบางกะปิ 

✓ - - - - สนน. 

๘. โครงการปรับปรงุทางเดินและภูมิทัศน์ 
ริมคลองบางไส้ไก่ เขตคลองสาน และเขตธนบุรี 

✓ ✓ - - - สนน. 

๙. โครงการก่อสร้างทางเดินยกระดับ Sky Walk 
จากสถานีบางหว้า (S๑๒) เชื่อมสะพานลอย 
คนเดินข้ามถนนราชพฤกษ์ 

✓ - - - - สจส . 

๑๐. โครงการก่อสร้างหลังคาคลุมทางเดินเพื่อเชื่อม
ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพมหานคร สถานีหมอชิต 
และรถไฟฟ้ามหานคร สายเฉลิมรัชมงคล สถานีสวน
จตุจักร 

✓ - - - - สจส . 

๑๑. โครงการก่อสร้างสิ่งอำนวยความสะดวกและการ
พัฒนาจุดเชื่อมต่อการเดินทางบริเวณอนุสาวรีย์ชัย
สมรภูมิ 

✓ - - - - สจส . 

๑๒. โครงการก่อสร้างทางจักรยานริมคลองเปรม
ประชากร  

✓ - - - - สจส . 

๑๓. โครงการปรับปรงุเส้นทางจักรยานถนน 
ประดิษฐ์มนูธรรม 

✓ - - - - สจส . 

๑๔. โครงการปรับปรงุภูมิทัศน์ถนนสีลม ช่วงจาก
ถนนนราธิวาสราชนครินทร์ ถึงถนนพระรามที่ ๔ 
พื้นที่เขตบางรัก 

✓ - - - - สนย. 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๑.๓  เพิ่มทางเลือกในการเดินทางโดยระบบขนส่งมวลชนทางน้ำให้ครอบคลุมพื้นที่มากขึ้น 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.การศึกษาความเป็นไปได้ของเส้นทางในการ
จัดทำระบบขนส่งมวลชนทางน้ำ )เส้นใหม่(   

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ โครงการ 

สจส . 

๒.ร้อยละของการพัฒนาระบบขนสง่มวลชนทางน้ำ
ให้ครอบคลุมพื้นที่ที่ได้มีการศึกษาไว้  

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สจส . 

๓.จำนวนโครงการศึกษาความเป็นไปได้ในการพัฒนา
ท่าเรือสาธารณะเพื่อเชื่อมโยงการเดินทางในชุมชน 

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ โครงการ 

สจส . 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๕๓ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษาและ
วิเคราะห์โครงการเดินเรือในคลองลาดพร้าว 
ให้สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการร่วม
ลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒      
ในหมวด ๔ ส่วนที่ ๑ การเสนอโครงการ 

✓ - - - - สจส . 

๒.โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์
โครงการเดินเรือในคลองผดุงกรุงเกษมให้
สอดคล้องตาม  พระราชบัญญัติการร่วมลงทุน
ระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ.๒๕๖๒ ในหมวด ๔ 
ส่วนที่ ๑ การเสนอโครงการ 

 - - - - สจส . 

๓.โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษาความ
เหมาะสมและรับฟังความคิดเห็นของประชาชน
ในการจัดการสัญจร ทางน้ำในคลองเปรม
ประชากร 

 - - - - สจส . 

๔.โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษาความ
เหมาะสม และรับฟังความคิดเห็นของประชาชน
ในการจัดการสัญจร 

 - - - - สจส . 

๕.โครงการพัฒนาระบบการเดินเรือในคลองผดุง
กรุงเกษมระยะที่ ๒ 

   - - สจส . 

๖.โครงการจัดทำระบบเทคโนโลยีการบริหาร
จัดการเดินเรือและประชาสัมพันธ์ (ITS) 
 คลองผดุงกรุงเกษม 

   - - สจส . 

๗.งานก่อสร้างท่าเทียบเรือคลองประเวศบุรีรมย์ 
๕  ท่า  

 - - - - สจส . 

๘.งานก่อสร้างท่าเทียบเรือคลองแสนแสบส่วน
ต่อขยาย ๗  ท่า  

 - - - - สจส . 

๙.ก่อสร้างท่าเรือสวนเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ 
พรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สำนักงาน
เขตบางกอกน้อย จำนวน  ๑  ท่า  

 - - - - สจส . 

๑๐. โครงการจ้างบริหารจัดการเดินเรือ 
ในคลองบางกอกใหญ่และคลองบางกอกน้อย 

   - - สจส . 

๑๑. งานก่อสร้างท่าเรือวัดป่าเชิงเลน คลองชัก
พระ เขตบางกอกน้อย จำนวน ๑ ท่า 

 - - - - สจส . 

 

                         ๑๕๔ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑๒. โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและ
วิเคราะห์โครงการเดินเรือในคลองเปรม
ประชากรให้สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการ
ร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ ใน
หมวด ๔ ส่วนที่ ๑ การเสนอโครงการ 

- ✓ - - - สจส . 

๑๓. โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและ
วิเคราะห์โครงการเดินเรือในคลองประเวศ 
บุรีรมย์ ให้สอดคล้องตามพระราช บัญญัติการ
ร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ ใน
หมวด ๔ ส่วนที่ ๑ การเสนอโครงการ 

- - ✓ - - สจส . 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๑.๔ เชื่อมต่อการเดินทางด้วยระบบขนส่งมวลชนทางรางหลัก พัฒนาส่วนต่อขยาย
เพิ่มเติม หรือระบบขนส่งมวลชนทางรางขนาดรอง (รถไฟฟ้า) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนโครงการศึกษาและ
วิเคราะห์ความเป็นไปได้ใน
การจัดทำระบบขนส่งมวลชน
ทางราง ส่วนต่อขยาย หรือ
ระบบขนส่งมวลชนทางราง
ขนาดรอง )รถไฟฟ้า(  

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ โครงการ 

สจส . 

๒.ร้อยละของการพัฒนาระบบ
ขนส่งมวลชนทางรางส่วนต่อขยาย 
หรือระบบขนส่งมวลชนทางราง
ขนาดรอง )รถไฟฟ้า (ให้
ครอบคลุมพื้นที่ได้มีการศึกษาไว้ 

- ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของการ
พัฒนาของ
พื้นที่จาก
การศึกษา
ของตัวชี้วัด

ที่ ๑  
กลยุทธ์ที่ 
๔.๔.๑.๔ 
และได้รับ

งบประมาณ
ให้

ดำเนินการ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของการ
พัฒนาของ
พื้นที่จาก
การศึกษา
ของตัวชี้วัด

ที่ ๑  
กลยุทธ์ที่ 
๔.๔.๑.๔ 
และได้รับ

งบประมาณ
ให้

ดำเนินการ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของการ
พัฒนาของ
พื้นที่จาก
การศึกษา
ของตัวชี้วัด

ที่ ๑  
กลยุทธ์ที่ 
๔.๔.๑.๔ 
และได้รับ

งบประมาณ
ให้

ดำเนินการ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของการ
พัฒนาของ
พื้นที่จาก
การศึกษา
ของตัวชี้วัด

ที่ ๑  
กลยุทธ์ที่ 
๔.๔.๑.๔ 
และได้รับ

งบประมาณ
ให้

ดำเนินการ 

สจส . 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๕๓ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษาและ
วิเคราะห์โครงการเดินเรือในคลองลาดพร้าว 
ให้สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการร่วม
ลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒      
ในหมวด ๔ ส่วนที่ ๑ การเสนอโครงการ 

✓ - - - - สจส . 

๒.โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์
โครงการเดินเรือในคลองผดุงกรุงเกษมให้
สอดคล้องตาม  พระราชบัญญัติการร่วมลงทุน
ระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ.๒๕๖๒ ในหมวด ๔ 
ส่วนที่ ๑ การเสนอโครงการ 

 - - - - สจส . 

๓.โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษาความ
เหมาะสมและรับฟังความคิดเห็นของประชาชน
ในการจัดการสัญจร ทางน้ำในคลองเปรม
ประชากร 

 - - - - สจส . 

๔.โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษาความ
เหมาะสม และรับฟังความคิดเห็นของประชาชน
ในการจัดการสัญจร 

 - - - - สจส . 

๕.โครงการพัฒนาระบบการเดินเรือในคลองผดุง
กรุงเกษมระยะที่ ๒ 

   - - สจส . 

๖.โครงการจัดทำระบบเทคโนโลยีการบริหาร
จัดการเดินเรือและประชาสัมพันธ์ (ITS) 
 คลองผดุงกรุงเกษม 

   - - สจส . 

๗.งานก่อสร้างท่าเทียบเรือคลองประเวศบุรีรมย์ 
๕  ท่า  

 - - - - สจส . 

๘.งานก่อสร้างท่าเทียบเรือคลองแสนแสบส่วน
ต่อขยาย ๗  ท่า  

 - - - - สจส . 

๙.ก่อสร้างท่าเรือสวนเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ 
พรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สำนักงาน
เขตบางกอกน้อย จำนวน  ๑  ท่า  

 - - - - สจส . 

๑๐. โครงการจ้างบริหารจัดการเดินเรือ 
ในคลองบางกอกใหญ่และคลองบางกอกน้อย 

   - - สจส . 

๑๑. งานก่อสร้างท่าเรือวัดป่าเชิงเลน คลองชัก
พระ เขตบางกอกน้อย จำนวน ๑ ท่า 

 - - - - สจส . 

 

                         ๑๕๔ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑๒. โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและ
วิเคราะห์โครงการเดินเรือในคลองเปรม
ประชากรให้สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการ
ร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ ใน
หมวด ๔ ส่วนที่ ๑ การเสนอโครงการ 

- ✓ - - - สจส . 

๑๓. โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและ
วิเคราะห์โครงการเดินเรือในคลองประเวศ 
บุรีรมย์ ให้สอดคล้องตามพระราช บัญญัติการ
ร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ ใน
หมวด ๔ ส่วนที่ ๑ การเสนอโครงการ 

- - ✓ - - สจส . 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๑.๔ เชื่อมต่อการเดินทางด้วยระบบขนส่งมวลชนทางรางหลัก พัฒนาส่วนต่อขยาย
เพิ่มเติม หรือระบบขนส่งมวลชนทางรางขนาดรอง (รถไฟฟ้า) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.จำนวนโครงการศึกษาและ
วิเคราะห์ความเป็นไปได้ใน
การจัดทำระบบขนส่งมวลชน
ทางราง ส่วนต่อขยาย หรือ
ระบบขนส่งมวลชนทางราง
ขนาดรอง )รถไฟฟ้า(  

ในช่วง ๕ ปี  
ไม่น้อยกว่า ๑ โครงการ 

สจส . 

๒.ร้อยละของการพัฒนาระบบ
ขนส่งมวลชนทางรางส่วนต่อขยาย 
หรือระบบขนส่งมวลชนทางราง
ขนาดรอง )รถไฟฟ้า (ให้
ครอบคลุมพื้นที่ได้มีการศึกษาไว้ 

- ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของการ
พัฒนาของ
พื้นที่จาก
การศึกษา
ของตัวชี้วัด

ที่ ๑  
กลยุทธ์ที่ 
๔.๔.๑.๔ 
และได้รับ

งบประมาณ
ให้

ดำเนินการ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของการ
พัฒนาของ
พื้นที่จาก
การศึกษา
ของตัวชี้วัด

ที่ ๑  
กลยุทธ์ที่ 
๔.๔.๑.๔ 
และได้รับ

งบประมาณ
ให้

ดำเนินการ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของการ
พัฒนาของ
พื้นที่จาก
การศึกษา
ของตัวชี้วัด

ที่ ๑  
กลยุทธ์ที่ 
๔.๔.๑.๔ 
และได้รับ

งบประมาณ
ให้

ดำเนินการ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ของการ
พัฒนาของ
พื้นที่จาก
การศึกษา
ของตัวชี้วัด

ที่ ๑  
กลยุทธ์ที่ 
๔.๔.๑.๔ 
และได้รับ

งบประมาณ
ให้

ดำเนินการ 

สจส . 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๕๕ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์
โครงการรถไฟฟ้ารางเดี่ยว (Monorail) สายสีฟ้า  
(ช่วงดินแดง-สาทร) ให้สอดคล้องตามพระราช 
บัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. 
๒๕๖๒ ในหมวด ๔ ส่วนที่ ๑ การเสนอโครงการ 

✓ - - - - สจส . 

๒.  โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาความเหมาะสม 
ออกแบบเบื้องต้น และวิเคราะห์ผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม โครงการรถไฟฟ้ารางเดี่ยว (Monorail) 
สายสีฟ้า (ช่วงดินแดง–สาทร) 

✓ ✓ - - - สจส . 

๓.  โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์
โครงการรถไฟฟ้ารางเดี่ยว (Monorail) สายสีเทา 
(ช่วงลุมพินี-ท่าพระ) ให้สอดคล้องตามพระราช 
บัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. 
๒๕๖๒ ในหมวด ๔ ส่วนที่ ๑ การเสนอโครงการ 

✓ - - - - สจส . 

๔.  โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาความเหมาะสม 
ออกแบบเบื้องต้น และวิเคราะห์ผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม โครงการรถไฟฟ้ารางเดี่ยว (Monorail) 
สายสีเทา (ช่วงลุมพิน-ีท่าพระ) 

✓ ✓ - - - สจส . 

๕.  โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์
โครงการระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพมหานคร ส่วน
ตอ่ขยายสายสีลม ตอนที่ ๓ (ช่วงบางหว้า-ตลิ่งชัน) 
ให้สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการร่วมลงทุน
ระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ ในหมวด ๔ ส่วน
ที่ ๑ การเสนอโครงการ 

✓ - - - - สจส . 

๖. โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์
โครงการระบบรถไฟฟ้ารางคู่ขนาดเบา )Light Rail 
Transit) สายบางนา– ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ ให้
สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐ
และเอกชน พ  .ศ . ๒๕๖๒ หมวด ๔ ส่วนที ่๒ การ
คัดเลือกเอกชน 

 - - - - สจส . 

๗. โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์
โครงการรถไฟฟ้ารางเดี่ยว )Monorail  (สายสีเทา  )ช่วง

วัชรพล -ทองหล่อ(  ให้สอดคล้องตามพระราชบัญญัติ

 - - - - สจส . 

 

                         ๑๕๖ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
การร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ  .ศ . ๒๕๖๒  
หมวด ๔ ส่วนที่ ๒ การคัดเลือกเอกชน 

 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๔.๒ เพิ่มความคล่องตัวของระบบจราจร 

 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ เพิ่มความคล่องตัวของระบบจราจร ภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ 
คือ การมุ่งให้เกิดการลดระยะเวลาการเดินทางของประชาชนในกรุงเทพมหานครผ่านแนวทางการดำเนินงาน
ที่เป็นระบบ เช่น การสร้างให้เกิดการเชื ่อมโยงเส้นทางสัญจรอยู่ในรูปโครงข่ายถนน การปรับปรุง  
พื้นผิวจราจรให้ได้มาตรฐานอันจะเป็นผลให้รถสามารถใช้ความเร็วได้อย่างเหมาะสม คล่องตัว ตลอดจน 
การนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการระบบจราจรให้มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระยะเวลาเดินทางเฉลี่ย )หน่วย/นาที (
ระหว่างแหล่งที่อยู่อาศัยกับแหล่งงาน ใน
ระบบขนส่งมวลชนของรุงเทพมหานคร 

การศึกษาทบทวน
จัดเก็บระยะเวลา
การเดินทางเฉลี่ย 

จัดทำระยะเวลาการเดินทาง
เฉลี่ย เพื่อใช้เปรียบเทียบและจัด
ค่าเป้าหมายในแผนระยะที่ ๔ 

และระยะที่ ๕ ต่อไป 

สจส . 

ตัวชี้วัดของเป้าประสงค์นี้ในแผนระยะที่ ๓ ยังไม่สามารถกำหนดค่าเป้าหมายได้ เนื่องจากต้องทำการทบทวนและพิจารณาวิธีการจัดเก็บระยะเวลา 
การเดินทางเฉลี่ยของการเดินทางที่แท้จริงของกรุงเทพมหานคร เพื่อจัดทำระยะเวลาเดินทางเฉลี่ยที่เป็นค่าฐานในการจัดเก็บในปีต่อ ๆ  ไป  

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๒.๑ สร้างโครงข่ายถนน สร้างเส้นทางลัดเพิ่มเติมและขยายช่องจราจร หรืออื่น  ๆ  
เพื่อความคล่องตัวในการเดินทางด้วยยานพาหนะประเภทต่าง ๆ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการที่สร้างให้เกิดการ
เชื่อมโยงเส้นทางสัญจรอยู่ใน
รูปโครงข่ายถนน 

ไม่น้อย
กว่า ๒ 

โครงการ 

ไม่น้อย
กว่า ๒ 

โครงการ 

ไม่น้อย
กว่า ๒ 

โครงการ 

ไม่น้อย
กว่า ๒ 

โครงการ 

ไม่น้อย
กว่า ๒ 

โครงการ 

สนย. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการก่อสรา้งปรับปรงุถนนประชาชื่น  
จากการประปานครหลวงถึงถนนแจ้งวัฒนะ (ถนน
หมายเลข ๑๑) 

   - - สนย. 

๒. โครงการก่อสรา้งถนนเชื่อมระหวา่งถนน
รัตนโกสินทร์สมโภช – ถนนนิมิตใหม่ ช่วงที่ ๑ จาก
ถนนเทพรักษ์ ถึง ถนนวงแหวนรอบนอกฝัง่ตะวันออก 

   - - สนย. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

1��

 

                         ๑๕๕ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์
โครงการรถไฟฟ้ารางเดี่ยว (Monorail) สายสีฟ้า  
(ช่วงดินแดง-สาทร) ให้สอดคล้องตามพระราช 
บัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. 
๒๕๖๒ ในหมวด ๔ ส่วนที่ ๑ การเสนอโครงการ 

✓ - - - - สจส . 

๒.  โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาความเหมาะสม 
ออกแบบเบื้องต้น และวิเคราะห์ผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม โครงการรถไฟฟ้ารางเดี่ยว (Monorail) 
สายสีฟ้า (ช่วงดินแดง–สาทร) 

✓ ✓ - - - สจส . 

๓.  โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์
โครงการรถไฟฟ้ารางเดี่ยว (Monorail) สายสีเทา 
(ช่วงลุมพินี-ท่าพระ) ให้สอดคล้องตามพระราช 
บัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. 
๒๕๖๒ ในหมวด ๔ ส่วนที่ ๑ การเสนอโครงการ 

✓ - - - - สจส . 

๔.  โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาความเหมาะสม 
ออกแบบเบื้องต้น และวิเคราะห์ผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม โครงการรถไฟฟ้ารางเดี่ยว (Monorail) 
สายสีเทา (ช่วงลุมพิน-ีท่าพระ) 

✓ ✓ - - - สจส . 

๕.  โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์
โครงการระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพมหานคร ส่วน
ตอ่ขยายสายสีลม ตอนที่ ๓ (ช่วงบางหว้า-ตลิ่งชัน) 
ให้สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการร่วมลงทุน
ระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ ในหมวด ๔ ส่วน
ที่ ๑ การเสนอโครงการ 

✓ - - - - สจส . 

๖. โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์
โครงการระบบรถไฟฟ้ารางคู่ขนาดเบา )Light Rail 
Transit) สายบางนา– ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ ให้
สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐ
และเอกชน พ  .ศ . ๒๕๖๒ หมวด ๔ ส่วนที ่๒ การ
คัดเลือกเอกชน 

 - - - - สจส . 

๗. โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์
โครงการรถไฟฟ้ารางเดี่ยว )Monorail  (สายสีเทา  )ช่วง

วัชรพล -ทองหล่อ(  ให้สอดคล้องตามพระราชบัญญัติ

 - - - - สจส . 

 

                         ๑๕๖ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
การร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ  .ศ . ๒๕๖๒  
หมวด ๔ ส่วนที่ ๒ การคัดเลือกเอกชน 

 
เป้าประสงค์ที่ ๔.๔.๒ เพิ่มความคล่องตัวของระบบจราจร 

 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ เพิ่มความคล่องตัวของระบบจราจร ภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ 
คือ การมุ่งให้เกิดการลดระยะเวลาการเดินทางของประชาชนในกรุงเทพมหานครผ่านแนวทางการดำเนินงาน
ที่เป็นระบบ เช่น การสร้างให้เกิดการเชื ่อมโยงเส้นทางสัญจรอยู่ในรูปโครงข่ายถนน การปรับปรุง  
พื้นผิวจราจรให้ได้มาตรฐานอันจะเป็นผลให้รถสามารถใช้ความเร็วได้อย่างเหมาะสม คล่องตัว ตลอดจน 
การนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการระบบจราจรให้มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระยะเวลาเดินทางเฉลี่ย )หน่วย/นาที (
ระหว่างแหล่งที่อยู่อาศัยกับแหล่งงาน ใน
ระบบขนส่งมวลชนของรุงเทพมหานคร 

การศึกษาทบทวน
จัดเก็บระยะเวลา
การเดินทางเฉลี่ย 

จัดทำระยะเวลาการเดินทาง
เฉลี่ย เพื่อใช้เปรียบเทียบและจัด
ค่าเป้าหมายในแผนระยะที่ ๔ 

และระยะที่ ๕ ต่อไป 

สจส . 

ตัวชี้วัดของเป้าประสงค์นี้ในแผนระยะที่ ๓ ยังไม่สามารถกำหนดค่าเป้าหมายได้ เนื่องจากต้องทำการทบทวนและพิจารณาวิธีการจัดเก็บระยะเวลา 
การเดินทางเฉลี่ยของการเดินทางที่แท้จริงของกรุงเทพมหานคร เพื่อจัดทำระยะเวลาเดินทางเฉลี่ยที่เป็นค่าฐานในการจัดเก็บในปีต่อ ๆ  ไป  

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๒.๑ สร้างโครงข่ายถนน สร้างเส้นทางลัดเพิ่มเติมและขยายช่องจราจร หรืออื่น  ๆ  
เพื่อความคล่องตัวในการเดินทางด้วยยานพาหนะประเภทต่าง ๆ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการที่สร้างให้เกิดการ
เชื่อมโยงเส้นทางสัญจรอยู่ใน
รูปโครงข่ายถนน 

ไม่น้อย
กว่า ๒ 

โครงการ 

ไม่น้อย
กว่า ๒ 

โครงการ 

ไม่น้อย
กว่า ๒ 

โครงการ 

ไม่น้อย
กว่า ๒ 

โครงการ 

ไม่น้อย
กว่า ๒ 

โครงการ 

สนย. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการก่อสรา้งปรับปรงุถนนประชาชื่น  
จากการประปานครหลวงถึงถนนแจ้งวัฒนะ (ถนน
หมายเลข ๑๑) 

   - - สนย. 

๒. โครงการก่อสรา้งถนนเชื่อมระหวา่งถนน
รัตนโกสินทร์สมโภช – ถนนนิมิตใหม่ ช่วงที่ ๑ จาก
ถนนเทพรักษ์ ถึง ถนนวงแหวนรอบนอกฝัง่ตะวันออก 

   - - สนย. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๕๗ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการก่อสรา้งถนนต่อ เชื่อมศูนย์ราชการเฉลิม
พระเกียรติ ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ กบัถนน
ประชาชื่น  (ถนนหมายเลข ๑๐) 

 - - - - สนย. 

๔. โครงการก่อสรา้งทางยกระดับต่อเชื่อม 
ถนนมิตรไมตรี   ๒ - ถนนวิภาวดีรงัสิต 

   - - สนย. 

๕. โครงการก่อสรา้งปรับปรงุถนนคลองเก้าและ 
ถนนคู้คลองสบิ จากถนนมิตรไมตรถีึงสุดเขต
กรุงเทพมหานคร 

   - - สนย. 

๖. โครงการก่อสรา้งปรับปรงุถนนรามคำแหง ๒๔ และ
ถนนหัวหมาก 

 - - - - สนย. 

๗. ก่อสร้างถนนสายเชื่อมระหว่างถนน ร.พ.ช. คลอง
กะออม-บ้านแขก ถึงศูนย์บริการสาธารณสุขสาขาวดั
บัวผัน พื้นที่เขตบางขุนเทียน 

 - - - - สนย. 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๒.๒ ประยุกต์เทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการระบบจราจร เช่น ระบบประสาน
สัญญาณไฟจราจรตามทางแยก เป็นต้น 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการ/พื้นท่ีที่มีความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยงานในการ
เชื่อมโยงการบริหารจัดการ
ระบบจราจร 

ไม่น้อยกว่า  
๑ 

โครงการ/
พื้นที่ 

ไม่น้อยกว่า  
๑ 

โครงการ/
พื้นที ่

ไม่น้อยกว่า  
๑ 

โครงการ/
พื้นที ่

ไม่น้อยกว่า  
๑ 

โครงการ/
พื้นที ่

ไม่น้อยกว่า  
๑ 

โครงการ/
พื้นที ่

สจส . 

๒.ร้อยละของทางแยกพื้นที่ถนนที่
มีการนำระบบสารสนเทศมาใช้ใน
การบริหารจัดการอย่างสมบูรณ์ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สจส . 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการเชื่อมโยงระบบควบคุมสัญญาณไฟจราจร
และปรับปรุงห้องควบคุมสัญญานไฟภายใน 
สถานีตำรวจนครบาลในพื้นที่เกาะรัตนโกสินทร์ 

✓ - - - - สจส . 

๒.โครงการติดตั้งระบบควบคุมสัญญาณไฟจราจร 
เป็นพื้นที่ (Area Traffic Control : ATC) ระยะท่ี ๑ 

✓ ✓ - - - สจส . 

 

                         ๑๕๘ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการปรับปรุงอุปกรณ์ตรวจจับยานพาหนะ
ของระบบสัญญาณไฟจราจรทางแยกแบบ 
Adaptive (ระยะที่ ๑) 

✓ - - - - สจส . 

๔. โครงการจัดหาพร้อมติดตั้งระบบกล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) พร้อมระบบจัดเก็บข้อมูล
ยานพาหนะเพื่อบริหารจัดการจราจรในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร ระยะที่ ๑ 

✓ - - - - สจส . 

 
กลยุทธ์ที ่ ๔.๔.๒.๓ พัฒนาระบบ Application ที ่ผสานข้อมูลการเดินทางจากแหล่งต่าง ๆ
(Platform) เพื่อช่วยการวางแผนการเดินทางของประชาชน (Multimodal Trip) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การพัฒนาระบบ Application 
ที่ผสานข้อมูลการเดินทางจาก
แหล่งต่าง ๆ (Platform) เพื่อช่วย
การวางแผนการเดินทางของ
ประชาชน (Multimodal Trip) 
(สำหรับการเดินทางในพื้นที่ กทม.) 

ไม่น้อยกว่า  
๑  

โครงการ 

ไม่น้อยกว่า  
๑  

โครงการ 

ไม่น้อยกว่า  
๑  

โครงการ 

ไม่น้อยกว่า  
๑  

โครงการ 

ไม่น้อยกว่า  
๑  

โครงการ 

สจส . 

๒. ร้อยละของการพัฒนาระบบ 
Application ที่ผสานข้อมูลการ
เดินทางจากแหลง่ต่าง  ๆ(Platform) 
เพื่อช่วยการวางแผนการเดินทาง
ของประชาชน (Multimodal Trip) 
(สำหรับการเดินทางในพื้นที่ กทม.) 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

สจส . 

๓.ร้อยละความพึงพอใจของการ
ใช้บริการ Application ของ
ประชาชน 

- - ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

สจส . 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเชื่อมต่อข้อมูลระบบขนส่งมวลชน
ของกรุงเทพมหานครแบบเรียลไทม์ (ระยะที่ ๑ 
ระบบขนส่งมวลชนที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
กรุงเทพมหานคร) 

✓ -  - - - สจส . 
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                         ๑๕๗ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการก่อสรา้งถนนต่อ เชื่อมศูนย์ราชการเฉลิม
พระเกียรติ ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ กบัถนน
ประชาชื่น  (ถนนหมายเลข ๑๐) 

 - - - - สนย. 

๔. โครงการก่อสรา้งทางยกระดับต่อเชื่อม 
ถนนมิตรไมตรี   ๒ - ถนนวิภาวดีรงัสิต 

   - - สนย. 

๕. โครงการก่อสรา้งปรับปรงุถนนคลองเก้าและ 
ถนนคู้คลองสบิ จากถนนมิตรไมตรถีึงสุดเขต
กรุงเทพมหานคร 

   - - สนย. 

๖. โครงการก่อสรา้งปรับปรงุถนนรามคำแหง ๒๔ และ
ถนนหัวหมาก 

 - - - - สนย. 

๗. ก่อสร้างถนนสายเชื่อมระหว่างถนน ร.พ.ช. คลอง
กะออม-บ้านแขก ถึงศูนย์บริการสาธารณสุขสาขาวดั
บัวผัน พื้นที่เขตบางขุนเทียน 

 - - - - สนย. 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๒.๒ ประยุกต์เทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการระบบจราจร เช่น ระบบประสาน
สัญญาณไฟจราจรตามทางแยก เป็นต้น 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการ/พื้นท่ีที่มีความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยงานในการ
เชื่อมโยงการบริหารจัดการ
ระบบจราจร 

ไม่น้อยกว่า  
๑ 

โครงการ/
พื้นที่ 

ไม่น้อยกว่า  
๑ 

โครงการ/
พื้นที ่

ไม่น้อยกว่า  
๑ 

โครงการ/
พื้นที ่

ไม่น้อยกว่า  
๑ 

โครงการ/
พื้นที ่

ไม่น้อยกว่า  
๑ 

โครงการ/
พื้นที ่

สจส . 

๒.ร้อยละของทางแยกพื้นที่ถนนที่
มีการนำระบบสารสนเทศมาใช้ใน
การบริหารจัดการอย่างสมบูรณ์ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สจส . 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการเชื่อมโยงระบบควบคุมสัญญาณไฟจราจร
และปรับปรุงห้องควบคุมสัญญานไฟภายใน 
สถานีตำรวจนครบาลในพื้นที่เกาะรัตนโกสินทร์ 

✓ - - - - สจส . 

๒.โครงการติดตั้งระบบควบคุมสัญญาณไฟจราจร 
เป็นพื้นที่ (Area Traffic Control : ATC) ระยะท่ี ๑ 

✓ ✓ - - - สจส . 

 

                         ๑๕๘ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการปรับปรุงอุปกรณ์ตรวจจับยานพาหนะ
ของระบบสัญญาณไฟจราจรทางแยกแบบ 
Adaptive (ระยะที่ ๑) 

✓ - - - - สจส . 

๔. โครงการจัดหาพร้อมติดตั้งระบบกล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) พร้อมระบบจัดเก็บข้อมูล
ยานพาหนะเพื่อบริหารจัดการจราจรในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร ระยะที่ ๑ 

✓ - - - - สจส . 

 
กลยุทธ์ที ่ ๔.๔.๒.๓ พัฒนาระบบ Application ที ่ผสานข้อมูลการเดินทางจากแหล่งต่าง ๆ
(Platform) เพื่อช่วยการวางแผนการเดินทางของประชาชน (Multimodal Trip) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. การพัฒนาระบบ Application 
ที่ผสานข้อมูลการเดินทางจาก
แหล่งต่าง ๆ (Platform) เพื่อช่วย
การวางแผนการเดินทางของ
ประชาชน (Multimodal Trip) 
(สำหรับการเดินทางในพื้นที่ กทม.) 

ไม่น้อยกว่า  
๑  

โครงการ 

ไม่น้อยกว่า  
๑  

โครงการ 

ไม่น้อยกว่า  
๑  

โครงการ 

ไม่น้อยกว่า  
๑  

โครงการ 

ไม่น้อยกว่า  
๑  

โครงการ 

สจส . 

๒. ร้อยละของการพัฒนาระบบ 
Application ที่ผสานข้อมูลการ
เดินทางจากแหลง่ต่าง  ๆ(Platform) 
เพื่อช่วยการวางแผนการเดินทาง
ของประชาชน (Multimodal Trip) 
(สำหรับการเดินทางในพื้นที่ กทม.) 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

สจส . 

๓.ร้อยละความพึงพอใจของการ
ใช้บริการ Application ของ
ประชาชน 

- - ร้อยละ 
๖๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

สจส . 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเชื่อมต่อข้อมูลระบบขนส่งมวลชน
ของกรุงเทพมหานครแบบเรียลไทม์ (ระยะที่ ๑ 
ระบบขนส่งมวลชนที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
กรุงเทพมหานคร) 

✓ -  - - - สจส . 
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                         ๑๕๙ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. โครงการเชื่อมต่อข้อมูลระบบขนส่งมวลชน
ของกรุงเทพมหานครแบบเรียลไทม์ ระยะท่ี ๒ 

บระบบขนส่งมวลชนที่อยู่ในความรับผิดชอ ของ
น่วยงานอื่นห  

- - ✓ - - สจส . 

๓. โครงการนำรอ่งเชื่อมต่อข้อมูลจอดรถภาครัฐ 
และภาคเอกชน 

- ✓ - - - สจส. สนย. 
สนข. 

๔. โครงการเชื่อมต่อข้อมูลจุดจอดรถของภาครัฐ 
และภาคเอกชน ระยะที่  ๒ 

- - ✓ - - สจส. สนย. 
สนข. 

๕. โครงการนำรอ่งพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์ 
(AI) และ Chatbot การให้บริการทางด้าน
การจราจร 

- - ✓ - - สจส . 

๖. โครงการพัฒนาการให้บริการแบบอัตโนมัติ 
ทางด้านการให้บริการข้อมูลด้านการจราจร และ
การให้บริการตามพฤติกรรมการใช้งาน 
(Automation & Personalize service) ด้วย
เทคโนโลยี ๕G และปัญญาประดิษฐ์ (AI) 

- - - ✓ - สจส . 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๒.๔ จัดลำดับความสำคัญของถนนเพื่อควบคุมประเภทยานพาหนะที่ใช้เส้นทางให้
เกิดความเหมาะสมและปลอดภัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ผลการศึกษาจัดลำดับความสำคัญของ
ถนนของกรุงเทพมหานครและสามารถ
นำไปสู่การปฏิบตัิ 

การศึกษาจัดลำดับความสำคัญของถนนของ
กรุงเทพมหานครและสามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้ 

ไม่น้อยกว่า ๓ โครงการ 

สจส. 
สนย. 

๒. ร้อยละของมาตรการที่กรุงเทพมหานคร
สามารถดำเนินการได้เองมีการนำไปใช้ตาม
รายงานการศึกษา* 

     สจส. 
สนย. 

ตัวชี้วัดที่ ๒ ของกลยุทธ์นี้ ยังไม่กำหนดค่าเป้าหมาย เนื่องจากจำนวนมาตรการที่กรุงเทพมหานครสามารถดำเนินการได้เองมีการนำไปใช้ต้องเป็นไปตาม
รายงานการศึกษาของตัวชี้วัดที่ ๑  
 

๕
ส่งเสริมการสร้างเมืองประชาธิปไตย 

แบบมีส่วนร่วม

ยุทธศาสตร์ที่



 

                         ๑๕๙ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. โครงการเชื่อมต่อข้อมูลระบบขนส่งมวลชน
ของกรุงเทพมหานครแบบเรียลไทม์ ระยะท่ี ๒ 

บระบบขนส่งมวลชนที่อยู่ในความรับผิดชอ ของ
น่วยงานอื่นห  

- - ✓ - - สจส . 

๓. โครงการนำรอ่งเชื่อมต่อข้อมูลจอดรถภาครัฐ 
และภาคเอกชน 

- ✓ - - - สจส. สนย. 
สนข. 

๔. โครงการเชื่อมต่อข้อมูลจุดจอดรถของภาครัฐ 
และภาคเอกชน ระยะที่  ๒ 

- - ✓ - - สจส. สนย. 
สนข. 

๕. โครงการนำรอ่งพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์ 
(AI) และ Chatbot การให้บริการทางด้าน
การจราจร 

- - ✓ - - สจส . 

๖. โครงการพัฒนาการให้บริการแบบอัตโนมัติ 
ทางด้านการให้บริการข้อมูลด้านการจราจร และ
การให้บริการตามพฤติกรรมการใช้งาน 
(Automation & Personalize service) ด้วย
เทคโนโลยี ๕G และปัญญาประดิษฐ์ (AI) 

- - - ✓ - สจส . 

 
กลยุทธ์ที่ ๔.๔.๒.๔ จัดลำดับความสำคัญของถนนเพื่อควบคุมประเภทยานพาหนะที่ใช้เส้นทางให้
เกิดความเหมาะสมและปลอดภัย 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ผลการศึกษาจัดลำดับความสำคัญของ
ถนนของกรุงเทพมหานครและสามารถ
นำไปสู่การปฏิบตัิ 

การศึกษาจัดลำดับความสำคัญของถนนของ
กรุงเทพมหานครและสามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้ 

ไม่น้อยกว่า ๓ โครงการ 

สจส. 
สนย. 

๒. ร้อยละของมาตรการที่กรุงเทพมหานคร
สามารถดำเนินการได้เองมีการนำไปใช้ตาม
รายงานการศึกษา* 

     สจส. 
สนย. 

ตัวชี้วัดที่ ๒ ของกลยุทธ์นี้ ยังไม่กำหนดค่าเป้าหมาย เนื่องจากจำนวนมาตรการที่กรุงเทพมหานครสามารถดำเนินการได้เองมีการนำไปใช้ต้องเป็นไปตาม
รายงานการศึกษาของตัวชี้วัดที่ ๑  
 

๕
ส่งเสริมการสร้างเมืองประชาธิปไตย 

แบบมีส่วนร่วม

ยุทธศาสตร์ที่



 

                         ๑๖๔ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ส่งเสริมการสร้างเมืองประชาธปิไตยแบบมีส่วนร่วม 

 

ยุทธศาสตร์ย่อย  ๕.๑ มหานครกรุงเทพแบบบูรณาการ 

ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัต ิราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
กรุงเทพมหานคร มีกลไกการขับเคลื่อนภารกิจแบบบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ  
ในการจัดทำและให้บริการสาธารณะในพื้นที่ โดยมีการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ การจัดการและการ
แก้ไขปัญหาหรือบริการสาธารณะที่ถูกร้องเรียน  
 
เป้าประสงค์ ๕.๑.๑ เครือข่ายความร่วมมือในการจัดบริการสาธารณะ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการจัดการและการแก้ไขปัญหาหรือ
บริการสาธารณะที่ถูกร้องเรียน และมีการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการให้บริการสาธารณะ รวมทั้ง
พัฒนาระบบหรือกลไกในการจัดการกับข้อร้องเรียนได้อย่างทันท่วงที 
กลยุทธ์ ๕.๑.๑.๑  พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการให้บริการสาธารณะ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. แก้ไขปัญหาเร่งด่วนที่ต้อง
ระดมทรัพยากรจากหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องได้รับการแก้ไข 

จำนวน
ข้อตกลง
ความ
ร่วมมือ 
ในการ

แลกเปลี่ยน
ทรัพยากร  
องค์ความรู้
ระหว่าง

หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง
กับบริการ
สาธารณะ
ในพื้นที่

อย่างน้อย
๑

หน่วยงาน 

จำนวน
ข้อตกลง
ความ

ร่วมมือใน
การ

แลกเปลี่ยน
ทรัพยากร 
องค์ความรู้
ระหว่าง

หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง
กับบริการ
สาธารณะ
ในพื้นที่

อย่างน้อย 
๑

หน่วยงาน 

จำนวน
ข้อตกลง
ความ

ร่วมมือใน
การ

แลกเปลี่ยน
ทรัพยากร 
องค์ความรู้
ระหว่าง

หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง
กับบริการ
สาธารณะ
ในพื้นที่

อย่างน้อย 
๑

หน่วยงาน 
- - - - - - -  

จำนวน
ข้อตกลง
ความ

ร่วมมือใน
การ

แลกเปลี่ยน
ทรัพยากร 
องค์ความรู้
ระหว่าง

หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง
กับบริการ
สาธารณะ
ในพื้นที่

อย่างน้อย 
๑

หน่วยงาน 
- - - - - - -  

จำนวน
ข้อตกลง
ความ

ร่วมมือใน
การ

แลกเปลี่ยน
ทรัพยากร 
องค์ความรู้
ระหว่าง

หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง
กับบริการ
สาธารณะ
ในพื้นที่

อย่างน้อย 
๑

หน่วยงาน 
- - - - - - -  

ทุก
หน่วยงาน 
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                         ๑๖๔ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ส่งเสริมการสร้างเมืองประชาธปิไตยแบบมีส่วนร่วม 

 

ยุทธศาสตร์ย่อย  ๕.๑ มหานครกรุงเทพแบบบูรณาการ 

ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัต ิราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
กรุงเทพมหานคร มีกลไกการขับเคลื่อนภารกิจแบบบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ  
ในการจัดทำและให้บริการสาธารณะในพื้นที่ โดยมีการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ การจัดการและการ
แก้ไขปัญหาหรือบริการสาธารณะที่ถูกร้องเรียน  
 
เป้าประสงค์ ๕.๑.๑ เครือข่ายความร่วมมือในการจัดบริการสาธารณะ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการจัดการและการแก้ไขปัญหาหรือ
บริการสาธารณะที่ถูกร้องเรียน และมีการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการให้บริการสาธารณะ รวมทั้ง
พัฒนาระบบหรือกลไกในการจัดการกับข้อร้องเรียนได้อย่างทันท่วงที 
กลยุทธ์ ๕.๑.๑.๑  พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการให้บริการสาธารณะ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. แก้ไขปัญหาเร่งด่วนที่ต้อง
ระดมทรัพยากรจากหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องได้รับการแก้ไข 

จำนวน
ข้อตกลง
ความ
ร่วมมือ 
ในการ

แลกเปลี่ยน
ทรัพยากร  
องค์ความรู้
ระหว่าง

หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง
กับบริการ
สาธารณะ
ในพื้นที่

อย่างน้อย
๑

หน่วยงาน 

จำนวน
ข้อตกลง
ความ

ร่วมมือใน
การ

แลกเปลี่ยน
ทรัพยากร 
องค์ความรู้
ระหว่าง

หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง
กับบริการ
สาธารณะ
ในพื้นที่

อย่างน้อย 
๑

หน่วยงาน 

จำนวน
ข้อตกลง
ความ

ร่วมมือใน
การ

แลกเปลี่ยน
ทรัพยากร 
องค์ความรู้
ระหว่าง

หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง
กับบริการ
สาธารณะ
ในพื้นที่

อย่างน้อย 
๑

หน่วยงาน 
- - - - - - -  

จำนวน
ข้อตกลง
ความ

ร่วมมือใน
การ

แลกเปลี่ยน
ทรัพยากร 
องค์ความรู้
ระหว่าง

หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง
กับบริการ
สาธารณะ
ในพื้นที่

อย่างน้อย 
๑

หน่วยงาน 
- - - - - - -  

จำนวน
ข้อตกลง
ความ

ร่วมมือใน
การ

แลกเปลี่ยน
ทรัพยากร 
องค์ความรู้
ระหว่าง

หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง
กับบริการ
สาธารณะ
ในพื้นที่

อย่างน้อย 
๑

หน่วยงาน 
- - - - - - -  

ทุก
หน่วยงาน 
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                         ๑๖๖ 

 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
กรุงเทพ- 
มหานคร 

๒. โครงการบูรณาการ  
การบริหารจัดการกรุงเทพ- 
มหานครร่วมกับองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
ปริมณฑลที่เป็นพื้นที่รอยต่อ 
กับกรุงเทพมหานคร 

จัดสัมมนา
แลกเปลี่ยน 
การบริหาร
จัดการ

กรุงเทพมหาน
ครร่วมกับ
องค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่นใน
จังหวัด

ปริมณฑลที่
เป็นพื้นที่
รอยต่อกับ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

สรุปผลการ 
บูรณาการ 
การบริหาร 
จัดการ 
กรุงเทพ- 

มหานครและ
พื้นที่รอยต่อ 

 
 

สรุปผล
การบูรณา
การการ
บริหาร
จัดการ 
กรุงเทพ-
มหานคร 
และพื้นที ่
รอยต่อ 

- - - - - - -
จัดสัมมนา
แลกเปลี่ยน
การบริหาร
จัดการ 
กรุงเทพ-
มหานคร 
ร่วมกับ 
องค์กร 
ปกครอง 
ส่วน

ท้องถิ่นใน
จังหวัด 
ปริมณฑล
ที่เป็นพื้นที ่
รอยต่อกับ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

สรุปผล
การบูรณา
การการ
บริหาร
จัดการ 
กรุงเทพ-
มหานคร 
และพื้นที ่
รอยต่อ 

- - - - - - - 

สรุปผล
การบูรณา
การการ
บริหาร
จัดการ 
กรุงเทพ-
มหานคร 
และพื้นที ่
รอยต่อ 

- - - - - - -
จัดสัมมนา
แลกเปลี่ยน
การบริหาร
จัดการ 
กรุงเทพ-
มหานคร 
ร่วมกับ 
องค์กร 
ปกครอง 
ส่วน

ท้องถิ่นใน
จังหวัด 
ปริมณฑล
ที่เป็นพื้นที ่
รอยต่อกับ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

สลส.กทม. 

 
 
 
 
 

 

                         ๑๖๕ 

 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
กระบวน 
การในการ
ใช้ระบบ 

รับเรื่องราว
ร้องทุกข์ AI 

กระบวน 
การในการ
ใช้ระบบ 

รับเรื่องราว
ร้องทุกข์ AI 

กระบวน 
การในการ
ใช้ระบบ 

รับเรื่องราว
ร้องทุกข์ AI 

๒. บูรณาการโครงสร้างพื้นฐาน
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

ประเมิน 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
ด้าน 

โครงสร้าง-
พื้นฐานของ 
กรุงเทพ-
มหานคร 

จัดทำแผน
บูรณาการ 
โครงสร้าง 
พื้นฐาน  
ในพื้นที่ 
กรุงเทพ- 
มหานคร 

และกำหนด
กลไกการ 
ขับเคลื่อน 
แผนงาน 
บูรณาการ
ที่กำหนด 

ขับเคลื่อน 
แผน 

บูรณาการ 
โครงสร้าง 
พื้นฐาน  
ในพื้นที่ 
กรุงเทพ- 
มหานคร 
และกลไก 

การ 
ขับเคลื่อน 
แผนงาน 
บูรณาการ
ที่กำหนด 

ปัญหาเดิม 
ได้รับการ 
แก้ไขโดย 
เทียบเคียง
กับสถิติข้อ
ร้องเรียน 

ด้าน 
โครงสร้าง 
พื้นฐาน 
ในช่วงที่ 
ผ่านมา 

วาง 
แนวทาง 
และ/หรือ 
ขยายผล 
บูรณาการ 
โครงสร้าง 
พื้นฐาน  
ในพื้นที่ 
กรุงเทพ-
มหานคร 

สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อ 
จัดทำแผนบูรณาการโครงสร้าง 
พื้นฐานกรุงเทพมหานคร 

ประเมินผล
การพัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานของ
กรุงเทพมหา
นครภายใต้
แผนระดับ
ต่าง ๆ และ

ภารกิจ 
ของหน่วยงาน
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานของ 

จัดทำแผน 
บูรณาการ 
โครงสร้าง 
พื้นฐาน 
กรุงเทพ- 
มหานคร 

มีแผนและ
กลไก

การบูรณา
การ

โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ของ 
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ประเมินผล 
และทบทวน 

ผลการ 
ดำเนินงาน 

ด้าน 
โครงสรา้ง 

พื้นฐานของ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ประเมินผล 
และทบทวน 

ผลการ 
ดำเนินงาน 

ด้าน 
โครงสรา้ง 

พื้นฐานของ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

สยป. 
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                         ๑๖๖ 

 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
กรุงเทพ- 
มหานคร 

๒. โครงการบูรณาการ  
การบริหารจัดการกรุงเทพ- 
มหานครร่วมกับองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
ปริมณฑลที่เป็นพื้นที่รอยต่อ 
กับกรุงเทพมหานคร 

จัดสัมมนา
แลกเปลี่ยน 
การบริหาร
จัดการ

กรุงเทพมหาน
ครร่วมกับ
องค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่นใน
จังหวัด

ปริมณฑลที่
เป็นพื้นที่
รอยต่อกับ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

สรุปผลการ 
บูรณาการ 
การบริหาร 
จัดการ 
กรุงเทพ- 

มหานครและ
พื้นที่รอยต่อ 

 
 

สรุปผล
การบูรณา
การการ
บริหาร
จัดการ 
กรุงเทพ-
มหานคร 
และพื้นที ่
รอยต่อ 

- - - - - - -
จัดสัมมนา
แลกเปลี่ยน
การบริหาร
จัดการ 
กรุงเทพ-
มหานคร 
ร่วมกับ 
องค์กร 
ปกครอง 
ส่วน

ท้องถิ่นใน
จังหวัด 
ปริมณฑล
ที่เป็นพื้นที ่
รอยต่อกับ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

สรุปผล
การบูรณา
การการ
บริหาร
จัดการ 
กรุงเทพ-
มหานคร 
และพื้นที ่
รอยต่อ 

- - - - - - - 

สรุปผล
การบูรณา
การการ
บริหาร
จัดการ 
กรุงเทพ-
มหานคร 
และพื้นที ่
รอยต่อ 

- - - - - - -
จัดสัมมนา
แลกเปลี่ยน
การบริหาร
จัดการ 
กรุงเทพ-
มหานคร 
ร่วมกับ 
องค์กร 
ปกครอง 
ส่วน

ท้องถิ่นใน
จังหวัด 
ปริมณฑล
ที่เป็นพื้นที ่
รอยต่อกับ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

สลส.กทม. 

 
 
 
 
 

 

                         ๑๖๕ 

 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
กระบวน 
การในการ
ใช้ระบบ 

รับเรื่องราว
ร้องทุกข์ AI 

กระบวน 
การในการ
ใช้ระบบ 

รับเรื่องราว
ร้องทุกข์ AI 

กระบวน 
การในการ
ใช้ระบบ 

รับเรื่องราว
ร้องทุกข์ AI 

๒. บูรณาการโครงสร้างพื้นฐาน
ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

ประเมิน 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
ด้าน 

โครงสร้าง-
พื้นฐานของ 
กรุงเทพ-
มหานคร 

จัดทำแผน
บูรณาการ 
โครงสร้าง 
พื้นฐาน  
ในพื้นที่ 
กรุงเทพ- 
มหานคร 

และกำหนด
กลไกการ 
ขับเคลื่อน 
แผนงาน 
บูรณาการ
ที่กำหนด 

ขับเคลื่อน 
แผน 

บูรณาการ 
โครงสร้าง 
พื้นฐาน  
ในพื้นที่ 
กรุงเทพ- 
มหานคร 
และกลไก 

การ 
ขับเคลื่อน 
แผนงาน 
บูรณาการ
ที่กำหนด 

ปัญหาเดิม 
ได้รับการ 
แก้ไขโดย 
เทียบเคียง
กับสถิติข้อ
ร้องเรียน 

ด้าน 
โครงสร้าง 
พื้นฐาน 
ในช่วงที่ 
ผ่านมา 

วาง 
แนวทาง 
และ/หรือ 
ขยายผล 
บูรณาการ 
โครงสร้าง 
พื้นฐาน  
ในพื้นที่ 
กรุงเทพ-
มหานคร 

สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการจ้างทีป่รึกษาเพื่อ 
จัดทำแผนบูรณาการโครงสร้าง 
พื้นฐานกรุงเทพมหานคร 

ประเมินผล
การพัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานของ
กรุงเทพมหา
นครภายใต้
แผนระดับ
ต่าง ๆ และ

ภารกิจ 
ของหน่วยงาน
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานของ 

จัดทำแผน 
บูรณาการ 
โครงสร้าง 
พื้นฐาน 
กรุงเทพ- 
มหานคร 

มีแผนและ
กลไก

การบูรณา
การ

โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ของ 
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ประเมินผล 
และทบทวน 

ผลการ 
ดำเนินงาน 

ด้าน 
โครงสรา้ง 

พื้นฐานของ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ประเมินผล 
และทบทวน 

ผลการ 
ดำเนินงาน 

ด้าน 
โครงสรา้ง 

พื้นฐานของ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

สยป. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๖๗ 

 

กลยุทธ์ ๕.๑.๑.๒ พัฒนาความก้าวหน้าในแต่ละประเด็นร้องเรียนได้อย่างทันท่วงที 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ระบบที่ประชาชนสามารถ
ติดตามสถานะปัจจุบันของ 
ข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะต่างๆ 

ออกแบบ
ระบบ

สารสนเทศ
ข้อมูลข้อ
ร้องเรียน 

จัดทำ
ระบบ

สารสนเทศ
ข้อมูลข้อ
ร้องเรียน 

ระบบ
สารสนเท
ศข้อมูลข้อ
ร้องเรียน
ประชาชน
สามารถ
ติดตาม
สถานะ 
ปัจจุบัน
ของข้อ

ร้องเรียน/
ข้อเสนอ 

แนะต่าง ๆ 

ระบบ
สารสนเท
ศข้อมูลข้อ
ร้องเรียน
ประชาชน
สามารถ
ติดตาม
สถานะ 
ปัจจุบัน
ของข้อ

ร้องเรียน/
ข้อเสนอ 

แนะต่าง ๆ 

Dash 
board  
รายงาน
ความ 

ก้าวหน้า 
การ

ดำเนินงาน
ในประเด็น
ข้อรอ้งเรียน 
 /ข้อเสนอแนะ  

หรือการ
ติดตาม 

การดำเนิน 
การต่าง ๆ 

สลป. 
สผว. 
สปส. 

สลส.กทม. 
และ 

หน่วยงาน 
กทม. 

 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อย  ๕.๒ พลเมอืงขับเคลื่อนมหานคร 
ภายในระยะ ๕ ปี ในช่วงการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

กรุงเทพมหานครจะเปิดพื้นที่ให้พลเมืองฯ เข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอนโยบาย ร่วมดำเนินการ และตรวจสอบ
การทำงานของกรุงเทพมหานคร พลเมืองขับเคลื่อนมหานคร พลเมืองกรุงเทพฯ คำนึงถึง  (๑) ประชาชน
สามารถเข้ามามีส่วนร่วมในกิจการของกรุงเทพมหานคร ตั้งแต่ขั้นตอนการวางแผนนโยบายและการดำเนินงาน 
ทั้งผ่านกลไกที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ โดยนโยบายมีเป้าหมายเพื่อประชาชนอย่างแท้จริง (๒) มุ่งสร้าง
ระบบงบประมาณแบบมีส่วนร่วมที่ประชาชนสามารถมีส่วนร่วมในการวางแผน การตัดสินใจใช้งบประมาณ 
กำหนดให้สำนักงานเขตจัดทำแผนพัฒนาเขตที่มาจากการมีส่วนร่วมของหน่วยนโยบาย ชุมชน และ
ภาคประชาชน และให้กรุงเทพมหานครนำแผนส่วนนี้เข้ามาพิจารณาเพื่อจัดสรรงบประมาณให้กับ
สำนักงานเขต (๓) ประชาชนมีส่วนร่วมในการนำเสนอกิจกรรมเพื่อสนับสนุนการจัดบริการสาธารณะ และ 
(๔) ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้เสียมีช่องทางในการเข้ามาร่วมบริหารงานกับกรุงเทพมหานคร 

 
 

 

                         ๑๖๘ 

 

เป้าประสงค์ ๕.๒.๑ ประชาชนสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในกิจการของกรุงเทพมหานคร ตั้งแต่ขั้นตอน
การวางแผนนโยบายและการดำเนินงาน ทั้งผ่านกลไกที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ โดยนโยบาย
มีเป้าหมายเพื่อประชาชนอย่างแท้จริง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ประชาชนเข้ามีส่วนร่วมในกิจการของกรุงเทพมหานคร  
และมีช่องทางในการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมกับการขับเคลื่อนมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. สร้างเวที/กลไก/เครือข่าย
ประชาคมทั้งที่เป็นทางการและ
ไม่เป็นทางการเพื่อให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การวางแผน ตัดสินใจ และ
ติดตามตรวจสอบการทำงาน
ของกรุงเทพมหานคร 

กลไก/
เครือข่าย

ประชาคมมี
การประชุม

อย่าง
สม่ำเสมอ
ทุกเดือน
และมีผล
ทำให้การ
ดำเนินงาน

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน

เพื่อ
ประโยชน์

ของ
ประชาชน 
- - - - - - - 

กลไก
ทางการ

อย่างน้อย 
๒ ครั้งต่อ

พื้นที่
สำนักงาน

เขต 
- - - - - - - 
ดำเนินการ
ทุกเรื่อง 
progress  

กลไก/
เครือข่าย

ประชาคมมี
การประชุม

อย่าง
สม่ำเสมอ
ทุกเดือน
และมีผล
ทำให้การ
ดำเนินงาน

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน

เพื่อ
ประโยชน์

ของ
ประชาชน 
- - - - - - - 

กลไก
ทางการ

อย่างน้อย 
๒ ครั้งต่อ

พื้นที่
สำนักงาน

เขต 
- - - - - - - 
ดำเนินการ
ทุกเรื่อง 
progress  

กลไก/
เครือข่าย

ประชาคมมี
การประชุม

อย่าง
สม่ำเสมอ
ทุกเดือน
และมีผล
ทำให้การ
ดำเนินงาน

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน

เพื่อ
ประโยชน์

ของ
ประชาชน 
- - - - - - - 

กลไก
ทางการ

อย่างน้อย 
๒ ครั้งต่อ

พื้นที่
สำนักงาน

เขต 
- - - - - - - 
ดำเนินการ
ทุกเรื่อง 
progress  

กลไก/
เครือข่าย

ประชาคมมี
การประชุม

อย่าง
สม่ำเสมอ
ทุกเดือน
และมีผล
ทำให้การ
ดำเนินงาน

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน

เพื่อ
ประโยชน์

ของ
ประชาชน 
- - - - - - - 

กลไก
ทางการ

อย่างน้อย 
๒ ครั้งต่อ

พื้นที่
สำนักงาน

เขต 
- - - - - - - 
ดำเนินการ
ทุกเรื่อง 
progress  

กลไก/
เครือข่าย

ประชาคมมี
การประชุม

อย่าง
สม่ำเสมอ
ทุกเดือน
และมีผล
ทำให้การ
ดำเนินงาน

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน

เพื่อ
ประโยชน์

ของ
ประชาชน 
- - - - - - - 

กลไก
ทางการ

อย่างน้อย 
๒ ครั้งต่อ

พื้นที่
สำนักงาน

เขต 
- - - - - - - 
ดำเนินการ
ทุกเรื่อง 
progress  

สยป. 
สพส. 
สนข. 
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                         ๑๖๗ 

 

กลยุทธ์ ๕.๑.๑.๒ พัฒนาความก้าวหน้าในแต่ละประเด็นร้องเรียนได้อย่างทันท่วงที 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ระบบที่ประชาชนสามารถ
ติดตามสถานะปัจจุบันของ 
ข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะต่างๆ 

ออกแบบ
ระบบ

สารสนเทศ
ข้อมูลข้อ
ร้องเรียน 

จัดทำ
ระบบ

สารสนเทศ
ข้อมูลข้อ
ร้องเรียน 

ระบบ
สารสนเท
ศข้อมูลข้อ
ร้องเรียน
ประชาชน
สามารถ
ติดตาม
สถานะ 
ปัจจุบัน
ของข้อ

ร้องเรียน/
ข้อเสนอ 

แนะต่าง ๆ 

ระบบ
สารสนเท
ศข้อมูลข้อ
ร้องเรียน
ประชาชน
สามารถ
ติดตาม
สถานะ 
ปัจจุบัน
ของข้อ

ร้องเรียน/
ข้อเสนอ 

แนะต่าง ๆ 

Dash 
board  
รายงาน
ความ 

ก้าวหน้า 
การ

ดำเนินงาน
ในประเด็น
ข้อรอ้งเรียน 
 /ข้อเสนอแนะ  

หรือการ
ติดตาม 

การดำเนิน 
การต่าง ๆ 

สลป. 
สผว. 
สปส. 

สลส.กทม. 
และ 

หน่วยงาน 
กทม. 

 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อย  ๕.๒ พลเมอืงขับเคลื่อนมหานคร 
ภายในระยะ ๕ ปี ในช่วงการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

กรุงเทพมหานครจะเปิดพื้นที่ให้พลเมืองฯ เข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอนโยบาย ร่วมดำเนินการ และตรวจสอบ
การทำงานของกรุงเทพมหานคร พลเมืองขับเคลื่อนมหานคร พลเมืองกรุงเทพฯ คำนึงถึง  (๑) ประชาชน
สามารถเข้ามามีส่วนร่วมในกิจการของกรุงเทพมหานคร ตั้งแต่ขั้นตอนการวางแผนนโยบายและการดำเนินงาน 
ทั้งผ่านกลไกที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ โดยนโยบายมีเป้าหมายเพื่อประชาชนอย่างแท้จริง (๒) มุ่งสร้าง
ระบบงบประมาณแบบมีส่วนร่วมที่ประชาชนสามารถมีส่วนร่วมในการวางแผน การตัดสินใจใช้งบประมาณ 
กำหนดให้สำนักงานเขตจัดทำแผนพัฒนาเขตที่มาจากการมีส่วนร่วมของหน่วยนโยบาย ชุมชน และ
ภาคประชาชน และให้กรุงเทพมหานครนำแผนส่วนนี้เข้ามาพิจารณาเพื่อจัดสรรงบประมาณให้กับ
สำนักงานเขต (๓) ประชาชนมีส่วนร่วมในการนำเสนอกิจกรรมเพื่อสนับสนุนการจัดบริการสาธารณะ และ 
(๔) ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้เสียมีช่องทางในการเข้ามาร่วมบริหารงานกับกรุงเทพมหานคร 

 
 

 

                         ๑๖๘ 

 

เป้าประสงค์ ๕.๒.๑ ประชาชนสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในกิจการของกรุงเทพมหานคร ตั้งแต่ขั้นตอน
การวางแผนนโยบายและการดำเนินงาน ทั้งผ่านกลไกที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ โดยนโยบาย
มีเป้าหมายเพื่อประชาชนอย่างแท้จริง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ประชาชนเข้ามีส่วนร่วมในกิจการของกรุงเทพมหานคร  
และมีช่องทางในการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมกับการขับเคลื่อนมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. สร้างเวที/กลไก/เครือข่าย
ประชาคมทั้งที่เป็นทางการและ
ไม่เป็นทางการเพื่อให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การวางแผน ตัดสินใจ และ
ติดตามตรวจสอบการทำงาน
ของกรุงเทพมหานคร 

กลไก/
เครือข่าย

ประชาคมมี
การประชุม

อย่าง
สม่ำเสมอ
ทุกเดือน
และมีผล
ทำให้การ
ดำเนินงาน

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน

เพื่อ
ประโยชน์

ของ
ประชาชน 
- - - - - - - 

กลไก
ทางการ

อย่างน้อย 
๒ ครั้งต่อ

พื้นที่
สำนักงาน

เขต 
- - - - - - - 
ดำเนินการ
ทุกเรื่อง 
progress  

กลไก/
เครือข่าย

ประชาคมมี
การประชุม

อย่าง
สม่ำเสมอ
ทุกเดือน
และมีผล
ทำให้การ
ดำเนินงาน

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน

เพื่อ
ประโยชน์

ของ
ประชาชน 
- - - - - - - 

กลไก
ทางการ

อย่างน้อย 
๒ ครั้งต่อ

พื้นที่
สำนักงาน

เขต 
- - - - - - - 
ดำเนินการ
ทุกเรื่อง 
progress  

กลไก/
เครือข่าย

ประชาคมมี
การประชุม

อย่าง
สม่ำเสมอ
ทุกเดือน
และมีผล
ทำให้การ
ดำเนินงาน

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน

เพื่อ
ประโยชน์

ของ
ประชาชน 
- - - - - - - 

กลไก
ทางการ

อย่างน้อย 
๒ ครั้งต่อ

พื้นที่
สำนักงาน

เขต 
- - - - - - - 
ดำเนินการ
ทุกเรื่อง 
progress  

กลไก/
เครือข่าย

ประชาคมมี
การประชุม

อย่าง
สม่ำเสมอ
ทุกเดือน
และมีผล
ทำให้การ
ดำเนินงาน

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน

เพื่อ
ประโยชน์

ของ
ประชาชน 
- - - - - - - 

กลไก
ทางการ

อย่างน้อย 
๒ ครั้งต่อ

พื้นที่
สำนักงาน

เขต 
- - - - - - - 
ดำเนินการ
ทุกเรื่อง 
progress  

กลไก/
เครือข่าย

ประชาคมมี
การประชุม

อย่าง
สม่ำเสมอ
ทุกเดือน
และมีผล
ทำให้การ
ดำเนินงาน

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน

เพื่อ
ประโยชน์

ของ
ประชาชน 
- - - - - - - 

กลไก
ทางการ

อย่างน้อย 
๒ ครั้งต่อ

พื้นที่
สำนักงาน

เขต 
- - - - - - - 
ดำเนินการ
ทุกเรื่อง 
progress  

สยป. 
สพส. 
สนข. 



17�
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                         ๑๖๙ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ส่วน

ผลสัมฤทธิ์ 
ร้อยละ ๕๐ 

ณ เวที 
ครั้งที่ ๒ 

ส่วน
ผลสัมฤทธิ์ 
ร้อยละ ๕๐ 

ณ เวที 
ครั้งที่ ๒ 

ส่วน
ผลสัมฤทธิ์ 
ร้อยละ ๕๐ 

ณ เวที 
ครั้งที่ ๒ 

ส่วน
ผลสัมฤทธิ์ 
ร้อยละ ๕๐ 

ณ เวที 
ครั้งที่ ๒ 

ส่วน
ผลสัมฤทธิ์ 
ร้อยละ ๕๐ 

ณ เวที 
ครั้งที่ ๒ 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของเครือข่ายจิต
อาสาสาธารณะพัฒนาเมือง 

ศึกษาและ
จัดทำแนว
ทางการ
คัดเลือก  

- - - - - - - 
คัดเลือก
เครือข่าย 

- - - - - - - 
จัดทำ

ฐานข้อมูล
เครือข่าย 

- - - - - - -  
ฝึกอบรม

เชิง
ปฏิบัติการ 

คัดเลือก 
เครือข่าย 
จิตอาสา 
สาธารณะ
พัฒนา 

เมืองและ 
จัดทำ

ฐานข้อมูล 
เครือข่าย 
- - - - - - 
ขับเคลื่อน
ภารกิจ 
ของ 

เครือข่าย 
จิตอาสา 
สาธารณะ
พัฒนา 
เมือง 

 

 

ฝึกอบรม
เชิง

ปฏิบัติการ
และศึกษา 

ดูงาน 

จัดทำ 
หลักสูตรใน

การฝึก 
อบรมที ่

สอดคล้อง 
การพัฒนา
จิตอาสา
สาธารณะ 
การพัฒนา 

เมือง 
- - - - - - -
ขับเคลื่อน 

และ 
ประเมินผล

การ
ดำเนินการ

ตาม 
ภารกิจของ
เครือข่าย 
จิตอาสา 
สาธารณะ
พัฒนาเมือง 

ฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ
และศึกษาดู

งาน 
- - - - - - -
ขับเคลื่อน 

และ 
ประเมิน 
ผลการ 

ดำเนินการ
ตาม 

ภารกิจ 
ของ 

เครือข่าย 
จิตอาสา 
สาธารณะ
พัฒนา 
เมือง 

สยป. 
สพส. 
สนข. 

๒. โครงการพลเมือง
ขับเคลื่อนมหานคร 

ร้อยละ ๒๐  
ของชุมชน
กรุงเทพ -
หานครม  

ร้อยละ ๒๐  
ของชุมชน
กรุงเทพ -
หานครม  

ร้อยละ ๒๐  
ของชุมชน
กรุงเทพ -
หานครม  

ร้อยละ ๒๐  
ของชุมชน
กรุงเทพ -
หานครม  

ร้อยละ ๒๐  
ของชุมชน
กรุงเทพ -
หานครม  

สพส. 

 

                         ๑๗๐ 

 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
มีพลเมืองที่
ได้รับการ
พัฒนา 

- - - - - - -  
จัดการ

ฝึกอบรม
เชิง

ปฏิบัติการ
แก่คณะ 
กรรมการ

ชุมชน ผู้นำ
ชุมชน และ
เจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฏิบัติ- 
งานชุมชน 

- - - - - - -  
ฝึกอบรม

การประชา 
สัมพันธ์ 
ผ่านสื่อ  
Social 

Media (การ
ส่งเสริมการ

พัฒนา
ชุมชน) 

มีพลเมืองที่
ได้รับการ
พัฒนา 

- - - - - - -  
จัดการ

ฝึกอบรม
เชิง

ปฏิบัติการ
แก่คณะ 
กรรมการ

ชุมชน ผู้นำ
ชุมชน และ
เจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฏิบัติ- 
งานชุมชน 

- - - - - - -  
ฝึกอบรม

การประชา 
สัมพันธ์ 
ผ่านสื่อ  
Social 

Media (การ
ส่งเสริมการ

พัฒนา
ชุมชน) 

มีพลเมืองที่
ได้รับการ
พัฒนา 

- - - - - - -  
จัดการ

ฝึกอบรม
เชิง

ปฏิบัติการ
แก่คณะ 
กรรมการ

ชุมชน ผู้นำ
ชุมชน และ
เจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฏิบัติ- 
งานชุมชน 

- - - - - - -  
ฝึกอบรม

การประชา 
สัมพันธ์ 
ผ่านสื่อ  
Social 

Media (การ
ส่งเสริมการ

พัฒนา
ชุมชน) 

มีพลเมืองที่
ได้รับการ
พัฒนา 

- - - - - - -  
จัดการ

ฝึกอบรม
เชิง

ปฏิบัติการ
แก่คณะ 
กรรมการ

ชุมชน ผู้นำ
ชุมชน และ
เจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฏิบัติ- 
งานชุมชน 

- - - - - - -  
ฝึกอบรม

การประชา 
สัมพันธ์ 
ผ่านสื่อ  
Social 

Media (การ
ส่งเสริมการ

พัฒนา
ชุมชน) 

มีพลเมืองที่
ได้รับการ
พัฒนา 

- - - - - - -  
จัดการ

ฝึกอบรม
เชิง

ปฏิบัติการ
แก่คณะ 
กรรมการ

ชุมชน ผู้นำ
ชุมชน และ
เจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฏิบัติ- 
งานชุมชน 

- - - - - - -  
ฝึกอบรม

การประชา 
สัมพันธ์ 
ผ่านสื่อ  
Social 

Media (การ
ส่งเสริมการ

พัฒนา
ชุมชน) 
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                         ๑๖๙ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ส่วน

ผลสัมฤทธิ์ 
ร้อยละ ๕๐ 

ณ เวที 
ครั้งที่ ๒ 

ส่วน
ผลสัมฤทธิ์ 
ร้อยละ ๕๐ 

ณ เวที 
ครั้งที่ ๒ 

ส่วน
ผลสัมฤทธิ์ 
ร้อยละ ๕๐ 

ณ เวที 
ครั้งที่ ๒ 

ส่วน
ผลสัมฤทธิ์ 
ร้อยละ ๕๐ 

ณ เวที 
ครั้งที่ ๒ 

ส่วน
ผลสัมฤทธิ์ 
ร้อยละ ๕๐ 

ณ เวที 
ครั้งที่ ๒ 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของเครือข่ายจิต
อาสาสาธารณะพัฒนาเมือง 

ศึกษาและ
จัดทำแนว
ทางการ
คัดเลือก  

- - - - - - - 
คัดเลือก
เครือข่าย 

- - - - - - - 
จัดทำ

ฐานข้อมูล
เครือข่าย 

- - - - - - -  
ฝึกอบรม

เชิง
ปฏิบัติการ 

คัดเลือก 
เครือข่าย 
จิตอาสา 
สาธารณะ
พัฒนา 

เมืองและ 
จัดทำ

ฐานข้อมูล 
เครือข่าย 
- - - - - - 
ขับเคลื่อน
ภารกิจ 
ของ 

เครือข่าย 
จิตอาสา 
สาธารณะ
พัฒนา 
เมือง 

 

 

ฝึกอบรม
เชิง

ปฏิบัติการ
และศึกษา 

ดูงาน 

จัดทำ 
หลักสูตรใน

การฝึก 
อบรมที ่

สอดคล้อง 
การพัฒนา
จิตอาสา
สาธารณะ 
การพัฒนา 

เมือง 
- - - - - - -
ขับเคลื่อน 

และ 
ประเมินผล

การ
ดำเนินการ

ตาม 
ภารกิจของ
เครือข่าย 
จิตอาสา 
สาธารณะ
พัฒนาเมือง 

ฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ
และศึกษาดู

งาน 
- - - - - - -
ขับเคลื่อน 

และ 
ประเมิน 
ผลการ 

ดำเนินการ
ตาม 

ภารกิจ 
ของ 

เครือข่าย 
จิตอาสา 
สาธารณะ
พัฒนา 
เมือง 

สยป. 
สพส. 
สนข. 

๒. โครงการพลเมือง
ขับเคลื่อนมหานคร 

ร้อยละ ๒๐  
ของชุมชน
กรุงเทพ -
หานครม  

ร้อยละ ๒๐  
ของชุมชน
กรุงเทพ -
หานครม  

ร้อยละ ๒๐  
ของชุมชน
กรุงเทพ -
หานครม  

ร้อยละ ๒๐  
ของชุมชน
กรุงเทพ -
หานครม  

ร้อยละ ๒๐  
ของชุมชน
กรุงเทพ -
หานครม  

สพส. 

 

                         ๑๗๐ 

 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
มีพลเมืองที่
ได้รับการ
พัฒนา 

- - - - - - -  
จัดการ

ฝึกอบรม
เชิง

ปฏิบัติการ
แก่คณะ 
กรรมการ

ชุมชน ผู้นำ
ชุมชน และ
เจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฏิบัติ- 
งานชุมชน 

- - - - - - -  
ฝึกอบรม

การประชา 
สัมพันธ์ 
ผ่านสื่อ  
Social 

Media (การ
ส่งเสริมการ

พัฒนา
ชุมชน) 

มีพลเมืองที่
ได้รับการ
พัฒนา 

- - - - - - -  
จัดการ

ฝึกอบรม
เชิง

ปฏิบัติการ
แก่คณะ 
กรรมการ

ชุมชน ผู้นำ
ชุมชน และ
เจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฏิบัติ- 
งานชุมชน 

- - - - - - -  
ฝึกอบรม

การประชา 
สัมพันธ์ 
ผ่านสื่อ  
Social 

Media (การ
ส่งเสริมการ

พัฒนา
ชุมชน) 

มีพลเมืองที่
ได้รับการ
พัฒนา 

- - - - - - -  
จัดการ

ฝึกอบรม
เชิง

ปฏิบัติการ
แก่คณะ 
กรรมการ

ชุมชน ผู้นำ
ชุมชน และ
เจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฏิบัติ- 
งานชุมชน 

- - - - - - -  
ฝึกอบรม

การประชา 
สัมพันธ์ 
ผ่านสื่อ  
Social 

Media (การ
ส่งเสริมการ

พัฒนา
ชุมชน) 

มีพลเมืองที่
ได้รับการ
พัฒนา 

- - - - - - -  
จัดการ

ฝึกอบรม
เชิง

ปฏิบัติการ
แก่คณะ 
กรรมการ

ชุมชน ผู้นำ
ชุมชน และ
เจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฏิบัติ- 
งานชุมชน 

- - - - - - -  
ฝึกอบรม

การประชา 
สัมพันธ์ 
ผ่านสื่อ  
Social 

Media (การ
ส่งเสริมการ

พัฒนา
ชุมชน) 

มีพลเมืองที่
ได้รับการ
พัฒนา 

- - - - - - -  
จัดการ

ฝึกอบรม
เชิง

ปฏิบัติการ
แก่คณะ 
กรรมการ

ชุมชน ผู้นำ
ชุมชน และ
เจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฏิบัติ- 
งานชุมชน 

- - - - - - -  
ฝึกอบรม

การประชา 
สัมพันธ์ 
ผ่านสื่อ  
Social 

Media (การ
ส่งเสริมการ

พัฒนา
ชุมชน) 
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                         ๑๗๑ 

 

เป้าประสงค์ ๕.๒.๒ มุ่งสร้างระบบงบประมาณแบบมีส่วนร่วมที่ประชาชนสามารถมีส่วนร่วมในการ
วางแผน ตัดสินใจการใช้งบประมาณ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ การจัดทำงบประมาณแบบมีส่วนร่วมที่เปิดให้ประชาชน
เข้ามาร่วมในการวางแผน ตัดสินใจการใช้งบประมาณ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กำหนดให้สำนักงานเขต
จัดทำแผนพัฒนาเขตที่มาจาก
การมีส่วนร่วมของหน่วย
นโยบาย ชุมชน และภาค
ประชาชน และให้
กรุงเทพมหานครนำแผนส่วนนี้
เข้ามาพิจารณาเพื่อจัดสรร
งบประมาณให้กับ 
สำนักงานเขต 

สำนักงาน
เขตจัดทำ
แผนพัฒนา
เขตผ่าน

กระบวนการ 
มีส่วนร่วม 

- - - - - - -  
สำนักงาน
เขตนำ

แผนพัฒนา
เขตเข้า

มาร่วมใน
การเสนอ

ขอ
งบประมาณ 

- - - - - - -  
กรุงเทพ- 
มหานคร  
พิจารณา
จัดสรรงบ 
ประมาณ 
ให้แต่ละ
เขตโดยนำ 
แผนการ
พัฒนา 
เขตมา

ประกอบ 
การ

พิจารณา 
- - - - - - -  

สำนักงาน
เขตจัดทำ
แผนพัฒนา
เขตผ่าน

กระบวนการ 
มีส่วนร่วม 

- - - - - - -  
สำนักงาน
เขตนำ

แผนพัฒนา
เขตเข้า

มาร่วมใน
การเสนอ

ขอ
งบประมาณ 

- - - - - - -  
กรุงเทพ- 
มหานคร  
พิจารณา
จัดสรรงบ 
ประมาณ 
ให้แต่ละ
เขตโดยนำ 
แผนการ
พัฒนา 
เขตมา

ประกอบ 
การ

พิจารณา 
- - - - - - -  

สำนักงาน
เขตจัดทำ
แผนพัฒนา
เขตผ่าน

กระบวนการ 
มีส่วนร่วม 

- - - - - - -  
สำนักงาน
เขตนำ

แผนพัฒนา
เขตเข้า

มาร่วมใน
การเสนอ

ขอ
งบประมาณ 

- - - - - - -  
กรุงเทพ- 
มหานคร  
พิจารณา
จัดสรรงบ 
ประมาณ 
ให้แต่ละ
เขตโดยนำ 
แผนการ
พัฒนา 
เขตมา

ประกอบ 
การ

พิจารณา 
- - - - - - -  

สำนักงาน
เขตจัดทำ
แผนพัฒนา
เขตผ่าน

กระบวนการ 
มีส่วนร่วม 

- - - - - - -  
สำนักงาน
เขตนำ

แผนพัฒนา
เขตเข้า

มาร่วมใน
การเสนอ

ขอ
งบประมาณ 

- - - - - - -  
กรุงเทพ- 
มหานคร  
พิจารณา
จัดสรรงบ 
ประมาณ 
ให้แต่ละ
เขตโดยนำ 
แผนการ
พัฒนา 
เขตมา

ประกอบ 
การ

พิจารณา 
- - - - - - -  

สำนักงาน
เขตจัดทำ
แผนพัฒนา
เขตผ่าน

กระบวนการ 
มีส่วนร่วม 

- - - - - - -  
สำนักงาน
เขตนำ

แผนพัฒนา
เขตเข้า

มาร่วมใน
การเสนอ

ขอ
งบประมาณ 

- - - - - - -  
กรุงเทพ- 
มหานคร  
พิจารณา
จัดสรรงบ 
ประมาณ 
ให้แต่ละ
เขตโดยนำ 
แผนการ
พัฒนา 
เขตมา

ประกอบ 
การ

พิจารณา 
- - - - - - -  

สพส. 
สยป. 

และ สนข. 

 

                         ๑๗๒ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ประเมิน
ความพงึ

พอใจ จาก 
open 

platform
๕.๑.๒ 

- - - - - - -  
จัดทำแผน

ใหม่ 
โดยนำแผน

เดิม 
ที่ได้มา 

ดำเนินการ
ตอ่ 
 
 
 
 

ตั้งงบ 
ประมาณ  
ดำเนินการ

ในปี  
๒๕๖๘   

เห็นผลจาก
การดำเนิน
โครงการ 

- - - - - - -  
ประเมิน
ความพงึ

พอใจ จาก 
open 

platform  
๕.๑.๒ 

- - - - - - -  
จัดทำแผน
ใหม่โดยนำ
แผนเดิมที่

ได้มา 
ดำเนินการ

ตอ่ 

ตั้งงบ 
ประมาณ  
ดำเนินการ

ในปี  
๒๕๖๙ 

เห็นผลจาก
การดำเนิน
โครงการ 

- - - - - - -  
ประเมิน
ความพงึ

พอใจ จาก 
open 

platform .
๕.๑.๒ 

- - - - - - -  
จัดทำแผน
ใหม่โดยนำ
แผนเดิม 
ที่ได้มา 

ดำเนินการ
ตอ่ 

ตั้งงบ 
ประมาณ  
ดำเนินการ

ในปี  
๒๕๗๐ 

เห็นผลจาก
การดำเนิน
โครงการ 

- - - - - - -  
ประเมิน
ความพงึ

พอใจ จาก 
open 

platform
๕.๑.๒ 

- - - - - - -  
จัดทำแผน
ใหม่โดยนำ
แผนเดิม 
ที่ได้มา 

ดำเนินการ
ตอ่ 

ประเมิน
ความพงึ

พอใจ จาก 
open 

platform 
๕.๑.๒ 

- - - - - - - 
จัดทำแผน

ใหม่ 
โดยนำแผน

เดิม 
ที่ได้มา 

ดำเนินการ
ตอ่ 
 
 
 
 

 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. กิจกรรมพัฒนาแนว
ทางการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการของสำนักงานเขต
ที่กำหนดให้มีการรับฟัง
ความคิดเห็นของ 
ภาคประชาชน ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย รวมถึงการ
พิจารณาแผนพัฒนาชุมชน 

กำหนด 
แนวทาง 
ให้สนข. 

ดำเนินการ 

สนข. 
ดำเนินการ
ตามแนวทาง 
ที่กำหนด 
- - - - - - -
ประเมินผล
และเผยแพร ่

การดำเนินการ
ให้ประชาชน

ทราบ 

สนข. 
ดำเนินการ
ตามแนวทาง 
ที่กำหนด 
- - - - - - -
ประเมินผล
และเผยแพร ่

การดำเนินการ
ให้ประชาชน

ทราบ 

สนข. 
ดำเนินการ
ตามแนวทาง 
ที่กำหนด 
- - - - - - -
ประเมินผล
และเผยแพร ่

การดำเนินการ
ให้ประชาชน

ทราบ 

สนข. 
ดำเนินการ
ตามแนวทาง 
ที่กำหนด 
- - - - - - -
ประเมินผล
และเผยแพร ่

การดำเนินการ
ให้ประชาชน

ทราบ 

สยป. 
และ สนข. 
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                         ๑๗๑ 

 

เป้าประสงค์ ๕.๒.๒ มุ่งสร้างระบบงบประมาณแบบมีส่วนร่วมที่ประชาชนสามารถมีส่วนร่วมในการ
วางแผน ตัดสินใจการใช้งบประมาณ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ การจัดทำงบประมาณแบบมีส่วนร่วมที่เปิดให้ประชาชน
เข้ามาร่วมในการวางแผน ตัดสินใจการใช้งบประมาณ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กำหนดให้สำนักงานเขต
จัดทำแผนพัฒนาเขตที่มาจาก
การมีส่วนร่วมของหน่วย
นโยบาย ชุมชน และภาค
ประชาชน และให้
กรุงเทพมหานครนำแผนส่วนนี้
เข้ามาพิจารณาเพื่อจัดสรร
งบประมาณให้กับ 
สำนักงานเขต 

สำนักงาน
เขตจัดทำ
แผนพัฒนา
เขตผ่าน

กระบวนการ 
มีส่วนร่วม 

- - - - - - -  
สำนักงาน
เขตนำ

แผนพัฒนา
เขตเข้า

มาร่วมใน
การเสนอ

ขอ
งบประมาณ 

- - - - - - -  
กรุงเทพ- 
มหานคร  
พิจารณา
จัดสรรงบ 
ประมาณ 
ให้แต่ละ
เขตโดยนำ 
แผนการ
พัฒนา 
เขตมา

ประกอบ 
การ

พิจารณา 
- - - - - - -  

สำนักงาน
เขตจัดทำ
แผนพัฒนา
เขตผ่าน

กระบวนการ 
มีส่วนร่วม 

- - - - - - -  
สำนักงาน
เขตนำ

แผนพัฒนา
เขตเข้า

มาร่วมใน
การเสนอ

ขอ
งบประมาณ 

- - - - - - -  
กรุงเทพ- 
มหานคร  
พิจารณา
จัดสรรงบ 
ประมาณ 
ให้แต่ละ
เขตโดยนำ 
แผนการ
พัฒนา 
เขตมา

ประกอบ 
การ

พิจารณา 
- - - - - - -  

สำนักงาน
เขตจัดทำ
แผนพัฒนา
เขตผ่าน

กระบวนการ 
มีส่วนร่วม 

- - - - - - -  
สำนักงาน
เขตนำ

แผนพัฒนา
เขตเข้า

มาร่วมใน
การเสนอ

ขอ
งบประมาณ 

- - - - - - -  
กรุงเทพ- 
มหานคร  
พิจารณา
จัดสรรงบ 
ประมาณ 
ให้แต่ละ
เขตโดยนำ 
แผนการ
พัฒนา 
เขตมา

ประกอบ 
การ

พิจารณา 
- - - - - - -  

สำนักงาน
เขตจัดทำ
แผนพัฒนา
เขตผ่าน

กระบวนการ 
มีส่วนร่วม 

- - - - - - -  
สำนักงาน
เขตนำ

แผนพัฒนา
เขตเข้า

มาร่วมใน
การเสนอ

ขอ
งบประมาณ 

- - - - - - -  
กรุงเทพ- 
มหานคร  
พิจารณา
จัดสรรงบ 
ประมาณ 
ให้แต่ละ
เขตโดยนำ 
แผนการ
พัฒนา 
เขตมา

ประกอบ 
การ

พิจารณา 
- - - - - - -  

สำนักงาน
เขตจัดทำ
แผนพัฒนา
เขตผ่าน

กระบวนการ 
มีส่วนร่วม 

- - - - - - -  
สำนักงาน
เขตนำ

แผนพัฒนา
เขตเข้า

มาร่วมใน
การเสนอ

ขอ
งบประมาณ 

- - - - - - -  
กรุงเทพ- 
มหานคร  
พิจารณา
จัดสรรงบ 
ประมาณ 
ให้แต่ละ
เขตโดยนำ 
แผนการ
พัฒนา 
เขตมา

ประกอบ 
การ

พิจารณา 
- - - - - - -  

สพส. 
สยป. 

และ สนข. 

 

                         ๑๗๒ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ประเมิน
ความพงึ

พอใจ จาก 
open 

platform
๕.๑.๒ 

- - - - - - -  
จัดทำแผน

ใหม่ 
โดยนำแผน

เดิม 
ที่ได้มา 

ดำเนินการ
ตอ่ 
 
 
 
 

ตั้งงบ 
ประมาณ  
ดำเนินการ

ในปี  
๒๕๖๘   

เห็นผลจาก
การดำเนิน
โครงการ 

- - - - - - -  
ประเมิน
ความพงึ

พอใจ จาก 
open 

platform  
๕.๑.๒ 

- - - - - - -  
จัดทำแผน
ใหม่โดยนำ
แผนเดิมที่

ได้มา 
ดำเนินการ

ตอ่ 

ตั้งงบ 
ประมาณ  
ดำเนินการ

ในปี  
๒๕๖๙ 

เห็นผลจาก
การดำเนิน
โครงการ 

- - - - - - -  
ประเมิน
ความพงึ

พอใจ จาก 
open 

platform .
๕.๑.๒ 

- - - - - - -  
จัดทำแผน
ใหม่โดยนำ
แผนเดิม 
ที่ได้มา 

ดำเนินการ
ตอ่ 

ตั้งงบ 
ประมาณ  
ดำเนินการ

ในปี  
๒๕๗๐ 

เห็นผลจาก
การดำเนิน
โครงการ 

- - - - - - -  
ประเมิน
ความพงึ

พอใจ จาก 
open 

platform
๕.๑.๒ 

- - - - - - -  
จัดทำแผน
ใหม่โดยนำ
แผนเดิม 
ที่ได้มา 

ดำเนินการ
ตอ่ 

ประเมิน
ความพงึ

พอใจ จาก 
open 

platform 
๕.๑.๒ 

- - - - - - - 
จัดทำแผน

ใหม่ 
โดยนำแผน

เดิม 
ที่ได้มา 

ดำเนินการ
ตอ่ 
 
 
 
 

 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. กิจกรรมพัฒนาแนว
ทางการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการของสำนักงานเขต
ที่กำหนดให้มีการรับฟัง
ความคิดเห็นของ 
ภาคประชาชน ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย รวมถึงการ
พิจารณาแผนพัฒนาชุมชน 

กำหนด 
แนวทาง 
ให้สนข. 

ดำเนินการ 

สนข. 
ดำเนินการ
ตามแนวทาง 
ที่กำหนด 
- - - - - - -
ประเมินผล
และเผยแพร ่

การดำเนินการ
ให้ประชาชน

ทราบ 

สนข. 
ดำเนินการ
ตามแนวทาง 
ที่กำหนด 
- - - - - - -
ประเมินผล
และเผยแพร ่

การดำเนินการ
ให้ประชาชน

ทราบ 

สนข. 
ดำเนินการ
ตามแนวทาง 
ที่กำหนด 
- - - - - - -
ประเมินผล
และเผยแพร ่

การดำเนินการ
ให้ประชาชน

ทราบ 

สนข. 
ดำเนินการ
ตามแนวทาง 
ที่กำหนด 
- - - - - - -
ประเมินผล
และเผยแพร ่

การดำเนินการ
ให้ประชาชน

ทราบ 

สยป. 
และ สนข. 
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                         ๑๗๓ 

 

เป้าประสงค์ ๕.๒.๓ ประชาชนมีส่วนร่วมในการนำเสนอกิจกรรมเพื่อสนับสนุนการจัดบริการ
สาธารณะ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ประชาชนมีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจัดบริการ
สาธารณะ โดยมีการจัดตั้งประชาคมหรือเครือข่ายพลเมืองกรุงเทพมหานคร และสร้างกลไกการมีส่วน
ร่วมและการรับรู้ผ่านช่องทางต่าง ๆ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. เปิดช่องทางให้ประชาคม 
หรือเครือข่ายพลเมือง
กรุงเทพมหานคร มีส่วนร่วมใน
การติดตามผลการดำเนินงาน
ตามวิสัยทัศน์ กรุงเทพมหานคร 
พ.ศ.๒๕๗๕ 

รับฟัง
ความเห็น 

ปีละ 
อย่างน้อย   
๓ ครัง้ 
ความ 

พึงพอใจ /
ระบวนก  

การทำงาน 
- - - - - - -  

การมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน
หลากหลาย
กลุ่มเข้า
มาร่วม

ดำเนินการ 

รับฟัง
ความเห็น 

ปีละ 
อย่างน้อย  
๓ ครัง้ 
ความ 

พึงพอใจ /
ระบวนก  

การทำงาน 
- - - - - - -  

การมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน
หลากหลาย
กลุ่มเข้า
มาร่วม

ดำเนินการ 

รับฟัง
ความเห็น 

ปีละ 
อย่างน้อย  
๓ ครัง้ 
ความ 

พึงพอใจ /
ระบวนก  

การทำงาน 
- - - - - - -  

การมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน
หลากหลาย
กลุ่มเข้า
มาร่วม

ดำเนินการ 

รับฟัง
ความเห็น 

ปีละ 
อย่างน้อย  
๓ ครัง้ 
ความ 

พึงพอใจ /
ระบวนก  

การทำงาน 
- - - - - - -  

การมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน
หลากหลาย
กลุ่มเข้า
มาร่วม

ดำเนินการ 

รับฟัง
ความเห็น 

ปีละ 
อย่างน้อย  
๓ ครัง้ 
ความ 

พึงพอใจ /
ระบวนก  

การทำงาน 
- - - - - - -  

การมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน
หลากหลาย
กลุ่มเข้า
มาร่วม

ดำเนินการ 

สยป. 
และทุก

หน่วยงาน 

๒. สร้างกลไกการมีส่วนร่วม
และการรับรู้ผ่านช่องทางต่าง ๆ  

ประชาสัมพันธ์เผยแพร่เช่น การ  
ข้อมูลข่าวสาร การทำประชา
พิจารณ์ การมีส่วนร่วมผ่าน

ออนไลน์ช่องทาง การจัดเวที
สาธารณะให้กลุ่มประชาชนที่มี
ความคิดเห็นต่างกันเกี่ยวกับ
การดำเนินการของ
กรุงเทพมหานครได้มา
แลกเปลี่ยนถกเถียงอย่างเปิด
กว้างผ่านเวทีท่ี

จัดประชา-
พิจารณ์ 
ในเรื่อง
สำคัญ 

- - - - - - -  
จัดทำสื่อ/
โครงการ/
กิจกรรม/
รายการ

ของ
กรุงเทพ- 

จัดประชา-
พิจารณ์ 
ในเรื่อง
สำคัญ 

- - - - - - - 
จัดทำสื่อ/
โครงการ/
กิจกรรม/
รายการ

ของ
กรุงเทพ- 

จัดประชา-
พิจารณ์ 
ในเรื่อง
สำคัญ 

- - - - - - -  
จัดทำสื่อ/
โครงการ/
กิจกรรม/
รายการ

ของ
กรุงเทพ- 

จัดประชา-
พิจารณ์ 
ในเรื่อง
สำคัญ 

- - - - - - -  
จัดทำสื่อ/
โครงการ/
กิจกรรม/
รายการ

ของ
กรุงเทพ- 

จัดประชา-
พิจารณ์ 
ในเรื่อง
สำคัญ 

- - - - - - -  
จัดทำสื่อ/
โครงการ/
กิจกรรม/
รายการ

ของ
กรุงเทพ- 

สปส . 

 

                         ๑๗๔ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
กรุงเทพมหานครจัดขึ้น โดย
กรุงเทพมหานครสามารถ
ร่วมมือกับสื่อมวลชนประเภท
ต่าง ๆ 

มหานคร
กับ

สื่อมวลชน 
อย่างน้อย 

๒ 
รายการ/
กิจกรรม 

มหานคร
กับ

สื่อมวลชน 
อย่างน้อย 

๒ 
รายการ/
กิจกรรม 

มหานคร
กับ

สื่อมวลชน 
อย่างน้อย 

๒ 
รายการ/
กิจกรรม 

มหานคร
กับ

สื่อมวลชน 
อย่างน้อย 

๒ 
รายการ/
กิจกรรม 

มหานคร
กับ

สื่อมวลชน 
อย่างน้อย 

๒ 
รายการ/
กิจกรรม 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสร้างการรับรู้ตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
กรุงเทพมหานคร 

ประชา - 
สัมพันธ์

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กรุงเทพ - 
มหานคร 

ประชา - 
สัมพันธ์

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กรุงเทพ - 
มหานคร 

ประชา - 
สัมพันธ์

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กรุงเทพ - 
มหานคร 

ประชา - 
สัมพันธ์

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กรุงเทพ - 
มหานคร 

ประชา - 
สัมพันธ์

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กรุงเทพ - 
มหานคร 

สปส . 

๒. โครงการเสริมสร้างความรู้
เข้าใจและส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

เผยแพร่
ประชา - 
สัมพันธ์

แผนพัฒนา
กรุงเทพ 
มหานคร  
ผ่านสื่อ
ประชา- 

สัมพันธ์ใน
รูปแบบ 
ต่าง ๆ  

- - - - - - - 
สร้าง 

และพัฒนา
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือ 

- - - - - - - 

เผยแพร่
ประชา - 
สัมพันธ์

แผนพัฒนา
กรุงเทพ 
มหานคร  
ผ่านสื่อ
ประชา- 

สัมพันธ์ใน
รูปแบบ 
ต่าง ๆ  

- - - - - - - 
สร้าง 

และพัฒนา
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือ 

- - - - - - - 

เผยแพร่
ประชา - 
สัมพันธ์

แผนพัฒนา
กรุงเทพ 
มหานคร  
ผ่านสื่อ
ประชา- 

สัมพันธ์ใน
รูปแบบ 
ต่าง ๆ  

- - - - - - - 
สร้าง 

และพัฒนา
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือ 

- - - - - - - 

เผยแพร่
ประชา - 
สัมพันธ์

แผนพัฒนา
กรุงเทพ 
มหานคร  
ผ่านสื่อ
ประชา- 

สัมพันธ์ใน
รูปแบบ 
ต่าง ๆ  

- - - - - - - 
สร้าง 

และพัฒนา
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือ 

- - - - - - - 

เผยแพร่
ประชา - 
สัมพันธ์

แผนพัฒนา
กรุงเทพ 
มหานคร  
ผ่านสื่อ
ประชา- 

สัมพันธ์ใน
รูปแบบ
ต่าง ๆ  

- - - - - - - 
สร้าง 

และพัฒนา
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือ 

- - - - - - - 

สปส . 
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                         ๑๗๓ 

 

เป้าประสงค์ ๕.๒.๓ ประชาชนมีส่วนร่วมในการนำเสนอกิจกรรมเพื ่อสนับสนุนการจัดบริการ
สาธารณะ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ประชาชนมีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจัดบริการ
สาธารณะ โดยมีการจัดตั้งประชาคมหรือเครือข่ายพลเมืองกรุงเทพมหานคร และสร้างกลไกการมีส่วน
ร่วมและการรับรู้ผ่านช่องทางต่าง ๆ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. เปิดช่องทางให้ประชาคม 
หรือเครือข่ายพลเมือง
กรุงเทพมหานคร มีส่วนร่วมใน
การติดตามผลการดำเนินงาน
ตามวิสัยทัศน์ กรุงเทพมหานคร 
พ.ศ.๒๕๗๕ 

รับฟัง
ความเห็น 

ปีละ 
อย่างน้อย   
๓ ครัง้ 
ความ 

พึงพอใจ /
ระบวนก  

การทำงาน 
- - - - - - -  

การมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน
หลากหลาย
กลุ่มเข้า
มาร่วม

ดำเนินการ 

รับฟัง
ความเห็น 

ปีละ 
อย่างน้อย  
๓ ครัง้ 
ความ 

พึงพอใจ /
ระบวนก  

การทำงาน 
- - - - - - -  

การมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน
หลากหลาย
กลุ่มเข้า
มาร่วม

ดำเนินการ 

รับฟัง
ความเห็น 

ปีละ 
อย่างน้อย  
๓ ครัง้ 
ความ 

พึงพอใจ /
ระบวนก  

การทำงาน 
- - - - - - -  

การมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน
หลากหลาย
กลุ่มเข้า
มาร่วม

ดำเนินการ 

รับฟัง
ความเห็น 

ปีละ 
อย่างน้อย  
๓ ครัง้ 
ความ 

พึงพอใจ /
ระบวนก  

การทำงาน 
- - - - - - -  

การมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน
หลากหลาย
กลุ่มเข้า
มาร่วม

ดำเนินการ 

รับฟัง
ความเห็น 

ปีละ 
อย่างน้อย  
๓ ครัง้ 
ความ 

พึงพอใจ /
ระบวนก  

การทำงาน 
- - - - - - -  

การมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน
หลากหลาย
กลุ่มเข้า
มาร่วม

ดำเนินการ 

สยป. 
และทุก

หน่วยงาน 

๒. สร้างกลไกการมีส่วนร่วม
และการรับรู้ผ่านช่องทางต่าง ๆ  

ประชาสัมพันธ์เผยแพร่เช่น การ  
ข้อมูลข่าวสาร การทำประชา
พิจารณ์ การมีส่วนร่วมผ่าน

ออนไลน์ช่องทาง การจัดเวที
สาธารณะให้กลุ่มประชาชนที่มี
ความคิดเห็นต่างกันเกี่ยวกับ
การดำเนินการของ
กรุงเทพมหานครได้มา
แลกเปลี่ยนถกเถียงอย่างเปิด
กว้างผ่านเวทีท่ี

จัดประชา-
พิจารณ์ 
ในเรื่อง
สำคัญ 

- - - - - - -  
จัดทำสื่อ/
โครงการ/
กิจกรรม/
รายการ

ของ
กรุงเทพ- 

จัดประชา-
พิจารณ์ 
ในเรื่อง
สำคัญ 

- - - - - - - 
จัดทำสื่อ/
โครงการ/
กิจกรรม/
รายการ

ของ
กรุงเทพ- 

จัดประชา-
พิจารณ์ 
ในเรื่อง
สำคัญ 

- - - - - - -  
จัดทำสื่อ/
โครงการ/
กิจกรรม/
รายการ

ของ
กรุงเทพ- 

จัดประชา-
พิจารณ์ 
ในเรื่อง
สำคัญ 

- - - - - - -  
จัดทำสื่อ/
โครงการ/
กิจกรรม/
รายการ

ของ
กรุงเทพ- 

จัดประชา-
พิจารณ์ 
ในเรื่อง
สำคัญ 

- - - - - - -  
จัดทำสื่อ/
โครงการ/
กิจกรรม/
รายการ

ของ
กรุงเทพ- 

สปส . 

 

                         ๑๗๔ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
กรุงเทพมหานครจัดขึ้น โดย
กรุงเทพมหานครสามารถ
ร่วมมือกับสื่อมวลชนประเภท
ต่าง ๆ 

มหานคร
กับ

สื่อมวลชน 
อย่างน้อย 

๒ 
รายการ/
กิจกรรม 

มหานคร
กับ

สื่อมวลชน 
อย่างน้อย 

๒ 
รายการ/
กิจกรรม 

มหานคร
กับ

สื่อมวลชน 
อย่างน้อย 

๒ 
รายการ/
กิจกรรม 

มหานคร
กับ

สื่อมวลชน 
อย่างน้อย 

๒ 
รายการ/
กิจกรรม 

มหานคร
กับ

สื่อมวลชน 
อย่างน้อย 

๒ 
รายการ/
กิจกรรม 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสร้างการรับรู้ตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
กรุงเทพมหานคร 

ประชา - 
สัมพันธ์

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กรุงเทพ - 
มหานคร 

ประชา - 
สัมพันธ์

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กรุงเทพ - 
มหานคร 

ประชา - 
สัมพันธ์

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กรุงเทพ - 
มหานคร 

ประชา - 
สัมพันธ์

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กรุงเทพ - 
มหานคร 

ประชา - 
สัมพันธ์

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กรุงเทพ - 
มหานคร 

สปส . 

๒. โครงการเสริมสร้างความรู้
เข้าใจและส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

เผยแพร่
ประชา - 
สัมพันธ์

แผนพัฒนา
กรุงเทพ 
มหานคร  
ผ่านสื่อ
ประชา- 

สัมพันธ์ใน
รูปแบบ 
ต่าง ๆ  

- - - - - - - 
สร้าง 

และพัฒนา
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือ 

- - - - - - - 

เผยแพร่
ประชา - 
สัมพันธ์

แผนพัฒนา
กรุงเทพ 
มหานคร  
ผ่านสื่อ
ประชา- 

สัมพันธ์ใน
รูปแบบ 
ต่าง ๆ  

- - - - - - - 
สร้าง 

และพัฒนา
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือ 

- - - - - - - 

เผยแพร่
ประชา - 
สัมพันธ์

แผนพัฒนา
กรุงเทพ 
มหานคร  
ผ่านสื่อ
ประชา- 

สัมพันธ์ใน
รูปแบบ 
ต่าง ๆ  

- - - - - - - 
สร้าง 

และพัฒนา
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือ 

- - - - - - - 

เผยแพร่
ประชา - 
สัมพันธ์

แผนพัฒนา
กรุงเทพ 
มหานคร  
ผ่านสื่อ
ประชา- 

สัมพันธ์ใน
รูปแบบ 
ต่าง ๆ  

- - - - - - - 
สร้าง 

และพัฒนา
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือ 

- - - - - - - 

เผยแพร่
ประชา - 
สัมพันธ์

แผนพัฒนา
กรุงเทพ 
มหานคร  
ผ่านสื่อ
ประชา- 

สัมพันธ์ใน
รูปแบบ
ต่าง ๆ  

- - - - - - - 
สร้าง 

และพัฒนา
เครือข่าย

ความ
ร่วมมือ 

- - - - - - - 

สปส . 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๗๕ 

 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
สำรวจการ
รับรู้และ

ความเข้าใจ
ของ

ประชาชน 

สำรวจการ
รับรู้และ

ความเข้าใจ
ของ

ประชาชน 

สำรวจการ
รับรู้และ

ความเข้าใจ
ของ

ประชาชน 

สำรวจการ
รับรู้และ

ความเข้าใจ
ของ

ประชาชน 

สำรวจการ
รับรู้และ
ความเข้าใจ
ของ
ประชาชน 

๓. โครงการสร้างและพัฒนา
เครือข่ายประชาสัมพันธ์ของ
กรุงเทพมหานคร 

อบรม/
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
ข้าราชการ
และผู้นำ
ชุมชน/
ตัวแทน
ชุมชน 

อบรม/
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
ข้าราชการ
และผู้นำ
ชุมชน/
ตัวแทน
ชุมชน 

อบรม/
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
ข้าราชการ
และผู้นำ
ชุมชน/
ตัวแทน
ชุมชน 

อบรม/
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
ข้าราชการ
และผู้นำ
ชุมชน/
ตัวแทน
ชุมชน 

อบรม/
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
ข้าราชการ
และผู้นำ
ชุมชน/
ตัวแทน
ชุมชน 

สปส . 

๔. โครงการกำหนดอัตลักษณ์
และภาพลักษณ์หลักของ
กรุงเทพมหานคร   

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ

เพื่อ
ทบทวน 
ปรับปรุง 

และกำหนด 
อัตลักษณ์

และ
ภาพลักษณ์
หลักของ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ออกแบบ
และจัดทำ
คู่มือการใช้ 
อัตลักษณ์

และ
ภาพลักษณ์
หลักของ
กรุงเทพ 
มหานคร 

เผยแพร่               
สื่อประชา- 
สัมพันธ์
และจัด
กิจกรรม
ประชา-
สัมพันธ์
ตลอด

โครงการ 

เผยแพร่               
สื่อประชา- 
สัมพันธ์
และจัด
กิจกรรม
ประชา- 
สัมพันธ์
ตลอด

โครงการ 

เผยแพร่               
สื่อประชา- 
สัมพันธ์
และจัด
กิจกรรม
ประชา- 
สัมพันธ์
ตลอด

โครงการ 

สปส . 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

                         ๑๗๖ 

 

เป้าประสงค์ ๕.๒.๔ ประชาชนหรือผู ้มีส่วนได้เสียมีช่องทางในการเข้ามาร่วมบริหารงานกับ
กรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  กรุงเทพมหานครเปิดช่องทางในการเข้ามาร่วม
บริหารงาน โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียมาร่วมดำเนินงานกับกรุงเทพมหานคร หรือ
เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเมือง 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. เปิดโอกาสให้ประชาชน 
และผู้มีส่วนได้เสียมาร่วม
ดำเนินงานกับกรุงเทพมหานคร  
เช่น ห้องสมุดชุมชน  
การจัดการขยะ พิพิธภัณฑ์ ฯลฯ   

อย่างน้อย 
๕ ภารกิจ
ได้รับการ

จัดทำ 

อย่างน้อย 
๕ ภารกิจ
ได้รับการ

จัดทำ 

อย่างน้อย 
๕ ภารกิจ
ได้รับการ

จัดทำ 

อย่างน้อย 
๕ ภารกิจ
ได้รับการ

จัดทำ 

อย่างน้อย 
๕ ภารกิจ
ได้รับการ

จัดทำ 

ทุก
หน่วยงาน 

 

 
เป้าประสงค์ ๕.๒.๕ ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำบริการหรือกิจกรรมสาธารณะที่มีประสิทธิภาพ 
และเกิดประโยชน์แก่ประชาชนในพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครเปิดให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำ
บริการหรือกิจกรรมสาธารณะในพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดทำบริการหรือทำ
กิจกรรมสาธารณะต่าง ๆ เช่น 
ห้องสมุด พิพิธภัณฑ์ ลาน
กิจกรรมชุมชน โรงเรียน
ประชาธิปไตย ฯลฯ 

ระบุปัญหา
หลัก (Pain 
Point) ของ
การจัดทำ
บริหาร

สาธารณะ
ของ กทม. 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได้ 
สำเร็จลุล่วง 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได้ 
สำเร็จลุล่วง 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได้ 
สำเร็จลุล่วง 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได้ 
สำเร็จลุล่วง 

สยป. 
สกก. และ
หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนานวัตกรรม 
การจัดบริการสาธารณะ 
กรุงเทพมหานคร 

ระบุปัญหา
หลัก (Pain 
Point) ของ
การจัดทำ
บริหาร

สาธารณะ
ของ กทม. 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได ้
สำเรจ็ลุล่วง 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได ้
สำเรจ็ลุล่วง 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได ้
สำเรจ็ลุล่วง 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได ้
สำเรจ็ลุล่วง 

สยป. 
สกก. 
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                         ๑๗๕ 

 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
สำรวจการ
รับรู้และ

ความเข้าใจ
ของ

ประชาชน 

สำรวจการ
รับรู้และ

ความเข้าใจ
ของ

ประชาชน 

สำรวจการ
รับรู้และ

ความเข้าใจ
ของ

ประชาชน 

สำรวจการ
รับรู้และ

ความเข้าใจ
ของ

ประชาชน 

สำรวจการ
รับรู้และ
ความเข้าใจ
ของ
ประชาชน 

๓. โครงการสร้างและพัฒนา
เครือข่ายประชาสัมพันธ์ของ
กรุงเทพมหานคร 

อบรม/
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
ข้าราชการ
และผู้นำ
ชุมชน/
ตัวแทน
ชุมชน 

อบรม/
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
ข้าราชการ
และผู้นำ
ชุมชน/
ตัวแทน
ชุมชน 

อบรม/
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
ข้าราชการ
และผู้นำ
ชุมชน/
ตัวแทน
ชุมชน 

อบรม/
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
ข้าราชการ
และผู้นำ
ชุมชน/
ตัวแทน
ชุมชน 

อบรม/
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
ข้าราชการ
และผู้นำ
ชุมชน/
ตัวแทน
ชุมชน 

สปส . 

๔. โครงการกำหนดอัตลักษณ์
และภาพลักษณ์หลักของ
กรุงเทพมหานคร   

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ

เพื่อ
ทบทวน 
ปรับปรุง 

และกำหนด 
อัตลักษณ์

และ
ภาพลักษณ์
หลักของ
กรุงเทพ- 
มหานคร 

ออกแบบ
และจัดทำ
คู่มือการใช้ 
อัตลักษณ์

และ
ภาพลักษณ์
หลักของ
กรุงเทพ 
มหานคร 

เผยแพร่               
สื่อประชา- 
สัมพันธ์
และจัด
กิจกรรม
ประชา-
สัมพันธ์
ตลอด

โครงการ 

เผยแพร่               
สื่อประชา- 
สัมพันธ์
และจัด
กิจกรรม
ประชา- 
สัมพันธ์
ตลอด

โครงการ 

เผยแพร่               
สื่อประชา- 
สัมพันธ์
และจัด
กิจกรรม
ประชา- 
สัมพันธ์
ตลอด

โครงการ 

สปส . 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

                         ๑๗๖ 

 

เป้าประสงค์ ๕.๒.๔ ประชาชนหรือผู ้มีส่วนได้เสียมีช่องทางในการเข้ามาร่วมบริหารงานกับ
กรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  กรุงเทพมหานครเปิดช่องทางในการเข้ามาร่วม
บริหารงาน โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียมาร่วมดำเนินงานกับกรุงเทพมหานคร หรือ
เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเมือง 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. เปิดโอกาสให้ประชาชน 
และผู้มีส่วนได้เสียมาร่วม
ดำเนินงานกับกรุงเทพมหานคร  
เช่น ห้องสมุดชุมชน  
การจัดการขยะ พิพิธภัณฑ์ ฯลฯ   

อย่างน้อย 
๕ ภารกิจ
ได้รับการ

จัดทำ 

อย่างน้อย 
๕ ภารกิจ
ได้รับการ

จัดทำ 

อย่างน้อย 
๕ ภารกิจ
ได้รับการ

จัดทำ 

อย่างน้อย 
๕ ภารกิจ
ได้รับการ

จัดทำ 

อย่างน้อย 
๕ ภารกิจ
ได้รับการ

จัดทำ 

ทุก
หน่วยงาน 

 

 
เป้าประสงค์ ๕.๒.๕ ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำบริการหรือกิจกรรมสาธารณะที่มีประสิทธิภาพ 
และเกิดประโยชน์แก่ประชาชนในพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครเปิดให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำ
บริการหรือกิจกรรมสาธารณะในพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดทำบริการหรือทำ
กิจกรรมสาธารณะต่าง ๆ เช่น 
ห้องสมุด พิพิธภัณฑ์ ลาน
กิจกรรมชุมชน โรงเรียน
ประชาธิปไตย ฯลฯ 

ระบุปัญหา
หลัก (Pain 
Point) ของ
การจัดทำ
บริหาร

สาธารณะ
ของ กทม. 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได้ 
สำเร็จลุล่วง 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได้ 
สำเร็จลุล่วง 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได้ 
สำเร็จลุล่วง 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได้ 
สำเร็จลุล่วง 

สยป. 
สกก. และ
หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคัญ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนานวัตกรรม 
การจัดบริการสาธารณะ 
กรุงเทพมหานคร 

ระบุปัญหา
หลัก (Pain 
Point) ของ
การจัดทำ
บริหาร

สาธารณะ
ของ กทม. 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได ้
สำเรจ็ลุล่วง 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได ้
สำเรจ็ลุล่วง 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได ้
สำเรจ็ลุล่วง 

ร้อยละ ๒๕ 
ของ

กิจกรรม
ทั้งหมด
เสนอ 

เข้ามาทำได ้
สำเรจ็ลุล่วง 

สยป. 
สกก. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๗๗ 

 

ยุทธศาสตร์ย่อย  ๕.๓ การกระจายอำนาจ 
ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัต ิราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

กรุงเทพมหานคร มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นของตนเองได้ คำนึงถึง  (๑) กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับโอนภารกิจจากรัฐบาลใน
การให้บริการสาธารณะตามที่กฎหมายกำหนด ทั้งการแก้ไขพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กรุงเทพมหานคร พ.ศ.๒๕๒๘ มาตรา ๘๙ และกรุงเทพมหานครยืนยันความพร้อมในการรับถ่ายโอน
ภารกิจของหน่วยงานของรัฐต่อคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
กฎหมายกระจายอำนาจ ตลอดจนมีการภารกิจถ่ายโอนจากสำนกักลาง ไปยังสำนักงานเขต (๒) กระจาย
ภารกิจการจัดบริการสาธารณะที่เกี่ยวข้องกับประชาชนในพื้นที่โดยตรง จากสำนักไปยังสำนักงานเขต 
และหน่วยบริการในพื้นที่ และ (๓) ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำบริการหรือกิจกรรมสาธารณะที่มี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์แก่ประชาชนในพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร โดยเน้นการให้ประชาชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการจัดทำบริการหรือทำกิจกรรมสาธารณะต่าง ๆ เช่น ห้องสมุด พิพิธภัณฑ์ ลานกิจกรรม
ชุมชน โรงเรียนประชาธิปไตย ฯลฯ 

 
เป้าประสงค์ ๕.๓.๑ กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับโอนภารกิจจากรัฐบาลในการให้บริการ
สาธารณะตามที่กฎหมายกำหนด 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการรับโอนภารกิจจากรัฐบาล และ
ดำเนินการจัดทำและให้ให้บริการสาธารณะตามที่กฎหมายกำหนด พร้อมทั้งมีกฎหมายที่ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงและสถานการณ ์

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑) แก้ไขพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการ
กรุงเทพมหานคร พ.ศ.๒๕๒๘ 
มาตรา ๘๙ 

๑) เสนอ
ร่างแก้ไข

ตอ่
กระทรวง 
มหาดไทย
และ ครม. 
- - - - - - - 
๒) เสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อ ส.ส. 
ในเขต 

กรุงเทพ 

๑) เสนอ
ร่างแก้ไข

ตอ่
กระทรวง 
มหาดไทย
และ ครม. 
- - - - - - - 
๒) เสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อ ส.ส. 
ในเขต 

กรุงเทพ 

๑) เสนอ
ร่างแก้ไข

ตอ่
กระทรวง 
มหาดไทย
และ ครม. 
- - - - - - - 
๒) เสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อ ส.ส. 
ในเขต 

กรุงเทพ 

๑) เสนอ
ร่างแก้ไข

ตอ่
กระทรวง 
มหาดไทย
และ ครม. 
- - - - - - - 
๒) เสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อ ส.ส. 
ในเขต 

กรุงเทพ 

๑) เสนอ
ร่างแก้ไข

ตอ่
กระทรวง 
มหาดไทย
และ ครม. 
- - - - - - - 
๒) เสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อ ส.ส. 
ในเขต 

กรุงเทพ 

สกค. 
และ 

หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

 

                         ๑๗๘ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
มหานคร
เพื่อเสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อพรรค
การเมือง 
และ/ หรือ
เสนอแก้ไข
กฎหมาย
ต่อรัฐสภา 
- - - - - - - 
๓) เสนอ
ร่างแก้ไข 

ตอ่
คณะกรรม

การ
กระจาย
อำนาจ 

เพื่อเสนอ
ต่อคณะ 
รัฐมนตรี 
- - - - - - - 
๔) เมื่อมี
พระราช 
บัญญัติ 
หรือกฎ 
กระทรวง
ออกมา
บังคับใช้
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน
เพื่อออก

ข้อบัญญัติ
กรุงเทพ 

มหานคร
เพื่อเสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อพรรค
การเมือง 
และ/ หรือ
เสนอแก้ไข
กฎหมาย
ต่อรัฐสภา 
- - - - - - - 
๓) เสนอ
ร่างแก้ไข 

ตอ่
คณะกรรม

การ
กระจาย
อำนาจ 

เพื่อเสนอ
ต่อคณะ 
รัฐมนตรี 
- - - - - - - 
๔) เมื่อมี
พระราช 
บัญญัติ 
หรือกฎ 
กระทรวง
ออกมา
บังคับใช้
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน
เพื่อออก

ข้อบัญญัติ
กรุงเทพ 

มหานคร
เพื่อเสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อพรรค
การเมือง 
และ/ หรือ
เสนอแก้ไข
กฎหมาย
ต่อรัฐสภา 
- - - - - - - 
๓) เสนอ
ร่างแก้ไข 

ตอ่
คณะกรรม

การ
กระจาย
อำนาจ 

เพื่อเสนอ
ต่อคณะ 
รัฐมนตรี 
- - - - - - - 
๔) เมื่อมี
พระราช 
บัญญัติ 
หรือกฎ 
กระทรวง
ออกมา
บังคับใช้
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน
เพื่อออก

ขอ้บัญญัติ
กรุงเทพ 

มหานคร
เพื่อเสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อพรรค
การเมือง 
และ/ หรือ
เสนอแก้ไข
กฎหมาย
ต่อรัฐสภา 
- - - - - - - 
๓) เสนอ
ร่างแก้ไข 

ตอ่
คณะกรรม

การ
กระจาย
อำนาจ 

เพื่อเสนอ
ต่อคณะ 
รัฐมนตรี 
- - - - - - - 
๔) เมื่อมี
พระราช 
บัญญัติ 
หรือกฎ 
กระทรวง
ออกมา
บังคับใช้
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน
เพื่อออก

ข้อบัญญัติ
กรุงเทพ 

มหานคร
เพื่อเสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อพรรค
การเมือง 
และ/ หรือ
เสนอแก้ไข
กฎหมาย
ต่อรัฐสภา 
- - - - - - - 
๓) เสนอ
ร่างแก้ไข 

ตอ่
คณะกรรม

การ
กระจาย
อำนาจ 

เพื่อเสนอ
ต่อคณะ 
รัฐมนตรี 
- - - - - - - 
๔) เมื่อมี
พระราช 
บัญญัติ 
หรือกฎ 
กระทรวง
ออกมา
บังคับใช้
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน
เพื่อออก

ข้อบัญญัติ
กรุงเทพ 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๗๗ 

 

ยุทธศาสตร์ย่อย  ๕.๓ การกระจายอำนาจ 
ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัต ิราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

กรุงเทพมหานคร มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นของตนเองได้ คำนึงถึง  (๑) กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับโอนภารกิจจากรัฐบาลใน
การให้บริการสาธารณะตามที่กฎหมายกำหนด ทั้งการแก้ไขพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กรุงเทพมหานคร พ.ศ.๒๕๒๘ มาตรา ๘๙ และกรุงเทพมหานครยืนยันความพร้อมในการรับถ่ายโอน
ภารกิจของหน่วยงานของรัฐต่อคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
กฎหมายกระจายอำนาจ ตลอดจนมีการภารกิจถ่ายโอนจากสำนกักลาง ไปยังสำนักงานเขต (๒) กระจาย
ภารกิจการจัดบริการสาธารณะที่เกี่ยวข้องกับประชาชนในพื้นที่โดยตรง จากสำนักไปยังสำนักงานเขต 
และหน่วยบริการในพื้นที่ และ (๓) ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำบริการหรือกิจกรรมสาธารณะที่มี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์แก่ประชาชนในพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร โดยเน้นการให้ประชาชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการจัดทำบริการหรือทำกิจกรรมสาธารณะต่าง ๆ เช่น ห้องสมุด พิพิธภัณฑ์ ลานกิจกรรม
ชุมชน โรงเรียนประชาธิปไตย ฯลฯ 

 
เป้าประสงค์ ๕.๓.๑ กรุงเทพมหานครมีความพร้อมในการรับโอนภารกิจจากรัฐบาลในการให้บริการ
สาธารณะตามที่กฎหมายกำหนด 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการรับโอนภารกิจจากรัฐบาล และ
ดำเนินการจัดทำและให้ให้บริการสาธารณะตามที่กฎหมายกำหนด พร้อมทั้งมีกฎหมายที่ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงและสถานการณ ์

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑) แก้ไขพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการ
กรุงเทพมหานคร พ.ศ.๒๕๒๘ 
มาตรา ๘๙ 

๑) เสนอ
ร่างแก้ไข

ตอ่
กระทรวง 
มหาดไทย
และ ครม. 
- - - - - - - 
๒) เสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อ ส.ส. 
ในเขต 

กรุงเทพ 

๑) เสนอ
ร่างแก้ไข

ตอ่
กระทรวง 
มหาดไทย
และ ครม. 
- - - - - - - 
๒) เสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อ ส.ส. 
ในเขต 

กรุงเทพ 

๑) เสนอ
ร่างแก้ไข

ตอ่
กระทรวง 
มหาดไทย
และ ครม. 
- - - - - - - 
๒) เสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อ ส.ส. 
ในเขต 

กรุงเทพ 

๑) เสนอ
ร่างแก้ไข

ตอ่
กระทรวง 
มหาดไทย
และ ครม. 
- - - - - - - 
๒) เสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อ ส.ส. 
ในเขต 

กรุงเทพ 

๑) เสนอ
ร่างแก้ไข

ตอ่
กระทรวง 
มหาดไทย
และ ครม. 
- - - - - - - 
๒) เสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อ ส.ส. 
ในเขต 

กรุงเทพ 

สกค. 
และ 

หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

 

                         ๑๗๘ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
มหานคร
เพื่อเสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อพรรค
การเมือง 
และ/ หรือ
เสนอแก้ไข
กฎหมาย
ต่อรัฐสภา 
- - - - - - - 
๓) เสนอ
ร่างแก้ไข 

ตอ่
คณะกรรม

การ
กระจาย
อำนาจ 

เพื่อเสนอ
ต่อคณะ 
รัฐมนตรี 
- - - - - - - 
๔) เมื่อมี
พระราช 
บัญญัติ 
หรือกฎ 
กระทรวง
ออกมา
บังคับใช้
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน
เพื่อออก

ข้อบัญญัติ
กรุงเทพ 

มหานคร
เพื่อเสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อพรรค
การเมือง 
และ/ หรือ
เสนอแก้ไข
กฎหมาย
ต่อรัฐสภา 
- - - - - - - 
๓) เสนอ
ร่างแก้ไข 

ตอ่
คณะกรรม

การ
กระจาย
อำนาจ 

เพื่อเสนอ
ต่อคณะ 
รัฐมนตรี 
- - - - - - - 
๔) เมื่อมี
พระราช 
บัญญัติ 
หรือกฎ 
กระทรวง
ออกมา
บังคับใช้
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน
เพื่อออก

ข้อบัญญัติ
กรุงเทพ 

มหานคร
เพื่อเสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อพรรค
การเมือง 
และ/ หรือ
เสนอแก้ไข
กฎหมาย
ต่อรัฐสภา 
- - - - - - - 
๓) เสนอ
ร่างแก้ไข 

ตอ่
คณะกรรม

การ
กระจาย
อำนาจ 

เพื่อเสนอ
ต่อคณะ 
รัฐมนตรี 
- - - - - - - 
๔) เมื่อมี
พระราช 
บัญญัติ 
หรือกฎ 
กระทรวง
ออกมา
บังคับใช้
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน
เพื่อออก

ขอ้บัญญัติ
กรุงเทพ 

มหานคร
เพื่อเสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อพรรค
การเมือง 
และ/ หรือ
เสนอแก้ไข
กฎหมาย
ต่อรัฐสภา 
- - - - - - - 
๓) เสนอ
ร่างแก้ไข 

ตอ่
คณะกรรม

การ
กระจาย
อำนาจ 

เพื่อเสนอ
ต่อคณะ 
รัฐมนตรี 
- - - - - - - 
๔) เมื่อมี
พระราช 
บัญญัติ 
หรือกฎ 
กระทรวง
ออกมา
บังคับใช้
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน
เพื่อออก

ข้อบัญญัติ
กรุงเทพ 

มหานคร
เพื่อเสนอ
ร่างแก้ไข
ต่อพรรค
การเมือง 
และ/ หรือ
เสนอแก้ไข
กฎหมาย
ต่อรัฐสภา 
- - - - - - - 
๓) เสนอ
ร่างแก้ไข 

ตอ่
คณะกรรม

การ
กระจาย
อำนาจ 

เพื่อเสนอ
ต่อคณะ 
รัฐมนตรี 
- - - - - - - 
๔) เมื่อมี
พระราช 
บัญญัติ 
หรือกฎ 
กระทรวง
ออกมา
บังคับใช้
กรุงเทพ 
มหานคร
ขับเคลื่อน
เพื่อออก

ข้อบัญญัติ
กรุงเทพ 
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                         ๑๗๙ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
มหานคร

หรือ
ระเบียบ
กรุงเทพ 

มหานครให้
สอดคล้อง
กับพระราช 

บัญญัติ 

มหานคร
หรือ

ระเบียบ
กรุงเทพ 

มหานครให้
สอดคล้อง
กับพระราช 

บัญญัติ 

มหานคร
หรือ

ระเบียบ
กรุงเทพ 

มหานครให้
สอดคล้อง
กับพระราช 

บัญญัติ 

มหานคร
หรือ

ระเบียบ
กรุงเทพ 

มหานครให้
สอดคล้อง
กับพระราช 

บัญญัติ 

มหานคร
หรือ

ระเบียบ
กรุงเทพ 

มหานครให้
สอดคล้อง
กับพระราช 

บัญญัติ 
๒. กรุงเทพมหานครยืนยัน
ความพร้อมในการรับถ่ายโอน
ภารกิจตามแผนการกระจาย
อำนาจฯ และแผนปฏิบัติการ
กำหนดขั้นตอนการกระจาย
อำนาจฯ ฉบับที่ ๑ และ ๒ 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ
ที่รับการ
ถ่ายโอน

ตาม
แผนการ
กระจาย
อำนาจ
ให้แก่
องค์กร
ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๑ 
และฉบับที่ 

๒  

ร้อยละ ๑๐
ของภารกิจ
ที่รับการ
ถ่ายโอน

ตาม
แผนการ 
กระจาย
อำนาจ
ให้แก่
องค์กร
ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๑ 
และฉบับที่ 

๒ 

ร้อยละ ๑๐
ของภารกิจ
ที่รับการ
ถ่ายโอน

ตาม
แผนการ
กระจาย
อำนาจ
ให้แก่
องค์กร
ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๑ 
และฉบับที่ 

๒ 

ร้อยละ ๑๐
ของภารกิจ
ที่รับการ
ถ่ายโอน

ตาม
แผนการ
กระจาย
อำนาจ
ให้แก่
องค์กร
ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๑ 
และฉบับที่ 

๒ 

ร้อยละ ๑๐
ของภารกิจ
ที่รับการ
ถ่ายโอน

ตาม
แผนการ
กระจาย
อำนาจ
ให้แก่
องค์กร
ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๑ 
และฉบับที่ 

๒ 

สยป. 
และ

หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

๓. กรุงเทพมหานครติดตาม
และประเมินผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอน
ภารกิจตามแผนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๑ และ 
ฉบับที่ ๒ 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของความ 
สำเร็จใน
การนำ
ปัญหา

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
ในการ

ดำเนินงาน

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของความ 
สำเร็จใน
การนำ
ปัญหา

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
ในการ

ดำเนินงาน

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของความ 
สำเร็จใน
การนำ
ปัญหา

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
ในการ

ดำเนินงาน

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของความ 
สำเร็จใน
การนำ
ปัญหา

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
ในการ

ดำเนินงาน

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของความ 
สำเร็จใน
การนำ
ปัญหา

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
ในการ

ดำเนินงาน

สยป. 
และ

หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

 

                         ๑๘๐ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ตาม

ภารกิจ 
ที่ได้รับ
ถ่ายโอน 
แจ้งต่อ 
สำนัก 
งาน 

 ก.ก.ถ. 
เพื่อเข้าสู่
กระบวน  
การแก้ไข 

ตาม
ภารกิจ 
ที่ได้รับ
ถ่ายโอน 
แจ้งต่อ 
สำนัก 
งาน 

 ก.ก.ถ. 
เพื่อเข้าสู่
กระบวน  
การแก้ไข 

ตาม
ภารกิจ 
ที่ได้รับ
ถ่ายโอน 
แจ้งต่อ 
สำนัก 
งาน 

 ก.ก.ถ. 
เพื่อเข้าสู่
กระบวน  
การแก้ไข 

ตาม
ภารกิจ 
ที่ได้รับ
ถ่ายโอน 
แจ้งต่อ 
สำนัก 
งาน 

 ก.ก.ถ. 
เพื่อเข้าสู่
กระบวน  
การแก้ไข 

ตาม
ภารกิจ 
ที่ได้รับ
ถ่ายโอน 
แจ้งต่อ 
สำนัก 
งาน 

 ก.ก.ถ. 
เพื่อเข้าสู่
กระบวน  
การแก้ไข 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมประสานการ 
ถ่ายโอนภารกิจตามแผนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ฉบับที่ 
๑ และ ฉบับที่ ๒ 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ
ที่กรุงเทพ -

หานครม  
ยังไม่ได้รับ
ถ่ายโอน

ตาม 
กฎหมายฯ 

มีการ
ยืนยัน

ความพร้อม
ต่อ ก.ก.ถ. 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ
ที่กรุงเทพ -

หานครม  
ยังไม่ได้รับ
ถ่ายโอน

ตาม 
กฎหมายฯ 

มีการ
ยืนยันความ
พร้อมต่อ 
ก.ก.ถ. 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ
ที่กรุงเทพ -

หานครม  
ยังไม่ได้รับ
ถ่ายโอน

ตาม 
กฎหมายฯ 

มีการ
ยืนยันความ
พร้อมต่อ 
ก.ก.ถ. 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ
ที่กรุงเทพ -

หานครม  
ยังไม่ได้รับ
ถ่ายโอน

ตาม 
กฎหมายฯ 

มีการ
ยืนยันความ
พร้อมต่อ 
ก.ก.ถ. 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ
ที่กรุงเทพ -

หานครม  
ยังไม่ได้รับ
ถ่ายโอน

ตาม 
กฎหมายฯ 

มีการ
ยืนยัน

ความพร้อม
ต่อ ก.ก.ถ. 

สยป. 

๒. กิจกรรมติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์การกระจายอำนาจ
ของกรุงเทพมหานคร ฉบับที่ ๑  
(พ.ศ. ๒๕๖๕) 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ในการ
จัดทำ

สรุปผลการ 
ดำเนินงาน
ตามภารกิจ 
ที่กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ในการ
จัดทำ

สรุปผลการ 
ดำเนินงาน
ตามภารกิจ 
ที่กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ในการ
จัดทำ

สรุปผลการ 
ดำเนินงาน
ตามภารกิจ 
ที่กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ในการ
จัดทำ

สรุปผลการ 
ดำเนินงาน
ตามภารกิจ 
ที่กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ในการ
จัดทำ

สรุปผลการ 
ดำเนินงาน
ตามภารกิจ 
ที่กรุงเทพ 
มหานคร 

สยป. 
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                         ๑๗๙ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
มหานคร

หรือ
ระเบียบ
กรุงเทพ 

มหานครให้
สอดคล้อง
กับพระราช 

บัญญัติ 

มหานคร
หรือ

ระเบียบ
กรุงเทพ 

มหานครให้
สอดคล้อง
กับพระราช 

บัญญัติ 

มหานคร
หรือ

ระเบียบ
กรุงเทพ 

มหานครให้
สอดคล้อง
กับพระราช 

บัญญัติ 

มหานคร
หรือ

ระเบียบ
กรุงเทพ 

มหานครให้
สอดคล้อง
กับพระราช 

บัญญัติ 

มหานคร
หรือ

ระเบียบ
กรุงเทพ 

มหานครให้
สอดคล้อง
กับพระราช 

บัญญัติ 
๒. กรุงเทพมหานครยืนยัน
ความพร้อมในการรับถ่ายโอน
ภารกิจตามแผนการกระจาย
อำนาจฯ และแผนปฏิบัติการ
กำหนดขั้นตอนการกระจาย
อำนาจฯ ฉบับที่ ๑ และ ๒ 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ
ที่รับการ
ถ่ายโอน

ตาม
แผนการ
กระจาย
อำนาจ
ให้แก่
องค์กร
ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๑ 
และฉบับที่ 

๒  

ร้อยละ ๑๐
ของภารกิจ
ที่รับการ
ถ่ายโอน

ตาม
แผนการ 
กระจาย
อำนาจ
ให้แก่
องค์กร
ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๑ 
และฉบับที่ 

๒ 

ร้อยละ ๑๐
ของภารกิจ
ที่รับการ
ถ่ายโอน

ตาม
แผนการ
กระจาย
อำนาจ
ให้แก่
องค์กร
ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๑ 
และฉบับที่ 

๒ 

ร้อยละ ๑๐
ของภารกิจ
ที่รับการ
ถ่ายโอน

ตาม
แผนการ
กระจาย
อำนาจ
ให้แก่
องค์กร
ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๑ 
และฉบับที่ 

๒ 

ร้อยละ ๑๐
ของภารกิจ
ที่รับการ
ถ่ายโอน

ตาม
แผนการ
กระจาย
อำนาจ
ให้แก่
องค์กร
ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๑ 
และฉบับที่ 

๒ 

สยป. 
และ

หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

๓. กรุงเทพมหานครติดตาม
และประเมินผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอน
ภารกิจตามแผนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๑ และ 
ฉบับที่ ๒ 

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของความ 
สำเร็จใน
การนำ
ปัญหา

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
ในการ

ดำเนินงาน

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของความ 
สำเร็จใน
การนำ
ปัญหา

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
ในการ

ดำเนินงาน

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของความ 
สำเร็จใน
การนำ
ปัญหา

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
ในการ

ดำเนินงาน

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของความ 
สำเร็จใน
การนำ
ปัญหา

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
ในการ

ดำเนินงาน

ร้อยละ 
๑๐๐  

ของความ 
สำเร็จใน
การนำ
ปัญหา

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
ในการ

ดำเนินงาน

สยป. 
และ

หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

 

                         ๑๘๐ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ตาม

ภารกิจ 
ที่ได้รับ
ถ่ายโอน 
แจ้งต่อ 
สำนัก 
งาน 

 ก.ก.ถ. 
เพื่อเข้าสู่
กระบวน  
การแก้ไข 

ตาม
ภารกิจ 
ที่ได้รับ
ถ่ายโอน 
แจ้งต่อ 
สำนัก 
งาน 

 ก.ก.ถ. 
เพื่อเข้าสู่
กระบวน  
การแก้ไข 

ตาม
ภารกิจ 
ที่ได้รับ
ถ่ายโอน 
แจ้งต่อ 
สำนัก 
งาน 

 ก.ก.ถ. 
เพื่อเข้าสู่
กระบวน  
การแก้ไข 

ตาม
ภารกิจ 
ที่ได้รับ
ถ่ายโอน 
แจ้งต่อ 
สำนัก 
งาน 

 ก.ก.ถ. 
เพื่อเข้าสู่
กระบวน  
การแก้ไข 

ตาม
ภารกิจ 
ที่ได้รับ
ถ่ายโอน 
แจ้งต่อ 
สำนัก 
งาน 

 ก.ก.ถ. 
เพื่อเข้าสู่
กระบวน  
การแก้ไข 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กิจกรรมประสานการ 
ถ่ายโอนภารกิจตามแผนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ฉบับที่ 
๑ และ ฉบับที่ ๒ 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ
ที่กรุงเทพ -

หานครม  
ยังไม่ได้รับ
ถ่ายโอน

ตาม 
กฎหมายฯ 

มีการ
ยืนยัน

ความพร้อม
ต่อ ก.ก.ถ. 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ
ที่กรุงเทพ -

หานครม  
ยังไม่ได้รับ
ถ่ายโอน

ตาม 
กฎหมายฯ 

มีการ
ยืนยันความ
พร้อมต่อ 
ก.ก.ถ. 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ
ที่กรุงเทพ -

หานครม  
ยังไม่ได้รับ
ถ่ายโอน

ตาม 
กฎหมายฯ 

มีการ
ยืนยันความ
พร้อมต่อ 
ก.ก.ถ. 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ
ที่กรุงเทพ -

หานครม  
ยังไม่ได้รับ
ถ่ายโอน

ตาม 
กฎหมายฯ 

มีการ
ยืนยันความ
พร้อมต่อ 
ก.ก.ถ. 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ
ที่กรุงเทพ -

หานครม  
ยังไม่ได้รับ
ถ่ายโอน

ตาม 
กฎหมายฯ 

มีการ
ยืนยัน

ความพร้อม
ต่อ ก.ก.ถ. 

สยป. 

๒. กิจกรรมติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์การกระจายอำนาจ
ของกรุงเทพมหานคร ฉบับที่ ๑  
(พ.ศ. ๒๕๖๕) 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ในการ
จัดทำ

สรุปผลการ 
ดำเนินงาน
ตามภารกิจ 
ที่กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ในการ
จัดทำ

สรุปผลการ 
ดำเนินงาน
ตามภารกิจ 
ที่กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ในการ
จัดทำ

สรุปผลการ 
ดำเนินงาน
ตามภารกิจ 
ที่กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ในการ
จัดทำ

สรุปผลการ 
ดำเนินงาน
ตามภารกิจ 
ที่กรุงเทพ 
มหานคร 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

ในการ
จัดทำ

สรุปผลการ 
ดำเนินงาน
ตามภารกิจ 
ที่กรุงเทพ 
มหานคร 

สยป. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๘๑ 

 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ได้รับการ
ถ่ายโอน ฯ
และนำ 
ปัญหา  

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
แจ้ง 

สำนักงาน  
ก.ก.ถ.  

เพื่อเข้าสู่
กระบวน 
การแก้ไข 

ได้รับการ
ถ่ายโอน ฯ
และนำ 
ปัญหา  

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
แจ้ง 

สำนักงาน  
ก.ก.ถ.  

เพื่อเข้าสู่
กระบวน 
การแก้ไข 

ได้รับการ
ถ่ายโอน ฯ
และนำ 
ปัญหา  

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
แจ้ง 

สำนักงาน  
ก.ก.ถ.  

เพื่อเข้าสู่
กระบวน 
การแก้ไข 

ได้รับการ
ถ่ายโอน ฯ
และนำ 
ปัญหา  

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
แจ้ง 

สำนักงาน  
ก.ก.ถ.  

เพื่อเข้าสู่
กระบวน 
การแก้ไข 

ได้รับการ
ถ่ายโอน ฯ
และนำ 
ปัญหา  

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
แจ้ง 

สำนักงาน  
ก.ก.ถ.  

เพื่อเข้าสู่
กระบวน 
การแก้ไข 

 
เป้าประสงค์ ๕.๓.๒ กระจายภารกิจการจัดบริการสาธารณะที่เกี่ยวข้องกับประชาชนในพื้นที่โดยตรง  
จากสำนักไปยังสำนักงานเขต และหน่วยบริการในพื้นที่ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการกระจายภารกิจการจัดบริการ
สาธารณะที่เกี่ยวข้องกับประชาชนในพื้นที่โดยตรง จากสำนักไปยังสำนักงานเขต และหน่วยบริการในพื้นที่ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กระจายภารกิจการ
จัดบริการสาธารณะที่เกี่ยวข้อง
กับประชาชนในพื้นที่โดยตรง 
จากสำนักไปยังสำนักงานเขต
และหน่วยบริการในพื้นที่ 

ร้อยละ  
๕ ของ

ภารกิจที่
ได้รับการ

แบ่ง
ภารกิจ

จากสำนัก
ไปยัง

สำนักงาน
เขต

ดำเนินการ 
- - - - - 

ประเมิน 
ผลการ
แบ่ง

ร้อยละ  
๑๐ ของ
ภารกิจที่
ได้รับการ

แบ่ง
ภารกิจ

จากสำนัก
ไปยัง

สำนักงาน
เขต

ดำเนินการ 
- - - - - 

ประเมิน 
ผลการ
แบ่ง

ร้อยละ  
๑๕ ของ
ภารกิจที่
ได้รับ การ

แบ่ง
ภารกิจ

จากสำนัก
ไปยัง

สำนักงาน
เขต

ดำเนินการ 
- - - - - 

ประเมิน 
ผลการ
แบ่ง

ร้อยละ  
๒๐ ของ
ภารกิจที่
ได้รับการ

แบ่ง
ภารกิจ

จากสำนัก
ไปยัง

สำนักงาน
เขต

ดำเนินการ 
- - - - - 

ประเมิน 
ผลการ
แบ่ง

ร้อยละ 
๒๕ ของ
ภารกิจที่
ได้รับ การ

แบ่ง
ภารกิจ

จากสำนัก
ไปยัง

สำนักงาน
เขต

ดำเนินการ 
- - - - - 

ประเมิน 
ผลการ
แบ่ง

สกก. 

 

                         ๑๘๒ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ภารกิจ

จากสำนัก
ไปยัง

สำนักงาน
เขต

ดำเนินการ 

ภารกิจ
จากสำนัก

ไปยัง
นักงานสำ
เขต

ดำเนินการ 

ภารกิจ
จากสำนัก

ไปยัง
สำนักงาน

เขต
ดำเนินการ 

ภารกิจ
จากสำนัก

ไปยัง
สำนักงาน

เขต
ดำเนินการ 

ภารกิจ
จากสำนัก

ไปยัง
สำนักงาน

เขต
ดำเนินการ 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสัมมนาเพื่อรับ
ฟังความคิดเห็นและติดตาม
ประเมินผลการถ่ายโอน
ภารกิจของกรุงเทพมหานคร
ระหว่างหน่วยงานระดับ
สำนักกับสำนักงานเขต  
(เป็นโครงการที่จัดทำขึ้น  
เพื่อรับฟังความคิดเห็นจาก
เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ) 

คัดเลือกภารกิจ
สำคัญหรือ
ภารกิจที่มี

ปัญหาในการ
ถ่ายโอนภารกิจ
จากสำนักให้
สำนักงานเขต
ดำเนินการ 

- - - - - - -  
สัมมนาเพื่อ 
รับฟังความ
คิดเห็นและ

ติดตาม
ประเมินผลการ
ถ่ายโอนภารกิจ 

- - - - สกก. 

๒. การแบ่งภารกิจระหว่าง
สำนักและสำนักงานเขต 
รวมทั้งมีการติดตาม
ประเมินผลการดำเนินการ 

ร้อยละ ๕ ของ
ภารกิจ 

ที่ได้รับการแบ่ง
จากสำนักไปยัง
สำนักงานเขต
ดำเนินการ 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ 
ที่ได้รับการ
แบ่งจาก

สำนักไปยัง
สำนักงาน

เขต
ดำเนินการ 

ร้อยละ ๑๕ 
ของภารกิจ 
ที่ได้รับการ
แบ่งจาก

สำนักไปยัง
สำนักงาน

เขต
ดำเนินการ 

ร้อยละ ๒๐ 
ของภารกิจ 
ที่ได้รับการ
แบ่งจาก

สำนักไปยัง
สำนักงาน

เขต
ดำเนินการ 

ร้อยละ ๒๕ 
ของภารกิจ 
ที่ได้รับการ
แบ่งจาก
สำนักไปยัง
สำนักงาน
เขต
ดำเนินการ 

สกก. 
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                         ๑๘๑ 

 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ได้รับการ
ถ่ายโอน ฯ
และนำ 
ปัญหา  

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
แจ้ง 

สำนักงาน  
ก.ก.ถ.  

เพื่อเข้าสู่
กระบวน 
การแก้ไข 

ได้รับการ
ถ่ายโอน ฯ
และนำ 
ปัญหา  

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
แจ้ง 

สำนักงาน  
ก.ก.ถ.  

เพื่อเข้าสู่
กระบวน 
การแก้ไข 

ได้รับการ
ถ่ายโอน ฯ
และนำ 
ปัญหา  

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
แจ้ง 

สำนักงาน  
ก.ก.ถ.  

เพื่อเข้าสู่
กระบวน 
การแก้ไข 

ได้รับการ
ถ่ายโอน ฯ
และนำ 
ปัญหา  

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
แจ้ง 

สำนักงาน  
ก.ก.ถ.  

เพื่อเข้าสู่
กระบวน 
การแก้ไข 

ได้รับการ
ถ่ายโอน ฯ
และนำ 
ปัญหา  

อุปสรรค
และ

ข้อจำกัด
แจ้ง 

สำนักงาน  
ก.ก.ถ.  

เพื่อเข้าสู่
กระบวน 
การแก้ไข 

 
เป้าประสงค์ ๕.๓.๒ กระจายภารกิจการจัดบริการสาธารณะที่เกี่ยวข้องกับประชาชนในพื้นที่โดยตรง  
จากสำนักไปยังสำนักงานเขต และหน่วยบริการในพื้นที่ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีการกระจายภารกิจการจัดบริการ
สาธารณะที่เกี่ยวข้องกับประชาชนในพื้นที่โดยตรง จากสำนักไปยังสำนักงานเขต และหน่วยบริการในพื้นที่ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กระจายภารกิจการ
จัดบริการสาธารณะที่เกี่ยวข้อง
กับประชาชนในพื้นที่โดยตรง 
จากสำนักไปยังสำนักงานเขต
และหน่วยบริการในพื้นที่ 

ร้อยละ  
๕ ของ

ภารกิจที่
ได้รับการ

แบ่ง
ภารกิจ

จากสำนัก
ไปยัง

สำนักงาน
เขต

ดำเนินการ 
- - - - - 

ประเมิน 
ผลการ
แบ่ง

ร้อยละ  
๑๐ ของ
ภารกิจที่
ได้รับการ

แบ่ง
ภารกิจ

จากสำนัก
ไปยัง

สำนักงาน
เขต

ดำเนินการ 
- - - - - 

ประเมิน 
ผลการ
แบ่ง

ร้อยละ  
๑๕ ของ
ภารกิจที่
ได้รับ การ

แบ่ง
ภารกิจ

จากสำนัก
ไปยัง

สำนักงาน
เขต

ดำเนินการ 
- - - - - 

ประเมิน 
ผลการ
แบ่ง

ร้อยละ  
๒๐ ของ
ภารกิจที่
ได้รับการ

แบ่ง
ภารกิจ

จากสำนัก
ไปยัง

สำนักงาน
เขต

ดำเนินการ 
- - - - - 

ประเมิน 
ผลการ
แบ่ง

ร้อยละ 
๒๕ ของ
ภารกิจที่
ได้รับ การ

แบ่ง
ภารกิจ

จากสำนัก
ไปยัง

สำนักงาน
เขต

ดำเนินการ 
- - - - - 

ประเมิน 
ผลการ
แบ่ง

สกก. 

 

                         ๑๘๒ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ภารกิจ

จากสำนัก
ไปยัง

สำนักงาน
เขต

ดำเนินการ 

ภารกิจ
จากสำนัก

ไปยัง
นักงานสำ
เขต

ดำเนินการ 

ภารกิจ
จากสำนัก

ไปยัง
สำนักงาน

เขต
ดำเนินการ 

ภารกิจ
จากสำนัก

ไปยัง
สำนักงาน

เขต
ดำเนินการ 

ภารกิจ
จากสำนัก

ไปยัง
สำนักงาน

เขต
ดำเนินการ 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสัมมนาเพื่อรับ
ฟังความคิดเห็นและติดตาม
ประเมินผลการถ่ายโอน
ภารกิจของกรุงเทพมหานคร
ระหว่างหน่วยงานระดับ
สำนักกับสำนักงานเขต  
(เป็นโครงการที่จัดทำขึ้น  
เพื่อรับฟังความคิดเห็นจาก
เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ) 

คัดเลือกภารกิจ
สำคัญหรือ
ภารกิจที่มี

ปัญหาในการ
ถ่ายโอนภารกิจ
จากสำนักให้
สำนักงานเขต
ดำเนินการ 

- - - - - - -  
สัมมนาเพื่อ 
รับฟังความ
คิดเห็นและ

ติดตาม
ประเมินผลการ
ถ่ายโอนภารกิจ 

- - - - สกก. 

๒. การแบ่งภารกิจระหว่าง
สำนักและสำนักงานเขต 
รวมทั้งมีการติดตาม
ประเมินผลการดำเนินการ 

ร้อยละ ๕ ของ
ภารกิจ 

ที่ได้รับการแบ่ง
จากสำนักไปยัง
สำนักงานเขต
ดำเนินการ 

ร้อยละ ๑๐ 
ของภารกิจ 
ที่ได้รับการ
แบ่งจาก

สำนักไปยัง
สำนักงาน

เขต
ดำเนินการ 

ร้อยละ ๑๕ 
ของภารกิจ 
ที่ได้รับการ
แบ่งจาก

สำนักไปยัง
สำนักงาน

เขต
ดำเนินการ 

ร้อยละ ๒๐ 
ของภารกิจ 
ที่ได้รับการ
แบ่งจาก

สำนักไปยัง
สำนักงาน

เขต
ดำเนินการ 

ร้อยละ ๒๕ 
ของภารกิจ 
ที่ได้รับการ
แบ่งจาก
สำนักไปยัง
สำนักงาน
เขต
ดำเนินการ 

สกก. 
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                         ๑๘๓ 

 

ยุทธศาสตร์ย่อย  ๕.๔ เมืองสีขาว 
ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัต ิราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

กรุงเทพมหานคร เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้
ประชาชนมีส่วนร่วม และตรวจสอบการทำงานได้ โดยให้ความสำคัญกับ (๑) กรุงเทพมหานคร มีกลไกการ
ร้องเรียน ตรวจสอบ และแก้ไขเรื่องการทุจริตที่เข้าถึงง่าย สะดวก รวดเร็วมีประสิทธิภาพ และไม่ซ้ำซ้อน โดย
เน้นการบูรณาการช่องทางและระบบการร้องเรียนเกี่ยวกับพฤติกรรมคอร์รัปชั่น ให้เชื่อมโยงเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการแสดงผลการร้องเรียนเปิดเผยต่อสาธารณชน (๒) มีระบบการดำเนินการทางวินัยที่
เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่นที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีกลไกป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นในอนาคต โดย
ให้มีกระบวนการดำเนินการทางวินัยที่รวดเร็วโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ และการสร้างกลไกป้องกันการ
ทุจริตในอนาคต ควบคู่ไปกับสร้างและพัฒนากลไกบริหารความเสี่ยงด้านทุจริต 

 
เป้าประสงค์ ๕.๔.๑ กรุงเทพมหานคร มีกลไกการร้องเรียน ตรวจสอบ และแก้ไขเรื่องการทุจริต  
ที่เข้าถึงง่าย สะดวก รวดเร็วมีประสิทธิภาพ และไม่ซ้ำซ้อน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีกลไกการร้องเรียน ตรวจสอบ และ
แก้ไขเรื่องการทุจริตที่เข้าถึงง่าย สะดวก รวดเร็วมีประสิทธิภาพ และไม่ซ้ำซ้อน รวมทั้งแสดงผลการ
ร้องเรียนเปิดเผยต่อสาธารณชน 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. บูรณาการช่องทาง และ
ระบบการร้องเรียนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมคอร์รัปชั่น ให้
เชื่อมโยงเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการ
แสดงผลการร้องเรียนเปิดเผย
ต่อสาธารณชน 

Platform 
เรื่อง

ร้องเรียน
ของ

ประชาชน 

Platform 
เรื่องทุจริต 
เปิดอีก ๑ 
โมดูล และ
ประเมินที่

เปิด
มาแล้ว 

Platform 
เรื่องทุจริต 
เปิดอีก ๑ 
โมดูล และ
ประเมินที่

เปิด
มาแล้ว 

Platform 
เรื่องทุจริต 
เปิดอีก ๑ 
โมดูล และ
ประเมินที่

เปิด
มาแล้ว 

จัดโมดูลเรื่อง
ร้องเรียนได้ 

และ เปิดโมดูล
ร้องเรียน ทุจริต
กระบวนการมี
ส่วนร่วม และ
เรื่องอื่น ๆ  

สกก  .และ
หน่วยงาน

ที่
เกี่ยวข้อง 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการบูรณาการ 
ระบบการร้องเรียนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมคอร์รัปชันและ
แสดงผลการร้องเรียนเปิดเผย
ต่อสาธารณชน 

บูรณาการช่องทาง
และระบบการร้องเรียน
เกี่ยวกับพฤติกรรม

คอร์รัปชันให้เชื่อมโยง
เป็นระบบและมี 
ประสิทธิภาพ 

- - - - สกก. 

 

                         ๑๘๔ 

 

เป้าประสงค์ ๕.๔.๒ มีระบบการดำเนินการทางวินัยที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่นที่มีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งมีกลไกป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นในอนาคต 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีระบบการดำเนินการทางวินัยที่
เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปช่ันที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีกลไกป้องกันการทุจริตคอร์รัปช่ันในอนาคต 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. มีกระบวนการดำเนินการทาง
ว ิน ัยท ี ่รวดเร ็วโปร ่งใสและมี
ประสิทธิภาพ 

ระยะเวลา
การ

ดำเนินการ
ทางวินัย
เร็วขึ้น

เทียบกับ
ค่าเฉลี่ยเดิม 
การลงโทษ
ทางวินัย 
ใช้ตัวเวลา
มาตรฐาน
ในการ
ดำเนิน 

มากำกับ 
- - - - - - - 
สัดส่วน
ของการ
แก้ปัญหา 
ต่อสัดส่วน 
ของการ
ร้องเรียน  
คิดเป็น ๑ 

ใน ๓ 

ระยะเวลา
การ

ดำเนินการ
ทางวินัย
เร็วขึ้น

เทียบกับ
ค่าเฉลี่ยเดิม 
การลงโทษ
ทางวินัย 
ใช้ตัวเวลา
มาตรฐาน
ในการ
ดำเนิน 

มากำกับ 
- - - - - - - 
สัดส่วน
ของการ
แก้ปัญหา 
ต่อสัดส่วน 
ของการ
ร้องเรียน  
คิดเป็น ๑ 

ใน ๓ 

ระยะเวลา
การ

ดำเนินการ
ทางวินัย
เร็วขึ้น

เทียบกับ
ค่าเฉลี่ยเดิม 
การลงโทษ
ทางวินัย 
ใช้ตัวเวลา
มาตรฐาน
ในการ
ดำเนิน 

มากำกับ 
- - - - - - - 
สัดส่วน
ของการ
แก้ปัญหา 
ต่อสัดส่วน 
ของการ
ร้องเรียน  
คิดเป็น ๑ 

ใน ๓ 

ระยะเวลา
การ

ดำเนินการ
ทางวินัย
เร็วขึ้น

เทียบกับ
ค่าเฉลี่ยเดิม 
การลงโทษ
ทางวินัย 
ใช้ตัวเวลา
มาตรฐาน
ในการ
ดำเนิน 

มากำกับ 
- - - - - - - 
สัดส่วน
ของการ
แก้ปัญหา 
ต่อสัดส่วน 
ของการ
ร้องเรียน  
คิดเป็น ๑ 

ใน ๓ 

ระยะเวลา
การ

ดำเนินการ
ทางวินัย
เร็วขึ้น

เทียบกับ
ค่าเฉลี่ยเดิม 
การลงโทษ
ทางวินัย 
ใช้ตัวเวลา
มาตรฐาน
ในการ
ดำเนิน 

มากำกับ 
- - - - - - - 
สัดส่วน
ของการ
แก้ปัญหา 
ต่อสัดส่วน 
ของการ
ร้องเรียน  
คิดเป็น ๑ 

ใน ๓ 

สกก. 
สกจ  .และ

ทุก
หน่วยงาน 

๒. สร้างกลไกป้องกันการทุจริต
ในอนาคต ควบคู่ไปกับสร้างและ
พัฒนากลไกบริหารความเสี ่ยง
ด้านทุจริต 

ทุก
หน่วยงาน
สามารถ

ดำเนินการ
ตาม

แผนการ
บริหาร

ทุก
หน่วยงาน
สามารถ

ดำเนินการ
ตาม

แผนการ
บริหาร

ทุก
หน่วยงาน
สามารถ

ดำเนินการ
ตาม

แผนการ
บริหาร

ทุก
หน่วยงาน
สามารถ

ดำเนินการ
ตาม

แผนการ
บริหาร

ทุก
หน่วยงาน
สามารถ

ดำเนินการ
ตาม

แผนการ
บริหาร

สกก. 
และทุก

หน่วยงาน 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

1�1

 

                         ๑๘๓ 

 

ยุทธศาสตร์ย่อย  ๕.๔ เมืองสีขาว 
ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัต ิราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

กรุงเทพมหานคร เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้
ประชาชนมีส่วนร่วม และตรวจสอบการทำงานได้ โดยให้ความสำคัญกับ (๑) กรุงเทพมหานคร มีกลไกการ
ร้องเรียน ตรวจสอบ และแก้ไขเรื่องการทุจริตที่เข้าถึงง่าย สะดวก รวดเร็วมีประสิทธิภาพ และไม่ซ้ำซ้อน โดย
เน้นการบูรณาการช่องทางและระบบการร้องเรียนเกี่ยวกับพฤติกรรมคอร์รัปชั่น ให้เชื่อมโยงเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการแสดงผลการร้องเรียนเปิดเผยต่อสาธารณชน (๒) มีระบบการดำเนินการทางวินัยที่
เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่นที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีกลไกป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นในอนาคต โดย
ให้มีกระบวนการดำเนินการทางวินัยที่รวดเร็วโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ และการสร้างกลไกป้องกันการ
ทุจริตในอนาคต ควบคู่ไปกับสร้างและพัฒนากลไกบริหารความเสี่ยงด้านทุจริต 

 
เป้าประสงค์ ๕.๔.๑ กรุงเทพมหานคร มีกลไกการร้องเรียน ตรวจสอบ และแก้ไขเรื่องการทุจริต  
ที่เข้าถึงง่าย สะดวก รวดเร็วมีประสิทธิภาพ และไม่ซ้ำซ้อน 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีกลไกการร้องเรียน ตรวจสอบ และ
แก้ไขเรื่องการทุจริตที่เข้าถึงง่าย สะดวก รวดเร็วมีประสิทธิภาพ และไม่ซ้ำซ้อน รวมทั้งแสดงผลการ
ร้องเรียนเปิดเผยต่อสาธารณชน 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. บูรณาการช่องทาง และ
ระบบการร้องเรียนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมคอร์รัปชั่น ให้
เชื่อมโยงเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการ
แสดงผลการร้องเรียนเปิดเผย
ต่อสาธารณชน 

Platform 
เรื่อง

ร้องเรียน
ของ

ประชาชน 

Platform 
เรื่องทุจริต 
เปิดอีก ๑ 
โมดูล และ
ประเมินที่

เปิด
มาแล้ว 

Platform 
เรื่องทุจริต 
เปิดอีก ๑ 
โมดูล และ
ประเมินที่

เปิด
มาแล้ว 

Platform 
เรื่องทุจริต 
เปิดอีก ๑ 
โมดูล และ
ประเมินที่

เปิด
มาแล้ว 

จัดโมดูลเรื่อง
ร้องเรียนได้ 

และ เปิดโมดูล
ร้องเรียน ทุจริต
กระบวนการมี
ส่วนร่วม และ
เรื่องอื่น ๆ  

สกก  .และ
หน่วยงาน

ที่
เกี่ยวข้อง 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการบูรณาการ 
ระบบการร้องเรียนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมคอร์รัปชันและ
แสดงผลการร้องเรียนเปิดเผย
ต่อสาธารณชน 

บูรณาการช่องทาง
และระบบการร้องเรียน
เกี่ยวกับพฤติกรรม

คอร์รัปชันให้เชื่อมโยง
เป็นระบบและมี 
ประสิทธิภาพ 

- - - - สกก. 

 

                         ๑๘๔ 

 

เป้าประสงค์ ๕.๔.๒ มีระบบการดำเนินการทางวินัยที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่นที่มีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งมีกลไกป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นในอนาคต 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีระบบการดำเนินการทางวินัยที่
เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปช่ันที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีกลไกป้องกันการทุจริตคอร์รัปช่ันในอนาคต 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. มีกระบวนการดำเนินการทาง
ว ิน ัยท ี ่รวดเร ็วโปร ่งใสและมี
ประสิทธิภาพ 

ระยะเวลา
การ

ดำเนินการ
ทางวินัย
เร็วขึ้น

เทียบกับ
ค่าเฉลี่ยเดิม 
การลงโทษ
ทางวินัย 
ใช้ตัวเวลา
มาตรฐาน
ในการ
ดำเนิน 

มากำกับ 
- - - - - - - 
สัดส่วน
ของการ
แก้ปัญหา 
ต่อสัดส่วน 
ของการ
ร้องเรียน  
คิดเป็น ๑ 

ใน ๓ 

ระยะเวลา
การ

ดำเนินการ
ทางวินัย
เร็วขึ้น

เทียบกับ
ค่าเฉลี่ยเดิม 
การลงโทษ
ทางวินัย 
ใช้ตัวเวลา
มาตรฐาน
ในการ
ดำเนิน 

มากำกับ 
- - - - - - - 
สัดส่วน
ของการ
แก้ปัญหา 
ต่อสัดส่วน 
ของการ
ร้องเรียน  
คิดเป็น ๑ 

ใน ๓ 

ระยะเวลา
การ

ดำเนินการ
ทางวินัย
เร็วขึ้น

เทียบกับ
ค่าเฉลี่ยเดิม 
การลงโทษ
ทางวินัย 
ใช้ตัวเวลา
มาตรฐาน
ในการ
ดำเนิน 

มากำกับ 
- - - - - - - 
สัดส่วน
ของการ
แก้ปัญหา 
ต่อสัดส่วน 
ของการ
ร้องเรียน  
คิดเป็น ๑ 

ใน ๓ 

ระยะเวลา
การ

ดำเนินการ
ทางวินัย
เร็วขึ้น

เทียบกับ
ค่าเฉลี่ยเดิม 
การลงโทษ
ทางวินัย 
ใช้ตัวเวลา
มาตรฐาน
ในการ
ดำเนิน 

มากำกับ 
- - - - - - - 
สัดส่วน
ของการ
แก้ปัญหา 
ต่อสัดส่วน 
ของการ
ร้องเรียน  
คิดเป็น ๑ 

ใน ๓ 

ระยะเวลา
การ

ดำเนินการ
ทางวินัย
เร็วขึ้น

เทียบกับ
ค่าเฉลี่ยเดิม 
การลงโทษ
ทางวินัย 
ใช้ตัวเวลา
มาตรฐาน
ในการ
ดำเนิน 

มากำกับ 
- - - - - - - 
สัดส่วน
ของการ
แก้ปัญหา 
ต่อสัดส่วน 
ของการ
ร้องเรียน  
คิดเป็น ๑ 

ใน ๓ 

สกก. 
สกจ  .และ

ทุก
หน่วยงาน 

๒. สร้างกลไกป้องกันการทุจริต
ในอนาคต ควบคู่ไปกับสร้างและ
พัฒนากลไกบริหารความเสี ่ยง
ด้านทุจริต 

ทุก
หน่วยงาน
สามารถ

ดำเนินการ
ตาม

แผนการ
บริหาร

ทุก
หน่วยงาน
สามารถ

ดำเนินการ
ตาม

แผนการ
บริหาร

ทุก
หน่วยงาน
สามารถ

ดำเนินการ
ตาม

แผนการ
บริหาร

ทุก
หน่วยงาน
สามารถ

ดำเนินการ
ตาม

แผนการ
บริหาร

ทุก
หน่วยงาน
สามารถ

ดำเนินการ
ตาม

แผนการ
บริหาร

สกก. 
และทุก

หน่วยงาน 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๘๕ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ความเสี่ยง

ด้าน 
การทุจริต
อย่างมี

ประสิทธิผล 
- - - - - - -  

สร้างกลไก
ป้องกันการ

ทุจริต 
- - - - - - -  

ตัวเลขของ
การกระทำ

ผิดซ้ำ  
(ในกรณีที่
ไม่ใช่โทษ
ร้ายแรงถึง
ขั้นไล่ออก) 

ลดลง  
๑ ใน ๓ 

ความเสี่ยง
ด้าน 

การทุจริต
อย่างมี

ประสิทธิผล 
- - - - - - -  

สร้างกลไก
ป้องกันการ

ทุจริต 
- - - - - - -  

ตัวเลขของ
การกระทำ

ผิดซ้ำ  
(ในกรณีที่
ไม่ใช่โทษ
ร้ายแรงถึง
ขั้นไล่ออก) 

ลดลง  
๑ ใน ๓ 

ความเสี่ยง
ด้าน 

การทุจริต
อย่างมี

ประสิทธิผล 
- - - - - - -  

สร้างกลไก
ป้องกันการ

ทุจริต 
- - - - - - -  

ตัวเลขของ
การกระทำ

ผิดซ้ำ  
(ในกรณีที่
ไม่ใช่โทษ
ร้ายแรงถึง
ขั้นไล่ออก) 

ลดลง  
๑ ใน ๓ 

ความเสี่ยง
ด้าน 

การทุจริต
อย่างมี

ประสิทธิผล 
- - - - - - -  

สร้างกลไก
ป้องกันการ

ทุจริต 
- - - - - - -  

ตัวเลขของ
การกระทำ

ผิดซ้ำ  
(ในกรณีที่
ไม่ใช่โทษ
ร้ายแรงถึง
ขั้นไล่ออก) 

ลดลง  
๑ ใน ๓ 

ความเสี่ยง
ด้าน 

การทุจริต
อย่างมีป

ประสิทธิผล 
- - - - - - -  

สร้างกลไก
ป้องกันการ

ทุจริต 
- - - - - - -  

ตัวเลขของ
การกระทำ

ผิดซ้ำ  
(ในกรณีที่
ไม่ใช่โทษ
ร้ายแรงถึง
ขั้นไล่ออก) 

ลดลง  
๑ ใน ๓ 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมความรู้ด้านวินัยของ
ข้าราชการกรุงเทพมหานคร
สามัญ 

กำหนดหลักสูตร
อบรมพัฒนาและ
ส่งเสริมความรู้ 
ด้านวินัยของ
ข้าราชการ

กรุงเทพมหานคร
สามัญ 

- - - - สกก. 

๒. โครงการอบรมหลักสูตร
การสอบสวนพิจารณา
ข้าราชการกรุงเทพมหานคร
สามัญ 

อบรมพัฒนาและ
ส่งเสริมความรู้ด้าน
วินัยของข้าราชการ
กรุงเทพมหานคร

สามัญ 

- - - - สกก. 

๖
การต่อยอดความเป็นเมืองศูนย์กลาง 
เศรษฐกิจสร้างสรรค์และการเรียนรู้

ยุทธศาสตร์ที่



 

                         ๑๘๕ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ความเสี่ยง

ด้าน 
การทุจริต
อย่างมี

ประสิทธิผล 
- - - - - - -  

สร้างกลไก
ป้องกันการ

ทุจริต 
- - - - - - -  

ตัวเลขของ
การกระทำ

ผิดซ้ำ  
(ในกรณีที่
ไม่ใช่โทษ
ร้ายแรงถึง
ขั้นไล่ออก) 

ลดลง  
๑ ใน ๓ 

ความเสี่ยง
ด้าน 

การทุจริต
อย่างมี

ประสิทธิผล 
- - - - - - -  

สร้างกลไก
ป้องกันการ

ทุจริต 
- - - - - - -  

ตัวเลขของ
การกระทำ

ผิดซ้ำ  
(ในกรณีที่
ไม่ใช่โทษ
ร้ายแรงถึง
ขั้นไล่ออก) 

ลดลง  
๑ ใน ๓ 

ความเสี่ยง
ด้าน 

การทุจริต
อย่างมี

ประสิทธิผล 
- - - - - - -  

สร้างกลไก
ป้องกันการ

ทุจริต 
- - - - - - -  

ตัวเลขของ
การกระทำ

ผิดซ้ำ  
(ในกรณีที่
ไม่ใช่โทษ
ร้ายแรงถึง
ขั้นไล่ออก) 

ลดลง  
๑ ใน ๓ 

ความเสี่ยง
ด้าน 

การทุจริต
อย่างมี

ประสิทธิผล 
- - - - - - -  

สร้างกลไก
ป้องกันการ

ทุจริต 
- - - - - - -  

ตัวเลขของ
การกระทำ

ผิดซ้ำ  
(ในกรณีที่
ไม่ใช่โทษ
ร้ายแรงถึง
ขั้นไล่ออก) 

ลดลง  
๑ ใน ๓ 

ความเสี่ยง
ด้าน 

การทุจริต
อย่างมีป

ประสิทธิผล 
- - - - - - -  

สร้างกลไก
ป้องกันการ

ทุจริต 
- - - - - - -  

ตัวเลขของ
การกระทำ

ผิดซ้ำ  
(ในกรณีที่
ไม่ใช่โทษ
ร้ายแรงถึง
ขั้นไล่ออก) 

ลดลง  
๑ ใน ๓ 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมความรู้ด้านวินัยของ
ข้าราชการกรุงเทพมหานคร
สามัญ 

กำหนดหลักสูตร
อบรมพัฒนาและ
ส่งเสริมความรู้ 
ด้านวินัยของ
ข้าราชการ

กรุงเทพมหานคร
สามัญ 

- - - - สกก. 

๒. โครงการอบรมหลักสูตร
การสอบสวนพิจารณา
ข้าราชการกรุงเทพมหานคร
สามัญ 

อบรมพัฒนาและ
ส่งเสริมความรู้ด้าน
วินัยของข้าราชการ
กรุงเทพมหานคร

สามัญ 

- - - - สกก. 

๖
การต่อยอดความเป็นเมืองศูนย์กลาง 
เศรษฐกิจสร้างสรรค์และการเรียนรู้

ยุทธศาสตร์ที่



 

                         ๑๘๖ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การต่อยอดความเป็นเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
และการเรียนรู้ 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๖.๑ เมืองแห่งโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน 

 ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๖.๑ เมืองแห่งโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน เป็นการพัฒนาสู่การเป็น
ศูนย์กลางด้านการเกษตรอุตสาหกรรม และบริการสีเขียว และ ด้านการพัฒนาสู่การเป็นศูนย์กลางการค้า 
การเงิน และการลงทุน โดยเน้นการนำระบบฐานข้อมูลเป็นจุดกลางในการเชื่อมโยงข้อมูลทางด้านเศรษฐกิจ
และการลงทุนของกรุงเทพมหานคร การใช้รูปแบบการฝึกอบรมออนไลน์เพื่อพัฒนาผู้ประกอบการและ
แรงงานฝีมือในพื้นที่กรุงเทพมหานครให้สอดคล้องกับสภาวะการเปลี่ยนแปลง ตลอดจนการยกระดับคุณภาพ
สินค้าและบริการ ต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานครให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์ และมีคุณภาพสูงมากยิ่งขึ้น 
 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๑.๑ กรุงเทพมหานครเกิดการแลกเปลี่ยนและเผยแพร่ข้อมูลด้านการประกอบธุรกิจ 
และการลงทุน ด้านการเกษตร ด้านผลิตภัณฑ์ชุมชน ด้านการท่องเที่ยว ด้านวัฒนธรรม ด้านการบริการ 
และด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีระบบบริหารจัดการข้อมูล และระบบ
ฐานข้อมูลด้านเศรษฐกิจและการลงทุน ที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของประชาชนที่สามารถ
เข้าถึงข้อมูลด้านการประกอบธุรกิจและการ
ลงทุน ด้านการเกษตร ด้านผลิตภัณฑ์ชุมชน 
ด้านการท่องเที่ยว ด้านวัฒนธรรม ด้านการ
บริการ และด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ร้อยละ
๒๐  
ต่อปี 

ร้อยละ
๒๐  
ต่อปี 

ร้อยละ
๒๐  
ต่อปี 

ร้อยละ
๒๐  
ต่อปี 

ร้อยละ
๒๐  
ต่อปี 

สยป.  
สนค. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๑.๑ การบริหารจัดการข้อมูลด้านการประกอบธุรกิจและการลงทุน ด้านการเกษตร  
ด้านผลิตภัณฑ์ชุมชน ด้านการท่องเที่ยว ด้านวัฒนธรรม ด้านการบริการ และด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
อย่างมีประสิทธิภาพ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนา
ระบบการบริหารจ ัดการข้อมูล และ
เผยแพร่สู่สาธารณะ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สยป.  
สนค. 

 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๘๖ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การต่อยอดความเป็นเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
และการเรียนรู้ 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๖.๑ เมืองแห่งโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน 

 ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๖.๑ เมืองแห่งโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน เป็นการพัฒนาสู่การเป็น
ศูนย์กลางด้านการเกษตรอุตสาหกรรม และบริการสีเขียว และ ด้านการพัฒนาสู่การเป็นศูนย์กลางการค้า 
การเงิน และการลงทุน โดยเน้นการนำระบบฐานข้อมูลเป็นจุดกลางในการเชื่อมโยงข้อมูลทางด้านเศรษฐกิจ
และการลงทุนของกรุงเทพมหานคร การใช้รูปแบบการฝึกอบรมออนไลน์เพื่อพัฒนาผู้ประกอบการและ
แรงงานฝีมือในพื้นที่กรุงเทพมหานครให้สอดคล้องกับสภาวะการเปลี่ยนแปลง ตลอดจนการยกระดับคุณภาพ
สินค้าและบริการ ต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานครให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์ และมีคุณภาพสูงมากยิ่งขึ้น 
 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๑.๑ กรุงเทพมหานครเกิดการแลกเปลี่ยนและเผยแพร่ข้อมูลด้านการประกอบธุรกิจ 
และการลงทุน ด้านการเกษตร ด้านผลิตภัณฑ์ชุมชน ด้านการท่องเที่ยว ด้านวัฒนธรรม ด้านการบริการ 
และด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีระบบบริหารจัดการข้อมูล และระบบ
ฐานข้อมูลด้านเศรษฐกิจและการลงทุน ที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของประชาชนที่สามารถ
เข้าถึงข้อมูลด้านการประกอบธุรกิจและการ
ลงทุน ด้านการเกษตร ด้านผลิตภัณฑ์ชุมชน 
ด้านการท่องเที่ยว ด้านวัฒนธรรม ด้านการ
บริการ และด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ร้อยละ
๒๐  
ต่อปี 

ร้อยละ
๒๐  
ต่อปี 

ร้อยละ
๒๐  
ต่อปี 

ร้อยละ
๒๐  
ต่อปี 

ร้อยละ
๒๐  
ต่อปี 

สยป.  
สนค. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๑.๑ การบริหารจัดการข้อมูลด้านการประกอบธุรกิจและการลงทุน ด้านการเกษตร  
ด้านผลิตภัณฑ์ชุมชน ด้านการท่องเที่ยว ด้านวัฒนธรรม ด้านการบริการ และด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
อย่างมีประสิทธิภาพ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนา
ระบบการบริหารจ ัดการข้อมูล และ
เผยแพร่สู่สาธารณะ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สยป.  
สนค. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๘๘ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
โครงการ 
ได้รับการ

ขึ้นทะเบียน
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 
๒๐/ป ี

โครงการ 
ได้รับการ

ขึ้นทะเบียน
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 
๒๐/ป ี

โครงการ 
ได้รับการ

ขึ้นทะเบียน
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 
๒๐/ป ี

โครงการ 
ได้รับการ

ขึ้นทะเบียน
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 
๒๐/ป ี

โครงการ 
ได้รับการ

ขึ้นทะเบียน
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 
๒๐/ป ี

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๒.๑ สนับสนุนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการปรับใช้เครื่องมือทางการผลิต การเงิน 
การตลาด และการบรรจุภัณฑ์ในสินค้าเกษตร สินค้าอุตสาหกรรมเกษตร และบริการสีเขียวใน 
เขตกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของเกษตรกร
ผู้ประกอบการด้านการเกษตรที่
ผ่านการฝกึอบรมเกี่ยวกับการปรับ
ใช้เครื่องมือทางการผลิต การเงิน 
การตลาด และการบรรจุภัณฑ์ใน
สินค้าเกษตร สินค้าอุตสาหกรรม
เกษตร และมีความรู้ที่สามารถ
นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ได้ 

ร้อยละ
๘๐ ของ
เกษตรกร
ผู้ประกอบ
การด้าน

การเกษตร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
เกษตรกร
ผู้ประกอบ
การด้าน

การเกษตร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
เกษตรกร
ผู้ประกอบ
การด้าน

การเกษตร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
เกษตรกร
ผู้ประกอบ
การด้าน

การเกษตร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
เกษตรกร
ผู้ประกอบ
การด้าน

การเกษตร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

สพส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ส่งเสริมความรู้เทคโนโลยีด้านการเกษตร   ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
๒. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตรของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๓. พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการเกษตรของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๔. ส่งเสริมการทำเกษตรทฤษฎีใหม่ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
๕. จัดงานคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ใน
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๖. จัดทำมาตรฐานสินค้าด้านการเกษตรของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 

                         ๑๘๗ 

 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.โครงการบริหารจัดการข้อมูลด้านเศรษฐกิจและ
การลงทุนของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

๒.โครงการจัดทำระบบฐานข้อมูลสนับสนุนด้าน
เศรษฐกิจของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓   สยป. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๑.๒ พัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวข้องให้มีความสามารถในการจัดการข้อมูล  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละบุคลากรที่ผ่านการ
ฝึกอบรบเชิงปฏิบัติการเพื่อ
พัฒนาทักษะด้านการบริหาร
จัดการข้อมูล ด้วยหลักสูตร
ออนไลน์ ตามระดับความ
เชี่ยวชาญ 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม

ระดับดีขึ้น
ไป ะแต่ล
ระดับ 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม

ระดับดีขึ้น
ไป ะแต่ล
ระดับ 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม

ระดับดีขึ้น
ไป ะแต่ล
ระดับ 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม

ระดับดีขึ้น
ไป ะแต่ล
ระดับ 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม

ระดับดีขึ้น
ไป ะแต่ล
ระดับ 

สยป.  
สนค. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาทักษะการวิเคราะห์ข้อมูล 
(Data Analysis) ทางเศรษฐกิจของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๑.๒ พัฒนาการจัดการทางด้านการผลิต การเงิน การตลาด และการบรรจุภัณฑ์  
ที่เกี่ยวข้องกับสินค้าเกษตร สินค้าอุตสาหกรรมเกษตรและบริการสีเขียวในเขตกรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ผลิตภัณฑ์ด้านการเกษตร สินค้าอุตสาหกรรมเกษตร 
และบริการสีเขียว ของกรุงเทพมหานครมีคุณภาพและมาตรฐานตามหลักสากล 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ผลิตภัณฑ์ด้านการเกษตร 
สินค้าอุตสาหกรรมเกษตรและ
บริการสีเขียวได้รับตรา
สัญลักษณ์รับรองด้านความ
ปลอดภัย และคุณภาพสินค้า 

ผลิตภัณฑ์
ที่ผู้-

ประกอบการ 
นำมาเข้า

ร่วม

ผลิตภัณฑ์
ที่ผู้-

ประกอบการ 
นำมาเข้า

ร่วม

ผลิตภัณฑ์
ที่ผู้-

ประกอบการ 
นำมาเข้า

ร่วม

ผลิตภัณฑ์
ที่ผู้-

ประกอบการ 
นำมาเข้า

ร่วม

ผลิตภัณฑ์
ที่ผู้-

ประกอบการ 
นำมาเข้า

ร่วม

สพส. 
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                         ๑๘๘ 

 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
โครงการ 
ได้รับการ

ขึ้นทะเบียน
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 
๒๐/ป ี

โครงการ 
ได้รับการ

ขึ้นทะเบียน
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 
๒๐/ป ี

โครงการ 
ได้รับการ

ขึ้นทะเบียน
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 
๒๐/ป ี

โครงการ 
ได้รับการ

ขึ้นทะเบียน
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 
๒๐/ป ี

โครงการ 
ได้รับการ

ขึ้นทะเบียน
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 
๒๐/ป ี

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๒.๑ สนับสนุนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการปรับใช้เครื่องมือทางการผลิต การเงิน 
การตลาด และการบรรจุภัณฑ์ในสินค้าเกษตร สินค้าอุตสาหกรรมเกษตร และบริการสีเขียวใน 
เขตกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของเกษตรกร
ผู้ประกอบการด้านการเกษตรที่
ผ่านการฝกึอบรมเกี่ยวกับการปรับ
ใช้เครื่องมือทางการผลิต การเงิน 
การตลาด และการบรรจุภัณฑ์ใน
สินค้าเกษตร สินค้าอุตสาหกรรม
เกษตร และมีความรู้ที่สามารถ
นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ได้ 

ร้อยละ
๘๐ ของ
เกษตรกร
ผู้ประกอบ
การด้าน

การเกษตร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
เกษตรกร
ผู้ประกอบ
การด้าน

การเกษตร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
เกษตรกร
ผู้ประกอบ
การด้าน

การเกษตร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
เกษตรกร
ผู้ประกอบ
การด้าน

การเกษตร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
เกษตรกร
ผู้ประกอบ
การด้าน

การเกษตร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

สพส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ส่งเสริมความรู้เทคโนโลยีด้านการเกษตร   ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
๒. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตรของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๓. พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการเกษตรของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๔. ส่งเสริมการทำเกษตรทฤษฎีใหม่ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
๕. จัดงานคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ใน
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

๖. จัดทำมาตรฐานสินค้าด้านการเกษตรของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 

                         ๑๘๗ 

 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.โครงการบริหารจัดการข้อมูลด้านเศรษฐกิจและ
การลงทุนของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

๒.โครงการจัดทำระบบฐานข้อมูลสนับสนุนด้าน
เศรษฐกิจของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓   สยป. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๑.๒ พัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวข้องให้มีความสามารถในการจัดการข้อมูล  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละบุคลากรที่ผ่านการ
ฝึกอบรบเชิงปฏิบัติการเพื่อ
พัฒนาทักษะด้านการบริหาร
จัดการข้อมูล ด้วยหลักสูตร
ออนไลน์ ตามระดับความ
เชี่ยวชาญ 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม

ระดับดีขึ้น
ไป ะแต่ล
ระดับ 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม

ระดับดีขึ้น
ไป ะแต่ล
ระดับ 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม

ระดับดีขึ้น
ไป ะแต่ล
ระดับ 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม

ระดับดีขึ้น
ไป ะแต่ล
ระดับ 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม

ระดับดีขึ้น
ไป ะแต่ล
ระดับ 

สยป.  
สนค. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาทักษะการวิเคราะห์ข้อมูล 
(Data Analysis) ทางเศรษฐกิจของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๑.๒ พัฒนาการจัดการทางด้านการผลิต การเงิน การตลาด และการบรรจุภัณฑ์  
ที่เกี่ยวข้องกับสินค้าเกษตร สินค้าอุตสาหกรรมเกษตรและบริการสีเขียวในเขตกรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ผลิตภัณฑ์ด้านการเกษตร สินค้าอุตสาหกรรมเกษตร 
และบริการสีเขียว ของกรุงเทพมหานครมีคุณภาพและมาตรฐานตามหลักสากล 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ผลิตภัณฑ์ด้านการเกษตร 
สินค้าอุตสาหกรรมเกษตรและ
บริการสีเขียวได้รับตรา
สัญลักษณ์รับรองด้านความ
ปลอดภัย และคุณภาพสินค้า 

ผลิตภัณฑ์
ที่ผู้-

ประกอบการ 
นำมาเข้า

ร่วม

ผลิตภัณฑ์
ที่ผู้-

ประกอบการ 
นำมาเข้า

ร่วม

ผลิตภัณฑ์
ที่ผู้-

ประกอบการ 
นำมาเข้า

ร่วม

ผลิตภัณฑ์
ที่ผู้-

ประกอบการ 
นำมาเข้า

ร่วม

ผลิตภัณฑ์
ที่ผู้-

ประกอบการ 
นำมาเข้า

ร่วม

สพส. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๘๙ 

 

กลยุทธ์ที ่ ๖.๑.๒.๒ สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่าง กรุงเทพมหานคร ภาคเอกชน และ
หน่วยงาน รัฐบาลที่เกี่ยวข้อง  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยง
าน 

๑. มีการพัฒนาความร่วมมือ  
สร้างข้อตกลงความร่วมมือ 
การพัฒนาร่วมกัน กับเครือข่าย
ภาครฐัภาคเอกชน เพิ่มขึ้น  
อย่างต่อเนื่อง 

เพิ่มขึ้น
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 

องค์กร /๑
กลุ่มเขต 

เพิ่มขึ้น
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 

องค์กร /๑
กลุ่มเขต 

เพิ่มขึ้น
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 

องค์กร /๑
กลุ่มเขต 

เพิ่มขึ้น
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 

องค์กร /๑ 
กลุ่มเขต 

เพิ่มขึ้น
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 

องค์กร /๑ 
กลุ่มเขต 

สพส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. สนับสนุนความร่วมมือเพื่อส่งเสริม
ผู้ประกอบการกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๑.๓ สนับสนุนและพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการในกรุงเทพมหานคร  

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ผู้ประกอบการ ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร มีทักษะที่ดี 
ในการประกอบอาชีพ และโอกาสในการเข้าถึงแหล่งทุนเพื่อการประกอบอาชีพอย่างทั่วถึง 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนผู้ประกอบการมีรายได้
หลังหักค่าใช้จ่าย/ได้รับค่าจ้าง
เพิ่มขึ้นร้อยละ ๒๐ จากฐาน 
รายได้เดิม 

มีรายได้
หลังหัก

ค่าใช้จา่ย /
ดร้บัไ

ค่าจ้าง
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๑๐ 
จากปีที่
ผ่านมา 

มีรายได้
หลังหัก

ค่าใช้จา่ย /
ดร้บัไ

ค่าจ้าง
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๑๐ 
จากปีที่
ผ่านมา 

มีรายได้
หลังหัก

ค่าใช้จา่ย /
ดร้บัไ

ค่าจ้าง
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๑๐ 
จากปีที่
ผ่านมา 

มีรายได้
หลังหัก

ค่าใช้จา่ย /
ดร้บัไ

ค่าจ้าง
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๑๐ 
จากปีที่
ผ่านมา 

มีรายได้
หลังหัก

ค่าใช้จา่ย /
ดร้บัไ

ค่าจ้าง
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๒๐ 
จากปีที่
ผ่านมา 

สพส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการที่จะดำเนินการ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการมหกรรมผลิตภัณฑ์
กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ๒๐๒๓ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
 

๒. โครงการตลาดชุมชนกรุงเทพมหานคร ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 

                         ๑๙๐ 

 

โครงการที่จะดำเนินการ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓ .โครงการส่งเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจ
ของเมืองในระดับนานาชาติ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สกต. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๓.๑ การพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ผ่านการอบรมทักษะ
ในการประกอบอาชีพและมี
ความรู้ที่สามารถนำไปใช้ให้ 
เกิดประโยชน์ได้ 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

สพส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการส่งเสริมพัฒนาผลิตภัณฑ์
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๓.๒ การสร้างโอกาสในการเข้าถึงแหล่งทุนเพื่อการประกอบอาชีพ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนสถานธนานุบาล 
เพื่อส่งเสริมแหลง่เงินทุน  
เพื่อผู้ประกอบอาชีพที่
กรุงเทพมหานครสามารถอำนวย
ความสะดวกในการเข้าถึงได้   

จัดตั้ง 
สถานธนานุ
บาลเพิ่มขึ้น
ปีละ ๒แหง่ 

จัดตั้ง 
สถานธนานุ
บาลเพิ่มขึ้น
ปีละ ๒แหง่ 

จัดตั้ง 
สถานธนานุ
บาลเพิ่มขึ้น
ปีละ ๒แหง่ 

จัดตั้ง 
สถานธนานุ
บาลเพิ่มขึ้น
ปีละ ๒แหง่ 

จัดตั้ง 
สถานธนานุ
บาลเพิม่ขึ้น
ปีละ ๒แหง่ 

สถานธนา-
นุบาล

กรุงเทพ-
มหานคร 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการขยายสถานธนานุบาลแห่งใหม่   ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สถานธนานุบาล

กรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

1��

 

                         ๑๘๙ 

 

กลยุทธ์ที ่ ๖.๑.๒.๒ สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่าง กรุงเทพมหานคร ภาคเอกชน และ
หน่วยงาน รัฐบาลที่เกี่ยวข้อง  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยง
าน 

๑. มีการพัฒนาความร่วมมือ  
สร้างข้อตกลงความร่วมมือ 
การพัฒนาร่วมกัน กับเครือข่าย
ภาครฐัภาคเอกชน เพิ่มขึ้น  
อย่างต่อเนื่อง 

เพิ่มขึ้น
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 

องค์กร /๑
กลุ่มเขต 

เพิ่มขึ้น
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 

องค์กร /๑
กลุ่มเขต 

เพิ่มขึ้น
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 

องค์กร /๑
กลุ่มเขต 

เพิ่มขึ้น
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 

องค์กร /๑ 
กลุ่มเขต 

เพิ่มขึ้น
อย่างน้อย 
ปีละ ๑ 

องค์กร /๑ 
กลุ่มเขต 

สพส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. สนับสนุนความร่วมมือเพื่อส่งเสริม
ผู้ประกอบการกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๑.๓ สนับสนุนและพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการในกรุงเทพมหานคร  

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ผู้ประกอบการ ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร มีทักษะที่ดี 
ในการประกอบอาชีพ และโอกาสในการเข้าถึงแหล่งทุนเพื่อการประกอบอาชีพอย่างทั่วถึง 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนผู้ประกอบการมีรายได้
หลังหักค่าใช้จ่าย/ได้รับค่าจ้าง
เพิ่มขึ้นร้อยละ ๒๐ จากฐาน 
รายได้เดิม 

มีรายได้
หลังหัก

ค่าใช้จา่ย /
ดร้บัไ

ค่าจ้าง
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๑๐ 
จากปีที่
ผ่านมา 

มีรายได้
หลังหัก

ค่าใช้จา่ย /
ดร้บัไ

ค่าจ้าง
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๑๐ 
จากปีที่
ผ่านมา 

มีรายได้
หลังหัก

ค่าใช้จา่ย /
ดร้บัไ

ค่าจ้าง
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๑๐ 
จากปีที่
ผ่านมา 

มีรายได้
หลังหัก

ค่าใช้จา่ย /
ดร้บัไ

ค่าจ้าง
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๑๐ 
จากปีที่
ผ่านมา 

มีรายได้
หลังหัก

ค่าใช้จา่ย /
ดร้บัไ

ค่าจ้าง
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๒๐ 
จากปีที่
ผ่านมา 

สพส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการที่จะดำเนินการ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการมหกรรมผลิตภัณฑ์
กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ๒๐๒๓ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
 

๒. โครงการตลาดชุมชนกรุงเทพมหานคร ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 

                         ๑๙๐ 

 

โครงการที่จะดำเนินการ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓ .โครงการส่งเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจ
ของเมืองในระดับนานาชาติ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สกต. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๓.๑ การพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ผ่านการอบรมทักษะ
ในการประกอบอาชีพและมี
ความรู้ที่สามารถนำไปใช้ให้ 
เกิดประโยชน์ได้ 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

สพส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการส่งเสริมพัฒนาผลิตภัณฑ์
กรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๓.๒ การสร้างโอกาสในการเข้าถึงแหล่งทุนเพื่อการประกอบอาชีพ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนสถานธนานุบาล 
เพื่อส่งเสริมแหลง่เงินทุน  
เพื่อผู้ประกอบอาชีพที่
กรุงเทพมหานครสามารถอำนวย
ความสะดวกในการเข้าถึงได้   

จัดตั้ง 
สถานธนานุ
บาลเพิ่มขึ้น
ปีละ ๒แหง่ 

จัดตั้ง 
สถานธนานุ
บาลเพิ่มขึ้น
ปีละ ๒แหง่ 

จัดตั้ง 
สถานธนานุ
บาลเพิ่มขึ้น
ปีละ ๒แหง่ 

จัดตั้ง 
สถานธนานุ
บาลเพิ่มขึ้น
ปีละ ๒แหง่ 

จัดตั้ง 
สถานธนานุ
บาลเพิม่ขึ้น
ปีละ ๒แหง่ 

สถานธนา-
นุบาล

กรุงเทพ-
มหานคร 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการขยายสถานธนานุบาลแห่งใหม่   ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สถานธนานุบาล

กรุงเทพมหานคร 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๙๑ 

 

เป้าประสงค์ที่ ๖.๑.๔ ยกระดับ/พัฒนาคุณภาพผลผลิตและบริการ  
เป ้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  สินค ้าและผ ู ้ประกอบการ ภายใต้ ผล ิตภ ัณฑ์

กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) มีคุณภาพและมาตรฐานในระดับสากล 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ผลิตภัณฑ์ได้รับตรา
สัญลักษณ์รับรองคุณภาพสินค้า
ที่กำหนดขึ้นเพื่อส่งเสริมคุณค่า
ของสินค้าและบริการของไทยท่ี
ผลิตในประเทศไทย 

ผลิตภัณฑ์
ได้รับการ

ขึ้น
ทะเบียน 
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๕/ป ี

ผลิตภัณฑ์
ได้รับการ

ขึ้น
ทะเบียน
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๕/ป ี

ผลิตภัณฑ์
ได้รับการ

ขึ้น
ทะเบียน
เพิม่ขึ้น
ร้อยละ 
๑๕/ป ี

ผลิตภัณฑ์
ได้รับการ

ขึ้น
ทะเบียน
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๕/ป ี

ผลิตภัณฑ์
ได้รับการ

ขึ้น
ทะเบียน
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๕/ป ี

สพส. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๔.๑ ยกระดับผลิตภัณฑ์ของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของผลิตภัณฑ์ที่
ได้รับตราผลิตภัณฑ์
กรุงเทพมหานคร (Bangkok 
Brand) 

ร้อยละ ๑๐ 
ของ

ผลิตภัณฑ์
ทีไ่ด้

ระดับสูงขึ้น 

- - รอ้ยละ ๑๐
ของ

ผลิตภัณฑ์
ทีไ่ด้

ระดับสูงขึ้น 

- สพส. 

๒. ร้อยละของผลิตภัณฑ์ที่วาง
จำหน่ายผ่านช่องทาง online 

ร้อยละ  
๑๐ ของ

ผลิตภัณฑ์
สามารถวาง
จำหน่าย

ผ่าน
ช่องทาง 
online 

ร้อยละ  
๑๐ ของ

ผลิตภัณฑ์
สามารถวาง
จำหน่าย

ผ่าน
ช่องทาง 
online 

ร้อยละ  
๑๐ ของ

ผลิตภัณฑ์
สามารถวาง
จำหน่าย

ผ่าน
ช่องทาง 
online 

ร้อยละ  
๑๐ ของ

ผลิตภัณฑ์
สามารถวาง
จำหน่าย

ผ่าน
ช่องทาง 
online 

ร้อยละ  
๑๐ ของ

ผลิตภัณฑ์
สามารถวาง
จำหน่าย

ผ่าน
ช่องทาง 
online 

สพส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการคัดสรรผลิตภัณฑ์กรุงเทพมหานคร 
๒๐๒๓ 

✓ - - ✓ - สพส. 

๒.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการสู่ 
Digital Marketing 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 

 

                         ๑๙๒ 

 

กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๔.๒ สนับสนุนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการปรับใช้เครื่องมือทางการผลิต การเงิน 
การตลาดและการบรรจุภัณฑ์ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ผ่านการอบรมมีความรู้ความเข้าใจ 
ในการใช้เครื่องมือทางการผลิต 
การเงิน การตลาด และการ
บรรจุภัณฑ์ ในระดับด ี

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

สพส. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการส่งเสริมพัฒนาผลิตภัณฑ์
กรุงเทพมหานคร (โครงการเดียวกันกับ 
๖.๑.๓.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๔.๓ สนับสนุนให้ผู้ประกอบการสามารถนำสินค้าไปจำหน่ายในตลาดต่างประเทศ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑  . จำนวนผ ู ้ประกอบการและ
ผล ิตภ ัณฑ ์ ได ้ ร ับการส ่ งเสริม
การตลาดในต่างประเทศ 

ผู้ประกอบ
การเข้ารว่ม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๑๐ 
ราย/ป ี
จำนวน

ผลิตภัณฑ์
เข้าร่วม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๒๐ 
ผลิตภัณฑ์/

ปี 

ผู้ประกอบ
การเข้ารว่ม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๑๐ 
ราย/ป ี
จำนวน

ผลิตภัณฑ์
เข้าร่วม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๒๐ 
ผลิตภัณฑ์/

ปี 

ผู้ประกอบ
การเข้ารว่ม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๑๐ 
ราย/ป ี
จำนวน

ผลิตภัณฑ์
เข้าร่วม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๒๐ 
ผลิตภัณฑ์/

ปี 

ผู้ประกอบ
การเข้ารว่ม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๑๐ 
ราย/ป ี
จำนวน

ผลิตภัณฑ์
เข้าร่วม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๒๐ 
ผลิตภัณฑ์/

ปี 

ผู้ประกอบ
การเข้ารว่ม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๑๐ 
ราย/ป ี
จำนวน

ผลิตภัณฑ์
เข้าร่วม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๒๐ 
ผลิตภัณฑ์/

ปี 

สกต. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการส่งเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจ
ของเมืองในระดับนานาชาติ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สกต. 
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                         ๑๙๑ 

 

เป้าประสงค์ที่ ๖.๑.๔ ยกระดับ/พัฒนาคุณภาพผลผลิตและบริการ  
เป ้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  สินค ้าและผ ู ้ประกอบการ ภายใต้ ผล ิตภ ัณฑ์

กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) มีคุณภาพและมาตรฐานในระดับสากล 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ผลิตภัณฑ์ได้รับตรา
สัญลักษณ์รับรองคุณภาพสินค้า
ที่กำหนดขึ้นเพื่อส่งเสริมคุณค่า
ของสินค้าและบริการของไทยท่ี
ผลิตในประเทศไทย 

ผลิตภัณฑ์
ได้รับการ

ขึ้น
ทะเบียน 
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๕/ป ี

ผลิตภัณฑ์
ได้รับการ

ขึ้น
ทะเบียน
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๕/ป ี

ผลิตภัณฑ์
ได้รับการ

ขึ้น
ทะเบียน
เพิม่ขึ้น
ร้อยละ 
๑๕/ป ี

ผลิตภัณฑ์
ได้รับการ

ขึ้น
ทะเบียน
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๕/ป ี

ผลิตภัณฑ์
ได้รับการ

ขึ้น
ทะเบียน
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๕/ป ี

สพส. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๔.๑ ยกระดับผลิตภัณฑ์ของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของผลิตภัณฑ์ที่
ได้รับตราผลิตภัณฑ์
กรุงเทพมหานคร (Bangkok 
Brand) 

ร้อยละ ๑๐ 
ของ

ผลิตภัณฑ์
ทีไ่ด้

ระดับสูงขึ้น 

- - รอ้ยละ ๑๐
ของ

ผลิตภัณฑ์
ทีไ่ด้

ระดับสูงขึ้น 

- สพส. 

๒. ร้อยละของผลิตภัณฑ์ที่วาง
จำหน่ายผ่านช่องทาง online 

ร้อยละ  
๑๐ ของ

ผลิตภัณฑ์
สามารถวาง
จำหน่าย

ผ่าน
ช่องทาง 
online 

ร้อยละ  
๑๐ ของ

ผลิตภัณฑ์
สามารถวาง
จำหน่าย

ผ่าน
ช่องทาง 
online 

ร้อยละ  
๑๐ ของ

ผลิตภัณฑ์
สามารถวาง
จำหน่าย

ผ่าน
ช่องทาง 
online 

ร้อยละ  
๑๐ ของ

ผลิตภัณฑ์
สามารถวาง
จำหน่าย

ผ่าน
ช่องทาง 
online 

ร้อยละ  
๑๐ ของ

ผลิตภัณฑ์
สามารถวาง
จำหน่าย

ผ่าน
ช่องทาง 
online 

สพส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการคัดสรรผลิตภัณฑ์กรุงเทพมหานคร 
๒๐๒๓ 

✓ - - ✓ - สพส. 

๒.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการสู่ 
Digital Marketing 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 

 

                         ๑๙๒ 

 

กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๔.๒ สนับสนุนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการปรับใช้เครื่องมือทางการผลิต การเงิน 
การตลาดและการบรรจุภัณฑ์ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ผ่านการอบรมมีความรู้ความเข้าใจ 
ในการใช้เครื่องมือทางการผลิต 
การเงิน การตลาด และการ
บรรจุภัณฑ์ ในระดับด ี

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

ร้อยละ 
๘๐ ของ
ผู้เข้าร่วม
อบรมผ่าน
การอบรม
ระดับดี 

สพส. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการส่งเสริมพัฒนาผลิตภัณฑ์
กรุงเทพมหานคร (โครงการเดียวกันกับ 
๖.๑.๓.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๑.๔.๓ สนับสนุนให้ผู้ประกอบการสามารถนำสินค้าไปจำหน่ายในตลาดต่างประเทศ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑  . จำนวนผ ู ้ประกอบการและ
ผล ิตภ ัณฑ ์ ได ้ ร ับการส ่ งเสริม
การตลาดในต่างประเทศ 

ผู้ประกอบ
การเข้ารว่ม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๑๐ 
ราย/ป ี
จำนวน

ผลิตภัณฑ์
เข้าร่วม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๒๐ 
ผลิตภัณฑ์/

ปี 

ผู้ประกอบ
การเข้ารว่ม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๑๐ 
ราย/ป ี
จำนวน

ผลิตภัณฑ์
เข้าร่วม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๒๐ 
ผลิตภัณฑ์/

ปี 

ผู้ประกอบ
การเข้ารว่ม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๑๐ 
ราย/ป ี
จำนวน

ผลิตภัณฑ์
เข้าร่วม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๒๐ 
ผลิตภัณฑ์/

ปี 

ผู้ประกอบ
การเข้ารว่ม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๑๐ 
ราย/ป ี
จำนวน

ผลิตภัณฑ์
เข้าร่วม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๒๐ 
ผลิตภัณฑ์/

ปี 

ผู้ประกอบ
การเข้ารว่ม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๑๐ 
ราย/ป ี
จำนวน

ผลิตภัณฑ์
เข้าร่วม
โครงการ

เพิ่มขึ้น ๒๐ 
ผลิตภัณฑ์/

ปี 

สกต. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการส่งเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจ
ของเมืองในระดับนานาชาติ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สกต. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๙๓ 

 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๖.๒ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่น่าท่องเที่ยวระดบัโลก 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๖.๒ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่น่าท่องเที่ยวระดับโลก เป็นการพัฒนาสู่การ
เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวระดับโลก และ ด้านการพัฒนาสู่การเป็นศูนย์กลางธุรกิจตามฐานนวัตกรรม – วัฒนธรรม 
โดยการปรับเพื่อให้สอดคล้องกับรูปแบบของการท่องเที่ยวที่เปลี่ยนแปลงไป เน้นการนำเทคโนโลยีมาใช้
ส ่งเสร ิมความเชื ่อม ั ่นด้านความปลอดภัย และคุณภาพการให้บร ิการด้านก ารท่องเที ่ยวของ
กรุงเทพมหานคร การสร้างสิ ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ เพื ่อรองรับกลุ ่มนักท่องเที ่ยวทุกกลุ่ม  
ทั้งกลุ่มผู ้พิการและผู้สูงอายุ ตลอดจนการประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยวอย่างสร้างสรรค์ และ 
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยวของกรุงเทพมหานครให้มีประสิทธิภาพ 

 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๑ นักท่องเที่ยวมีความมั่นใจด้านความปลอดภัยในการเดินทางท่องเที่ยว 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  กรุงเทพมหานครเป็นเมืองท่องเที ่ยวปลอดภัย 
นักท่องเที่ยวมีความมั่นใจด้านความปลอดภัยในการเดินทางเข้ามาท่องเที่ยว 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ . ร้อยละความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัยของ
นักท่องเที่ยวทั้งในประเทศและต่างประเทศใน
สัดส่วนที่เท่ากันที่เดินทางเข้ามาท่องเที่ยวใน
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการสำรวจความพงึพอใจของนักท่องเที่ยว
ด้านต่าง ๆ  และความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยว 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

๒.สายตรวจเทศกจิห่วงใยใส่ใจนกัท่องเที่ยว 
(สายตรวจ Segway) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนท. 

 
กลยุทธ์ที ่ ๖.๒.๑.๑ การพัฒนา application เพื ่อ สร้างความเชื ่อมั ่นด้านความปลอดภัยให้
นักท่องเที่ยว 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของประชาชน/
นกัท่องเที่ยวที่เข้าถึง 
application ด้านความ
ปลอดภัย 

ปี ๖๖ 
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๕๐ 
จากจำนวน 
ผู้เข้าใช้เดิม  

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐  
ในแต่ละปี

จาก

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐  
ในแต่ละปี

จาก

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐  
ในแต่ละปี

จาก

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐  
ในแต่ละปี

จาก

สวท. 
สนท. 
สปภ. 

สนพ. และ 
สนอ. 

 

                         ๑๙๔ 

 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
(จากฐาน

นักท่องเที่ยว
ชาว

ต่างประเทศ 
๓๐๐,๐๐๐ 

คน) 

จำนวน 
ผู้เข้าใช้

เดิม 

จำนวน 
ผู้เข้าใช้

เดิม 

จำนวน 
ผู้เข้าใช้

เดิม 

จำนวน 
ผู้เข้าใช้

เดิม 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการจัดทำ application ฐานข้อมูล
การท่องเที่ยวกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๒  อำนวยความสะดวกและพร้อมรับนักท่องเที่ยว/กลุ่มคนพิการ/และผู้สูงอายุ
ชาวไทยและต่างชาติเพิ่มขึ้น 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองท่องเที่ยวที่มีศักยภาพสูง 
ในการรองรับนักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. นักท่องเที่ยวมีความพึง
พอใจในสิ่งอำนวยความสะดวก
ที่พร้อมให้บริการสำหรับคน 
ทุกกลุ่ม (ทุกกลุ่มต้องได้ระดับ
ความพึงพอใจไม่น้อยกว่า 
ค่าเป้าหมายแต่ละปี) 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 
ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ ๖๐ 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 
ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ ๖๐ 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 
ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ ๖๐ 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 
ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ ๖๐ 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 
ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ ๖๐ 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
โครงการสำรวจความพึงพอใจของนักท่องเที่ยว
ด้านต่าง ๆ  และความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยว 
(โครงการเดียวกับเป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                         ๑๙๓ 

 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๖.๒ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่น่าท่องเที่ยวระดบัโลก 

ยุทธศาสตร์ย่อยที ่๖.๒ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองที่น่าท่องเที่ยวระดับโลก เป็นการพัฒนาสู่การ
เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวระดับโลก และ ด้านการพัฒนาสู่การเป็นศูนย์กลางธุรกิจตามฐานนวัตกรรม – วัฒนธรรม 
โดยการปรับเพื่อให้สอดคล้องกับรูปแบบของการท่องเที่ยวที่เปลี่ยนแปลงไป เน้นการนำเทคโนโลยีมาใช้
ส ่งเสร ิมความเชื ่อม ั ่นด้านความปลอดภัย และคุณภาพการให้บร ิการด้านก ารท่องเที ่ยวของ
กรุงเทพมหานคร การสร้างสิ ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ เพื ่อรองรับกลุ ่มนักท่องเที ่ยวทุกกลุ่ม  
ทั้งกลุ่มผู ้พิการและผู้สูงอายุ ตลอดจนการประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยวอย่างสร้างสรรค์ และ 
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยวของกรุงเทพมหานครให้มีประสิทธิภาพ 

 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๑ นักท่องเที่ยวมีความมั่นใจด้านความปลอดภัยในการเดินทางท่องเที่ยว 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  กรุงเทพมหานครเป็นเมืองท่องเที ่ยวปลอดภัย 
นักท่องเที่ยวมีความมั่นใจด้านความปลอดภัยในการเดินทางเข้ามาท่องเที่ยว 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ . ร้อยละความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัยของ
นักท่องเที่ยวทั้งในประเทศและต่างประเทศใน
สัดส่วนที่เท่ากันที่เดินทางเข้ามาท่องเที่ยวใน
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการสำรวจความพงึพอใจของนักท่องเที่ยว
ด้านต่าง ๆ  และความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยว 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

๒.สายตรวจเทศกจิห่วงใยใส่ใจนกัท่องเที่ยว 
(สายตรวจ Segway) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนท. 

 
กลยุทธ์ที ่ ๖.๒.๑.๑ การพัฒนา application เพื ่อ สร้างความเชื ่อมั ่นด้านความปลอดภัยให้
นักท่องเที่ยว 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของประชาชน/
นกัท่องเที่ยวที่เข้าถึง 
application ด้านความ
ปลอดภัย 

ปี ๖๖ 
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๕๐ 
จากจำนวน 
ผู้เข้าใช้เดิม  

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐  
ในแต่ละปี

จาก

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐  
ในแต่ละปี

จาก

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐  
ในแต่ละปี

จาก

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐  
ในแต่ละปี

จาก

สวท. 
สนท. 
สปภ. 

สนพ. และ 
สนอ. 

 

                         ๑๙๔ 

 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
(จากฐาน

นักท่องเที่ยว
ชาว

ต่างประเทศ 
๓๐๐,๐๐๐ 

คน) 

จำนวน 
ผู้เข้าใช้

เดิม 

จำนวน 
ผู้เข้าใช้

เดิม 

จำนวน 
ผู้เข้าใช้

เดิม 

จำนวน 
ผู้เข้าใช้

เดิม 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการจัดทำ application ฐานข้อมูล
การท่องเที่ยวกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๒  อำนวยความสะดวกและพร้อมรับนักท่องเที่ยว/กลุ่มคนพิการ/และผู้สูงอายุ
ชาวไทยและต่างชาติเพิ่มขึ้น 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองท่องเที่ยวที่มีศักยภาพสูง 
ในการรองรับนักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. นักท่องเที่ยวมีความพึง
พอใจในสิ่งอำนวยความสะดวก
ที่พร้อมให้บริการสำหรับคน 
ทุกกลุ่ม (ทุกกลุ่มต้องได้ระดับ
ความพึงพอใจไม่น้อยกว่า 
ค่าเป้าหมายแต่ละปี) 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 
ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ ๖๐ 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 
ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ ๖๐ 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 
ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ ๖๐ 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 
ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ ๖๐ 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 
ไม่น้อย
กว่า 

ร้อยละ ๖๐ 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
โครงการสำรวจความพึงพอใจของนักท่องเที่ยว
ด้านต่าง ๆ  และความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยว 
(โครงการเดียวกับเป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๙๕ 

 

กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๒.๑ จัดกิจกรรมการท่องเที่ยวรองรับนักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม และเหมาะสมสำหรับ  
กลุ่มผู้พิการหรือผู้สูงอายุ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนครั้งทีจ่ัดกิจกรรม
การท่องเที่ยวที่เหมาะสม
สำหรับกลุ่มผู้พิการหรือ
ผู้สูงอายุ 

๔ ครั้ง / ปี ๔ ครั้ง / ป ี ๔ ครั้ง / ป ี ๔ ครั้ง / ปี ๔ ครั้ง / ป ี สวท. 

๒.  จัดทำสิง่อำนวยความสะดวก  
ที่รองรับการท่องเที่ยวสำหรับ
นักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม ทั้งในและ
ต่างประเทศ 

๑ บริการ/
กลุ่มเขต/

ปี 

๑ บริการ/
กลุ่มเขต/

ปี 

๑ บริการ/
กลุ่มเขต/

ปี 

๑ บริการ/
กลุ่มเขต/ปี 

๑ บริการ/
กลุ่มเขต/ปี 

สวท.และ 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการการจัดกิจกรรมท่องเทีย่ววัฒนธรรม
นำความสขุสู่ผู้สูงวัยในกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
 

๒.โครงการการขบัเคลื่อนพัฒนาการท่องเที่ยว
กรุงเทพมหานครสู่ความยั่งยืน (โครงการ
เดียวกับกลยุทธ์ที่ ๖.๒.๕.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
 

 
เป้าประสงค์ที่  ๖.๒.๓ กรุงเทพมหานครมีมาตรฐานด้านการบริการข้อมูลข่าวสารที ่จะช่วย 
อำนวยความสะดวกให้แก่นักท่องเที่ยวในระดับสากล สามารถแข่งขันกับเมืองท่องเที่ยวชั้นนำ  
ในภูมิภาคอาเซียนและเอเชียได้อย่างภาคภูมิ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองท่องเที่ยวที่มีมาตรฐานด้าน 
การบริการข้อมูลข่าวสารที่สามารถช่วยอำนวยความสะดวกให้แก่นักท่องเที่ยวในระดับสากล 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. นักท่องเที่ยวมีความพึงพอใจ
ด้านการให้บริการข้อมูล
ข่าวสาร 

ระดับ
ความพึง
พอใจ ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 

๘๐ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 

๘๐ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 

๘๐ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 

๘๐ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 

๘๐ 

สวท. 

 

 

                         ๑๙๖ 

 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการสำรวจความพงึพอใจของนักท่องเที่ยว
ด้านต่าง ๆ  และความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยว 
(โครงการเดียวกับเป้าประสงค์ ๖.๒.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๓.๑ พัฒนาระบบการจัดการ ข้อมูลด้านการท่องเที่ยวที่สามารถอำนวยความสะดวกให้แก่
นักท่องเที่ยวในระดับสากล สามารถแข่งขันกับเมืองท่องเที่ยวชั้นนำในภูมิภาคอาเซียนและเอเชียได้อย่าง
ภาคภูมิ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของประชาชนที่
เข้าถึง application ด้าน
ฐานข้อมูลการท่องเที่ยว
ของกรุงเทพมหานคร  

ปี ๖๖ เพิ่มขึ้น
ร้อยละ ๕๐ จาก
จำนวนผู้เข้าใช้
เดิม (จากฐาน

นักท่องเที่ยวชาว
ต่างประเทศ 

๓๐๐,๐๐๐ คน) 

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐ ในแต่
ละปีจาก
จำนวนผู้
เข้าใช้เดิม 

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐ ในแต่
ละปีจาก
จำนวนผู้
เข้าใช้เดิม 

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐ ในแต่
ละปีจาก
จำนวนผู้
เข้าใช้เดิม 

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐ ในแต่
ละปีจาก
จำนวนผู้
เข้าใช้เดิม 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการจัดทำ application ฐานข้อมูล 
การท่องเที่ยวกรุงเทพมหานคร  
(***โครงการเดียวกับ ๖.๒.๑.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
 

๒.โครงการจัดทำระบบฐานข้อมูลด้านการ
ท่องเที่ยวของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
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                         ๑๙๕ 

 

กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๒.๑ จัดกิจกรรมการท่องเที่ยวรองรับนักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม และเหมาะสมสำหรับ  
กลุ่มผู้พิการหรือผู้สูงอายุ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนครั้งทีจ่ัดกิจกรรม
การท่องเที่ยวที่เหมาะสม
สำหรับกลุ่มผู้พิการหรือ
ผู้สูงอายุ 

๔ ครั้ง / ปี ๔ ครั้ง / ป ี ๔ ครั้ง / ป ี ๔ ครั้ง / ปี ๔ ครั้ง / ป ี สวท. 

๒.  จัดทำสิง่อำนวยความสะดวก  
ที่รองรับการท่องเที่ยวสำหรับ
นักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม ทั้งในและ
ต่างประเทศ 

๑ บริการ/
กลุ่มเขต/

ปี 

๑ บริการ/
กลุ่มเขต/

ปี 

๑ บริการ/
กลุ่มเขต/

ปี 

๑ บริการ/
กลุ่มเขต/ปี 

๑ บริการ/
กลุ่มเขต/ปี 

สวท.และ 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการการจัดกิจกรรมท่องเทีย่ววัฒนธรรม
นำความสขุสู่ผู้สูงวัยในกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
 

๒.โครงการการขบัเคลื่อนพัฒนาการท่องเที่ยว
กรุงเทพมหานครสู่ความยั่งยืน (โครงการ
เดียวกับกลยุทธ์ที่ ๖.๒.๕.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
 

 
เป้าประสงค์ที่  ๖.๒.๓ กรุงเทพมหานครมีมาตรฐานด้านการบริการข้อมูลข่าวสารที ่จะช่วย 
อำนวยความสะดวกให้แก่นักท่องเที่ยวในระดับสากล สามารถแข่งขันกับเมืองท่องเที่ยวชั้นนำ  
ในภูมิภาคอาเซียนและเอเชียได้อย่างภาคภูมิ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองท่องเที่ยวที่มีมาตรฐานด้าน 
การบริการข้อมูลข่าวสารที่สามารถช่วยอำนวยความสะดวกให้แก่นักท่องเที่ยวในระดับสากล 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. นักท่องเที่ยวมีความพึงพอใจ
ด้านการให้บริการข้อมูล
ข่าวสาร 

ระดับ
ความพึง
พอใจ ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 

๘๐ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 

๘๐ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 

๘๐ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 

๘๐ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 

๘๐ 

สวท. 

 

 

                         ๑๙๖ 

 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการสำรวจความพงึพอใจของนักท่องเที่ยว
ด้านต่าง ๆ  และความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยว 
(โครงการเดียวกับเป้าประสงค์ ๖.๒.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๓.๑ พัฒนาระบบการจัดการ ข้อมูลด้านการท่องเที่ยวที่สามารถอำนวยความสะดวกให้แก่
นักท่องเที่ยวในระดับสากล สามารถแข่งขันกับเมืองท่องเที่ยวชั้นนำในภูมิภาคอาเซียนและเอเชียได้อย่าง
ภาคภูมิ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของประชาชนที่
เข้าถึง application ด้าน
ฐานข้อมูลการท่องเที่ยว
ของกรุงเทพมหานคร  

ปี ๖๖ เพิ่มขึ้น
ร้อยละ ๕๐ จาก
จำนวนผู้เข้าใช้
เดิม (จากฐาน

นักท่องเที่ยวชาว
ต่างประเทศ 

๓๐๐,๐๐๐ คน) 

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐ ในแต่
ละปีจาก
จำนวนผู้
เข้าใช้เดิม 

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐ ในแต่
ละปีจาก
จำนวนผู้
เข้าใช้เดิม 

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐ ในแต่
ละปีจาก
จำนวนผู้
เข้าใช้เดิม 

เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 

๖๐ ในแต่
ละปีจาก
จำนวนผู้
เข้าใช้เดิม 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการจัดทำ application ฐานข้อมูล 
การท่องเที่ยวกรุงเทพมหานคร  
(***โครงการเดียวกับ ๖.๒.๑.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
 

๒.โครงการจัดทำระบบฐานข้อมูลด้านการ
ท่องเที่ยวของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                         ๑๙๗ 

 

เป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๔ กรุงเทพมหานครมีผลิตภัณฑ์ชุมชนที่มีเอกลักษณ์และเป็นจุดขายทาง 
การท่องเที่ยวเป็นของตนเอง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ มีผลิตภัณฑ์ชุมชนที่มีเอกลักษณ์ของกรุงเทพมหานคร  
เป็นที่รู้จัก และเป็นจุดขายทางการท่องเที่ยว 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ผลิตภัณฑ์ที่ได้รับขึ้น
ทะเบียน Bangkok Brand  
มียอดขายเพิ่มขึ้น 

ยอดขาย
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๐ /ปี 

ฐานจากปี
ที่ผ่านมา 

ยอดขาย
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๐ /ปี 

ฐานจากปี
ที่ผ่านมา 

ยอดขาย
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๐ /ปี 

ฐานจากปี
ที่ผ่านมา 

ยอดขาย
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๐ /ปี 

ฐานจากปี
ที่ผ่านมา 

ยอดขาย
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๐ /ปี 

ฐานจากปี
ที่ผ่านมา 

สพส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการมหกรรมผลิตภัณฑ์
กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ๒๐๒๓ 
(โครงการเดียวกับ เป้าประสงค์ที่ ๖.๑.๓) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๔.๑ มีการส่งเสริมการเผยแพร่ผลิตภัณฑ์ชุมชน ผ่านการจัดงานส่งเสริมการตลาด
ท่องเที่ยวทั้งภายในและต่างประเทศ (Road Show/Trade Show) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนการจดักิจกรรมการเผยแพร่
ผลิตภัณฑ์ชุมชนผ่านการจัดงานส่งเสริม
การตลาดท่องเที่ยวทั้งภายในและ
ต่างประเทศ 

๔ ครัง้
ต่อปี 

๔ ครัง้
ต่อปี 

๔ ครัง้
ต่อปี 

๔ ครัง้
ต่อปี 

๔ ครัง้
ต่อปี 

สพส. 
สกต. 
สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการส่งเสริมการตลาดท่องเที่ยวใน
ต่างประเทศ (Roadshow/Trade shows) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
 

 

                         ๑๙๘ 

 

เป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๕ แหล่งท่องเที่ยวและทรัพยากร การท่องเที่ยวในพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร
ได้รับการส่งเสริมพัฒนา อนุรักษ์และฟื้นฟู ให้มีศักยภาพพร้อมที่จะรองรับนักท่องเที่ยวได้อย่างมี
คุณภาพ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองท่องเที่ยวที่มีเอกลักษณ์  
ด้านแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์และศิลปวัฒนธรรม และมีทรัพยากรด้านการท่องเที่ยว พร้อมที่จะ
รองรับนักท่องเที่ยวได้อย่างมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ .นักท่องเที่ยวมีความพึงพอใจ
ในแหล่งท่องเที่ยวและ
ทรัพยากร การท่องเที่ยวใน
พื้นที่ของกรุงเทพมหานคร 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการสำรวจความพงึพอใจของนักท่องเที่ยว
ด้านต่าง ๆ  และความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยว 
(โครงการเดียวกับเป้าประสงค์ที ่๖.๒.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๕.๑ ฟื้นฟูทรัพยากรการท่องเที่ยว และแหล่งท่องเที่ยวเดิมให้มีศักยภาพพร้อมที่จะ
รองรับนักท่องเที่ยวได้อย่างมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ท่องเที่ยวมีการ๑. จำนวนแหล่ง

พัฒนาหรือฟื้นฟูทรัพยากรด้าน
การท่องเที่ยว  ให้มีศักยภาพพร้อม
ที่จะรองรับนักท่องเที่ยวได้อย่าง
มีคุณภาพ 

พัฒนา
แหล่ง 

ท่องเที่ยว 
๑ แหล่ง 

/กลุ่มเขต/ปี 

พัฒนา
แหล่ง 

ท่องเที่ยว 
๑ แหล่ง 

/กลุ่มเขต/ปี 

พัฒนา
แหล่ง 

ท่องเที่ยว 
๑ แหล่ง 

/กลุ่มเขต/ปี 

พัฒนา
แหล่ง 

ท่องเที่ยว 
๑ แหล่ง 

/กลุ่มเขต/ปี 

พัฒนา
แหล่ง 

ท่องเที่ยว 
๑ แหล่ง 

/กลุ่มเขต/ปี 

สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการการขับเคลื่อนพัฒนาการท่องเที่ยว
กรุงเทพมหานครสู่ความยั่งยืน 
(โครงการเดียวกับ กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๒.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
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                         ๑๙๗ 

 

เป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๔ กรุงเทพมหานครมีผลิตภัณฑ์ชุมชนที่มีเอกลักษณ์และเป็นจุดขายทาง 
การท่องเที่ยวเป็นของตนเอง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ มีผลิตภัณฑ์ชุมชนที่มีเอกลักษณ์ของกรุงเทพมหานคร  
เป็นที่รู้จัก และเป็นจุดขายทางการท่องเที่ยว 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ผลิตภัณฑ์ที่ได้รับขึ้น
ทะเบียน Bangkok Brand  
มียอดขายเพิ่มขึ้น 

ยอดขาย
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๐ /ปี 

ฐานจากปี
ที่ผ่านมา 

ยอดขาย
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๐ /ปี 

ฐานจากปี
ที่ผ่านมา 

ยอดขาย
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๐ /ปี 

ฐานจากปี
ที่ผ่านมา 

ยอดขาย
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๐ /ปี 

ฐานจากปี
ที่ผ่านมา 

ยอดขาย
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 
๑๐ /ปี 

ฐานจากปี
ที่ผ่านมา 

สพส. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการมหกรรมผลิตภัณฑ์
กรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) ๒๐๒๓ 
(โครงการเดียวกับ เป้าประสงค์ที่ ๖.๑.๓) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สพส. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๔.๑ มีการส่งเสริมการเผยแพร่ผลิตภัณฑ์ชุมชน ผ่านการจัดงานส่งเสริมการตลาด
ท่องเที่ยวทั้งภายในและต่างประเทศ (Road Show/Trade Show) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนการจดักิจกรรมการเผยแพร่
ผลิตภัณฑ์ชุมชนผ่านการจัดงานส่งเสริม
การตลาดท่องเที่ยวทั้งภายในและ
ต่างประเทศ 

๔ ครัง้
ต่อปี 

๔ ครัง้
ต่อปี 

๔ ครัง้
ต่อปี 

๔ ครัง้
ต่อปี 

๔ ครัง้
ต่อปี 

สพส. 
สกต. 
สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการส่งเสริมการตลาดท่องเที่ยวใน
ต่างประเทศ (Roadshow/Trade shows) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
 

 

                         ๑๙๘ 

 

เป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๕ แหล่งท่องเที่ยวและทรัพยากร การท่องเที่ยวในพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร
ได้รับการส่งเสริมพัฒนา อนุรักษ์และฟื้นฟู ให้มีศักยภาพพร้อมที่จะรองรับนักท่องเที่ยวได้อย่างมี
คุณภาพ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครเป็นเมืองท่องเที่ยวที่มีเอกลักษณ์  
ด้านแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์และศิลปวัฒนธรรม และมีทรัพยากรด้านการท่องเที่ยว พร้อมที่จะ
รองรับนักท่องเที่ยวได้อย่างมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ .นักท่องเที่ยวมีความพึงพอใจ
ในแหล่งท่องเที่ยวและ
ทรัพยากร การท่องเที่ยวใน
พื้นที่ของกรุงเทพมหานคร 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการสำรวจความพงึพอใจของนักท่องเที่ยว
ด้านต่าง ๆ  และความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยว 
(โครงการเดียวกับเป้าประสงค์ที ่๖.๒.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๕.๑ ฟื้นฟูทรัพยากรการท่องเที่ยว และแหล่งท่องเที่ยวเดิมให้มีศักยภาพพร้อมที่จะ
รองรับนักท่องเที่ยวได้อย่างมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
ท่องเที่ยวมีการ๑. จำนวนแหล่ง

พัฒนาหรือฟื้นฟูทรัพยากรด้าน
การท่องเที่ยว  ให้มีศักยภาพพร้อม
ที่จะรองรับนักท่องเที่ยวได้อย่าง
มีคุณภาพ 

พัฒนา
แหล่ง 

ท่องเที่ยว 
๑ แหล่ง 

/กลุ่มเขต/ปี 

พัฒนา
แหล่ง 

ท่องเที่ยว 
๑ แหล่ง 

/กลุ่มเขต/ปี 

พัฒนา
แหล่ง 

ท่องเที่ยว 
๑ แหล่ง 

/กลุ่มเขต/ปี 

พัฒนา
แหล่ง 

ท่องเที่ยว 
๑ แหล่ง 

/กลุ่มเขต/ปี 

พัฒนา
แหล่ง 

ท่องเที่ยว 
๑ แหล่ง 

/กลุ่มเขต/ปี 

สวท. 
สนข. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการการขับเคลื่อนพัฒนาการท่องเที่ยว
กรุงเทพมหานครสู่ความยั่งยืน 
(โครงการเดียวกับ กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๒.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
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                         ๑๙๙ 

 

กลยุทธ์ที ่ ๖.๒.๕.๒ ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที ่ยวทางประวัติศาสตร์ของเมืองและ
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นที่หรือย่านเก่าที่มีความน่าสนใจ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ .มีการพัฒนาชุดข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูล
ทางประวัติศาสตร์ของเมืองและ
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นที่หรือย่านเก่าที่มี
ความน่าสนใจ ผ่านช่องทางออนไลน ์

๔ ครั้ง
ต่อปี 

๔ ครั้ง
ต่อปี 

๔ ครั้ง
ต่อปี 

๔ ครั้ง
ต่อปี 

๔ ครั้ง
ต่อปี 

สวท. 
 

๒. ศึกษาพัฒนาชุดข้อมูลและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์พื้นที่จุดศูนย์รวมกิจกรรม 
(Nodes) เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวที่มี
ศักยภาพ 

๒ พื้นที่/
ปี 

๒ พื้นที่/
ปี 

๒ พื้นที่/
ปี 

๒ พื้นที่/
ปี 

๒ พื้นที่/
ปี 

สวท. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ของเมืองและ
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นที่หรือย่านเก่า 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
 

๒.โครงการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ของเมืองและ
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นที่หรือย่านเก่า 
(โครงการเดียวกันกับ ตัวชี้วัดที่ ๑ ในกลยุทธ์นี้) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
 

๓. โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมและการ
ท่องเที่ยวย่านตลาดน้อยและพื้นที่ต่อเนื่อง 

✓ ✓ ✓ - - สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๕.๓ การส่งเสริมประชาสัมพันธ์องค์กร (Corporate Branding) และการส่งเสริม
การตลาด 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จัดกิจกรรมส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และ
การบริการด้านการท่องเที่ยวร่วมกับหน่วยงาน
ที่ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว 

๒ 
กิจกรรม/

ปี 

๒ 
กิจกรรม/

ปี 

๒ 
กิจกรรม/

ปี 

๒ 
กิจกรรม/

ปี 

๒ 
กิจกรรม/

ปี 

สวท.และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 

 

                         ๒๐๐ 

 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.โครงการสนับสนุนการจัดประชุมและ
นิทรรศการนานาชาติ (MICE) ของ
กรุงเทพมหานครในฐานะเมืองเจ้าภาพการจัดงาน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท.และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๖ หน่วยงานด้านการท่องเที่ยวมีศักยภาพในการดำเนินงานด้านการท่องเที่ยวได้
อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ รวมถึงเป็นองค์กรที่เป็นที่รู้จักของสาธารณชนด้านการท่องเที่ยว
ของกรุงเทพมหานครในวงกว้าง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ บุคลการด้านการท่องเที่ยวของกรุงเทพมหานครมีศักยภาพ
ในการดำเนินงานด้านการท่องเที่ยวได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ จนเป็นที่ยอมรับในวงกว้าง 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ .นักท่องเที่ยวมีความพึงพอใจ
ในการให้บริการของบุคลากร
ด้านการท่องเที่ยวที่รวดเร็วและ
มีประสิทธิภาพ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการสำรวจความพึงพอใจของนักท่องเที่ยว
ด้านต่าง ๆ และความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยว 
(โครงการเดียวกับ เป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๖.๑ พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวของกรุงเทพ มหานครทั้งภายในและนอก
หน่วยงานกรุงเทพมหานครให้มีความรู้ความเข้าใจสามารถที่จะปฏิบัติภารกิจตามขอบเขตงาน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.  ร้อยละของบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวของกรุงเทพมหานคร 
ผ่านเกณฑ์การอบรมตามที่
กำหนดระบบออนไลน์และ/หรือ
ออฟไลน์   

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

สวท. 
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                         ๑๙๙ 

 

กลยุทธ์ที ่ ๖.๒.๕.๒ ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที ่ยวทางประวัติศาสตร์ของเมืองและ
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นที่หรือย่านเก่าที่มีความน่าสนใจ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ .มีการพัฒนาชุดข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูล
ทางประวัติศาสตร์ของเมืองและ
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นที่หรือย่านเก่าที่มี
ความน่าสนใจ ผ่านช่องทางออนไลน ์

๔ ครั้ง
ต่อปี 

๔ ครั้ง
ต่อปี 

๔ ครั้ง
ต่อปี 

๔ ครั้ง
ต่อปี 

๔ ครั้ง
ต่อปี 

สวท. 
 

๒. ศึกษาพัฒนาชุดข้อมูลและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์พื้นที่จุดศูนย์รวมกิจกรรม 
(Nodes) เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวที่มี
ศักยภาพ 

๒ พื้นที่/
ปี 

๒ พื้นที่/
ปี 

๒ พื้นที่/
ปี 

๒ พื้นที่/
ปี 

๒ พื้นที่/
ปี 

สวท. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ของเมืองและ
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นที่หรือย่านเก่า 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
 

๒.โครงการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ของเมืองและ
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นพื้นที่หรือย่านเก่า 
(โครงการเดียวกันกับ ตัวชี้วัดที่ ๑ ในกลยุทธ์นี้) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
 

๓. โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมและการ
ท่องเที่ยวย่านตลาดน้อยและพื้นที่ต่อเนื่อง 

✓ ✓ ✓ - - สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๕.๓ การส่งเสริมประชาสัมพันธ์องค์กร (Corporate Branding) และการส่งเสริม
การตลาด 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จัดกิจกรรมส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และ
การบริการด้านการท่องเที่ยวร่วมกับหน่วยงาน
ที่ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว 

๒ 
กิจกรรม/

ปี 

๒ 
กิจกรรม/

ปี 

๒ 
กิจกรรม/

ปี 

๒ 
กิจกรรม/

ปี 

๒ 
กิจกรรม/

ปี 

สวท.และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 

 

                         ๒๐๐ 

 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.โครงการสนับสนุนการจัดประชุมและ
นิทรรศการนานาชาติ (MICE) ของ
กรุงเทพมหานครในฐานะเมืองเจ้าภาพการจัดงาน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท.และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๖ หน่วยงานด้านการท่องเที่ยวมีศักยภาพในการดำเนินงานด้านการท่องเที่ยวได้
อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ รวมถึงเป็นองค์กรที่เป็นที่รู้จักของสาธารณชนด้านการท่องเที่ยว
ของกรุงเทพมหานครในวงกว้าง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ บุคลการด้านการท่องเที่ยวของกรุงเทพมหานครมีศักยภาพ
ในการดำเนินงานด้านการท่องเที่ยวได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ จนเป็นที่ยอมรับในวงกว้าง 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ .นักท่องเที่ยวมีความพึงพอใจ
ในการให้บริการของบุคลากร
ด้านการท่องเที่ยวที่รวดเร็วและ
มีประสิทธิภาพ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการสำรวจความพึงพอใจของนักท่องเที่ยว
ด้านต่าง ๆ และความเชื่อมั่นของนักท่องเที่ยว 
(โครงการเดียวกับ เป้าประสงค์ที่ ๖.๒.๑) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๖.๑ พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวของกรุงเทพ มหานครทั้งภายในและนอก
หน่วยงานกรุงเทพมหานครให้มีความรู้ความเข้าใจสามารถที่จะปฏิบัติภารกิจตามขอบเขตงาน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.  ร้อยละของบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวของกรุงเทพมหานคร 
ผ่านเกณฑ์การอบรมตามที่
กำหนดระบบออนไลน์และ/หรือ
ออฟไลน์   

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ  
๘๐ ของ
บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

สวท. 
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                         ๒๐๑ 

 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. ร้อยละของบุคลากร 
ด้านการท่องเที่ยวนอกสังกัด
กรุงเทพมหานครผ่านเกณฑ์การ
อบรมตามที่กำหนดระบบ
ออนไลน์และ/หรือออฟไลน์   

ร้อยละ ๘๐  
ของ

บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ ๘๐  
ของ

บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ ๘๐  
ของ

บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ ๘๐  
ของ

บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ ๘๐  
ของ

บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรการท่องเที่ยว
ของกรุงเทพมหานครสู่ความเป็นมืออาชีพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๖.๓ เมืองแห่งการจัดประชุมนิทรรศการ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๖.๓ ได้มีการปรับปรุงเพิ่มเติมในด้านการมุ่งสร้างภาคีเครือข่าย และการบูรณาการ
ร่วมกันกับหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ในการพัฒนาให้กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลาง  
การจัดประชุมนิทรรศการ การแสดงสินค้า และการท่องเที่ยวเพื่อสร้างแรงบันดาลใจหรือการให้รางวัล
แก่พนักงาน (MICE) เพือ่เป็นการขยายผลการดำเนินงานให้เป็นรูปธรรมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๓.๑. กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางการจัดประชุมนิทรรศการ การแสดงสินค้า 
และการท่องเที่ยวเพื่อสร้างแรงบันดาลใจหรือ การให้รางวัลแก่พนักงาน (MICE) 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางการจัดประชุม
นิทรรศการ การแสดงสินค้า และการท่องเที่ยวเพื่อสร้างแรงบันดาลใจหรือการให้รางวัลแก่พนักงาน 
(MICE) 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนภาคีเครือข่าย  
ในการจัดประชุมนิทรรศการ 
การแสดงสินค้า และการ
ท่องเที่ยวเพื่อสร้างแรงบันดาลใจ
หรือการให้รางวัลแก่พนักงาน 
(MICE) 

เพิ่มข้ึน ๒ 
หน่วยงาน

/ปี 

เพิ่มข้ึน ๒ 
หน่วยงาน

/ปี 

เพิ่มข้ึน ๒ 
หน่วยงาน

/ปี 

เพิ่มข้ึน ๒ 
หน่วยงาน

/ปี 

เพิ่มข้ึน ๒ 
หน่วยงาน

/ปี 

สวท. 

 

 

                         ๒๐๒ 

 

กลยุทธ์ที ่ ๖.๓.๑.๑ สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องในการจัดประชุมนิทรรศการ  
การแสดงสินค้า และการท่องเที่ยวเพื่อสร้างแรงบันดาลใจหรือการให้รางวัลแก่พนักงาน (MICE) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนกิจกรรมที่กรุงเทพมหานคร
ดำเนินการร่วมกับหน่วยงานอื่น ๆ หรือ
ให้การสนับสนุน /อำนวยความสะดวกใน
การจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ MICE 

๑ 
กิจกรรม/

ปี 

๓ 
กิจกรรม

/ปี 
 

๓ 
กิจกรรม

/ปี 
 

๓ 
กิจกรรม/

ปี 
 

๓ 
กิจกรรม

/ปี 
 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการสนับสนุนการจัดประชุมและ
นิทรรศการนานาชาติ (MICE) ของ
กรุงเทพมหานครในฐานะเมืองเจ้าภาพการจัดงาน 
(โครงการเดียวกับ กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๕.๓) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 
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                         ๒๐๑ 

 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. ร้อยละของบุคลากร 
ด้านการท่องเที่ยวนอกสังกัด
กรุงเทพมหานครผ่านเกณฑ์การ
อบรมตามที่กำหนดระบบ
ออนไลน์และ/หรือออฟไลน์   

ร้อยละ ๘๐  
ของ

บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ ๘๐  
ของ

บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ ๘๐  
ของ

บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ ๘๐  
ของ

บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

ร้อยละ ๘๐  
ของ

บุคลากร
ผ่านการ
อบรม
ระดับดี 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรการท่องเที่ยว
ของกรุงเทพมหานครสู่ความเป็นมืออาชีพ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๖.๓ เมืองแห่งการจัดประชุมนิทรรศการ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๖.๓ ได้มีการปรับปรุงเพิ่มเติมในด้านการมุ่งสร้างภาคีเครือข่าย และการบูรณาการ
ร่วมกันกับหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ในการพัฒนาให้กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลาง  
การจัดประชุมนิทรรศการ การแสดงสินค้า และการท่องเที่ยวเพื่อสร้างแรงบันดาลใจหรือการให้รางวัล
แก่พนักงาน (MICE) เพือ่เป็นการขยายผลการดำเนินงานให้เป็นรูปธรรมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 
เป้าประสงค์ที่ ๖.๓.๑. กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางการจัดประชุมนิทรรศการ การแสดงสินค้า 
และการท่องเที่ยวเพื่อสร้างแรงบันดาลใจหรือ การให้รางวัลแก่พนักงาน (MICE) 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางการจัดประชุม
นิทรรศการ การแสดงสินค้า และการท่องเที่ยวเพื่อสร้างแรงบันดาลใจหรือการให้รางวัลแก่พนักงาน 
(MICE) 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนภาคีเครือข่าย  
ในการจัดประชุมนิทรรศการ 
การแสดงสินค้า และการ
ท่องเที่ยวเพื่อสร้างแรงบันดาลใจ
หรือการให้รางวัลแก่พนักงาน 
(MICE) 

เพิ่มข้ึน ๒ 
หน่วยงาน

/ปี 

เพิ่มข้ึน ๒ 
หน่วยงาน

/ปี 

เพิ่มข้ึน ๒ 
หน่วยงาน

/ปี 

เพิ่มข้ึน ๒ 
หน่วยงาน

/ปี 

เพิ่มข้ึน ๒ 
หน่วยงาน

/ปี 

สวท. 

 

 

                         ๒๐๒ 

 

กลยุทธ์ที ่ ๖.๓.๑.๑ สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องในการจัดประชุมนิทรรศการ  
การแสดงสินค้า และการท่องเที่ยวเพื่อสร้างแรงบันดาลใจหรือการให้รางวัลแก่พนักงาน (MICE) 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จำนวนกิจกรรมที่กรุงเทพมหานคร
ดำเนินการร่วมกับหน่วยงานอื่น ๆ หรือ
ให้การสนับสนุน /อำนวยความสะดวกใน
การจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ MICE 

๑ 
กิจกรรม/

ปี 

๓ 
กิจกรรม

/ปี 
 

๓ 
กิจกรรม

/ปี 
 

๓ 
กิจกรรม/

ปี 
 

๓ 
กิจกรรม

/ปี 
 

สวท. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการสนับสนุนการจัดประชุมและ
นิทรรศการนานาชาติ (MICE) ของ
กรุงเทพมหานครในฐานะเมืองเจ้าภาพการจัดงาน 
(โครงการเดียวกับ กลยุทธ์ที่ ๖.๒.๕.๓) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สวท. 

 
 
 
 
 



๗
การสร้างความเป็นมืออาชีพ 
ในการบริหารจัดการมหานคร

ยุทธศาสตร์ที่



๗
การสร้างความเป็นมืออาชีพ 
ในการบริหารจัดการมหานคร

ยุทธศาสตร์ที่



 

                     ๒๐๓ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การสร้างความเป็นมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๗.๑ กฎหมาย 

ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
กรุงเทพมหานคร มีกฎหมายระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานครฉบับใหม่ ซึ่งเป็นการทบทวน
กฎหมาย ข้อบัญญัติ ระเบียบ คำสั ่ง และแนวทางปฏิบัติของกรุงเทพมหานครที่มีอยู ่เดิม และ
ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงให้ทันต่อสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน สอดคล้องและ
รองรับกับภารกิจของหน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานคร รวมถึงการปรับปรุงโครงสร้างของหน่วยงาน
ด้านกฎหมายให้สามารถทำหน้าที่ให้บริการทางกฎหมายแก่ผู้บริหารกรุงเทพมหานครและหน่วยงาน
กรุงเทพมหานครได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ  
 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๑.๑ กรุงเทพมหานครมีกฎหมายระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานครใหม่ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีกฎหมายระเบียบบริหารราชการ
กรุงเทพมหานครฉบับใหม่ท ี ่ม ีการแก้ไขปร ับปร ุงให ้สอดร ับกับภารกิจของหน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร และสามารถตราหรือประกาศใช้ข้อบัญญัติ ระเบียบ คำสั่งที่เกี่ยวกับกระบวนการทาง
กฎหมาย และแนวทางปฏิบัติของกรุงเทพมหานครให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ทบทวนกฎหมาย 
ข้อบัญญัติ ระเบียบ คำสั่ง 
และแนวทางปฏิบัติของ
กรุงเทพมหานคร 

กรณีต้องมี
การ

ปรับปรุง
แก้ไข

กฎหมาย
จัดทำ

ข้อเสนอการ
ทบทวน 
พ.ร.บ. 

ระเบียบ
บริหาร
ราชการ
กรุงเทพ 
มหานคร 

ประสาน
ทบทวน
ภารกิจที่
เกี่ยวข้อง

กับ
หน่วยงาน 
ต่าง ๆ ตาม
ระเบียบ
บริหาร
ราชการ
กรุงเทพ 
มหานคร 

ประสาน
ทบทวน
ภารกิจที่
เกี่ยวข้อง

กับ
หน่วยงาน 
ต่าง ๆ ตาม
ระเบียบ
บริหาร
ราชการ
กรุงเทพ 
มหานคร 

ทบทวน
ภารกิจที่
เกี่ยวข้อง

กับ
หน่วยงาน 
ต่าง ๆ ตาม
ระเบียบ
บริหาร
ราชการ
กรุงเทพ 
มหานคร 

ทบทวน
ภารกิจที่
เกี่ยวข้อง

กับ
หน่วยงาน 
ต่าง ๆ ตาม
ระเบียบ
บริหาร
ราชการ
กรุงเทพ 
มหานคร 

สกค. 
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                     ๒๐๓ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การสร้างความเป็นมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๗.๑ กฎหมาย 

ในช่วงเวลาของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
กรุงเทพมหานคร มีกฎหมายระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานครฉบับใหม่ ซึ่งเป็นการทบทวน
กฎหมาย ข้อบัญญัติ ระเบียบ คำสั ่ง และแนวทางปฏิบัติของกรุงเทพมหานครที่มีอยู ่เดิม และ
ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงให้ทันต่อสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน สอดคล้องและ
รองรับกับภารกิจของหน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานคร รวมถึงการปรับปรุงโครงสร้างของหน่วยงาน
ด้านกฎหมายให้สามารถทำหน้าที่ให้บริการทางกฎหมายแก่ผู้บริหารกรุงเทพมหานครและหน่วยงาน
กรุงเทพมหานครได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ  
 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๑.๑ กรุงเทพมหานครมีกฎหมายระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานครใหม่ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมีกฎหมายระเบียบบริหารราชการ
กรุงเทพมหานครฉบับใหม่ท ี ่ม ีการแก้ไขปร ับปร ุงให ้สอดร ับกับภารกิจของหน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร และสามารถตราหรือประกาศใช้ข้อบัญญัติ ระเบียบ คำสั่งที่เกี่ยวกับกระบวนการทาง
กฎหมาย และแนวทางปฏิบัติของกรุงเทพมหานครให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ทบทวนกฎหมาย 
ข้อบัญญัติ ระเบียบ คำสั่ง 
และแนวทางปฏิบัติของ
กรุงเทพมหานคร 

กรณีต้องมี
การ

ปรับปรุง
แก้ไข

กฎหมาย
จัดทำ

ข้อเสนอการ
ทบทวน 
พ.ร.บ. 

ระเบียบ
บริหาร
ราชการ
กรุงเทพ 
มหานคร 

ประสาน
ทบทวน
ภารกิจที่
เกี่ยวข้อง

กับ
หน่วยงาน 
ต่าง ๆ ตาม
ระเบียบ
บริหาร
ราชการ
กรุงเทพ 
มหานคร 

ประสาน
ทบทวน
ภารกิจที่
เกี่ยวข้อง

กับ
หน่วยงาน 
ต่าง ๆ ตาม
ระเบียบ
บริหาร
ราชการ
กรุงเทพ 
มหานคร 

ทบทวน
ภารกิจที่
เกี่ยวข้อง

กับ
หน่วยงาน 
ต่าง ๆ ตาม
ระเบียบ
บริหาร
ราชการ
กรุงเทพ 
มหานคร 

ทบทวน
ภารกิจที่
เกี่ยวข้อง

กับ
หน่วยงาน 
ต่าง ๆ ตาม
ระเบียบ
บริหาร
ราชการ
กรุงเทพ 
มหานคร 

สกค. 



21�

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                     ๒๐๕ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการรับฟงัความคิดเห็น
เกี่ยวกับพระราชบญัญัติ
ระเบียบบริหารราชการ
กรุงเทพมหานคร  
พ.ศ. ๒๕๒๘ 

จัดทำ
ข้อเสนอ

ส่ง
กระทรวง 
มหาดไทย
แล้วเสร็จ

ในปี 
๒๕๖๖ 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 
(คาดว่าถ้า
ได้รับการ

แก้ไข  
จะเริ่มมี
ผลบังคับ

ใช้ปี 
๒๕๗๘) 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 
(คาดว่าถ้า
ได้รับการ
แก้ไข จ 

ะเริ่มมีผล
บังคับใช้ปี 
๒๕๗๘) 

ทบทวน
กฎหมาย 
ข้อบัญญัติ 
ระเบียบ 

คำสั่ง และ
แนวทาง 

ปฏิบัติของ
กรุงเทพ 
มหานคร 

ทบทวน
กฎหมาย 
ข้อบัญญัติ 
ระเบียบ 

คำสั่ง และ
แนวทาง 
ปฏิบัติ
ของ

กรุงเทพ 
มหานคร 

สกค. 

๒. จัดทำรูปแบบมาตรฐาน
ของการยกร่างคำสั่ง
กรุงเทพมหานครสำหรับ
หน่วยงานในสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

จัดทำ 
คู่มือให้

หน่วยงาน
สามารถ
ยกร่าง
คำสั่ง

เป็นไปใน
มาตรฐาน
เดียวกัน 

หน่วยงาน
สามารถ
ยกร่าง
คำสั่งได้
อย่าง

ถูกต้อง 
และเป็น
มาตรฐาน
เดียวกัน 

- - - สกค. 

๓. โครงการทบทวนความ
เหมาะสมของระเบียบ  
ข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร 

 รับฟัง
ความ

คิดเห็นว่า
ควร

ปรับปรุง/
ทบทวน

ข้อบัญญัติ
กับเวที

เสวนาของ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

รับฟัง
ความ

คิดเห็นว่า
ควร

ปรับปรุง/
ทบทวน

ข้อบัญญัติ
กับเวที

เสวนาของ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

รับฟัง
ความ

คิดเห็นว่า
ควร

ปรับปรุง/
ทบทวน

ข้อบัญญัติ
กับเวที

เสวนาของ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

รับฟัง
ความ

คิดเห็นว่า
ควร

ปรับปรุง/
ทบทวน

ข้อบัญญัติ
กับเวที

เสวนาของ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

สกค. 

 
 

 

                     ๒๐๔ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
พ.ศ.๒๕๒๘ 

เสนอ
กระทรวง

แก้ไข พ.ร.บ.  
ที่ทบทวนมา
ในปี ๒๕๖๕ 

๒. แก้ไขปรับปรุงระเบียบ 
ข้อบัญญัติให้สอดรับกับ
ภารกิจของหน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

ทบทวนและ
ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ/
กฎหมายที่
สอดคล้อง
กับภารกิจ

ของ
หน่วยงาน 

ทบทวน
และ

ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/กฎหมาย

ที่
สอดคล้อง
กับภารกิจ

ของ
หน่วยงาน 

ทบทวน
และ

ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/กฎหมาย

ที่
สอดคล้อง
กับภารกิจ

ของ
หน่วยงาน 

ทบทวน
และ

ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/กฎหมาย

ที่
สอดคล้อง
กับภารกิจ

ของ
หน่วยงาน 

ทบทวน
และ

ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/กฎหมาย

ที่
สอดคล้อง
กับภารกิจ

ของ
หน่วยงาน 

สกค. 

๓. ตราหรือประกาศใช้
ข้อบัญญัติ ระเบียบ คำสั่งที่
เกี่ยวกับกระบวนการทาง
กฎหมาย และแนวทางปฏิบัติ
ของกรุงเทพมหานครให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลง 

ออกแบบ
และเสนอ
แนวทางใน

การ
ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ/
ระเบียบที่
สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยน 
แปลง 

ออกแบบ
และเสนอ
แนวทางใน

การ
ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/ระเบียบที่
สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยน 
แปลง 

ออกแบบ
และเสนอ
แนวทางใน

การ
ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/ระเบียบที่
สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยน 
แปลง 

ออกแบบ
และเสนอ
แนวทางใน

การ
ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/ระเบียบที่
สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยน 
แปลง 

ออกแบบ
และเสนอ
แนวทางใน

การ
ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/ระเบียบที่
สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยน 
แปลง 

สกค. 

 
 
 
 
 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

217

 

                     ๒๐๕ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการรับฟงัความคิดเห็น
เกี่ยวกับพระราชบญัญัติ
ระเบียบบริหารราชการ
กรุงเทพมหานคร  
พ.ศ. ๒๕๒๘ 

จัดทำ
ข้อเสนอ

ส่ง
กระทรวง 
มหาดไทย
แล้วเสร็จ

ในปี 
๒๕๖๖ 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 
(คาดว่าถ้า
ได้รับการ

แก้ไข  
จะเริ่มมี
ผลบังคับ

ใช้ปี 
๒๕๗๘) 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินการ 
(คาดว่าถ้า
ได้รับการ
แก้ไข จ 

ะเริ่มมีผล
บังคับใช้ปี 
๒๕๗๘) 

ทบทวน
กฎหมาย 
ข้อบัญญัติ 
ระเบียบ 

คำสั่ง และ
แนวทาง 

ปฏิบัติของ
กรุงเทพ 
มหานคร 

ทบทวน
กฎหมาย 
ข้อบัญญัติ 
ระเบียบ 

คำสั่ง และ
แนวทาง 
ปฏิบัติ
ของ

กรุงเทพ 
มหานคร 

สกค. 

๒. จัดทำรูปแบบมาตรฐาน
ของการยกร่างคำสั่ง
กรุงเทพมหานครสำหรับ
หน่วยงานในสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

จัดทำ 
คู่มือให้

หน่วยงาน
สามารถ
ยกร่าง
คำสั่ง

เป็นไปใน
มาตรฐาน
เดียวกัน 

หน่วยงาน
สามารถ
ยกร่าง
คำสั่งได้
อย่าง

ถูกต้อง 
และเป็น
มาตรฐาน
เดียวกัน 

- - - สกค. 

๓. โครงการทบทวนความ
เหมาะสมของระเบียบ  
ข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร 

 รับฟัง
ความ

คิดเห็นว่า
ควร

ปรับปรุง/
ทบทวน

ข้อบัญญัติ
กับเวที

เสวนาของ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

รับฟัง
ความ

คิดเห็นว่า
ควร

ปรับปรุง/
ทบทวน

ข้อบัญญัติ
กับเวที

เสวนาของ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

รับฟัง
ความ

คิดเห็นว่า
ควร

ปรับปรุง/
ทบทวน

ข้อบัญญัติ
กับเวที

เสวนาของ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

รับฟัง
ความ

คิดเห็นว่า
ควร

ปรับปรุง/
ทบทวน

ข้อบัญญัติ
กับเวที

เสวนาของ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

สกค. 

 
 

 

                     ๒๐๔ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
พ.ศ.๒๕๒๘ 

เสนอ
กระทรวง

แก้ไข พ.ร.บ.  
ที่ทบทวนมา
ในปี ๒๕๖๕ 

๒. แก้ไขปรับปรุงระเบียบ 
ข้อบัญญัติให้สอดรับกับ
ภารกิจของหน่วยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

ทบทวนและ
ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ/
กฎหมายที่
สอดคล้อง
กับภารกิจ

ของ
หน่วยงาน 

ทบทวน
และ

ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/กฎหมาย

ที่
สอดคล้อง
กับภารกิจ

ของ
หน่วยงาน 

ทบทวน
และ

ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/กฎหมาย

ที่
สอดคล้อง
กับภารกิจ

ของ
หน่วยงาน 

ทบทวน
และ

ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/กฎหมาย

ที่
สอดคล้อง
กับภารกิจ

ของ
หน่วยงาน 

ทบทวน
และ

ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/กฎหมาย

ที่
สอดคล้อง
กับภารกิจ

ของ
หน่วยงาน 

สกค. 

๓. ตราหรือประกาศใช้
ข้อบัญญัติ ระเบียบ คำสั่งที่
เกี่ยวกับกระบวนการทาง
กฎหมาย และแนวทางปฏิบัติ
ของกรุงเทพมหานครให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลง 

ออกแบบ
และเสนอ
แนวทางใน

การ
ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ/
ระเบียบที่
สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยน 
แปลง 

ออกแบบ
และเสนอ
แนวทางใน

การ
ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/ระเบียบที่
สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยน 
แปลง 

ออกแบบ
และเสนอ
แนวทางใน

การ
ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/ระเบียบที่
สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยน 
แปลง 

ออกแบบ
และเสนอ
แนวทางใน

การ
ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/ระเบียบที่
สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยน 
แปลง 

ออกแบบ
และเสนอ
แนวทางใน

การ
ปรับปรุง
แก้ไข

ข้อบัญญัติ
/ระเบียบที่
สอดคล้อง
กับการ
เปลี่ยน 
แปลง 

สกค. 
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                     ๒๐๖ 

เป้าประสงค์ที่ ๗.๑.๒ ปรับปรุงโครงสร้างของหน่วยงานด้านกฎหมายให้สามารถทำหน้าที่ให้บริการ 
ทางกฎหมายแก่ผู้บริหารกรุงเทพมหานครและหน่วยงานกรุงเทพมหานครได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
  เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมกีารปรับปรุงโครงสร้างของ
หน่วยงานด้านกฎหมายให้สามารถทำหน้าทีใ่ห้บริการทางกฎหมายแก่ผู้บริหารกรุงเทพมหานครและ
หน่วยงานกรุงเทพมหานคร พร้อมทั้งมีศูนย์ขอ้มูลกฎหมายกลางที่สนับสนนุหน่วยงาน เจ้าหน้าที่ในการ
ดำเนินการด้านกฎหมาย 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ปรับปรุงการทำงานของ
หน่วยงานทางกฎหมาย  
ให้เป็นหน่วยงานที่วาง
หลักเกณฑ์ แนวทางการใช้
และตีความกฎหมาย 
ข้อบัญญัติ ระเบียบ คำสั่ง 
และแนวทางปฏิบัติของ
กรุงเทพมหานคร 

ปรับปรุง
การทำงาน

ของ
สำนักงาน
กฎหมาย
และคดี 

(Reorganize) 

ปรับปรุง
กับ

ระเบียบ
และ

กฎหมาย 

ปรับปรุง
กับ

ระเบียบ
และ

กฎหมาย 

ปรับ
โครงสร้าง

การ
ทำงาน
ของ

สำนักงาน
กฎหมาย
และคดี 

ปรับ
โครงสร้าง

การ
ทำงาน
ของ

สำนักงาน
กฎหมาย
และคดี 

สกค. 

๒. พัฒนาคุณภาพงานบริการ 
ด้านกฎหมาย 

(กำหนดปี ๒๕๖๙ เริ่มวัดความพึงพอใจ) ร้อยละ 
๖๐ ของ
ความพึง

พอใจอยู่ที่
ระดับ ๔ 

ร้อยละ 
๖๐ ของ
ความพึง

พอใจอยู่ที่
ระดับ ๔ 

สกค. 

๓. เสริมสร้างองค์ความรู้ทาง
กฎหมายที่พัฒนา
เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ 

จัดให้มี
กิจกรรม

แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
และใช้

กรณีศึกษา
ที่เกี่ยวข้อง

กับข้อ
กฎหมาย

ของกรุงเทพ 
มหานคร
อย่างน้อย 
๑ ครั้ง  

แยกราย

จัดให้มี
กิจกรรม

แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
และใช้

กรณีศึกษา
ที่เกี่ยวข้อง

กับข้อ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
อย่างน้อย 
๑ ครั้ง  

จัดให้มี
กิจกรรม

แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
และใช้

กรณีศึกษา
ที่เกี่ยวข้อง

กับข้อ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
อย่างน้อย 
๑ ครั้ง  

จัดให้มี
กิจกรรม

แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
และใช้

กรณีศึกษา
ที่เกี่ยวข้อง

กับข้อ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
อย่างน้อย 
๑ ครั้ง  

จัดให้มี
กิจกรรม

แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
และใช้

กรณีศึกษา
ที่เกี่ยวข้อง

กับข้อ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
อย่างน้อย 
๑ ครั้ง  

สกค. 

 

                     ๒๐๗ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
กลุ่มเขต 
(หรือแยก
ตามราย

หมวดของ
การ

แลกเปลี่ยน) 
ผนวก

กิจกรรม 
๗.๑.๑  

๑. และ ๒. 

แยกราย
กลุ่มเขต 
(หรือแยก
ตามราย

หมวดของ
การ

แลกเปลี่ยน
) ผนวก
กิจกรรม 
๗.๑.๑  

๑. และ ๒. 

แยกราย
กลุ่มเขต 
(หรือแยก
ตามราย

หมวดของ
การ

แลกเปลี่ยน
) ผนวก
กิจกรรม 
๗.๑.๑  

๑. และ ๒. 

แยกราย
กลุ่มเขต 
(หรือแยก
ตามราย

หมวดของ
การ

แลกเปลี่ยน
) ผนวก
กิจกรรม 
๗.๑.๑  

๑. และ ๒. 

แยกราย
กลุ่มเขต 
(หรือแยก
ตามราย

หมวดของ
การ

แลกเปลี่ยน
) ผนวก
กิจกรรม 
๗.๑.๑  

๑. และ ๒. 
๔. พัฒนาศูนย์ข้อมูลกฎหมาย
กลางที ่สนับสนุนหน่วยงาน
และเจ้าหน้าที่ 

จัดหมวดหมู่
ของ

กฎหมายทั้ง
ในส่วนของ
กฎหมาย

ของกรุงเทพ 
มหานคร

และ
กฎหมาย

ของ
หน่วยงาน
ภายในของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
และจัดทำ
ผังเชื่อมโยง
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

จัด
หมวดหมู่

ของ
กฎหมาย
ทั้งในส่วน

ของ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร

และ
กฎหมาย

ของ
หน่วยงาน
ภายในของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
และจัดทำ
ผังเชื่อมโยง
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

จัด
หมวดหมู่

ของ
กฎหมาย
ทั้งในส่วน

ของ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร

และ
กฎหมาย

ของ
หน่วยงาน
ภายในของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
และจัดทำ
ผังเชื่อมโยง
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

จัด
หมวดหมู่

ของ
กฎหมาย
ทั้งในส่วน

ของ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร

และ
กฎหมาย

ของ
หน่วยงาน
ภายในของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
และจัดทำ
ผังเชื่อมโยง
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

จัด
หมวดหมู่

ของ
กฎหมาย
ทั้งในส่วน

ของ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร

และ
กฎหมาย

ของ
หน่วยงาน
ภายในของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
และจัดทำ
ผังเชื่อมโยง
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

สกค. 
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                     ๒๐๖ 

เป้าประสงค์ที่ ๗.๑.๒ ปรับปรุงโครงสร้างของหน่วยงานด้านกฎหมายให้สามารถทำหน้าที่ให้บริการ 
ทางกฎหมายแก่ผู้บริหารกรุงเทพมหานครและหน่วยงานกรุงเทพมหานครได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
  เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครมกีารปรับปรุงโครงสร้างของ
หน่วยงานด้านกฎหมายให้สามารถทำหน้าทีใ่ห้บริการทางกฎหมายแก่ผู้บริหารกรุงเทพมหานครและ
หน่วยงานกรุงเทพมหานคร พร้อมทั้งมีศูนย์ขอ้มูลกฎหมายกลางที่สนับสนนุหน่วยงาน เจ้าหน้าที่ในการ
ดำเนินการด้านกฎหมาย 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ปรับปรุงการทำงานของ
หน่วยงานทางกฎหมาย  
ให้เป็นหน่วยงานที่วาง
หลักเกณฑ์ แนวทางการใช้
และตีความกฎหมาย 
ข้อบัญญัติ ระเบียบ คำสั่ง 
และแนวทางปฏิบัติของ
กรุงเทพมหานคร 

ปรับปรุง
การทำงาน

ของ
สำนักงาน
กฎหมาย
และคดี 

(Reorganize) 

ปรับปรุง
กับ

ระเบียบ
และ

กฎหมาย 

ปรับปรุง
กับ

ระเบียบ
และ

กฎหมาย 

ปรับ
โครงสร้าง

การ
ทำงาน
ของ

สำนักงาน
กฎหมาย
และคดี 

ปรับ
โครงสร้าง

การ
ทำงาน
ของ

สำนักงาน
กฎหมาย
และคดี 

สกค. 

๒. พัฒนาคุณภาพงานบริการ 
ด้านกฎหมาย 

(กำหนดปี ๒๕๖๙ เริ่มวัดความพึงพอใจ) ร้อยละ 
๖๐ ของ
ความพึง

พอใจอยู่ที่
ระดับ ๔ 

ร้อยละ 
๖๐ ของ
ความพึง

พอใจอยู่ที่
ระดับ ๔ 

สกค. 

๓. เสริมสร้างองค์ความรู้ทาง
กฎหมายที่พัฒนา
เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ 

จัดให้มี
กิจกรรม

แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
และใช้

กรณีศึกษา
ที่เกี่ยวข้อง

กับข้อ
กฎหมาย

ของกรุงเทพ 
มหานคร
อย่างน้อย 
๑ ครั้ง  

แยกราย

จัดให้มี
กิจกรรม

แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
และใช้

กรณีศึกษา
ที่เกี่ยวข้อง

กับข้อ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
อย่างน้อย 
๑ ครั้ง  

จัดให้มี
กิจกรรม

แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
และใช้

กรณีศึกษา
ที่เกี่ยวข้อง

กับข้อ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
อย่างน้อย 
๑ ครั้ง  

จัดให้มี
กิจกรรม

แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
และใช้

กรณีศึกษา
ที่เกี่ยวข้อง

กับข้อ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
อย่างน้อย 
๑ ครั้ง  

จัดให้มี
กิจกรรม

แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
และใช้

กรณีศึกษา
ที่เกี่ยวข้อง

กับข้อ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร
อย่างน้อย 
๑ ครั้ง  

สกค. 

 

                     ๒๐๗ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
กลุ่มเขต 
(หรือแยก
ตามราย

หมวดของ
การ

แลกเปลี่ยน) 
ผนวก

กิจกรรม 
๗.๑.๑  

๑. และ ๒. 

แยกราย
กลุ่มเขต 
(หรือแยก
ตามราย

หมวดของ
การ

แลกเปลี่ยน
) ผนวก
กิจกรรม 
๗.๑.๑  

๑. และ ๒. 

แยกราย
กลุ่มเขต 
(หรือแยก
ตามราย

หมวดของ
การ

แลกเปลี่ยน
) ผนวก
กิจกรรม 
๗.๑.๑  

๑. และ ๒. 

แยกราย
กลุ่มเขต 
(หรือแยก
ตามราย

หมวดของ
การ

แลกเปลี่ยน
) ผนวก
กิจกรรม 
๗.๑.๑  

๑. และ ๒. 

แยกราย
กลุ่มเขต 
(หรือแยก
ตามราย

หมวดของ
การ

แลกเปลี่ยน
) ผนวก
กิจกรรม 
๗.๑.๑  

๑. และ ๒. 
๔. พัฒนาศูนย์ข้อมูลกฎหมาย
กลางที ่สนับสนุนหน่วยงาน
และเจ้าหน้าที่ 

จัดหมวดหมู่
ของ

กฎหมายทั้ง
ในส่วนของ
กฎหมาย

ของกรุงเทพ 
มหานคร

และ
กฎหมาย

ของ
หน่วยงาน
ภายในของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
และจัดทำ
ผังเชื่อมโยง
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

จัด
หมวดหมู่

ของ
กฎหมาย
ทั้งในส่วน

ของ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร

และ
กฎหมาย

ของ
หน่วยงาน
ภายในของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
และจัดทำ
ผังเชื่อมโยง
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

จัด
หมวดหมู่

ของ
กฎหมาย
ทั้งในส่วน

ของ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร

และ
กฎหมาย

ของ
หน่วยงาน
ภายในของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
และจัดทำ
ผังเชื่อมโยง
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

จัด
หมวดหมู่

ของ
กฎหมาย
ทั้งในส่วน

ของ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร

และ
กฎหมาย

ของ
หน่วยงาน
ภายในของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
และจัดทำ
ผังเชื่อมโยง
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

จัด
หมวดหมู่

ของ
กฎหมาย
ทั้งในส่วน

ของ
กฎหมาย

ของ
กรุงเทพ 
มหานคร

และ
กฎหมาย

ของ
หน่วยงาน
ภายในของ
กรุงเทพ 
มหานคร 
และจัดทำ
ผังเชื่อมโยง
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

สกค. 
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                     ๒๐๘ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการปรับปรุงและ
พัฒนากลไกของ
หน่วยงานด้านกฎหมาย 

Modality 
๑ (เชื่อมโยง

กับศูนย์
ข้อมูลฯ ข้อ 
๗.๑.๒ (๔)) 
สร้างชุมชน
การเรียนรู้

ภายใน
สำนักงาน
กฎหมาย

และคดี เพื่อ
ปรับปรุง

การทำงาน
ของ

สำนักงาน
กฎหมาย
และคดี 
และ

แลกเปลี่ยน
ความรู้
เกี่ยวกับ

กรณีศึกษา
ต่าง ๆ 

ขยายชุมชน
ไปยัง

หน่วยงาน
อื่น ๆ 
ภายใน 

กทม. ทำ
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับ

คู่มือการยก
ร่างคำสัง่ฯ 
และรับฟัง

ความ
คิดเห็นใน

การทบทวน
กฎหมาย 
(เชื่อมโยง
ข้อ ๗.๑.๑

(๓)) 
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อ
รองรับการ
สร้างชุด
ข้อมูลที่

เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจของ

แต่ละ
หน่วยงาน 
Modality 

๒ (เชื่อมโยง
กับศูนย์

ข้อมูลฯ ข้อ 
๗.๑.๒ (๔)) 

Modality 
๓ (เชื่อมโยง

กับศูนย์
ข้อมูลฯ ข้อ 
๗.๑.๒ (๔))
ชุมชนการ

เรียนรู้มีส่วน
ร่วมมากขึ้น 
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อ
รองรับการ
สร้างชุด
ข้อมูลที่

เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจของ

แต่ละ
หน่วยงาน 

Modality 
๓ (เชื่อมโยง

กับศูนย์
ข้อมูลฯ ข้อ 
๗.๑.๒ (๔))
ชุมชนการ

เรียนรู้มีส่วน
ร่วมมากขึ้น 
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อ
รองรับการ
สร้างชุด
ข้อมูลที่

เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจของ

แต่ละ
หน่วยงาน 

 สกค. 

 

                     ๒๐๙ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. โครงการพัฒนา
คุณภาพงานบริการด้าน
กฎหมาย 

  ออกแบบ
การพัฒนา
คุณภาพ 
การให้ 

บริการด้าน
กฎหมาย 

สำรวจ
ความเห็นใน

การ
ให้บริการ 
รวบรวม 

และสรุปผล
การสำรวจ 

พัฒนา
งาน

บริการ
ด้าน

กฎหมาย 

สกค. 

๓. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ บุคลากร
ด้านกฎหมายของ
กรุงเทพมหานคร 

อบรม/
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ให้
เหมาะสม
และทันต่อ
การเปลี่ยน 

แปลง 

อบรม/
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ให้
เหมาะสม
และทันต่อ
การเปลี่ยน 

แปลง 

อบรม/
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ให้
เหมาะสม
และทันต่อ
การเปลี่ยน 

แปลง 

อบรม/
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ให้
เหมาะสม
และทันต่อ
การเปลี่ยน 

แปลง 

อบรม/
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ให้
เหมาะสม
และทัน
ตอ่การ
เปลี่ยน 
แปลง 

สกค. 

๔. โครงการบริหารพัฒนา
ระบบศูนย์ข้อมูลการ
บริหารกฎหมาย 

ชุดข้อมูลที่
ได้รับจาก
โครงการ

อบรม และ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

ชุดข้อมูลที่
ได้รับจาก
โครงการ

อบรม และ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

ชุดข้อมูลที่
ได้รับจาก
โครงการ

อบรม และ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

จัดจ้างออก
แบบและ
พัฒนา
ระบบ 

เริ่มใช้งาน
ระบบ 

(Prototype) 
และ 

ติดตามผล 

สกค. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๗.๒ การบริหารและประเมินผลแผน 
ในประเด็นของการบริหารและประเมินผลแผน เป้าหมายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ คือการส่งเสริม

การพัฒนาระบบหรือเครือข่ายในขับเคลื่อนแผนพัฒนากรุงเทพมหานครไปสู่การปฏิบัติอย่างบูรณาการ 
และการติดตาม ประเมินผลอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ โดยในช่วงเริ่มต้นจะมุ่งเน้นให้มีการ
พัฒนาระบบการบริหารแผนและการประเมินผล เพื่อใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการถ่ายทอดแผนไปสู่
การปฏิบัติ นอกจากนี้ยังมุ่งเน้นให้เกิดความร่วมมือเชิงเครือข่าย และสนับสนุนให้มีการขับเคลื่อน
ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานคร เพื่อนำไปสู่การใช้เครือข่ายความร่วมมือต่าง  ๆ ใน
การขับเคลื่อนแผนในเชิงของการบูรณาการในระยะต่อไป  
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                     ๒๐๘ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. โครงการปรับปรุงและ
พัฒนากลไกของ
หน่วยงานด้านกฎหมาย 

Modality 
๑ (เชื่อมโยง

กับศูนย์
ข้อมูลฯ ข้อ 
๗.๑.๒ (๔)) 
สร้างชุมชน
การเรียนรู้

ภายใน
สำนักงาน
กฎหมาย

และคดี เพื่อ
ปรับปรุง

การทำงาน
ของ

สำนักงาน
กฎหมาย
และคดี 
และ

แลกเปลี่ยน
ความรู้
เกี่ยวกับ

กรณีศึกษา
ต่าง ๆ 

ขยายชุมชน
ไปยัง

หน่วยงาน
อื่น ๆ 
ภายใน 

กทม. ทำ
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับ

คู่มือการยก
ร่างคำสัง่ฯ 
และรับฟัง

ความ
คิดเห็นใน

การทบทวน
กฎหมาย 
(เชื่อมโยง
ข้อ ๗.๑.๑

(๓)) 
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อ
รองรับการ
สร้างชุด
ข้อมูลที่

เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจของ

แต่ละ
หน่วยงาน 
Modality 

๒ (เชื่อมโยง
กับศูนย์

ข้อมูลฯ ข้อ 
๗.๑.๒ (๔)) 

Modality 
๓ (เชื่อมโยง

กับศูนย์
ข้อมูลฯ ข้อ 
๗.๑.๒ (๔))
ชุมชนการ

เรียนรู้มีส่วน
ร่วมมากขึ้น 
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อ
รองรับการ
สร้างชุด
ข้อมูลที่

เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจของ

แต่ละ
หน่วยงาน 

Modality 
๓ (เชื่อมโยง

กับศูนย์
ข้อมูลฯ ข้อ 
๗.๑.๒ (๔))
ชุมชนการ

เรียนรู้มีส่วน
ร่วมมากขึ้น 
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อ
รองรับการ
สร้างชุด
ข้อมูลที่

เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจของ

แต่ละ
หน่วยงาน 

 สกค. 

 

                     ๒๐๙ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. โครงการพัฒนา
คุณภาพงานบริการด้าน
กฎหมาย 

  ออกแบบ
การพัฒนา
คุณภาพ 
การให้ 

บริการด้าน
กฎหมาย 

สำรวจ
ความเห็นใน

การ
ให้บริการ 
รวบรวม 

และสรุปผล
การสำรวจ 

พัฒนา
งาน

บริการ
ด้าน

กฎหมาย 

สกค. 

๓. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ บุคลากร
ด้านกฎหมายของ
กรุงเทพมหานคร 

อบรม/
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ให้
เหมาะสม
และทันต่อ
การเปลี่ยน 

แปลง 

อบรม/
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ให้
เหมาะสม
และทันต่อ
การเปลี่ยน 

แปลง 

อบรม/
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ให้
เหมาะสม
และทันต่อ
การเปลี่ยน 

แปลง 

อบรม/
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ให้
เหมาะสม
และทันต่อ
การเปลี่ยน 

แปลง 

อบรม/
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ให้
เหมาะสม
และทัน
ตอ่การ
เปลี่ยน 
แปลง 

สกค. 

๔. โครงการบริหารพัฒนา
ระบบศูนย์ข้อมูลการ
บริหารกฎหมาย 

ชุดข้อมูลที่
ได้รับจาก
โครงการ

อบรม และ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

ชุดข้อมูลที่
ได้รับจาก
โครงการ

อบรม และ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

ชุดข้อมูลที่
ได้รับจาก
โครงการ

อบรม และ
ชุมชนการ

เรียนรู้ 

จัดจ้างออก
แบบและ
พัฒนา
ระบบ 

เริ่มใช้งาน
ระบบ 

(Prototype) 
และ 

ติดตามผล 

สกค. 

 
 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๗.๒ การบริหารและประเมินผลแผน 
ในประเด็นของการบริหารและประเมินผลแผน เป้าหมายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ คือการส่งเสริม

การพัฒนาระบบหรือเครือข่ายในขับเคลื่อนแผนพัฒนากรุงเทพมหานครไปสู่การปฏิบัติอย่างบูรณาการ 
และการติดตาม ประเมินผลอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ โดยในช่วงเริ่มต้นจะมุ่งเน้นให้มีการ
พัฒนาระบบการบริหารแผนและการประเมินผล เพื่อใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการถ่ายทอดแผนไปสู่
การปฏิบัติ นอกจากนี้ยังมุ่งเน้นให้เกิดความร่วมมือเชิงเครือข่าย และสนับสนุนให้มีการขับเคลื่อน
ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานคร เพื่อนำไปสู่การใช้เครือข่ายความร่วมมือต่าง  ๆ ใน
การขับเคลื่อนแผนในเชิงของการบูรณาการในระยะต่อไป  
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                     ๒๑๐ 

เป้าประสงค์ที่ ๗.๒.๑ การสร้างความร่วมมือเพื ่อขับเคลื ่อนภารกิจเชิงยุทธศาสตร์การพัฒนา
กรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ที่ ๗.๒.๑ การสร้างความร่วมมือเพื่อ
ขับเคลื่อนภารกิจเชิงยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานคร คือ การพัฒนาจัดตั้งเครือข่ายความร่วมมือ
ทางยุทธศาสตร์ และจัดทำพัฒนาแนวทางการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์/ประเด็นนั้นๆ ใน
เชิงบูรณาการ เพื่อนำไปสู่ความร่วมมือของทุกหน่วยงานในขับเคลื่อนภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ภายใต้
ภารกิจที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรสามารถพัฒนานวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร์  ซึ่งเกิด
จากกระบวนการระดมความเห็นและ  เรียนรู้ร่วมกัน พร้อมทั้งแปลงไปสู่การปฏิบัติในพื้นที่ได้อย่าง
เหมาะสม 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระดับความสำเร็จของการ
ขับเคลื่อนนวัตกรรมเพ่ือการ
พัฒนากรุงเทพมหานครเชิง
พื้นที่ 

- ๑ - ๒ ระดับ ๒ 
(๔ ยุทธศาสตร์) 

สยป. 

กลยุทธ์ที่ ๗.๒.๑.๑ การสร้างความร่วมมือในการบริหารแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร และแผน
แม่บทต่างๆ และแผนเฉพาะด้าน  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จในการบูรณา
การความร่วมมือในขับเคลื่อนภารกิจ
เชิงยุทธศาสตร์ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สยป. และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๒. ร้อยละความสำเร็จของภารกิจเชิง
ยุทธศาสตร์ที่มีการขับเคลื่อนผ่านความ
ร่วมมือจากการดำเนินงานของ
เครือข่าย 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สยป. และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการที่จะดำเนินการ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ทางยุทธศาสตร์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๒. โครงการ Strategy and Policy Lab 
เพื่อขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา
นวัตกรรมการพัฒนาเชิงพื้นที ่

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. และหน่วยงาน
เจ้าภาพยุทธศาสตร์ 

ทุกหน่วยงาน 
 

 

                     ๒๑๑ 

กลยุทธ์ที ่ ๗.๒.๑.๒ การขับเคลื ่อนแผนงานบูรณาการภารกิจเชิงยุทธศาสตร์การพัฒนา
กรุงเทพมหานคร  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จในการขับเคลื่อน
แผนงานบูรณาการภารกิจเชิงยุทธศาสตร์
การพัฒนากรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการที่จะดำเนินการ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจ้างที่ปรึกษาศึกษาและจัดทำ
แผนแม่บท (Road Map) การบริหารจัด
การเมืองในสถานการณ์วิกฤติ 

✓ - - - - สยป. และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

๒. โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาแนว
ทางการติดตามและประเมินผล
ความสำเร็จในการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานของกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สยป. และหน่วยงาน
เจ้าภาพยุทธศาสตร์ 

ทุกหน่วยงาน 

เป้าประสงค์ที่ ๗.๒.๒ การพัฒนาระบบการบริหารแผนและการประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค ์๗.๒.๒ การพัฒนาระบบการบริหาร

แผนและการประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ คือ การปรับปรุงประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการ
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร โดยในช่วงแรกจะเป็นการการศึกษา และสำรวจข้อมูลเพื่อการวิเคราะห์
สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับกรุงเทพมหานคร และหลังจากนั้นจะดำเนินการการบูรณาการนำผลการ
ประเมินมาพัฒนา/ ปรับปรุงการดำเนินงานของกรุงเทพมหานครเชิงพื้นที่  พร้อมทั้งการบูรณาการ
ความร่วมมือเพื่อยกระดับการบริหารยุทธศาสตร์ 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละความพึงพอใจของหน่วยงานที่
ใช้ระบบการบริหารแผนและการ
ประเมินผล 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สยป. 
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                     ๒๑๐ 

เป้าประสงค์ที่ ๗.๒.๑ การสร้างความร่วมมือเพื ่อขับเคลื ่อนภารกิจเชิงยุทธศาสตร์การพัฒนา
กรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ที่ ๗.๒.๑ การสร้างความร่วมมือเพื่อ
ขับเคลื่อนภารกิจเชิงยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานคร คือ การพัฒนาจัดตั้งเครือข่ายความร่วมมือ
ทางยุทธศาสตร์ และจัดทำพัฒนาแนวทางการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์/ประเด็นนั้นๆ ใน
เชิงบูรณาการ เพื่อนำไปสู่ความร่วมมือของทุกหน่วยงานในขับเคลื่อนภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ภายใต้
ภารกิจที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรสามารถพัฒนานวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร์  ซึ่งเกิด
จากกระบวนการระดมความเห็นและ  เรียนรู้ร่วมกัน พร้อมทั้งแปลงไปสู่การปฏิบัติในพื้นที่ได้อย่าง
เหมาะสม 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ระดับความสำเร็จของการ
ขับเคลื่อนนวัตกรรมเพ่ือการ
พัฒนากรุงเทพมหานครเชิง
พื้นที่ 

- ๑ - ๒ ระดับ ๒ 
(๔ ยุทธศาสตร์) 

สยป. 

กลยุทธ์ที่ ๗.๒.๑.๑ การสร้างความร่วมมือในการบริหารแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร และแผน
แม่บทต่างๆ และแผนเฉพาะด้าน  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จในการบูรณา
การความร่วมมือในขับเคลื่อนภารกิจ
เชิงยุทธศาสตร์ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สยป. และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๒. ร้อยละความสำเร็จของภารกิจเชิง
ยุทธศาสตร์ที่มีการขับเคลื่อนผ่านความ
ร่วมมือจากการดำเนินงานของ
เครือข่าย 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สยป. และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการที่จะดำเนินการ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ทางยุทธศาสตร์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๒. โครงการ Strategy and Policy Lab 
เพื่อขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา
นวัตกรรมการพัฒนาเชิงพื้นที ่

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. และหน่วยงาน
เจ้าภาพยุทธศาสตร์ 

ทุกหน่วยงาน 
 

 

                     ๒๑๑ 

กลยุทธ์ที ่ ๗.๒.๑.๒ การขับเคลื ่อนแผนงานบูรณาการภารกิจเชิงยุทธศาสตร์การพัฒนา
กรุงเทพมหานคร  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จในการขับเคลื่อน
แผนงานบูรณาการภารกิจเชิงยุทธศาสตร์
การพัฒนากรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการที่จะดำเนินการ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจ้างที่ปรึกษาศึกษาและจัดทำ
แผนแม่บท (Road Map) การบริหารจัด
การเมืองในสถานการณ์วิกฤติ 

✓ - - - - สยป. และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

๒. โครงการจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาแนว
ทางการติดตามและประเมินผล
ความสำเร็จในการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานของกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สยป. และหน่วยงาน
เจ้าภาพยุทธศาสตร์ 

ทุกหน่วยงาน 

เป้าประสงค์ที่ ๗.๒.๒ การพัฒนาระบบการบริหารแผนและการประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค ์๗.๒.๒ การพัฒนาระบบการบริหาร

แผนและการประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ คือ การปรับปรุงประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการ
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร โดยในช่วงแรกจะเป็นการการศึกษา และสำรวจข้อมูลเพื่อการวิเคราะห์
สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับกรุงเทพมหานคร และหลังจากนั้นจะดำเนินการการบูรณาการนำผลการ
ประเมินมาพัฒนา/ ปรับปรุงการดำเนินงานของกรุงเทพมหานครเชิงพื้นที่  พร้อมทั้งการบูรณาการ
ความร่วมมือเพื่อยกระดับการบริหารยุทธศาสตร์ 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละความพึงพอใจของหน่วยงานที่
ใช้ระบบการบริหารแผนและการ
ประเมินผล 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

สยป. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                     ๒๑๒ 

กลยุทธ์ที่ ๗.๒.๒.๑ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร    
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.ร้อยละความสำเร็จของการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพระบบการ
บริหารจัดการแผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ของการพัฒนา
ระบบเรียบร้อย 

สยป. 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๒.๒.๒ การผลักดันผลการประเมินเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ .ร้อยละความสำเร็จของการนำผลการ
ประเมินมาพัฒนา / ปรับปรุงการดำเนินงาน
ของกรุงเทพมหานครเชิงพื้นที่ 

ร้อยละ
๔๐ 

ร้อยละ
๕๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

 

สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการที่จะดำเนินการ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการ การสำรวจและวิเคราะห์ข้อมูลบริบท
ด้านเศรษฐกิจและสังคมของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ - สยป. 

 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๗.๓ การบริหารทรัพยากรบุคคล 

ประเด็นของการบริหารทรัพยากรบุคคลเป้าหมายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ สามารถจำแนกเป็น  
๒ ประเด็นหลักๆ ได้แก่ (๑) การพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีประสิทธิภาพ และคล่องตัว 
อย่างเป็นระบบ ซึ่งในช่วง ๕ ปีนี้จะมุ่งเน้นการผลักดันให้มีรูปแบบการสรรหาและคัดเลือกบุคลากร
กรุงเทพมหานครที่มีความคล่องตัว ยืดหยุ่น และทันต่อสถานการณ์ และมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
กำลังคน โดยมีการทบทวนและปรับปรุงกรอบอัตรากำลังที่เหมาะสมกับภารกิจ และที่สำคัญให้มีการ
พัฒนาระบบบริหารผลงาน เพื่อให้การบริหารทรัพยากรบุคคลมีความเป็นระบบ และสามารถบริหาร
จัดการได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากขึ ้น และ (๒) การพัฒนาบุคลากรของ
กรุงเทพมหานคร เพื่อมุ่งไปสู่ความเป็นมืออาชีพ ซึ่งในช่วง ๕ ปีนี้ มุ่งเน้นให้มีการพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ของกรุงเทพมหานครให้มีทักษะ ความรู้ความสามารถใหม่ๆ ให้สอดคล้องกับรูปแบบการให้บริการของ
กรุงเทพมหานครที ่ม ีการปรับปรุง และพัฒนาอย่างต่อเนื ่อง และมีการพัฒนาให้ บุคลากรของ
กรุงเทพมหานครเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมตามหลักธรรมาภิบาล เพื ่อให้กรุงเทพมหานครมี
ภาพลักษณ์ที่ดีขึ้น 

 

                     ๒๑๓ 

เป้าประสงค์ที่ ๗.๓.๑ การพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครให้มีทักษะ ความรู้ความสามารถ  
มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ ๗.๓.๑ การพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ของกรุงเทพมหานครให้มีทักษะ ความรู้ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหาร
มหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม คือ บุคลากรของกรุงเทพมหานครมีทักษะความสามารถที่
เหมาะสมพร้อมรับมือสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยมุ่งเน้นทักษะที่รอบด้าน รวมถึงการส่งเสริมให้
เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของความเชื่อมั่นของประชาชนต่อ
ภาพลักษณ์ของทรัพยากรบคุคลของ
กรุงเทพมหานครในด้านความเปน็มืออาชีพ 
และคุณธรรม 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๓ 

ร้อยละ
๗๕ 

ร้อยละ
๗๘ 

ร้อยละ
๘๐ 

สพข. 
/ทุก

หน่วยงาน 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๑.๑ พัฒนาสมรรถนะของทรัพยากรบุคคล ให้มุ่งสู่ความเป็นมืออาชีพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของทรัพยากร
บุคคลและสายงานที่มีการ
พัฒนาสมรรถนะประจำ
สายงาน (Functional 
competency) 

ร้อยละ ๔๐ 
ของสายงาน 

ที่มีการ
พัฒนา 

สมรรถนะ 
ประจำสาย

งาน 

ร้อยละ ๔๓ 
ของสายงาน 

ที่มีการ
พัฒนา 

สมรรถนะ
ประจำสาย

งาน 

ร้อยละ ๔๕ 
ของสายงาน 

ที่มีการ
พัฒนา 

สมรรถนะ
ประจำสาย

งาน 

ร้อยละ ๔๘ 
ของสายงาน 

ที่มีการ
พัฒนา 

สมรรถนะ
ประจำสาย

งาน 

ร้อยละ ๕๐ 
ของสายงาน 

ที่มีการ
พัฒนา 

สมรรถนะ
ประจำสาย

งาน 

สพข./ 
ทุก

หน่วยงาน 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของ
กรุงเทพมหานครให้มีสมรรถนะ 
(รายละเอียดโครงการไม่ได้ระบุระยะเวลา) 

N/A N/A N/A N/A N/A สพข./ 
ทุก

หน่วยงาน. 
๒. โครงการส่งเสริมการศึกษาเพิ่มเติม 
ฝึกอบรม ประชุม และดูงานในประเทศและ
ต่างประเทศ 
(รายละเอียดโครงการไม่ได้ระบุระยะเวลา 
ที่ปรึกษาเสนอให้มีการปรบัหรือตัดโครงการนี้) 

N/A N/A N/A N/A N/A สพข. 



แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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                     ๒๑๒ 

กลยุทธ์ที่ ๗.๒.๒.๑ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร    
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.ร้อยละความสำเร็จของการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพระบบการ
บริหารจัดการแผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ 
ของการพัฒนา
ระบบเรียบร้อย 

สยป. 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๒.๒.๒ การผลักดันผลการประเมินเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ .ร้อยละความสำเร็จของการนำผลการ
ประเมินมาพัฒนา / ปรับปรุงการดำเนินงาน
ของกรุงเทพมหานครเชิงพื้นที่ 

ร้อยละ
๔๐ 

ร้อยละ
๕๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

 

สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการที่จะดำเนินการ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการ การสำรวจและวิเคราะห์ข้อมูลบริบท
ด้านเศรษฐกิจและสังคมของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ - สยป. 

 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๗.๓ การบริหารทรัพยากรบุคคล 

ประเด็นของการบริหารทรัพยากรบุคคลเป้าหมายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ สามารถจำแนกเป็น  
๒ ประเด็นหลักๆ ได้แก่ (๑) การพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีประสิทธิภาพ และคล่องตัว 
อย่างเป็นระบบ ซึ่งในช่วง ๕ ปีนี้จะมุ่งเน้นการผลักดันให้มีรูปแบบการสรรหาและคัดเลือกบุคลากร
กรุงเทพมหานครที่มีความคล่องตัว ยืดหยุ่น และทันต่อสถานการณ์ และมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
กำลังคน โดยมีการทบทวนและปรับปรุงกรอบอัตรากำลังที่เหมาะสมกับภารกิจ และที่สำคัญให้มีการ
พัฒนาระบบบริหารผลงาน เพื่อให้การบริหารทรัพยากรบุคคลมีความเป็นระบบ และสามารถบริหาร
จัดการได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากขึ ้น และ (๒) การพัฒนาบุคลากรของ
กรุงเทพมหานคร เพื่อมุ่งไปสู่ความเป็นมืออาชีพ ซึ่งในช่วง ๕ ปีนี้ มุ่งเน้นให้มีการพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ของกรุงเทพมหานครให้มีทักษะ ความรู้ความสามารถใหม่ๆ ให้สอดคล้องกับรูปแบบการให้บริการของ
กรุงเทพมหานครที ่ม ีการปรับปรุง และพัฒนาอย่างต่อเนื ่อง และมีการพัฒนาให้ บุคลากรของ
กรุงเทพมหานครเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมตามหลักธรรมาภิบาล เพื ่อให้กรุงเทพมหานครมี
ภาพลักษณ์ที่ดีขึ้น 

 

                     ๒๑๓ 

เป้าประสงค์ที่ ๗.๓.๑ การพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครให้มีทักษะ ความรู้ความสามารถ  
มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหารมหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ ๗.๓.๑ การพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ของกรุงเทพมหานครให้มีทักษะ ความรู้ความสามารถ มีความเป็นมืออาชีพที่เหมาะสมกับการบริหาร
มหานครและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม คือ บุคลากรของกรุงเทพมหานครมีทักษะความสามารถที่
เหมาะสมพร้อมรับมือสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยมุ่งเน้นทักษะที่รอบด้าน รวมถึงการส่งเสริมให้
เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของความเชื่อมั่นของประชาชนต่อ
ภาพลักษณ์ของทรัพยากรบคุคลของ
กรุงเทพมหานครในด้านความเปน็มืออาชีพ 
และคุณธรรม 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๓ 

ร้อยละ
๗๕ 

ร้อยละ
๗๘ 

ร้อยละ
๘๐ 

สพข. 
/ทุก

หน่วยงาน 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๑.๑ พัฒนาสมรรถนะของทรัพยากรบุคคล ให้มุ่งสู่ความเป็นมืออาชีพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของทรัพยากร
บุคคลและสายงานที่มีการ
พัฒนาสมรรถนะประจำ
สายงาน (Functional 
competency) 

ร้อยละ ๔๐ 
ของสายงาน 

ที่มีการ
พัฒนา 

สมรรถนะ 
ประจำสาย

งาน 

ร้อยละ ๔๓ 
ของสายงาน 

ที่มีการ
พัฒนา 

สมรรถนะ
ประจำสาย

งาน 

ร้อยละ ๔๕ 
ของสายงาน 

ที่มีการ
พัฒนา 

สมรรถนะ
ประจำสาย

งาน 

ร้อยละ ๔๘ 
ของสายงาน 

ที่มีการ
พัฒนา 

สมรรถนะ
ประจำสาย

งาน 

ร้อยละ ๕๐ 
ของสายงาน 

ที่มีการ
พัฒนา 

สมรรถนะ
ประจำสาย

งาน 

สพข./ 
ทุก

หน่วยงาน 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของ
กรุงเทพมหานครให้มีสมรรถนะ 
(รายละเอียดโครงการไม่ได้ระบุระยะเวลา) 

N/A N/A N/A N/A N/A สพข./ 
ทุก

หน่วยงาน. 
๒. โครงการส่งเสริมการศึกษาเพิ่มเติม 
ฝึกอบรม ประชุม และดูงานในประเทศและ
ต่างประเทศ 
(รายละเอียดโครงการไม่ได้ระบุระยะเวลา 
ที่ปรึกษาเสนอให้มีการปรบัหรือตัดโครงการนี้) 

N/A N/A N/A N/A N/A สพข. 
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                     ๒๑๔ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการพัฒนาศักยภาพของนักบริหาร
และเตรียมความพร้อมการเป็นผู้นำในการ
ปฏิบัติภารกิจของเมืองในอนาคต 
(รายละเอียดโครงการไม่ได้ระบุระยะเวลา) 

N/A N/A N/A N/A N/A สพข. 

๔. โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรและ
การใช้นวัตกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
(ที่ปรึกษาเสนอให้หน่วยงานดำเนินการ) 

✓ ✓ ✓ - - สพข. 

๕. โครงการพัฒนาศักยภาพทผู้บริหาร
เทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง (DCIO) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. 

๖. โครงการพัฒนาทักษะความรู้ด้าน Digital 
Skill แก่บุคลากรกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๑.๒ พัฒนาการให้บริการของกรุงเทพมหานครให้มีคุณภาพ     

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จของพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการ 

๗๐ ๗๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ สกก. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการมอบรางวัลคุณภาพการ
ให้บริการของกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สกก. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๑.๓ ส่งเสริมด้านคุณธรรมความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคลตามหลักธรรมาภิ
บาลและส่งเสริมให้กรุงเทพมหานครมีภาพลักษณ์ที่ดีขึ้น 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละผลคะแนนในการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

๘๗ ๘๗ ๘๘ ๘๙ ๙๐ สกก. 
 

 
 
 
 

 

                     ๒๑๕ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. การส่งเสริมการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)  

✓ - - - - สกก. 
 

 
เป้าประสงค์ที ่ ๗.๓.๒.ทบทวนและปรับปรุงกรอบอัตรากำลัง และโครงสร้างอัตรากำลังให้มี  
ความเหมาะสมและรองรับการเปลี่ยนแปลง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ที่ ๗.๓.๒.ทบทวนและปรับปรุง
กรอบอัตรากำลัง และโครงสร้างอัตรากำลังให้มีความเหมาะสมและรองรับการเปลี่ยนแปลง คื อ 
กรุงเทพมหานครมีโครงสร้างและอัตรากำลังให้มีความเหมาะสมและรองรับการเปลี่ยนแปลง โดยการ
ใช้กำลังคนประเภทอื่นหรือใช้วิธีการจ้างงานรูปแบบอื่นดำเนินการเพื่อทดแทนข้าราชการ เพื่อให้
สามารถรองรับภารกิจของกรุงเทพมหานครได้อย่างเหมาะสม 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของความสำเร็จของ
การทบทวนและปรับปรุงกรอบ
อัตรากำล ัง และโครงสร ้าง
อัตรากำลังให้มีความเหมาะสม
และรองรับการเปลี่ยนแปลง 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

สกก. 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๒.๑ การบริหารจัดการกำลังคนเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง และควบคุมค่าใช้จ่าย
ด้านบุคคลของกรุงเทพมหานครให้อยู่ในสัดส่วนที่เหมาะสม 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของหน่วยงานที่มี
การใช้กำลังคนประเภทอื่น
หรือใช้วิธีการจ้างงานรูปแบบ
อื่นดำเนินการเพื่อทดแทน
ข้าราชการ 

ศึกษา
สภาพ

กำลังคน 

ทดลองนำ
ร่อง 

หน่วยงาน
ทั่วไป 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สกก. 
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                     ๒๑๔ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการพัฒนาศักยภาพของนักบริหาร
และเตรียมความพร้อมการเป็นผู้นำในการ
ปฏิบัติภารกิจของเมืองในอนาคต 
(รายละเอียดโครงการไม่ได้ระบุระยะเวลา) 

N/A N/A N/A N/A N/A สพข. 

๔. โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรและ
การใช้นวัตกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
(ที่ปรึกษาเสนอให้หน่วยงานดำเนินการ) 

✓ ✓ ✓ - - สพข. 

๕. โครงการพัฒนาศักยภาพทผู้บริหาร
เทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง (DCIO) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. 

๖. โครงการพัฒนาทักษะความรู้ด้าน Digital 
Skill แก่บุคลากรกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๑.๒ พัฒนาการให้บริการของกรุงเทพมหานครให้มีคุณภาพ     

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จของพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการ 

๗๐ ๗๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ สกก. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการมอบรางวัลคุณภาพการ
ให้บริการของกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สกก. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๑.๓ ส่งเสริมด้านคุณธรรมความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคลตามหลักธรรมาภิ
บาลและส่งเสริมให้กรุงเทพมหานครมีภาพลักษณ์ที่ดีขึ้น 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละผลคะแนนในการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

๘๗ ๘๗ ๘๘ ๘๙ ๙๐ สกก. 
 

 
 
 
 

 

                     ๒๑๕ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. การส่งเสริมการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)  

✓ - - - - สกก. 
 

 
เป้าประสงค์ที ่ ๗.๓.๒.ทบทวนและปรับปรุงกรอบอัตรากำลัง และโครงสร้างอัตรากำลังให้มี  
ความเหมาะสมและรองรับการเปลี่ยนแปลง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ที่ ๗.๓.๒.ทบทวนและปรับปรุง
กรอบอัตรากำลัง และโครงสร้างอัตรากำลังให้มีความเหมาะสมและรองรับการเปลี่ยนแปลง คื อ 
กรุงเทพมหานครมีโครงสร้างและอัตรากำลังให้มีความเหมาะสมและรองรับการเปลี่ยนแปลง โดยการ
ใช้กำลังคนประเภทอื่นหรือใช้วิธีการจ้างงานรูปแบบอื่นดำเนินการเพื่อทดแทนข้าราชการ เพื่อให้
สามารถรองรับภารกิจของกรุงเทพมหานครได้อย่างเหมาะสม 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.ร้อยละของความสำเร็จของ
การทบทวนและปรับปรุงกรอบ
อัตรากำล ัง และโครงสร ้าง
อัตรากำลังให้มีความเหมาะสม
และรองรับการเปลี่ยนแปลง 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

สกก. 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๒.๑ การบริหารจัดการกำลังคนเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง และควบคุมค่าใช้จ่าย
ด้านบุคคลของกรุงเทพมหานครให้อยู่ในสัดส่วนที่เหมาะสม 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของหน่วยงานที่มี
การใช้กำลังคนประเภทอื่น
หรือใช้วิธีการจ้างงานรูปแบบ
อื่นดำเนินการเพื่อทดแทน
ข้าราชการ 

ศึกษา
สภาพ

กำลังคน 

ทดลองนำ
ร่อง 

หน่วยงาน
ทั่วไป 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๕๐ 

สกก. 
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                     ๒๑๖ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.โครงการจัดทำแผนกำลังคนของข้าราชการ
กรุงเทพมหานครสามัญและลูกจ้าง
กรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สกก. 
 

๒. โครงการ Rightsizing ขนาดองค์กรของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สกก. 
 

 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๓.๓ การพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
มีความยืดหยุ่น คล่องตัว และสนับสนุนการบริหารราชการกรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ที่ ๗.๓.๓ การพัฒนาระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคคลให้มีประสิทธภิาพและประสิทธิผล มีความยืดหยุ่น คล่องตัว และสนับสนุนการบริหาร
ราชการกรุงเทพมหานคร คือ ระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลสามารถรองรับการดำเนินงานได้อย่าง
ครบถ้วนและรอบด้าน ตั้งแต่การสรรหา คัดเลือก พัฒนา และประเมินผลอย่างมปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ความพึงพอใจของบุคลากรที่มีต่อ
ระบบการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สกก. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๓.๑ พัฒนาระบบการสรรหาและเลือกสรรให้มีความคล่องตัวและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จในการพัฒนาระบบการ
สรรหาและเลือกสรรให้มีความคล่องตัวและทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลง 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สกก. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบการจัดสอบเพื่อวัด
ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ของ
กรุงเทพมหานคร ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

✓ ✓ - - - สกก. 
 

๒. โครงการจัดทำระบบคลังข้อสอบภาค
ความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) และภาค
ความรูค้วามสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข) 

✓ - - - - สกก. 
 

 

 

                     ๒๑๗ 

กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๓.๒ พัฒนาระบบการบริหารผลงาน 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.  ร ้อยละความสำเร ็จของการ
พัฒนาระบบการบริหารผลงาน 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สกก. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการทดลองใช้งานระบบการประเมินผล
การปฏิบัติราชการระดับบุคคลของข้าราชการ
กรุงเทพมหานครสามัญในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

✓ - - - - สกก. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๓.๓ ปรับปรุงระบบงานบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของจำนวนระบบงานบริหาร
ทรัพยากรบุคคลที่มีการปรับปรุง/พัฒนา
แล้วเสร็จและนำไปใช้งานได้จริง 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๓ 

ร้อยละ 
๘๕ 

สกก. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาระบบงานบริหารทรัพยากร
บุคคล 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สกก. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๓.๔ การพัฒนาระบบสารสนเทศด้านทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครให้มี
ประสิทธิภาพ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  ภายใต้เป้าประสงค์ที ่ ๗.๓.๔ การพัฒนาระบบ
สารสนเทศด้านทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครให้มีประสิทธิภาพ คือ  การบริหาร ทรัพยากร
บุคคลของกรุงเทพมหานครมีระบบสารสนเทศด้านทรัพยากรบุคครองรับการทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีข้อมูลเพื่อใช้ในการตัดสินใจและดำเนินการด้านด้านทรัพยากรบุคคล 
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                     ๒๑๖ 

โครงการสำคัญ 
โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.โครงการจัดทำแผนกำลังคนของข้าราชการ
กรุงเทพมหานครสามัญและลูกจ้าง
กรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สกก. 
 

๒. โครงการ Rightsizing ขนาดองค์กรของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สกก. 
 

 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๓.๓ การพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
มีความยืดหยุ่น คล่องตัว และสนับสนุนการบริหารราชการกรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ที่ ๗.๓.๓ การพัฒนาระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคคลให้มีประสิทธภิาพและประสิทธิผล มีความยืดหยุ่น คล่องตัว และสนับสนุนการบริหาร
ราชการกรุงเทพมหานคร คือ ระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลสามารถรองรับการดำเนินงานได้อย่าง
ครบถ้วนและรอบด้าน ตั้งแต่การสรรหา คัดเลือก พัฒนา และประเมินผลอย่างมปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ความพึงพอใจของบุคลากรที่มีต่อ
ระบบการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

สกก. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๓.๑ พัฒนาระบบการสรรหาและเลือกสรรให้มีความคล่องตัวและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละความสำเร็จในการพัฒนาระบบการ
สรรหาและเลือกสรรให้มีความคล่องตัวและทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลง 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สกก. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบการจัดสอบเพื่อวัด
ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ของ
กรุงเทพมหานคร ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

✓ ✓ - - - สกก. 
 

๒. โครงการจัดทำระบบคลังข้อสอบภาค
ความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) และภาค
ความรูค้วามสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข) 

✓ - - - - สกก. 
 

 

 

                     ๒๑๗ 

กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๓.๒ พัฒนาระบบการบริหารผลงาน 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.  ร ้อยละความสำเร ็จของการ
พัฒนาระบบการบริหารผลงาน 

ร้อยละ 
๒๐ 

ร้อยละ 
๔๐ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สกก. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการทดลองใช้งานระบบการประเมินผล
การปฏิบัติราชการระดับบุคคลของข้าราชการ
กรุงเทพมหานครสามัญในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

✓ - - - - สกก. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๓.๓ ปรับปรุงระบบงานบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของจำนวนระบบงานบริหาร
ทรัพยากรบุคคลที่มีการปรับปรุง/พัฒนา
แล้วเสร็จและนำไปใช้งานได้จริง 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๓ 

ร้อยละ 
๘๕ 

สกก. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาระบบงานบริหารทรัพยากร
บุคคล 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สกก. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๓.๔ การพัฒนาระบบสารสนเทศด้านทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครให้มี
ประสิทธิภาพ 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐  ภายใต้เป้าประสงค์ที ่ ๗.๓.๔ การพัฒนาระบบ
สารสนเทศด้านทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครให้มีประสิทธิภาพ คือ  การบริหาร ทรัพยากร
บุคคลของกรุงเทพมหานครมีระบบสารสนเทศด้านทรัพยากรบุคครองรับการทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีข้อมูลเพื่อใช้ในการตัดสินใจและดำเนินการด้านด้านทรัพยากรบุคคล 

 
 
 



2�0

แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                     ๒๑๘ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของหน่วยงานที่เข้าถึงข้อมูล
ด้านทรัพยากรบุคคลและนำไปใช้
ประโยชน์ได้ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สกก. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๔.๑ พัฒนาระบบสารสนเทศด้านทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครให้สามารถ
ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.  ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาระบบ
สารสนเทศด้านทรัพยากรบุคคลของ
กรุงเทพมหานครให้สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สกก. 
 

๒. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบ
สารสนเทศด้านทรัพยากรบุคคลของ
กรุงเทพมหานคร 

- - - ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สกก. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคล
ของกรุงเทพมหานคร 

- - - - - สกก. 

๒. โครงการจัดทำสื่อมัลติมีเดียเพื่อส่งเสริมการใช้หลัก
ธรรมาภิบาล 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สกก. 
 

๓. (โครงการ) กิจกรรมจัดทำหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
ก.พ.ค. กรุงเทพมหานคร ผู้พิทักษ์ระบบคุณธรรม 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สกก. 
 

๔. โครงการจัดเก็บคำวินิจฉัย ก.พ.ค. 
กรุงเทพมหานคร ทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สกก. 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๗.๔ การคลังและงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่  ๗.๔ มุ ่งหมายที ่จะส่งเสริมให้เกิดความสามารถในการบริหาร
งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึง (๑) กรุงเทพมหานครสามารถรักษาวินัยทางการเงินการ
คลังทั้งในระยะสั้นและระยะยาว โดยมุ่งเน้นความสามารถในการรักษาวินัยทางการเงินการคลัง การ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารจัดเก็บภาษีท้องถิ่น การพัฒนารายได้ประเภทใหม่ ๆ และการพัฒนา
รายได้จากทรัพย์สินและการลงทุน ตลอดจนพัฒนา ประสิทธิภาพของการเบิก จ่ายงบประมาณและ 

 

                     ๒๑๙ 

การจัดซื้อจัดจ้าง (๒) มาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงินการบัญชี การงบประมาณ และการตรวจสอบ
ควบคุมภายในถูกต้องโปร่งใสตรวจสอบได้ ที่ครอบคลุมการปรับปรุงมาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงิน
การบัญชี การงบประมาณและการตรวจสอบควบคุมภายในให้ถูกต้องโปร่งใสตรวจสอบได้ การส่งเสริมความ
โปร่งใสและการตรวจสอบได้ด้านการเงินการคลังจากทุกภาคส่วน (๓) กรุงเทพมหานครสามารถขับเคลื่อน
การพัฒนาเมืองด้วยการบริหาร การเง ินการคลังและการงบประมาณในเชิ งร ุก โดยส่งเสริมให้
กรุงเทพมหานครมีแผนงบประมาณรายจ่าย แผนการลงทุน และแผนซ่อมบำรุงอุปกรณ์/ครุภัณฑ์ที่
เหมาะสม และ (๔) กรุงเทพมหานครมีการออกแบบระบบเก็บค่าธรรมเนียมที่สะดวกสำหรับประชาชน ทั้ง
ระบบการจัดเก็บค่าธรรมเนียมที่สะดวก และค่าธรรมเนียมที่จัดเก็บได้ ผ่านระบบออนไลน์ หรือ Mobile 
Banking 
 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๔.๑ กรุงเทพมหานครสามารถรักษาวินัยทางการเงินการคลังทั้งในระยะสั้นและ
ระยะยาว 

ในประเด็นเรื่องความสามารถในการรักษาวินัยทางการเงินการคลังนั้น มีความเกี่ยวข้องกับใน
เรื่องของการมีแผนในการรักษาวินัยทางการเงินการคลัง การปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี
ท้องถิ่น การพัฒนาแหล่งรายได้ใหม่ ๆ ที่นอกเหนือไปจากรายได้จากภาษี และค่าธรรมเนียม การ
พัฒนารายได้จากทรัพย์สินและการลงทุน และการพัฒนาประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ และ
การจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งนี้ ที่ผ่านมากรุงเทพมหานครยังมีข้อจำกัดในเรื่องของกฎหมาย ที่มิได้กำหนดให้มี
อำนาจในการจัดเก็บรายได้บางชนิด รวมไปถึงยังไม่มีการสำรวจมูลค่าของทรัพย์สินที่ถูกปล่อยว่างหรือ
มิได้ใช้ประโยชน์ (Idle Assets) เพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนาให้เกิดประโยชน์ต่อไป 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๑.๑ ความสามารถในการรักษาวินัยทางการเงินการคลัง  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. แผนรักษาวินัยทางการเงิน
การคลังของกรุงเทพมหานคร 

มี มี มี มี มี สนค. 
    ทบทวน

ปรับปรงุแผน 
 

๒. ส ัดส ่วนรายได้จากภาษี
ท ้ อ งถ ิ ่ นท ี ่ จ ั ด เก ็ บ เองต่อ 
รายได้รวม 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๑๕ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๑๕ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๑๕ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๑๕ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๑๕ 

สนค. 

ทบทวน
เป้าหมาย 

ทบทวน
เป้าหมาย 

ทบทวน
เป้าหมาย 

ทบทวน
เป้าหมาย 

ทบทวน
เป้าหมาย 
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                     ๒๑๘ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของหน่วยงานที่เข้าถึงข้อมูล
ด้านทรัพยากรบุคคลและนำไปใช้
ประโยชน์ได้ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สกก. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๓.๔.๑ พัฒนาระบบสารสนเทศด้านทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครให้สามารถ
ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.  ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาระบบ
สารสนเทศด้านทรัพยากรบุคคลของ
กรุงเทพมหานครให้สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

สกก. 
 

๒. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบ
สารสนเทศด้านทรัพยากรบุคคลของ
กรุงเทพมหานคร 

- - - ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๗๐ 

สกก. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคล
ของกรุงเทพมหานคร 

- - - - - สกก. 

๒. โครงการจัดทำสื่อมัลติมีเดียเพื่อส่งเสริมการใช้หลัก
ธรรมาภิบาล 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สกก. 
 

๓. (โครงการ) กิจกรรมจัดทำหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
ก.พ.ค. กรุงเทพมหานคร ผู้พิทักษ์ระบบคุณธรรม 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สกก. 
 

๔. โครงการจัดเก็บคำวินิจฉัย ก.พ.ค. 
กรุงเทพมหานคร ทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สกก. 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๗.๔ การคลังและงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ย่อยที่  ๗.๔ มุ ่งหมายที ่จะส่งเสริมให้เกิดความสามารถในการบริหาร
งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึง (๑) กรุงเทพมหานครสามารถรักษาวินัยทางการเงินการ
คลังทั้งในระยะสั้นและระยะยาว โดยมุ่งเน้นความสามารถในการรักษาวินัยทางการเงินการคลัง การ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารจัดเก็บภาษีท้องถิ่น การพัฒนารายได้ประเภทใหม่ ๆ และการพัฒนา
รายได้จากทรัพย์สินและการลงทุน ตลอดจนพัฒนา ประสิทธิภาพของการเบิก จ่ายงบประมาณและ 

 

                     ๒๑๙ 

การจัดซื้อจัดจ้าง (๒) มาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงินการบัญชี การงบประมาณ และการตรวจสอบ
ควบคุมภายในถูกต้องโปร่งใสตรวจสอบได้ ที่ครอบคลุมการปรับปรุงมาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงิน
การบัญชี การงบประมาณและการตรวจสอบควบคุมภายในให้ถูกต้องโปร่งใสตรวจสอบได้ การส่งเสริมความ
โปร่งใสและการตรวจสอบได้ด้านการเงินการคลังจากทุกภาคส่วน (๓) กรุงเทพมหานครสามารถขับเคลื่อน
การพัฒนาเมืองด้วยการบริหาร การเง ินการคลังและการงบประมาณในเชิ งร ุก โดยส่งเสริมให้
กรุงเทพมหานครมีแผนงบประมาณรายจ่าย แผนการลงทุน และแผนซ่อมบำรุงอุปกรณ์/ครุภัณฑ์ที่
เหมาะสม และ (๔) กรุงเทพมหานครมีการออกแบบระบบเก็บค่าธรรมเนียมที่สะดวกสำหรับประชาชน ทั้ง
ระบบการจัดเก็บค่าธรรมเนียมที่สะดวก และค่าธรรมเนียมที่จัดเก็บได้ ผ่านระบบออนไลน์ หรือ Mobile 
Banking 
 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๔.๑ กรุงเทพมหานครสามารถรักษาวินัยทางการเงินการคลังทั้งในระยะสั้นและ
ระยะยาว 

ในประเด็นเรื่องความสามารถในการรักษาวินัยทางการเงินการคลังนั้น มีความเกี่ยวข้องกับใน
เรื่องของการมีแผนในการรักษาวินัยทางการเงินการคลัง การปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี
ท้องถิ่น การพัฒนาแหล่งรายได้ใหม่ ๆ ที่นอกเหนือไปจากรายได้จากภาษี และค่าธรรมเนียม การ
พัฒนารายได้จากทรัพย์สินและการลงทุน และการพัฒนาประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ และ
การจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งนี้ ที่ผ่านมากรุงเทพมหานครยังมีข้อจำกัดในเรื่องของกฎหมาย ที่มิได้กำหนดให้มี
อำนาจในการจัดเก็บรายได้บางชนิด รวมไปถึงยังไม่มีการสำรวจมูลค่าของทรัพย์สินที่ถูกปล่อยว่างหรือ
มิได้ใช้ประโยชน์ (Idle Assets) เพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนาให้เกิดประโยชน์ต่อไป 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๑.๑ ความสามารถในการรักษาวินัยทางการเงินการคลัง  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. แผนรักษาวินัยทางการเงิน
การคลังของกรุงเทพมหานคร 

มี มี มี มี มี สนค. 
    ทบทวน

ปรับปรงุแผน 
 

๒. ส ัดส ่วนรายได้จากภาษี
ท ้ อ งถ ิ ่ นท ี ่ จ ั ด เก ็ บ เองต่อ 
รายได้รวม 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๑๕ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๑๕ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๑๕ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๑๕ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๑๕ 

สนค. 

ทบทวน
เป้าหมาย 

ทบทวน
เป้าหมาย 

ทบทวน
เป้าหมาย 

ทบทวน
เป้าหมาย 

ทบทวน
เป้าหมาย 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                     ๒๒๐ 

กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๑.๒ ปรับปรงุประสิทธิภาพการบริหารจัดเก็บภาษีท้องถิน่ 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของพื้นที ่ที ่ได้รับการสำรวจ / 
ปรับปรุงแผนที่ภาษีตามเวลาที่กำหนด 

มากกว่า 
๕๐ 

มากกว่า 
๖๐ 

มากกว่า 
๗๐ 

มากกว่า 
๘๐ 

มากกว่า 
๙๐ 

สนค. 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๑.๓ พัฒนารายได้ประเภทใหม่ ๆ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของการจัดเก็บรายได้
ท้องถิ่น ประเภทใหม่เทียบกับยอด
ประมาณการรายได้ท้องถิ่นประเภท
ใหม่ 

ไม่น้อย
กว่า ๗๕ 

ไม่น้อย
กว่า ๗๕ 

ไม่น้อย
กว่า ๗๕ 

ไม่น้อย
กว่า ๗๕ 

ไม่น้อย
กว่า ๗๕ 

สนค. 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๑.๔ พัฒนารายได้จาก ทรัพย์สินและการลงทุน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จัดทำแผนการบริหารทรัพย์สินของ
กรุงเทพมหานครและมีการปรับปรุงทุกปี 

มี มี มี มี มี สนค. 
    ปรับปรุงแผน 

๒. จัดทำแผนการลงทุนของ
กรุงเทพมหานครและมีการปรับปรุงทุกปี  

มี มี มี มี มี สนค. 
    ปรับปรุงแผน 

๓. จัดทำแผนรายจ่ายระยะปานกลางของ
กรุงเทพมหานครและมีการปรับปรุงทุกปี 

มี มี มี มี มี สงม. 
    ปรับปรุงแผน 

๔.จัดทำแผนเพิ่มรายได้ของ
กรุงเทพมหานครและมีการปรับปรุงทุกปี 

มี มี มี มี มี สนค. 
  ปรับปรุงแผน   

๕. มีการสำรวจมูลค่าของทรัพย์สินที ่
ถูกปล่อยว่างหรือมิได้ใช้ประโยชน์ (Idle 
Assets) ตลอดจนมีการทบทวนทุกปี และ
มีการกำหนดร้อยละของมูลค่าทรัพย์สินที่
ถูกปล่อยว่างหรือมิได้ใช้ประโยชน์ (Idle 
Assets) ต่อมูลค่าทรัพย์สินทั้งหมดของ
กรุงเทพมหานคร 

มี มี มี มี มี สนค. 
    ดำเนินการ 
ไมเ่กิน

ร้อยละ ๕ 
ไม่เกิน

ร้อยละ ๕ 
ไม่เกิน 

ร้อยละ ๕ 
ไม่เกิน

ร้อยละ ๕ 
ไม่เกิน 

ร้อยละ ๕ 

 
 
 
 
 

 

                     ๒๒๑ 

กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๑.๕ พัฒนาประสิทธิภาพของการเบิกจา่ยงบประมาณ และการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.พัฒนาชุดข้อมูลประกอบการตัดสินใจใน
ประเด็นเรื่อง ผู้รับเหมา/Contractors ให้เป็น
ปัจจุบันทุกปี 

มี มี มี มี มี สนค. 
(ข้อมูล)  
สยป. 

(ระบบ) 
 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๔.๒ มาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงินการบัญชี การงบประมาณ และการ
ตรวจสอบควบคุมภายในถูกต้องโปร่งใสตรวจสอบได้ 
 การดำเนินการที่ผ่านมา หน่วยงานที่มีภารกิจเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านการเงิน การ
บัญชี การงบประมาณ และการตรวจสอบภายในมีแนวคิดและความประสงค์ที่จะนำมาตรฐานและแนว
ปฏิบัติที ่ดีมาประยุกต์ใช้กับกรุงเทพมหานคร แต่อาจจะมีอุปสรรคที่เกิดขึ ้นหลายประการ เช่น 
กฎหมาย โครงสร้างองค์กร ความเข้าใจและตระหนักรู้ของเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ อย่างไรก็ตาม 
การที ่จะส่งเสริมให้เกิดกระบวนการกำกับดูแลที่ดีในองค์กรและการปฏิบัติงานที ่เป็นมาตรฐาน 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจำเป็นต้องปรับปรุงกระบวนการทางบัญชี การเงิน งบประมาณ และงบประมาณ 
โดยเปิดโอกาสให้ภาคประชาชนและผู ้ส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ ่มเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผน 
ตรวจสอบ และให้ข้อเสนอแนะต่าง ๆ ในการดำเนินการได้ 
 
กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๒.๑ ปรับปรงุมาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงินการบัญชี การงบประมาณและ
การตรวจสอบควบคุมภายในให้ถูกต้องโปร่งใสตรวจสอบได้ และมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กระบวนการตรวจสอบมีศักยภาพในการตรวจสอบมาก
ยิ่งขึ ้นโดยนำเทคโนโลยีที ่ทันสมัยต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้ การพัฒนาการปฏิบัติงาน และการสร้าง
เครือข่ายกับหน่วยรับตรวจ ตลอดจนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง(หน่วยรับตรวจ) มีความเข้าใจในบทบาท 
กระบวนการ และความสำคัญของกลไกการตรวจสอบภายใน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.หน่วยรับตรวจที่ได้รับการตรวจสอบตามจำนวน
ที่วางแผนไว้ในแผนการตรวจสอบระยะยาว 

๒๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๑๐๐ สตน. 
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                     ๒๒๐ 

กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๑.๒ ปรับปรงุประสิทธิภาพการบริหารจัดเก็บภาษีท้องถิน่ 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ร้อยละของพื้นที ่ที ่ได้รับการสำรวจ / 
ปรับปรุงแผนที่ภาษีตามเวลาที่กำหนด 

มากกว่า 
๕๐ 

มากกว่า 
๖๐ 

มากกว่า 
๗๐ 

มากกว่า 
๘๐ 

มากกว่า 
๙๐ 

สนค. 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๑.๓ พัฒนารายได้ประเภทใหม่ ๆ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของการจัดเก็บรายได้
ท้องถิ่น ประเภทใหม่เทียบกับยอด
ประมาณการรายได้ท้องถิ่นประเภท
ใหม่ 

ไม่น้อย
กว่า ๗๕ 

ไม่น้อย
กว่า ๗๕ 

ไม่น้อย
กว่า ๗๕ 

ไม่น้อย
กว่า ๗๕ 

ไม่น้อย
กว่า ๗๕ 

สนค. 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๑.๔ พัฒนารายได้จาก ทรัพย์สินและการลงทุน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. จัดทำแผนการบริหารทรัพย์สินของ
กรุงเทพมหานครและมีการปรับปรุงทุกปี 

มี มี มี มี มี สนค. 
    ปรับปรุงแผน 

๒. จัดทำแผนการลงทุนของ
กรุงเทพมหานครและมีการปรับปรุงทุกปี  

มี มี มี มี มี สนค. 
    ปรับปรุงแผน 

๓. จัดทำแผนรายจ่ายระยะปานกลางของ
กรุงเทพมหานครและมีการปรับปรุงทุกปี 

มี มี มี มี มี สงม. 
    ปรับปรุงแผน 

๔.จัดทำแผนเพิ่มรายได้ของ
กรุงเทพมหานครและมีการปรับปรุงทุกปี 

มี มี มี มี มี สนค. 
  ปรับปรุงแผน   

๕. มีการสำรวจมูลค่าของทรัพย์สินที ่
ถูกปล่อยว่างหรือมิได้ใช้ประโยชน์ (Idle 
Assets) ตลอดจนมีการทบทวนทุกปี และ
มีการกำหนดร้อยละของมูลค่าทรัพย์สินที่
ถูกปล่อยว่างหรือมิได้ใช้ประโยชน์ (Idle 
Assets) ต่อมูลค่าทรัพย์สินทั้งหมดของ
กรุงเทพมหานคร 

มี มี มี มี มี สนค. 
    ดำเนินการ 
ไมเ่กิน

ร้อยละ ๕ 
ไม่เกิน

ร้อยละ ๕ 
ไม่เกิน 

ร้อยละ ๕ 
ไม่เกิน

ร้อยละ ๕ 
ไม่เกิน 

ร้อยละ ๕ 

 
 
 
 
 

 

                     ๒๒๑ 

กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๑.๕ พัฒนาประสิทธิภาพของการเบิกจา่ยงบประมาณ และการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.พัฒนาชุดข้อมูลประกอบการตัดสินใจใน
ประเด็นเรื่อง ผู้รับเหมา/Contractors ให้เป็น
ปัจจุบันทุกปี 

มี มี มี มี มี สนค. 
(ข้อมูล)  
สยป. 

(ระบบ) 
 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๔.๒ มาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงินการบัญชี การงบประมาณ และการ
ตรวจสอบควบคุมภายในถูกต้องโปร่งใสตรวจสอบได้ 
 การดำเนินการที่ผ่านมา หน่วยงานที่มีภารกิจเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านการเงิน การ
บัญชี การงบประมาณ และการตรวจสอบภายในมีแนวคิดและความประสงค์ที่จะนำมาตรฐานและแนว
ปฏิบัติที ่ดีมาประยุกต์ใช้กับกรุงเทพมหานคร แต่อาจจะมีอุปสรรคที่เกิดขึ ้นหลายประการ เช่น 
กฎหมาย โครงสร้างองค์กร ความเข้าใจและตระหนักรู้ของเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ อย่างไรก็ตาม 
การที ่จะส่งเสริมให้เกิดกระบวนการกำกับดูแลที่ดีในองค์กรและการปฏิบัติงานที ่เป็นมาตรฐาน 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจำเป็นต้องปรับปรุงกระบวนการทางบัญชี การเงิน งบประมาณ และงบประมาณ 
โดยเปิดโอกาสให้ภาคประชาชนและผู ้ส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ ่มเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผน 
ตรวจสอบ และให้ข้อเสนอแนะต่าง ๆ ในการดำเนินการได้ 
 
กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๒.๑ ปรับปรงุมาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านการเงินการบัญชี การงบประมาณและ
การตรวจสอบควบคุมภายในให้ถูกต้องโปร่งใสตรวจสอบได้ และมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กระบวนการตรวจสอบมีศักยภาพในการตรวจสอบมาก
ยิ่งขึ ้นโดยนำเทคโนโลยีที ่ทันสมัยต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้ การพัฒนาการปฏิบัติงาน และการสร้าง
เครือข่ายกับหน่วยรับตรวจ ตลอดจนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง(หน่วยรับตรวจ) มีความเข้าใจในบทบาท 
กระบวนการ และความสำคัญของกลไกการตรวจสอบภายใน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.หน่วยรับตรวจที่ได้รับการตรวจสอบตามจำนวน
ที่วางแผนไว้ในแผนการตรวจสอบระยะยาว 

๒๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๑๐๐ สตน. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                     ๒๒๒ 

เป้าประสงค์ที่ ๗.๔.๓ กรุงเทพมหานครสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองด้วยการบริหาร การเงิน
การคลังและการงบประมาณในเชิงรุก 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครต้องสามารถบริหารภาระหนี้สิน 
บริหารจัดการการก่อภาระผูกพันที่อาจส่งผลต่อสถานะการเงินการคลังในอนาคต ซึ่งต้องมีการใช้ข้อมูล
เพื่อการตัดสินใจ รวมถึงองค์ความรู้เชิงลึก และมีการพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่ 
 
กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๓.๑ กรุงเทพมหานครมีแผนงบประมาณรายจ่าย แผนการลงทุน และแผนซ่อมบำรุง
อุปกรณ์/ครุภัณฑ์ที่เหมาะสม 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. มีแผนรายจ่ายเพื่อการลงทุนทั้งในระยะ
สั้นและระยะยาว (รวมรายจ่ายซ่อมบำรุง)  
และมีการทบทวนแผนทุกปี 

มี มี มี มี มี สงม. 
มี มี มี มี มี 
    ปรับปรุงแผน 

 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๔.๔ ประชาชนมีความสะดวกในการชำระค่าธรรมเนียมสาธารณูปโภคต่าง ๆ  
ของกรุงเทพมหานคร 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ การมีช่องทางที่สะดวกคล่องตัวสำหรับการชำระภาษี 
และค่าธรรมเนียมจะเป็นการลดต้นทุนของประชาชนในการทำธุรกรรม และหน่วยงานสามารถจัดเก็บ
ข้อมูลได้สะดวกและรวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
 
กลยุทธ์ที ่ ๗.๔.๔.๑ กรุงเทพมหานครมีการออกแบบระบบเก็บค่าธรรมเนียมที่สะดวกสำหรับ
ประชาชน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กทม.มีระบบการจัดเก็บ
ค่าธรรมเนียมที่สะดวก (ผ่าน 
Mobile Banking หรือออนไลน์) 

- - มีระบบที่สมบูรณ์แบบ 
สามารถออก

ใบเสร็จรับเงินได้ 

มี มี สนค. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการที่สำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 
๒. โครงการสัมมนาเสริมสร้างองค์ความรู้และ
แนวนโยบายการจัดเก็บรายได้ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

 

                     ๒๒๓ 

โครงการที่สำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการประกาศเกียรติคุณผู้ชำระภาษีดีเด่น 
และผู้จัดเก็บภาษีดีเด่น 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

๔. กิจกรรมสำรวจและปรับปรุงบญัขีรายการที่ดิน
และสิ่งปลูกสร้างและห้องชุด 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนข. 

๕. กิจกรรมติดตามแผนเพิ่มรายได้ และจัดทำ
รายงานผลให้ผู้บริหารกรุงเทพมหานครทราบ ณ สิ้น
ปีงบประมาณ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

๖. โครงการกิจกรรมไกล่เกลี่ยหนี้ค่าภาษีค้างชำระ
ก่อนดำเนินการยึด อายัดและขายทอดตลาด
ทรัพย์สินของลูกหนี้ 

    ✓ สนค. 

๗. กิจกรรมเร่งรัดติดตามจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง กรณีที่ที่ดินและสิ่งปลูกสร้างนั้นตั้งอยู่ใน
หลายพื้นที่เขต 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

๘. กิจกรรมติดตาม ตรวจสอบการจัดเก็บภาษีบำรุง
กรุงเทพมหานครสำหรับ น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล
และน้ำมันที่คล้ายกัน และก๊าซปิโตรเลียมจากสถาน
การค้าปลีก 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

๙. ปรับปรุงแก้ไข หรือยกร่างข้อบัญญัติ เพื่อจัดเก็บ
รายได้ท้องถิ่นประเภทใหม่ ๆ 

✓ ✓    สนค. 
สกค. 

๑๐. กิจกรรมสำรวจและปรับปรุงข้อมูลภาษีที่ดิน
และสิ่งปลูกสร้าง 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนข. 

๑๑. จัดทำข้อเสนอจัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
ของกรุงเทพมหานคร 

   ✓ ✓ สตน. 

๑๒. เพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบเพื่อให้แผนการ
ตรวจสอบระยะยาวบรรลุผลสำเร็จ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สตน. 

๑๓. พัฒนาสมรรถนะผู้ตรวจสอบภายใน เพื่อให้
บรรลุผลสำเร็จตามแผนการตรวจสอบประจำปีและ
แผนการตรวจสอบระยะยาว 

✓ ✓    สตน. 

๑๔. จ้างที่ปรึกษาพัฒนาการตรวจสอบระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Audit) 

✓     สตน. 

๑๕. พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการประสานงานและการปฏิบัติงาน
ร่วมกับหน่วยรับตรวจ 

✓     สตน. 
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                     ๒๒๒ 

เป้าประสงค์ที่ ๗.๔.๓ กรุงเทพมหานครสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองด้วยการบริหาร การเงิน
การคลังและการงบประมาณในเชิงรุก 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ กรุงเทพมหานครต้องสามารถบริหารภาระหนี้สิน 
บริหารจัดการการก่อภาระผูกพันที่อาจส่งผลต่อสถานะการเงินการคลังในอนาคต ซึ่งต้องมีการใช้ข้อมูล
เพื่อการตัดสินใจ รวมถึงองค์ความรู้เชิงลึก และมีการพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่ 
 
กลยุทธ์ที่ ๗.๔.๓.๑ กรุงเทพมหานครมีแผนงบประมาณรายจ่าย แผนการลงทุน และแผนซ่อมบำรุง
อุปกรณ์/ครุภัณฑ์ที่เหมาะสม 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. มีแผนรายจ่ายเพื่อการลงทุนทั้งในระยะ
สั้นและระยะยาว (รวมรายจ่ายซ่อมบำรุง)  
และมีการทบทวนแผนทุกปี 

มี มี มี มี มี สงม. 
มี มี มี มี มี 
    ปรับปรุงแผน 

 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๔.๔ ประชาชนมีความสะดวกในการชำระค่าธรรมเนียมสาธารณูปโภคต่าง ๆ  
ของกรุงเทพมหานคร 
 เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ การมีช่องทางที่สะดวกคล่องตัวสำหรับการชำระภาษี 
และค่าธรรมเนียมจะเป็นการลดต้นทุนของประชาชนในการทำธุรกรรม และหน่วยงานสามารถจัดเก็บ
ข้อมูลได้สะดวกและรวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
 
กลยุทธ์ที ่ ๗.๔.๔.๑ กรุงเทพมหานครมีการออกแบบระบบเก็บค่าธรรมเนียมที่สะดวกสำหรับ
ประชาชน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. กทม.มีระบบการจัดเก็บ
ค่าธรรมเนียมที่สะดวก (ผ่าน 
Mobile Banking หรือออนไลน์) 

- - มีระบบที่สมบูรณ์แบบ 
สามารถออก

ใบเสร็จรับเงินได้ 

มี มี สนค. 

 
โครงการที่สำคัญ 

โครงการที่สำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 
๒. โครงการสัมมนาเสริมสร้างองค์ความรู้และ
แนวนโยบายการจัดเก็บรายได้ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

 

                     ๒๒๓ 

โครงการที่สำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓. โครงการประกาศเกียรติคุณผู้ชำระภาษีดีเด่น 
และผู้จัดเก็บภาษีดีเด่น 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

๔. กิจกรรมสำรวจและปรับปรุงบญัขีรายการที่ดิน
และสิ่งปลูกสร้างและห้องชุด 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนข. 

๕. กิจกรรมติดตามแผนเพิ่มรายได้ และจัดทำ
รายงานผลให้ผู้บริหารกรุงเทพมหานครทราบ ณ สิ้น
ปีงบประมาณ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

๖. โครงการกิจกรรมไกล่เกลี่ยหนี้ค่าภาษีค้างชำระ
ก่อนดำเนินการยึด อายัดและขายทอดตลาด
ทรัพย์สินของลูกหนี้ 

    ✓ สนค. 

๗. กิจกรรมเร่งรัดติดตามจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง กรณีที่ที่ดินและสิ่งปลูกสร้างนั้นตั้งอยู่ใน
หลายพื้นที่เขต 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

๘. กิจกรรมติดตาม ตรวจสอบการจัดเก็บภาษีบำรุง
กรุงเทพมหานครสำหรับ น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล
และน้ำมันที่คล้ายกัน และก๊าซปิโตรเลียมจากสถาน
การค้าปลีก 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 

๙. ปรับปรุงแก้ไข หรือยกร่างข้อบัญญัติ เพื่อจัดเก็บ
รายได้ท้องถิ่นประเภทใหม่ ๆ 

✓ ✓    สนค. 
สกค. 

๑๐. กิจกรรมสำรวจและปรับปรุงข้อมูลภาษีที่ดิน
และสิ่งปลูกสร้าง 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนข. 

๑๑. จัดทำข้อเสนอจัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
ของกรุงเทพมหานคร 

   ✓ ✓ สตน. 

๑๒. เพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบเพื่อให้แผนการ
ตรวจสอบระยะยาวบรรลุผลสำเร็จ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สตน. 

๑๓. พัฒนาสมรรถนะผู้ตรวจสอบภายใน เพื่อให้
บรรลุผลสำเร็จตามแผนการตรวจสอบประจำปีและ
แผนการตรวจสอบระยะยาว 

✓ ✓    สตน. 

๑๔. จ้างที่ปรึกษาพัฒนาการตรวจสอบระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Audit) 

✓     สตน. 

๑๕. พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการประสานงานและการปฏิบัติงาน
ร่วมกับหน่วยรับตรวจ 

✓     สตน. 
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                     ๒๒๔ 

โครงการที่สำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑๖. สร้างเครือข่ายผู้ตรวจสอบภายในกับ 
หน่วยรับตรวจ 

✓     สตน. 

๑๗. กิจกรรมติดตามแผนการบริหารทรัพย์สิน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 
๑๘.กิจกรรมติดตามแผนการลงทุน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 
๑๙. โครงการจัดทำแผนงบประมาณรายจ่าย
ระยะปานกลางของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สงม. 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๗.๕ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นของเทคโนโลยีสารสนเทศ เป้าหมายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ สามารถจำแนกเป็น ๒ 
ประเด็นหลักๆ ได้แก่ (๑) การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานภายในกรุงเทพมหานคร รวมถึงการพัฒนาฐานข้อมูล เชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่าง
หน่วยงานของกรุงเทพมหานคร เพื ่อสนับสนุนดำเนินงานและการตัดสินใจของผู ้บริหารอย่างมี
ประสิทธิภาพ และผลัดกันให้มีการพัฒนาระบบการให้บริการ e-service และนวัตกรรมทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ขับเคลื่อนภารกิจสำคัญเชิงยุทธศาสตร์ และ (๒) การพัฒนาและปรับปรุงระบบ
โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้มีความปลอดภัย ทันสมัย และครอบคลุม
การดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานภายใต้สังกัดกรุงเทพมหานครอย่างมีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้เหมาะสมกับภารกิจของการบริหารจัดการเมือง 
  
เป้าประสงค์ที่  ๗.๕.๑ การเพิ ่มประสิทธิภาพระบบการให้บริการเพื ่อขับเคลื ่อนภารกิจของ
กรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ที่  ๗.๕.๑ การเพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบการให้บริการเพื่อขับเคลื่อนภารกิจของกรุงเทพมหานคร คือ  การพัฒนาระบบการให้บริการ  
e-service และนวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ขับเคลื่อนภารกิจสำคัญเชิงยุทธศาสตร์ เพื่อ
ก่อให้เกิดระบบการบริการประชาชนที่มีความสะดวก คล่องตัว และรวดเร็ว ซึ่งจะเสริมสร้างความพึง
พอใจของประชาชนในการเข้ามารับบริการ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละประชาชนมีความพงึพอใจต่อการ
เข้าถึงข้อมูลหรือการบริการของกรุงเทพมหานคร
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์หรือดิจิทัล 

ร้อยละ
๔๐ 

ร้อยละ
๕๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

สยป. 

๒.ร้อยละของข้อมูลที ่ได ้นำไปใช้ในการ
ขับเคลื่อนภารกิจของกรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๕ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๕ 

ร้อยละ
๘๐ 

สยป. 

 

                     ๒๒๕ 

กลยุทธ์ที่ ๗.๕.๑.๑ การพัฒนาระบบการให้บริการ e-service ของกรุงเทพมหานคร ให้มีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.ร้อยละของระบบ e-service ที่
ครอบคลุมการให้บริการประชาชนที่
เพิ่มข้ึน 

๔๐ ๔๕ ๕๐ ๕๕ ๗๐ สยป. และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๒. ร้อยละของการพัฒนาระบบ  
e-service 

๔๐ ๔๕ ๕๐ ๕๕ ๗๐ สยป. และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการเครื่องคอมพิวเตอร์ลูกข่าย 
(Desktop Management) 

✓ - - - - สยป. 

๒. โครงการพัฒนาระบบศูนย์รับคำขออนุญาต
ของกรุงเทพมหานคร (BMA OSS) 

✓ ✓ - - - สยป. 

๓. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการการใช้
งานระบบสารสนเทศสนับสนุนการเชื่อมโยง
ภายนอก 

- - ✓ ✓ - สยป. 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๕.๑.๒ การพัฒนาระบบการจัดการภายใน อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. มีระบบการจัดการที่สามารถ
เชื่อมโยงและติดตามผลเชิง
ยุทธศาสตร์ได้ 

    มีระบบการจัดการ
ภายในที่สมบูรณ์ 

เชื่อมโยงและ
นำไปใช้ได้ 

สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อ
วิเคราะห์ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ 

- ✓ ✓ - - สยป. 

๒.โครงการจัดทำระบบการวางแผน
ทรัพยากรองค์กรของกรุงเทพมหานคร 
(BMA-ERP) 

✓ ✓ - - - สยป. 
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                     ๒๒๔ 

โครงการที่สำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑๖. สร้างเครือข่ายผู้ตรวจสอบภายในกับ 
หน่วยรับตรวจ 

✓     สตน. 

๑๗. กิจกรรมติดตามแผนการบริหารทรัพย์สิน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 
๑๘.กิจกรรมติดตามแผนการลงทุน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สนค. 
๑๙. โครงการจัดทำแผนงบประมาณรายจ่าย
ระยะปานกลางของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สงม. 

 
ยุทธศาสตร์ย่อยที่ ๗.๕ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเด็นของเทคโนโลยีสารสนเทศ เป้าหมายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ สามารถจำแนกเป็น ๒ 
ประเด็นหลักๆ ได้แก่ (๑) การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานภายในกรุงเทพมหานคร รวมถึงการพัฒนาฐานข้อมูล เชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่าง
หน่วยงานของกรุงเทพมหานคร เพื ่อสนับสนุนดำเนินงานและการตัดสินใจของผู ้บริหารอย่างมี
ประสิทธิภาพ และผลัดกันให้มีการพัฒนาระบบการให้บริการ e-service และนวัตกรรมทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ขับเคลื่อนภารกิจสำคัญเชิงยุทธศาสตร์ และ (๒) การพัฒนาและปรับปรุงระบบ
โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้มีความปลอดภัย ทันสมัย และครอบคลุม
การดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานภายใต้สังกัดกรุงเทพมหานครอย่างมีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้เหมาะสมกับภารกิจของการบริหารจัดการเมือง 
  
เป้าประสงค์ที่  ๗.๕.๑ การเพิ ่มประสิทธิภาพระบบการให้บริการเพื ่อขับเคลื ่อนภารกิจของ
กรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ที่  ๗.๕.๑ การเพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบการให้บริการเพื่อขับเคลื่อนภารกิจของกรุงเทพมหานคร คือ  การพัฒนาระบบการให้บริการ  
e-service และนวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ขับเคลื่อนภารกิจสำคัญเชิงยุทธศาสตร์ เพื่อ
ก่อให้เกิดระบบการบริการประชาชนที่มีความสะดวก คล่องตัว และรวดเร็ว ซึ่งจะเสริมสร้างความพึง
พอใจของประชาชนในการเข้ามารับบริการ 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละประชาชนมีความพงึพอใจต่อการ
เข้าถึงข้อมูลหรือการบริการของกรุงเทพมหานคร
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์หรือดิจิทัล 

ร้อยละ
๔๐ 

ร้อยละ
๕๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๘๐ 

สยป. 

๒.ร้อยละของข้อมูลที ่ได ้นำไปใช้ในการ
ขับเคลื่อนภารกิจของกรุงเทพมหานคร 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๕ 

ร้อยละ
๗๐ 

ร้อยละ
๗๕ 

ร้อยละ
๘๐ 

สยป. 

 

                     ๒๒๕ 

กลยุทธ์ที่ ๗.๕.๑.๑ การพัฒนาระบบการให้บริการ e-service ของกรุงเทพมหานคร ให้มีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑.ร้อยละของระบบ e-service ที่
ครอบคลุมการให้บริการประชาชนที่
เพิ่มข้ึน 

๔๐ ๔๕ ๕๐ ๕๕ ๗๐ สยป. และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๒. ร้อยละของการพัฒนาระบบ  
e-service 

๔๐ ๔๕ ๕๐ ๕๕ ๗๐ สยป. และ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการเครื่องคอมพิวเตอร์ลูกข่าย 
(Desktop Management) 

✓ - - - - สยป. 

๒. โครงการพัฒนาระบบศูนย์รับคำขออนุญาต
ของกรุงเทพมหานคร (BMA OSS) 

✓ ✓ - - - สยป. 

๓. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการการใช้
งานระบบสารสนเทศสนับสนุนการเชื่อมโยง
ภายนอก 

- - ✓ ✓ - สยป. 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๕.๑.๒ การพัฒนาระบบการจัดการภายใน อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. มีระบบการจัดการที่สามารถ
เชื่อมโยงและติดตามผลเชิง
ยุทธศาสตร์ได้ 

    มีระบบการจัดการ
ภายในที่สมบูรณ์ 

เชื่อมโยงและ
นำไปใช้ได้ 

สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อ
วิเคราะห์ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ 

- ✓ ✓ - - สยป. 

๒.โครงการจัดทำระบบการวางแผน
ทรัพยากรองค์กรของกรุงเทพมหานคร 
(BMA-ERP) 

✓ ✓ - - - สยป. 
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                     ๒๒๖ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓.ระบบสนับสนุนการเข้าถึงสารสนเทศของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สยป. 

๔.ระบบบริการส่งความสั้น (SMS : Short 
Message Service) สำหรับโปรแกรม
ประยุกต์ของกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สยป. 

๕.โครงการพัฒนาระบบบริหารการรับจำนำ
และระบบงานต่าง ๆ ของสถานธนานุบาล
กรุงเทพมหานคร (ระยะที่ ๒) 

✓ ✓    สำนักงาน 
สถานธนานุบาล
กรุงเทพมหานคร 

๖. โครงการพัฒนาระบบลายมืออิเล็กทรอนิกส์ 
(Digital Signature) เพื่อการทำธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ของกรุงเทพมหานคร 

- - - ✓ - สยป. 
สกก. 
สกจ. 

๗. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์รับเรื่องราว
ร้องทุกข์ 

- - - ✓ ✓ สนป. 

๘. โครงการบริหารจัดการระบบที่จอดรถ
อัจฉริยะ 

- - - ✓ - สจส. 

๙. โครงการบูรณาการข้อมูลระบบกล้องวงจร
ปิด (CCTV) และระบบแจ้งเตือนเหตุในเชิงพื้นที่ 

- - - - ✓ สจส. 

๑๐. โครงการระบบโคมส่องสว่างอัจฉริยะ 
(Smart lighting) และระบบแจ้งเตือนเหต ุ     
ในพื้นที่ 

- ✓ ✓ - - สจส. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๕.๑.๓ การพัฒนานวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ขับเคลื่อนภารกิจสำคัญเชิง
ยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. มีนวัตกรรมทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศที่
ขับเคลื่อนภารกิจสำคัญเชิง
ยุทธศาสตร์ 

๑ 
นวัตกรรม 

๑ 
นวัตกรรม 

๑ 
นวัตกรรม 

๑ 
นวัตกรรม 

ไม่น้อยกว่า  
๕   

นวัตกรรม 

สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาระบบเชื่อมโยงข้อมูลแบบ
รวมกลุ่ม (API GATEWAY) 

- - ✓ ✓ - สยป. 

 

                     ๒๒๗ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบคอมพิวเตอร์
เพื่อบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการ
ภาครัฐของกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สยป. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๕.๒ การพัฒนาฐานข้อมูลเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหารระดับหน่วยงาน
และกรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ที่ ๗.๕.๒ การพัฒนาฐานข้อมูลเพื่อ
สนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหารระดับหน่วยงานและกรุงเทพมหานคร คือ  

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของความสำเร็จในการนำข้อมูลไปใช้
ประโยชน์เพื่อการตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร์ 

๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕ ๙๐ สยป. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๕.๒.๑ การจัดทำชุดข้อมูลเปิดเพื่อให้บริการประชาชนและสาธารณะ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ .กรุงเทพมหานคร มีชุดข้อมูล
เปิดให้บริการประชาชน และ
สาธารณะ 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

๑๐ ต่อปี 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

๑๐ ต่อปี 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

๑๐ ต่อปี 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

๑๐ ต่อปี 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

๑๐ ต่อปี 

สยป. 
 
 

 
กลยุทธ์ที่  ๗.๕.๒.๒ การเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงานของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่าง
หน่วยงานของกรุงเทพมหานครได้ 

- - ๔๐ ๔๕ ๕๐ 
 

สยป. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการศึกษาจัดทำระบบบริหารจัดการ
งานอนุญาตและตรวจสอบงานก่อสร้าง
สาธารณูปโภคในเขตทางที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของสำนักการโยธาและจัดทำ
ฐานข้อมูลกลางสาธารณูปโภคใต้พื้นดิน 

✓     สนย. 
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                     ๒๒๖ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๓.ระบบสนับสนุนการเข้าถึงสารสนเทศของ
กรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สยป. 

๔.ระบบบริการส่งความสั้น (SMS : Short 
Message Service) สำหรับโปรแกรม
ประยุกต์ของกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สยป. 

๕.โครงการพัฒนาระบบบริหารการรับจำนำ
และระบบงานต่าง ๆ ของสถานธนานุบาล
กรุงเทพมหานคร (ระยะที่ ๒) 

✓ ✓    สำนักงาน 
สถานธนานุบาล
กรุงเทพมหานคร 

๖. โครงการพัฒนาระบบลายมืออิเล็กทรอนิกส์ 
(Digital Signature) เพื่อการทำธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ของกรุงเทพมหานคร 

- - - ✓ - สยป. 
สกก. 
สกจ. 

๗. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์รับเรื่องราว
ร้องทุกข์ 

- - - ✓ ✓ สนป. 

๘. โครงการบริหารจัดการระบบที่จอดรถ
อัจฉริยะ 

- - - ✓ - สจส. 

๙. โครงการบูรณาการข้อมูลระบบกล้องวงจร
ปิด (CCTV) และระบบแจ้งเตือนเหตุในเชิงพื้นที่ 

- - - - ✓ สจส. 

๑๐. โครงการระบบโคมส่องสว่างอัจฉริยะ 
(Smart lighting) และระบบแจ้งเตือนเหต ุ     
ในพื้นที่ 

- ✓ ✓ - - สจส. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๕.๑.๓ การพัฒนานวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ขับเคลื่อนภารกิจสำคัญเชิง
ยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. มีนวัตกรรมทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศที่
ขับเคลื่อนภารกิจสำคัญเชิง
ยุทธศาสตร์ 

๑ 
นวัตกรรม 

๑ 
นวัตกรรม 

๑ 
นวัตกรรม 

๑ 
นวัตกรรม 

ไม่น้อยกว่า  
๕   

นวัตกรรม 

สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑.โครงการพัฒนาระบบเชื่อมโยงข้อมูลแบบ
รวมกลุ่ม (API GATEWAY) 

- - ✓ ✓ - สยป. 

 

                     ๒๒๗ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบคอมพิวเตอร์
เพื่อบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการ
ภาครัฐของกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สยป. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๕.๒ การพัฒนาฐานข้อมูลเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหารระดับหน่วยงาน
และกรุงเทพมหานคร 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ที่ ๗.๕.๒ การพัฒนาฐานข้อมูลเพื่อ
สนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหารระดับหน่วยงานและกรุงเทพมหานคร คือ  

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละของความสำเร็จในการนำข้อมูลไปใช้
ประโยชน์เพื่อการตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร์ 

๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕ ๙๐ สยป. 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๗.๕.๒.๑ การจัดทำชุดข้อมูลเปิดเพื่อให้บริการประชาชนและสาธารณะ  

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑ .กรุงเทพมหานคร มีชุดข้อมูล
เปิดให้บริการประชาชน และ
สาธารณะ 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

๑๐ ต่อปี 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

๑๐ ต่อปี 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

๑๐ ต่อปี 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

๑๐ ต่อปี 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

๑๐ ต่อปี 

สยป. 
 
 

 
กลยุทธ์ที่  ๗.๕.๒.๒ การเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงานของกรุงเทพมหานคร 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. ร้อยละการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่าง
หน่วยงานของกรุงเทพมหานครได้ 

- - ๔๐ ๔๕ ๕๐ 
 

สยป. 
 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการศึกษาจัดทำระบบบริหารจัดการ
งานอนุญาตและตรวจสอบงานก่อสร้าง
สาธารณูปโภคในเขตทางที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของสำนักการโยธาและจัดทำ
ฐานข้อมูลกลางสาธารณูปโภคใต้พื้นดิน 

✓     สนย. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                     ๒๒๘ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. โครงการระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการของกองสำรวจและแผนที่
ที่ดิน สำนักการโยธา 

✓ ✓    สนย. 

๓. โครงการจัดเตรียมระบบฐานข้อมูลสำหรับ
พัฒนาการออกแบบ ภายใต้เทคโนโลยี BIM 

✓     สนย. 

๔. โครงการบูรณาการข้อมูลกับระบบ
เชื่อมโยงศูนย์กลางของประเทศ (Central 
Data Sharing Platform) 

- ✓ - - - สยป 

๕. โครงการบูรณาการข้อมูลเพื่อสนับสนุน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (อาคาร ผัง
เมือง ตรอก/ซอย เส้นทางจราจร) 

- - - - ✓ สปภ. สวพ. 
สนย. สจส. 

๖. โครงการบูรณาการระบบงาน
โรงพยาบาลเป็นระบบ HIS และตรวจสอบ
สิทธิการักษาพยาบาล และประวัติผู้ป่วย
ตัวยเทคโนโลยี Block Chain 

- ✓ ✓ ✓ - สนพ. 

๗. โครงการพัฒนาระบบ Tele Med  ✓ ✓ ✓ ✓ สนอ. 
๘. โครงการพัฒนาระบบบูรณาการข้อมูล
การบริการด้านการแพทย์และสุขภาพของ
ผู้ป่วย สำหรับหน่วยบริการในสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

- - - ✓ - สนอ. 

๙. โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

- ✓ - - - สยป. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๕.๓ โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่มีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับภารกิจของการบริหารจัดการเมือง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ที่ ๗.๕.๓ โครงสร้างพื้นฐานด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับภารกิจของการ
บริหารจัดการเมืองคือ การยกระดับโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้มี
ความปลอดภัย ทันสมัย และครอบคลุมการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานภายใต้สังกัด
กรุงเทพมหานครอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
 
 

 

                     ๒๒๙ 

กลยุทธ์ที่ ๗.๕.๓.๑ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัลมีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการบริการ
ประชาชน และการปฏิบัติงานของกรุงเทพมหานคร 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ระดับความสำเร็จ
ของการปรับปรุง
โครงสร้างพื้นฐาน 
(Infrastructure)  
เพื่อเพิ่มรูปแบบของการ
ให้บริการ 

การศึกษาและ
สำรวจการ

ทดแทนเครื่อง
คอมพิวเตอร ์
แม่ข่ายระบบ
บริหารจัดการ 

เครื่อง
คอมพิวเตอร์ลูก
ข่ายแบบเสมือน 

เพื่อรองรับ
รูปแบบการ
ทำงานแบบ
ผสมผสาน 

๑ 
 

ประเมินความ
คุ้มค่าของ

ระบบ
คอมพิวเตอร์
ลูกข่ายแบบ

เสมือน 

๒ 

 

๓ 
 

สยป. 

๒.  ระดับความ สำเร็จ
ในการพัฒนาระบบ DR 
site (disaster 
recovery site) เพื่อเก็บ
ข้อมูลสำรองในภาวะ
วิกฤตหรือภัยพิบัติ 

๑  ๒  ๓ สยป. 

๓.ระดับความสำเร็จของ
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานดิจิทัลภาครัฐที่มี
ความมั่นคงปลอดภัย 
ตามมาตรฐานและ
กฎระเบียบ ที่เกี่ยวข้อง 

จัดตั้ง
หน่วยงานกลาง
ด้านการรักษา
ความมั่นคง 
ปลอดภัย 

ไซเบอร์ของ
กรุงเทพมหานคร 

๑ มีกลไกการ
ตรวจสอบ 
ประเมิน

มาตรฐานความ
มั่นคงปลอดภัย

ไซเบอร์ใน
ภาพรวมของ

กรุงเทพ 
มหานคร 

ประกาศแผน
Cyber 

Security 
ของกรุงเทพ 
มหานคร 

๒ สยป. 
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                     ๒๒๘ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๒. โครงการระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการของกองสำรวจและแผนที่
ที่ดิน สำนักการโยธา 

✓ ✓    สนย. 

๓. โครงการจัดเตรียมระบบฐานข้อมูลสำหรับ
พัฒนาการออกแบบ ภายใต้เทคโนโลยี BIM 

✓     สนย. 

๔. โครงการบูรณาการข้อมูลกับระบบ
เชื่อมโยงศูนย์กลางของประเทศ (Central 
Data Sharing Platform) 

- ✓ - - - สยป 

๕. โครงการบูรณาการข้อมูลเพื่อสนับสนุน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (อาคาร ผัง
เมือง ตรอก/ซอย เส้นทางจราจร) 

- - - - ✓ สปภ. สวพ. 
สนย. สจส. 

๖. โครงการบูรณาการระบบงาน
โรงพยาบาลเป็นระบบ HIS และตรวจสอบ
สิทธิการักษาพยาบาล และประวัติผู้ป่วย
ตัวยเทคโนโลยี Block Chain 

- ✓ ✓ ✓ - สนพ. 

๗. โครงการพัฒนาระบบ Tele Med  ✓ ✓ ✓ ✓ สนอ. 
๘. โครงการพัฒนาระบบบูรณาการข้อมูล
การบริการด้านการแพทย์และสุขภาพของ
ผู้ป่วย สำหรับหน่วยบริการในสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

- - - ✓ - สนอ. 

๙. โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

- ✓ - - - สยป. 

 
เป้าประสงค์ที่ ๗.๕.๓ โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่มีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับภารกิจของการบริหารจัดการเมือง 

เป้าหมายในการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๗๐ ภายใต้เป้าประสงค์ที่ ๗.๕.๓ โครงสร้างพื้นฐานด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับภารกิจของการ
บริหารจัดการเมืองคือ การยกระดับโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้มี
ความปลอดภัย ทันสมัย และครอบคลุมการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานภายใต้สังกัด
กรุงเทพมหานครอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
 
 

 

                     ๒๒๙ 

กลยุทธ์ที่ ๗.๕.๓.๑ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัลมีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการบริการ
ประชาชน และการปฏิบัติงานของกรุงเทพมหานคร 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 

๑. ระดับความสำเร็จ
ของการปรับปรุง
โครงสร้างพื้นฐาน 
(Infrastructure)  
เพื่อเพิ่มรูปแบบของการ
ให้บริการ 

การศึกษาและ
สำรวจการ

ทดแทนเครื่อง
คอมพิวเตอร ์
แม่ข่ายระบบ
บริหารจัดการ 

เครื่อง
คอมพิวเตอร์ลูก
ข่ายแบบเสมือน 

เพื่อรองรับ
รูปแบบการ
ทำงานแบบ
ผสมผสาน 

๑ 
 

ประเมินความ
คุ้มค่าของ

ระบบ
คอมพิวเตอร์
ลูกข่ายแบบ

เสมือน 

๒ 

 

๓ 
 

สยป. 

๒.  ระดับความ สำเร็จ
ในการพัฒนาระบบ DR 
site (disaster 
recovery site) เพื่อเก็บ
ข้อมูลสำรองในภาวะ
วิกฤตหรือภัยพิบัติ 

๑  ๒  ๓ สยป. 

๓.ระดับความสำเร็จของ
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานดิจิทัลภาครัฐที่มี
ความมั่นคงปลอดภัย 
ตามมาตรฐานและ
กฎระเบียบ ที่เกี่ยวข้อง 

จัดตั้ง
หน่วยงานกลาง
ด้านการรักษา
ความมั่นคง 
ปลอดภัย 

ไซเบอร์ของ
กรุงเทพมหานคร 

๑ มีกลไกการ
ตรวจสอบ 
ประเมิน

มาตรฐานความ
มั่นคงปลอดภัย

ไซเบอร์ใน
ภาพรวมของ

กรุงเทพ 
มหานคร 

ประกาศแผน
Cyber 

Security 
ของกรุงเทพ 
มหานคร 

๒ สยป. 
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                     ๒๓๐ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔.ระดับความสำเร็จใน
การให้บริการศูนย์ข้อมูล
กรุงเทพมหานคร (BMA 
Data Center) สำหรับ
รองรับการให้บริการ
แบบต่อเนื่องกับ
ผู้ใช้บริการจำนวนมาก 
(High Availability) 

จัดทำแนวทาง
การเก็บข้อมูล
แบบปลอดภัย 
บนศูนย์ข้อมูล
กรุงเทพมหานคร 
(BMA Data 

Center) 

๑ สำรวจระบบงาน
ที่ยังไม่สามารถ
ประมวลบนศูนย์

ข้อมูล
กรุงเทพมหานคร 

ระดมสมองให้การ
ช่วยเหลือในการ

ย้ายระบบ 
(Migration) 

ทุกระบบงาน
ของหน่วยงาน

ในสังกัด
กรุงเทพมหานคร  
ประมวลบน
ศูนย์ข้อมูล

กรุงเทพมหานคร 

๒ สยป. 

๕.ระดับศักยภาพของ
เครือข่ายทางด้านดิจิทัล
ของกรุงเทพมหานคร 

๑ หน่วยงาน
ส่วนกลาง
และระดับ

สำนัก
สามารถ
เข้าถึง

เครือข่าย
ของ

กรุงเทพ 
มหานครได้ 

จาก
อินเตอร์เน็ต 

๒ จัดหาระบบ
เครือข่าย
ส่วนตัว

เสมือน (VPN) 
สำหรับเข้าถงึ

เครือข่าย
ภายใน
กรุงเทพ 
มหานคร 
ได้จาก

อินเตอร์เน็ต 

ทดสอบและ
ประเมิน
ความ

ปลอดภัยใน
การเข้าถึง
เครือข่าย
ภายใน
กรุงเทพ 

มหานครได้
จาก

อินเตอร์เน็ต 

สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดจ้าง IT – Audit โปรแกรม
ประยุกต์ของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. 
 

๒. โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการรักษา
ความปลอดภัยอินเตอร์เน็ตของ
กรุงเทพมหานคร  

✓ - - - - สยป. 
 

๓. โครงการจัดหาระบบการประชุมทางไกล 
(Video Conference แบบเคลื่อนย้ายได้ 
(ที่ปรึกษาเสนอให้ปรับชื่อโครงการ เป็นการ
โครงการพัฒนาระบบการประชุมทางไกล 
(Video Conference แบบเคลื่อนย้ายได้) 

✓ - - - - สยป. 

 

                     ๒๓๑ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔. โครงการจัดหาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์
แบบเคลื่อนย้ายได้ 

✓ - - - - สยป. 

๕.โครงการระบบเก็บสำรองข้อมูลศูนย์ข้อมูล ✓ - - - - สยป. 
๖. โครงการพัฒนาทรัพยากรพื้นฐานดิจิทัล
สำหรับศูนย์ข้อมูลกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สยป. 

๗.โครงการพัฒนาศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
ดิจิทัลรองรับสถานการณ์ฉุกเฉิน 

✓ - - - - สยป. 

๘ .โครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายภายในของสำนัก ✓ - - - - สยป. 
๙ โครงการศึกษาระบบบริหารจัดการความ
มั่นคงปลอดภัยของสารสนเทศมาตรฐาน ISO 

- ✓ - - - สยป. 

๑๐. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพเครือข่ายไร้
สายเพื่อรองรับการใช้งานอย่างบรูณาการ 

- - ✓ ✓ ✓ สยป. 

๑๑. โครงการพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพ
ของระบบจดหมายอิเล็กทรอนิกส์กลางของ
กรุงเทมหานคร 

- - - - ✓ สยป. 

๑๒. โครงการพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน Block 
chain เพื่อการจัดการ การแบ่งเป็นข้อมูล
ระหว่างหน่วยงานอย่างปลอดภัย 

- - ✓ ✓ - สยป. 

๑๓. โครงการพัฒนาระบบศูนย์ควบคุม
อุปกรณ์ IOT กรุงเทพมหานคร 

- - ✓ - - สยป. 

๑๔. โครงการพัฒนาศูนย์ข้อมูล (Data 
Center) ของกรุงเทพมหานคร 

- - ✓ - - สยป. 

๑๕. โครงการระบบเส้นทางสำรองสำหรับ
เครือข่ายหลัก (Backbone Network) 

- - ✓ - - สยป. 

๑๖. จัดหาบริการระบบสำรองข้อมูลและกู้คืน
ระบบ (Disaster And Recovery Site : DR Site) 

- - ✓ - - สยป. 

๑๗. โครงการจัดหาซอฟท์แวร์ที่จำเป็น  
มีลิขสิทธิ์ที่ถูกต้อง 

- ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. 

๑๘. โครงการปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์
สำหรับปรับปรุงและทดแทนระบบทะเบียน 
ราษฎร และบัตรประชาชนของศูนย์บริการ
กรุงเทพมหานคร 

- - ✓ - - สยป. 
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                     ๒๓๐ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔.ระดับความสำเร็จใน
การให้บริการศูนย์ข้อมูล
กรุงเทพมหานคร (BMA 
Data Center) สำหรับ
รองรับการให้บริการ
แบบต่อเนื่องกับ
ผู้ใช้บริการจำนวนมาก 
(High Availability) 

จัดทำแนวทาง
การเก็บข้อมูล
แบบปลอดภัย 
บนศูนย์ข้อมูล
กรุงเทพมหานคร 
(BMA Data 

Center) 

๑ สำรวจระบบงาน
ที่ยังไม่สามารถ
ประมวลบนศูนย์

ข้อมูล
กรุงเทพมหานคร 

ระดมสมองให้การ
ช่วยเหลือในการ

ย้ายระบบ 
(Migration) 

ทุกระบบงาน
ของหน่วยงาน

ในสังกัด
กรุงเทพมหานคร  
ประมวลบน
ศูนย์ข้อมูล

กรุงเทพมหานคร 

๒ สยป. 

๕.ระดับศักยภาพของ
เครือข่ายทางด้านดิจิทัล
ของกรุงเทพมหานคร 

๑ หน่วยงาน
ส่วนกลาง
และระดับ

สำนัก
สามารถ
เข้าถึง

เครือข่าย
ของ

กรุงเทพ 
มหานครได้ 

จาก
อินเตอร์เน็ต 

๒ จัดหาระบบ
เครือข่าย
ส่วนตัว

เสมือน (VPN) 
สำหรับเข้าถงึ

เครือข่าย
ภายใน
กรุงเทพ 
มหานคร 
ได้จาก

อินเตอร์เน็ต 

ทดสอบและ
ประเมิน
ความ

ปลอดภัยใน
การเข้าถึง
เครือข่าย
ภายใน
กรุงเทพ 

มหานครได้
จาก

อินเตอร์เน็ต 

สยป. 

 
โครงการสำคัญ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๑. โครงการจัดจ้าง IT – Audit โปรแกรม
ประยุกต์ของกรุงเทพมหานคร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. 
 

๒. โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการรักษา
ความปลอดภัยอินเตอร์เน็ตของ
กรุงเทพมหานคร  

✓ - - - - สยป. 
 

๓. โครงการจัดหาระบบการประชุมทางไกล 
(Video Conference แบบเคลื่อนย้ายได้ 
(ที่ปรึกษาเสนอให้ปรับชื่อโครงการ เป็นการ
โครงการพัฒนาระบบการประชุมทางไกล 
(Video Conference แบบเคลื่อนย้ายได้) 

✓ - - - - สยป. 

 

                     ๒๓๑ 

โครงการสำคญั ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ หน่วยงาน 
๔. โครงการจัดหาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์
แบบเคลื่อนย้ายได้ 

✓ - - - - สยป. 

๕.โครงการระบบเก็บสำรองข้อมูลศูนย์ข้อมูล ✓ - - - - สยป. 
๖. โครงการพัฒนาทรัพยากรพื้นฐานดิจิทัล
สำหรับศูนย์ข้อมูลกรุงเทพมหานคร 

✓ - - - - สยป. 

๗.โครงการพัฒนาศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
ดิจิทัลรองรับสถานการณ์ฉุกเฉิน 

✓ - - - - สยป. 

๘ .โครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายภายในของสำนัก ✓ - - - - สยป. 
๙ โครงการศึกษาระบบบริหารจัดการความ
มั่นคงปลอดภัยของสารสนเทศมาตรฐาน ISO 

- ✓ - - - สยป. 

๑๐. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพเครือข่ายไร้
สายเพื่อรองรับการใช้งานอย่างบรูณาการ 

- - ✓ ✓ ✓ สยป. 

๑๑. โครงการพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพ
ของระบบจดหมายอิเล็กทรอนิกส์กลางของ
กรุงเทมหานคร 

- - - - ✓ สยป. 

๑๒. โครงการพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน Block 
chain เพื่อการจัดการ การแบ่งเป็นข้อมูล
ระหว่างหน่วยงานอย่างปลอดภัย 

- - ✓ ✓ - สยป. 

๑๓. โครงการพัฒนาระบบศูนย์ควบคุม
อุปกรณ์ IOT กรุงเทพมหานคร 

- - ✓ - - สยป. 

๑๔. โครงการพัฒนาศูนย์ข้อมูล (Data 
Center) ของกรุงเทพมหานคร 

- - ✓ - - สยป. 

๑๕. โครงการระบบเส้นทางสำรองสำหรับ
เครือข่ายหลัก (Backbone Network) 

- - ✓ - - สยป. 

๑๖. จัดหาบริการระบบสำรองข้อมูลและกู้คืน
ระบบ (Disaster And Recovery Site : DR Site) 

- - ✓ - - สยป. 

๑๗. โครงการจัดหาซอฟท์แวร์ที่จำเป็น  
มีลิขสิทธิ์ที่ถูกต้อง 

- ✓ ✓ ✓ ✓ สยป. 

๑๘. โครงการปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์
สำหรับปรับปรุงและทดแทนระบบทะเบียน 
ราษฎร และบัตรประชาชนของศูนย์บริการ
กรุงเทพมหานคร 

- - ✓ - - สยป. 
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แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)

  

                     ๒๓๒ 

รายนามคณะที่ปรึกษาโครงการ 
 

ผู้สนับสนุนโครงการ 
๑. พล.ต.อ.อัศวิน  ขวัญเมือง  ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
๒. นายเกรียงยศ   สุดลาภา   รองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
๓. นายขจิต   ชัชวานิชย์  ปลัดกรุงเทพมหานคร 
๔. นางวันทนีย ์  วัฒนะ   รองปลัดกรุงเทพมหานคร 
๕. นางสุธาทิพย์   สนเอี่ยม   รองปลัดกรุงเทพมหานคร 
๖. นายแสนยากร   อุ่นมีศร ี   ผู้อำนวยการสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล  
 
คณะทีป่รึกษาโครงการ  
๑. ผศ.ดร.ทวิดา กมลเวชช คณะรัฐศาสตร ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

หัวหน้าคณะที่ปรึกษา   
ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการความเสี่ยง 

 
ทีมผู้เชีย่วชาญด้านการสาธารณูปโภคพืน้ฐานและสิ่งแวดล้อม 
๑. รศ.ดร.โสภารัตน์   จารุสมบัต ิ คณะรัฐศาสตร ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
๒. รศ.ดร.ธีร เจียศิริพงษ์กุล คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 
๓. ผศ.ดร.เสาวธาร  โพธ์ิกลัด คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
๔. นางสาวอรนภา เทียนสงวนกุล นักวิจัยอิสระ 

 
ทีมผู้เชีย่วชาญด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม 
๑. รศ.ดร.วรรณชล ี โนริยา  คณะสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
๒. ดร.พยัต วุฒิรงค์ ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการนวัตกรรม 

ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนานวัตกรรมแห่งเอเชีย 
บริษัท วิสดอม เวิลด ์แอนด ์อินโนเวชั่น กรุป๊ จำกัด 

๓. นายพจน์รพี   ทองกัญชร นักวิจัยอิสระ 
 
 

 

                     ๒๓๓ 

ทีมผู้เชีย่วชาญด้านเศรษฐกิจ การเงินการคลงัและการท่องเที่ยว 
๑. รศ.ดร.เทพรัตน ์ พิมลเสถียร คณะบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
๒. ผศ.ดร.ศุภชัย ศรีสุชาติ คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
๓. นายภัทรวุฒิ   เฉยศิร ิ  นักวิจัยอิสระ 

 
ทีมผู้เชีย่วชาญด้านการบริหารจัดการองค์กร 
๑. รศ.ดร.กมลพร สอนศร ี คณะสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
๒. รศ.ดร.พสชนัน นิรมิตรไชยนนท์ คณะสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
  
ทีมสนับสนุนและบริหารจัดการโครงการ 
๑. นางสาวณิชกานต์ บรรพต เลขานุการโครงการและนักวิจัยผู้ช่วย 

ด้านการบริหารจัดการองค์กร 
๒. นายธวัฒชัย ปาละคะมาน ผู้ช่วยเลขานุการโครงการ และนักวิจัยผู้ช่วย 

ด้านการสาธารณูปโภคพื้นฐานและสิ่งแวดลอ้ม 
๓. นายณัฐวัฒน ์ จันทร์ศรีธาดา ผู้ประสานงานโครงการ และนักวิจัยผู้ช่วย 

ด้านการจัดการความเสี่ยงและ 
ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม 
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๔. นางวันทนีย ์  วัฒนะ   รองปลัดกรุงเทพมหานคร 
๕. นางสุธาทิพย์   สนเอี่ยม   รองปลัดกรุงเทพมหานคร 
๖. นายแสนยากร   อุ่นมีศร ี   ผู้อำนวยการสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล  
 
คณะทีป่รึกษาโครงการ  
๑. ผศ.ดร.ทวิดา กมลเวชช คณะรัฐศาสตร ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
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๒๓๔

ภายใต้โครงการจัดทำแผนพฒันากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี ระยะที ่๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
โดยความร่วมมือระหว่าง 
สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล กรุงเทพมหานคร 
๑๗๓ ศาลาว่าการกรุงเทพมหานคร ถนนดนิสอ แขวงเสาชิงช้า เขตพระนคร กรุงเทพฯ ๑๐๒๐๐ 
โทรศัพท ์๐๒-๒๒๔-๔๙๗๒ โทรสาร ๐๒-๒๒๕-๗๙๔๗ 
และ 
คณะรัฐศาสตร ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
๒ ถนนพระจันทร์ เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๐๐ 
โทรศัพท์/ โทรสาร: ๐๒-๖๑๓-๒๓๐๑, ๐๒-๒๒๖-๕๖๕๑ 
Email: polsci.tu@gmail.com
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